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Justificación del Anteproyecto

El presente Proyecto basado en Resultados esta alineado al Programa de Trabajo 2021-2025, con el propósito de gener
ar, aplicar y transmitir conocimientos a través de la participación responsable y comprometida del personal académico y
administrativo, a través del cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana, para ofrecer un pla
n de estudios que permita la formación integral de profesionales de nivel Técnico Superior Universitario en Enfermería, q
ue responda a las necesidades de salud de la persona, familia y comunidad con sentido humano, ético y sustentable, a tr
avés de la vinculación con el sector educativo, industrial y de salud.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios. Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo
2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de
Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al
cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la Escuela de
Enfermería, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar actividades de prevención, atención y cuidado de
la salud física y mental para la comunidad universitaria
del TSU en Enfermería.

Actividad de salud /
2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión e implementación entre la comunidad
universitaria del TSU en Enfermería y/o público
en general de las actividades presenciales o
virtuales relacionadas con temas de prevención,
atención y cuidado de la salud física y mental.

AGOSTO000003 Actividad de salud /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013  Informar 
semestralmente los recursos ejercidos del Comité 
Promejoras.

Informe / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Difundir informe semestral en la página web de
la entidad y en espacios físicos. 

DICIEMBRE000015 Informe / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar feria de la salud que aborde el patrón de
consumo saludable, responsable y sustentable entre los
estudiantes de la Escuela de Enfermería y el campus
universitario

Feria / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de pláticas informativas sobre
patrones de consumo de alimentos saludables y
participación en actividades físicas.

DICIEMBRE000006 Actividad de salud /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar foros permanentes que promuevan las buenas
prácticas para prevenir la violencia de género,
discriminación entre la comunidad universitaria,
reconocimiento de las diferentes expresiones de género,
respeto a la diversidad y atención a la violencia de las
personas pertenecientes a la comunidad

Foro / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para la difusión deforos foro
que promuevan temas para prevenir la
discriminación entre la comunidad universitaria,
así como el reconocimiento de las diferentes
expresiones de género, respeto a la diversidad y
atención a la violencia de las personas
pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310151401U006321310151401U006321310151401U006321310151401U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Implementar un plan integral de mantenimiento de la
planta física y tecnológica que garantice el desarrollo de
las actividades académicas y funciones sustantivas de la
entidad, con atención a la sustentabilidad, seguridad de
los usuarios y accesible a personas con algún tipo de
discapacidad.

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.  

DICIEMBRE000016 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Publicar trimestralmente las actas de consejo técnico y
junta académica para cumplimiento Artículo 70 Fracción
XXXIX Ley General de Transparencia y Acceso a la
Información Pública y artículo 15 Fracción XXXIX, de la
Ley 875.

Publicación / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de la carátula en las versiones
publicas aprobadas por el Comité de
transparencia.

DICIEMBRE000014 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
111

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Contribuir con la gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Garantizar la atención a los estudiantes a través de la
gestión de los trámites académicos

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para la
gestioría de documentos ante la DGAE.

000017 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar estancias de investigación (docente y/o
estudiante) para contribuir a la formación integral de los
estudiantes e indicadores de movilidad

Estancia / 2 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de espacios de movilidad en las
diferentes Instituciones de Educación Superior 

MAYO000009 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa para la gestión de la
sustentabilidad en la Escuela de Enfermería.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en un evento que fomente
conocimientos y prácticas sustentables.

DICIEMBRE000004 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310151401U006321310151401U006321310151401U006321310151401U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Implementación de una campaña permanente de
sensibilización sobre temas de sustentabilidad,
mediante la creación de videos, carteles,
infografías, podcast o flyers digitales y difundir la
información con apoyo de la TIC.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Implementar el programa de seguimiento de egresados
para la atención oportuna de los egresados del TSU en
Enfermería.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualizar las encuestas de satisfacción del plan
de estudios del TSU en Enfermería para
empleadores y egresados.

DICIEMBRE000007 Encuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de recursos ante la dirección de la
entidad para la organización e implementación
de un foro y conversatorio anual de egresados y
empleadores.

NOVIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Implementar un programa de actividades culturales y
artísticas en la entidad educativa.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155014111211141550141112111415501411121114155014111 Escuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de Enfermería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310151401U006321310151401U006321310151401U006321310151401U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Promoción de actividades culturales alusivas a la
región y a la celebración del día de muertos, con
la participación activa de estudiantes y docentes,
y en trabajo colaborativo con otras entidades
académicas, propiciando el desarrollo de
talentos, trabajo colaborativo, aceptación de
pensamientos e ideologías y redes sociales
.

DICIEMBRE000011 Actividad cultural /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Implementar un programa para el fortalecimiento de la
vinculación en la Escuela de Enfermería.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar actividades o convenios para la
extensión de los servicios a los diversos
sectores. 

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Difundir trabajos recepcionales en eventos científicos-
disciplinares nacionales o internacionales.

Trabajo recepcional
/ 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización y envió de resumen para revisión
por comité científico. 

NOVIEMBRE000010 Trabajo recepcional
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420522104U006321420522104U006321420522104U006321420522104U00632Ingeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería Mecatrónica

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Mecatónica de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una tr
ansformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través
de un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico
respetando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida m
ediante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. P
or esto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura f
ísica y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la
finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Mecatónic
a que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
235

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420522104U006321420522104U006321420522104U006321420522104U00632Ingeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería Mecatrónica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420533101U006321420533101U006321420533101U006321420533101U00632Ingeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería Mecatrónica

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Mecatronica . En este Program
a Educativo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza y 21
de personal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requiere del
apoyo financiero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Mecatronica en beneficio de
la comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing.
Mecatronica

Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
147

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administiva.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420533101U006321420533101U006321420533101U006321420533101U00632Ingeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería MecatrónicaIngeniería Mecatrónica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del P.E. de Ing. Mecatronica
gestionando los insumos necesarios para beneficiar la
operación diaria de la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica
referente a sustentabilidad como lo es ahorro de
agua , energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420641105U006321420641105U006321420641105U006321420641105U00632Ingeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías Computacionales

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto busca garantizar la formación integral del estudiante, con un amplio sentido de la sustentabilidad, humanis
mo, desde el conocimiento de sus derechos humanos y responsabilidades , con una visión emprendedora y con un alto
nivel académico de conocimientos en las diferentes áreas de las comunicaciones, la electrónica la robótica y tecnologías
emergentes, que permita al egresado tener un equilibrio socioemocional, cultural y amplio conocimiento para incorporar
se en forma adecuada al campo laboral en su disciplina a nivel regional y nacional e internacional.

La Facultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones obtuvo el reconocimiento de calidad del Programa Educativo
de Ingeniería en Tecnologías Computacionales el 7 de Diciembre de 2017. Para mantener el reconocimiento de calidad
del PE se basa principalmente en las programas, metas y acciones establecidos en el Programa de Trabajo 2021-2025 d
e la Universidad Veracruzana “Por una transformación Integral” y el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2022-20
26.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Este proyecto busca garantizar la formación integral del estudiante, con un amplio sentido de la sustentabilidad,
humanismo, desde el conocimiento de sus derechos humanos y responsabilidades , con una visión emprendedora y
con un alto nivel académico de conocimientos en las diferentes áreas de las comunicaciones, la electrónica la robótica y
tecnologías emergentes, que permita al egresado tener un equilibrio socioemocional, cultural y amplio conocimiento
para incorporarse en forma adecuada al campo laboral en su disciplina a nivel regional y nacional e internacional.

La Facultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones obtuvo el reconocimiento de calidad del Programa Educativo
de Ingeniería en Tecnologías Computacionales el 7 de Diciembre de 2017. Para mantener el reconocimiento de calidad
del PE se basa principalmente en las programas, metas y acciones establecidos en el Programa de Trabajo 2021-2025
de la Universidad Veracruzana “Por una transformación Integral” y el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica
2022-2026.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de la enseñanza aprendizaje

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Entregar los reconocimiento y notas laudatorias a
alumnos egresados y con alto rendimiento escolar

Alumno con
reconocimiento / 30

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Entrega de reconocimientos y notas laudatorias
al 100% de los egresados y alumnos que
obtuvieron alto rendimiento escolar

SEPTIEMBRE000009 Actividad realizada
/ 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar un artículo de investigación para fortalecer y
difundir los proyectos de investigación de los cuerpos
académicos que realizan en conjunto con los alumnos
para la solución de problemas sociales y tecnológicos.

Artículo publicado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420641105U006321420641105U006321420641105U006321420641105U00632Ingeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías Computacionales

Gestión y apoyo para la publicación de un
artículo de investigación.

NOVIEMBRE000004 Docente en
investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para el registro de un proyecto de
innovación tecnológica

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aceptación y registro de tema de trabajos
recepcionales de alumnos para el desarrollo de
proyectos.

NOVIEMBRE000006 Alumno apoyado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los materiales y servicios que contribuyan a mejorar la calidad del programa educativo de
Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Proveer cuatro compras consolidadas para proporcionar
los materiales y equipo electrónico necesarios para el
buen funcionamiento de las actividades académico
administrativas, así como el pago de servicios básicos.

Compra
consolidada / 4

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para la realización de cuatro compras
consolidadas

SEPTIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Modernizar y mantener la Infraestructura de los laboratorios de Control y Robótica, Electrónica, Centro de
Cómputo, aulas, cubículos y áreas verdes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar un mantenimiento preventivo-correctivo de
climas, pintura y sistema eléctrico de las aulas,
laboratorios y cubículos. Realizar el mantenimiento de
jardines y áreas verdes de la Unidad de Ingeniería,
Ciencias Químicas y Arquitectura para ofrecer espacios
en buenas condiciones a los alumnos

Conferencia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420641105U006321420641105U006321420641105U006321420641105U00632Ingeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías Computacionales

Sustitución de lámparas dañadas en aulas y
laboratorios. Revisión de los climas, aplicación
de Pintura en paredes y revisión del sistema
eléctrico y pruebas de cargas en aulas,
laboratorios para la reparación y/o sustitución de
cables, contactos e interruptores eléctricos.

NOVIEMBRE000011 Laboratorio / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Inspección de paredes, puertas y ventanas de
las aulas, laboratorios, cubículos y gestionar la
aplicación de pintura donde sea requerido.

NOVIEMBRE000012 Esp. Educativos
Lab. / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión del sistema eléctrico y pruebas de
cargas en aulas, laboratorios para la reparación
y/o sustitución de cables, contactos e
interruptores eléctricos

NOVIEMBRE000013 Supervisión / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un mantenimiento que incluya el
corte de pasto, maleza, hierbas, control de
plagas, retiro de escombro y basura.

NOVIEMBRE000014 Obra / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad del medio ambiente y difundir los derechos humanos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Lograr dos conferencias: cuidado del agua y uso de
energías limpias para los alumnos de la facultad

Conferencia / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y apoyo para las conferencias del
cuidado del agua y uso de energía limpias.

NOVIEMBRE000016 Adquisición / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Lograr una conferencia sobre evitar la equidad de género
y disminuir la violencia contra la mujer

Conferencia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420641105U006321420641105U006321420641105U006321420641105U00632Ingeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías Computacionales

Gestión con la coordinación de Unidad de
Genero una conferencia apoyo para la
conferencia de igual de género y derechos de la
mujer.

NOVIEMBRE000017 Ponencias / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión entre la comunidad universitaria el
“Protocolo para atender la violencia de género
en la Universidad Veracruzana”

NOVIEMBRE000018 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de la enseñanza aprendizaje

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar un congreso en las áreas de electrónica
Robótica, telecomunicaciones e Inteligencia Artificial para
fortalecer la formación integral de los alumnos

Congreso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fomación del comité y realización del 3º.
Congreso de Tecnologías Aplicadas en
Electrónica y Robótica: COTAER 2023

AGOSTO000002 Académico
participante / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión del Congreso COTAER 2023 en
páginas WEB y otras plataformas digitales.

NOVIEMBRE000003 Portal web / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr un curso disciplinar para la capacitación de
alumnos que fortalezca sus conocimientos en las áreas
de la electrónica, comunicaciones y robótica.

Curso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y apoyo para la contratación de un curso
de capacitación disciplinar para los alumnos

NOVIEMBRE000010 Revisión / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

15 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420641105U006321420641105U006321420641105U006321420641105U00632Ingeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías ComputacionalesIngeniería en Tecnologías Computacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr dos convenios colaboración y/o vinculación con los
sectores educativos, industriales y centros de
Investigación para que los alumnos puedan realizar su
servicio social, practicas o estadías profesionales.

Convenio / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de la firma de un convenio con la
Universidad Autónoma de Querétaro o
Universidad Politécnica de Querétaro.

NOVIEMBRE000007 Alumno beneficiado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de la firma de un convenio con la
Industria del sector privado o público para la
realización de prácticas o estadías profesionales.

NOVIEMBRE000008 Estancia de
estudiante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
142

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420731101U006321420731101U006321420731101U006321420731101U00632Ingeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en Biotecnología

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

La facultad de Ciencias Químicas vigilará el cumplimiento y dará seguimiento de las funciones de la planta
académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Se incrementará la participación de académicos y
alumnos en actividades de formación

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento del uso eficiente, racional y con
transparencia de los recursos

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Se garantizarán las actividades sustantivas del Programa Educativo  de Ingeniería Química

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Se mantendrá la operatividad de la Entidad, mediante la
proporción de suministros y materiales

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420731101U006321420731101U006321420731101U006321420731101U00632Ingeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en Biotecnología

Establecimiento de procesos de planeación,
análisis y seguimiento para garantizar el
desarrollo adecuado de las funciones sustantivas
y adjetivas de la Entidad, con transparencia y
rendición de cuentas.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
165

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

La facultad de Ciencias Químicas, desea que se mantenga el reconocimiento de la calidad con que cuenta
el Programa Educativo de Ingeniería Química de licenciatura que se imparte.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 El programa educativo de Ingeniería Química
re-acreditado

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones de que los
comités de acreditación

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310411403U006311310411403U006311310411403U006311310411403U00631Protesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista Dental

Justificación del Anteproyecto

El Programa Educativo de Técnico Superior Universitario Protesista Dental de la Facultad de Odontología Xalapa, con b
ase en el programa de trabajo 2021-2025 y sus Ejes Transversales y Estratégicos ofrece a 80 estudiantes y 18 docentes
, un programa de calidad que requiere actualización y ampliación de espacios, equipo y mobiliario, así como la adquisició
n de materiales, con el fin de favorecer el aprendizaje significativo y el desarrollo de las competencias que demanda el
mercado laboral actual, como parte fundamental del equipo que brinda atención a la salud bucodental de la población.
Con todo ello, al establecer el vínculo del programa de Cirujano Dentista, se realizarán prácticas con escenario real, en b
eneficio de pacientes y población demandante. De la misma manera, se cumplirá con los programas institucionales de s
ustentabilidad, equidad de género y protección civil.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar la calidad académica del Programa Educativo de Técnico Superior Universitario Protesista Dental con base
en el Plan de trabajo 2021-2025 y sus Ejes Transversales y Estratégicos y con la finalidad de propiciar los medios e
infraestructura, que permitan el buen desarrollo de las competencias profesionales, contribuyendo a la conservación del
medio ambiente y procurando la integridad física de la comunidad universitaria y el patrimonio institucional

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar los medios necesarios a estudiantes y académicos, generando procesos educativos en pro de la
excelencia a académica que generen habilidades y destrezas en las distintas asignaturas que contempla el
Programa de Educativo de Técnico Protesista Dental, proporcionando las herramientas y espaci

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollar las clases teórico prácticas de laboratorio,
establecidas en los programas de las asignaturas del
plan de estudios de TSU Potesista Dental

Alumno atendido /
80

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sufragar los gastos de material odontológico de
laboratorio, para el buen desarrollo de las
prácticas del PE de TSU

NOVIEMBRE000002 Alumno atendido /
80

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar a la asistencia y participación a 80 alumnos y 5
docentes a eventos académicos y prácticas de campo
para fortalecer sus conocimientos.

Alumno atendido /
80

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar la asistencia a prácticas de campo a
Fusion Lab.a 40 alumnos de TPD para reforzar
sus conocimientos, asi como 40 alumnos a
eventos académicos.

OCTUBRE000003 Alumno beneficiado
/ 80

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310411403U006311310411403U006311310411403U006311310411403U00631Protesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista Dental

Otorgar apoyo a cinco docentes de la facultad a
práctica de campo, eventos académicos
odontológicos y de investigación a nivel nacional

OCTUBRE000004 Académico
beneficiado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con la infraestructura física y el equipamiento adecuado que permitan el buen desarrollo del proceso
de enseñanza-aprendizaje en beneficio de la comunidad estudiantil del programa educativo de TSU
Protesista Dental.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener funcionando los equipos de laboratorio con que
cuenta el programa de TSU Protesista Dental.

Mantenimiento / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir el pago por el mantenimiento al mobiliario
y equipo de lab. Que utilizan los alumnos del
programa de TSU Protesista Dental

OCTUBRE000006 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con los dos laboratorios y dos aulas adecuados
que permitan el buen curso de las actividades del proceso
enseñanza-aprendizaje en beneficio de la comunidad
estudiantil del programa educativo de TSU Protesista
Dental.

Mantenimiento
menor / 12

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir insumos para dar mantenimiento menor
al laboratorio 4 y aula 27/28 donde se llevan a
cabo prácticas y sesiones teóricas

SEPTIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
91

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310411403U006311310411403U006311310411403U006311310411403U00631Protesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista DentalProtesista Dental

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Colaborar con la Secretaria de Protección Civil del Gobierno del Estado en el programa preventivo de
alertamiento, nuestra institución tiene la responsabilidad de atender las recomendaciones que contribuyan a
la protección de la comunidad universitaria e instalaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Que los 4 edificios destinados a la docencia en la
facultad de Odontología cuenten con los señalamientos
que contempla  la NOM

Espacio seguro UV
/ 20

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir los gastos que se originen por la
impresión de señalamientos y trípticos
informativos, para ser colocados en lugares
estratégicos

MAYO000008 Espacio seguro UV
/ 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Que los 40 alumnos del primer semestre reciban
la capacitación necesaria para actuar en caso de
desastre.

AGOSTO000009 Alumno beneficiado
/ 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar con la clasificación y recolección de desechos orgánicos e inorgánicos, que se generan en las
instalaciones tanto de laboratorios, aulas, anexos y pasillos destinados al programa educativo de TPD, para
el cuidado y conservación del medio ambiente, fortaleciendo el programa de sustentabilid

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Clasificar y recolectar los desechos orgánicos e
inorgánicos originados dentro de los dos laboratorios
destinados al P.E. DEL TSUPD

Servicios / 10 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir el gasto por la compra de contenedores
de basura que se localizaran dentro de los
laboratorios y aulas

JUNIO000007 Insumo / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414113211141114141132111411141411321114111414113 Facultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310511402U006311310511402U006311310511402U006311310511402U00631RadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiología

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
62

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310521402U006311310521402U006311310521402U006311310521402U00631RadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiología

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
64

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024112211141550241122111415502411221114155024112 Facultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310552403U006311310552403U006311310552403U006311310552403U00631RadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiología

Justificación del Anteproyecto

El programa de TSU de Radiología desarrollado en la Facultad de medicina se realiza considerando los elementos institu
cionales como son el Programa de trabajo Rectoral y el PLADEA de la Entidad, incluyendo las reflexiones generadas por
los trabajos de rediseño del programa educativo e incluirlo dentro del Modelo Educativo de la Universidad Veracruzana.
Dichos cambios exigen mejorar el proceso enseñanza-aprendizaje por lo que para el adecuado desarrollo del mismo, se
deben contar con los recursos de infraestructura, equipamiento y una planta académica de calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar los servicios básicos que aseguren la operatividad del proceso educativo y contribuir al buen desempeño
de los servicios académico y administrativos que se brindan a
nuestros estudiantes e impacten en su formación de los TSU en Radiología, en consideración al PlaDEA de la Facultad
de Medicina y a las reflexiones generadas durante el proceso de
rediseño del programa educativo..

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la actualizacion académica de 5 docentes, que
permita mejoramiento en los programas educativos de la
facultad

Académico
beneficiado / 5

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para gestoría
de documentos ante la DGAE

MAYO000002 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía electrica y cuidado de las áreas
verdes

MARZO000006 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Elaborar un plan de para la difusión de acciones en los
campus de la región que promueva un enfoque de
sustentabilidad

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024112211141550241122111415502411221114155024112 Facultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1310552403U006311310552403U006311310552403U006311310552403U00631RadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiologíaRadiología

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía electrica y cuidado de las áreas
verdes

DICIEMBRE000007 Pláticas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplic. de los rec. con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con una
cultura de transp. y rendición de ctas, garantizando el desarrollo de las activ. académicas y de gestión
admnva. en condiciones óptimas para la atención de los estud.y la comunidad en gral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas.

Gestión
Administrativa / 12

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

AGOSTO000003 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de pago, correspondiente
a los servicios básicos y de vigilancia.

NOVIEMBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

NOVIEMBRE000005 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111115211141111111152111411111111521114111111115 Facultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410111102U006321410111102U006321410111102U006321410111102U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ingeniería Civil de la Universidad Veracruzana región Xalapa, se ha distinguido por aportar a la sociedad
y al estado de Veracruz, profesionistas capacitados en todos los aspectos relacionados con las obras civiles de bien com
ún con respeto de los derechos humanos. Cuenta con tres cuerpos académicos en consolidación y el posgrado de la ma
estría en Vías Terrestres. Es la Facultad con mayor demanda de la carrera de Ingeniería Civil en la UV. El presente se el
abora a partir de los mecanismos establecidos por la propia Universidad, alineado con los objetivos del Plan General de
Desarrollo 2030 (PGD) y el Programa de Trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la calidad del programa educativo ofertado en la Facultad, a través de la mejora de la habilitación de los
académicos, del grado de consolidación del cuerpo académico y la conservación de la infraestructura, para formar
profesionistas competentes en la Ingeniería Civil con pertinencia social, a la par del presente Programa de Trabajo
2021-2025. Por una transformación integral.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas de la Facultad en espacios
adecuados que permitan llevar a cabo el desarrollo del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Cumplir en tiempo con el desarrollo de actividades
académicas y advas.

Adquisición / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de insumos, materiales,
herramientas y equipos para brindar educación
de calidad.

NOVIEMBRE000003 Suministro de
operación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Llevar a cabo mantenimiento preventivo y correctivo sin
riesgo

Mantenimiento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de mobiliario, equipos e
infraestructura de manera permanente
previniendo riesgos.

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la difusión de los trabajos de investigación desarrollados por académicos de la Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover la difusión de investigaciones a través de
publicaciones.

Investigación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111115211141111111152111411111111521114111111115 Facultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410111102U006321410111102U006321410111102U006321410111102U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Publicación de artículos y trabajos de
investigación.

NOVIEMBRE000005 Publicación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
734

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la participación del personal académico y administrativo, así como de los estudiantes en eventos
que fortalezcan su crecimiento para la mejora en su desempeño, en beneficio de los miembros de la
comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fomentar la gestión y participación de eventos que
permitan mejorar el desempeño

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia y/o realización de eventos y cursos en
pro de mejorar el desempeño académico y
administrativo en beneficio de la atencón que se
brinda a los estudiantes, dentro y fuera de los
salones de clase.

NOVIEMBRE000002 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410122107U006321410122107U006321410122107U006321410122107U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Civil de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de desarrollo al 2030, Perte
nencia y Pertinencia tiene como finalidad un programa de calidad
encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico respetando el desarrollo su
stentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida mediante el ejercicio respons
able de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por esto el ejercicio presupu
estal 2022 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura física y laboratorios, así co
mo la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la finalidad de ofrecer un pr
ograma de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de Ing. Civil que se integren a la sociedad
con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo de Ing. Civil será un programa que entregue a la sociedad egresados con una
formación integral técnica humanística y con valores éticos perfectamente definidos a través de la acreditación ante el
organismo oficial CACEI y de la capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la
vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica mediante la correcta operación de las actividades administrativas como
soporte principal para la aplicación de las funciones sustantivas del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar procesos administrativos mediante la
correcta operacion de las actividades administrativas
como soporte principal para la aplicación de las funciones
sustantivas del PE

PE de calidad / 100 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales e insumos necesarios
para la correcta operación de las actividades
administrativas.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Salvaguardar la comunidad universitaria dentro
de la Facultad.

DICIEMBRE000003 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y fortalecer el desarollo de proyectos tecnológicos mediante la participación de alumnos y
docentes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollo de proyectos tecnológicos incentivados por la
participación de docentes y alumnos en ponencias,
cursos, talleres y congresos

Publicación / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410122107U006321410122107U006321410122107U006321410122107U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000004 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
784

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410133101U006321410133101U006321410133101U006321410133101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Civil . En este Programa Educat
ivo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza y 21 de perso
nal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requiere del apoyo fin
anciero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Civil en beneficio de la
comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing.Civil Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
150

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administrativa .
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410133101U006321410133101U006321410133101U006321410133101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del de Ing. Civil gestionando los
insumos necesarios para beneficiar la operación diaria de
la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Seguimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica referente
a la sustentabilidad como lo es el ahorro de
agua energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410141101U006321410141101U006321410141101U006321410141101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Justificación del Anteproyecto

El presente anteproyecto surge con el propósito de continuar fortaleciendo el adecuado funcionamiento de la Facultad de
Ingeniería Civil y con ello garantizar, principalmente, el apropiado desarrollo del programa educativo de Ingeniería Civil q
ue se imparte en la Facultad. 
El presente anteproyecto es relevante porque permite atender a 80 nuevos estudiantes que ingresaron al programa de in
geniería civil en agosto de 2022, junto a los demás estudiantes de generaciones previas.
Mediante este proyecto será posible contribuir además al cumplimiento de los estándares de calidad que exigen los orga
nismos acreditadores de programas educativos, como el CACEI. 
El presente anteproyecto contribuirá a prestar servicios básicos para el funcionamiento de la Facultad, como es la energí
a eléctrica. Adicionalmente, contribuirá a apoyar la generación de productos académicos. 
Todo lo anterior, contribuirá a reunir los requisitos para que nuestro programa educativo de ingeniería civil mantenga el r
econocimiento de calidad por parte del CACEI. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar acciones que contribuyan al fortalecimiento académico de la Facultad en concordancia con lo establecido en el
PLADEA de nuestra entidad y en el programa de Trabajo 2021-2025 de la UV.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la formación de profesores y estudiantes en temas de sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Lograr para el mes de noviembre de 2023 que 1
académico de la Facultad participe en una convocatoria,
para la realización de un proyecto de investigación
vinculado a la vulnerabilidad y el riesgo generados por la
crisis climática

Académico
participante / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones requeridas para
que algún integrante de la comunidad de
académicos de la Facultad participe en una
convocatoria, para la realización de un proyecto
de investigación vinculado a la vulnerabilidad y el
riesgo generados por la crisis climática.

NOVIEMBRE000018 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al adecuado desarrollo de las actividades sustantivas de la Facultad, con un enfoque humanístico
y excelencia académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Lograr para el mes de noviembre de 2023 la participación
de 6 profesores en formación y capacitación en materia
de derechos humanos, o el uso de las tecnologías de la
información y de la comunicación en la docencia e
investigación; para fortalecer las habilidades de la planta
académica.

Académico
beneficiado / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410141101U006321410141101U006321410141101U006321410141101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Gestión para que los académicos reciban
capacitación en el uso de las tecnologías de la
información y de la comunicación en la docencia
e investigación

DICIEMBRE000013 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de las gestiones para que los
académicos reciban capacitación en materia de
derechos humanos

NOVIEMBRE000014 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la formación de profesores y estudiantes en temas de sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Lograr para el mes de noviembre de 2023 que 2
profesores hayan recibido formación en materia de
sustentabilidad.

Académico
beneficiado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones requeridas para
que 2 profesores reciban formación en materia
de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000017 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar acciones que contribuyan a refrendar la acreditación del programa educativo de ingeniería civil por
parte del CACEI

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr la participación de 2 estudiantes de ingeniería civil
en actividades de investigación y aplicación del
conocimiento a través de los cuerpos académicos para el
mes de noviembre de 2023, para apoyar la participación
de estudiantes en investigación

Alumno atendido /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

mantenimiento menor en espacios de
estudiantes y profesores que participan en
proyectos de investigación y vinculación
(ayudantes de profesores SNI, participantes de
proyectos del CA Estructuras, etc.)

NOVIEMBRE000011 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410141101U006321410141101U006321410141101U006321410141101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Gestión oportuna para que profesor de la
Facultad otorgue beca a estudiante que participe
en proyecto de investigación

NOVIEMBRE000012 Alumno becado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a obtener o mantener, según sea el caso, los reconocimientos de Perfil Deseable, SNI y
PRODEP a profesoras, profesores y Cuerpos Académicos de la Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Publicar para el mes de noviembre de 2023 dos artículos
en revistas indexadas que contribuyan a generar los
productos académicos para participar en convocatorias
de Perfil Deseable y SNI

Artículo publicado /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación de 1 ponencia en congreso de
trabajo que cuente con la participación de
estudiantes y maestros

NOVIEMBRE000019 Ponencias / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Registro en SIREI de 2 proyectos de
investigación

NOVIEMBRE000020 Registros / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar acciones que contribuyan a refrendar la acreditación del programa educativo de ingeniería civil por
parte del CACEI

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover que para el mes de noviembre de 2023 se
realicen al menos dos proyectos de investigación de la
Facultad que impliquen uso de laboratorios y prácticas de
campo para fortalecer la participación de estudiantes en
investigación

Proyecto / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar mantenimiento al principal equipo de los
laboratorios, aulas y cubículos de maestros.

NOVIEMBRE000002 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de recurso para prácticas de campo de
los estudiantes

DICIEMBRE000008 Alumno atendido /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410141101U006321410141101U006321410141101U006321410141101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Gestión oportuna para el trámite de del pago de
servicios básico y adquisición de materiales e
insumos a través de compras consolidadas

DICIEMBRE000010 Alumno atendido /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
313

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410151101U006321410151101U006321410151101U006321410151101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto corresponde al programa educativo de Ingeniería Civil y se encuentra adscrito a la Facultad de Ingeniería;
se elabora con fundamento en el Plan General de Desarrollo 2030 al Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transform
ación integral y al Plan de Desarrollo Regional 2021-2025 de la Universidad Veracruzana y atendiendo los indicadores de
calidad establecidos para un programa educativo con la finalidad de mantener el reconocimiento de calidad del PE. En e
ste proyecto se favorece la participación de la comunidad estudiantil en actividades académicas y de formación integral,
promoviendo, a su vez, los derechos humanos y la sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el PE de Ingeniería Civil para lograr la competitividad académica de la entidad a través de acciones que
impulsen la formación integral del estudiante, al fortalecimiento de la capacidad académica, al ejercicio de una gestión
transparente y en apego a la legalidad, contribuyendo al mantenimiento del reconocimiento de calidad del PE.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar programas educativos que cumplan con los estándares de calidad nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo por un organismo externo.

Certificación / 12 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades académicas curriculares y
extracurriculares que fortalezcan los resultados
del proceso continuo de evaluación del
Programa Educativo con fines del mantenimiento
de la acreditación.

NOVIEMBRE000003 Actividad / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión admin en cond óptimas para la atención de los estudiantes y la comunida en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con procedimientos que contribuyan de manera
activa en la transparencia y rendición de cuentas, con
apego a la normatividad aplicable

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar y difundir los reportes correspondientes
de rendición de cuentas

AGOSTO000004 Informe / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410151101U006321410151101U006321410151101U006321410151101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con un calendario de actividades a fin de
Desarrollar la gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas

Proceso
administrativo / 5

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

NOVIEMBRE000010 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del LFI, así como la verificación de
los bienes muebles para su desincorporación

AGOSTO000011 Informe / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

MAYO000012 Insumo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
411

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión admin en cond óptimas para la atención de los estudiantes y la comunida en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 6

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410151101U006321410151101U006321410151101U006321410151101U00632Ingeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería CivilIngeniería Civil

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000007 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

AGOSTO000008 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Generar una cultura de la sustentabilidad y los derechos
humanos en el quehacer diario de la comunidad
universitaria.

Acción sustentable
/ 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Talleres para el uso adecuado del agua, energía
electrica y cuidado de las áreas verdes

AGOSTO000002 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410211103U006311410211103U006311410211103U006311410211103U00631Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
319

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410222106U006311410222106U006311410222106U006311410222106U00631Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Mécanica eléctrica de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por
una transformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a tr
avés de un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo acadé
mico respetando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vi
da mediante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servici
os. Por esto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestruc
tura física y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto
con la finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Méc
anica eléctrica que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
310

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410222106U006311410222106U006311410222106U006311410222106U00631Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410233101U006321410233101U006321410233101U006321410233101U00632Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Mecanica Electrica En este Pro
grama Educativo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza
y 21 de personal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requier
e del apoyo financiero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Mecanica Electrica en
beneficio de la comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing.
Mecanica Electrica

Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
132

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administrativa
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

42 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410233101U006321410233101U006321410233101U006321410233101U00632Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del P.E. de Ing. Mecanica
Electrica gestionando los insumos necesarios para
beneficiar la operación diaria de la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Seguimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica
referente a sustentabilidad como lo es el ahorro
de agua , energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

43 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410241104U006321410241104U006321410241104U006321410241104U00632Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

Asegurar la mejora continua del Programa Educativo Ingeniería Mecánica Eléctrica (14102) Plan 2020, que se oferta en l
a Facultad, mediante la planeación y realización de actividades académicas que permitan el progreso constante del PE,
basados en los lineamientos del Plan de Trabajo “Por una transformación integral en la Universidad Veracruzana” Period
o 2021-2025, Plan de Desarrollo Regional 2021-2025; y en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracru
zana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr que el PE de Ingeniería Mecánica Eléctrica (14102), alcance el reconocimiento de calidad y excelencia con base
a actividades académicas que permitan la mejora continua del PE.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar que el PE de Ingeniería Mecánica Eléctrica, realice actividades académicas de excelencia con la
participación de estudiantes y académicos del PE para conseguir los requerimientos institucionales y del
organismo acreditador.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar la calidad del servicio en aulas, laboratorios y
áreas verdes de la Unidad de Ingeniería y Ciencias
Químicas mediante la realización de 3 servicios de
mantenimiento para el mes de noviembre de 2023.

Mantenimiento
menor / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento continuo de los servicios en aulas
y laboratorio del PE; y en áreas verdes de la
Unidad de Ingeniería y Ciencias Químicas para
que la comunidad académica del PE pueda
desempeñarse de forma más eficiente.

NOVIEMBRE000003 Trámites / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Registrar 2 proyectos académicos en el Sistema de
Registro y Evaluación de la Investigación (SIREI) al 2023,
donde participen estudiantes y académicos del PE.

Proyecto apoyado /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo económico a estudiantes y académicos
del PE para llevar a cabo proyectos relacionados
con la industria y de investigación para la
generación y aplicación de nuevo conocimiento.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

44 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410241104U006321410241104U006321410241104U006321410241104U00632Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
184

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar que el PE de Ingeniería Mecánica Eléctrica, realice actividades académicas de excelencia con la
participación de estudiantes y académicos del PE para conseguir los requerimientos institucionales y del
organismo acreditador.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con los servicios básicos, derechos vehiculares e
insumos propios de la dependencia para su correcto
funcionamiento (telefonía, transporte local, materiales de
oficina, material de limpieza).

Trámites / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para llevar a cabo los
trámites correspondientes para el pago de los
servicios básicos, derechos vehiculares e
insumos necesarios.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

45 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420751102U006321420751102U006321420751102U006321420751102U00632Ingeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en Biotecnología

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad Veracruzana campus Coatzacoalcos es una entidad académica que
prepara profesionistas competentes en las áreas de ingeniería química, petrolera, ambiental y biotecnología; cuyos progr
amas educativos promueven la investigación científica y tecnológica, así como la vinculación y extensión que fomentan e
l desarrollo social de manera sustentable, os objetivos y metas tienen transversalidad entre las categorías de un sistema
de evaluación y los ejes estratégicos del Plan, de tal manera que se contempla la actualización del PE, la movilidad estu
diantil y académica, la mejora continúa de procesos, la generación y difusión del conocimiento, el mejoramiento de la infr
aestructura con sustentabillidad, la vinculación, el fortalecimiento académico y la vinculación con los diversos sectores d
e la sociedad

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas del PE
IBT, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al
principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un plan para el mantenimiento de la
insfraestructura física y tecnológica que permita el
adecuado desarrollo de las actividades académicas y
administrativas

Plan / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

000002 Insumo / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo una lista de necesidades de
mantenimiento de la infraestructura física y
programar su atención de manera semestral.

000003 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000007 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420751102U006321420751102U006321420751102U006321420751102U00632Ingeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en BiotecnologíaIngeniería en Biotecnología

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
145

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar un evento para la promoción de la
sustentabilidad

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difundir la actividad "semana integral del
estudiante 2023"

OCTUBRE000008 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr la atención de alumnos y egresados en las
solicitudes de trámites adminsitradtivos coadyubando con
los procesos académicos

Trámites / 8 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para atencion
de necesidades del PE de IBT

DICIEMBRE000005 Reuniones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1421011604U006311421011604U006311421011604U006311421011604U00631Fotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía VeracruzFotografía Veracruz

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
77

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155016516211141550165162111415501651621114155016516 Taller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1421151803U006311421151803U006311421151803U006311421151803U00631Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)

Justificación del Anteproyecto

En TLA se ofrece el programa educativo de la Licenciatura en Enseñanza de las Artes (LENA) cuyo objetivo es el formar
profesionistas en la docencia y gestión de las artes a través del estudio de conocimientos pedagógicos y metodológicos,
en el desarrollo de las habilidades como música, teatro, danza y artes plásticas, con la finalidad de agregar a la formació
n integral del individuo un aprendizaje significativo en artes. Las actividades integrales, artísticas y culturales son parte fu
ndamental del modelo educativo que se maneja en la Universidad Veracruzana por eso es tan importante la ampliación d
e la cobertura y extensión de la cultura en la región.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promocionar el programa de Enseñanza de las Artes, fortaleciendo la creación y difusión artística en la región sur de la
Universidad Veracruzana, a través de actividades que estimulen la actualización docente, la promoción de los servicios
de educación a través de las artes, las actividades artísticas y culturales, que permitan cohesionar a la comunidad
universitaria y los diversos sectores sociales locales, regionales y nacionales.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la planta docente, con acciones relativas a
capacitación, actualización pedagógica y disciplinar, con
invitados cursos externos, que permitan a la Lic. ser un
referente en la Enseñanza de las artes.

Académico / 5 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de académicos de LENA a cursos
de actualización docente 

DICIEMBRE000002 Capacitación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Involucrar a los alumnos de LENA, en eventos de la
región en actividades transversales para mejorar su
desempeño académico

Alumno
participante / 30

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de materiales de producción y
vestuario de los eventos culturales realizados
desde LENA con temas transversales.  

OCTUBRE000003 Proceso
administrativo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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49 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155016516211141550165162111415501651621114155016516 Taller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1421151803U006311421151803U006311421151803U006311421151803U00631Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)Enseñanza de las Artes (Coatzacoalcos)

Viaje de práctica de campo NOVIEMBRE000004 Práctica de campo
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
39

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.    

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que ga

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover actividades de sustentabilidad dentro de las
instalaciones de los entidades

Entidad académica
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía electrica

NOVIEMBRE000005 Pláticas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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50 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1421211109U006311421211109U006311421211109U006311421211109U00631Ingeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería BiomédicaIngeniería Biomédica

Justificación del Anteproyecto

El Programa Educativo de Ingeniería Biomédica de la Universidad Veracruzana, ofrece la formación de profesionistas co
n conocimientos de la electrónica, fisiología, anatomía, tecnologías de la información, aplicados al desarrollo de tecnolog
ía de apoyo en el cuidado de la salud humana, en beneficio de la sociedad y el entorno, a través de una formación integr
al con un alto nivel académico, con capacidad para aplicar sus conocimientos y habilidades en la solución de problemas
de su entorno, con una alta calidad moral, comprometidos con la distribución social del conocimiento, con un grupo acad
émico e infraestructura actualizados, con un esquema educativo de calidad acreditada, vinculado con la sociedad y reco
nocido internacionalmente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionistas capaces de emplear sus conocimientos en el área de la Ingeniería Biomédica, para proyectar,
diseñar, analizar y mantener sistemas y equipos tecnológicos orientados al cuidado de la salud humana, con un perfil
integral, orientados al aprendizaje permanente, con calidad humana y socialmente responsables, con el propósito de que
atiendan  los problemas sociales de disponibilidad de tecnología para el cuidado de la salud del entorno.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
54

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las Condiciones Operativas de PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender a la matrícula del PE de una forma eficiente y con
calidad

Matrícula atendida /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministrar de bienes y servicios para el correcto
funcionamiento del PE

NOVIEMBRE000002 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar acciones para ahorrar energía y
reducir desechos sólidos, químicos y peligrosos.

NOVIEMBRE000003 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422011701U006311422011701U006311422011701U006311422011701U00631Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
622

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422022701U006321422022701U006321422022701U006321422022701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz busca garantizar y fortalecer la calidad de los servicios educativos qu
e ofrece en beneficio de su comunidad universitaria, manteniendo a la vanguardia e innovación su programa educativo d
e Licenciatura en Derecho para lograr contribuir en la formación integral, continua y profesional de sus estudiantes y aca
démicos en las funciones ordinarias y sustantivas. Asi mismo el programa educactivo de Licenciatura en Derecho cuenta
con el reconocimiento nacional e internacional al utilizar estrategias de innovación educativa, investigación y tecnologías
de información y comunicación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el programa educativo de Licenciatura en Derecho del Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz con
mecanismos que coadyuden a ofrecer una educacion inlusiva, sustentable y de calidad, impulsando la participacion de la
comunidad universitaria en acciones que contribuyan a la formacion disciplinar de los estudiantes, a la formacion
profesional continua de academicos y vinculacion con organismos del sector publico y privado, brindando el apoyo
necesario en recursos de tecnologias, servicios, espacios e insumos a los estudiantes y academicos del programa
educativo, contribuyendo al compromiso social de nuestra casa de estudios.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar la conservacion y mantenimiento en el
equipamiento y estructura física con la finalidad de
mantener los espacios adecuados.

Mantenimiento / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar acabo actividades para el mantenimiento,
rehabilitacion y/o remodelacion de diez areas de
la infraestructura fisica o equipamiento que lo
requiera.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
615

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422022701U006321422022701U006321422022701U006321422022701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener los espacios en optimas condiciones en
beneficio del aprendizaje y desarrollo de competencias de
los estudiantes.

Espacios
Educativos Aulas /
250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo las adquisiciones de doscientos
cincuenta insumos, materiales y/o accesorios
requeridas.

DICIEMBRE000005 Insumo / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aquisicion de contendedores para las acciones
academicas a implementar por la comunidad
estudiantil de recoleccion de tapas de plastico y
manejo de materiales de reciclaje inorganico.

DICIEMBRE000006 Bienes adquiridos /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ser un Programa Educativo que brinde estándares de calidad educativa por parte de los organismos
acreditadores, asi como fomentar las actividades academicas para la formacion de estudiantes del
programa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener los estandares de los organismos acreditadores
(CONFEDE), asi como la participacion de doscientos
cincuenta estudiantes en eventos academicos nacionales
e internacionales.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar manteniendo la calidad de los
estandares de acreditacion brindando los
recursos materiales requeridos para su
desarrollo.

DICIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Brindar apoyo económico a doscientos cincuenta
estudiantes para asistencia a eventos
academicos como cursos, congresos, talleres,
etc., nacionales e internacionales.

DICIEMBRE000003 Alumno apoyado /
250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422031701U006321422031701U006321422031701U006321422031701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con trasparencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer un programa de calidad y mantener la acreditación por parte del organismo externo, asi mismo generar las
condiciones necesarias para la operatividad del programa educativo de Derecho del Sistema de Enseñanza Abierta, en
beneficio de su comunidad universitaria.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
565

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los recursos necesarios para el desarrollo del Programa Educativo deDerecho del Sistema de
Enseñanza Abierta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con el pago de Servicios Basicos del Programa
Educativo de Derecho.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de Servicios Basicos del programa
Educativo de Derecho

DICIEMBRE000002 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422041701U006321422041701U006321422041701U006321422041701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Justificación del Anteproyecto

Las circunstancias actuales que vivimos, nos imponen nuevos retos que hay que superar, por lo que es necesario impuls
ar a la mejora continua del Programa Educativo de Derecho SEA Poza Rica –Tuxpan, fomentando la sustentabilidad y fo
rtaleciendo la garantía de los Derechos humanos dentro de los procesos Académico-Administrativos del Programa Educ
ativo; mediante acciones que coadyuven asimismo en el refrendo de Organismos Acreditadores.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Continuar siendo reconocido por organismos acreditadores incorporando la transversalidad en temas de Derechos
Humanos y  Sustentabilidad dentro del Programa Educativo de Derecho SEA PR-TX.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la educación y sensibilización en temas de : sustentabilidad y equidad de género, haciendo
participes a docentes, personal de confianza y personal administrativo técnico y manual.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Impartir al menos 1 curso relacionado al tema de
sustentabilidad y equidad de género durante el año 2023.

Curso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de curso o plática sobre sustentabilidad
y equidad de género en medios oficiales dirigido
a toda la comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar Mejoras a las Instalaciones y contar con los insumos necesarios para llevar a cabo de manera
optima las actividades Académico-Administrativas del Programa Educativo de Derecho.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Llevar a cabo cuatro inventarios de necesidades en
tematicas de mantenimiento menor e insumos que
favorezcan el optimo desempeño de las actividades.

Inventario / 4 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento menor en espacios que lo
requieran y adquisición de insumos necesarios.

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
532

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Trabajar en las recomendaciones emitidas por los organismos acreditadores a fin de solventarlas y que
coadyuven en la conservación de la acreditación del P.E. de Derecho (SEA PR-TX).

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Elaborar un Programa de Seguimiento para solventar las
recomendaciones emitidas por los organismos
acreditadores del Programa Educativo.

Programa / 1 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión de trabajo para elaborar un programa
de seguimiento para atender las
recomendaciones emitidas por el organismo
acreditador.

AGOSTO000003 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el Programa Institucional de Tutorias a fin de apoyar la trayectoria escolar del estudiante y por
ende incrementar la eficiencia terminal.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Convocar a cuatro Reuniones de Tutorías durante el año
2023.

Tutoría / 4 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Convocatoria a cuatro reuniones de tutorías
durante el año 2023

SEPTIEMBRE000004 Convocatoria / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422051701U006321422051701U006321422051701U006321422051701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Académica regional del Sistema de Enseñanza Abierta de Coatzacoalcos, con más de 40 años de antig
üedad formando profesionistas en la región, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) se encuentra alineado al Progr
ama de Trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”, Plan de Desarrollo Regional (Plader) y al Plan de Desarroll
o Académico (Pladea) del Sistema de Enseñanza Abierta, marcando una gestión transparente de sus recursos: financier
os, materiales y humanos, permitiendo la calidad de los servicios educativos que ofrece el programa educativo de Derec
ho, facilitando la vinculación de los estudiantes con la sociedad al generar una cultura institucional de derechos humanos
, sustentabilidad e integridad académica, a partir de la sensibilización, concientización y empoderamiento de las y los uni
versitarios con la participación activa de los estudiantes en estas actividades.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener la calidad del programa educativo de Derecho fortaleciendo los procesos de enseñanza aprendizaje
proporcionando a los estudiantes un ambiente de calidad, así como el uso de espacios que les sirvan de herramientas
durante su trayecto en el PE de la región, asistiendo a actividades que encaminadas a su formación profesional que
contribuya a la formación integral del estudiante, así como el apoyo para solventar las actividades académicas y gestión
administrativa.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener una comunicación estrecha con los egresados
del programa educativo de Derecho garantizando su
sentido de pertinencia.

Alumno titulado /
100

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo foro de egresados del programa
educativo de Derecho y cursos de actualización
en materia del derecho con el apoyo de
alumnos, egresados y académicos del programa
educativo.

SEPTIEMBRE000003 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
530

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422051701U006321422051701U006321422051701U006321422051701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr la atención de alumnos y egresados en las
solicitudes de trámites administrativos coadyubando con
los procesos académicos

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitación de viáticos para la gestoría de
documentos ante la DGAE

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar eficientemente los recursos en las actividades sustantivas de la dependencia, cumpliendo las
metas institucionales expuestas en el Pladea.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr la ejecución adecuada de los recursos financieros
atendiendo las necesidades del PE para el desarrollo de
las actividades académicas

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000006 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de levantamiento de necesidades
de mantenimiento de la infraestructura física.

FEBRERO000007 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar en tiempo y forma los trámites
administrativos, académicos mantener los
espacios acordes a la atención de la comunidad
del SEA

DICIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155017511211141550175112111415501751121114155017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422051701U006321422051701U006321422051701U006321422051701U00632Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)Derecho (SEA)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar eventos académicos que promuevan los
derechos humanos y la cultura de no violencia, así como
realizar acciones que promuevan a sustentabilidad.

Evento / 2 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo eventos académicos para la
promover los derechos humanos, no violencia de
género, así como el uso adecuado de los
servicios básicos y cuidado de áreas verdes.

JUNIO000002 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desarrollar actividades culturales y rescate de tradiciones
en la comunidad universitarias del SEA

Evento / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar eventos culturales que contribuyan a
formación integral de los estudiantes.

NOVIEMBRE000005 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422111701U006321422111701U006321422111701U006321422111701U00632Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)Pedagogía (SEA)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
605

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133017511211141330175112111413301751121114133017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422631701U006321422631701U006321422631701U006321422631701U00632Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)Sociología (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con transparencia

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para la operatividad del programa educativo de Sociología del Sistema de
Enseñanza Abierta, en beneficio de su comunidad universitaria

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
166

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar el Programa Educativo de Sociologia del Sistema de Enseñanza Abierta, proporcionando los
recursos necesarios para su Desarrollo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con el pago de Servicios Basicos del Programa
educativo de Sociologia, para mantener su operatividad

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion y pago de servicios basicos del
Programa Educativo de Sociologia

DICIEMBRE000002 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422722201U006321422722201U006321422722201U006321422722201U00632Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)

Justificación del Anteproyecto

La importancia de este proyecto es contribuir al desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la Faculta
d de Ciencias y Técnicas de la Comunicación a través de la implementación de programas de mantenimiento para las in
stalaciones, mobiliario y equipo existentes en la entidad, así como para poder cubrir los gastos de operación en apego a
los lineamientos vigentes, permeando la transparencia y rendición de cuentas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Optimizar, mediante la aplicación de un programa administrativo de transparencia y rendición de cuentas los recursos
financieros para satisfacer las necesidades básicas de la facultad y dar un mejoramiento adecuado a las instalaciones
físicas como parte de un programa permanente de mantenimiento, impactando en la calidad que se ofrece a los
alumnos en los distintos espacios en que cursan la licenciatura.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar los mantenimientos necesarios a las instalaciones, mobiliario y equipo para garantizar el buen
estado de las mismas, lo que se verá reflejado en la calidad de los procesos de enseñanza aprendizaje en
la formación de nuestros estudiantes, en apego a la rendición de cuentas institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender los requerimientos de insumos necesarios para el
funcionamiento de las actividades operativas en beneficio
de los estudiantes.

Insumo / 3 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mediante un análisis de actividades a realizar,
programar las requisiciones de insumos de
manera oportuna, en apego a los lineamientos
ins

AGOSTO000003 Insumo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar el pago de servicios básicos privilegiando el
cuidado, optimización y   racionalización de recursos.

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fomentar entre la comunidad universitaria el
consumo responsable del agua y energía
eléctrica (vigilar que se apaguen de luces y
climas)

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1422722201U006321422722201U006321422722201U006321422722201U00632Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)Ciencias de la Comunicación (SEA)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
203

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar los mantenimientos necesarios a las instalaciones, mobiliario y equipo para garantizar el buen
estado de las mismas, lo que se verá reflejado en la calidad de los procesos de enseñanza aprendizaje en
la formación de nuestros estudiantes, en apego a la rendición de cuentas institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar las condiciones de las instalaciones de la entidad
académica.

Espacio
acondicionado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimientos menores en espacios físicos ,
en apego a las necesidades detectadas en el
programa.

NOVIEMBRE000002 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424011701U006321424011701U006321424011701U006321424011701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
466

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424022701U006321424022701U006321424022701U006321424022701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz busca garantizar y fortalecer la calidad de los servicios educativos qu
e ofrece en beneficio de su comunidad universitaria, manteniendo a la vanguardia e innovación su programa educativo d
e Licenciatura en Contaduria para lograr contribuir en la formación integral, continua y profesional de sus estudiantes y a
cadémicos en las funciones ordinarias y sustantivas. Asi mismo el programa educactivo de Licenciatura en Contaduria c
uenta con el reconocimiento nacional e internacional al utilizar estrategias de innovación educativa, investigación y tecnol
ogías de información y comunicación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el programa educativo de Licenciatura en Contaduria del Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz con
mecanismos que coadyuden a ofrecer una educacion inlusiva, sustentable y de calidad, impulsando la participacion de la
comunidad universitaria en acciones que contribuyan a la formacion disciplinar de los estudiantes, a la formacion
profesional continua de academicos y vinculacion con organismos del sector publico y privado, brindando el apoyo
necesario en recursos de tecnologias, servicios, espacios e insumos a los estudiantes y academicos del programa
educativo, contribuyendo al compromiso social de nuestra casa de estudios.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Brindar el equipamiento y los insumos nesearios con la
finalidad de mantener los espacios adecuados y en
optimas condiciones para la comunidad universitaria.

Mantenimiento / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar acabo actividades de atencion para el
equipamiento y cuidado de las areas en las que
se imparten las experiencias educativas del
programa.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
282

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424022701U006321424022701U006321424022701U006321424022701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener los espacios en optimas condiciones en
beneficio del aprendizaje y desarrollo de competencias de
los estudiantes.

Espacios
Educativos Aulas /
250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo las adquisiciones de doscientos
cincuenta insumos, materiales y/o accesorios
requeridas.

DICIEMBRE000005 Insumo / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aquisicion de contendedores para las acciones
academicas a implementar por la comunidad
estudiantil de recoleccion de tapas de plastico y
manejo de materiales de reciclaje inorganico.

DICIEMBRE000006 Bienes adquiridos /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ser un Programa Educativo que brinde estándares de calidad educativa por parte de los organismos
acreditadores, asi como fomentar las actividades academicas para la formacion de estudiantes del
programa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener los estandares de los organismos acreditadores
(CIEES), asi como la participacion de doscientos
cincuenta estudiantes en eventos academicos nacionales
e internacionales.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar manteniendo la calidad de los
estandares de acreditacion brindando los
recursos materiales requeridos para su
desarrollo.

DICIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Brindar apoyo económico a doscientos cincuenta
estudiantes para asistencia a eventos
academicos como cursos, congresos, talleres,
etc., nacionales e internacionales.

DICIEMBRE000003 Alumno apoyado /
200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424031701U006321424031701U006321424031701U006321424031701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con transparencia

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para la operatividad del programa educativo de Contaduría del Sistema de
Enseñanza Abierta, en beneficio de su comunidad universitaria

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar las condiciones necesarias para la operatividad del Programa Educativo de Contaduria, en
beneficio de la Comunidad Universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con el pago de Servicios Basicos del Programa
Educativo de Contaduria.

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion y pago de servicios basicos del
Programa Educativo de Contaduria

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
455

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424041701U006321424041701U006321424041701U006321424041701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Programa de Contaduría SEA PR-TX, trabajará conjuntamente con su planta docente, administrativa y comunidad est
udiantil en acciones que promuevan la mejora continua en sus procesos Académico-Administrativos; mismas que contrib
uyan en el cumplimiento de las metas institucionales de nuestra Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Conservar el Reconocimiento como Programa Educativo de Calidad, e impulsando a la mejora continua del los
Procesos Académico-Administrativos.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la educación y sensibilización en temas de : Equidad de Género y Sustentabilidad, haciendo
participes a la comunidad universitaria del Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Impartir a la Comunidad UV del Programa Educativo de
Contaduría al menos 1 curso relacionado al tema de
sustentabilidad y equidad de género durante el año 2023.

Curso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de curso o plática sobre sustentabilidad
y equidad de género en medios oficiales dirigido
a la comunidad universitaria del Programa
Educativo.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con instalaciones en condición optima , suministros y servicios necesarios para llevar acabo las
actividades sustantivas y adjetivas del Programa Educativo de Contaduría SEA PR-TX

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Llevar a cabo cuatro inventarios de necesidades en
tematicas de mantenimiento menor e insumos que
favorezcan el optimo desempeño de las actividades
sustantivas y adjetivas del Programa Educativo.

Inventario / 4 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento menor y adquisición de
suministros necesarios.

000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424041701U006321424041701U006321424041701U006321424041701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
383

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las recomendaciones emitidas por el organismo acreditador del P.E. de Contaduría

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Diseñar un programa de seguimiento que permita solvetar
las recomendaciones emitidas por el organismo
acreditador. del P.E. de Contaduría

Programa / 1 FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo para elaborar un programa
de seguimiento y poder atender las
recomendaciones emitidas por el organismo
acreditador

AGOSTO000002 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar el esquema del trabajo tutorial mismo que ayude a disminuir el rezago, deserción y reprobación
escolar y se logre incrementar la eficiencia terminal.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Convocar a cuatro reuniones de tutorías durante el año
2023.

Tutoría / 4 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

convocatoria para reunión de tutorías. SEPTIEMBRE000003 Convocatoria / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424051701U006321424051701U006321424051701U006321424051701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Académica regional del Sistema de Enseñanza Abierta de Coatzacoalcos, con más de 40 años de antig
üedad formando profesionistas en la región, el Presupuesto basado en Resultados (PbR) se encuentra alineado al Progr
ama de Trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”, Plan de Desarrollo Regional (Plader) y al Plan de Desarroll
o Académico (Pladea) del Sistema de Enseñanza Abierta, marcando una gestión transparente de sus recursos: financier
os, materiales y humanos, permitiendo la calidad de los servicios educativos que ofrece el programa educativo de Conta
duría, facilitando la vinculación de los estudiantes con la sociedad al generar una cultura institucional de derechos huma
nos, sustentabilidad e integridad académica, a partir de la sensibilización, concientización y empoderamiento de las y los
universitarios con la participación activa de los estudiantes en estas actividades.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener la calidad del programa educativo de Contaduría fortaleciendo los procesos de enseñanza aprendizaje
proporcionando a los estudiantes un ambiente de calidad, así como el uso de espacios que les sirvan de herramientas
durante su trayecto en el PE de la región, asistiendo a actividades que encaminadas a su formación profesional que
contribuya a la formación integral del estudiante, así como el apoyo para solventar las actividades académicas y gestión
administrativa.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar actividades culturales y rescate de tradiciones,
así como el para fortalecimientode la vinculacion e
internacionalización.en la comunidad universitarias del
SEA

Actividad cultural /
4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar eventos de indole cultural, académico
e internacional.

NOVIEMBRE000004 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar eficientemente los recursos en las actividades sustantivas de la dependencia, cumpliendo las
metas institucionales expuestas en el Pladea.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Lograr la ejecución adecuada de los recursos financieros
atendiendo las necesidades del PE para el desarrollo de
las actividades académicas

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000005 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424051701U006321424051701U006321424051701U006321424051701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física.

MARZO000006 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar en tiempo y forma los trámites
administrativos, académicos mantener los
espacios acordes a la atención de la comunidad
del SEA

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Garantizar que la atención a los estudiantes a traves de
la gestión de los trámites académicos

Proceso académico
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para la gestoría
de documentos ante la DGAE

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
431

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el programa educativo de Contaduría en armonía con las temáticas relacionadas con los
derechos humanos, sustentabilidad e integridad académica, a partir de la sensibilización, concientización y
empoderamiento como parte de su formación integral.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424051701U006321424051701U006321424051701U006321424051701U00632Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)Contaduría (SEA)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener una comunicación estrecha con los alumnos,
egresados y académicos del programa educativo de
Contaduría garantizando su sentido de pertinencia.

Matrícula atendida /
100

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo un foro de egresados , asi como
cursos de actualización contable con el apoyo de
alumnos, egresados y académicos del programa
educativo.

NOVIEMBRE000002 Foro / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Organizar eventos académicos que promueven los
derechos humanos y la cultura de no violencia, así como
realizar acciones que promuevan a sustentabilidad.

Evento / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo eventos académicos para la
promover los derechos humanos, no violencia de
género, así como el uso adecuado de los
servicios básicos y cuidado de áreas verdes.

AGOSTO000008 Alumno asistente /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424111701U006321424111701U006321424111701U006321424111701U00632Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
465

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424122701U006321424122701U006321424122701U006321424122701U00632Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz busca garantizar y fortalecer la calidad de los servicios educativos qu
e ofrece en beneficio de su comunidad universitaria, manteniendo a la vanguardia e innovación su programa educativo d
e Licenciatura en Administracion para lograr contribuir en la formación integral, continua y profesional de sus estudiantes
y académicos en las funciones ordinarias y sustantivas. Asi mismo el programa educactivo de Licenciatura en Administra
cion cuenta con el reconocimiento nacional e internacional al utilizar estrategias de innovación educativa, investigación y
tecnologías de información y comunicación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el programa educativo de Licenciatura en Administracion del Sistema de Enseñanza Abierta Región Veracruz
con mecanismos que coadyuden a ofrecer una educacion inlusiva, sustentable y de calidad, impulsando la participacion
de la comunidad universitaria en acciones que contribuyan a la formacion disciplinar de los estudiantes, a la formacion
profesional continua de academicos y vinculacion con organismos del sector publico y privado, brindando el apoyo
necesario en recursos de tecnologias, servicios, espacios e insumos a los estudiantes y academicos del programa
educativo, contribuyendo al compromiso social de nuestra casa de estudios.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar la conservacion y mantenimiento en el
equipamiento y estructura física con la finalidad de
mantener los espacios adecuados.

Mantenimiento / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar acabo actividades para el mantenimiento,
rehabilitacion y/o remodelacion de diez areas de
la infraestructura fisica o equipamiento que lo
requiera.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar equipamiento y estructura física para mantener espacios y recursos de calidad, asi como abastecer
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424122701U006321424122701U006321424122701U006321424122701U00632Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)
de los insumos necesarios en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener los espacios en optimas condiciones en
beneficio del aprendizaje y desarrollo de competencias de
los estudiantes.

Espacios
Educativos Aulas /
250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo las adquisiciones de doscientos
cincuenta insumos, materiales y/o accesorios
requeridas.

DICIEMBRE000005 Insumo / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aquisicion de contendedores para las acciones
academicas a implementar por la comunidad
estudiantil de recoleccion de tapas de plastico y
manejo de materiales de reciclaje inorganico.

DICIEMBRE000006 Bienes adquiridos /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ser un Programa Educativo que brinde estándares de calidad educativa por parte de los organismos
acreditadores, asi como fomentar las actividades academicas para la formacion de estudiantes del
programa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener los estandares de los organismos acreditadores
(CIEES), asi como la participacion de estudiantes y/o
profesores en eventos academicos nacionales e
internacionales.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar manteniendo la calidad de los
estandares de acreditacion brindando los
recursos materiales requeridos para su
desarrollo.

DICIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Brindar apoyo económico a doscientos cincuenta
estudiantes para asistencia a eventos
academicos como cursos, congresos, talleres,
etc., nacionales e internacionales.

DICIEMBRE000003 Alumno apoyado /
200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410251101U006311410251101U006311410251101U006311410251101U00631Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto corresponde al programa educativo de Ingeniería Mecánica Eléctrica y se encuentra adscrito a la Facultad
de Ingeniería; se elabora con fundamento en el Plan General de Desarrollo 2030 al Programa de Trabajo 2021-2025 Por
una transformación integral y al Plan de Desarrollo Regional 2021-2025 de la Universidad Veracruzana y atendiendo los i
ndicadores de calidad establecidos para un programa educativo con la finalidad de generar las buenas prácticas que con
duzcan al programa al logro, en el futuro, de un reconocimiento de calidad por un organismo externo. En este proyecto s
e favorece la participación de la comunidad estudiantil en actividades académicas y de formación integral, promoviendo,
a su vez, los derechos humanos y la sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el PE de Ingeniería Mecánica Eléctrica para lograr la competitividad académica de la entidad a través de
acciones que impulsen la formación integral del estudiante, al fortalecimiento de la capacidad académica, al ejercicio de
una gestión transparente y en apego a la legalidad, contribuyendo en la calidad del programa.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr que los alumnos tengan orientación en temas que
beneficien su desempeño académico, tales como el
manejo de ansiedad, el control del estrés, entre otros.

Capacitación / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades de promoción a la salud
física y mental dirigidas a la comunidad
estudiantil.

OCTUBRE000002 Actividad / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión adm en condicio óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Cumplir en tiempo y forma con los lineamientos
establecidos en la legislación para garantizar la
transparencia y rendición de cuentas.

Informe / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar y difundir los reportes correspondientes
de rendición de cuentas.

DICIEMBRE000004 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Detectar y atender las áreas de oportunidad de mejora del programa educativo con la finalidad de que, al
convertirse en un programa evaluable, cumpla con los indicadores de calidad para la obtención del
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410251101U006311410251101U006311410251101U006311410251101U00631Ingeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica EléctricaIngeniería Mecánica Eléctrica
reconocimiento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con una planeación para evaluación del programa
educativo para que, al convertirse en un programa
evaluable, éste cumpla con los indicadores de calidad
para la obtención del reconocimiento.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar un diagnóstico del estatus actual del
programa educativo con respecto a los
indicadores de calidad establecidos por
organismos externos con el fin de emprender
acciones que fortalezcan las áreas de
oportunidad de mejora detectadas.

DICIEMBRE000003 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
233

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión adm en condicio óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir con la gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener el equipamiento y las instalaciones de
la entidad en condiciones óptimas para el
desarrollo de las actividades sustantivas.

JUNIO000005 Requisiciones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410311104U006321410311104U006321410311104U006321410311104U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Justificación del Anteproyecto

La innovación educativa es una responsabilidad social de Nuestra Universidad para quienes nos confìan la formación de
las futuras generaciones de profesionales. En este sentido la Institución tiene el compromiso de generar estrategias de i
nnovación en los ámbitos conceptual, académico, tecnológico y de gestión, que aseguren la formación integral de sus es
tudiantes y académicos.
Esto implica la necesidad de fortalecer su oferta de servicios científicos tecnológicos, de investigación, de vinculaciuón c
on los sectores productivos, gubernamentales y sociales, en atención de los estudiantes a través de diferentes programa
s y servicios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de acreditación del programa educativo de Ingeniería Química a través de proyectos integrales e
innovadores en donde estén considerados los ejes prioritarios del Programa de Trabajo 2021-2025

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar un programa educativo reconocido por su calidad académica, mediante la actualización y
capacitación permanente y pertinente con la participación de académicos, estudiantes y personal
administrativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo.

Capacitación / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento y atención a las recomendaciones
del organismo acreditador mediante la
capacitación del personal académico y
administrativo.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad universitaria que integra
la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Llevar a cabo mtto preventivo y correctivo necesarios. Mantenimiento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a equipos, mobiliario e
infraestructura de la Facultad para contar con
espacios adecuados.

NOVIEMBRE000004 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410311104U006321410311104U006321410311104U006321410311104U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
525

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación y organización de eventos académicos locales y nacionales que permitan la difusión
de trabajos de investigación realizados por académicos y estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fomentar la participación en eventos a académicos y
estudiantes.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de recursos requeridos por
parte de los académicos y estudiantes para
llevar a cabo eventos o bien participar en ellos.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad universitaria que integra
la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar compra de insumos, materiales y herramientas
necesarias.

Suministro de
operación / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento oportuno de recursos materiales
necesarios.

NOVIEMBRE000003 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410322105U006321410322105U006321410322105U006321410322105U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Química de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de desarrollo al 2030, P
ertenencia y Pertinencia tiene como finalidad un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en
la consolidación de su cuerpo académico respetando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ell
o el mejoramiento de la calidad de vida mediante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de l
a cultura y la extensión de los servicios. Por esto el ejercicio presupuestal 2022 está orientado a fortalecer su planta aca
démica - administrativa de infraestructura física y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el
personal que la constituye, todo esto con la finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos co
n un alto conocimiento de la Ing. Química que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de resp
eto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo de Ingeniería Química será un programa que entregue a la sociedad egresados
con una formación integral técnica humanística y con valores éticos perfectamente definidos a través de la acreditación
ante el organismo oficial CACEI y de la capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la
vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica mediante la correcta operación de las actividades administrativas como
soporte principal para la aplicación de las funciones sustantivas del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE.

PE de calidad / 100 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales e insumos necesarios
para la correcta operación de las actividades
administrativas.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
420

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410322105U006321410322105U006321410322105U006321410322105U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y fortalecer el desarrollo de proyectos tecnolólogicos mediante la participación de alumnos y
docuentes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar proyectos tecnológicos incentivados por la
participación de docentes y alumnos en ponencias,
cursos, talleres y congresos.

Proyecto
Estratégico / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410331101U006321410331101U006321410331101U006321410331101U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer el desarrollo, cumplimiento y seguimiento de las funciones de la planta académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Establecer el desarrollo, cumplimiento y seguimiento de
las funciones de la planta académica

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento del uso eficiente, racional y con
transparencia de los recursos facilitando la
operatividad de la dependencia para el
incremento

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
426

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la calidad de la gestión administrativa para atender la formación integral del estudiante

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Cubrir al 100% las necesidades de insumos y materiales
de la Entidad, para garantizar el desarrollo adecuado de
las funciones sustantivas y adjetivas, para diciembre de
2023.

Matrícula atendida /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender la formación integral de los estudiantes
a través de los diferentes programas de apoyo

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender la formación integral de los estudiantes a través de los diferentes programas de apoyo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender la formación integral de los estudiantes a través
de los diferentes programas de apoyo.

Matrícula atendida /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aseguramiento de las necesidades financieras
de la entidad que garantice el desarrollo eficiente
y flexible de las actividades

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad a través de la re-acreditación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Programa educativo re-acreditado Ingeniería Química Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones que los
comités de acreditación han realizado durante
sus procesos de evaluación en cada uno de los
programas Educativos de esta EA

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410341102U006321410341102U006321410341102U006321410341102U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Justificación del Anteproyecto

Continuar con el aseguramiento de la calidad del Programa Educativo Ingeniería Química que se oferta en la Facultad,
mediante actividades académicas que permitan la mejora continua basadas en los Ejes y Programas institucionales , es
pecíficamente en el Eje 3 dociencia inovación academica del Plan de Trabajo 2021 a 2025 por una Transformación Inte
gral.											

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con mejores servicios y condiciones de infraestructura y académicas para que el estudiantes del programa
educativo de Ingeniería Química pueda tener mejor preparación y estadía a lo largo de su formación académica
cumpliendo con los estandares de calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Pagar en el año 2023 los 12 pagos de servicios básicos
(luz y agua) y 12 pagos de vigilancia de la FCQ para
garantizar el funcionamiento de las actividades de la
facultad.

Pago de servicios
básicos / 36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos de la facultad. DICIEMBRE000005 Pago de servicios
básicos / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicio de vigilancia garantizando la
seguridad de la facultad.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr en el año 2023, por lo menos 2 mantenimientos
preventivo y/o correctivo a las instalaciones y/o al vehiculo
oficial de la facultad para garantizar las actividades
institucionales.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recurso para los mantenimientos de
las instalaciones de la FCQ.

SEPTIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de recurso para el funcionamiento del
vehiculo oficial.

MAYO000008 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
496

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar en el año 2023 con un programa educativo con
elementos necesarios para su funcionamiento. 	
				

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion del recurso para la compra de insumos
y/o materiales para las actividades del PE.	
			

SEPTIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios generales para la realización
de actividades sustantivas de la facultad .	
		

DICIEMBRE000003 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de viaticos para cumplir con las funciones
administrativas del PE.

AGOSTO000004 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Preservar la acreditación ante CACEI del PE de Ingeniería Química

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Conservar en el año 2023 la acreditación del programa
educativo ante el organismo CACEI

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410341102U006321410341102U006321410341102U006321410341102U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

 Asistencia de academicos a congresos NOVIEMBRE000009 Académico
asistente / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410351102U006321410351102U006321410351102U006321410351102U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

Justificación del Anteproyecto

El PbR 2023 del PE DE IQ será una herramienta de planeación académica para ejercer de una manera racional los recu
rsos económicos y direccionado al Plan General de Desarrollo y al PLADEA de la Facultad, para mantener el reconocimi
ento de calidad del PE y formar estudiantes altamente competitivos. Tanto los objetivos como las metas tienen transvers
alidad entre las categorías de un sistema de evaluación y los ejes estratégicos del Plan, de tal manera que se contempla
la actualización del PE, la movilidad estudiantil y académica, la mejora continúa de procesos, la generación y difusión del
conocimiento, el mejoramiento de la infraestructura con sustentabillidad, la vinculación, el fortalecimiento académico y la
vinculación con los diversos sectores de la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
Facultad de Ciencias Químicas, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los
lineamientos, así como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Tener un plan de mantenimiento para la conservación de
la insfraestructura física y tecnológica de los bienes con
que cuenta el PE

Plan / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones y/o compras de
insumos que permitan el desarrollo de las
actividades adminsitrativas.

DICIEMBRE000002 Insumo / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

000003 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410351102U006321410351102U006321410351102U006321410351102U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química
000003 Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento

de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Garantizar que la atención a los estudiantes a traves de
la gestión de los trámites académicos y administrativos

Reactivos / 2 ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

000007 Reactivos / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Garantizar que la atención a los estudiantes de doctorado
a traves de la gestión de los trámites académicos y
administravos

Reactivos / 2 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

FEBRERO000008 Reactivos / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
454

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir en la semana integral del estudiante que se
llevará a cabo en el mes de octubre.

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410351102U006321410351102U006321410351102U006321410351102U00632Ingeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería QuímicaIngeniería Química

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Promover actividades transversles dentro de la semana
cultura del estudiante

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades diversas en un semana
integral para los estudiantes

OCTUBRE000009 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar de gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas.

Reuniones / 6 ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para atencion
de necesidades del PE de IQ

MAYO000005 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La planeación y la proyección de las actividades de la Facultad de Química Farmacéutica Biológica, se fundamentan en
el análisis objetivo de la situación que guarda el programa educativo, lo que permite identificar los alcances y las metas d
el quehacer diario de profesores, alumnos y autoridades. Asimismo, se establecen las condiciones para la generar los es
pacios de participación y creación que permitan el desarrollo de las potencialidades de los integrantes de la comunidad a
cadémica y estudiantil, lo que contribuirá a la fortaleza y el prestigio de la Facultad de QFB, la cual mantiene el compromi
so de consolidar su futuro y establecer las estrategias necesarias para lograr un mejor nivel, que garanticen la calidad de
la planta docente, la pertinencia del conocimiento en la generación y distribución del conocimiento a través de la vinculac
ión docencia-investigación; y la alta competitividad de sus egresados que le permitan mantener la reacreditación como P
E de calidad. El trabajo académico de la Facultad de QFB tiene como base los lineamientos establecidos en el Programa
de Trabajo Estratégico 2021-2025 “Por una transformación integral” de la Universidad Veracruzana, considerando los eje
s Derechos humanos, Sustentabilidad, Docencia e innovación académica, Investigación e innovación, Difusión de la cult
ura y extensión de los servicios además del de Administración y gestión institucional. Para la articulación de los ejes men
cionados se requiere del trabajo colegiado así como de la planeación, coordinación y administración por parte del person
al administrativo y de los directivos. El objetivo central es la formación integral y de alta calidad de los estudiantes, basad
a en procesos de enseñanza aprendizaje adecuados y la generación de conocimiento, en la realización de pruebas de la
boratorio, prácticas, trabajos de campo, estancias de investigación, así como en la interacción con diversos cuerpos aca
démicos y otras instituciones de educación superior. Por ello, el ejercicio presupuestal 2023 estará encaminado a apoyar
el trabajo académico y administrativo de la Facultad, así como a la mejora de la formación integral de los estudiantes, la
actualización de la planta docente y del programa educativo, movilidad del personal académico; impulsando la innovació
n educativa, el desarrollo de investigación y la prestación de servicios a la comunidad a través de la vinculación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar las actividades de la Facultad de Q. F. B., mediante el análisis objetivo de la situación que guarda el programa,
la gestión y el ejercicio de los recursos de manera adecuada para el logro de las metas de la entidad e institucionales,
tomando como base los lineamientos establecidos en el Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025 “Por una
transformación integral”

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes la realización de prácticas de laboratorio en espacios adecuados y movilidad para
asegurar estándares de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Adquirir reactivos, insumos y equipos necesarios en
prácticas de laboratorio

Adquisición / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de materiales e insumos
necesarios para brindar una educación de
calidad.

NOVIEMBRE000003 Suministro de
operación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad y fortalecimiento de la planta docente y de los cuerpos académicos, capacitándolos en
otras IES, aprendiendo técnicas qe podrán ser implementadas en nuestro programa educativo.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar la planta docente y el programa educativo Destinatario / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia y/o realización de cursos de
actualización

NOVIEMBRE000002 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes la realización de prácticas de laboratorio en espacios adecuados y movilidad para
asegurar estándares de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo en
instalaciones, mobiliario y equipos.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de la planta física para contar con
espacios seguros.

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
545

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer el desarrollo, cumplimiento y seguimiento de las funciones de la planta académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar un 10% la participación de académicos y
alumnos en actividades de formación, actualización,
intercambio académico, eventos, congresos.

Alumno beneficiado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento del uso eficiente, racional y con
transparencia de los recursos facilitando la
operatividad de la dependencia para el
incremento de sus funciones sustantivas.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la calidad de la gestión administrativa con procesos de planeación, análisis y seguimiento que
impacten en las funciones sustantivas y adjetivas de la Entidad
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410431101U006321410431101U006321410431101U006321410431101U00632Química Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica BiológicaQuímica Farmacéutica Biológica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Cubrir al 100% las necesidades de insumos y materiales
de la Entidad, para garantizar el desarrollo adecuado de
las funciones sustantivas y adjetivas, para diciembre de
2022.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecimiento de procesos de planeación,
análisis y seguimiento para garantizar el
desarrollo adecuado

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
572

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad a través de la re-acreditación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la re-acreditación del programa educativo de
Q.F.B.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones de los comités
de acreditación

DICIEMBRE000002 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Física tiene como propósito fundamental cumplir la misión que tiene como entidad académica de la Unive
rsidad Veracruzana, que se concreta en: Diversificar y actualizar la oferta educativa con calidad, equidad, eficacia, eficie
ncia y pertinencia, para el desarrollo regional y nacional, considerando las diversas modalidades de enseñanza y haciend
o uso de las tecnologías de información y comunicación en el aprendizaje; garantizando el reconocimiento de calidad en
todos sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores nacionales y en su caso, de alcance intern
acional. Para cumplir, entonces, con esta oferta educativa, la Facultad de Física se ha impuesto un Plan de Desarrollo d
e las Entidades Académicas (PLADEA) 2017-2023, que requiere naturalmente de recursos financieros que esta oferta e
ducativa necesita para el cumplimiento de dicho propósito fundamental. Sin ello, sería imposible cumplir con los objetivo
s generales y particulares que se plantea la Facultad de Física y a la vez, por su mismo alineamiento con los grandes obj
etivos institucionales, cumplir con las funciones sustantivas y adjetivas de nuestra Universidad tales como la formación in
tegral de estudiantes y académicos, así como el alcance de resultados que ésta se propone. Este anteproyecto es el coa
dyuvante para que nuestra Facultad alcance, con excelencia, su propósito fundamental.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer docencia e investigación, promoviendo la innovación y buscando la excelencia en la formación integral del
estudiante, en lo profesional, intelectual, social y humano, proyectando a nuestra Facultad de Física como una institución
acreditada con reconocimiento regional, nacional e internacional garantizando la operación de las funciones sustantivas
y adjetivas, disponiendo de los recursos humanos y financieros de manera eficaz, eficiente y transparente.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el vínculo docencia-investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar con recursos económicos la participación de los
académicos en eventos de formación, actualización,
difusión y divulgación.

Académico
beneficiado / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de los profesores en cursos,
eventos académicos y/o estancias.

OCTUBRE000002 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar con recursos económicos la participación de los
estudiantes en foros académicos, estancias de
investigación y eventos de difusión y divulgación

Alumno beneficiado
/ 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de estudiantes en eventos y/o
estancias.

OCTUBRE000003 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proyectar a nuestra Facultad de Física como una institución con reconocimiento regional, nacional e
internacional
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Capacitar y actualizar a los profesores de enseñanza
básica y media superior en materia de Física.

Capacitación / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las capacitaciones y actualizaciones
programadas

OCTUBRE000007 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas de nuestra facultad a través de una
administración eficaz, eficiente y transparente de los recursos humanos y financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar el Informe Anual De Actividades y Resultados. Informe / 1 FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentar el informe anual de actividades y
resultados ante la junta académica y autoridades
universitarias

FEBRERO000005 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
272

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas de nuestra facultad a través de una
administración eficaz, eficiente y transparente de los recursos humanos y financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Operar de forma transparente el presupuesto de la
Facultad bajo procedimientos de planeación,
programación, evaluación y rendición de cuentas.

Gestión
Administrativa / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

96 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111112211141111111122111411111111221114111111112 Facultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de Física

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Suministrar los bienes y servicios necesarios
para la operación del Programa Educativo de la
Facultad

OCTUBRE000004 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proyectar a nuestra Facultad de Física como una institución con reconocimiento regional, nacional e
internacional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Organizar eventos como simposios, encuentros,
concursos, olimpiadas, entre otros

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo los eventos periódicos de la
Facultad.

OCTUBRE000008 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Establecer estrategias para ampliar y diversificar la
vinculación de la Facultad con los sectores público, social
y empreserial que contribuya a fortalecer la formación de
los estudiantes y ampliar sus oportunidades para
incorporarse al mundo laboral.

Estrategia / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formalizar cada una de las estrategias
acordadas.

OCTUBRE000006 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Matemáticas es una dependencia de la Universidad Veracruzana comprometida con el desarrollo científic
o del país, dedicada a la enseñanza, investigación, extensión y difusión del conocimiento matemático, con el más alto niv
el académico y responsabilidad social. Para ello es necesario continuar con la consolidación tanto de la capacidad como
de la competitividad académica de la Facultad. En cuanto a la capacidad académica, se continuará consolidando los cue
rpos académicos, el número de profesores pertenecientes al SNI y con reconocimiento PRODEP. Con respecto a la Co
mpetitividad, se seguirá fortaleciendo los programas educativos para que sean reconocidos por organismos externos. T
odo esto con la finalidad de impulsar la formación integral de los estudiantes y mejorar los procesos de enseñanza- apre
ndizaje, así como la transversalidad de los derechos humanos y la sustentabilidad en el quehacer universitario. Lo anteri
or está sustentado en Programa de Trabajo 2022-2025, en particular en los ejes estratégicos Derechos Humanos, Suste
ntabilidas y Docencia e Innovación Académica. Cabe señalar que lo antes dicho se verá cristalizado a través del trabajo
académico y la adecuada planeación, ejecución y administración de los recursos, por lo que, el ejercicio presupuestal 20
23 está justificado en los objetivos y metas propuestos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales de las matemáticas con el más alto nivel académico que participen de manera multi e
interdisciplinaria en la generación y aplicación del conocimiento matemático en beneficio de la sociedad, destacando por
su constancia, creatividad, responsabilidad, compromiso social y aprendizaje de por vida, a través de programas
educativos reconocidos por su calidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y fortalecer la capacidad académica incrementando el número de PTC con perfil deseable
PRODEP y el número de miembros del SNI, con la finalidad de mantener la calidad en formación
académica de los estudiantes de los PE que ofrece la Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener al menos 12 Profesores de Tiempo Completo
con membrecía del SNI o con Perfil PRODEP.

Académico
destacado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fomento a la Investigación de alta calidad. DICIEMBRE000004 Artículo publicado /
8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulso a la movilidad académica de los
profesores a nivel nacional e internacional a
través de estancias y asistencias a eventos
académico.

DICIEMBRE000005 Académico
asistente / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener competitividad académica de la Facultad, a través del incremento de la eficiencia terminal, en
beneficio de la comunidad estudiantil.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con la titulación de al menos 10 estudiantes, para
garantizar la eficiencia terminal del programa educativo
en diciembre de 2023.

Alumno titulado /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fomento a la movilidad estudiantil a través de
estancias y asistencia a eventos académicos.

NOVIEMBRE000002 Alumno beneficiado
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de los bienes y servicios necesarios
para la operación del Programa Educativo de la
Facultad

DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación de un curso o taller en materia
de sustentabilidad dirigido a la comunidad de la
Facultad de Matemáticas.

AGOSTO000006 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
177

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

99 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111111211141111111112111411111111121114111111111 Facultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410711108U006321410711108U006321410711108U006321410711108U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Arquitectura campus Xalapa de la Universidad Veracruzana es una institución de educación superior públ
ica que desarrolla cuatro actividades sustantivas: docencia, vinculación-investigación, gestión y tutorías en las áreas de c
onocimiento de la arquitectura (diseño arquitectónico, edificación, humanística y urbanismo) con una estructura de forma
ción con calidad a nivel licenciatura, maestría y doctorado y con pertinencia, equidad y ética ejerce una vinculación perm
anente con los sectores gubernamental, social, productivo y educativo realizando sus actividades con responsabilidad, c
ompromiso, transparencia y rendición de cuentas con políticas de desarrollo sustentable que contribuyen al logro de una
sociedad más productiva, justa y segura para mejorar las condiciones de habitabilidad de la humanidad contribuyendo e
n la conformación de Ciudades sustentables, seguras y equitativas

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionistas de la Arquitectura de manera integral con habilidades, destrezas y aptitudes para el diseño,
proyecto y construcción de objetos arquitectónicos en un mundo regido por las tecnologías, el cambio y la diversidad y,
con una visión humanista, sustentable, con responsabilidad social y ambiental que proyecte y construya obras
arquitectónicas que demanda la sociedad contemporánea conservando siempre en la memoria el factor humano en el
acto de crear en contextos urbanos, semi-urbanos y rurales.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad y pertinencia social del programa de Arquitectura y mantener la Acreditación ante el
organismo evaluador ANPADEH

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Participación de profesores en eventos académicos:
estancias académicas, congresos, seminarios y/o talleres
nacionales e internacionales en procesos de certificación
profesional.

Académico
beneficiado / 10

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos ante la instancia
correspondiente adjuntando los requisitos
establecidos en la políticas de gasto

AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participación de académicos en cursos de actualización
pedagógica y disciplinar.

Académico / 50 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Estructurar y registrar ante Educación Continua
por lo menos 4 cursos en: software
especializados e diseño, estructurar costos,
sistemas de información geográficas, Qgis, etc.

JUNIO000003 Curso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Integrar los temas transversales género, internacionalización, sustentabilidad, promoción de la salud y
equidad para asegurar la calidad del programa
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Campañas para promover ahorro de energía, agua
potable y evitar el uso del PET

Campaña / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proveer de lo que se requiera para que realicen
las campañas

AGOSTO000010 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad y pertinencia social del programa de Arquitectura y mantener la Acreditación ante el
organismo evaluador ANPADEH

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Disponer de una planta física y tecnológica eficiente, que
garantice el desarrollo de las actividades académicas y de
gestión actualizadas.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reparar desperfectos que sean identificados NOVIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Eficientar la gestión académica y administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Comunidad universitaria con servicios básicos y de
vigilancia

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Que el Departamento de Servicios Generales
cuente con disponibilidad financiera para cubrir
el pago de los servicios

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Integrar los temas transversales género, internacionalización, sustentabilidad, promoción de la salud y
equidad para asegurar la calidad del programa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Actividades que coadyuven a transversalizar la
sustentabilidad y los derechos humanos

Comunidad
atendida / 1375

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Organizar eventos en los que se promuevan
valores de respeto, igualdad, equidad, salud,
cuidado del ambiente, cultura, profesionalización
emprendimiento.

AGOSTO000009 Evento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad y pertinencia social del programa de Arquitectura y mantener la Acreditación ante el
organismo evaluador ANPADEH

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer lazos de colaboración de CA con pares
nacionales e internacionales con impacto en la formación
de alumnos del Programa

Destinatario / 3 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar eventos académicos nacionales e
internacionales (ponencia, conferencias, curso)
con impacto en el programa para fortalecer la
internacionalización en casa y la difusión de
resultados

AGOSTO000004 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la vinculación con el sector social, productivo y gubernamental

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Firma de convenios de vinculación con el sector social,
productivo y gubernamental con impacto en el programa
educativo

Convenio / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar reuniones con sectores social,
productivo y gubernamental

NOVIEMBRE000011 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar convenio de colaboración de doble
titulación para los programas de Licenciatura y/o
posgrado

DICIEMBRE000012 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad y pertinencia social del programa de Arquitectura y mantener la Acreditación ante el
organismo evaluador ANPADEH
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Integración del trabajo académico de los CA al trabajo
colegiado de las Academias con un alto impacto en el
aprendizaje del estudiante y su formación profesional.

Publicación / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar en el sistema universitario de
requisiciones o ante la Dirección de Egresos el
pago de las publicaciones y corrección de
estilos.

MAYO000006 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
1151

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Eficientar la gestión académica y administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Entrega de insumos que eficienticen el desempeño del
personal académico, administrativo, técnico, manual,
confianza, eventual, autoridades y alumnos

Suministro de
operación / 250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los insumos que solicite el personal
académico, administrativo, técnico, manual,
confianza, eventual, autoridades y alumnos.

SEPTIEMBRE000008 Requisiciones / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410722107U006321410722107U006321410722107U006321410722107U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Arquitectura de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de desarrollo al 2030, tie
ne como finalidad un programa de calidad encaminado a renovar la
acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico respetando el desarrollo sustentable y la política insti
tucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida
mediante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios.
Por esto el ejercicio presupuestal 2022 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura
física y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con l
a finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de Arquitectura qu
e se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo de Ing. Arquitectura será un programa que entregue a la sociedad egresados con
una formación integral técnica humanística y con valores éticos perfectamente definidos a través de la acreditación ante
el organismo oficial ANPADEH y de la capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la
vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica mediante la correcta operación de las actividades administrativas como
soporte principal para la aplicación de las funciones sustantivas del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE.

PE de calidad / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales e insumos necesarios
para la correcta operación de las actividades
administrativas.

DICIEMBRE000002 Suministro de
operación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y fortalecer el desarrollo de proyectos tecnológicos mediante la participación de alumnos y
docentes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollo de proyectos tecnológicos incentivados por la
participación de docentes y alumnos en ponencias,
cursos, talleres y congresos.

Publicación / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410722107U006321410722107U006321410722107U006321410722107U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura
000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
113

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133021111211141330211112111413302111121114133021111 Facultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410732101U006321410732101U006321410732101U006321410732101U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Arquitectura de la Universidad Veracruzana, de la región Orizaba – Córdoba (32101), tiene la responsabili
dad de planear, organizar, dirigir y controlar las actividades sustantivas de docencia, investigación y tutoría a nivel de edu
cación superior; mediante la vinculación presta servicios a la población en general. Todo lo anterior atendiendo al cumpli
miento de las obligaciones y el respeto a los derechos contemplados en la legislación universitaria aplicable. La actual m
atricula de la facultad de Arquitectura es de 549 alumnos, 36 profesores y 22 de personal administrativo, técnicos y man
uales. El programa educativo cuenta con el reconocimiento de calidad del 3er ciclo, por parte de la Acreditadora Naciona
l de Programas de Arquitectura y Disciplinas de Espacio Habitable A.C. (ANPADEH).

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Distribuir y ejecutar con eficiencia los recursos del Programa Educativo de Arquitectura, a fin de garantizar la
disponibilidad y operación optima de la planta física que forman parte de la Entidad Académica que atiende al total de su
comunidad universitaria.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar las actividades sustantivas del Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Operar las actividades académicas y administrativas del
Programa Educativo de la Licenciatura en Arquitectura,
con el mantenimiento menor de sus instalaciones.

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos para el pago de insumos
generales del Programa Educativo de la
Licenciatura

DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
628

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disponer de servicios basicos para garantizar las actividades sustantivas del Programa Educativo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133021111211141330211112111413302111121114133021111 Facultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410732101U006321410732101U006321410732101U006321410732101U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar los servicios basicos necesarios para la
operatividad del Programa Educativo de la Licenciatura
en Arquitectura.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicar los recursos para el pago de servicios
basicos necesarios para el desarrollo del
Programa Educativo de la Licenciatura en
Arquitectura

DICIEMBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar las actividades academicas para consolidar la calidad del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover el reconocimiento de la calidad del Programa
Educativo de la Licenciatura en Arquitectura.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las actividades necesarias para la
ejecución de recursos para la participación en
eventos académicos disciplinares del PE
Licenciatura en Arquitectura.

DICIEMBRE000002 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011111211141440111112111414401111121114144011111 Facultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410741103U006321410741103U006321410741103U006321410741103U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Arquitectura tiene como propósito formar profesionales capaces de mejorar, encauzar, promover, actualiz
ar e implementar el conocimiento arquitectónico dentro de un programa educativo de calidad Nacional, bajo un esquema
sustentable, inclusivo y pertinente; alineado al Plan de trabajo 2021 – 2025 Por una Transformación integral cuyo propósi
to central es garantizar la transversalidad en las funciones sustantivas y adjetivas de los derechos humanos y la sustenta
bilidad, en el campo de la docencia universitaria, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, adminis
tración y gestión institucional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales de la arquitectura con un programa educativo de calidad, inclusivo y pertinente, en la solución de
problemas Arquitectónicos actuales y futuros que responda a las necesidades del entorno social, cultural y económico a
través de un esquema de administración responsable, austera, transparente y sustentable.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir trabajos de investigación realizados en el cuerpo académico UV-CA-346 Arquitectura y Urbanismo
y el Observatorio Urbano y de Arquitectura Sustentable (OURBE) productos derivados de la Línea de
Investigación de Arquitectura Sustentable, los resultados obtenidos en torno al mejoramiento del m

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistencia y participación en congresos, webinar,
conferencias, etc, nacionales e internacionales de
Arquitectura, Urbanismo y Sustentabilidad

Académico
participante / 4

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion administrativa para llevar a cabo
conferencias, coloquios, foros, conversatorios,
webinar, etc nacionales e internacionales
disciplinares.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Artículos publicados en revistas, capítulo de libro y/o
libros impresos o digitales

Artículo publicado /
2

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para la impresión y/o publicación de
artículos en revistas indexadas e indizadas

MARZO000003 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y fortalecer la actitud de emprendimiento y la cultura empresarial con la finalidad de crear las
condiciones para el liderazgo y el éxito constante
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011111211141440111112111414401111121114144011111 Facultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410741103U006321410741103U006321410741103U006321410741103U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Implementar un Curso o taller cuyo contenido contribuya
a conocer y desarrollar la cultura emprendedora e
impulsar la innovación

Curso / 1 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizacion de un curso o taller dirigido a los
estudiantes dando a conocer programas y
estrategias para generar proyectos de
emprendimiento

MARZO000005 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
279

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener en óptimas condiciones la infraestructura física y tecnológica de la entidad para garantizar el
desarrollo de las actividades académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantenimiento a la planta física, tecnológica y unidad
vehicular en condiciones para el desarrollo de las
diversas actividades institucionales

Espacio
acondicionado / 5

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generar un programa para dar mantenimiento a
la infraestructura física, tecnológica y unidad
vehicular para su conservación y buen
funcionamiento de la entidad académica.

JUNIO000002 Mantenimiento
menor / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el pago de servicios básicos y generales
para el buen funcionamiento de la entidad
académica.

MAYO000007 Servicios / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011111211141440111112111414401111121114144011111 Facultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410741103U006321410741103U006321410741103U006321410741103U00632ArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitecturaArquitectura

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un programa de difusión de la cultura, con un enfoque en el fomento de los derechos humanos
y la sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Programa dirigido a la difusión de la cultura, derechos
humanos y sustentabilidad que cuente con una
vinculación con los sectores productivo y social

Programa / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboracion de un programa calendario
(cronograma por periodos) en donde se integren
los eventos culturales a desarrollar al interior de
la facultad al año, así como participar en las
actividades culturales de la región.

JUNIO000006 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

APOYO EN LA GESTION ADNMINISTRATIVA
PARA REALIZAR EXPOSUSTENTA 2023

SEPTIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener en óptimas condiciones la infraestructura física y tecnológica de la entidad para garantizar el
desarrollo de las actividades académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con licencias de software que apoya a las
experiencias educativas del plan 2020.

Software / 5 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirí licencias de software para las nuevas
experiencias educativas del plan 2020.

JUNIO000008 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410811109U006321410811109U006321410811109U006321410811109U00632Ingeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación Electrónica

Justificación del Anteproyecto

EL PE de Ingeniería en Instrumentación Electrónica de la Universidad Veracruzana, se dedica a formar profesionales en
esta área, en beneficio de la sociedad, a través de la formación integral de profesionistas de alto nivel académico, con ca
pacidad para aplicar sus conocimientos y habilidades para resolver problemas de su entorno, con una alta calidad moral,
comprometidos con la distribución social del conocimiento.

Las actividades académicas y administrativas que se realizan en el Programa Educativo tienen la finalidad de dar cumpli
miento a los ejes declarados en el Plan de Desarrollo de la Entidad
Académica (PLADEA), así como a los ejes del Programa de Trabajo Estratégico y del Plan General de Desarrollo 2030 d
e la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales capaces de desempeñar sus conocimientos con eficiencia en sistemas de instrumentación, para
proyectar, diseñar, analizar y mantener sistemas y equipos electrónicos de medición, control y sistematización en
general de manera integral a través de interfaces eficientes con tecnología de punta.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los Cuerpos Académicos del PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover el grado de reconocimiento de los cuerpos
académicos ante PRODEP

Académico
beneficiado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incrementar la participación de estudiantes en
actividades de investigación

NOVIEMBRE000005 Alumno apoyado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Publicar productos Académicos y Científicos Artículo publicado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Facilitar el desarrollo y/o la publicación de
productos académicos y científicos

NOVIEMBRE000004 Artículo publicado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de calidad del PE
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410811109U006321410811109U006321410811109U006321410811109U00632Ingeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación Electrónica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo IIE

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender recomendaciones de organismos
evaluadores

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener el número de PTC del PE IIE que cuenten con
Perfil Deseable PRODEP

PTC con perfil
deseable / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender necesidades individuales y colectivas
del personal académico para incrementar el
número de profesores de tiempo completo con
perfil deseable del Prodep al 2025.

NOVIEMBRE000003 PTC con perfil
deseable / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
414

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las condiciones operativas del PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener el PE en óptimas condiciones operativas y de
seguridad

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410811109U006321410811109U006321410811109U006321410811109U00632Ingeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación ElectrónicaIngeniería en Instrumentación Electrónica

Realizar mantenimiento de inmueble, mobiliario y
equipo

NOVIEMBRE000006 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministrar de bienes y servicios para el correcto
funcionamiento del PE

NOVIEMBRE000007 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar acciones para ahorrar energía y
reducir desechos sólidos, químicos y peligrosos

NOVIEMBRE000008 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410922106U006321410922106U006321410922106U006321410922106U00632Ingeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería Naval

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Naval de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una transfor
mación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través de un
programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico respet
ando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida mediante
el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por esto
el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura física y l
aboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la finalid
ad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Naval que se int
egren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
250

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1410922106U006321410922106U006321410922106U006321410922106U00632Ingeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería NavalIngeniería Naval

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411011109U006321411011109U006321411011109U006321411011109U00632Ciencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias Atmosféricas

Justificación del Anteproyecto

La misión de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (LCA) es formar profesionistas que realicen tanto investigación bá
sica y aplicada, como meteorología operativa. Las acciones de formación de estos profesionistas se realizarán sobre las
bases de cuatro líneas de investigación: (a) Hidrometeorología (b) Climatología Aplicada (c) Meteorología de Mesoescal
a y (d) Bioclimatología y Contaminación Atmosférica. Así también, a través de proyectos de vinculación con los sectores
social, productivo y gubernamental. Esto permite contribuir a la solución de problemas en estos campos a nivel local, est
atal y nacional.
La formación académica por lo consiguiente, deberá centrarse en la solución de problemas, tanto de interés teórico com
o de orden práctico. Los profesionistas egresados de la LCA, serán capaces de comunicar a la sociedad los conocimient
os y experiencias de trascendencia real y potencial, buscando en todo momento elevar la calidad de vida de los habitant
es, tanto en el país como en el resto del mundo. Esto conlleva a desarrollar tareas con alto sentido de responsabilidad y
honestidad, conservando siempre una postura crítica, dentro de los límites de la tolerancia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales en el área de las Ciencias Atmosféricas capaces de desempeñar su profesión con eficiencia en
beneficio de la sociedad, manteniendo evaluación ante los CIEES para que siga siendo de calidad y socialmente
pertinente; Que la planta académica y los estudiantes se actualicen en el área conocimiento, asistiendo a cursos y foros
académicos relacionados con las ciencias atmosféricas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una Planta académica de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Publicar Productos Académicos y Científicos Artículo publicado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Facilitar el desarrollo y/o la publicación de
productos académicos y científicos

NOVIEMBRE000004 Artículo publicado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de calidad del PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo LCA

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender recomendaciones de organismos
evaluadores

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una Planta académica de calidad
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411011109U006321411011109U006321411011109U006321411011109U00632Ciencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias AtmosféricasCiencias Atmosféricas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener el número de PTC del PE LCA cuente con
Perfil Deseable PRODEP

PTC con perfil
deseable / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender necesidades individuales y colectivas
del personal académico para incrementar el
número de profesores de tiempo completo con
perfil deseable del PRODEP al 2025.

NOVIEMBRE000003 PTC con perfil
deseable / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
174

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las Condiciones operativas del PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener el PE en óptimas condiciones operativas y de
seguridad

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministrar de bienes y servicios para el correcto
funcionamiento del PE

NOVIEMBRE000005 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar acciones para ahorrar energía y
reducir desechos sólidos, químicos y peligrosos

NOVIEMBRE000006 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

117 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411122107U006321411122107U006321411122107U006321411122107U00632Ingeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica Geodésica

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Topografía y Geodésica de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de desar
rollo al 2030, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través de un programa de c
alidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico respetando el desarr
ollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida mediante el ejercicio re
sponsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios.
Por esto el ejercicio presupuestal 2022 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura
física y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con l
a finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de Ing. Topografía
y Geodésica que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo de Ing. Ing. Topografía y Geodésica será un programa que entregue a la sociedad
egresados con una formación integral técnica humanística y con valores éticos perfectamente definidos a través de la
acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la capacitación permanente del personal académico y administrativo,
además de la vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e
internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica mediante la correcta operación de las actividades administrativas como
soporte principal para la aplicación de las funciones sustantivas del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE.

PE de calidad / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales e insumos necesarios
para la correcta operación de las actividades
administrativas.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y fortalecer el desarrollo de proyectos tecnológicos mediante la participación de alumnos y
docentes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollo de proyectos tecnológicos incentivados por la
participación de docentes y alumnos en ponencias,
cursos, talleres y congresos

Publicación / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411122107U006321411122107U006321411122107U006321411122107U00632Ingeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica GeodésicaIngeniería Topográfica Geodésica

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
128

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411331101U006321411331101U006321411331101U006321411331101U00632Química IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica Industrial

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer el desarrollo, cumplimiento y seguimiento de las funciones de la planta académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la participación de académicos y alumnos en
actividades de formación

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento del uso eficiente, racional y
transparente de los recursos

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la calidad de la gestión administrativa con procesos de planeación de la entidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Cubrir las necesidades de insumos y materiales de la
Entidad

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411331101U006321411331101U006321411331101U006321411331101U00632Química IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica IndustrialQuímica Industrial

Establecimiento de procesos de planeación,
análisis y seguimiento para garantizar el
desarrollo adecuado de las funciones
sustantivas.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
205

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad de los Programas Educativos, a través de la re-acreditación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Un programa educativo re-acreditado Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones de los
Comités de acreditación

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411522104U006321411522104U006321411522104U006321411522104U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Electrónica y Comunicaciones de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de
trabajo por ubna transformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y e
l deporte a través de un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su c
uerpo académico respetando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la
calidad de vida mediante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión
de los servicios. Por esto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa
de infraestructura física y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constitu
ye, todo esto con la finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento d
e la Ing. Electrónica y Comunicaciones que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto
al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la
vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
295

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Entidad académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411522104U006321411522104U006321411522104U006321411522104U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411541105U006321411541105U006321411541105U006321411541105U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto busca garantizar la formación integral del estudiante, con un amplio sentido de la sustentabilidad, humanis
mo, desde el conocimiento de sus derechos humanos y responsabilidades , con una visión emprendedora y con un alto
nivel académico de conocimientos en las diferentes áreas de las comunicaciones, la electrónica la robótica y tecnologías
emergentes, que permita al egresado tener un equilibrio socioemocional, cultural y amplio conocimiento para incorporar
se en forma adecuada al campo laboral en su disciplina a nivel regional y nacional e internacional.

La Facultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones obtuvo el reconocimiento de calidad del Programa Educativo
de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones el 7 de Diciembre de 2017. Para mantener el reconocimiento de calidad
del PE se basa principalmente en las programas, metas y acciones establecidos en el Programa de Trabajo 2021-2025 d
e la Universidad Veracruzana “Por una transformación Integral” y el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2022-20
26.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar la calidad académica del programa educativo de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones a través de la
actualización y capacitación de los académicos en las áreas disciplinares y socioculturales. Vinculación regional y
nacional con los sectores educativos, industriales y de innovación Tecnológica que favorezca la formación integral de
nuestros alumnos y su integración al mundo laboral. Además de modernizar la infraestructura de laboratorios,
bibliotecas, aulas, espacios deportivos y administrativos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de la enseñanza aprendizaje mediante el desarrollo de congresos, proyectos de
investigación, cursos disciplinares e innovación tecnológica, emprendimiento y de sustentabilidad en los que
participen activamente profesores y alumnos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Entregar los reconocimiento y notas laudatorias a
alumnos egresados y con alto rendimiento escolar Agosto
2023

Alumno con
reconocimiento / 30

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Entrega de reconocimientos y notas laudatorias
al 100% de los egresados y alumnos que
obtuvieron alto rendimiento escolar

SEPTIEMBRE000009 Reconocimiento /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los materiales, equipamiento de laboratorios y servicios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Proveer cuatro compras consolidadas para proporcionar
los materiales necesarios para el buen funcionamiento de
las actividades académico administrativas, así como el
pago de servicios básicos noviembre

Adquisición / 4 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411541105U006321411541105U006321411541105U006321411541105U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Apoyo para la realización de cuatro compras
consolidadas

SEPTIEMBRE000016 Bienes adquiridos /
4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Modernizar y mantener la Infraestructura de los laboratorios de Control y Robótica, Electrónica, Centro de
Cómputo, aulas, cubículos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar un mantenimiento preventivo-correctivo de
climas, pintura y sistema eléctrico de las aulas,
laboratorios y cubículos para ofrecer espacios en buenas
condiciones a los alumnos en noviembre 2023

Actualización / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sustitución de lámparas dañadas en aulas y
laboratorios. Revisión de los climas, aplicación
de Pintura en paredes y revisión del sistema
eléctrico y pruebas de cargas en aulas,
laboratorios para la reparación y/o sustitución de
cables, contactos e interruptores eléctricos.

NOVIEMBRE000010 Revisión / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Inspección de paredes, puertas y ventanas de
las aulas, laboratorios, cubículos y gestionar la
aplicación de pintura donde sea requerido

NOVIEMBRE000011 Laboratorio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión del sistema eléctrico y pruebas de
cargas en aulas, laboratorios para la reparación
y/o sustitución de cables, contactos e
interruptores eléctricos.

NOVIEMBRE000012 Esp. Educativos
Lab. / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitud del desarrollo y costo del anteproyecto
de remodelación de los tres cubículos.

NOVIEMBRE000013 Esp. Educativos
Cubículos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Autorización y ejecución de obra de la
remodelación de los cubículos

NOVIEMBRE000014 Obra / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Realización de un mantenimiento que incluya el
corte de pasto, maleza, hierbas, control de
plagas, retiro de escombro y basura.

NOVIEMBRE000015 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de la enseñanza aprendizaje mediante el desarrollo de congresos, proyectos de
investigación, cursos disciplinares e innovación tecnológica, emprendimiento y de sustentabilidad en los que
participen activamente profesores y alumnos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar un artículo de investigación para fortalecer y
difundir los proyectos de investigación de los 3 cuerpos
académicos que realizan en conjunto con los alumnos
para la solución de problemas sociales y tecnológicos en
noviembre 2023.

Artículo publicado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y apoyo para la publicación de un
artículo de investigación.

NOVIEMBRE000004 Docente en
investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para el registro de un proyecto de
innovación tecnológica

NOVIEMBRE000005 Registros / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aceptación y registro de tema de trabajos
recepcionales de alumnos para el desarrollo de
proyectos.

NOVIEMBRE000006 Registros / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr un curso disciplinar para la capacitación de 10
alumnos que fortalezca sus conocimientos en las áreas
de la electrónica, comunicaciones y robótica en
noviembre 2023.

Curso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411541105U006321411541105U006321411541105U006321411541105U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar un congreso en las áreas de electrónica
Robótica, telecomunicaciones e Inteligencia Artificial para
fortalecer la formación integral de los alumnos en
noviembre 2023

Congreso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formación y realización del 3er. Congreso de
Tecnologías Aplicadas en Electrónica y
Robótica: COTAER 2023

JULIO000002 Alumno beneficiado
/ 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión del Congreso COTAER 2023 en
páginas WEB y otras plataformas digitales.

NOVIEMBRE000003 Alumno asistente /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad del medio ambiente y difundir los derechos humanos a través e proyectos de
investigación, conferencias en los que participen activamente profesores y alumnos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Lograr dos conferencias: cuidado del agua y uso de
energías limpias para 60 alumnos que fortalezca sus
conocimientos en estas áreas noviembre 2023

Ponencias / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y apoyo para las conferencias del
cuidado del agua y uso de energía limpias.

NOVIEMBRE000017 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Lograr una conferencia sobre evitar la equidad de género
y disminuir la violencia contra la mujer

Ponencias / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión con la coordinación de Unidad de
Genero una conferencia apoyo para la
conferencia de igual de género y derechos de la
mujer.

NOVIEMBRE000018 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411541105U006321411541105U006321411541105U006321411541105U00632Ingeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y ComunicacionesIngeniería Electrónica y Comunicaciones

Difusión entre la comunidad universitaria el
“Protocolo para atender la violencia de género
en la Universidad Veracruzana”

NOVIEMBRE000019 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
319

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de la enseñanza aprendizaje mediante el desarrollo de congresos, proyectos de
investigación, cursos disciplinares e innovación tecnológica, emprendimiento y de sustentabilidad en los que
participen activamente profesores y alumnos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr dos convenios colaboración y/o vinculación con los
sectores educativos, industriales y centros de
Investigación

Servicio social / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de la firma de un convenio con la
Universidad Autónoma de Querétaro o
Universidad Politécnica de Querétaro

NOVIEMBRE000007 Alumno beneficiado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de la firma de un convenio con la
Industria del sector privado o público para la
realización de prácticas o estadías profesionales

NOVIEMBRE000008 Estancia de
estudiante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411611104U006311411611104U006311411611104U006311411611104U00631Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Justificación del Anteproyecto

La innovación educativa es una responsabilidad social de Nuestra Universidad para quienes nos confìan la formación de
las futuras generaciones de profesionales. En este sentido la Institución tiene el compromiso de generar estrategias de i
nnovación en los ámbitos conceptual, académico, tecnológico y de gestión, que aseguren la formación integral de sus es
tudiantes y académicos.
Esto implica la necesidad de fortalecer su oferta de servicios científicos tecnológicos, de investigación, de vinculaciuón c
on los sectores productivos, gubernamentales y sociales, en atención de los estudiantes a través de diferentes programa
s y servicios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de acreditación del programa educativo de Ingeniería Ambiental a través de proyectos integrales e
innovadores en donde estén considerados los ejes prioritarios del Programa de Trabajo 2021-2025

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad universitaria que integra
la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Llevar a cabo mantenimiento preventivo y correctivo
general.

Mantenimiento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar un programa educativo reconocido por su calidad académica, mediante la actualización y
capacitación permanente y pertinente con la participación de académicos, estudiantes y personal
administrativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento y atención a las recomendaciones
del organismo acreditador mediante la
capacitación del personal académico y
administrativo.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411611104U006311411611104U006311411611104U006311411611104U00631Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
218

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación y organización de eventos académicos locales y nacionales que permitan la difusión
de trabajos de investigación realizados por académicos y estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fomentar la participación en eventos a académicos y
estudiantes.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de recursos requeridos por
parte de los académicos y estudiantes para
llevar a cabo eventos o bien participar en ellos.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad universitaria que integra
la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar la compra de insumos, materiales y
herramientas necesarias.

Suministro de
operación / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento oportuno de recursos materiales
necesarios.

NOVIEMBRE000003 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a equipos, mobiliario e
infraestructura de la Facultad para contar con
espacios adecuados.

NOVIEMBRE000004 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

130 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411631101U006321411631101U006321411631101U006321411631101U00632Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la calidad de la gestión administrativa con procesos de planeación que impacten en las
funciones sustantivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener la operatividad de la Entidad, mediante la
proporción de suministros y materiales

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aseguramiento de las necesidades financieras
de la entidad que garantice el desarrollo eficiente
y flexible de las actividades

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
125

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411631101U006321411631101U006321411631101U006321411631101U00632Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender la formación integral de los estudiantes a través de los diferentes programas de apoyo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender la formación integral de los estudiantes a través
de los diferentes programas de apoyo.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecimiento de procesos DICIEMBRE000003 Matrícula atendida /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad a través de la re-acreditación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Un programa educativo re-acreditado Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones de que los
comités de acreditación han realizado durante
sus procesos

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411641102U006321411641102U006321411641102U006321411641102U00632Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Justificación del Anteproyecto

Mantener el aseguramiento de la calidad del Programa Educativo de Ingeniería Ambiental que se oferta en la Facultad d
e ciencias químicas mediante la atención constante de las recomendaciones emitidas por el organismo acreditador CAC
EI, para el mantenimiento del certificado, basado en los Ejes y Programas institucionales , específicamente en el Eje 3 d
ociencia inovación academica del Plan de Trabajo 2021 a 2025 por una Transformación Integral.		
						

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con mejores servicios y condiciones de infraestructura y académicas para que el estudiantes del programa
educativo de Ingeniería Ambiental pueda tener mejor preparación y estadía a lo largo de su formación académica
cumpliendo con los estandares de calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asegurar los servicios basicos y de vigilancia en el año
2023 de la FCQ para garantizar el funcionamiento de las
actividades.

Pago de servicios
básicos / 36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos de la facultad. DICIEMBRE000006 Pago de servicios
básicos / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicio de vigilancia garantizando la
seguridad de la facultad.

DICIEMBRE000007 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr en el año 2023, por lo menos 2 mantenimientos
preventivo y/o correctivo a las instalaciones y/o al vehiculo
oficial de la facultad para garantizar las actividades
institucionales.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recurso para los mantenimientos de
las instalaciones de la FCQ.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411641102U006321411641102U006321411641102U006321411641102U00632Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
215

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar en el año 2023 con un programa educativo con
elementos necesarios para su funcionamiento.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion del recurso para la compra de insumos
y/o materiales para las actividades del PE.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios generales para la realización
de actividades sustantivas de la facultad .

DICIEMBRE000003 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de viaticos para cumplir con las funciones
administrativas del PE

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa para que se lleve acabo el
evento institucional exposustenta 2023

SEPTIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Preservar la acreditación ante CACEI del PE de Ingeniería Ambiental.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Conservar en el año 2023 la acreditación del programa
educativo ante el organismo CACEI

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411641102U006321411641102U006321411641102U006321411641102U00632Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Asistencia de academicos a congresos NOVIEMBRE000008 Académico
asistente / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411651102U006311411651102U006311411651102U006311411651102U00631Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental

Justificación del Anteproyecto

El PbR 2023 del PE DE IA será una herramienta de planeación académica para ejercer de una manera racional los recur
sos económicos y direccionado al Plan General de Desarrollo y al PLADEA de la Facultad, para mantener el reconocimie
nto de calidad del PE y formar estudiantes altamente competitivos. Tanto los objetivos como las metas tienen transversal
idad entre las categorías de un sistema de evaluación y los ejes estratégicos del Plan, de tal manera que se contempla l
a actualización del PE, la movilidad estudiantil y académica, la mejora continúa de procesos, la generación y difusión del
conocimiento, el mejoramiento de la infraestructura con sustentabillidad, la vinculación, el fortalecimiento académico y la
vinculación con los diversos sectores de la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
Facultad de ciencias Químmicas, programa educativo Ing. Ambiental, apegados al marco jurídico y normativo vigentes,
a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Mantenimiento / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

DICIEMBRE000002 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

MAYO000003 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411651102U006311411651102U006311411651102U006311411651102U00631Ingeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería AmbientalIngeniería Ambiental
000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
153

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir en la semana integral del estudiante que se
llevará a cabo en el mes de octubre.

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la semana integral del estudiante en el
mes de octubre

OCTUBRE000006 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar la gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas.

Reuniones / 8 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para atencion
de necesidades del PE de IA

DICIEMBRE000005 Reuniones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411722105U006321411722105U006321411722105U006321411722105U00632Ingeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los Materiales

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Metalúrgica y Ciencias de los Materiales de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con
el plan de desarrollo al 2030, Pertenencia y Pertinencia tiene como finalidad un programa de calidad encaminado a renov
ar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico respetando el desarrollo sustentable y la política
institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida mediante el ejercicio responsable de la docencia, la
investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por esto el ejercicio presupuestal 2022 está orienta
do a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura física y laboratorios, así como la mejora en las rel
aciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la finalidad de ofrecer un programa de calidad que
forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Metalúrgica y Ciencias de los Materiales que se integren a l
a sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo de Ing. Metalurgia y Ciencias de los Materiales será un programa que entregue a la
sociedad egresados con una formación integral técnica humanística y con valores éticos perfectamente definidos a
través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la capacitación permanente del personal académico y
administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores públicos, privados, como de otras instituciones a nivel
nacional e internacional.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y fortalecer el desarrollo de proyectos tecnolólogicos mediante la participación de alumnos y
docuentes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollo de proyectos tecnológicos incentivados por la
participación de docentes y alumnos en ponencias,
cursos, talleres y congresos.

Artículo publicado /
3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Proceso
administrativo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica mediante la correcta operación de las actividades administrativas como
soporte principal para la aplicación de las funciones sustantivas del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE.

Proceso
administrativo / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales e insumos necesarios
para la correcta operación de las actividades
administrativas

DICIEMBRE000002 Proceso
administrativo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411722105U006321411722105U006321411722105U006321411722105U00632Ingeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los MaterialesIngeniería Metalúrgica y Ciencia de los Materiales

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
141

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411851102U006321411851102U006321411851102U006321411851102U00632Ingeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería Petrolera

Justificación del Anteproyecto

El PbR 2023 del PE DE Ing. Petrolera será una herramienta de planeación académica para ejercer de una manera racio
nal los recursos económicos y direccionado al Plan General de Desarrollo y al PLADEA de la Facultad, para mantener el
reconocimiento de calidad del PE y formar estudiantes altamente competitivos. Tanto los objetivos como las metas tiene
n transversalidad entre las categorías de un sistema de evaluación y los ejes estratégicos del Plan, de tal manera que se
contempla la actualización del PE, la movilidad estudiantil y académica, la mejora continúa de procesos, la generación y
difusión del conocimiento, el mejoramiento de la infraestructura con sustentabillidad, la vinculación, el fortalecimiento aca
démico y la vinculación con los diversos sectores de la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la Fac.
Ciencias Químicas, PE de IP, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los
lineamientos, así como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Mantenimiento / 10 FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

DICIEMBRE000002 Insumo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

ABRIL000003 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411851102U006321411851102U006321411851102U006321411851102U00632Ingeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería Petrolera
000003 Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con

acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 LLevar a cabo la gestión administrativa que contribuyan a
al desarrollo de las actividades académicas del PE de IP

Proceso
administrativo / 6

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para atencion
de necesidades del PE de IP

ABRIL000005 Reuniones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
166

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir en la semana integral del estudiante que se
llevará a cabo en el mes de octubre.

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se realiza la semana integral del estudiante para
alumnos de IQ con actividades deportivas, de
salud, equidad de género.		
				
			

OCTUBRE000006 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411922106U006321411922106U006321411922106U006321411922106U00632Ingeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería Industrial

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Industrial de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una tran
sformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través de
un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico res
petando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida media
nte el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por e
sto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura físic
a y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la fin
alidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Industrial que
se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
244

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411922106U006321411922106U006321411922106U006321411922106U00632Ingeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería Industrial

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411933101U006321411933101U006321411933101U006321411933101U00632Ingeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería Industrial

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Industrial . En este Programa E
ducativo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza y 21 de
personal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requiere del ap
oyo financiero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Industrial en beneficio de la
comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing. Industrial Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411933101U006321411933101U006321411933101U006321411933101U00632Ingeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería Industrial

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
143

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administrativa .

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del P.E. de Ing.Industrial
gestionando los insumos necesarios para beneficiar la
operación diaria de la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Seguimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica
referente a sustentabilidad como lo es el ahorro
de agua , energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411941104U006321411941104U006321411941104U006321411941104U00632Ingeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería IndustrialIngeniería Industrial

Justificación del Anteproyecto

Continuar con el aseguramiento de calidad del Programa Educativo Ingeniería Industrial que se oferta en la Facultad me
diante actividades académicas que permitan la mejora constante
basadas en los lineamientos del Plan de Trabajo “Por una transformación integral en la Universidad Veracruzana” Period
o 2021-2025 y en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el PE de Ingeniería Industrial, mantenga el reconocimiento de calidad y excelencia con base a actividades
académicas que permitan la mejora continua del PE.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la acreditación del PE mediante la mejora continua

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar el número de PTC con nombramientos SNI y
Perfil Deseable PRODEP

Académico
destacado / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a académicos del PE para que puedan
realizar más proyectos de investigación con
estudiantes del PE y con otras IES con la meta
de poder alcanzar nombramientos del SNI y
Profesores con Perfil Deseable.

OCTUBRE000003 Trámites / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la buena imagen de las instalaciones de la
entidad

Mantenimiento
menor / 4

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento constante de las instalaciones de
la entidad

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
188

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212111211141112121112111411121211121114111212111 Facultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de Derecho

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412011201U006321412011201U006321412011201U006321412011201U00632DerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerecho

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de derecho enfrenta el reto de conservar su pertinencia y calidad académica, reinventando los entornos de a
prendizaje, de modo que la digitalización amplíe y complemente, pero no sustituya, las relaciones entre estudiante-profes
or y estudiante-estudiante, toda vez que durante la pandemia las plataformas en línea han sido la herramienta más popul
ar utilizada, propiciando que el aprendizaje a distancia se convirtiera en el sustento de la educación. Lo anterior en apego
al objetivo planteado en la agenda 2030 que garantice una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportu
nidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. Nuestra institución enfrenta la responsabilidad de hacer frente a l
os desafíos de la actualidad, a través de la formación de profesionales en la disciplina jurídica competitivos, éticos y cons
cientes de la problemática desde el ámbito local e internacional que requieren capacitarse en el uso de Tecnologías de I
nformación y Comunicación para el logro de los objetivos institucionales, y que conduce a priorizar la formación integral c
entrada en las necesidades de los estudiantes como eje central de la actividad universitaria, con un perfil integral y comp
etitivo, a través de la participación en opinión y acción de quienes conforman la entidad académica, asegurando que nue
stros estudiantes desarrollen los conocimientos, competencias, actitudes y valores que les permitan contribuir a la socied
ad, prevaleciendo los derechos humanos y la sustentabilidad, en relación a los ejes estratégicos y la visión enmarcada e
n el Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025, pertenencia y pertinencia, mismo que tiene como base al Plan General
de Desarrollo (PDG) 2030 de la Universidad Veracruzana, a través de la administración adecuada de recursos humanos,
materiales y económicos, ambiente e infraestructura, para el logro de los resultados institucionales originalmente planea
dos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Priorizar la formación integral de los estudiantes, reinventando los entornos de aprendizaje donde prevalezca los
derechos humanos y la sustentabilidad a través de la administración adecuada de recursos humanos, materiales y
económicos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar la capacitación de academicos y funcionarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Difundir al 2023, 2 eventos de capacitación al personal
académico y funcionarios en beneficio de la comunidad
estudiantil.

Académico
capacitado / 4

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Brindar a profesores y funcionarios los
requerimientos necesarios para su participación
en capacitacion

DICIEMBRE000003 Participante / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación profesional integral de los estudiantes reinventando los entornos de aprendizaje

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr al 2023 la difusión de 2 eventos académicos en
beneficio de la comunidad estudiantil y académica.

Alumno beneficiado
/ 1800

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212111211141112121112111411121211121114111212111 Facultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de Derecho

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412011201U006321412011201U006321412011201U006321412011201U00632DerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerechoDerecho

Otorgar a los estudiantes los elementos
necesarios para su participacion en eventos
academicos

DICIEMBRE000002 Alumno beneficiado
/ 500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las necesidades de mantenimiento del inmueble, materiales e insumos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr al 2023 realizar 10 mantenimientos a las
instalaciones en beneficio de la Comunidad Universitaria

Mantenimiento / 10 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los requerimientos necesarios para
dar mantenimiento a las instalaciones

MAYO000004 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar la acreditación de programas educativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Lograr al 2023, atender 2 recomendaciones de
observaciones señaladas por CONAED

Recomendación
atendida / 2

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones que den cumplimiento a
las observaciones señaladas por el organismo
acreditador

MAYO000005 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
1956

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

DICIEMBRE000001 Proceso de
Inscripción / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212118211141112121182111411121211821114111212118 Facultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412111204U006321412111204U006321412111204U006321412111204U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Pedagogía, es una entidad académica de educación superior que forma profesionales de la educación a
nivel de licenciatura y posgrado, con sólida formación teórica-metodológica, crítica y reflexiva, para afrontar propositivam
ente los problemas actuales de manera eficaz y eficiente, con equidad, humanismo e inclusión. Lo anterior, se logra a tra
vés de las funciones sustantivas de la Facultad: docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicio
s; sin perder de vista que su vinculación con el entorno, debe responder a los principios éticos universitarios. Asimismo,
se busca la proyección e impacto y compromiso socialmente responsable de la facultad de Pedagogía como una entidad
con reconocimiento regional, nacional e internacional. Para ello, se llevarán a cabo proyectos que consideren el desarroll
o comunitario, humanístico, ambiental y cultural para incrementar la vinculación universitaria, la interculturalidad, sustent
abilidad, internacionalización, promoción de la salud, derechos humanos, entre otros. Por lo que es necesario disponer
de recursos humanos y financieros necesarios; así como de un gobierno responsable que garantice el buen desempeño
académico y administrativo con criterios de calidad, eficiencia y racionalidad. Lo anterior, se concentra en las funciones s
ustantivas y adjetivas de la institución y en consecuencia de la Facultad de Pedagogía, con la finalidad de abonar al Pla
n General de Desarrollo 2030 y el logro de la metas institucionales indicadas en El programa de Trabajo 2021-2025, por
una Transformación Integral, implementado por la actual gestión universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover la participación activa y colaborativa de la comunidad académica, estudiantil y administrativa para que sea
posible el desarrollo de las líneas de acción y el logro de las metas que se consideran prioritarias, para desde ahí
contribuir a proyectar a la Facultad de Pedagogía como entidad académica que promueve la formación integral de los
estudiantes; además de atender las demandas sociales con las cuales se ha comprometido, en los diversos ámbitos de
acción.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la participación activa y colaborativa de la comunidad académica, estudiantil y administrativa para
que sea posible el desarrollo de las líneas de acción y el logro de las metas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la participación docente en proyectos y
eventos académicos

Académico
asistente / 5

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a docentes en proyectos y eventos
académicos

SEPTIEMBRE000003 Académico
asistente / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender el 90% de la matrícula, a través de la
implementación de los planes de estudio 2000 y 2016.

Alumno atendido /
1700

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar experiencias educativas de los planes de
estudios vigentes que requieren los estudiantes
para avanzar en su trayectoria escolar

AGOSTO000002 Experiencia
educativa / 1700

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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149 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212118211141112121182111411121211821114111212118 Facultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412111204U006321412111204U006321412111204U006321412111204U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar la participación de estudiantes en proyectos,
eventos académicos, artísticos y culturales

Alumno asistente /
600

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar estudiantes en proyectos, eventos
académicos, artísticos y culturales

SEPTIEMBRE000004 Alumno asistente /
600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
926

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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150 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022112211141220221122111412202211221114122022112 Facultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412122202U006321412122202U006321412122202U006321412122202U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Justificación del Anteproyecto

El programa de trabajo de la Facultad de Pedagogía Región Veracruz, tiene su fundamento en el PLADEA que sirve de b
ase para la dirección del trabajo colaborativo de los integrantes de la comunidad académica. El trabajo colaborativo para
el 2022 se orienta a desarrollar acciones de operación del plan de estudios de la licenciatura en Pedagogía, a la creación
y fortalecimiento de cuerpos académicos, apoyar el ingreso de más profesores al programa para el desarrollo profesional
del docente PRODEP, mantener la acreditación del programa educativo y continuar las actividades prioritarias para que l
as instalaciones se encuentren en óptimas condiciones de uso.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar estrategias académicas que favorezcan la calidad del programa educativo, brindando una formación
profesional que responda a las necesidades de los estudiantes y a las demandas del mercado laboral.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecimiento del personal docente asegurando la calidad educativa con el trabajo colaborativo de la
planta académica proporcionando los recursos necesarios para su participación en eventos y presentación
de trabajos de investigación que beneficien el crecimiento de los cuerpos académicos de la fa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la formación de 10 académicos en eventos que
favorezcan la calidad educativa para diciembre 2023

Académico
participante / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Distribución transparente de los apoyos, así
como la gestión oportuna en el trámite de sus
participantes en áreas académicas y
administrativas

DICIEMBRE000002 Académico
beneficiado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realización de cursos en vinculación con las Coordinaciones Regionales en tópicos relevantes en Derechos
Humanos, Sustentabilidad y Equidad de Género.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Impartir 4 cursos en tópicos relevantes en Derechos
Humanos, Sustentabilidad y Equidad de Género en
vinculación con las Coordinaciones Regionales para
brindar a la comunidad universitaria una educación
integral en temas humanistas y de impacto social que
fortalezcan sus competencias a diciembre 2023

Alumno
participante / 100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización con las Coordinaciones Regionales
que corresponden mediante sesiones de trabajo
colaborativo el diseño de los cursos y su
realización.

DICIEMBRE000003 Sesiones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022112211141220221122111412202211221114122022112 Facultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412122202U006321412122202U006321412122202U006321412122202U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar de manera eficiente los recursos que permiten mantener la correcta operación de las
actividades administrativas de la entidad, soporte principal para la aplicación de las actividades sustantivas
del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Coordinar 5 mantenimientos preventivo-correctivos
necesarios para las actividades académicas y
administrativas que garanticen la calidad de procesos
académicos y administrativos y el buen funcionamiento de
las instalaciones y equipos a Dic 2023

Mantenimiento
menor / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de insumos y servicios necesarios
para las actividades administrativas, operativas y
de conservación.

DICIEMBRE000004 Compra
consolidada / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
723

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Uso eficiente del recurso para realizar las compras de insumos necesarios para las actividades académicas
y administrativas de la dependencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar 5 compras consolidadas mediante el sistema de
requisiciones de la Universidad para garantizar la claridad
de cuentas y cumplir con la normativa vigente para Dic
2023

Matrícula atendida /
5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022112211141220221122111412202211221114122022112 Facultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412122202U006321412122202U006321412122202U006321412122202U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Supervisión continua de insumos de papelería,
limpieza, arts. Menores de Tecnologías; etc para
asegurar su buen uso y aprovechamiento y de
esta forma realizar compras realmente
necesarias para el funcionamiento óptimo de la
facultad.

DICIEMBRE000005 Supervisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

153 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012111211141440121112111414401211121114144012111 Facultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412141201U006321412141201U006321412141201U006321412141201U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Justificación del Anteproyecto

Con la finalidad de consolidar el desarrollo Institucional de la Facultad de Pedagogía y contribuir con el Plan de Desarroll
o de la misma, es que se sustenta en los siguientes elementos: alcanzar la calidad de los procesos académicos-administ
rativos en un sentido de mejora continua, con trabajo colaborativo y fundando su participación en la responsabilidad soci
al, asi mismo, optimizar la infraestructura física y equipamiento con criterios de eficiencia y eficacia, además, impulsar y
apoyar a los C.A según sus LGAC con la finalidad de dar un servicio de Calidad. Cada una de las acciones se pondrán e
n marcha a través de los recursos financieros asignados.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar un programa educativo de calidad para fortalecer la capacidad y competitividad académica de los maestros y
alumnos impactando académica y socialmente en el ámbito nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr el grado de reconocimiento Consolidado de los Cuerpos Académicos mediante el fortalecimiento de
la investigación y la participación en eventos académicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con 2 Cuerpos Académicos con el grado de
reconocimiento Consolidado

Artículo publicado /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los maestros y alumnos para la
publicación de artículos en revistas de alto
impacto en beneficio de su formación
académica.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer los Cuerpos Académicos y las LGAC que
cultivan, a través de la organización de un evento
académico presencial o virtual en el año cuidando el
trabajo multidisciplinario y de colaboración

Conferencia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento de los Cuerpos Académicos en
favor de la calidad educativa a través de la
partición en un evento académico nacional o
internacional que derive en un proyecto
estratégico de investigación de acuerdo a las
LGAC que cultivan.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Elevar la calidad a través de la formación de la planta docente en competencias académicas y teóricas en
materia de sustentabilidad a través de la asistencia a eventos académicos y capacitación continua.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012111211141440121112111414401211121114144012111 Facultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412141201U006321412141201U006321412141201U006321412141201U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar en los docentes las competencias
académicas y en materia de sustentabilidad, a través de
la asistencia y participación en diversos eventos
académicos, así como con la capacitación continua.

Destinatario / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el apoyo económico para 3 docentes y
5 alumnos en participación como ponentes en 5
eventos académicos, tanto nacional como
internacional

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las instalaciones tanto en el aspecto fi´sico como en el tecnológico para fortalecer el desarrollo de
las actividades acade´micas y atender las diferentes necesidades de la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar 1 mantenimiento preventivo en cada periodo
escolar a la Planta fi´sica, Accesos para discapacitados,
Mobiliario y Equipo  tecnológico.

Mantenimiento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento preventivo y correctivo a la planta
física y equipo tecnológico de la Facultad de
pedagogía

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el mantenimiento de la infraestructura
física, de acuerdo a las necesidades de la
institución

NOVIEMBRE000008 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Elevar la calidad a través de la formación de la planta docente en competencias académicas y teóricas en
materia de sustentabilidad a través de la asistencia a eventos académicos y capacitación continua.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar el seguimiento del PE en función de los
requerimientos del proceso de Descentralización

Plan de Ests
actualizado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012111211141440121112111414401211121114144012111 Facultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412141201U006321412141201U006321412141201U006321412141201U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Apoyo en la realización de dos actividad de
difusión y promoción de una cultura de
sustentabilidad y equidad desde las acciones del
Plan de Estudios y PLADEA.

NOVIEMBRE000005 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
755

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las instalaciones tanto en el aspecto fi´sico como en el tecnológico para fortalecer el desarrollo de
las actividades acade´micas y atender las diferentes necesidades de la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Asegurar la integridad de la comunidad universitaria
mediante espacios dignos para el desarrollo de la función
sustantiva.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar en tiempo y forma el pago de los
servicios básicos y de seguridad, así como cubrir
las necesidades de insumos.

NOVIEMBRE000009 Pago de servicios
básicos / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Integrar una propuesta de formación que aborde temáticas sobre la cultura de la paz, la no violencian y la
discriminación entre los jóvenes universitarios brindando una educación superior inclusiva.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Impartir a la comunidad universitaria al menos 2 talleres
o cursos relacionados con Lengua de Señas Mexicana,
La lecto-escritura Braille , Lenguaje incluyente y no
discriminatorio, la cultura de la paz desde una perspectiva
holística.

Taller / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412141201U006321412141201U006321412141201U006321412141201U00632PedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogíaPedagogía

Apoyo en la relización de un webinar y evento
académico con expertos nacionales e
internacionales en las temáticas mencionadas y
con la participación de estudiantes.

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Letras Españolas tiene como función sustantiva brindar una formación profesional de calidad con una ge
stión basada en resultados que permee en la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los ser
vicios, promoviendo además acciones por el respeto a los derechos humanos, a la interculturalidad, equidad de género y
al medio ambiente. En la Facultad de Letras Españolas se busca fortalecer el perfil de los docentes con el fin de ampliar
la planta académica e impulsar la formación integral de nuestros estudiantes, considerando los criterios de internacionali
zación, equidad, sustentabilidad y empleabilidad; promover las relaciones entre y con los egresados a fin de establecer r
edes de colaboración; incorporar las tecnologías de la información y la comunicación al quehacer académico; desarrollar
proyectos de vinculación que permitan a su vez la generación de recursos propios; impulsar proyectos de investigación d
e calidad; mantener el reconocimiento de calidad del Programa Educativo de Lengua y Literatura Hispánicas; promover a
ctividades culturales y de divulgación que sirvan para tender puentes entre la vida académica y la sociedad, así como dif
undir el trabajo que se realiza en la entidad; todo lo anterior a través de una cultura de sustentabilidad, sostenibilidad y a
usteridad, atendiendo las recomendaciones Institucionales y participando en acciones de protección civil en la dependen
cia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elevar los estándares de calidad en docencia e investigación en la Facultad de Letras Españolas para fortalecer el perfil
académico y profesional de nuestros egresados mediante la incorporación de tecnologías de la información y la
comunicación dentro de los procesos de enseñanza-aprendizaje en la actualización curricular, a la vez que se
promueven las actividades de divulgación, de extensión y de vinculación que acercan al programa educativo con la
sociedad, en un ambiente de respeto a los derechos humanos, a la interculturalidad, equidad de género y al medio
ambiente.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la planta académica de la Facultad de Letras Españolas promoviendo la participación en eventos
académicos de calidad, la investigación y la actualización docente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mejorar el perfil de los docentes adscritos a la Facultad
de Letras Españolas para el desarrollo de sus
competencias.

Académico / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación De La Planta Docente En Eventos
y cursos De Calidad Académica

NOVIEMBRE000005 Académico
asistente / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el perfil integral de los estudiantes de Lengua y Literatura Hispánicas e impulsar actividades de
divulgación y extensión de la cultura, contribuyendo a la formación académica y profesional del egresado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar la participación de los estudiantes de Lengua
y Literatura Hispánicas en eventos de calidad que
impacten al fortalecimiento del perfil integral.

Alumno asistente /
4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Asistencia De Los Estudiantes De Lengua Y
Literatura Hispánicas A Eventos De Calidad
Académica

NOVIEMBRE000002 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disponer de una infraestructura física y tecnológica eficiente e insumos necesarios, que garanticen el
desarrollo de las actividades académicas y administrativas en condiciones óptimas y con atención a la
sustentabilidad y a recomendacines de protección civil.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con espacios adecuados para el buen
funcionamiento de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad.

Mantenimiento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de los espacios físicos y
mobiliario de la Facultad de Letras Española
atendiendo recomendaciones de protección civil
bajo un enfoque de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000007 Espacio
acondicionado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con los materiales e insumos necesarios para el
buen funcionamiento de las actividades académicas y
administrativas.

Insumo / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición De Los Insumos y materiales
Necesarios Para El Óptimo Funcionamiento De
Las Actividades

NOVIEMBRE000006 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el perfil integral de los estudiantes de Lengua y Literatura Hispánicas e impulsar actividades de
divulgación y extensión de la cultura, contribuyendo a la formación académica y profesional del egresado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar trabajos de investigación mediante la
realización de práctica de campo.

Práctica de campo
/ 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Apoyo a la realización de prácticas de campo de
los estudiantes de Lengua y Literatura
Hispánicas para investigación

NOVIEMBRE000004 Alumno apoyado /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
261

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el perfil integral de los estudiantes de Lengua y Literatura Hispánicas e impulsar actividades de
divulgación y extensión de la cultura, contribuyendo a la formación académica y profesional del egresado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer el perfil integral de los estudiantes de Lengua y
Literatura Hispánicas a través de la organización de
eventos académicos.

Evento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización eventos de formación académica
que fortalezca el perfil de egreso de los
estudiantes

NOVIEMBRE000003 Alumno beneficiado
/ 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

: La Facultad de Historia ha sido y es, una institución educativa de tradición y excelencia, con más de 60 años de manten
er un espíritu humanista, interesada en la sociedad y su cultura, realizando a través de sus académicos serias y profund
as investigaciones con el ánimo de proponer a la sociedad y a los agentes de cambio, actividades, prácticas y modelos q
ue generen el interés de los temas de nuestro presente.
Es de interés para la actual administración de la Facultad de Historia centrarse en vincularse e incidir en la sociedad med
iante la promoción de la Historia, las Ciencias Sociales y las Humanidades a través de presentación de libros, conferenci
as, ponencias de alumnos y egresados, cursos y talleres especializados con incidencia social en instituciones públicas o
privadas, proyectos de investigación con carácter sociocultural y multicultural, todo ello con el interés de difundir la activid
ad investigativa tanto de los académicos como de los estudiantes, quienes deberán contemplar la importancia de crear u
n currículum durante su estadía en nuestra Facultad y ser activos agentes de vínculo con la sociedad.
La presente Dirección ha recogido de sus antecesores, la valiosa consideración de la Historia como una disciplina huma
nista útil, dotada para hacer de sus estudiantes personas capaces de realizar estudios históricos en los campos de la do
cencia, la investigación, la difusión y la gestión, con un espíritu crítico que los conduzca al estudio, comprensión, explicac
ión y propuestas de cambio y mejoramiento de la problemática que es hoy de interés para las actuales generaciones.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impartir el programa educativo de Licenciatura en Historia, contando con el personal académico y administrativo, así
como las con herramientas, material e infraestructura necesaria para el buen funcionamiento institucional, siguiendo las
recomendaciones e indicaciones de la Legislación Universitaria y del organismo acreditador.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las actividades sustantivas de la institución mediante la adquisición de materiales e insumos y la
adecuación, compostura o mantenimiento de las aulas, cubículos y demás espacios docentes y
administrativos que favorezcan el buen funcionamiento y fortalezcan la formación integral de los es

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con espacios adecuados y seguros para la
comunidad de la facultad así como con insumos para
realizar las actividades sustantivas de la misma.

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar mantenimiento preventivo y correctivo a
mobiliario, equipo, aulas, cubículos y espacios
administrativos

NOVIEMBRE000002 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar la adquisición de insumos necesarios
para realizar las funciones sustantivas de la
facultad

NOVIEMBRE000003 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Obtener un mejoramiento integral en los estudiantes en cuanto a los aspectos de identidad, permanencia,
formación e integridad para con sus proyectos académicos que forman parte del estudio e investigación
histórica, incrementando la eficiencia terminal precipitando pertenencia social y difundiendo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212115211141112121152111411121211521114111212115 Facultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de Historia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412311206U006321412311206U006321412311206U006321412311206U00632HistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoriaHistoria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir al fortalecimiento de los estudiantes en áreas
especificas para reforzar su perfil de egreso.

Práctica de campo
/ 15

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los estudiantes en la investigación
documental para la realización de sus trabajos
recepcionales fuera del aula.

NOVIEMBRE000004 Alumno beneficiado
/ 35

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
269

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la Facultad de Historia con instituciones y asociaciones de ámbito académico y laboral a fin de
que los estudiantes participen y propongan proyectos que los capaciten en su inserción social, a través de
los profesores de tiempo completo y de asignatura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr la realización y asistencia a eventos académicos y
culturales en la facultad como congresos encuentros,
coloquios, etc.

Evento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a alumnos y académicos en eventos de
vinculación en ámbitos académicos de carácter
público, favoreciendo la inserción social.

NOVIEMBRE000005 Académico
beneficiado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212114211141112121142111411121211421114111212114 Facultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412411207U006321412411207U006321412411207U006321412411207U00632FilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofía

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Filosofía de la Universidad Veracruzana es una entidad comprometida con la calidad tanto de sus activid
ades sustantivas como la docencia, la investigación, la difusión, la extensión y vinculación, como con sus actividades adj
etivas: administrativas, normativas y de planeación. Para atender de manera oportuna, eficiente y transparente todos sus
procesos, se presenta el Anteproyecto de Presupuesto basado en Resultados 2023 (PbR), mismo que toma en cuenta n
uestra Legislación Universitaria, el PLADEA de la Facultad y el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una Transformació
n Integral.
Cabe señalar que Derechos Humanos, Sustentabilidad, Docencia e Innovación Académica, Investigación e Innovación,
Difusión de la Cultura y Extensión de los Serivicios, Administración y Gestión Institucional son los seis ejes rectores del f
ortalecimiento sistemático de nuestro programa educativo de Licenciatura, ellos rigen no sólo planeación que se hace m
anifiesta en el presente Anteproyecto, sino la gestión y aplicación de los recursos destinados al desarrollo y crecimiento
académico, tanto de profesores como de estudiantes, al logro de resultados y  al cumplimiento de nuestros indicadores 
El presente Anteproyecto coadyuvará a que el programa de Licenciatura de la Facultad fortalezca su presencia en el ent
orno con pertinencia e impacto social, mediante la gestión, organización y coordinación de distintas prácticas y eventos a
cadémicos, dentro del marco de la legalidad y la transparencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Planear y generar las directrices para la gestión y el seguimiento oportuno de los procesos de la Facultad de Filosofía
para fortalecer la calidad educativa del programa de Licenciatura en Filosofía y atender las áreas de oportunidad, con el
propósito de fortalecer el liderazgo académico, visibilidad e impacto social, garantizando una gestión transparente y
responsable.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar atención eficiente a los requerimientos académicos y administrativos contando con los insumos
necesarios de manera oportuna

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender los requerimientos academicos y administrativos
solicitados.

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de la adquisición de materiales
y servicios para el funcionamiento óptimo de la
Facultad

SEPTIEMBRE000006 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación de los PTC, interinos y funcionarios para que asistan a eventos académicos
nacionales e internacionales, así como propiciar la divulgación de sus investigaciones con la finalidad de
fortalecer la vinculación, investigación e innovación tecnológica.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212114211141112121142111411121211421114111212114 Facultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412411207U006321412411207U006321412411207U006321412411207U00632FilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofía

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la participación de académicos y funcionarios
como ponentes y/o conferencistas en eventos nacionales
e internacionales.

Destinatario / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a la participación de académicos en
Congresos Nacionales e Internacionales.

NOVIEMBRE000002 Académico
beneficiado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a funcionarios para asistir a las reuniones
de la Red Nacional de Escuelas y Facultades de
Filosofía, Letras y Humanidades.

JUNIO000003 Funcionario / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
182

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación de los PTC, interinos y funcionarios para que asistan a eventos académicos
nacionales e internacionales, así como propiciar la divulgación de sus investigaciones con la finalidad de
fortalecer la vinculación, investigación e innovación tecnológica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Organizar la participación de profesores e investigadores
para que presente sus trabajos de investigación a la
comunidad.

Especialista / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para asistencia de dos profesores o
investigadores a eventos de la Facultad.

NOVIEMBRE000004 Invitado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212114211141112121142111411121211421114111212114 Facultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412411207U006321412411207U006321412411207U006321412411207U00632FilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofíaFilosofía
000003 Contar con espacios adecuados para llevar a cabo las actividades académicas de la Facultad, mediante el

resguardo y mantenimiento preventivo al mobiliario, equipo y a la infraestructura utilizados por la comunidad
filosófica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener espacios adecuados para llevar a cabo las
actividades académicas de la Facultad

Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento correctivo y preventivo en
espacios, equipo y mobiliario de la Facultad.

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212113211141112121132111411121211321114111212113 Facultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412511208U006321412511208U006321412511208U006321412511208U00632AntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropología

Justificación del Anteproyecto

El Programa basado en resultados (PbR) de la Facultad de Antropología, se concibe como un instrumento de planeación
, organización, control, dirección y evaluación de las actividades sustantivas de docencia, investigación, tutoría académic
a, vinculación, difusión y extensión de los servicios, buscando la excelencia académica del profesorado, de los alumnos
y los egresados. Se requiere dar seguimiento a las recomendaciones emitidas por el organismo acreditador de los cuatro
Programas Educativos, así como concluir con el trabajo de las reformas y/o actualizaciones de los Planes de estudio y la
puesta en marcha de los que puedan ser aprobados por el CUG
Se requiere capacitación y actualización de saberes docentes para impartir catedra acorde a la realidad que se vive, fort
alecer los acervos físicos y digitales que pueda ser de acceso para la comunidad académica y estudiantil e impulsar la pr
oducción académica de publicaciones de los resultados de investigaciones.
Se continuará en búsqueda de resultados académicos a través de la gestión oportuna y eficiente, así como la realización
de una adecuada planeación de las actividades académicas y administrativas. Los principales objetivos son acordes al p
rograma de trabajo rectoral y su contribución a los actuales ejes prioritarios de la Universidad, pero en lo particular, con l
a idea de mantener objetivos con actividades puntuales para la consecución de los resultados académicos relacionados
con el mejoramiento del rendimiento escolar de nuestros alumnos, el mejoramiento del desempeño y productividad de n
uestros académicos y el mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la Entidad en atención a los programas e
ducativos de adscripción (4 de licenciatura y 1 posgrado).

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Tener una oferta educativa de licenciatura y de posgrado reconocida por su calidad y reconocimiento social, con planes
de estudios actualizados con pertinencia social enfocados en el respeto a los Derechos Humanos y la Sustentabilidad,
con un creciente número de académicos habilitados, así como de estudiantes y egresados que desarrollan y poseen una
conciencia crítica fundada en el conocimiento disciplinario, sus habilidades, destrezas y valores.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Permitir la participación de académicos en cursos que les brinden actualización docente , así como impulsar
la participación en congresos virtuales y conferencias en las que puedan difundir mediante los resultados
así como impulsar la participación en congresos virtuales y conferencias en las que pu

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la participación de académicos de la entidad e
invitados en eventos disciplinarios y de representatividad.

Académico
participante / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de académicos en cursos,
congresos y conferencias de carácter
disciplinario en escenarios nacionales e
internacionales, presenciales y virtuales

NOVIEMBRE000003 Académico
beneficiado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación de académicos a los PE de la
Facultad, impartiendo conferencias magisteriales
relacionadas con los tópicos disciplinarles

NOVIEMBRE000004 Invitado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212113211141112121132111411121211321114111212113 Facultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412511208U006321412511208U006321412511208U006321412511208U00632AntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropología

Participación de las autoridades académicas de
la facultad en eventos que impulsen lazos para
fortalecer la Antropología

NOVIEMBRE000005 Funcionario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr la realización de actividades académicas y administrativas sustantivas de la Facultad de
Antropología durante el año 2023, distribuyendo los recursos en las 4 carreras de la Facultad y
contemplando al programa de posgrado de la entidad académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con los insumos necesarios las para actividades
diarias, periódicas y eventuales de la academia y
administración de la Facultad.

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de los insumos necesarios para las
actividades diarias académicas y administrativas
de 5 PE

NOVIEMBRE000006 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Efectuar manteminiento preventivo y correctivo que
permita desarrollar las actividades
académicoadministrativas de la Entidad.

Mantenimiento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a espacios académicos y/o
administrativos

NOVIEMBRE000007 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar el desarrollo de la investigación de los 4 programas educativos del nivel de licenciatura de la
Facultad promoviendo la participación de los estudiantes en las 6 líneas de investigación ANTS, los 5
seminarios de investigación de ARQE, las 4 líneas de investigación ANTL y las 6 líneas de inv

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar proyectos de práctica de campo correspondiente
a los cuatro programas de licenciatura que se
desarrollarán durante los periodos de enero-febrero y
junio-julio.

Práctica de campo
/ 15

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212113211141112121132111411121211321114111212113 Facultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412511208U006321412511208U006321412511208U006321412511208U00632AntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropologíaAntropología

Apoyo a participantes en prácticas de campo de
las líneas de investigación y seminarios de
investigación avalados

SEPTIEMBRE000002 Alumno atendido /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
455

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212112211141112121122111411121211221114111212112 Facultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de Sociología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412611209U006321412611209U006321412611209U006321412611209U00632SociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociología

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Sociología ofrece servicios de alta calidad de educación superior, investigación e intervención social, así
como de difusión del conocimiento científico y la cultura, acordes al siglo XXI. Por ello su programa considera: a) La form
ación de profesionales altamente capacitados, interesados en el conocimiento y la solución de los problemas sociales; c
on valores de tolerancia, equidad de género, respeto y defensa de los derechos humanos y sociales; con vocación para l
a construcción de una sociedad justa, democrática y sustentable; orientados a contribuir en el bienestar social y en la ele
vación de la calidad de vida de los diversos grupos sociales que habitan en la entidad, el país y el mundo. b) Generar un
conocimiento científico que busca explicar qué es la sociedad actual, cómo se reproduce y cómo puede mejorarse. c) A
portar conocimientos e información para la toma de decisiones a grupos sociales, asociaciones civiles, organismos priva
dos e instituciones públicas. d) Difundir el conocimiento científico y la cultura mediante eventos y publicaciones.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar la realización de actividades académicas curriculares, extracurriculares y de gestión administrativa que
aseguren el cumplimiento de los compromisos institucionales relacionados con la docencia, la investigación y la
intervención social, así como la difusión del conocimiento científico y la cultura.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la actividad docente otorgando el apoyo necesario para la formación y actualización académica,
así como la difusión de los resultados de investigación e intervención social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Apoyar A Los Académicos Para Que Participen Como
Ponentes En Congresos Nacionales O Eventos Similares

Académico
asistente / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos participantes en los
congresos o eventos similares para que sus
investigaciones se den a conocer públicamente

NOVIEMBRE000007 Académico
beneficiado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la formación integral de los alumnos con los conocimientos, competencias y valores requeridos
para un adecuado ejercicio profesional, mediante distintas actividades académicas, curriculares y
extracurriculares.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar A Los Alumnos Para Que Participen En
Congresos U Eventos Similares Con Ponencia Escrita

Congreso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los alumnos participantes en los
congresos o eventos similares para que sus
investigaciones se den a conocer públicamente

NOVIEMBRE000003 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la actividad docente otorgando el apoyo necesario para la formación y actualización académica,
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212112211141112121122111411121211221114111212112 Facultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de Sociología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412611209U006321412611209U006321412611209U006321412611209U00632SociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociología
así como la difusión de los resultados de investigación e intervención social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Actualizar Con Dos Cursos La Formación Académica De
Los Docentes De La Facultad

Curso / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar dos cursos que contribuyan la
formación permanente de los académicos de la
facultad

NOVIEMBRE000006 Académico
capacitado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la formación integral de los alumnos con los conocimientos, competencias y valores requeridos
para un adecuado ejercicio profesional, mediante distintas actividades académicas, curriculares y
extracurriculares.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar Prácticas de Campo Para Que Los Alumnos
Apliquen Los Conocimientos Adquiridos En Los Talleres

Práctica de campo
/ 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de los alumnos de los talleres a las
prácticas de campo

NOVIEMBRE000002 Alumno asistente /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la promoción de una cultura de la sostenibilidad de la cultura universitaria, impulsando prácticas
orientadas a la solución de problemas ambientales, generando investigación inter y multidisciplinaria que
responda a las necesidades regional y distintos grupos sociales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Organizar Una Práctica De Campo Para Que Los
Alumnos Tomen Conciencia Del Riesgo Y Su Revisión
Sociológica

Práctica de campo
/ 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de los alumnos a la práctica de
campo

NOVIEMBRE000009 Alumno asistente /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la formación integral de los alumnos con los conocimientos, competencias y valores requeridos
para un adecuado ejercicio profesional, mediante distintas actividades académicas, curriculares y
extracurriculares.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212112211141112121122111411121211221114111212112 Facultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de Sociología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412611209U006321412611209U006321412611209U006321412611209U00632SociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Publicar Regularmente La Revista Sociogénesis, Libro U
Revista De Académicos Y Videodocumentales

Publicación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicación de dos números de la revista
electrónica Sociogénesis, libro o
videodocumental que den a conocer la
investigación que realizamos

NOVIEMBRE000005 Académico
participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
208

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener una gestión académica y administrativa eficiente mediante el uso adecuado de los recursos
disponibles, desde una perspectiva sustentable y garantizando la protección y seguridad de la comunidad,
en colaboración con el resto de programas existentes en la Unidad de Humanidades y la Universida

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar Una Eficiente Gestión Que Permita Apoyar En
Un 100% El Buen Funcionamiento Académico Y
Administrativo Durante El Periodo Escolar

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación eficaz y eficiente de los recursos que
permitan una correcta gestión administrativa de
la facultad

NOVIEMBRE000008 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la formación integral de los alumnos con los conocimientos, competencias y valores requeridos
para un adecuado ejercicio profesional, mediante distintas actividades académicas, curriculares y
extracurriculares.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212112211141112121122111411121211221114111212112 Facultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de Sociología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412611209U006321412611209U006321412611209U006321412611209U00632SociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociologíaSociología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Organizar Eventos Científicos Que Permitan La
Vinculación Con Los Estudiantes y Público En General

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de eventos científicos y culturales
que proyecten social y académicamente a los
estudiantes y maestros de la facultad

NOVIEMBRE000004 Alumno asistente /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412722201U006321412722201U006321412722201U006321412722201U00632Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la Comunicación

Justificación del Anteproyecto

La importancia de este proyecto es contribuir al desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la Faculta
d de Ciencias y Técnicas de la Comunicación a través de la implementación de programas de mantenimiento para las in
stalaciones, mobiliario y equipo existentes en la entidad, así como para poder cubrir los gastos de operación en apego a
los lineamientos vigentes, permeando la transparencia y rendición de cuentas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Optimizar, mediante la aplicación de un programa administrativo de transparencia y rendición de cuentas los recursos
financieros para satisfacer las necesidades básicas de la facultad y dar un mejoramiento adecuado a las instalaciones
físicas como parte de un programa permanente de mantenimiento, impactando en la calidad que se ofrece a los
alumnos en los distintos espacios en que cursan la licenciatura.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar los mantenimientos necesarios a las instalaciones, mobiliario y equipo para garantizar el buen
estado de las mismas, lo que se verá reflejado en la calidad de los procesos de enseñanza aprendizaje en
la formación de nuestros estudiantes, en apego a la rendición de cuentas institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Atender los requerimientos de insumos necesarios para el
funcionamiento de las actividades operativas en beneficio
de los estudiantes.

Insumo / 4 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mediante un análisis de actividades a realizar,
programar las requisiciones de insumos de
manera oportuna, en apego a los lineamientos
ins

AGOSTO000004 Insumo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar las condiciones de las instalaciones de la entidad
académica.

Mantenimiento
menor / 3

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimientos menores en espacios físicos, en
apego a las necesidades detectadas en el
programa.

OCTUBRE000003 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Efectuar el pago de servicios básicos privilegiando el
cuidado, optimización y   racionalización de recursos.

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412722201U006321412722201U006321412722201U006321412722201U00632Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la ComunicaciónCiencias y Técnicas de la Comunicación

Fomentar entre la comunidad universitaria el
consumo responsable del agua y energía
eléctrica (vigilar que se apaguen de luces y
climas)

DICIEMBRE000005 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
699

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar, con la participación de las comisiones encargadas de los programas transversales de la
Universidad Veracruzana, acciones permanentes en materia de SUGIR, PSI y Seguimiento de Egresados,
en apego a las metas institucionales del programa rectoral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover en el estudiante el aprendizaje de los
programas transversales a través de su participación en
actividades de PSI y SUGI

Proyecto
Estratégico / 6

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se llevarán a cabo mensualmente ferias como
parte del programa de Salud Integral, en las
cuales se impartirán pláticas y conferencias

OCTUBRE000002 Proyecto
Estratégico / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412841202U006321412841202U006321412841202U006321412841202U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Justificación del Anteproyecto

El programa operativo anual se plantea como eje articular del quehacer institucional en la Facultad de Trabajo Social, pa
ra la integración de las funciones sustantivas de docencia, investigación gestión y vinculación universitaria; por lo que se
apega a los Ejes trasversales institucionales Derechos Humanos inherentes a los seres humanos sin distinción alguna y
sustentabilidad una preocupación de la sociedad; establecidos en el Programa de Trabajo de la Universidad Veracruzan
a 2021 – 2025 “Por una Transformación Integral” en el que se sientan bases de Plan General de desarrollo 2030 de nues
tra Universidad. La facultad se apega a los ejes rectores ya mencionados y los ejes estratégicos trabajando bajo el mar
co de transparencia, eficacia, eficiencia y honestidad en el ejercicio del presupuesto. Nuestra entidad asume transversali
zar las funciones sustantivas y adjetivas universitarias para atender la equidad de género y diversidad sexual, la intercult
uralidad, la inclusión y no discriminación, fomentando una cultura de paz, docencia e innovación Academica, Investigació
n difusión de la cultura en la comunidad universitaria, bajo una administración y gestión responsable, que servirán de ap
oyo para la sustentabilidad, la protección contra riesgos en la comunidad siguiendo las indicaciones del Sistema Univers
itario de Gestión Integral del Riesgo posterior a la situación actual frente al COVID -19, la transparencia, la promoción y d
esarrollo de la disciplina del Trabajo Social, promoviendo la innovación para contribuir al desarrollo de un profesional inte
lectual, social y humano, mediante la calidad en el programa educativo por lo que atenderán las observaciones derivada
s de la acreditación por el Consejo de Acreditación de la Comunicación y Ciencias Sociales A.C. (CONAC), generar un
nuevo posgrado en Trabajo Social que impacte en la sociedad buscando ingresarlo al padrón de CONACyT, al igual que
en la licenciatura donde el desempeño de Cuerpos Académicos, permita la articulación de las funciones Sustantivas de
docencia, investigación y vinculación con la Sociedad.
De esta manera se desarrollaran las funciones administrativas para que garanticen el adecuado desarrollo de logros a c
orto, mediano plazo fomentando el uso adecuado de recursos con transparencia, una cultura sustentable, equidad de gé
nero desde la participación de la comunidad universitaria bajo criterios de calidad, eficiencia y racionalidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar el desarrollo de la planta docente, administrativo y estudiantil mediante la asistencia a eventos académicos
posterior a la pandemia por COVID 19, que fortalezcan la formación en la disciplina tanto virtual como presencial, que
sirvan como detonantes de proyectos y acciones relacionada a la vida sustentable y cuidado de la salud a la
preservación de los espacios físicos y mantenimiento oportuno preventivo del mobiliario y equipo de la facultad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar el adecuado mantenimiento y mejora constante de las instalaciones de la dependencia para
asegurar el adecuado ejercicio de las funciones institucionales y académicas, el pago de impuestos por la
unidad vehicular de la DES y el suministro de combustibles para contribuir de manera eficiente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener en óptimas condiciones la infraestructura de la
facultad

Mantenimiento / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento preventivo y correctivo a las
instalaciones de la Facultad.

OCTUBRE000004 Trámites / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de los materiales e insumos
necesarios para contribuir al cumplimiento de las
funciones administrativas.

OCTUBRE000005 Requisiciones / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412841202U006321412841202U006321412841202U006321412841202U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la formación y actualización del Personal Docente, Administrativo y Estudiantes a través de
diversos eventos académicos, virtuales o presenciales así como mediante la generación de proyectos y
acciones relacionadas al fomento de la cultura  de los derechos humanos y equidad de género.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Difundir a la comunidad universitaria proyecto anual de
investigación en la entidad académica para la atención de
problemas socioambientales

Proyecto / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización y/o participación en el proyecto
anual para la difusión de investigación inter,
multi y transdiciplinarios para la atención de
problemas socio ambientales.

NOVIEMBRE000008 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
262

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la calidad y actualización del personal docente en base a la producción de las LGAC que
desarrolla la facultad y contribuir a la profesionalización del personal administrativo y directivo, por medio de
la asistencia a talleres, cursos y congresos que se convoquen presenciales o virtuales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con la participación de docentes en al menos 4
eventos académicos presenciales o virtuales,
relacionados a las LGACs que trabajan los cuerpos
académicos

Evento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412841202U006321412841202U006321412841202U006321412841202U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Gestión oportuna de los tramites
correspondientes para la participación del
personal academico a cursos.

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la formación y actualización del Personal Docente, Administrativo y Estudiantes a través de
diversos eventos académicos, virtuales o presenciales así como mediante la generación de proyectos y
acciones relacionadas al fomento de la cultura  de los derechos humanos y equidad de género.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la cultura de la Sustentabilidad y participación
en eventos académicos de calidad.

Evento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de actividades de difusión y
promoción de una cultura de sustentabilidad
desde las acciones del plan de estudios y del
PLADEA.

OCTUBRE000003 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la calidad y actualización del personal docente en base a la producción de las LGAC que
desarrolla la facultad y contribuir a la profesionalización del personal administrativo y directivo, por medio de
la asistencia a talleres, cursos y congresos que se convoquen presenciales o virtuales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar eventos de difusión para ampliar la oferta
educativa de la licenciatura en Trabajo Social y en el
posgrado generar una Maestría, desde diversas
modalidades de estudio (presencial, virtual e híbrida),

Evento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión con material impreso y visual del
programa educativo de Trabajo Social y
Posgrado  en eventos de expo_orienta..

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar el recurso con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad vigente, con una cultura de
transparencia y rendición de cuentas, garantizando la planta física y tecnológica eficiente que respalde el
desarrollo de las actividades académicas y de gestión administrativa.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412841202U006321412841202U006321412841202U006321412841202U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Asegurar la integridad de la comunidad universitaria
mediante espacios dignos para el desarrollo de la función
sustantiva.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para el pago de servicios básicos y de
seguridad, así como cubrir las necesidades de
insumos.

NOVIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la calidad y actualización del personal docente en base a la producción de las LGAC que
desarrolla la facultad y contribuir a la profesionalización del personal administrativo y directivo, por medio de
la asistencia a talleres, cursos y congresos que se convoquen presenciales o virtuales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer a través de talleres la perspectiva de género
en las funciones sustantivas universitarias, así como en
las funciones administrativas y directivas, con el propósito
de que se promueva, proteja y garantice derechos y
espacios con equidad, igualdad.

Taller / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de campaña permanente con
materiales socioeducativos que promuevan las
buenas prácticas para prevenir la violencia de
género y la discriminación entre la comunidad
universitaria.

NOVIEMBRE000006 Campaña / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

178 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155022111211141550221112111415502211121114155022111 Facultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412852201U006321412852201U006321412852201U006321412852201U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Justificación del Anteproyecto

El Presupuesto basado en Resultados 2023 de la Facultad de Trabajo Social en la Región Coatzacoalcos-Minatitlán, est
á definido en función del Plan de Desarrollo de la Entidad Académica PlaDEA 2021-2025, estructuradas a partir de las a
ctividades de los Cuerpos Académicos (CA), Academias de Conocimiento (AC), recomendaciones del Órgano Evaluador
, la Asociación para la Acreditación y Certificación en Ciencias Sociales A.C. (ACCECISO), el cual permitirá dar cumplimi
ento con la visión de ser una entidad académica reconocida por su capacidad y competitividad, por la formación integral
de sus egresados; con liderazgo en la planeación para la atención y solución de necesidades y problemas sociales, gene
rados por las desigualdades sociales, demandadas por los sectores sociales exigidas por los contextos regionales y naci
onales. Con cuerpo Académicos en grado de consolidación, considerando los ejes transversales de sustentabilidad, dere
chos humanos y equidad de género, con responsabilidad social y compromiso ético.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea) de la Facultad de
Trabajo Social, se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis ejes
rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica, apegados al marco jurídico y
normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio de transparencia y la
rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Apoyar a profesores en el rediseño curricular con enfoque
transversal.

Académico
beneficiado / 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de capacitación en la Dirección de
Desarrollo Curricular sobre fundamentos y
metodología relacionadas a la transversalidad de
ejes temáticos.

AGOSTO000009 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Contar con el Reglamento Interno de la Facultad de
Trabajo Social actualizado

Actualización / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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179 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155022111211141550221112111415502211121114155022111 Facultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412852201U006321412852201U006321412852201U006321412852201U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Designación de una comisión para la revisión y
actualización del Reglamento Interno de la
Facultad de Trabajo Social.

SEPTIEMBRE000013 Académico
participante / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Contar con acuerdos generales/específicos de áreas
tradicionales y/o emergentes conforme a las solicitudes
institucionales, según convengan.

Acuerdo firmado / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción de la firma de acuerdos de
colaboración generales/específicos con
entidades, organismos o instituciones de áreas
tradicionales o emergentes que provean a los
estudiantes espacios de práctica profesional y
servicio social, en el periodo 2022-2025.

AGOSTO000012 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e  investigación, así como las administrativas y directivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Difundir con el personal docente, alumnos y
administrativos el protocolo de atención a la violencia de
género.

Comunidad
atendida / 1

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño y desarrollo de estrategias de difusión,
análisis y socialización del protocolo de atención
a la violencia de género.

ABRIL000002 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Contribuir de manera activa en la transparencia y
rendición de cuentas, con apego a la normatividad
aplicable.

Informe / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Cumplimiento en los mecanismos y
calendarización de rendición de cuentas de la
EA, establecidos por la Vicerrectoría regional y
por la SAF.

AGOSTO000018 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Implementar un rediseño curricular en modalidad no
convencional

Plan / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de EE por Área de Formación Curricular
para espacios áulicos, de campo  y en línea.

OCTUBRE000007 Experiencia
educativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Elaborar un Plan Estratégico de Vinculación con
entidades, organismos y/o instituciones de los sectores
público, privado y social

Plan / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificación de áreas de oportunidad para la
intervención social, a partir de los resultados de
investigación de los CA, PTC, PTP y
estudiantes, sistematizados en una propuesta de
programa de acción para la vinculación social
(Foro/Seminario).

AGOSTO000011 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e  investigación, así como las administrativas y directivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con un programa anual que impulse la movilidad
de docentes con apoyo de los CA.

Proyecto de
movilidad / 1

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Identificación de docentes para las convocatorias
de movilidad, en sus diversas modalidades,
asociada a una campaña de información.

JULIO000004 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Establecer un sistema de registro cuantitativo y cualitativo
de los estudiantes en situación de vulnerabilidad para
instituciones.

Registros / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de una base de datos para el
registro de estudiantes.

SEPTIEMBRE000003 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
319

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Garantizar la atención de los estudiantes a traves de la
gestión de los trámites académicos.

Gestión
Administrativa / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para la gestoría
de documentos ante la DGAE

OCTUBRE000008 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Desarrollar la gestión administrativa que contribuyan al
desarrollo de las actividades académicas.

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de pago correspondiente
a los servicios básicos.

MAYO000014 Pago de servicios
básicos / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

JUNIO000017 Requisiciones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Contribuir con la gestión administrativa para la
conservación del mobiliario y equipo de la entidad, así
como su desincorporación de los inventarios.

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para la programación de
manteniemiento.

JUNIO000015 Levtto F. de
Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del LFI, así como la verificación de
los bienes mueblespara su desincorporación

SEPTIEMBRE000016 Levtto F. de
Inventario / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e  investigación, así como las administrativas y directivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener en optimas condiciones las áreas verdes de la
entidad académica, con fines de adecuarlos a espacios
recreativos.

Espacio
acondicionado / 1

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Rescate, rehabilitación y adecuación de áreas
verdes con fines de utilizarse como espacio
para: descanso, convivencia, estudio,
recreación, y deportes.

JUNIO000005 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Difundir los resultados de investigación mediante la
participación anual del 30% de la planta docente en
eventos académicos

Producto / 3 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un programa que permita a los
CA y PTC, el establecimiento de redes de
colaboración que impulse la investigación y
publicación de resultados, con IES nacionales e
internacionales a través de alianzas estratégicas
multi e inter disciplinares, así como su difusión
en eventos académicos.

SEPTIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Contar con un plan estratégico de obra y mantenimiento
de la infraestructura física, tecnológica y de equipamiento

Programa / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

AGOSTO000019 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Desarrollar tres proyectos de investigación enfocados a
la solución de problemas locales y regionales

Proyecto
Estratégico / 3

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155022111211141550221112111415502211121114155022111 Facultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412852201U006321412852201U006321412852201U006321412852201U00632Trabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo SocialTrabajo Social

Integración de un programa de investigación
mediante la coordinación operativa del trabajo de
los órganos colegiados facultados para definir y
aprobar las líneas prioritarias de investigación, el
Consejo Técnico y la Junta Académica, y los CA
de la FTS.

AGOSTO000010 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412911203U006321412911203U006321412911203U006321412911203U00632Lengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua Inglesa

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Idiomas, cuyo objetivo principal es preparar profesionales con un amplio dominio de la lengua inglesa y fr
ancesa, cualificados para los procesos de enseñanza y aprendizaje de estos idiomas y expertos en el campo de la invest
igación en estudios del lenguaje y lingüística aplicada, atiende sus necesidades prioritarias contribuyendo a su vez al logr
o de las metas institucionales, apegándose a los seis ejes estratégicos planteados en el Programa de Trabajo del Rector
, Dr. Martín Gerardo Aguilar Sánchez: PTE 2021-2025. Lo anterior, requiere de una planeación específica que permita lle
var a cabo actividades para el logro de los resultados esperados. De esta manera, el proyecto atiende a una planeación
estratégica para implementar, fortalecer y consolidar proyectos específicos de índole académico-administrativo en el mar
co de los derechos humanos y la sustentabilidad.
La Facultad de Idiomas utiliza metodologías de enseñanza actuales basadas en las características y necesidades de la c
omunidad académica y de nuestros programas educativos, por lo que se procura la formación permanente de la plantilla
docente, del personal administrativo, así como la participación de estudiantes y maestros en actividades culturales, acad
émicas y deportivas que contribuyan a su formación integral; para ello es necesario llevar a cabo diversas actividades tal
es como el fortalecimiento de la planta académica, la atención a la formación integral del estudiante, la investigación y la
divulgación de la ciencia, el fortalecimiento de la vinculación con el medio y la sociedad, el incremento el acervo bibliográ
fico, la adecuación de los espacios educativos y mantenimiento de los mismos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las necesidades prioritarias y fortalecer todos los programas educativos de la entidad, en los diferentes ámbitos:
derechos humanos, sustentabilidad, docencia e innovación académica, investigación, posgrado e innovación, difusión de
la cultura y extensión de los servicios, administración y gestión institucional a fin de mantener la calidad de sus procesos
educativos, administrativos y de gestión y contribuir con la solución de problemáticas actuales de nuestro entorno, tanto
local como regional y nacional

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer Y Estrechar Vínculos Interinstitucionales Así Como Con Otras Instituciones De Educación
Superior, Nacionales E Internacionales, Que Favorezcan La Colaboración Académica, La Movilidad
Docente Y Estudiantil, Los Cuerpos Académicos, Los Proyectos De Vinculación Y Los Proyectos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Apoyar a académicos en sus Proyectos De Colaboración
Académica, Vinculación, Movilidad Y/O Investigación
Interinstitucionales Y Con Otras IES para mejorar la
vinculación con otras entidades e IES.

Académico
beneficiado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de apoyo a personal académico para la
realización de los proyectos de colaboración
académica, vinculación, movilidad y/o
investigación.

NOVIEMBRE000005 Traslados / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la formación integral y actualización de la comunidad académico/administrativa de la Facultad
de Idiomas en los diferentes ámbitos: capacitación y actualización, producción académica, redes de
colaboración, grupos colegiados y generación y aplicación del conocimiento
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412911203U006321412911203U006321412911203U006321412911203U00632Lengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua Inglesa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar a miembros de la Comunidad De La Facultad De
Idiomas Para Que Participen Como Ponentes En Eventos
Académicos O Culturales para enriquecer su experiencia
profesional

Destinatario / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación De Ponencias En Eventos
Académicos O Culturales

NOVIEMBRE000004 Ponencias / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar Con Espacios Adecuados Y Mejor Acondicionados En La Facultad De Idiomas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Procurar El Mantenimiento Preventivo Y Correctivo De
Los Espacios Que Ocupa La Entidad, Asi Como Equipos
y Estanderia en atención a las necesidades de la
comunidad universitaria.

Mantenimiento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Evaluación Y Atención Oportuna A Las
Necesidades Para Dar Mantenimiento general a
infraestructura y bienes de la dependencia

NOVIEMBRE000007 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
809

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la formación integral y actualización de la comunidad académico/administrativa de la Facultad
de Idiomas en los diferentes ámbitos: capacitación y actualización, producción académica, redes de
colaboración, grupos colegiados y generación y aplicación del conocimiento
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1412911203U006321412911203U006321412911203U006321412911203U00632Lengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua InglesaLengua Inglesa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar eventos que coadyuven a capacitar a la
comunidad académico/administrativa.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización De Eventos en los que participe La
Comunidad académico/administrativa.

NOVIEMBRE000002 Destinatario / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar Especialistas Invitados Que Ofrezcan
Capacitaciones Para La actualización de la Comunidad
De La Facultad De Idiomas.

Especialista / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición De Capacitaciones Por Parte De
Especialistas Invitados

NOVIEMBRE000003 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar Con Los Insumos Suficientes Para Que La Facultad De Idiomas Opere Con Eficiencia Y Calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Optimizar Los Recursos Materiales, Financieros Y
Humanos Para El Buen Funcionamiento De La Facultad
De Idiomas.

Suministro de
operación / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de Materiales para atender las
Necesidades y Realizar Las Actividades
Sustantivas De La Facultad

NOVIEMBRE000006 Suministro de
operación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1413011203U006321413011203U006321413011203U006321413011203U00632Lengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua FrancesaLengua Francesa

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
169

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414011301U006321414011301U006321414011301U006321414011301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Justificación del Anteproyecto

Es indispensable la necesidad que existe de contar con profesionistas que sean capaces de impulsar el desarrollo econó
mico de la región, con las competencias necesarias para la generación, crecimiento y permanencia de las entidades eco
nómicas, mismas que se encuentran en constante evolución. El programa educativo de Contaduría está enfocado a form
ar profesionistas que cumplan con las demandas actuales del mercado laboral, tanto en el sector público como privado,
con los conocimientos, habilidades y actitudes, que les permitan controlar los recursos de las entidades, así como la gen
eración de información útil y oportuna para una adecuada toma de decisiones. Es por esto, que los recursos asignados a
este proyecto se destinan principalmente al fortalecimiento de la planta académica, el desarrollo de actividades pertinent
es que fortalezcan la formación integral del estudiante, así como a los servicios administrativos que permitan y faciliten el
desarrollo de las actividades académicas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje del programa educativo a fin de estar en condiciones de formar
profesionistas de calidad, con las competencias necesarias para responder a las demandas del mercado actual, con una
actitud prepositiva, crítica y ética.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar foros multidisciplinarios y eventos académicos con especialistas destacados en las áreas
contables administrativas en temas emergentes de atención prioritaria para el desarrollo del país.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover la participación de por lo menos 5 profesores
en eventos académicos pertinentes con el programa
educativo y cursos de actualización

Académico
beneficiado / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecimiento de enlaces con instituciones
pares reconocimiento nacional y/o internacional
para promover la participación de académicos.

DICIEMBRE000005 Académico
asistente / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Suministrar materiales y servicios necesarios que apoyen el desarrollo de las actividades sustantivas y
administrativas del programa educativo de Contaduría

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proporcionar los materiales, servicios e insumos
necesarios que apoyen al desarrollo de las actividades
académicas y administrativa

Insumo / 50 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporción demateriales, servicios e insumos
necesarios que apoyen al desarrollo de las
actividades académicas y administrativa

JUNIO000002 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414011301U006321414011301U006321414011301U006321414011301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Reparación de los desperfectos que surjan
respecto al inmueble y el mobiliario para todos
los espacios de la facultad.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar estrategias en apoyo a la certificación de competencias profesionales de los estudiantes, que
se encuentren cursando los últimos periodos, lo cual permitirá elevar los niveles de competitividad
institucional y como un medio de respuesta a las necesidades laborales de los empleadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener la suscripción a la asociación mexicana y
centros de apoyo a las pequeñas empresas  AMCDPE

Membresía / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Conservacion de la suscripción a la asociación
mexicana y centros de apoyo a las pequeñas
empresas  AMCDPE

DICIEMBRE000006 Suscripción / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación de por lo menos 50 estudiantes en
prácticas profesionales que permitan fortalecer
sus competencias profesionales.

DICIEMBRE000007 Alumno
participante / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de dos programas de vinculación y
emprendimiento, a través del trabajo de campo y
la investigación para docentes y/o estudiantes

DICIEMBRE000008 Programa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar las acciones necesarias para obtener la certificación internacional por el organismo acreditador
AICE-CACSLA, a fin de mantener el reconocimiento de calidad del programa académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Obtener el reconocimiento de calidad internacional del
programa educativo de Contaduría y mantener la
acreditación nacional de CACECA

Reconocimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Obtención del reconocimiento de un programa
educativo de calidad internacional

DICIEMBRE000004 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414011301U006321414011301U006321414011301U006321414011301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
896

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414022302U006321414022302U006321414022302U006321414022302U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Justificación del Anteproyecto

Tomando en cuenta el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una trasnformación integral de la Universidad Veracruzana
en sus Ejes transversales: 1. Derechos Humanos y 2. Sustentabilidad; y en sus Ejes estratégicos: 3. Docencia e innovaci
ón académica, 4. Investigación, posgrado e innovación, 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios, 6. Administr
ación y gestión institucional, se elabora el presente Presuesto basado en Resultados (PbR) de la Facultad de Contaduría
y Negocios región Veracruz para la Licenciatura en Contaduría, para dar cumpliento a los ejes anteriormente mencionad
os: lo que permitirá alcanzar las metas establecidas en este periodo relacionados con la formacion integral del estudiante
; y la calidad ambiental y gestión del campus: obteniendo resultados que permitiran servir a la comunidad de manera res
ponsable.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la Licenciatura en Contaduría con la finalidad de ofrecer una
educación de calidad y tener egresados con las competencias necesarias para iniciar su vida laboral.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mostrar una educación humanista, integral, pertinente y de calidad en los estudiantes mediante actividades
que contribuytan a su trayectoria escolar.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Estimular en la Entidad académica actividades de
investigación, vinculación, emprendimiento o innovación;
lo que permitirá fortalecer el área disciplinar del
académico y fomentar participaciones en los estudiantes
en estas actividades.

Académico
participante / 1

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de un miembro de la Entidad en
actividades como: ferias, competencias,
congresos, etc.; desarrollando alguna actividad
sobre: investigación (trabajos de investigación o
casos practicos desarrollados por academicos),
vinculación(participación con otras
universidades, instituciones desarrollando
conferencias, alianzas, etc.), emprendimiento o
innovación(creación proyectos que impacten a
los ODS).

NOVIEMBRE000002 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
822

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dirigir una Entidad Académica donde se promueva la sustentabilidad, con la implementación del Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030: para contar con las condiciones óptimas de infraestructura y equipo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la sustentabilidad en la comunidad
universitaria, para lograr un manejo adecuado del agua,
energía y de los espacios de la facultad: para contar con
condiciones óptimas de infraestructura y equipo.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de actividades que promuevan
la sustentabilidad en la facultad, desarrollando
una platica con el personal académico y
administrativo donde se de a conocer el Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030

NOVIEMBRE000003 Conferencia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414034301U006321414034301U006321414034301U006321414034301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Negocios y Tecnologías adscrita a la Universidad Veracruzana tiene por objetivo satisfacer las necesidad
es de educación que demanda la sociedad, por lo cual, a través del PE de Contabilidad se proporcionan los conocimient
os requeridos a los futuros profesionistas en el área contable, quienes deberán satisfacer las necesidades de las organiz
aciones, por lo tanto, es imprescindible ofrecer las condiciones necesarias para el buen desempeño de las funciones doc
entes, administrativas, operativas y de mantenimiento que se requieren con el fin de dar el adecuado servicio a toda la c
omunidad universitaria y mantener el reconocimiento de calidad del programa educativo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar Licenciados en Contaduría con visión estratégica, ética y de compromiso social, brindando espacios, servicios
básicos y de seguridad en las diversas áreas de la EA para el funcionamiento de los programas institucionales y
actividades académicas, adoptando medidas correctivas o preventivas pertinentes que permitan continuar con el
reconocimiento de calidad del mismo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar académicamente el PE de Contaduría

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 PARTICIPACION DE PROFESORES Académico
asistente / 6

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los gastos requeridos DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar las actividades sustantivas del Programa Educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender las necesidades relacionadas con los gastos
ordinarios

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el recurso NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
546

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414034301U006321414034301U006321414034301U006321414034301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414042301U006321414042301U006321414042301U006321414042301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Contaduría cumpliendo con los obejtivos establecidos en el Plan de Desarrollo 2030 de la Universidad Ve
racruzana y Plan de Trabajo 2021-2025, identifica en el presente Anteproyecto basado en Resultados para el año 2023 l
as actividades prioritarias en la operacion de la Entidad, estableciendo en el PbR una gestion flexible y transparante del u
so de los recursos para lel logro de los resultados eficaces. Las acciones encaminadas tienen como proposito la distribu
cion de los recursos que permitan el desarrollo de la Administración Escolar y actividades orientadas a pagos operativos
menores.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar los servicios de educación superior con los recursos financieros que proporcionen la operacion y contribuyan
con el mantenimiento de la matricula.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el pago de los servicios básicos de la dependencia, así como salvaguardar la integridad física de
toda la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Organizar los gastos por servicios básicos y vigilancia de
la entidad académica

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para el pago de servicios básicos
indispensables para la entidad académica

DICIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del pago de servicios de vigilancia para
el cuidado y resguardo de la entidad académica

DICIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
331

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar la operatividad optima y transparencia en la consecución de la gestión y abastecimiento
administrativo del PE de Contaduría
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414042301U006321414042301U006321414042301U006321414042301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar las operaciones de los recursos con
transparencia para el mantenimiento de las instalaciones
de la Facultad, así como la operación administrativa

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación del recurso para dar continuidad a las
operaciones cotidianas en la Entidad Académica

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Remodelación de un espacio físico para el
estacionamiento seguro de las bicicletas de la
comunidad universitaria.

MARZO000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de la Calidad del Programa Educativo de Contaduría.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Solventar las recomendaciones para el mantenimiento de
la calidad del Programa Educativo de Contaduria.

Programa
educativo / 10

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación disciplinar y pedagógica de
carácter académico que apoye al mantenimiento
de la calidad del Programa Educativo de
Contaduría.

AGOSTO000005 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Preparación de un curso o taller que aborde la
cultura de la paz y la no violencia entre la
comunidad universitaria de la entidad
académica.

MARZO000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación a docentes y personal
administrativo en programas y proyectos
basados en los derechos humanos, la
sustentabilidad y el interés superior del
estudiante.

FEBRERO000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414042301U006321414042301U006321414042301U006321414042301U00632ContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduríaContaduría

Edición de carteles, infografías y documentos
para la promoción de inclusión, equidad de
género y diversidad sexual entre la comunidad
universitaria de la Facultad de Contaduría.

SEPTIEMBRE000009 Impresiones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un evento deportivo y
sustentable para promover la convivencia con la
naturaleza, el cuidado de la salud y la práctica
deportiva.

JUNIO000010 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Considerando lo establecido en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral de la Universidad Ve
racruzana, es necesario promover la formación integral de los estudiantes, ubicándolos como eje central de las funcione
s sustantivas y adjetivas. De esta manera, es necesario fortalecer la interacción de los académicos, autoridades y person
al administrativo en las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión para garantizar el cumplimiento de los o
bjetivos indicados en el Pladea, que permitan garantizar la calidad educativa, la tranversalización de los derechos human
os y sustentabilidad, así como vincular estas acciones con el entorno para atender las necesidades sociales en congruen
cia con la ética y los valores que dan identidad a la Universidad. Es por ello que para 2023, el Programa Educativo de Lic
enciado en Contaduía (14140) requiere el cumplimiento de los resultados y actividades necesarias para el cumplimiento
de los objetivos de la Facultad a través de la realización de actividades que permitan mantener la acreditación de calidad
nacional y aspirar a la acreditación internacional, donde se fortalezca la formación integral a través del fortalecimiento de
la planta académica, el avance en el grado de consolidación de los Cuerpos Académicos, la vinculación con los distintos
sectores sociales y económicos a través de prácticas de campo, proyectos de investigación, internacionalización, activid
ades culturales y artísticas, así como deportivas y de atención a la salud, que permitan la formación integral e innovación
universitaria. Asimismo, se deberán fortalecer las acciones de extensión de los servicios mediante el diseño de un progr
ama de posgrado de calidad con vocación regional, así como involucrar los derechos humanos y la sustentabilidad medi
ante la obtención del Distintivo de Igualdad de Género y el refrendo del Distintivo de Responsabilidad Social, otorgados p
or la ANFECA, así como el mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica para garantizar el óptimo desarrollo d
e las actividades académicas y de gestión administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar actividades de docencia, investigación y extensión que permitan mantener la calidad del programa educativo de
Contaduría, la creación de un programa educativo de posgrado de calidad y la formación de capital humano, así como la
transversalización de los derechos humanos y la sustentabilidad

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la calidad educativa a través de la formación
disciplinar de la planta académica

Académico
asistente / 60

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir dos cursos seminario o talleres
relacionados con los campos emergentes del
área económico-administrativa, así como
suministrar el material e insumos

JUNIO000002 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar la asistencia a eventos académicos y actividades
de movilidad nacional o internacional de tres integrantes
de CA con IES con las que se realicen investigaciones
conjuntas.

Académico
asistente / 3

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los recursos para traslado,
hospedaje y alimentación para la asistencia a
actividades académicas en otras ciudades

AGOSTO000005 Movilidad
académica / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la presencia institucional de la EA a través de
la participación de la comunidad universitaria en eventos
académicos, culturales y deportivos

Participante / 6 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en reuniones de trabajo regionales y
nacionales de la ANFECA y con otras IES, así
como en eventos académicos, culturales y
deportivos como foros, congresos, seminarios,
concursos, entre otros.

AGOSTO000006 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar dos capítulos de libro en editoriales de prestigio Publicación / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los recursos para la publicación de
los resultados de investigación

SEPTIEMBRE000004 Producto / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
392

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica,
así como su desincorporación de los inventarios

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trámite de para pago correspondiente a
los servicios básicos. 

DICIEMBRE000007 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar verificación de los bienes muebles para
su programación de manteniemiento  

DICIEMBRE000008 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar LFI, así como la verificación de los
bienes mueblespara su desincorporación  

FEBRERO000009 Traslados / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Desarrollar la gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar requisiciones de insumos que permitan
el desarrollo de las actividades adminsitrativas. 

JUNIO000010 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000003 Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento

de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Garantizar que la atención a los estudiantes a traves de
la gestión de los trámites académicos

Gestión
Administrativa / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar trámites para viáticos para la gestoría
de documentos ante la DGAE 

000003 Viaje / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414111301U006321414111301U006321414111301U006321414111301U00632AdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministración

Justificación del Anteproyecto

Las necesidades sociales a través de la historia han sido satisfechas por las diversas organizaciones que se integran per
siguiendo objetivos comunes. En dichas organizaciones convergen los recursos humanos, tecnológicos y financieros, mi
smos que deben ser utilizados de manera racional en razón de su escasez. Dentro de este marco se percibe la necesida
d de preparar a un profesional que sea capaz de optimizar los distintos recursos con los que operan las empresas; organ
izaciones públicas y privadas; y en general los distintos organismos sociales que actualmente existen en al ámbito local,
Nacional e Internacional.
Las principales tareas del profesional de la administración consisten básicamente en diagnosticar, planear, organizar, diri
gir y controlar las actividades de las organizaciones desde un enfoque holístico. Le corresponde determinar y aplicar solu
ciones a los distintos problemas que presenten.
El egresado de esta licenciatura adquiere competencias teóricas y técnicas mediante los conocimientos obtenidos a trav
és de la educación formal de la carrera; para ello se requiere de una serie de acciones orientadas a la capacitación, actu
alización y participación del personal académico; la acreditación de los programas de estudio y la consolidación de los C
uerpos Académicos y del Modelo Educativo Institucional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales competentes en la administración con conocimientos sólidos que le permitan tener una visión
general para responder a los retos y a las expectativas de los organismos sociales, con habilidades para aplicar
metodologías y técnicas que promuevan el desarrollo, con una actitud crítica y creativa en el contexto de sus valores
individuales, profesionales y de la sociedad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar foros multidisciplinarios, con especialistas destacados en las áreas contables administrativas en
temas emergentes de atención prioritaria para el desarrollo del país.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover la participación de cuando menos 4 profesores
en eventos académicos pertinentes con el programa
educativo y cursos de actualización.

Académico
participante / 4

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación De Académicos En Eventos De
Reconocimiento Nacional Y/O Internacional.

ABRIL000005 Académico
asistente / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de mesas de dialogo entre académicos
y estudiantes para propuestas de sustentabilidad
en la dependencia.

DICIEMBRE000006 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar estrategias en apoyo a la certificación de competencias profesionales de los estudiantes, que
se encuentren cursando los últimos periodos, lo cual permitirá elevar los niveles de competitividad
institucional y como un medio de respuesta a las necesidades laborales de los empleadores.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414111301U006321414111301U006321414111301U006321414111301U00632AdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministraciónAdministración

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fomentar Las Practicas Profesionales De Los
Estudiantes Que Permitan Fortalecer Sus Competencias
Profesionales.

Alumno
participante / 30

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización De Dos Programas De Vinculación Y
Emprendimiento, A Través Del Trabajo De
Campo Y La Investigación Para Docentes Y/O
Estudiantes

DICIEMBRE000008 Asesoría / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fomentar la Participación De Cuando Menos 33
Estudiantes De Manera Activa En Eventos Académicos.

Alumno beneficiado
/ 33

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo A Los Estudiantes Que Participan En La
Feria Emprendedora Organizada Por ANFECA

DICIEMBRE000007 Alumno apoyado /
3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los materiales y servicios necesarios para coadyuvar las actividades sustantivas y
administrativas del programa académico de Administración.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 20 Suministro De Materiales, Servicios E
Insumos Necesarios Para El Buen Desarrollo De Las
Actividades Académicas Y Administrativas durante el
ejercicio 2023

Insumo / 20 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización De Requisiciones De Materiales Y
Servicios Necesarios Conforme A La Normalidad
Establecida Para Esta Facultad.

AGOSTO000002 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 10 Mejoras A La Facultad Que Surjan En Este
Periodo.

Mantenimiento
menor / 10

MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

205 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Reparación De Los Desperfectos Que Surjan
Respecto Al Inmueble Y El Mobiliario Para
Todos Los Espacios De La Facultad.

MARZO000003 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
1130

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar las acciones necesarias para mantener la certificación internacional por el organismo CACSLA, a
fin de mantener el reconocimiento de calidad del programa académico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener El Reconocimiento Internacional De Calidad Del
Programa Educativo De Administración.

Programa
educativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Obtención del Reconocimiento De Un Programa
Educativo De Calidad Internacional

NOVIEMBRE000004 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Licenciatura en Administración contribuye al fortalecimiento de la actividad económica regional, estatal y nacional con
visibilidad e impacto social; por ello se hace prioritario ampliar las oportunidades de vinculación con los diferentes sector
es productivos para que la comunidad académica participe en investigaciones que les permita identificar y describir las te
ndencias globales que están transformando a las empresas con el propósito de reorientar el programa de estudios mant
eniendo sus acreditaciones de calidad, promoviendo la innovación, liderazgo académico y procesos y procedimientos qu
e permiten operar un sistema basado en indicadores, por estas razones, la adecuada planeación de los gastos de opera
ción se vuelve altamente prioritaria, permitiendo el uso racional de los recursos, una asignación pronto y expedita con tra
nsparencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar el fortalecimiento de la función docente, el desarrollo de proyectos de investigación e innovacón, la formacion
integral de los estudiantes con competencias que garanticen la calidad de la enseñanza y el reconocimiento de
organismos acreditadores distribuyendo el gasto para atender las necesidades en condiciones de transparencias y
austeridad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la planta académica generadora de productos de investigación con altos estándares
profesionales y de calidad, que garantice a su vez la formación integral de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Apoyo en la publicación de artículos, libros y capítulos de
libros  en revistas y editoriales de alto impacto

Académico
participante / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa de las actividades
programadas para las publicaciones de alto
impacto

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistencia a eventos de alto impacto en el ámbito de
estudio e investigación

Académico
asistente / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa de las actividades
programadas para la asistencia a congresos

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar el reconocimiento de calidad del Programa Educativo de acuerdo a los estándares nacionales e
internacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestión oportuna para el desarrollo de las actividades
académico administrativas

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Apoyo administrativo en la logística del proceso
de acreditación

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
776

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el impacto positivo de la Universidad Veracruzana en el mercado laboral asegurando la atención
a los estudiantes durante su trayectoria académica con apego a los derechos humanos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestión oportuna para asegurar la atención a las
actividades académicas y administrativas de manera
sustentable

Matrícula atendida /
650

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo administrativo en la logística del pago de
servicios básicos de la entidad

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Poner en operación el programa de
mantenimiento preventivo y atención al
correctivo asi como el programa de
sustentabilidad.

NOVIEMBRE000003 Adquisición / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Negocios y Tecnologías adscrita a la Universidad Veracruzana tiene por objetivo satisfacer las necesidad
es de educación que demanda la sociedad, por lo cual, a través del PE de Licenciado en Administración de Empresas se
proporcionan los conocimientos requeridos a los futuros profesionistas en el área de administración, quienes deberán sat
isfacer las necesidades de las organizaciones, por lo tanto, es imprescindible ofrecer las condiciones necesarias para el
buen desempeño de las funciones docentes, administrativas, operativas y de mantenimiento que se requieren con el fin
de dar el adecuado servicio a toda la comunidad universitaria y mantener el reconocimiento de calidad del programa edu
cativo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar Licenciados en Administración de Empresas con visión estratégica, ética y de compromiso social, bridando
espacios, servicios básicos y seguridad en las diversas áreas de la EA para el funcionamiento de los programas
institucionales y actividades académicas, adoptando medidas correctivas o preventivas pertinentes que permitan
continuar con el reconocimiento de calidad del mismo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administracion de Empresas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 PARTICIPACION DE PROFESORES Académico
asistente / 4

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los gastos requeridos para
proporcionar lo necesario a los académicos.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

ACTIVIDADES SUSTANTITVAS P.E.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 ACTIVIDADES SUSTANTIVAS P.E. Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS P.E. DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
450

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Considerando lo establecido en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral de la Universidad Ve
racruzana, es necesario promover la formación integral de los estudiantes, ubicándolos como eje central de las funcione
s sustantivas y adjetivas. De esta manera, es necesario fortalecer la interacción de los académicos, autoridades y person
al administrativo en las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión para garantizar el cumplimiento de los o
bjetivos indicados en el Pladea, que permitan garantizar la calidad educativa, la tranversalización de los derechos human
os y sustentabilidad, así como vincular estas acciones con el entorno para atender las necesidades sociales en congruen
cia con la ética y los valores que dan identidad a la Universidad. Es por ello que para 2023, el Programa Educativo de Lic
enciado en Administración (14141) requiere el cumplimiento de los resultados y actividades necesarias para el cumplimi
ento de los objetivos de la Facultad a través de la realización de actividades que permitan mantener la acreditación de ca
lidad nacional y aspirar a la acreditación internacional, donde se fortalezca la formación integral a través del fortalecimien
to de la planta académica, el avance en el grado de consolidación de los Cuerpos Académicos, la vinculación con los dis
tintos sectores sociales y económicos a través de prácticas de campo, proyectos de investigación, internacionalización, a
ctividades culturales y artísticas, así como deportivas y de atención a la salud, que permitan la formación integral e innov
ación universitaria. Asimismo, se deberán fortalecer las acciones de extensión de los servicios mediante el diseño de un
programa de posgrado de calidad con vocación regional, así como involucrar los derechos humanos y la sustentabilidad
mediante la obtención del Distintivo de Igualdad de Género y el refrendo del Distintivo de Responsabilidad Social, otorga
dos por la ANFECA, así como el mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica para garantizar el óptimo desarr
ollo de las actividades académicas y de gestión administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar actividades de docencia, investigación y extensión que permitan mantener la calidad del programa educativo de
Administración, la creación de un programa educativo de posgrado de calidad y la formación de capital humano, así
como la transversalización de los derechos humanos y la sustentabilidad

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.  

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar la asistencia a eventos académicos y actividades
de movilidad nacional o internacional de los integrantes
de CA con IES con las que se realicen investigaciones
conjuntas.

Académico
asistente / 3

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los recursos para traslado,
hospedaje y alimentación para la asistencia a
actividades académicas en otras ciudades

AGOSTO000004 Movilidad
académica / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.    
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la formación disciplinar de los académicos de
la Facultad, para aumentar la calidad educativa.

Académico
beneficiado / 60

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir cursos seminario o talleres relacionados
con los campos emergentes del área
económico-administrativa, así como suministrar
el material e insumos

JUNIO000002 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difundir platicas para el uso adecuado del agua,
energía electrica y cuidado de áreas verdes.

JUNIO000008 Pláticas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
455

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.  

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr la atención de alumnos y egresados en las
solicitudes de trámites adminsitradtivos coadyuvando con
los procesos académicos

Gestión
Administrativa / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestionar de trámites para viáticos para la
gestoría de documentos ante la DGAE 

000003 Viaje / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los trámites administrativos que
impacten de manera positiva en las funciones
administrativas y directivas 

DICIEMBRE000007 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas en la entidad

Espacio
acondicionado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trámite de para pago correspondiente a
los servicios básicos. 

DICIEMBRE000005 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar un levantamiento de necesidades de
mantenimiento de la infraestructura física y
programar su atención de manera semestral.  

DICIEMBRE000006 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414211303U006321414211303U006321414211303U006321414211303U00632EconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomíaEconomía

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Economía (FE) de la Universidad Veracruzana es una entidad académica, con funciones de docencia, inv
estigación, extensión y vinculación, dedicada a la formación de recursos humanos, con un alto nivel profesional y un acer
vo teórico, metodológico e instrumental avanzado en la ciencia económica, con un enfoque educativo centrado en el des
arrollo integral del estudiante y sus competencias profesionales. Tiene la responsabilidad de proveer del conocimiento y
habilidades a los estudiantes, para que estos puedan analizar científicamente los problemas económicos y sociales y co
ntribuyan a su solución más viable, en el ámbito regional, nacional e internacional, desde una perspectiva analítica, crític
a y propositiva, sustentada en un alto sentido ético, responsabilidad social y compromiso con el desarrollo sustentable.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer las actividades de docencia, investigación, vinculación-extensión y difusión, del Programa Educativo (PE) de
Economía, sustentado en la diversidad y flexibilidad curricular del Modelo Educativo Institucional, para responder
eficiente y oportunamente a la demanda de nuevos conocimientos, habilidades y destrezas, elevando su calidad y el
logro de la excelencia académica, que garantice la formación de recursos humanos de alto nivel requeridos por el
desarrollo económico regional y local sostenible.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la Planta Educativa a través del desarrollo de la investigación, vinculación y difusión; mejorar la
habilitación de los CA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Asistencia de un PTC a una IES nacional, para
consolidar redes de docencia-investigación-vinculación.

Académico
beneficiado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de un PTC a una IES nacional, para
consolidar redes de
docencia-investigación-vinculación.

DICIEMBRE000008 Académico
asistente / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Asistencia a dos eventos de asociaciones representativas
del campo de la ciencia económica.

Académico / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de viáticos para asistir a 2 eventos. NOVIEMBRE000007 Académico
asistente / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la participación de estudiantes en eventos académicos y culturales para fomentar su desarrollo
físico- integral
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyo a Estudiantes estudiantes Destacados destacados
para que participen En en Eventos eventos
Académicosacadémicos, Deportivos deportivos Y/O y/o
CulturalesCulturales.

Alumno beneficiado
/ 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo Académico y financiero a los estudiantes
que participen como ponentes en eventos
académicos, culturales y/o deportivo en las
ferias.

DICIEMBRE000003 Ponencias / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar en el evento de inducción a Los 60 Estudiantes
De Nuevo Ingreso.

Alumno de nuevo
ingreso / 60

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para el traslado y atención de los
estudiantes del PE en Economía que participen
en las actividades escolares extra-aula.

MARZO000004 Alumno beneficiado
/ 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar una nueva organización académico-administrativa con calidad, para el mejor servicio a los
estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener un ambiente de paz y tranquilidad a través del
servicio de vigilancia para mayor seguridad.

Comunidad
atendida / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener un ambiente de paz y tranquilidad a
través del servicio de vigilancia para mayor
seguridad.

DICIEMBRE000005 Alumno beneficiado
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
360

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el Programa de Economía para que cumpla con las recomendaciones del Organismo acreditador
y mantener el reconocimiento de programa de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener un plan de estudios acreditado por CONACE
para la Licenciatura En Economía.

Programa
educativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de las observaciones y/o
recomendaciones emitidas por el organismo
acreditador (CONACE).

NOVIEMBRE000002 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar una nueva organización académico-administrativa con calidad, para el mejor servicio a los
estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con 2 servicios básicos (Agua y luz) para el
desarrollo de las actividades dentro del Plantel.

Programa / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del pago de agua y luz durante todo
el ejercicio 2023.

JULIO000006 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414311304U006321414311304U006321414311304U006321414311304U00632EstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadística

Justificación del Anteproyecto

El Programa Educativo (PE) de la Licenciatura en Estadística se deriva de la actualización de la Licenciatura en Ciencias
y Técnicas Estadísticas, el cual es un PE que cuenta con reconocimiento nivel uno de CIEES. En este proyecto se busca
la mejora continua de este PE, con la finalidad de consolidar la oferta académica de sus estudiantes, a través del fortalec
imiento de la planta académica y la difusión del PE |en el nivel medio superior.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el Programa Educativo de Estadística como programas de calidad con pertinencia y logrando egresados con
una fuerte vinculación en el sector laboral, con compromiso social y de su entorno, que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de los ejes del Programa de Trabajo Rectoral 2021-2025 y Plan General de Desarrollo 2030,
favoreciendo la formación de recursos humanos capacitados en esta área.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica mediante la atención de las recomendaciones
del organismo acreditador de los CIEES en concordancia Programa de Trabajo 2021-2025 y Plan General
de Desarrollo 2030.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promoción del programa Educativo mediante 2 visitas a
bachilleratos

Alumno aspirante /
2

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión del quehacer del profesional de la
estadística mediante la organización eventos
académicos relacionados con la Estadística.

NOVIEMBRE000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión el nuevo PE de Estadística mediante la
elaboración de material publicitario.

NOVIEMBRE000003 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la transformación y operación de la Licenciatura y los procesos de gestión correspondiente para
la mejora de las actividades cotidianas y el crecimiento del personal administrativo, directivo y académico,
manteniendo la calidad reconocida por los organismos evaluadores y acreditadores y

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promoción ante profesores y alumnos para participar
activamente, en organizaciones nacionales o
internacionales para mantener un nivel alto sobre
Estadística.

Afiliación / 1 FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414311304U006321414311304U006321414311304U006321414311304U00632EstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadística

Pago de membresía a la Asociación Mexicana
de Estadística, para continuar en su
permanencia.

FEBRERO000004 Membresía / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica y disciplinar a través de la capacitación y actualización docente,
mantener e incrementar el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI,
estableciendo redes de colaboración y cooperación nacionales y/o internacionales entre Cuerpos
Académicos,

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la docencia a través de la capacitación y
actualización de al menos dos profesores.

Docente / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de académicos en un curso de
actualización docente.

NOVIEMBRE000006 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener y mejorar la vinculación e investigación del nivel
de un Cuerpo Académico.

Investigación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de académicos a eventos
académicos con la presentación de artículos.

NOVIEMBRE000005 Académico
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
281

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar una cultura y fortalecer la perspectiva humanista, ambiental y de la sustentabilidad para
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414311304U006321414311304U006321414311304U006321414311304U00632EstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadísticaEstadística
estudiantes y profesores del Programa Educativo, que permita contar con elementos que ayuden en la
coordinación de acciones para lograr una cultura de convivencia con la naturaleza, de conservación del

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Implementar un programa para optimizar los gastos de
servicios básicos de la facultad (luz y energía eléctrica).

Gestión
Administrativa / 2

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento a los gastos de servicios básicos
(Luz y Energía eléctrica).

JULIO000007 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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219 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414421301U006321414421301U006321414421301U006321414421301U00632Administración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas Turísticas

Justificación del Anteproyecto

La administración turística desarrolla profesionales con cocimientos sólidos en la administración de los servicios turístico
s que les permite ser gestores de la organización y por consecuencia propiciar el desarrollo socioeconómico regional y n
acional. Se justifica la existencia de profesionales calificados con alto impacto social y formadores de alta calidad en toda
s las áreas de conocimiento, por ello con este proyecto se pretende brindar el apoyo operativo que permita ofrecer mejor
es condiciones de actualización con programas de estudio y cuerpos académicos acorde a sus necesidades.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar el seguimiento del modelo educativo en los diferentes niveles de incidencia con la finalidad de generar los
indicadores para contribuir en la mejora continua del proceso favoreciendo así el reconocimiento de calidad. Atención
personalizada de los problemas que afectan el desempeño escolar del estudiante, se promoverá el intercambio y la
movilidad con instituciones nacionales y extranjeras y con ello la internacionalización consolidando sus competencias en
apego a los Derechos Humanos.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la planta académica generadora de productos de investigación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistencia a eventos y reuniones de alto impacto en el
ámbito de estudio e investigación

Académico
asistente / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa de las actvidades
programadas para la asistencia a congresos y
eventos.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Apoyo a la publicación de artículos de investigación Académico
beneficiado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa de las actividades
programadas para la presentación de trabajos
de investigación.

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el reconocimiento de calidad del programa educativo de acuerdo a los estándares nacionales e
internacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestión oportuna para el desarrollo de las actividades
académicas y administrativas de manera sustentable.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414421301U006321414421301U006321414421301U006321414421301U00632Administración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas TurísticasAdministración de Empresas Turísticas

Apoyo logístico en la solicitud de insumos que
favorecen el proceso de acreditación

NOVIEMBRE000002 Insumo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
542

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral del estudiante asegurando la atención en el suministro de los recurso
necesarios para el seguimiento de las actividades académicas y administrativas de manera sustentable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestión oportuna para asegurar la atención a las
actividades académicas y administrativas que beneficien
la trayectoria escolar

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa para el pago de servicios
basicos de la dependencia

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Poner en operación el programa de
mantenimiento preventivo y atención al
correctivo así como el programa de
sustentabilidad

NOVIEMBRE000004 Insumo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414611301U006321414611301U006321414611301U006321414611301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Las tendencias actuales en el ámbito de la administración pública y haciendo énfasis en la gestión de los recursos financ
ieros ponen especial atención en la gestión para resultados considerando esto como un modelo de cultura organizacion
al, directiva y de desempeño institucional que pone mayor énfasis en los resultados que en los procedimientos, alineados
a las políticas institucionales de la rectoría a partir de los cuales se organiza la administración y gestión de la Universidad
Veracruzana para alcanzarlo objetivos para resultados, el presente proyecto considerará metas académicas que oriente l
os esfuerzos a elevar los indicadores de capacidad y competitividad académica del programa educativo de Sistemas Co
mputacionales Administrativos

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos académicos y administrativos dotándolos de los recursos para mejorar los indicadores de
capacidad y competitividad académica con un uso responsable y transparente de las finanzas

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr la participación de por lo menos 10 profesores adscritos al programa educativo a eventos
académicos y/o cursos de reconocimiento nacional y/o internacional que fortalezcan a la investigación
científica y docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la participación de 10 profesores en eventos
académicos pertinentes con el PE y cursos de
actualización que fortalezcan a la investigación científica y
docencia durante el ejercicio.

Académico
beneficiado / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de académicos en eventos de
reconocimiento nacional y/o internacional.

DICIEMBRE000003 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de mesas de dialogo entre académicos
y estudiantes para propuestas de sustentabilidad
en la dependencia.

DICIEMBRE000004 Actividad / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar la gestión administrativa en apoyo a las actividades sustantivas de la Licenciatura en Sistemas
Computacionales Administrativos, con base en la gestión estratégica y aplicación de maximización
racionalización de los recursos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 10 suministros de materiales, servicios e
insumos necesarios para el buen desarrollo de las
actividades académicas y administrativas durante el
ejercicio.

Insumo / 10 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414611301U006321414611301U006321414611301U006321414611301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Conservación en óptimas condiciones los
equipos de cómputo, mobiliario, así como
proveer los materiales y servicios  necesarios.

MAYO000002 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Obtener convenio de doble titulación con instituciones nacionales y/o internacionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr un convenio de doble titulación con alguna
universidad de renombre nacional o extranjera, para
ampliar la formación profesional de los estudiantes.

PE de doble
titulación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones para convenio de
doble titulación para los estudiantes de este PE
con alguna institución nacional y/o internacional.

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
581

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414621301U006321414621301U006321414621301U006321414621301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Justificación del Anteproyecto

A través de la innovación, vista como un proceso de transformación, se busca propiciar y generar cambios en las práctic
as educativas vigentes. Con el fin de mejorar y transformar los procesos de enseñanza aprendizaje generando profesion
ales éticos y competentes en el ámbito local, comprometidos con la sociedad para integrar soluciones basadas en tecnol
ogías de información que mejoren los procesos de negocios en todos los sectores de la región y asímismo contribuir con
el desarrollo socio económico con visibilidad e impacto social.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer un programa educativo que cumpla con las expectativas del mercado laboral encaminando esfuerzos al
mejoramiento del proceso de enseñanza aprendizaje, así como infraestructura necesaria que facilite una gestión
académica y sustente los procesos de innovación educativa de manera sustentable.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento de la planta académica con altos estándares profesionales y de calidad, que
garanticen la formación adecuada de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participación de académicos en eventos y reuniones de
trabajo en el ambito de estudio

Académico
asistente / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa en apoyo a la asistencia a
eventos de caracter nacional e internacional.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el impacto positivo de la Universidad Veracruzana en el mercado laboral asegurando la atención
a los estudiantes durante su trayectoria académica en apego a los Derechos HUmanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar la atención a las actividades académicas y
administrativas que beneficien la trayectoria escolar de
los alumnos.

Alumno atendido /
50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para el pago de servicios
básicos de la dependencia

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Poner en operación el programa de
mantenimiento preventivo y atención al
correctivo y el programa de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000003 Insumo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414621301U006321414621301U006321414621301U006321414621301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos
000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
167

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414634301U006321414634301U006321414634301U006321414634301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Negocios y Tecnologías adscrita a la Universidad Veracruzana tiene por objetivo satisfacer las necesidad
es de educación que demanda la sociedad, por lo cual, a través del PE de Licenciado en Sistemas Computacionales Ad
ministrativos se proporcionan los conocimientos requeridos a los futuros profesionistas en el área de tecnologías, quiene
s deberán satisfacer las necesidades de las organizaciones, por lo tanto, es imprescindible ofrecer las condiciones neces
arias para el buen desempeño de las funciones docentes, administrativas, operativas y de mantenimiento que se requier
en con el fin de dar el adecuado servicio a toda la comunidad universitaria y mantener el reconocimiento de calidad del p
rograma educativo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar Licenciados en Sistemas Computacionales Administrativos con visión estratégica, ética y de compromiso social,
bridándoles espacios, servicios básicos y seguridad en las diversas áreas de la EA para el funcionamiento de los
programas institucionales y actividades académicas, adoptando medidas correctivas o preventivas, pertinentes que
permitan continuar con el reconocimiento de calidad del mismo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

LSCA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 PARTICIPACION PROFESORES Académico
asistente / 4

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

GESTION DE GASTOS DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS LSCA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 OPERATIVIDAD P.E. Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

OPERACION P.E. DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414634301U006321414634301U006321414634301U006321414634301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
83

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414642301U006321414642301U006321414642301U006321414642301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313112211141113131122111411131311221114111313112 Facultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de Economía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414711303U006321414711303U006321414711303U006321414711303U00632GeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografía

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Economía de la Universidad Veracruzana es una entidad académica con funciones de docencia, investig
ación, extensión y vinculación, dedicada a la formación de recursos humanos, con un alto nivel profesional y un acervo te
órico, metodológico e instrumental avanzado en el campo de la Geografía, con un enfoque educativo que fomenta el des
arrollo integral del estudiante y sus competencias profesionales, otorgándoles las condiciones para la adquisición del con
ocimiento y habilidades para analizar científicamente los problemas geográficos y poder contribuir a sus soluciones más
factibles, atendiendo problemáticas mediante el análisis del ámbito local, regional, nacional e internacional, desde una pe
rspectiva interdisciplinaria, analítica, crítica y propositiva, sustentada en un alto sentido ético, de responsabilidad social y
comprometida con el desarrollo sustentable.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar las actividades de docencia, investigación-vinculación y difusión del programa educativo de Geografía, sostenido
en la diversidad y flexibilidad curricular del Modelo Educativo Institucional (MEI), con la finalidad de actuar eficiente y
oportunamente ante la demanda de nuevos conocimientos, habilidades y destrezas, que eleven la calidad y la
excelencia académica, que dé certeza a la formación de recursos humanos y profesionales de alto nivel, que demanda
la sociedad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el desarrollo de un programa Institucional de vinculación, investigación y difusión, para la
atención integral de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistir a Eventos de la Red Nacional de Instituciones
Geográficas (RENIG), los académicos del programa de
Geografía.

Académico
asistente / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de viáticos para al menos 3 académicos
que deseen asistir a Eventos académicos.

NOVIEMBRE000004 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la planta docente a través de cursos y seminarios de actualización curricular.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una planta docente capacitada y actualizada. Académico
capacitado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de un programa con cursos de
actualización en el campo de la Geografía.

NOVIEMBRE000002 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar prácticas de campo constituidas como actividad académica requerida para la formación
disciplinaria e interdisciplinaria y como fomento a la investigación y vinculación de los estudiantes de
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313112211141113131122111411131311221114111313112 Facultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de Economía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414711303U006321414711303U006321414711303U006321414711303U00632GeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografíaGeografía
Geografía.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Integrar un programa de Prácticas de campo por cada
periodo escolar.

Alumno beneficiado
/ 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos Financieros para Los
Estudiantes y Académicos que participen en las
prácticas de campo.

NOVIEMBRE000003 Práctica de campo
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
159

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

NOVIEMBRE000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el buen uso de los recursos materiales y energéticos utilizados en las actividades propias de la
Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Diseñar un programa virtual para la difusión del
conocimiento y aplicación de adecuadas formas de
manejo de los recursos materiales.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de un equipo de académicos y
estudiantes que desarrollen el Instrumento de
planeación y difusión del manejo adecuado de
los recursos.

NOVIEMBRE000005 Equipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los 2 servicios básicos
(Agua y Luz).

JULIO000006 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414811301U006321414811301U006321414811301U006321414811301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Justificación del Anteproyecto

La necesidad de crear una licenciatura que reenfoque la formación de los administradores con un perfil actualizado y ori
entado a la Gestión y Dirección de Negocios origina la apertura de la Licenciatura del mismo nombre (Gestión y Direcció
n de Negocios). Esta nueva Licenciatura está planteada para contribuir a la formación de las competencias de los futuro
s profesionales, que les permitan enfrentar exitosa mente los requerimientos del mercado laboral, la nueva economía m
exicana e internacional y la sociedad futura. Un factor esencial en la formación profesional, es la obtención de un perfil
que recupere una orientación hacia la sociedad y hacia su propia formación humana e integral. Otro importante factor es
de carácter disciplinario, que enfatice la necesidad de que el Licenciado en Gestión y Dirección de Negocios asuma un c
arácter emprendedor y un pensamiento estratégico.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje del programa educativo, que le den conocimientos, habilidades y
actitudes que le permitirán crear y desarrollar organizaciones productivas, competitivas y rentables, en un entorno
empresarial dinámico y complejo le dará la formación y actualización profesional directiva y ética necesaria para ocupar
cargos de alto nivel dentro de las organizaciones.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Cubrir los gastos por la organización y logística requerida para ofrecer actividades de formación integral a
las y los estudiantes del Programa Educativo de Gestión y Dirección de Negocios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer la formación integral de las y los estudiantes
del Programa Educativo de Gestión y Dirección de
Negocios durante el ejercicio 2023.

Alumno beneficiado
/ 232

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de foros multidisciplinarios y
eventos académicos con especialistas
destacados en las áreas de gestión, dirección y
administración en temas emergentes de
atención prioritaria para el desarrollo del país.

DICIEMBRE000004 Foro / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de mesas de diálogo entre académicos
y estudiantes para propuestas de sustentabilidad
en la dependencia.

DICIEMBRE000005 Actividad / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las recomendaciones emitidas por parte del Comité Evaluador de Calidad de Programa Educativo
CACECA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar la formación docente profesional de los
profesores adscritos al PE de GDN durante el ejercicio
2023.

Curso / 7 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414811301U006321414811301U006321414811301U006321414811301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Capacitación al personal académico adscrito al
PE de GDN en materia disciplinar.

MAYO000003 Académico / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Suministrar de materiales y servicios necesarios que apoyen el desarrollo de las actividades sustantivas y
administrativas del programa académico de Contaduría.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Elaborar requisiciones de materiales y servicios
necesarios conforme a la normatividad establecida para
esta facultad durante el ejercicio 2023.

Requisiciones / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporción de los materiales, servicios e
insumos necesarios que apoyen al desarrollo de
las actividades académicas y administrativas.

DICIEMBRE000006 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
260

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Suministrar de materiales y servicios necesarios que apoyen el desarrollo de las actividades sustantivas y
administrativas del programa académico de Contaduría.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener los edificios, mobiliario y equipo de las
instalaciones de la Facultad en buenas condiciones
durante el periodo 2023.

Gestión
Administrativa / 5

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414811301U006321414811301U006321414811301U006321414811301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Reparación de los desperfectos que surjan
respecto al inmueble y el mobiliario para todos
los espacios de la facultad.

DICIEMBRE000007 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las recomendaciones emitidas por parte del Comité Evaluador de Calidad de Programa Educativo
CACECA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del PE de GDN al
cubrir con el porcentaje de recomendaciones atendidas
para el ejercicio 2024.

Programa
educativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de 5 publicaciones de
investigaciones de académicos del PE de GDN
en el extranjero en revistas especializadas e
indexadas, durante el ejercicio 2023.

DICIEMBRE000002 Publicación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122023111211141220231112111412202311121114122023111 Facultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414822302U006321414822302U006321414822302U006321414822302U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Justificación del Anteproyecto

Tomando en cuenta el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una trasnformación integral de la Universidad Veracruzana
en sus Ejes transversales: 1. Derechos Humanos y 2. Sustentabilidad; y en sus Ejes estratégicos: 3. Docencia e innovaci
ón académica, 4. Investigación, posgrado e innovación, 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios, 6. Administr
ación y gestión institucional, se elabora el presente Presuesto basado en Resultados (PbR) de la Facultad de Contaduría
y Negocios región Veracruz para la Licenciatura en Gestión y Dirección de Negocios, para dar cumpliento a los ejes ante
riormente mencionados: lo que permitirá alcanzar las metas establecidas en este periodo relacionados con la formacion i
ntegral del estudiante; y la calidad ambiental y gestión del campus: obteniendo resultados que permitiran servir a la comu
nidad de manera responsable.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la Licenciatura en Gestión y Dirección de Negocios con la finalidad
de ofrecer una educación de calidad y tener egresados con las competencias necesarias para iniciar su vida laboral.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mostrar una educación humanista, integral, pertinente y de calidad en los estudiantes mediante actividades
que contribuyan a su trayectoria escolar.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Estimular en la Entidad académica actividades de
investigación, vinculación, emprendimiento o innovación;
lo que permitirá fortalecer el área disciplinar del
académico y fomentar participaciones en los estudiantes
en estas actividades.

Académico
participante / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de un miembro de la Entidad en
actividades como: ferias, competencias,
congresos, etc.; desarrollando alguna actividad
sobre: investigación (trabajos de investigación o
casos practicos desarrollados por academicos),
vinculación(participación con otras
universidades, instituciones desarrollando
conferencias, alianzas, etc.), emprendimiento o
innovación(creación proyectos que impacten a
los ODS).

NOVIEMBRE000002 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
372

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122023111211141220231112111412202311121114122023111 Facultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414822302U006321414822302U006321414822302U006321414822302U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dirigir una Entidad Académica donde se promueva la sustentabilidad, con la implementación del Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030: para contar con las condiciones óptimas de infraestructura y equipo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la sustentabilidad en la comunidad
universitaria, para lograr un manejo adecuado del agua,
energía y de los espacios de la facultad: para contar con
condiciones óptimas de infraestructura y equipo.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de actividades que promuevan
la sustentabilidad en la facultad, desarrollando
una platica con el personal académico y
administrativo donde se de a conocer el Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030

NOVIEMBRE000003 Conferencia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414834301U006321414834301U006321414834301U006321414834301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Negocios y Tecnologías adscrita a la Universidad Veracruzana tiene por objetivo satisfacer las necesidad
es de educación que demanda la sociedad, por lo cual, a través del PE de Licenciado en Gestión y Dirección de Negocio
s se proporcionan los conocimientos requeridos a los futuros profesionistas en el área de gestión y dirección de negocios
, quienes deberán satisfacer las necesidades de las organizaciones, por lo tanto, es imprescindible ofrecer las condicion
es necesarias para el buen desempeño de las funciones docentes, administrativas, operativas y de mantenimiento que s
e requieren con el fin de dar el adecuado servicio a toda la comunidad universitaria y mantener el reconocimiento de cali
dad del programa educativo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las necesidades académicas y administrativas del PE de Gestión y Dirección de Negocios necesarias para la
operación cotidiana de la entidad, bridando los espacios, servicios básicos y seguridad en las diversas áreas de la EA
para el funcionamiento de los programas institucionales, actividades académicas, adoptando medidas correctivas o
preventivas pertinentes que permitan continuar con el reconocimiento de calidad del mismo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

GDN

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 PARTICIPACION DE PROFESORES Académico
asistente / 4

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

PROPORCIONAR RECURSOS AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

ACTIVIDADES SUSTANTIVAS

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 OPERATIVIDAD Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

GESTION DE RECURSOS DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414834301U006321414834301U006321414834301U006321414834301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
381

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414842301U006321414842301U006321414842301U006321414842301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Contaduría cumpliendo con los obejtivos establecidos en el Plan de Trabajo 2021-2025, identifica en el pr
esente Anteproyecto basado en Resultados para el año 2023 las actividades prioritarias en la operacion de la Entidad, es
tableciendo en el PbR una gestion flexible y transparante del uso de los recursos para lel logro de los resultados eficaces
. Las acciones encaminadas tienen como proposito la distribucion de los recursos que permitan el desarrollo de la Admin
istración Escolar y actividades orientadas a pagos operativos menores.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el registro de las operaciones financiera como resultado de los procesos académicos y administrativos de la
Facultad de Contaduría, con la finalidad de apoyar en la toma de decisiones, transparentar el uso y aplicación de los
recursos, así como la rendición de cuentas a la sociedad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el pago de los servicios básicos de la dependencia, así como salvaguardar la integridad física de
toda la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Organizar los gastos por servicios básicos y vigilancia de
la entidad académica

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para el pago de servicios básicos
indispensables para la entidad académica

DICIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del pago de servicios de vigilancia para
el cuidado y resguardo de la entidad académica

DICIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
285

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar la operatividad optima y transparencia en la consecución de la gestión y abastecimiento
administrativo del PE de Gestión y Dirección de Negocios.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414842301U006321414842301U006321414842301U006321414842301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar las operaciones de los recursos con
transparencia para el mantenimiento de las instalaciones
de la Facultad, así como la operación administrativa

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación del recurso para dar continuidad a las
operaciones cotidianas en la Entidad Académica

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Remodelación de un espacio físico para el
estacionamiento seguro de las bicicletas de la
comunidad universitaria.

MARZO000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento del sistema electrico para reducir
el uso y manejo del consumo de energía hasta
un nivel sustentable

SEPTIEMBRE000011 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reforestación de espacios de terreno de la
Entidad con especies vegetales de la Región

MARZO000012 Espacio
reforestado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de la Calidad del Programa Educativo de Gestión y Dirección de Negocios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Solventar las recomendaciones para el mantenimiento de
la calidad del Programa Educativo de Gestión y Dirección
de Negocios.

Programa
educativo / 12

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación disciplinar y pedagógica de
carácter académico en apoyo al mantenimiento
de la calidad del PE de Gestión y Dirección de
Negocios.

AGOSTO000005 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414842301U006321414842301U006321414842301U006321414842301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Preparación de un curso o taller que aborde la
cultura de la paz y la no violencia entre la
comunidad universitaria de la entidad
académica.

MARZO000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación a docentes y personal
administrativo en programas y proyectos
basados en los derechos humanos, la
sustentabilidad y el interés superior del
estudiante.

FEBRERO000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición de carteles, infografías y documentos
para la promoción de inclusión, equidad de
género y diversidad sexual entre la comunidad
universitaria de la Facultad de Contaduría.

SEPTIEMBRE000009 Impresiones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un evento deportivo y
sustentable para promover la convivencia con la
naturaleza, el cuidado de la salud y la práctica
deportiva.

JUNIO000010 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414851301U006321414851301U006321414851301U006321414851301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Justificación del Anteproyecto

Considerando lo establecido en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral de la Universidad Ve
racruzana, es necesario promover la formación integral de los estudiantes, ubicándolos como eje central de las funcione
s sustantivas y adjetivas. De esta manera, es necesario fortalecer la interacción de los académicos, autoridades y person
al administrativo en las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión para garantizar el cumplimiento de los o
bjetivos indicados en el Pladea, que permitan garantizar la calidad educativa, la tranversalización de los derechos human
os y sustentabilidad, así como vincular estas acciones con el entorno para atender las necesidades sociales en congruen
cia con la ética y los valores que dan identidad a la Universidad. Es por ello que para 2023, el Programa Educativo de Lic
enciado en Gestión y Dirección de Negocios (14148) requiere el cumplimiento de los resultados y actividades necesarias
para el cumplimiento de los objetivos de la Facultad a través de la realización de actividades que permitan mantener la a
creditación de calidad nacional y aspirar a la acreditación internacional, donde se fortalezca la formación integral a través
del fortalecimiento de la planta académica, el avance en el grado de consolidación de los Cuerpos Académicos, la vincul
ación con los distintos sectores sociales y económicos a través de prácticas de campo, proyectos de investigación, intern
acionalización, actividades culturales y artísticas, así como deportivas y de atención a la salud, que permitan la formació
n integral e innovación universitaria. Asimismo, se deberán fortalecer las acciones de extensión de los servicios mediant
e el diseño de un programa de posgrado de calidad con vocación regional, así como involucrar los derechos humanos y l
a sustentabilidad mediante la obtención del Distintivo de Igualdad de Género y el refrendo del Distintivo de Responsabilid
ad Social, otorgados por la ANFECA, así como el mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica para garantizar
el óptimo desarrollo de las actividades académicas y de gestión administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar actividades de docencia, investigación y extensión que permitan mantener la calidad del programa educativo de
Gestión y Dirección de Negocios, la creación de un programa educativo de posgrado de calidad y la formación de capital
humano, así como la transversalización de los derechos humanos y la sustentabilidad

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar la asistencia a eventos académicos y actividades
de movilidad nacional o internacional de los integrantes
de CA con IES con las que se realicen investigaciones
conjuntas.

Académico
asistente / 3

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los recursos para traslado,
hospedaje y alimentación para la asistencia a
actividades académicas en otras ciudades

AGOSTO000002 Congreso / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.    
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414851301U006321414851301U006321414851301U006321414851301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer la formación disciplinar de los academicos de
la Facultad, para aumentar la calidad educativa.

Académico
capacitado / 60

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difundir platicas para el uso adecuado del agua,
energía electrica y cuidado de áreas verdes.

JUNIO000008 Pláticas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
352

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas en la entidad

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trámite de para pago correspondiente a
los servicios básicos. 

DICIEMBRE000004 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar un levantamiento de necesidades de
mantenimiento de la infraestructura física y
programar su atención de manera semestral.  

DICIEMBRE000005 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414851301U006321414851301U006321414851301U006321414851301U00632Gestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de NegociosGestión y Dirección de Negocios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los trámites administrativos que
impacten de manera positiva en las funciones
administrativas y directivas 

DICIEMBRE000006 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar requisiciones de insumos que permitan
el desarrollo de las actividades adminsitrativas. 

JUNIO000007 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la presencia institucional de la EA a través de
la participación de la comunidad universitaria en eventos
académicos, culturales y deportivos

Evento / 3 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar anualmente en la feria de
emprendedores que se organice en la región
Coatzacoalcos -Minatitlán

AGOSTO000003 Alumno
participante / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414911304U006321414911304U006321414911304U006321414911304U00632Ciencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas EstadísticasCiencias y Técnicas Estadísticas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414113211141114141132111411141411321114111414113 Facultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416011402U006321416011402U006321416011402U006321416011402U00632Médico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico Cirujano

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Medicina Xalapa tiene el compromiso de formar profesionales que respondan de manera oportuna a las
demandas que en el área de salud presentes en el ámbito Regional; Estatal, Nacional e Internacional, por lo que se hace
necesario mejorar en forma continua el proceso educativo centrando este de manera gradual en el aprendizaje del estud
iante para responder de esta forma a las tendencias que en materia de educación están vigentes. Los esfuerzos por mej
orar la calidad de la educación deben orientarse a fortalecer la autoevaluación, propiciar las evaluaciones externas y reor
ientar los procesos académico-administrativo que permitan mejorar las competencias en nuestros estudiantes, por lo qu
e la Facultad de Medicina Xalapa debe enfocar su programa operativo para dar cumplimiento a las diferentes estrategias
que permitan la gestión de la mejora continua del Programa Educativo Médico Cirujano y Técnico Superior Universitario
en Radiología, dando seguimiento a la atención de observaciones/recomendaciones emitidas por los Comités Interinstitu
cionales para la Evaluación de la Educación Superior y el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Médic
a, lo que permitirá generar procesos de mejora continua y con ello garantizar calidad en la operación de la Facultad de M
edicina permitiendo el logro de su misión.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar la mejora e innovación de la calidad en los programas educativos que se ofertan en la Facultad de
Medicina-Xalapa, fortaleciendo la vinculación con el sector salud, asegurando que los profesionales egresados
continúen desempeñando un papel fundamental en la atención de la sociedad, dentro y fuera del Estado; respetando
en todo momento los derechos humanos, la interculturalidad, equidad de género y sustentabilidad. Realizando una
gestión responsable, oportuna, austera y transparente, donde se fomente la rendición de cuentas e involucre a la
comunidad de la Facultad  en todos sus procesos

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar en su etapa final el plan de estudios 2017 del PE médico cirujano previo a ciclos de internado
médico y servicio social e inicia con el nuevo plan de estudios 2021 derivado del rediseño en el programa
educativo técnico superior universitario en radiología.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Continuar con la transición de implementación del plan de
estudios 2021 del PE técnco superior Universitario en
Radiologia.

Plan de Ests
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Garantizar una educación inclusiva y equitativa
de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para
todos.

DICIEMBRE000005 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dar continuidad y finalizar el rediseño de la
carrera técnico superior universitario en
Radiología.

DICIEMBRE000006 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Integrar los equipos de trabajo para las actividades de acreditación, capacitando y motivando a la
participación en equipo para obtener resultados satisfactorios.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414113211141114141132111411141411321114111414113 Facultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416011402U006321416011402U006321416011402U006321416011402U00632Médico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico Cirujano

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Trabajar en la integración de evidencias y solventar las
observaciones del proceso de acreditaicion previo para
obtener la recertificación por COMAEM en 2024.

Recomendación
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Involucrar a las áreas contempladas en
organigrama funcional, así como estudiantes y
académicos para generar cultura de mejora
continua.

DICIEMBRE000002 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecer estrategias para un seguimiento
puntual de procesos y resultados, que reflejen
mejora continua de los mismos.

DICIEMBRE000003 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación de académicos, para proceso de
acreditación.

DICIEMBRE000004 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
730

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Medicina es una Institución de Educación Superior para la formación de recursos humanos para la salud
caracterizados por su calidad, competitividad y con la capacidad de responder a las necesidades sociales y económicas
en general, así como la preservación, difusión de la cultura y ciencia médica con un enfoque de desarrollo humano y sus
tentable, por lo que el presente programa se realizó con base y siguiendo las normas establecidas en el Plan General de
Desarrollo 2030 y el Plan de Trabajo Rectoral 2021 - 2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Reforzar el Programa Educativo acreditado por el COMAEM lo que permita continuar con el reconocimiento de los
sectores sociales y de salud, a su vez conseguir el reconocimiento a través de la certificación de CIEES como
reforzamiento en la calidad de la licenciatura en Médico Cirujano.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Sensibilizar a la comunidad universitaria acerca de la donación altruista de sangre humana.
Difundir a la sociedad acerca de la cultura de la donación altruista de sangre así como establecer
programas sustentables, de bienestar social y protección civil a fin de llevar a cabo un manejo sustentabl

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar una campaña de sensibilización sobre temas
de derechos humanos, integridad académica para
concientizar a la comunidad universitaria acerca donación
altruista de sangre en el mes de febrero de 2023

Campaña / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un Seminario Internacional que
aborden la cultura de paz desde una perspectiva
holística, a través de exposiciones, actividades y
discusiones que promuevan el análisis y la
reflexión de la donación altruista de sangre.

000002 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la planta académica permanente para impactar en la calidad del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Organizar un curso y campaña de intervención a
pacientes Diabéticos, hipertensos para la prevención de
complicaciones apoyándonos con estudiantes de
semestres superiores de licenciatura en Medicina y
Bioanálisis para el mes de septiembre de 2023

Campaña / 2

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Impartición de un curso y campaña de
intervención a pacientes Diabéticos, hipertensos
apoyándonos con estudiantes de semestres
superiores de licenciatura en Medicina y
Bioanálisis para fortalecer el trabajo de
investigación de los PTC del CA de Investigación
Clinica

000010 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender el principio del interés superior del estudiante, impulsando su articulación con la investigación, la
vinculación y la extensión para favorecer una formación integral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Publicar 2 artículos en revistas indexadas que permitan
incrementar el impacto de la investigación realizada por
los Cuerpos Académicos de la entidad para el mes de
diciembre de 2023

Artículo indexado /
2

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los PTC del CA Investigación clínica
para que sus investigaciones se reflejen en
publicaciones indexadas

000006 Artículo indexado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la planta académica permanente para impactar en la calidad del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Promover la participación en convocatorias para
intercambio académico, cursos o congresos nacionales e
internacionales para el mes de noviembre de 2023

Congreso / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en la Reunión Anual de la
Asociación Mexicana de Facultades y Escuelas
de Medicina (AMFEM), así como asistencia a
Consejo Universitario General, reuniones de la
Dirección General del Área Académica de
Ciencias de la Salud y asistencia a diversos
hospitales del estado de Veracruz para atender
problemática de médicos internos y/o de
pasantes de servicio social

000007 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Participación en convocatorias para intercambio
académico y/o estancias a cursos nacionales e
internacionales de simulación para el mes de noviembre
de 2023

Convocatoria / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistir a 1 curso taller de simulación clínica en la
Cd de México por la UNAM en el primer
semestre del año 2023

DICIEMBRE000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer programas de mantenimiento correctivo y estructura física, para mantener espacios y recursos
materiales óptimos en beneficio del aprendizaje de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Gestionar las adquisiciones de materiales, insumos y
accesorios requeridos para prácticas, mantenimiento y
actividades necesarias

Insumo / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar las adquisiciones de materiales,
insumos y accesorios requeridos para prácticas,
mantenimiento y actividades necesarias que la
dependencia requiera para su buen
funcionamiento, así como compra de insumos
necesarios para los diferentes eventos
culturales.

DICIEMBRE000013 Adquisición / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Ejecutar mantenimiento preventivo y correctivo a la
infraestructura física que lo requiera

Mantenimiento / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento del espacio físico en las áreas
que lo ameriten, para eficientizar el desarrollo de
las actividades y mantener la seguridad.

DICIEMBRE000012 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
950

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la planta académica permanente para impactar en la calidad del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar un evento de vinculación académica, de carácter
anual, con sede en esta entidad académica dirigidos a
Académicos y alumnos para promoción de la salud a
fin de contribuir en el desarrollo integral del estudiante a
realizarse en el mes de septiembre

Evento / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación y organización de un evento de
vinculación universitaria con un enfoque de
derechos humanos y sustentabilidad.

000009 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender el principio del interés superior del estudiante, impulsando su articulación con la investigación, la
vinculación y la extensión para favorecer una formación integral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Aplicar el programa operativo de ciclos clínicos
(supervisión y evaluación) de las EE del plan de estudios
para el mes de noviembre de 2023

Supervisión / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y Evaluación en las sedes de
campos clínicos para conocer la infraestructura,
equipamiento y servicios con los que se cuentan

000005 Supervisión / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Supervisar el avance en el cumplimiento del programa
académico de internado y servicio social vinculado con el
programa operativo correspondiente para el mes de
noviembre de 2023

Servicio social / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Evaluación y asesoría a los alumnos sobre el
cumplimiento de los procesos académico
administrativos establecidos en el programa para
un mejor desempeño durante cada ciclo

000003 Asesoría / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Reforzar la formación integral del estudiante, mediante la
programación de sesiones académicas de interés
general, como mínimo dos sesiones al mes, relacionadas
con la disciplina y transversales; para alcanzar la misión
de la Facultad de Medicina.

Sesiones / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación y realización de las Sesiones
Académicas para la Integración de Saberes, en
temas disciplinares y transversales, promoviendo
la inter, trans y multidisciplinariedad, en el
abordaje de temas.

000004 Sesiones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Sensibilizar a la comunidad universitaria acerca de la donación altruista de sangre humana.
Difundir a la sociedad acerca de la cultura de la donación altruista de sangre así como establecer
programas sustentables, de bienestar social y protección civil a fin de llevar a cabo un manejo sustentabl

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Incorporar acciones sobre temas de sustentabilidad en el
programa de Médico Cirujano

Sesiones / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de una campaña permanente de
comunicación universitaria sobre la importancia
del cuidado y manejo sustentable del agua,
energía y espacios físicos con la participación de
la comunidad estudiantil, académica y
administrativa.

000014 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La educación basada en estándares de Calidad necesita un plan de estudios alineado a los indicadores de los sistemas
de Acreditación de la Educación superior en medicina por lo que requiere de una infraestructura que permita el desarroll
o de competencias acordes al perfil de Egresado, así como los recursos materiales y tecnológicos para el adecuado func
ionamiento de la entidad académica y operatividad del plan. 
La facultad de Medicina de Cd. Mendoza actualmente acreditada por el organimos COMAEM (Consejo Mexicano para la
Acreditación de la Educación Médica A.C.) atiende una matrícula de 900 alumnos en promedio, a través de su personal
como son; funcionarios, personal de confianza, académicos y personal SETSUV.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las necesidades de la implementación de un programa académico de calidad para el desarrollo de
competencias del médico cirujano en formación, mediante acciones que permitan la ejecución de estrategias de mejora
continua a través de una administración eficiente y eficaz de los recursos financieros

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar el programa académico con estrategias educativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar en 10% la asistencia de académicos y
alumnos en cursos o talleres dentro de la facultad o en
instituciones

Académico
asistente / 15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión Administrativa para viáticos y realizacion
de cursos, exposiciones, congresos o
capacitaciones.

DICIEMBRE000005 Usuario / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar la gestión academica y administrativa para asegurar el seguimiento de la Acreditación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la Acreditación del Programa Educativo de la
facultad de Medicina

PE de calidad / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejercer el presupuesto en la adquisición de
materiales y suministros necesarios para la
correcta actividad de las funciones sustantivas
de UV

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
900

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar la gestión academica y administrativa para asegurar el seguimiento de la Acreditación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar los insumos y condiciones idoneas para el
desempeño correcto de las acitvidades

Matrícula atendida /
900

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para mantenimientos
preventivos y correctivos de bienes muebles e
inmuebles

DICIEMBRE000004 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Favorecer la operatividad y seguridad de la facultad
académica en beneficio de la Comunidad

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión del recurso para pago de servicios
básicos agua, luz, teléfono y vigilancia.

DICIEMBRE000003 Servicios / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El presente proyecto prevé asegurar la formación integral de los estudiantes, vinculando su formación en el respeto a su
s derechos humanos, los de las personas que los rodean como colaboradores, los de aquellos que en el futuro serán su
s pacientes y los de cualquier otro integrante de la sociedad; con un enfoque humanista y con conocimientos de excelen
cia en la ciencia médica y las nuevas tecnologías, que permitan al estudiante el cumplimiento de sus expectativas profesi
onales en congruencia con la misión, visión y perfil de egreso de la Licenciatura en Médico Cirujano, en aras del desarro
llo de una práctica profesional honesta, ética, incluyente, equitativa, solidaria, sustentable, respetuosa del medio ambient
e y de la diversidad cultural y étnica, sólidamente sustentada en sus amplios conocimientos, factible de ser aplicada regi
onal, nacional o internacionalmente.  
La Facultad de Medicina obtuvo el reconocimiento de calidad por COMAEM el día 26 de noviembre de 2019, con una
vigencia por 5 años hasta el 25 de noviembre de 2024. Para logar el aseguramiento de la reacreditación del PE de la
Facultad de Medicina de Poza Rica, es que este plan se base en los ejes, temas, objetivos, metas y acciones del Progra
ma de Trabajo de la Universidad Veracruzana 2021 – 2025 “Por una transformación integral” y el Plan de desarrollo de la
Entidad Académica 2019-2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el avance de la calidad académica del programa de estudios de Médico Cirujano mediante la actualización y
capacitación docente en aspectos disciplinares, pedagógicos, sociales y ambientales. Vinculación regional y nacional
con instituciones educativas, instituciones de salud públicas y privadas, así como con agrupaciones médicas
encaminadas al fortalecimiento para el desarrollo de proyectos que promuevan la formación integral de los estudiantes.
Modernizar la infraestructura y equipamiento de laboratorios, área de práctica médica simulada, aulas, centro de
cómputo, espacios deportivos, espacios administrativos y actualización de acervo bibliográfico.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar la calidad del proceso enseñanza-aprendizaje fomentando la participación de estudiantes y
docentes para la innovación educativa y la sustentabilidad, a través de la realización de congresos,
proyectos de investigación y cursos disciplinares.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Reconocer el esfuerzo de estudiantes con alto
rendimiento escolar en el evento de entrega de notas
laudatorias.

Alumno con
reconocimiento /
100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asignación de reconocimientos y notas
laudatorias a los alumnos con alto rendimiento
escolar

NOVIEMBRE000006 Alumno con
reconocimiento /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar un artículo de investigación para reforzar y
transmitir las líneas de investigación del cuerpo
académico en formación que realizan en colaboración
con los estudiantes para la solución de problemas de
salud de la población de la región norte del estado de
Veracruz.

Artículo publicado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Publicación de un artículo de investigación. DICIEMBRE000005 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar un congreso médico con la finalidad de reforzar
la formación integral de los estudiantes.

Congreso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración del comité del Primer Congreso de
Medicina de la Facultad de Medicina de Poza
Rica (COFACMEDPR)

DICIEMBRE000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de la participación de académicos e
investigadores de la Universidad Veracruzana y
de otras Universidades, Institutos e Instituciones
de Salud en el COFAMEDPR

DICIEMBRE000003 Alumno asistente /
500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar un curso disciplinar (ATLS) para la capacitación
de 90 estudiantes para fortalecer sus conocimientos en la
atención de urgencias médicas.

Curso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el curso de ATLS para la capacitación
de los estudiantes en la atención de urgencias
médicas.

DICIEMBRE000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y remodelar la infraestructura de los laboratorios de bioquímica/fisiología,
microbiología/parasitología/biología molecular, área de práctica médica simulada, aulas, centro de cómputo,
espacios deportivos, espacios administrativos y actualización de acervo bibliográfico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar mantenimiento preventivo-correctivo de sistema
de circuito cerrado, climas, pintura e instalación eléctrica
de aulas, laboratorios y cubículos para ofrecer espacios
en óptimas condiciones.

Mantenimiento / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014112211141440141122111414401411221114144014112 Facultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416041402U006321416041402U006321416041402U006321416041402U00632Médico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico Cirujano

Mantenimiento de la infraestructura de la
Facultad de Medicina

DICIEMBRE000008 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer servicios, materiales y equipo a los laboratorios para favorecer el mantener y mejorar la calidad del
programa educativo de la Licenciatura en Médico Cirujano.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar el pago de los servicios básicos y proporcionar
por medio de 3 a 5 compras consolidadas los materiales y
equipos necesarios para el óptimo funcionamiento de las
actividades académico-administrativas.

Requisiciones / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos DICIEMBRE000010 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales para espacios
universitarios y prácticas de los alumnos.

DICIEMBRE000011 Requerimientos /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
605

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar la calidad del proceso enseñanza-aprendizaje fomentando la participación de estudiantes y
docentes para la innovación educativa y la sustentabilidad, a través de la realización de congresos,
proyectos de investigación y cursos disciplinares.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416041402U006321416041402U006321416041402U006321416041402U00632Médico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico CirujanoMédico Cirujano

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar convenios de colaboración con otras
universidades, instituciones de salud e institutos públicos
o privados para que los estudiantes puedan realizar
prácticas de campo o el servicio social

Matrícula atendida /
240

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción de la firma de convenio de
colaboración con el Instituto Nacional de
Ciencias Médicas y Nutrición Salvador Zubirán.

DICIEMBRE000004 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y remodelar la infraestructura de los laboratorios de bioquímica/fisiología,
microbiología/parasitología/biología molecular, área de práctica médica simulada, aulas, centro de cómputo,
espacios deportivos, espacios administrativos y actualización de acervo bibliográfico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Sustentar las áreas verdes evitando la acumulación de
agua y criaderos de mosquitos para evitar transmisión de
enfermedades por vector entre los usuarios de la Unidad
de Ciencias de la Salud.

Espacio seguro UV
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución del mantenimiento de áreas verdes
que abarquen cuidado de árboles y actividades
de jardinería.

DICIEMBRE000009 Espacio
reforestado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer servicios, materiales y equipo a los laboratorios para favorecer el mantener y mejorar la calidad del
programa educativo de la Licenciatura en Médico Cirujano.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Gestionar las funciones sustantivas de la entidad
académica

Entidad académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantiva

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El programa operativo de Médico Cirujano de la Facultad de medicina se realiza considerando los elementos institucional
es como son el Programa de trabajo Rectoral y el PLADEA de la Entidad, incluyendo las observaciones y recomendacion
es emitidas por los organismos certificadores y acreditadores de la educación Médica (COMAEM y CIEES).
Con este marco referencial y, a razón de la actualización del plan de estudios (2017) que proyecta actividades de practic
as clínicas crediticias que regularizan y direccionan al enfoque por competencias, hace obligado profundizar en el proces
o enseñanza-aprendizaje, por lo que se debe contar con los recursos de infraestructura, equipamiento y una planta acad
émica de calidad que opere el programa enfocado al quehacer Médico, para el fortalecimiento del Modelo Educativo Insti
tucional y el aseguramiento de la Calidad en la formación del Médico Cirujano General.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar los servicios básicos que aseguren la operatividad del proceso educativo y contribuir al buen desempeño
de los servicios académico y administrativos que se brindan a
nuestros estudiantes e impacten en su formación en el nivel de competencias del Médico General, en consideración al
PlaDEA de la Facultad de Medicina y a las recomendaciones y
observaciones de los organismos acreditadores.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplic. de los rec con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con una
cultura de transp. y rendición de ctas, garantizando el desarrollo de las activid.acad. y de gestión
administrativa en condiciones óptimas para la atención de los estud. y la comunidad en gral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas.

Mantenimiento
menor / 5

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

AGOSTO000003 Requerimientos / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

NOVIEMBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

NOVIEMBRE000005 Requerimientos /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Elaborar un plan de para la difusión de acciones en la
entidad de la región que promueva un enfoque de
sustentabilidad

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
558

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la actualizacion académica de 5 docentes con
apoyos economicos para impulsar el fortalecimiento en
programas educativos

Gestión
Administrativa / 5

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion de tramites para viaticos para la
asistencia a foros académicos nacionales y/o
estancias en Instituciones de investigación

AGOSTO000002 Académico
beneficiado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Justificación del Anteproyecto

Mantener la calidad académica del Programa Educativo de Cirujano Dentista de la Facultad de Odontología Xalapa, requ
iere de la mejora permanente de la infraestructura, la investigación, la vinculación y extensión de los servicios, con base
en el Plan General de Desarrollo 2030, por lo que los aproximadamente 634 alumnos y 64 docentes requieren de la ad
quisición de insumos, equipo y tecnología, la participación de la comunidad estudiantil en proyectos de investigación y ac
tualización disciplinar, de tal manera que se ofrezca a la comunidad universitaria una formación de calidad al contar con
equipo de vanguardia en espacios suficientes y adecuados, beneficiando horarios, cumpliendo con la norma 013 de la S.
S.A., así como con los programas institucionales de sustentabilidad, equidad de género y protección civil. Lo anterior per
mitirá ofrecer atención de calidad a la población que acude a sus instalaciones

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Establecer las condiciones para mantener el nivel 1 de calidad otorgado por los CIEES y la acreditación por CONAEDO
del Programa Educativo de Cirujano Dentista, con base en el Plan de Trabajo 2021-2025 y sus Ejes transversales y
estratégicos, con la finalidad de atender las necesidades académicas y administrativas de estudiantes y docentes, para
el óptimo desarrollo de las competencias profesionales y la formación integral de los estudiantes, con el compromiso por
la conservación del medio ambiente y del patrimonio de la Institución, así como procurar la integridad física de la
Comunidad Universitaria.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar e incrementar la calidad educativa odontológica a través de la asistencia a congresos, eventos
científicos, disciplinarios y foros institucionales, para fortalecer el Programa Educativo, así como la
participación en brigadas odontológicas universitarias. Proporcionando los recursos económico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Asistencia y participación de 50 docentes de la facultad a
eventos científicos y de investigación a nivel nacional e
internacional

Académico
participante / 50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyo a docentes de la Facultad para su
asistencia y participacion en eventos
académicos

NOVIEMBRE000010 Académico
beneficiado / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los medios necesarios a estudiantes y académicos generando procesos educativos en pro de
la excelencia académica que generen habilidades y destrezas en las distintas EE del PE de Cirujano
Dentista, proporcionando las herramientas indispensables para llevar a cabo el proceso enseñanza-a

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover que se lleven a cabo las 400 prácticas clínicas
y de laboratorio que establecen los programas de
estudios vigentes, pertenecientes al PE de Cirujano
Dentista

Alumno beneficiado
/ 400

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Adquisición de los  fármacos y medicamentos NOVIEMBRE000002 Insumo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de insumos odontológicos que
permitan llevar a cabo las prácticas clinicas y de
laboratorio

NOVIEMBRE000003 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de insumos para revelado de Rayos
X

NOVIEMBRE000004 Insumo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar e incrementar la calidad educativa odontológica a través de la asistencia a congresos, eventos
científicos, disciplinarios y foros institucionales, para fortalecer el Programa Educativo, así como la
participación en brigadas odontológicas universitarias. Proporcionando los recursos económico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Apoyar a 150 alumnos para asistir a congresos, prácticas
de campo y eventos de investigación ofertados por
instituciones de educación superior.

Alumno beneficiado
/ 150

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyo a los alumnos más destacados
para su asistencia a los diferentes eventos
académico

NOVIEMBRE000007 Alumno asistente /
50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Otorgar apoyo a los alumnos más destacados
para su participación en eventos académicos

NOVIEMBRE000008 Alumno
participante / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Otorgar apoyo económico a los alumnos para
realizar prácticas en la disciplina

NOVIEMBRE000009 Alumno apoyado /
50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los medios necesarios a estudiantes y académicos generando procesos educativos en pro de
la excelencia académica que generen habilidades y destrezas en las distintas EE del PE de Cirujano
Dentista, proporcionando las herramientas indispensables para llevar a cabo el proceso enseñanza-a
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Llevar a cabo Brigadas para promoción de la Salud Bucal,
a las comunidades de la periferia carentes del servicio
médico odontológico

Comunidad
atendida / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de insumos odontológicos varios. NOVIEMBRE000005 Insumo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar e incrementar la calidad educativa odontológica a través de la asistencia a congresos, eventos
científicos, disciplinarios y foros institucionales, para fortalecer el Programa Educativo, así como la
participación en brigadas odontológicas universitarias. Proporcionando los recursos económico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Apoyar a las propuestas de trabajo del cuerpo académico
de la facultad en pro de su consolidación

CA en
consolidación / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyo a los dos cuerpos académicos
para reuniones de trabajo y eventos académicos.

NOVIEMBRE000013 Académico
beneficiado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
705

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los medios necesarios a estudiantes y académicos generando procesos educativos en pro de
la excelencia académica que generen habilidades y destrezas en las distintas EE del PE de Cirujano
Dentista, proporcionando las herramientas indispensables para llevar a cabo el proceso enseñanza-a
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Continuar durante el ejercicio 2023 perteneciendo a la
FMFEO, así como cubrir la cuota de inscripción a la
OFEDO

Gestión
Administrativa / 2

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir el pago de anualidad FMFEO e
inscripción OFEDO

FEBRERO000006 Membresía / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las actividades académicas que redunden en beneficio de las funciones sustantivas de la
Facultad, como son la docencia, la investigación y la vinculación con los sectores más desprotegidos de la
sociedad, propiciando con esto la conciencia social y de servicio al estudiante

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Contar con los insumos y servicios necesarios para el
buen funcionamiento operativo de la facultad de
Odontologia, para el correcto desarrollo de las actividade
del programa educativo de Cirujano Dentista

Gestión
Administrativa / 20

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de insumos indispensables para
poder llevar cabo las actividades administrativas

NOVIEMBRE000014 Insumo / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar con los servicios básicos de agua, luz y
telefonía

NOVIEMBRE000015 Servicios / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Continuar con la recolección y clasificación de los
desechos, en beneficio de cuidado y conservación del
medio ambiente.

Gestión
Administrativa / 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de bolsas y contenedores de basura
para la recolección y clasificación y en su caso
recicle de los desechos.

NOVIEMBRE000020 Insumo / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Favorecer el buen curso de las actividades académico-administrativas en pro de los principios de
excelencia y calidad. Protegiendo el patrimonio de nuestra institución que nos permita contar con las
herramientas y los espacios educativos en  buenas condiciones beneficiando a la comunidad universitar
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Mantener en condiciones y funcionando al 100 % las
instalaciones, equipos y mobiliario

Gestión
Administrativa / 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sufragar los gastos originados por concepto de
mantenimiento menor a clínicas y laboratorios

NOVIEMBRE000021 Mantenimiento
menor / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento menor a equipos odontológicos y
laboratorio

NOVIEMBRE000022 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento menor preventivo/ correctivo a
mobiliario y equipo que asi lo requiera.

NOVIEMBRE000023 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir los gastos originados por la adquisición de
insumos para reparaciones varias

NOVIEMBRE000024 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Contar con la señaletica en los edificios de la UCS
asignados a la facultad de Odontología.

Gestión
Administrativa / 15

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de señalamientos para ser
colocados en los edificios de la facultad.

NOVIEMBRE000025 Señalética / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar e incrementar la calidad educativa odontológica a través de la asistencia a congresos, eventos
científicos, disciplinarios y foros institucionales, para fortalecer el Programa Educativo, así como la
participación en brigadas odontológicas universitarias. Proporcionando los recursos económico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Asistencia de Funcionarios a reuniones de trabajo y
eventos académicos que organizan las instituciones de
educación superior y sector salud

Reuniones / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416111403U006321416111403U006321416111403U006321416111403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Otorgar apoyo a los dos funcionarios en
reuniones de trabajo y eventos académicos y
administrativos

NOVIEMBRE000011 Funcionario / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proporcionar los medios para que los dos
conductores y personal de confianza realicen
sus actividades

NOVIEMBRE000012 Funcionario / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las actividades académicas que redunden en beneficio de las funciones sustantivas de la
Facultad, como son la docencia, la investigación y la vinculación con los sectores más desprotegidos de la
sociedad, propiciando con esto la conciencia social y de servicio al estudiante

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Contar con dos vehículos funcionando adecuadamente
para el transporte de estudiantes y docentes y atender las
actividades académicas

Vehículo / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir el pago de los seguros de los tres
vehículos adscritos a la dependencia.

NOVIEMBRE000016 Vehículo
asegurado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir el pago de las verificaciones semestrales
de los tres vehículos adscritos a la dependencia

NOVIEMBRE000017 Verificación
vehicular / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir el gasto originado por el suministro de
combustible

NOVIEMBRE000018 Insumo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir los gastos por concepto de mantenimiento
preventivo y correctivo de los dos vehículos

NOVIEMBRE000019 Mantenimiento a
vehículos / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Formar profesionales con una conciencia crítica y con las capacidades y disposiciones necesarias, habilidades, conocimi
entos y valores apropiados que se oriente hacia el paciente y la comunidad, centrado en los resultados científicos y tecn
ológicos actualizados, así como promover los comportamientos éticos, los derechos humanos, el arte y la creatividad, la
salud integral, la equidad de género y el respeto a la diversidad cultural, participando en el desarrollo sustentable regiona
l, nacional e internacional. Apoyando al estudiante para que realice movilidad estudiantil a otras instituciones educativas
nacionales e internacionales, contar con un liderazgo académico, en donde se les apoye en la actualización pedagógica,
disciplinar, y tecnológica de la plantilla académica, promoviendo la investigación, innovación y desarrollo tecnológico en e
l conjunto de competencias necesarias para el ejercicio de la docencia, incrementar los PTC con grado de doctor con pe
rfil PRODEP y SNI con el propósito de incrementar la capacidad y competitividad académica y su orientación a la innova
ción educativa.
Fomentar la educación continua a través de cursos y congresos para estudiantes, egresados y académicos
Mejorar la infraestructura física y el equipamiento con criterios de eficiencia y eficacia para promover la evaluación y acre
ditación internacional del programa educativo de Cirujano Dentista. Así como contar con una gestión eficiente y eficaz en
armonía con los principios de transparencia y rendición de cuentas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Facilitar el apoyo necesario al personal académico en su actualización pedagógica, disciplinar, y tecnológica, con
respecto a las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión, así como la vinculación ya que es una condición
imprescindible que debe permear en toda función académica, con la finalidad de que se mantengan los estándares de
calidad para la acreditación internacional del programa educativo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad de la oferta educativa de la Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar al personal académico en la actualización
pedagógica, disciplinar, y tecnológica asistiendo a
congresos, cursos que ayuden a la actualización de su
especialidad dentro de la odontología.

Académico
capacitado / 6

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar viáticos a los académicos para que
asistan a congresos o cursos que los capaciten
para el quehacer diario de sus E.E.

DICIEMBRE000003 Académico
capacitado / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
667

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

266 de 1686Página
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar a la comunidad odontológica (Personal académico, administrativo y estudiantes) los insumos
odontológicos para el quehacer diario, así como también espacios suficientes equipados con tecnología
moderna y funcional para una mejor operatividad del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar en las clinicas equipo odontológico tales
como radiovisografos, rayos "x", lamparas de resina entre
otros, que esten a la vanguardía de la tecnología, para
brindar atención odontologica de calidad a la población.

Equipo / 15 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Equipar en las clínicas de atención odontológica
que ofrece servicio dental a la población con
equipo odontológico de innovación tecnológica

JUNIO000004 Requisiciones / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Disminuir el consumo de líquidos reveladores, a
través de la adquisición de equipos de radiología
digitales, evitando la contaminación del medio
ambiente.

JUNIO000005 Insumo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad de la oferta educativa de la Facultad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un programa educativo actualizado, de
manera que beneficie al estudiante en su movilidad de la
carrera cirujano dentista

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinarse con las otras Facultades de
odontología de la universidad para la
actualización de los planes de estudio.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133064111211141330641112111413306411121114133064111 Facultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río Blanco

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416136401U006321416136401U006321416136401U006321416136401U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Odontología de Río Blanco de la Universidad Veracruzana, Región Orizaba-Córdoba, perteneciente al ár
ea académica de Ciencias de la Salud. En ella se ofrece la licenciatura de Cirujano Dentista, contando con una població
n de 432 Estudiantes con una plantilla de 32 académicos. Se cuenta con el reconocimiento de calidad por parte de los co
mités acreditadores. Su fin principal es el de lograr la formación integral de sus egresados formando profesionales cualifi
cados con sentido humanista, éticamente comprometidos y fomentando los derechos humanos. 
La Facultad de Odontología al ser una institución de educación superior pública, debe realizar un manejo responsable de
los recursos, así como de organizar, planear, dirigir y realizar las actividades académicas incluyendo las de laboratorio y
clínicas.
Es por ello que se propone tener un manejo legal, transparente y responsable de los recursos financieros y que se encue
ntran acordes al plan general de desarrollo 2030, así como con el programa de trabajo 2021-2025 por una transformació
n integral. Con ello la facultad de odontología garantizara la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponien
do de los recursos humanos y financieros necesarios con lo que lograra cumplir con las necesidades sustantivas para qu
e los estudiantes puedan desarrollar las habilidades, conocimientos, pensamiento crítico, destrezas y responsabilidad ne
cesarias para cumplir con el perfil de egreso.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Manejar y coordinar el uso responsable de los recursos financieros con transparencia, equidad, eficiencia y eficacia
basada en resultados para con ello formar cirujanos dentistas con profesionalismo, ética, responsabilidad social,
competitiva y comprometida con el bienestar de la sociedad en la salud oral, prestando mayor atención a las
comunidades especialmente con mayor necesidad, centrados en resultados científicos y tecnológicos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 10 actividades integrales Actividad Integral /
10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los estudiantes en su formación integral
a través de actividades sustanciales.

OCTUBRE000002 Actividad Integral /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la vinculación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar 6 actividades de vinculación Actividad de
vinculación / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos para la organización y/o
participación de estudiantes y académicos en
actividades de vinculación.

NOVIEMBRE000003 Actividad de
vinculación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133064111211141330641112111413306411121114133064111 Facultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río Blanco

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416136401U006321416136401U006321416136401U006321416136401U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar las condiciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar mantenimientos menores Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el recurso para atender necesidades
de mantenimiento menor

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
478

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar la operatividad eficaz del programa educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Garantizar la gestión administrativa Gestión
Administrativa / 11

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de los recursos para el pago
de los servicios generales del programa
educativo.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133017511211141330175112111413301751121114133017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1424131701U006321424131701U006321424131701U006321424131701U00632Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)Administración de Empresas (SEA)

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con transparencia

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para la operatividad del programa educativo de Administración del Sistema de
Enseñanza Abierta, en beneficio de su comunidad universitaria

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
243

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los recursos necesarios para el desarrollo del Programa Educativo de Administracion del
Sistema de Enseñanza Abierta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con el pago de Servicios Basicos del Programa
educativo de Administracion, para mantener su
operatividad

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion y pago de servicios basicos del
Programa Educativo de Administracion

DICIEMBRE000002 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1432011203U006321432011203U006321432011203U006321432011203U00632Enseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del InglésEnseñanza del Inglés

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
95

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434711309U006321434711309U006321434711309U006321434711309U00632Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)

Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la entidad académica de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se concibe como un proceso
permanente que involucra etapas de planeación, seguimiento y evaluación, con el objetivo de hacer conciencia de la res
ponsabilidad que implica la formación profesional de los estudiantes del programa educativo (PE) de Publicidad y Relaci
ones Públicas (PRP), que habrá de interactuar en espacios de competitividad; por lo que requerirán de una educación de
mejora continua que les permita involucrarse en el dinámico proceso de globalización. Lo que compromete a las autorida
des, académicos, estudiantes y administrativos a buscar mejores opciones de formación que permitan hacer frente a los
procesos de cambio, mediante la oferta de PE sistemáticos, los cuales impacten directamente en el perfil profesional qu
e ofrece la Facultad. El crecimiento que ha experimentado en su matrícula y en su capital humano genera necesidades o
perativas de gran demanda de recursos, que deben cubrirse con eficiencia y eficacia para alcanzar los objetivos y metas
planeadas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir con los estándares de calidad requeridos para mantener la acreditación del PE de PRP, lo cual contribuirá en la
formación integral de los estudiantes que respondan a los retos y expectativas de organizaciones y de la sociedad en
general.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender a la comunidad académica y estudiantil del PE de PRP

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contribuir a la actualización disciplinar de al menos 3
académicos del PE de PRP.

Académico
beneficiado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de los académicos de PRP en
eventos de formación disciplinar.

DICIEMBRE000007 Académico
asistente / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
508

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener con buena calidad los servicios para el PE de PRP
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434711309U006321434711309U006321434711309U006321434711309U00632Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proveer seguridad al personal y estudiantes del PE de
PRP

Espacio seguro UV
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación del servicio de vigilancia DICIEMBRE000002 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar los espacios físicos de la dependencia, a través
de la implementación de un programa de manteniendo
preventivo

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de bienes y servicios que
contribuyan a la mejora de la planta física

JUNIO000003 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la cultura de prevención de riesgos y protección civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar un programa de prevención de riesgos en la
entidad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de los insumos necesarios para
el desarrollo de las actividades de prevención

JUNIO000005 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender a la comunidad académica y estudiantil del PE de PRP

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Mantener un programa educativo funcionando de manera
eficiente.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cobertura de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad con la finalidad de
mantener la operación eficaz del programa.

DICIEMBRE000008 Suministro de
operación / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434711309U006321434711309U006321434711309U006321434711309U00632Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)Publicidad y Relaciones Públicas (Cred)
000004 Fortalecer la cultura de prevención de riesgos y protección civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Llevar a cabo dos talleres relacionados con la protección
civil, en beneficio de la comunidad de la Facultad.

Taller / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación de la comunidad académica y
estudiantil en cuestión de protección civil

DICIEMBRE000006 Persona
capacitada / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434811309U006321434811309U006321434811309U006321434811309U00632Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)

Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la entidad académica de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se concibe como un proceso
permanente perfectible, que involucra etapas de planeación, seguimiento y evaluación, con el objetivo de hacer concienc
ia de la responsabilidad que implica la formación profesional de los estudiantes del programa educativo (PE) de Relacion
es Industriales, que habrá de interactuar en espacios de competitividad; por lo que requerirán de una educación de mejor
a continua que les permita involucrarse en el dinámico proceso de globalización. Lo que compromete a las autoridades,
académicos, administrativos y estudiantes a buscar mejores opciones de formación que permitan hacer frente a los proc
esos de cambio, mediante la oferta de PE sistemáticos, los cuales impacten directamente en el perfil profesional que ofr
ece la Facultad. El crecimiento que ha en su matrícula y en su capital humano genera necesidades operativas de gran d
emanda de recursos, que deben cubrirse con eficiencia y eficacia para alcanzar los objetivos y metas planeadas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el que hacer docente de los académicos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, a fin de
cumplir con los estándares de calidad requeridos para mantener la acreditación del programa educativo de licenciatura
de Relaciones Industriales, lo cual contribuirá en la formación integral de los estudiantes que respondan a los retos y
expectativas de organizaciones y de la sociedad en general.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a la comunidad académica y estudiantil del programa educativo (PE) de Relaciones Industriales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contribuir a la actualización disciplinar de al menos 2
académicos del PE de Relaciones Industriales.

Académico
beneficiado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de los académicos en eventos de
formación disciplinar.

DICIEMBRE000007 Académico
capacitado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de los servicios educativos del programa de licenciatura de Relaciones Industriales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar los espacios físicos de la entidad académica de
la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de servicios y bienes sustentables
que contribuyan a la mejora de la planta física.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434811309U006321434811309U006321434811309U006321434811309U00632Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
253

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de los servicios educativos del programa de licenciatura de Relaciones Industriales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proveer seguridad al personal y estudiantes del programa
educativo de Relaciones Industriales

Espacio seguro UV
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación del servicio de vigilancia DICIEMBRE000002 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reforzar la cultura de prevención de riesgos y protección civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa de prevención de riesgos en la
entidad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de los insumos que contribuyan
al flujo de las actividades de prevención

DICIEMBRE000004 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a la comunidad académica y estudiantil del programa educativo (PE) de Relaciones Industriales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener un programa educativo funcionando de manera
eficiente.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cobertura de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad con la finalidad de
mantener la operación eficaz del programa.

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434811309U006321434811309U006321434811309U006321434811309U00632Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)Relaciones Industriales (Cred)

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reforzar la cultura de prevención de riesgos y protección civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Llevar a cabo dos talleres relacionados con la protección
civil, en beneficio de la comunidad de la Facultad.

Taller / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación de la comunidad académica y
estudiantil en cuestión de protección civil.

DICIEMBRE000005 Persona
capacitada / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434911309U006321434911309U006321434911309U006321434911309U00632Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)

Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la entidad académica de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se concibe como un proceso
permanente perfectible, que involucra etapas de planeación, seguimiento y evaluación, con el objetivo de hacer concienc
ia de la responsabilidad que implica la formación profesional de los estudiantes del programa educativo (PE) de Administ
ración de Negocios Internacionales (ANI), que habrá de interactuar en espacios de competitividad; por lo que requerirán
de una educación de mejora continua que les permita involucrarse en el dinámico proceso de globalización. Lo que com
promete a las autoridades, académicos, administrativos y estudiantes a buscar mejores opciones de formación que perm
itan hacer frente a los procesos de cambio, mediante la oferta de PE sistemáticos, los cuales impacten directamente en
el perfil profesional que ofrece la Facultad. El crecimiento que ha experimentado en su matrícula y en su capital humano
genera necesidades operativas de gran demanda de recursos, que deben cubrirse con eficiencia y eficacia para alcanzar
los objetivos y metas planeadas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el quehacer docente de los académicos de la Facultad, a fin de cumplir con los estándares de calidad
requeridos para mantener la acreditación del PE de ANI, lo cual contribuirá en la formación integral de los estudiantes
que respondan a los retos y expectativas de organizaciones y de la sociedad en general.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a la comunidad académica y estudiantil del PE de ANI

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contribuir a la actualización disciplinar de al menos 3
académicos del PE de ANI.

Académico
beneficiado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de académicos en eventos de
formación disciplinar

DICIEMBRE000006 Académico
capacitado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de servicios del PE de ANI

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar los espacios físicos de la dependencia Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de bienes y servicios que
contribuyan a la mejora de la planta física

DICIEMBRE000003 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a la comunidad académica y estudiantil del PE de ANI
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434911309U006321434911309U006321434911309U006321434911309U00632Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener un programa educativo funcionando de manera
eficiente mediante la adquisición de materiales e
insumos.

Requisiciones / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cobertura de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad con la finalidad de
mantener la operación eficaz del programa

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
503

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de servicios del PE de ANI

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar la contratación de un Servicio de Vigilancia Espacio seguro UV
/ 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación del servicio de vigilancia000002 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reforzar la cultura de prevención de riesgos y protección civil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa de prevención de riesgos en la
entidad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1434911309U006321434911309U006321434911309U006321434911309U00632Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)Administración de Negocios Internacionales (Cred)

Abastecimiento de los insumos que contribuyan
a un buen flujo de las actividades de prevención

DICIEMBRE000004 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar dos talleres relacionados con la protección
civil, en beneficio de la comunidad de la Facultad

Taller / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación de la comunidad académica y
estudiantil en cuestión de protección civil

DICIEMBRE000005 Persona
capacitada / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435011304U006321435011304U006321435011304U006321435011304U00632Tecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías Computacionales

Justificación del Anteproyecto

La Licenciatura en Tecnologías Computacionales es uno de los Programas Educativos de la entidad derivado de la revisi
ón y re-estructuración del plan de estudios de la Licenciatura en Informática. Este programa surge a partir de la necesida
d de contar con expertos en el área de tecnologías de la información y comunicación. Esta Licenciatura inició su operaci
ón en el año 2014. Actualmente, este programa ya está posicionado como un programa consolidado en el área, cuenta c
on una acreditación nacional e internacional vigente, por lo que requiere de la realización y ejecución de actividades que
apoyen el mantenimiento de la calidad del programa, tomando en cuenta el fortalecimiento de la planta docente y la form
ación integral de los estudiantes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con un programa educativo de calidad con alta pertinencia social y que permita una formación integral del
estudiante, a través de procesos bien definidos en materia de tutorías, docencia, promoción, investigación,
sustentabilidad, internacionalización, movilidad académica, servicio social, titulación, vinculación y seguimiento de
egresados.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica y disciplinar a través de la capacitación y actualización docente,
mantener e incrementar el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI,
estableciendo redes de colaboración y cooperación nacionales y/o internacionales entre Cuerpos
Académicos,

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la vinculación e investigación para mantener o
mejorar el nivel de un Cuerpo Académico.

Académico
beneficiado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en Congresos nacionales e
internacionales o en la publicación de artículos
en revistas arbitradas para la difusión de
resultados de investigación por los integrantes
de un CA y personal académico.

NOVIEMBRE000005 Académico
participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer la docencia a través de la capacitación y
actualización de al menos un profesor.

Académico
beneficiado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con al menos un académico en un
curso de capacitación docente y/o actualización
en el área.

NOVIEMBRE000006 Académico
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso con el perfil adecuado para el Programa Educativo.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435011304U006321435011304U006321435011304U006321435011304U00632Tecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías Computacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar que la oferta del Programa Educativo sea
cubierta en si totalidad, 80 estudiantes.

Alumno de nuevo
ingreso / 80

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del material de promoción del PE,
para dar a conocerlo.

MAYO000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica y disciplinar a través de la capacitación y actualización docente,
mantener e incrementar el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI,
estableciendo redes de colaboración y cooperación nacionales y/o internacionales entre Cuerpos
Académicos,

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa para optimizar los gastos de
servicios básicos de la facultad (Luz y Energía eléctrica).

Investigación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los pagos de los servicios básicos
(Luz y Energía eléctrica).

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
275

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso con el perfil adecuado para el Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir a organizar al menos un evento de difusión del
Programa Educativo.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

282 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435011304U006321435011304U006321435011304U006321435011304U00632Tecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías ComputacionalesTecnologías Computacionales

Contribuir a organizar al menos un evento de
difusión del Programa Educativo.

MAYO000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

283 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435111304U006321435111304U006321435111304U006321435111304U00632Redes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de Cómputo

Justificación del Anteproyecto

La Licenciatura en Redes y Servicios de Cómputo es uno de los Programas Educativos de la entidad derivado de la revis
ión y re-estructuración del plan de estudios de la Licenciatura en Informática. Este programa surge a partir de la necesid
ad de contar con expertos en el área de Redes de computadoras y la administración de sistemas (SYSADMIN). Esta Lic
enciatura inició su operación en el año 2014. Hoy en día, es programa que cuenta con una acreditación nacional vigente,
por lo que requiere de la realización de actividades que apoyen el mantenimiento de la calidad del programa, tomando e
n cuenta el fortalecimiento de la planta docente y la formación integral de los estudiantes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir en las metas institucionales del Programa de Trabajo 2021-2025 y del Plan General de Desarrollo 2030,
favoreciendo la formación de recursos humanos de la comunidad universitaria de la Facultad de Estadística e
Informática altamente capacitados con pertinencia social y un gran sentido de responsabilidad para el entorno, la
sustentabilidad y la sociedad en general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso con el perfil adecuado para el Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar que la oferta del Programa Educativo sea
cubierta en si totalidad, 70 estudiantes.

Alumno aspirante /
70

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción del Programa Educativo a nivel
bachillerato, para el conocimiento de estos
estudiantes.

ABRIL000002 Programa
educativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica y disciplinar a través de la capacitación y actualización docente,
mantener e incrementar el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI,
estableciendo redes de colaboración y cooperación nacionales y/o internacionales entre Cuerpos
Académicos,

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer la docencia a través de la capacitación y
actualización de al menos un profesor.

Docente / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con al menos un académico en un
curso de capacitación docente y/o actualización
en el área.

NOVIEMBRE000006 Académico
asistente / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la vinculación e investigación para mantener o
mejorar el nivel de un Cuerpo Académico.

Investigación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435111304U006321435111304U006321435111304U006321435111304U00632Redes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de CómputoRedes y Servicios de Cómputo

Participación en Congresos nacionales y/o
internacionales o en la publicación de artículos
en revistas arbitradas para la difusión de
resultados de investigación por los integrantes
de un CA y personal  académico.

NOVIEMBRE000005 Académico
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
230

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso con el perfil adecuado para el Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir a organizar al menos un evento de difusión del
Programa Educativo.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del material para difusión en evento
académico del Programa Educativo.

ABRIL000003 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa para optimizar los gastos de
servicios básicos de la facultad (Luz y Energía eléctrica).

Servicios / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificación de las acciones para disminuir los
gastos de servicios básicos (Luz y Energía
eléctrica).

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435211304U006321435211304U006321435211304U006321435211304U00632Ingeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de Software

Justificación del Anteproyecto

La Licenciatura en Ingeniería de Software es uno de los Programas Educativos de la entidad derivado de la revisión y re-
estructuración del plan de estudios de la Licenciatura en Informática. Este programa nace de la necesidad de contar con
expertos en el área del desarrollo e Ingeniería de Software. Esta Licenciatura inició su operación en el año 2014. Hoy en
día, es programa que cuenta con una acreditación nacional vigente, por lo que requiere de la realización de actividades q
ue apoyen el mantenimiento de la calidad del programa, tomando en cuenta el fortalecimiento de la planta docente y la fo
rmación integral de los estudiantes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con un programa educativo de calidad con alta pertinencia social y que permita una formación integral del
estudiante, a través de procesos bien definidos en materia de tutorías, docencia, investigación, sustentabilidad,
internacionalización, movilidad académica, servicio social, titulación, vinculación y seguimiento de egresados.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso comprometidos con el programa educativo y con un perfil
adecuado para un mejor desempeño en el mismo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar que la oferta del Programa Educativo sea
cubierta en si totalidad, 80 estudiantes.

Alumno de nuevo
ingreso / 80

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a escuelas de bachillerato para
promocionar el PE, haciendo difusión de las
áreas temáticas del PE.

ABRIL000002 Alumno aspirante /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de material para difusión en evento
académico del Programa Educativo.

ABRIL000003 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica y disciplinar a través de la capacitación y actualización docente,
mantener e incrementar el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI,
estableciendo redes de colaboración y cooperación nacionales y/o internacionales entre Cuerpos
Académicos,

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la docencia a través de la capacitación y
actualización de al menos un profesor.

Docente / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con al menos un académico en un
curso de capacitación docente y/o actualización
en el área

NOVIEMBRE000006 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435211304U006321435211304U006321435211304U006321435211304U00632Ingeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de Software

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer la vinculación e investigación para mantener o
mejorar el nivel de un Cuerpo Académico.

Investigación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en Congresos nacionales e
internacionales o en la publicación de artículos
en revistas arbitradas para la difusión de
resultados de investigación por los integrantes
de un CA y personal

NOVIEMBRE000005 Académico
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
303

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con estudiantes de nuevo ingreso comprometidos con el programa educativo y con un perfil
adecuado para un mejor desempeño en el mismo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar un programa para optimizar los gastos de
servicios básicos de la facultad (Luz y Energía eléctrica).

Servicios / 2 JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las acciones para disminuir los
gastos de servicios básicos (Luz y Energía
eléctrica).

JULIO000004 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435234301U006321435234301U006321435234301U006321435234301U00632Ingeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de Software

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Negocios y Tecnologías adscrita a la Universidad Veracruzana tiene por objetivo satisfacer las necesidad
es de educación que demanda la sociedad, por lo cual, a través del PE de Licenciado en Ingeniería de Software se prop
orcionan los conocimientos requeridos a los futuros profesionistas en el área de tecnologías, quienes deberán satisfacer
las necesidades de las organizaciones, por lo tanto, es imprescindible ofrecer las condiciones necesarias para el buen d
esempeño de las funciones docentes, administrativas, operativas y de mantenimiento que se requieren con el fin de dar
el adecuado servicio a toda la comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las necesidades académicas y administrativas del PE de Ingeniería de Software necesarias para la operación
cotidiana de la entidad, bridando los espacios, servicios básicos y seguridad en las diversas áreas de la EA para el
funcionamiento de los programas institucionales, actividades académicas, adoptando medidas correctivas o preventivas
pertinentes que permitan obtener el reconocimiento de calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer al PE Ingenieria de Software de los insumos necesarios para el desarrollo de las actividades
académicas y administrativas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la participación de profesores en actividades
académicas de forma presencial o virtual

Académico
participante / 4

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos necesarios para la
asistencia de los profesores a eventos
académicos en el periodo feb-jul y agosto-dic.

AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar las actividades sustantivas del Programa Educativo, gestionando los recursos solicitados para el
desarrollo de las mismas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender las necesidades relacionadas con los gastos
ordinarios, permitiendo brindar la atención demandada
por la comunidad dentro del periodo feb-jul y ago – dic.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de consumibles e insumos para el
desarrollo de las actividades enseñanza
–aprendizaje, operatividad y mantenimiento
propias del Programa Educativo

DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
183

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Considerando lo establecido en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral de la Universidad Ve
racruzana, es necesario promover la formación integral de los estudiantes, ubicándolos como eje central de las funcione
s sustantivas y adjetivas. De esta manera, es necesario fortalecer la interacción de los académicos, autoridades y person
al administrativo en las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión para garantizar el cumplimiento de los o
bjetivos indicados en el Pladea, que permitan garantizar la calidad educativa, la tranversalización de los derechos human
os y sustentabilidad, así como vincular estas acciones con el entorno para atender las necesidades sociales en congruen
cia con la ética y los valores que dan identidad a la Universidad. Es por ello que para 2023, el Programa Educativo de Lic
enciado en Ingeniería de Software (14352) requiere el cumplimiento de los resultados y actividades necesarias para el c
umplimiento de los objetivos de la Facultad a través de la realización de actividades que permitan obtener la acreditación
de calidad nacional, donde se fortalezca la formación integral a través del fortalecimiento de la planta académica, el avan
ce en el grado de los Cuerpos Académicos, la vinculación con los distintos sectores sociales y económicos a través de p
rácticas de campo, proyectos de investigación, internacionalización, actividades culturales y artísticas, así como deportiv
as y de atención a la salud, que permitan la formación integral e innovación universitaria. Asimismo, se deberán fortalece
r las acciones de extensión de los servicios, así como involucrar los derechos humanos y la sustentabilidad mediante la
obtención del Distintivo de Igualdad de Género y el refrendo del Distintivo de Responsabilidad Social, otorgados por la A
NFECA, así como el mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica para garantizar el óptimo desarrollo de las a
ctividades académicas y de gestión administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar actividades de docencia, investigación y extensión que permitan obtener la calidad del programa educativo de
Ingeniería de Software y la formación de capital humano, así como la transversalización de los derechos humanos y la
sustentabilidad

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.    

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la formación disciplinar de los academicos de
la Facultad, para aumentar la calidad educativa.

Académico
asistente / 60

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir cursos seminario o talleres relacionados
con los campos emergentes del área
económico-administrativa, así como suministrar
el material e insumos

JUNIO000002 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difundir platicas para el uso adecuado del agua,
energía electrica y cuidado de áreas verdes.

JUNIO000006 Pláticas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000003 Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento

de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.  

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar la asistencia a eventos académicos y actividades
de movilidad nacional o internacional de los integrantes
de CA con IES con las que se realicen investigaciones
conjuntas.

Académico
asistente / 3

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar los recursos para traslado,
hospedaje y alimentación para la asistencia a
actividades académicas en otras ciudades

AGOSTO000003 Concurso / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
162

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas en la entidad

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trámite de para pago correspondiente a
los servicios básicos. 

DICIEMBRE000004 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435251301U006321435251301U006321435251301U006321435251301U00632Ingeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de SoftwareIngeniería de Software

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los trámites administrativos que
impacten de manera positiva en las funciones
administrativas y directivas 

JUNIO000005 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la entidad académica de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se concibe como un proceso
permanente perfectible, que involucra etapas de planeación, seguimiento y evaluación, con el objetivo de hacer concienc
ia de la responsabilidad que implica la formación profesional de los estudiantes del programa educativo (PE) de Ciencias
Políticas y Gestión Pública (CPGP), que habrá de interactuar en espacios de competitividad; por lo que requerirán de un
a educación de mejora continua que les permita involucrarse en el dinámico proceso de globalización. Lo que comprome
te a las autoridades, académicos, administrativos y estudiantes a buscar mejores opciones de formación que permitan h
acer frente a los procesos de cambio, mediante la oferta de PE sistemáticos, los cuales impacten directamente en el perf
il profesional que ofrece la Facultad. El crecimiento que ha experimentado en su matrícula y en su capital humano gener
a necesidades operativas de gran demanda de recursos, que deben cubrirse con eficiencia y eficacia para alcanzar los o
bjetivos y metas planeadas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el quehacer docente de los académicos de la Facultad, a fin de cumplir con los estándares de calidad
requeridos para mantener la acreditación del PE de CPGP, lo cual contribuirá en la formación integral de los estudiantes
que respondan a los retos y expectativas de organizaciones y de la sociedad en general.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender al menos a una población de 156 estudiantes y 20 académicos del PE de CPGP por semestre

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir a la actualización disciplinar de al menos 3
académicos de PE de CPGP

Académico
beneficiado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de académicos en eventos de
formación disciplinar

DICIEMBRE000004 Académico
capacitado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, mantener y dignificar la planta física de la Facultad, con la finalidad de apoyar la calidad de los
servicios del PE de CPGP

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar los espacios físicos de la dependencia, a través
de la implementación de un programa de manteniendo
preventivo.

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de bienes y servicios que
contribuyan a la mejora de la planta física

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
141

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la cultura de prevención de riesgos y protección civil, con el apoyo del comité constituido en la
entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar un programa de prevención de riesgos en la
entidad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de los insumos que contribuyan
a las actividades de prevención

DICIEMBRE000003 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender al menos a una población de 156 estudiantes y 20 académicos del PE de CPGP por semestre

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener un PE funcionando de manera eficiente
mediante la adquisición de materiales e insumos

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cobertura de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad con la finalidad de
mantener

DICIEMBRE000005 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435421301U006321435421301U006321435421301U006321435421301U00632Logística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y Aduanas

Justificación del Anteproyecto

A través de la innovación vista como un proceso de transformación se busca propiciar y generar cambios en las práctica
s educativas vigentes. Con el fin de mejorar y transformar los procesos de enseñanza aprendizaje. Para ello es necesari
o contar con la infraestructura idonea para esta información.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Diversificar las actividades academicas y estudiantiles con calidad para el cumplimiento de los estpandares exigidos por
el contexto actual y cumpliendo con las expectativas de los estudiantes, diversificando el proceso de enseñanza y
contando además con la infraestructura que facilite la función docente de manera sustentable.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento de la planta académica con altos estándares profesionales y de calidad, que
garanticen la adecuada formación de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asistencia a eventos y reuniones de trabajo en el ámbito
de estudio e investigación

Académico
asistente / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa en apoyo a la asistencia a
eventos y reuniones de trabajo de caracter
nacional e internacional

NOVIEMBRE000004 Académico
asistente / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral y armónica de los estudiantes con responsabilidad social y en apego a los
derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar la atención de los estudiantes durante su
trayectoria académica

Alumno atendido /
250

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna para asegurar las actividades
académicas y administrativas de acuerdo al PE
que beneficien la trayectoria escolar de manera
sustentable

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión oportuna para asegurar los servicios
básicos de la entidad.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar al programa educativo a cumplir con los estándares de calidad nacional.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435421301U006321435421301U006321435421301U006321435421301U00632Logística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y AduanasLogística Internacional y Aduanas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Gestión oportuna para el desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo logístico en la solicitud de insumos que
favorecen el proceso de acreditación.

NOVIEMBRE000005 Insumo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
219

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435542301U006311435542301U006311435542301U006311435542301U00631Dirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos Humanos

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Contaduría cumpliendo con los obejtivos establecidos en el Plan de Trabajo 2021-2025, identifica en el pr
esente Anteproyecto basado en Resultados para el año 2023 las actividades prioritarias en la operacion de la Entidad, es
tableciendo en el PbR una gestion flexible y transparante del uso de los recursos para lel logro de los resultados eficaces
. Las acciones encaminadas tienen como proposito la distribucion de los recursos que permitan el desarrollo de la Admin
istración Escolar y actividades orientadas a pagos operativos menores.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el registro de las operaciones financiera como resultado de los procesos académicos y administrativos de la
Facultad de Contaduría, con la finalidad de apoyar en la toma de decisiones, transparentar el uso y aplicación de los
recursos, así como la rendición de cuentas a la sociedad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar el pago de los servicios básicos de la dependencia, así como salvaguardar la integridad física de
toda la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Organizar los gastos por servicios básicos y vigilancia de
la entidad académica

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para el pago de servicios básicos
indispensables para la entidad académica

DICIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del pago de servicios de vigilancia para
el cuidado y resguardo de la entidad académica

DICIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
69

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar la operatividad y transparencia en la consecución de la gestión y abastecimiento administrativo
del PE de Dirección Estratégica de Recursos Humanos.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435542301U006311435542301U006311435542301U006311435542301U00631Dirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos Humanos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar las operaciones de los recursos con
transparencia para el mantenimiento de las instalaciones
de la Facultad, así como la operación administrativa

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación del recurso para dar continuidad a las
operaciones cotidianas en la Entidad Académica

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Remodelación de un espacio físico para el
estacionamiento seguro de las bicicletas de la
comunidad universitaria.

MARZO000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento del sistema electrico para reducir
el uso y manejo del consumo de energía hasta
un nivel sustentable

SEPTIEMBRE000011 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reforestación de espacios de terreno de la
Entidad con especies vegetales de la Región

MARZO000012 Espacio
reforestado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir con la mejora continua para la evaluación del proceso de Acreditación del Programa Educativo de
Dirección Estratégica de Recursos Humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr la integración de los recursos en función de las
necesidades del Programa Educativo de Dirección
Estratégica de Recursos Humanos que promueva el
mejoramiento de la calidad.

Programa
educativo / 2

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación disciplinar y pedagógica de
carácter académico en apoyo al mantenimiento
de la calidad del PE de Dirección Estratégica de
Recursos Humanos.

AGOSTO000005 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435542301U006311435542301U006311435542301U006311435542301U00631Dirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos HumanosDirección Estratégica Recursos Humanos

Preparación de un curso o taller que aborde la
cultura de la paz y la no violencia entre la
comunidad universitaria de la entidad
académica.

MARZO000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación a docentes y personal
administrativo en programas y proyectos
basados en los derechos humanos, la
sustentabilidad y el interés superior del
estudiante.

FEBRERO000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición de carteles, infografías y documentos
para la promoción de inclusión, equidad de
género y diversidad sexual entre la comunidad
universitaria de la Facultad de Contaduría.

SEPTIEMBRE000009 Impresiones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un evento deportivo y
sustentable para promover la convivencia con la
naturaleza, el cuidado de la salud y la práctica
deportiva.

JUNIO000010 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435621301U006311435621301U006311435621301U006311435621301U00631Tecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las Organizaciones

Justificación del Anteproyecto

A través de la innovación, vista como un proceso de transformación, se busca propiciar y generar cambios en las práctic
as educativas vigentes. Con el fin de ejorar y transformar los procesos de enseñanza aprendizaje generando profesional
es éticos y competentes en el ámbito local, comprometidos con la sociedad para integrar soluciones basadas en tecnolo
gías de información que mejoren los procesos de negocios en todos los sectores de la región y asímismo contribuir con
el desarrollo socioeconomico con visibilidad e impacto social.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer un programa educativo que cumpla con las expectativas del mercado laboral encaminando esfuerzos al
mejoramiento del proceso de enseñanza aprendizaje, así como infraestructura necesaria que facilite una gestión
académica y sustente los procesos de innovación educativa de manera sustentable.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento de la planta académica con altos estándares profesionales y de calidad, que
garantice la formación adecuada de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Participación de académicos en eventos y reuniones de
trabajo en el ámbito de estudio

Académico
asistente / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa en apoyo a la asistencia a
eventos de caracter nacional e internacional

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Publicaciones de artículos de investigación con impacto
social

Académico
beneficiado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Logística administrativa de las actividades
programadas para la presentación de los
trabajos de investigación

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el impacto positivo de la Universidad Veracruzana en el mercado laboral asegurando la atención
a los estudiantes durante su trayectoria académica en apego a los derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asegurar la atención a las actividades académicas y
administrativas que beneficien la trayectoria escolar.

Alumno atendido /
50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435621301U006311435621301U006311435621301U006311435621301U00631Tecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las Organizaciones

Apoyo administrativo en la logística del pago de
servicios básicos de la entidad

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Poner en operación el programa de
mantenimiento preventivo y atención al
mantenimiento correctivo y el programa de
sustentabilidad.

NOVIEMBRE000003 Insumo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
93

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar al PE a cumplir con los estándares de calidad para el desarrollo idóneo del proceso de enseñanza
aprendizaje que de cumplimiento a las expectativas del estudiante de nuevo ingreso en el ámbito de las
tecnologías de información.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar la logística para las actividades académicas y
administrativas.

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo administrativo en la logística del proceso
de acreditación

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435634301U006311435634301U006311435634301U006311435634301U00631Tecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las OrganizacionesTecnologías de Información en las Organizaciones

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435711309U006311435711309U006311435711309U006311435711309U00631Desarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las Organizaciones

Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la entidad académica de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales se concibe como un proceso
permanente perfectible, que involucra etapas de planeación, seguimiento y evaluación, con el objetivo de hacer concienc
ia de la responsabilidad que implica la formación profesional de los estudiantes del PE de Desarrollo del Talento Human
o en las Organizaciones (DETHO), que habrá de interactuar en espacios de competitividad; por lo que requerirán de una
educación de mejora continua que les permita involucrarse en el dinámico proceso de globalización. Lo que compromete
a las autoridades, académicos, administrativos y estudiantes a buscar mejores opciones de formación que permitan hac
er frente a los procesos de cambio, mediante la oferta de PE sistemáticos, los cuales impacten directamente en el perfil
profesional que ofrece la Facultad. El crecimiento que ha experimentado en su matrícula y en su capital humano genera
necesidades operativas de gran demanda de recursos, que deben cubrirse con eficiencia y eficacia para alcanzar los obj
etivos y metas planeadas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el quehacer docente de los académicos de la Facultad, a fin de cumplir con los estándares de calidad
requeridos para la acreditación del PE de DETHO, lo cual contribuirá en la formación integral de los estudiantes que
respondan a los retos y expectativas de organizaciones y de la sociedad en general.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender al menos a una población de 120 estudiantes y 20 académicos del PE de DETHO por semestre

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir a la actualización disciplinar de al menos 3
académicos de PE de DETHO

Académico
beneficiado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de académicos en eventos de
formación disciplinar

DICIEMBRE000004 Académico
capacitado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, mantener y dignificar la planta física de la Facultad, con la finalidad de apoyar la calidad de los
servicios del PE de DETHO

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar los espacios físicos de la dependencia, a través
de la implementación de un programa de manteniendo
preventivo.

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de bienes y servicios que
contribuyan a la mejora de la planta física

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1435711309U006311435711309U006311435711309U006311435711309U00631Desarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las OrganizacionesDesarrollo del Talento Humano en las Organizaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
181

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la cultura de prevención de riesgos y protección civil, con el apoyo del comité constituido en la
entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar un programa de prevención de riesgos en la
entidad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento de los insumos que contribuyan
a las actividades de prevención

JUNIO000003 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender al menos a una población de 120 estudiantes y 20 académicos del PE de DETHO por semestre

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener un PE funcionando de manera eficiente
mediante la adquisición de materiales e insumos

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cobertura de las actividades académicas y
administrativas de la Facultad con la finalidad de
mantener

JUNIO000005 Requisiciones / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1438353501U006321438353501U006321438353501U006321438353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)

Justificación del Anteproyecto

La entidad académica de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria está situada en una región netamente agr
o pecuaria como lo es el sur de Veracruz, siendo pertinente sus programas educativos Ingeniero en Sistemas de Produc
ción Agropecuaria escolarizado y a distancia. Ambos programas acreditados por el COMEAA dan muestra del trabajo re
alizado a lo largo de estos casi 26 años de servicio.
Por ello se hace imprescindible armonizar el plan rectoral a través de sus ejes, en el ejercicio del presupuesto basado en
resultados 2023, con los objetivos de la entidad académica. En ese sentido el PBR da como resultado el tránsito y ejecu
ción correcta de las actividades y ejercicio del gasto acorde a las líneas de trabajo que nos marca la rectoría de nuestra
Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea) / Plan de Desarrollo de
la Dependencia (Plade), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis
ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica / dependencia,
apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio
de transparencia y la rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Inscribir a estudiantes en experiencias educativas
relacionadas a talleres libres de arte durante los dos
periodo del año escolar.

Alumno
participante / 90

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar experiencias educativas de talleres libres
de artes.

AGOSTO000008 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Crear la estudiantina como grupo artístico de la FISPA al
mes de Octubre del 2023.

Actividad artística /
1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Emitir convocatoria al interior de la Facultad de
ingeniería en Sistemas de Producción
Agropecuaria para la creación de la estudiantina

FEBRERO000007 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1438353501U006321438353501U006321438353501U006321438353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)
000002 Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con

acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.   

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar actividades al interior de FISPA con una cultura
de respeto, igualdad y equidad de género.

Actividad cultural /
2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar al menos cuatro pláticas a la comunidad
universitaria que orientadas en el beneficio de
mantener una cultura de respeto, igualdad y
equidad de género al interior de fispa.

AGOSTO000004 Pláticas / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Atender oportunamente los requerimientos de la
comunidad universitaria en los procesos administrativos y
académicos que sean necesarios para el correcto
funcionamiento de la facultad durante los dos periodos
del año escolar.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar un levantamiento de necesidades de
mantenimiento de la infraestructura física y
programar su atención de manera semestral.

AGOSTO000010 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento a los vehiculos y
programar su atención de manera semestral.

AGOSTO000011 Mantenimiento a
vehículos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

JUNIO000012 Requisiciones / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de actividades de recepción, entrega
y validación de documentación academica y
administrativa ante Vicerectoria.

DICIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Presentar un informe de trabajo realizado en la facultad
en el mes de septiembre del 2022

Informe / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar las actas de consejo técnico, juntas
académicas y de aplicalción de recursos en el
portal de transparencia de los periodos que sean
requeridos.

DICIEMBRE000014 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Desarrollar un plan para la atención de la gestión
administrativa que contribuyan a al desarrollo de las
actividades académicas.

Plan / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.   

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desarrollar un trabajo práctico de campo como proyecto
integrador en cada periodo escolar que fomente el uso de
residuos orgánicos como fuentes de nutrición vegetal.

Proyecto / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar mediante prácticas de campo siembra
de fruta y/o hortalizas en los módulos de la
FISPA a través de proyectos integradores con
las distintas experiencias educativas utilizando
residuos orgánicos composteados para la
nutrición vegetal.

AGOSTO000006 Práctica de campo
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
210

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1438353501U006321438353501U006321438353501U006321438353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.   

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar en cada periodo escolar evento de actividad
deportiva y de desarrollo mental emocional que
coadyuven a una salud plena en los mes

Evento / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar cuatro actividades físicas y de
desarrollo mental emocional durante al año 2023
que coadyuven en una salud plena para la
comunidad universitaria de la FISPA.

AGOSTO000005 Actividad de salud /
4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Vincular a nuestros estudiantes que realicen estancia
academica en agro empresas en todo el territorio nacional
durante los dos periodos del año escolar.

Estancia de
estudiante / 15

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones de vinculación con
agroempresas del país a fin de lograr que
reciban a nuestros estudiantes prealizando
estancias academicas en sus instalaciones.

NOVIEMBRE000017 Actividad de
vinculación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.   
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1438353501U006321438353501U006321438353501U006321438353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria (a Distancia)

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Establecer equipos deportivos de futbol y voleybol
conformado por estudiantes de FISPA para su
participación en eventos deportivos univesitarios y
municipales en el mes de Mayo del 2023

Equipo / 2 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar 2 convocatorias dentro de la FISPA
para la formación de equipos deportivos de
voleybol y futbol

FEBRERO000002 Convocatoria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar en cada periodo escolar 1 torneo
relampago deportivo de voleybol y de futbol
interfacultades regionales

SEPTIEMBRE000003 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Crear modulos recolección de envases de PET, de
envases de agroquímicos y de residuos orgánicos
durante primer semestre del 2023.

Espacio
acondicionado / 3

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incentivar la participación de la comunidad
universitaria para el uso del modulo recolector de
residuos en beneficio del medio ambiente y la
salud.

DICIEMBRE000018 Acción sustentable
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Lograr la atención de alumnos y egresados en las
solicitudes de trámites adminsitradtivos coadyuvando con
los procesos académicos

Proceso
administrativo / 10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestiónar trámites para viáticos para la gestoría
de documentos ante la DGAE para viáticos para
la gestoría de documentos ante la DGAE

FEBRERO000016 Viaje / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1438421501U006321438421501U006321438421501U006321438421501U00632Agronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios InternacionalesAgronegocios Internacionales

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender la guía evaluatoria y recomendaciones del COMEAA surgidas de la visita de evaluación, bajo un ejercicio
administrativo transparente, sostenible, con equidad, eficiencia y eficacia basada en resultados y rendición de cuentas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
128

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar seguimiento e implementar acciones que permitan atender, mantener y consolidar los programas
educativos acreditados de la facultad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener un Programa Educativo acreditado mediante
las recomendaciones del COMEAA.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar seguimiento y llevar a cabo las
recomendaciones del organismo acreditador
COMEAA para mantener el programa educativo
acreditado.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El programa educativo de Lic. en Agronegocios Internacionales adscrito a la Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecu
arias de la Universidad Veracruzana, tiene como prioridad la formación de alumnos íntegros, éticos, con una visión huma
nística y competitiva en su campo profesional, que fomenten el desarrollo económico, social y cultural de su comunidad

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales capaces de contribuir en el ámbito internacional de los Agronegocios, con ética, disciplina,
honestidad y capacidad , en un ámbito sustentable

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar campañas de divulgación, de la calidad académica del P.E. de, con el fin de incrementar la
matrícula.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar la matricula del P.E. Alumno aspirante /
30

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos necesarios a le personal
comisionado para realizar las diversas difusiones
de programa educativo

OCTUBRE000005 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro del material didáctico para las
campañas de difusión.

OCTUBRE000012 Impresiones / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener las condiciones de infraestructura y dotación de
servicios con el fin de proporcionar un entorno amigable
con el medio ambiente.

Mantenimiento / 22 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de material eléctrico ahorrador de
energía alineado al programa ecosustenta.

NOVIEMBRE000007 Insumo / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Sustracción de aguas residuales de la fosa
séptica de la facultad.

JULIO000008 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Sustraccion de residuos biológico infecciosos de
los laboratorios del P.E.

JULIO000009 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de mantenimiento a las áreas
verdes del P.E.

JULIO000015 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la excelencia académica del programa educativo de agronegocios internacionales, con el fin de
promover una oferta educativa de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Obtener la acreditación del P.E. atendiendo las 17
observaciones emitidas por el COMEAA

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención oportuna de las observaciones
efectuadas por los organismos acreditadores

NOVIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a miembros de los organismos
acreditadores para el cumplimiento de las
actividades en el proceso de re acreditación

NOVIEMBRE000010 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de diversos mantenimientos a la
infraestructura del P.E.

JULIO000011 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
71

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Garantizar que todos los trámites administrativos que se
generen sean cubiertos de manera óptima en tiempo y
forma.

Gestión
Administrativa / 122

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas del P.E.

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 122

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de el pago de servicios básicos en
tiempo y forma.

000013 Pago de servicios
básicos / 26

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales que se requieren para
mantener en óptimas condiciones de servicios
las diversas áreas del P.E.

DICIEMBRE000014 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer espacios vigilados y seguros a la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Brindar espacios seguros para la comunidad universitaria Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación de servicio de cuatro vigilantes en
las instalaciones de la Facultad

000003 Contrato / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión entre el personal administrativo, técnico
y manual, de los temas derechos humanos,
equidad de género e interculturalidad

OCTUBRE000006 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
54

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

314 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442211704U006321442211704U006321442211704U006321442211704U00632Gestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional HuastecaGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional Huasteca

Justificación del Anteproyecto

La Sede Regional Huasteca, cuenta con programas educativos que responden a las necesidades sociales y culturales d
el contexto, cuya operación requiere de los recursos necesarios para su ejecución y cumplimiento de las actividades pro
gramadas durante el periodo anual y que forman parte de las funciones sustantivas de docencia, gestión, investigación y
vinculación comunitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer servicios educativos de calidad que respondan a las necesidades de la población estudiantil, académica y
administrativa, cuyo proposito sea fortalecer las funciones sustantivas de docencia, gestión, investigación y vinculación
comunitaria.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar estrategias de apoyo a las y los estudiantes que aseguren su permanencia, aprovechamiento
escolar y el acompañamiento efectivo en sus procesos de formación profesional, desde su ingreso, egreso
y titulación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asegurar la permanencia y el aprovechamiento escolar de
las y los estudiantes de las Licenciaturas de Gestión
Intercultural para el Desarrollo, Gestión Intercultural y Lic.
En Agroecología.

Alianza académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir a la totalidad de la planta académica al
menos un curso, congreso y/o seminario.

DICIEMBRE000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un encuentro de egresados. SEPTIEMBRE000008 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización del evento Jornadas Interculturales DICIEMBRE000009 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir las Licenciaturas en "Gestión Intercultural" y "Agroecologia y Soberania Alimentaria" entre
estudiantes de educación media superior e intereados en una carrera profesional, a fin de que las y los
jóvenes cuenten con información oportuna que les permita el acceso a la educación superior.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar la matricula actual de los programas
educativos de LASA y LGI, mediante el proceso de
difusión en contextos urbanos, rurales e indígenas.

Alumno apoyado /
38

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Promoción de los programas educativos LASA y
LGI en al menos el 80% de las escuelas de
educación media superior de la región, así como
en espacios públicos, medios de comunicación y
redes sociales.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aplicación del examen a las y los aspirantes de
nuevo ingreso a la Licenciatura en Gestión
Intercultural y Agroecología y Soberanía
Alimentaria.

DICIEMBRE000003 Alumno atendido /
38

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración del documento recepcional como
parte de la formación profesional del
estudiantado de la Sede Regional.

DICIEMBRE000004 Alumno en
investigación / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación del 100% de avances de
investigación de octavo semestre.

DICIEMBRE000005 Alumno en
investigación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Registro y seguimiento del estudiantado de
nuevo ingreso.

AGOSTO000006 Alumno aspirante /
15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la pertinencia social de la Licenciaturas en Gestión Intercultural y Agroecología y soberanía
Alimentaria mediante los procesos de investigación vinculada que desarrollan las y los estudiantes en
contextos de diversidad cultural.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr formación integral y profesional de las y los
estudiantes en contextos comunitarios y diversos
culturalmente.

Proceso académico
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar investigación vinculada del estudiantado
en la región

DICIEMBRE000010 Práctica de campo
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Instalación del Consejo Consultivo Regional
Intercultural

AGOSTO000011 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
43

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar los procesos de gestión de los recursos asignados, así como promover una cultura de la
responsabilidad y la transparencia de los recursos económicos y financieros para la atención de las
necesidades y problemas de la Sede regional Huasteca.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mejorar los procesos de gestión de los recursos
asignados, así como promover una cultura de la
responsabilidad y la transparencia de los recursos
económicos y financieros para la atención de las
necesidades y problemas de la Sede Regional Huasteca.

Entidad académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de una infraestructura segura
que cuente con el equipamiento necesario y
servicios adecuados para el desarrollo de las
actividades sustantivas

DICIEMBRE000012 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de los servicios básicos de la Sede
Regional Huasteca para su correcto
funcionamiento

DICIEMBRE000013 Entidad académica
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer la cultura de la agroecología de
alimentos y el cuidado del agua

DICIEMBRE000014 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Sede Regional Totonacapan, ubicada en Espinal, Ver., se ha convertido en una opción para brindar Educación Superi
or con Enfoque Intercultural a jovenes de la región. Esta se ha consolidado a través de la formación de gestores intercult
urales a partir del programa de Licenciatura en Gestión Intercultural para el Desarrollo, que en el año 2022 sufrio una mo
dificación dando paso a la Licenciatura en Gestión Intercultural que a lo largo de su desarrollo profesional efectúan proce
sos de investigación Vinculada con las comunidades, a fin de brindar alternativas de solución a problemáticas comunitari
as. Así también se oferta la Licenciatura en Derecho con Enfoque de Pluralismo Jurídico en donde se forman a Licencia
dos en Derecho con una visión amplia desde el pluralismo jurídico, esto es, la enseñanza a traves de los derechos indíg
enas, sistemas normativos internos y el derecho positivo para dar solución de manera colaborativa a las problemáticas s
ocio-jurídicas que acontecen en las comunidades de la región.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer Programas Educativos que impulsen la formación de profesionales capaces de contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida y la construcción de vías de desarrollo encaminadas hacia la equidad, sustentabilidad, es decir,
encaminadas hacia el desarrollo humanista en las regiones y culturas de Veracruz, a través de la articulación de las
funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana de docencia, investigación, vinculación y extensión, que propicia la
generación colectiva e intercultural de conocimientos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Favorecer que los Programas Educativos (LGID, LGI y LDEPLUJ) que se imparten en la UVI Totonacapan,
cumplan con los estándares de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atención de procesos que contribuyan a alcanzar al
liderazgo académico de la UVI, cumpliendo con los
estándares de calidad

Proceso académico
/ 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de Actos Académicos de la
LGID, LGI y LDEPLUJ en su fase
correspondiente al AFBG, de iniciación a la
disciplina, disciplinar y terminal

DICIEMBRE000002 Proceso
académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación de curso para el aprendizaje de
la lengua y cultura Totonaca

DICIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impartición de experiencias educativas por PE y
por periodo 1 optativa LDEPLUJ y 1 optativa
LGID.

JUNIO000004 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Implementación de 4 AFEL Intersemestralesa
que respondan a los programas educativos de la
sede

DICIEMBRE000005 Experiencia
educativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica con altos estándares profesionales y con formación pedagógica acorde al
modelo educativo institucional, así como incrementar y fortalecer las estrategias de apoyo a los estudiantes,
que aseguren un acompañamiento efectivo en atención a sus necesidades en Sede.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Artención de actos académicos a fin de favorecer la
formación de docentes y estudiantes de la Sede Regional
Totonacapan.

Proceso académico
/ 1

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar 2 cursos PROFA anual para
acdémicos y que estos tengan pertinencia
institucional

NOVIEMBRE000006 Proceso
académico / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulsar la participación de PTC en eventos
para la difusión de resultados de investigación y
vinculación.

DICIEMBRE000007 Académico / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seminarios y Coloquios Finales DICIEMBRE000008 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000005 Modernizarel gobierno y la gestión institucional con responsabilidad social, articulando las funciones

sustantivas y administrativas; incluyendo marcos normativos, jurídicos, procesos integrales alineados y
armonizados, con flexibilidad de los procesos académicos y administrativos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ejecución de los recursos que garanticen los
requerimientos académicos.

Entidad académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Facilitar la operación de la Sede a través de la
correcta Gestión Institucional, sostenibilidad
financiera y optimización de recursos.

DICIEMBRE000013 Entidad académica
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una permanente relación con los sectores público, social y empresarial que contribuya al desarrollo
de las funciones institucionales; fortalecer y extender la cultura universitaria en el ámbito estatal, nacional e
internacional, fortalecer y extender el espíritu emprendedor y la cultura emp

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementación de eventos y procesos académicos, de
difusión y vinculación regional e implementación del
Examén de ingreso por competencias de la Universidad
Veracruzana Intercultural (EICUVI).

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actuaización e implementación del programa de
difusión LGID y LDPLUJ. Posicionamiento de la
UVI en planteles de educación media superior.

DICIEMBRE000009 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación y organización en expo orientas de
la región, Consejo Consultivo Regional y Diserño
del plan de trabajo para su atención y
seguimiento

DICIEMBRE000010 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización del festival anual Chamakxkulit DICIEMBRE000011 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento a egresados DICIEMBRE000012 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Es sumamente importante que la Sede cuente con un techo presupuestal permitiendole en sus programas académicas d
esarrollar actividades articuladas en las funciones sustantivas, así como al mantenimiento de la infraestructura para aseg
urar el funcionamiento de la entidad educativa en la región, logrando así cumplir con las metas y acciones que desglosan
del Plan de Desarrollo Académico de este periodo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer Programas Educativos que promuevan la formación de profesionales capaces de contribuir al mejoramiento de
la calidad de vida y la construcción de vías de desarrollo encaminadas hacia la sustentabilidad y posibiliten sociedades
más justas y equitativas a los derechos humanos de las regiones de Veracruz, mediante la articulación de las funciones
sustantivas de docencia, gestión, investigación y vinculación comunitaria que propicia la generación colectiva e
intercultural de conocimientos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la innovación académica de los docentes para una formación integral de los estudiantes de la
sede.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la participación de dos o más académicos para
asistir como ponentes promoviendo y visibilizando el
programa educativo de la sede.

Académico
asistente / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de docentes responsables de las
orientaciones de Comunicación, Derechos,
Lenguas, Salud y Sustentabilidad.

NOVIEMBRE000002 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la visilización del programa educativo de la sede en diferentes regiones a través de eventos
socioculturales y extensión de servicios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asegurar la mejora del programa educativo acorde con
las vocaciones regionales y las necesidades de la
comunidad universitaria de la sede.

Alumno
participante / 106

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de los eventos: Intercambio de
Semillas, Encuentro de Saberes y Creatividad:
Experiencias desde y para la animación
sociocultural, Mujeres cuidadoras de las Altas
Montañas, y Congreso de Nahuablantes.

DICIEMBRE000003 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Gestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional Grandes
MontañasMontañasMontañasMontañas
Gestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional Grandes
MontañasMontañasMontañasMontañas
Gestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional GrandesGestión Intercultural para el Desarrollo Sede Regional Grandes
MontañasMontañasMontañasMontañas

Encuentro por el Buen Vivir, Consejo Consultivo
Intercultural Regional y Difusión de la LGID en
40 Instituciones Educativas en el nivel de
educación media superior

DICIEMBRE000004 Reuniones / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Encuentro de Egresados y empleadores de la
región

DICIEMBRE000005 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar a cabo la correcta operación de los recursos financieros y de acuerdo a las necesidades de los
servicios básicos de la Sede, optimizándolos y haciendo uso racional de los mismos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar al 100% la operación de las instalaciones de la
sede mediante una distribución racional del presupuesto.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a las necesidades básicas de los
servicios de las instalaciones para un
funcionamiento adecuado hacia la comunidad
universitaria.

DICIEMBRE000006 Entidad académica
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
85

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Sede Regional Las Selvas, ubicada en Huazuntlán, municipio de Mecayapan; Ver., establecida desde el 26 de septie
mbre del año 2005, se ha convertido en una opción para brindar Educación Superior con enfoque intercultural a los alum
nos de la Sierra de Santa Martha y comunidades aledañas. Cuenta con una infraestructura y recursos tecnológicos, tales
como: aulas, salas de tutorías, biblioteca, salón de usos múltiples, sala de curaciones, cafetería, vivero de plantas medici
nales, cancha deportiva y planta de tratamiento de aguas residuales, Centro de Autoacceso para el aprendizaje de las le
nguas, Laboratorio multimedia y Terminal de la Ciencia; y acceso a internet: inalámbrico y a través del Centro de Cómput
o/Nodo Periférico, así como sistemas de videoconferencia. 

A sus diecisiete años de su establecimiento en la región, la UV Intercultural Las Selvas ha consolidado su presencia en l
a Sierra de Santa Martha y aún en municipios distantes como Uxpanapa, al formar a gestoras y gestores interculturales
que a lo largo de su desarrollo profesional con sentido de responsabilidad y profesional efectúan procesos de investigaci
ón vinculada en, con y para las comunidades, a fin de brindar alternativas de solución a problemáticas comunitarias. Est
e campus intercultural de la UV constituye un espacio donde convergen instituciones públicas, organizaciones civiles y a
ctores sociales con los que colaboran egresados y estudiantes que inciden en el desarrollo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer programas Educativos con calidad que impulsen la formación de profesionales capaces de contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida encaminadas hacia la sustentabilidad de las regiones y culturas de Veracruz, a
través de la articulación de las funciones sustantivas de docencia, gestión, investigación y vinculación comunitaria que
propicie la generación colectiva e Intercultural de conocimientos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el quehacer académico para impactar en el desarrollo de una docencia pertinente en el enfoque
intercultural de los Programas Educativos de la Licenciatura Intercultural para el Desarrollo, Gestión
Intercultural y Agroecología y Soberanía Alimentaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la participación del personal académico de los
tres Programas Educativos que se imparten en la Sede
Las Selvas en actividades de Formación para la docencia,
Difusión de resultados de investigación, salidas a campo,
asistencia a comisiones académicas.

Académico
asistente / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para la participación de al
menos 5 docentes en 3 congresos nacionales
y/o internacionales al año.

DICIEMBRE000005 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

organización de un coloquio Regional para
intercambio de resultados de investigación

OCTUBRE000006 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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participar en Talleres de formación en
Agroecología y Gestión Intercultural, para el
personal docente de la Sede

DICIEMBRE000007 Académico
participante / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer una formación integral para el estudiantado de los Programas Educativos de la Sede,
transversalizando el enfoque intercultural de Sustentabilidad, Genero y Derechos Humanos en las
actividades de docencia, investigación y vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar actividades de formación integral en las que
participe el estudiantado de los tres Programas
Educativos de la Sede, para fortalecer los procesos de
vinculación comunitaria.

Alumno apoyado /
40

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar una AFEL en el intersemestral de verano DICIEMBRE000002 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación de estudiantes y docentes en
actividades académicas y de vinculación
comunitaria

DICIEMBRE000003 Práctica de campo
/ 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación y Defensa de cinco documentos
Recepcionales

AGOSTO000004 Trabajo recepcional
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Potenciar la vinculación y el impacto de la UVI mediante la Difusión permanente de la oferta educativa, la
vinculación comunitaria e interinstitucional y seguimiento a egresados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar acciones y procesos académicos de
difusión, impacto y vinculación

Actividad de
vinculación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión Regional de los Programas Educativos DICIEMBRE000008 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Realizar Examen de admisión para los
Programas Educativos

AGOSTO000009 Alumno aspirante /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Expoferia de productos y servicios JUNIO000010 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

seguimiento a los acuerdos de colaboración en
el consejo Consultivo Regional

OCTUBRE000011 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar insumos necesarios para la operatividad de la Sede con el fin de ofrecer a nuestros estudiantes y
docentes, espacios en condiciones adecuadas que les permitan la realización de sus actividades
sustantivas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Facilitar la operación de la Sede Las Selvas a través de la
gestión institucional, la sostenibilidad financiera y la
optimización de recursos.

Entidad académica
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar las condiciones optimas para llevar
acabo las actividades academicas y
administrativas, así como garantizar el
mantenimiento del terreno de la UVI Las Selvas.

DICIEMBRE000012 Entidad académica
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212118211141112121182111411121211821114111212118 Facultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442611204U006311442611204U006311442611204U006311442611204U00631Desarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con Discapacidad

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Pedagogía, es una entidad académica de educación superior ofrece como programa educativo de recient
e creación la Licenciatura en Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad, que forma profesionales con o sin disc
apacidad con una perspectiva profesional interdisciplinaria, en el nivel de licenciatura, con sólida formación teórica-meto
dológica, crítica y reflexiva, para afrontar de propositivamente los problemas actuales de manera eficaz y eficiente, con e
quidad y humanismo. Lo anterior, se logra a través de las funciones sustantivas de la Facultad: docencia, investigación,
difusión de la cultura y extensión de los servicios; sin perder de vista que su vinculación con el entorno debe responder a
los principios éticos universitarios. Asimismo, se busca la proyección e impacto y compromiso socialmente responsable
de la facultad de Pedagogía como una entidad con reconocimiento regional, nacional e internacional; Para ello, se llevar
án a cabo proyectos que consideren el desarrollo comunitario, humanístico, ambiental y cultural para incrementar la vinc
ulación universitaria, la interculturalidad, sustentabilidad, internacionalización, promoción de la salud, derechos humanos,
entre otros. Por lo que es necesario disponer de recursos humanos y financieros necesarios, así como de un gobierno re
sponsable que garantice el buen desempeño académico y administrativo con criterios de calidad, eficiencia y racionalida
d. Lo anterior, se concentra en las funciones sustantivas y adjetivas de la institución y en consecuencia de la Facultad de
Pedagogía, con la finalidad de abonar al Plan General de Desarrollo 2030 y el logro de la metas institucionales indicadas
en El programa de Trabajo 2021-20225, por una Transformación Integral, implementado por la actual gestión universitar
ia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar a personas con o sin discapacidad con una perspectiva profesional interdisciplinaria que comprenda la situación
social, cultural y política de las personas con discapacidad para incluirlas e integrarlas socialmente

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar a personas con o sin discapacidad con una perspectiva profesional interdisciplinaria que comprenda
la situación social, cultural y política de las personas con discapacidad para incluirlas e integrarlas
socialmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la participación docente en proyectos y eventos
académicos

Académico
asistente / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a docentes en proyectos y eventos
académicos

SEPTIEMBRE000003 Académico
asistente / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar la participación de estudiantes en proyectos,
eventos académicos, artísticos y culturales.

Alumno asistente /
5

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar estudiantes en proyectos, eventos
académicos, artísticos y culturales

SEPTIEMBRE000004 Alumno asistente /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442611204U006311442611204U006311442611204U006311442611204U00631Desarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con DiscapacidadDesarrollo Integral de las Personas con Discapacidad
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar a personas con o sin discapacidad con una perspectiva profesional interdisciplinaria que comprenda
la situación social, cultural y política de las personas con discapacidad para incluirlas e integrarlas
socialmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender el 90% de los estudiantes con y sin discapacidad
a través de la implementación del Plan de Estudios 2021

Matrícula atendida /
65

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar experiencias educativas de los planes de
estudios vigentes que requieren los estudiantes
para avanzar en su trayectoria escolar

AGOSTO000002 Matrícula atendida /
65

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014113211141440141132111414401411321114144014113 Facultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416141403U006321416141403U006321416141403U006321416141403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Justificación del Anteproyecto

Dentro de la Facultad de Odontología en el ejercicio 2023 se planifique y apliquen los recursos asignados por la Universi
dad Veracruzana a través del Programa Basado en Resultados el cual nos ayuda a proyectar y responder a la Misión, Vi
sión, Ejes Estratégicos del Plan de Desarrollo 2030, y el Plan de Trabajo Rectoral; considerándonos como una Facultad
Socialmente responsable con una gestión flexible y transparente en apoyo a la funciones sustantivas con un análisis min
ucioso de la importancia de los diferentes rubros, además de atender las necesidades materiales más urgentes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Administrar, planear y ejecutar eficaz y eficientemente los recursos financieros asignados considerando las directrices
rectorales de manera que, el buen funcionamiento permita realizar acciones que beneficien a la Entidad Académica para
cumplir con las metas vinculadas al desarrollo integral de los estudiantes y académicos apegándonos a la disciplina y
austeridad presupuestal.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de calidad del programa educativo de la Licenciatura de Cirujano Dentista

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Gestionar el proceso, evaluación y recomendaciones del
programa educativo ante los organismos acreditadores

Reconocimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para Alumnos y Académicos para el
cumplimiento de actividades nacionales e
internacionales vinculadas a la disciplina

NOVIEMBRE000007 Alumno apoyado /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
411

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar las funciones sustantivas de la entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Efectuar los requerimientos para el cumplimento de las
funciones sustantivas

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantiva

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios básicos DICIEMBRE000005 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales para espacios
universitarios y prácticas de los alumnos.

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las condiciones óptimas de infraestructura física y tecnológica que garantice el desarrollo de las
actividades académicas de gestión para la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener las condiciones idóneas de confort y calidad de
las instalaciones.

Espacio
acondicionado / 18

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de la infraestructura de la
Facultad de Odontología

DICIEMBRE000002 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de los equipos con el que cuente
la Facultad de Odontología

DICIEMBRE000003 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar los Derechos Humanos en las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer las actividades deportivas de la comunidad
académica

Evento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la realización de eventos deportivos DICIEMBRE000008 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416141403U006321416141403U006321416141403U006321416141403U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer las actividades de equidad de género e
inclusión de la comunidad académica

Evento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la realización de eventos
correspondientes a equidad de género e
inclusión

DICIEMBRE000009 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fortalecer las actividades culturales de la comunidad
académica

Evento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la realización de eventos culturales NOVIEMBRE000010 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

330 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024113211141550241132111415502411321114155024113 Facultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416152402U006321416152402U006321416152402U006321416152402U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Justificación del Anteproyecto

Se elabora el PBR con la finalidad de cumplir con el compromiso de formar profesionales altamente capacitados y se int
egra como parte de la planeación institucional que se realiza al interior de la Universidad Veracruzana, quien como Instit
ución de Educación Superior comprometida con los procesos de transformación actuales, realiza esta actividad buscand
o garantizar una formación de calidad de los estudiantes, por lo que este documento es indispensable para la toma de d
ecisiones y la asignación de recursos. Los resultados mediante las actividades que se enceuntran incluidas en el plan, tie
nen como marco el Plan General de Desarrollo 2030, el Plan de Trabajo Estratégico 2021-2025 por una transformación i
ntegral de la Universidad Veracruzana, y a su vez está alineado al Plan de Desarrollo Regional (Plader) de la región univ
ersitaria Coatzacoalcos-Minatitlán, mediante la planeación táctica, plantea resusultados y actividades concretas a alcanz
arse en el mediano y corto plazo con la perspectiva de lograr la calidad educativa y de los servicios que ofrece la Instituci
ón, las cuales nos permitan consolidar las fortalezas y atender las áreas de oportunidades, así como los problemas de la
comunidad universitaria, además de incidir en la calidad del Programa Educativo Cirujano Dentista.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea) dela Facultad de
Odontología, se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores
en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica / dependencia, apegados al marco
jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio de transparencia y
la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con acciones
que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fomentar el área cultural para contribuir con la formación
integral del estudiante desde la perspectiva sociocultural.

Alumno beneficiado
/ 450

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo la celebración del día del dentista
con actividades culturales y deportivas. 

DICIEMBRE000005 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinar de manera conjunta con las cuatro
Facultades del Campus el evento “Rescate de
nuestras tradiciones mexicanas- día de
muertos”.

DICIEMBRE000011 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024113211141550241132111415502411321114155024113 Facultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416152402U006321416152402U006321416152402U006321416152402U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Ofrecer servicios educativos con instalaciones
apropiadas de una educación de calidad

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un programa de mantenimiento
para instalaciones

DICIEMBRE000013 Programa Anual de
Obras / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr una gestión eficiente en los procesos
administrativos y académicos de calidad.

Participante / 500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramite de viáticos para funcionarios, personal
académico y administrativo para una función
eficiente.

DICIEMBRE000007 Participante / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de insumos, artículos de oficina y
materiales de limpieza 

DICIEMBRE000008 Insumo / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Compra de medicamentos y productos químicos
de uso odontológico 

DICIEMBRE000009 Insumo / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recomendaciones en materia de salud y
seguridad en el trabajo

DICIEMBRE000010 Actividad / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Permanecer en la Federación Mexicana de Facultades y
Escuelas de Odontología (FMFEO).

PE de calidad / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024113211141550241132111415502411321114155024113 Facultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416152402U006321416152402U006321416152402U006321416152402U00632Cirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano DentistaCirujano Dentista

Pago de la anualidad en la Federación
Mexicana de Facultades y Escuelas de
Odontología (FMFEO). 

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
454

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con los servicios generales que permitan una
gestión administrativa eficiente.

Servicios / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de los servicios de telefonía, energía
eléctrica, agua potable, vigilancia.

DICIEMBRE000012 Servicios / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416211404U006321416211404U006321416211404U006321416211404U00632Química ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica Clínica

Justificación del Anteproyecto

La planeación financiera es una herramienta importante que permite a la Universidad Veracruzana gestionar de manera
eficiente los recursos existentes para alcanzar las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Institucional. En congrue
ncia, el programa educativo de Química Clínica elabora un plan u hoja de ruta que incorpora estrategias y acciones para
el manejo de los recursos en un horizonte al corto y mediano plazo con la finalidad de mantener la calidad del programa
educativo, meta planteada en el Plan de Desarrollo de la Entidad. En este sentido se realiza una distribución racional de r
ecursos en diferentes partidas para asegurar la innovación de los procesos de enseñanza, la capacitación de los acadé
micos, la adquisición de equipo y mantenimiento general, entre otras acciones, para garantizar el alcance del fin último: l
a formación de egresados competentes en sus diferentes ámbitos laborales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar la calidad del programa educativo de Química Clínica mediante la aplicación racional de los recursos para
brindar una oferta educativa de calidad, innovadora y con pertinencia social que responda a los requerimientos del
contexto nacional actual.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar el reconocimiento de calidad del programa educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar 20% anual la formación y capacitación
disciplinaria y pedagógica de los académicos en
funciones de docencia principalmente en el aprendizaje
mediado por las tecnologías de la información,
comunicación, conocimiento y aprendizaje digitales.

Capacitación / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los académicos para asistencia a
cursos, congresos, diplomados y eventos de
capacitación que fortalezcan sus habilidades
pedagógicas y disciplinarias para la facilitación
del proceso de enseñanza aprendizaje.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Incrementar el numero de Convenios de vinculación para
realizar prácticas y servicio social, con distintas entidades
receptoras

Convenio / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificar instituciones y empresas idoneas
para fungir como entidades receptoras e
implementar con estas los convenios pertinentes

DICIEMBRE000007 Convenio / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar Infraestructura Física y Tecnología
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Disminuir la disfuncionalidad del 100 % de equipo de
laboratorio, médico, equipo de computo, y de uso de
Tic`s. atraves de mantenimiento preventivo

Mantenimiento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementar programa de mantenimiento menor
para infraestructura física.

DICIEMBRE000010 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar programa de mantenimiento
preventivo y correctivo a equipo médico y de
laboratorio, así como, equipo de cómputo y
Tecnologías de la Información y Comunicación.

DICIEMBRE000011 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar el reconocimiento de calidad del programa educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Rediseñar el 100 % de la Curricula del Plan de Estudio de
la Licenciatura en Quimica clinica

Plan de Ests
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualizar el plan de estudios de la facultad en
trabajo coordinado con pares académicos de la
facultad de Bioanalisis Veracruz.

DICIEMBRE000003 Plan de Ests
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Incluir en el plan de estudios temas sobre
derechos humanos y sustentabilidad, tanto en
los saberes de las experiencias educativas como
en las estrategias pedagógicas y contemplar los
requerimientos para su operación en
modalidades no convencionales.

DICIEMBRE000004 Plan de Ests
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Atender al 100% las recomendaciones de mejora
emitidos por el organismo acreditador externo (CIEES).

Recomendación
atendida / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Trabajar en conjunto el comité de acreditación,
para solventar las recomendaciones emitidas por
los CIEES, y así conservar el reconocimiento de
calidad del programa educativo.

DICIEMBRE000005 Recomendación
atendida / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
564

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar el reconocimiento de calidad del programa educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Implementar 2 eventos de educación continua
anualmente basados en necesidades detectadas, con
pertinencia e impacto en el desarrollo social y económico
que generen recursos propios para la entidad.

Evento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Analizar las necesidades de formación y
capacitación de profesionales de la química
clínica o áreas afines para integrar y ofertar un
catálogo de eventos académicos diversos.

DICIEMBRE000008 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar Infraestructura Física y Tecnología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Conservar al 100 % el funcionamiento de infraestructura
de los laboratorios y espacios físicos

Espacio
acondicionado / 6

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Analizar necesidades de requerimientos para la
funcionalidad de actividades administrativas y
académicas en aulas y laboratorios como base
de un programa de adquisición de equipo
tecnológico y equipo de laboratorio e insumos.

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar el reconocimiento de calidad del programa educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener activo Programa de seguimiento de egresados. Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Trabajar en la integración del programa de
seguimiento de egresados conservando la
pertinencia social del programa educativo.

DICIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Con este anteproyecto la Facultad de Bioanálisis prende consolidar sus tres programas educativos (licenciatura y posgra
do) dentro de las entidades acreditadoras correspondientes. Así como atender las necesidades derivadas por la pandem
ia, se restructurarán estrategias de innovación educativa, habituándolo ahora con el uso intensivo de modernas tecnologí
as de Información y comunicación, de un modo más sincrónico y en tiempo real para lograr la formación y movilidad estu
diantil y docente, así como también, la planeación y desarrollo sustentado en la academia específicamente la consolidaci
ón de los cuerpos académicos del programa educativo. Y el apoyo al fortalecimiento de programas transversales de la U
niversidad Veracruzana. Finalmente, es importante destacar que todas estas acciones se realizaran en apego a las políti
cas de austeridad para el uso racional de los recursos que nos dicte nuestra universidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar la oferta académica de la facultad ofreciendo programas de calidad, que contribuyan en la formación de
estudiantes para el ejercicio de la profesión de Análisis de Laboratorio clínico, así como también en el desarrollo de
proyectos de investigación, consolidación de cuerpos académicos, vinculación y servicios de extensión universitaria de
análisis clínicos

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Condiciones para desarrollo de actividades

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Formación de estudiantes Alumno atendido /
100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar mantenimiento a la infraestructura y equipo
de la dependencia

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir las necesidades de insumo, servicios
básicos y seguridad para el desarrollo de las
actividades

DICIEMBRE000005 Compra
consolidada / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Cuerpos académicos CA en formación /
2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulsar las actividades de los cuerpos
académicos

DICIEMBRE000006 CA en formación /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014111211141220141112111412201411121114122014111 Facultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416221403U006321416221403U006321416221403U006321416221403U00632Química ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica ClínicaQuímica Clínica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
624

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programa de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Programas acreditables Programa
educativo / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar con el desarrollo del rediseño
curricular de la licenciatura

DICIEMBRE000002 Plan de Ests
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantener los programas de posgrados como
programas de calidad

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416311405U006321416311405U006321416311405U006321416311405U00632NutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutrición

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Nutrición-Xalapa es una entidad académica de educación superior perteneciente a la Universidad Veracr
uzana, que desarrolla funciones de docencia, Investigación, difusión y extensión de los servicios universitarios en las div
ersas áreas del conocimiento de la ciencia de la nutrición. Estas actividades son desarrolladas con calidad, pertinencia, e
quidad, ética, sentido humanista e inclusivo y en vinculación permanente con diferentes sectores de la población para inc
idir en el desarrollo social en un marco de cultura de paz, responsabilidad y sustentabilidad, con transparencia y rendició
n de cuentas.
En ese marco, la planificación de los resultados y actividades pertinentes para lograr el mantenimiento y la operación de l
as funciones desarrolladas por la Facultad de Nutrición, es fundamental. Asimismo se erige como una herramienta impre
scindible para la organización de la planta directiva, docente, técnica, manual, así como los estudiantes, a fin de avanzar
en un trabajo colaborativo para el desarrollo de la Entidad Académica.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover la calidad y excelencia académica del programa educativo de la Licenciatura en Nutrición en la formación de
profesionales con un alto nivel de competencia en el ámbito de la Nutriología con calidad humana y socialmente
responsables, capaces de generar y aplicar nuevos conocimientos para atender la problemática alimentaria y nutricia a
nivel individual y colectivo, en los contextos nacional e internacional, así como mantener los estándares que señalan los
organismos acreditado

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Docencia e innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición. Promover la
innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición, cumpliendo con los
estándares que señalan los organismos acreditadores de la educación superior, manteniendo la calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Profesionalizar a los docentes en las áreas disciplinar y
de emprendimiento e innovación mediante la asistencia y
participación en cursos de actualización en dichas áreas.

Académico
beneficiado / 20

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover la asistencia mínima de 20
académicos a congresos nacionales e
internacionales para actualizarse en temas
disciplinares, pedagógicos, de emprendimiento e
innovación, 10 profesores por semestre.

NOVIEMBRE000003 Académico
asistente / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidación de Cuerpos académicos del programa educativo de la Licenciatura en Nutrición. Fortalecer el
trabajo de los Cuerpos académicos y sus LGAC para generar investigación y continuar con el mejoramiento
de los perfiles de la planta académica tanto permanente como de nuevo ingreso.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Apoyar y Fortalecer el trabajo de los cuerpos académicos
y sus LGAC para generar y publicar investigación.

Académico
beneficiado / 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416311405U006321416311405U006321416311405U006321416311405U00632NutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutrición

Elaborar los trabajos recepcionales inscritos en
las LGAC de los CA de 90 alumnos, así como la
publicación de artículos en revistas de
reconocimiento nacional e internacional.

NOVIEMBRE000010 Académico
participante / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyar a profesores en lo que soliciten para los
trabajos de investigación que requieran
presentación en diferentes Foros, así como la
publicación de los mismos.

NOVIEMBRE000011 Académico
beneficiado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Docencia e innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición. Promover la
innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición, cumpliendo con los
estándares que señalan los organismos acreditadores de la educación superior, manteniendo la calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover la participación de los estudiantes en prácticas
académicas, deportivas y de orden social y cultural.

Alumno beneficiado
/ 50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a estudiantes y profesores que lo
soliciten para la realización de las prácticas
académicas de campo.

NOVIEMBRE000007 Alumno
participante / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar y promover las actividades deportivas
para que se organicen en la Facultad, las cuales
se difundirán a través de la tutoría, jefes de
generación y en las redes sociales de la
Facultad.

NOVIEMBRE000008 Alumno
participante / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyar a estudiantes en las actividades
culturales, recreativas y de orden social, y
cultural que promueva la Universidad
Veracruzana, se darán a conocer a través de la
tutoría, jefes de generación y en las redes
sociales de la Facultad.

NOVIEMBRE000009 Alumno
participante / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416311405U006321416311405U006321416311405U006321416311405U00632NutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutrición
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
508

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la organización de eventos académicos a nivel nacional e internacional. Organizar dos eventos
académicos de relevancia a nivel nacional e internacional para contribuir a la actualización de profesores,
estudiantes y egresados, fortaleciendo el intercambio de experiencia con expertos, etc.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Organizar dos eventos académicos con temas que
impacten en el PLADEA 2021-2025 a nivel nacional e
internacional.

Evento / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar las Reuniones con profesores y
alumnos de apoyo para la organización de los
dos eventos académicos.

DICIEMBRE000012 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Docencia e innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición. Promover la
innovación académica en el programa educativo de la Licenciatura en Nutrición, cumpliendo con los
estándares que señalan los organismos acreditadores de la educación superior, manteniendo la calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener en óptimas condiciones todas las aulas y
laboratorios de formación académica.

Espacios
Educativos Aulas /
4

ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificar el estado en que se encuentran las
aulas, laboratorios, cubículos de profesores,
area administrativa con relación a estado de
lámparas, conectores eléctricos, pintura, mesas,
escritorios, archiveros, equipo de computación,
internet, entre otros.

NOVIEMBRE000004 Supervisión / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416311405U006321416311405U006321416311405U006321416311405U00632NutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutriciónNutrición

Reportar los equipos, insumos o daños que se
tengan que reparar a la administración y
suspervisión de que se corrija en tiempo y forma
para no entorpecer las actividades académicas,
además de, elaborar la calendarización
semestral en que se solicitarán los
mantenimientos preventivos, verificando que se
cumplan en tiempo y forma.

DICIEMBRE000005 Revisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación y lograr la acreditación
internacional, ante los organismos acreditadores de
educación superior.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programar reuniones con integrantes de
comisión de acreditación para recabar
evidencias de las diez categorias del instrumento
de evaluación.

JUNIO000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Suministrar insumos de operación el desarrollo de las
actividades académicas y administrativas.

Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recebir las solicitudes mediante formato
requerido de parte de técnicos académicos,
secretarias y profesores la última semana de
cada mes y Entregar los Insumos de operación
mensualmente de acuerdo a las solicitudes de
técnicos académicos, secretarias y profesores.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El Programa Operativo Anual de la Licenciatura en Nutrición basado en resultados es congruente con el Plan de Trabajo
Estratégico 2021 al 2025 y el Plan de desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana, de manera que se invierte en las
mejores estrategias que resulten en la excelencia del programa educativo a través del fortalecimiento de las funciones s
ustantivas haciendo enfasisde la investigación y generación del conocimiento y del proceso de enseñanza-aprendizaje, a
mbos puntos nodales del éxito académico y estudiantil.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales con un alto nivel de competencia en el ámbito de la Nutriología, orientados al aprendizaje
permanente, con calidad humana y socialmente responsable, capaz de generar y aplicar nuevos conocimientos. Realizar
acciones que garanticen la calidad del desarrollo de las funciones sustantivas como son docencia, extensión de los
servicios, vinculación, investigación, tutorías, colaborando así con la modernización y el mejoramiento continuo que
impacte favorablemente en el programa educativo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar conocimientos del personal académico para asegurar la superación pedagógica-disciplinar de la
planta docente que impacte favorablemente sobre la formación integral de la comunidad estudiantil y la
mejora continua del programa educativo, asistiendo a eventos académicos. Así como la partici

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Participación de personal en cursos y talleres de
actualización que mejoren sus habilidades y su inclusión
en programas institucionales

Académico / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de profesores, personal
administrativo, técnico, manual, personal de
confianza o funcionarios en cursos de
capacitación.

SEPTIEMBRE000002 Curso / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fomentar en la comunidad la cultura de sustentabilidad
en el uso y consumo de los insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades

Actividad / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Satisfacer las necesidades generales de
Mantenimiento Menor, mobiliario, equipo e
insumos en el cumplimiento del programa
educativo

JUNIO000003 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantenimiento preventivo y correctivo a equipos de aire
acondicionado y otros mobiliarios de oficina (bebedero y
llenador de agua, etc.

Mantenimiento / 10 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Mantenimientos y Reparación de Muebles de
oficina y otros mobiliarios y equipos de admón.
en apoyo a las funciones sustantivas del
programa.

JUNIO000004 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover y coordinar al personal de la comunidad universitaria en la realización y ejecución de acciones de
Protección Civil, Seguridad y Salud dentro de las instalaciones. Para dar respuesta ante fenómenos y
desastres naturales que pongan en riesgo su integridad física, así como la de las personas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Coordinar con la unidad de interna de gestión de riesgo,
resguardar la integridad física de la comunidad U.V.

Pláticas / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunirse con el maestro enlace y los integrantes
de la unidad interna, para p/ cubrir las
necesidades de seguridad de la comunidad U.V.

SEPTIEMBRE000005 Pláticas / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
569

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El presente proyecto se integra como resultado de un exhaustivo análisis de la Facultad de Enfermería, el cual incluye la
oferta educativa en licenciatura y posgrados educación continua que oferta la entidad académica; asimismo, con atenció
n en las necesidades emergentes del sector salud y social. Aunado a los referentes anteriores, se hizo una profunda revi
sión de indicadores nacionales de Educación Superior, el fortalecimiento de la generación y aplicación innovadora del co
nocimiento, ampliación de los mecanismos de vinculación y la internacionalización de la Educación Superior, en la visión
2030 definida por la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior. Asimismo de los criteri
os actualizados en los anexos del Padrón Nacional de Posgrados de Calidad, del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolo
gía.
El presente proyecto se elabora con la inclusión de los aspectos definidos institucionalmente para el periodo 2023 y se a
rticula al Programa de Trabajo 2021-2025 de la Entidad Académica; visualizando, paulatinamente, la consecución de me
tas establecidas para el periodo de cuatro años, en el cual resalta el aseguramiento de la Calidad Educativa, de los Progr
ama Educativos de Licenciatura en Enfermería, Especializaciones y Maestría en Enfermería.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

El proyecto articulará funciones, estrategias y mecanismos para mantener la Calidad del Programa Educativo, en la
formación de estudiantes y servicios que ofrece la Entidad Educativa, derivada de las funciones sustantivas de la
Universidad Veracruzana, así como la atención a los ejes estratégicos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la Calidad del Programa Educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer los programas de posgrado, considerando
Núcleo Académico, líneas de generación del
conocimiento, convenios y funciones enmarcadas en
Calidad. Habilitar profesores, que coadyuve capacidad
académica y Calidad en la formación educativa.

Académico
capacitado / 20

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atencion a gestiones administrativas, al interior y
exterior de la Institución, para garantizar el
funcionamiento de la entidad con Calidad.

NOVIEMBRE000002 Académico / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrolla estrategias de sostenibilidad integradas en las acciones de la entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Crear una comisión para construir el Plan de
Sustentabilidad de la entidad

Alumno
participante / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Vinculación con EE optativa de desarrollo
sustentable, con el sector social y productivo,
permitiendo la creación de escenarios para
desarrollo sustentable

JUNIO000004 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la Calidad del Programa Educativo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Crear mecanismos para la internacionalización de
Programas Educativos de licenciatura y posgrados

Alianza académica
/ 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender Todos los Compromisos, Funciones y
Gestiones Que SE Requieren Para El
Funcionamiento Óptimo De La Entidad, Hacia El
Objetivo General

SEPTIEMBRE000003 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
556

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

347 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014112211141220141122111412201411221114122014112 Facultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416421406U006321416421406U006321416421406U006321416421406U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Justificación del Anteproyecto

Formar profesionistas competentes en el ámbito de la enfermería con una sólida formación disciplinar, fundamentada en
conocimientos de teorías propias y de otras disciplinas, métodos y nuevas tecnologías para el cuidado de la salud de las
personas conforme a la realidad social nacional e internacional, desde una filosofía humanística, ética y ambiental en be
neficio de diferentes sectores sociales, apegados al PLADEA y el Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Tra
bajo  2021-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer a la comunidad estudiantil un programa de Enfermería acreditado, de calidad, que sea pertinente, fomente la
innovación académica y genere un egresado que logre impacto social.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar a la Facultad de enfermería

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participaciòn en Congresos, Foros,Talleres y reuniones
academicas

Académico
beneficiado / 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Académicos realizaran movilidad académica
nacional o internacional al año

DICIEMBRE000003 Académico
participante / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Adecuar y mantener la infraestructura física en la entidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Atender las necesidades de acondicionamiento y
mantenimiento de la infraestructura física de la entidad

Mantenimiento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los mantenimientos necesarios para la
realización de las funciones sustantivas de la
entidad

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar los servicios para poder llevar a cabo las
actividades propias de la institución

000005 Servicios / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
616

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la Equidad de Genero, la Interculturalidad y la promocion de la Sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 La prevención y atención de adicciones, educación
sexual, hostigamiento y alimentación sana y acciones de
Sustentabilidad

Estrategia / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover de manera permanente acciones de
difusión y campañas de sensibilización sobre
temas de Sustentabilidad, equidad de género ,
prevención de la violencia, Prevención de
adicciones y buena alimentación.

DICIEMBRE000006 Estrategia / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

 Incrementar y mantener la calidad de los programas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación de los Organismos Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Analizar y trabajar en forma colaborativa y
coordinada, en las observaciones emitidas por
los organismos evaluadores, Ratificar las
comisiones ejerciendo el presupuesto destinado
para las operaciones y actividades institucionales

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Enfermería Región Orizaba- Córdoba, depende de la Vicerrectoría, y pertenece al ámbito de competenci
a académica de la Dirección General Académica del Área Ciencias de la Salud, como entidad académica realiza esencia
lmente funciones de docencia a nivel de licenciatura y además ofrece estudios de posgrado y actividades de investigació
n y difusión de la cultura y extensión de los servicios. Su organización y funcionamiento están fundamentados principalm
ente en la Ley Orgánica, el Estatuto General y el Reglamento Interno de la Facultad de Enfermería Región Orizaba-Córd
oba aprobado en sesión del H. Consejo Universitario General celebrada el día 11 de diciembre de 2017.

Opera con cinco academias por área de conocimiento, área básica, área comunitaria, área materno infantil, área médico
quirúrgica y área integradora; cuya finalidad es constituirse en un espacio permanente de análisis, planeación, organiza
ción, integración, supervisión, coordinación, seguimiento y evaluación de las funciones sustantivas de la Universidad par
a el mejoramiento del proceso educativo. Cuenta con tres comités que son el Pro mejoras, el de Bioética y el de Bibliote
ca, además de 15 coordinaciones que coadyuvan en la formación integral de los alumnos, como Posgrado por Programa
Educativo, Servicio Social, Sistema Tutorial, Movilidad e Internacionalización, Vinculación, Gestión de la Sustentabilid
ad, Educación continua, Academia de Investigación, Experiencia Recepcional, Mantenimiento de la Calidad del Progra
ma Educativo, Seguimiento de Egresados , Eventos Artísticos y Culturales, Difusión del Plan de estudios, Prácticas com
unitarias y  Prácticas Hospitalarias.

El propósito del programa educativo de enfermería es formar profesionales altamente calificados en el cuidado de la salu
d de las personas con énfasis en la educación y prevención a partir de morbilidad y mortalidad regional, estatal y naciona
l sin dejar de considerar el contexto internacional, por lo que cuenta con un reglamento interno que sustenta actividades
no contempladas en el marco jurídico de la Universidad Veracruzana sin contravenir lo establecido en él, este ordenamie
nto tiene como objetivo mejorar el funcionamiento académico administrativo de la Facultad, a través de reglas estableci
das bajo los criterios de claridad, congruencia y pertinencia con las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana.
 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer el programa de educación en enfermería, ofreciendo una apropiada atención a la comunidad universitaria,
velando por su eficaz funcionamiento, aplicando los principios de y responsabilidad social.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar las condiciones de segurida adecuadas para el traslado de personal para las actividades
académicas y  administrativas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Reducir el consumo excesivo de energía electrica y
costos en los insumos causado por bases obsoletas de
lamparas con las que cuenta la Entidad Académica

Comunidad
atendida / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cambiar las bases de todas lamparas con que
cuenta la entidad porque ya son obsoletas y
permitan el ahorro de energía y el cuidado de la
compra de insumos.

DICIEMBRE000009 Gestión para la
sustentabilidad / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
701

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aseverar y crear la disponibilidad de recursos para el correcto funcionamiento de la institución y para brindar
servicios básicos de cuidado para conservar una comunidad protegida.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Integrar los compras de insumos necesarios para
beneficio de la entidad administrativa

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos que garanticen los pagos de
luz, vigilancia, teléfono, etc. Que contribuyen al
desarrollo de las actividades académicas.

DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proporcionar oportunamente los insumos
necesarios al personal con la finalidad de
garantizar una Entidad con atención oportuna.

DICIEMBRE000004 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo los trámites necesarios para
proporcionar el recurso de traslado

DICIEMBRE000005 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar la contratación y el pago de Servicios de
Vigilancia.

DICIEMBRE000006 Espacio seguro UV
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover y resguardar acciones académicas que contribuyan al refuerzo del programa en las academias
por campo de conocimientos y aquellas coordinaciones para favorecer la innovación y una formación
integral y en el ámbito profesional, intelectual, social y humano del estudiante.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer durante el año 2023, actividades académicas
que favorezcan a los 700 alumnos y coadyuven en
beneficio del programa educativo.

Programa
educativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Distribución y gestión de recursos necesarios
para realizar actividades en las distintas
coordinaciones para beneficio de los
estudiantes.

DICIEMBRE000002 Actividad Integral /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aseverar y crear la disponibilidad de recursos para el correcto funcionamiento de la institución y para brindar
servicios básicos de cuidado para conservar una comunidad protegida.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar las condiciones de seguridad adecuadas
para el traslado personal para actividades académicas y
administrativas.

Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento en la obligación de verificaciones
vehiculares para la circulación de los vehículos
oficiales con los que cuenta la entidad.

DICIEMBRE000007 Verificación
vehicular / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Protección en la circulación de los vehículos
oficiales mediante el pago de pólizas de seguro

DICIEMBRE000008 Vehículo
asegurado / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014111211141440141112111414401411121114144014111 Facultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416441405U006321416441405U006321416441405U006321416441405U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Enfermería de la Universidad Veracruzana, región Poza Rica, Tuxpan, ha avanzado a través de proceso
s de aprendizaje, y de incursión en la modernidad y globalización enfrentando los desafíos que el contexto le ha plantead
o, se ha sometido en diferentes ocasiones a proceso de evaluación externa con fines de acreditación lo que ha favorecid
o su consolidación como programa educativo de calidad, con una planta académica comprometida en el desarrollo de la
s funciones sustantivas y el desempeño profesional de sus egresados que dan cuenta de la calidad y la pertinencia socia
l del Programa Educativo, y su contribución con el desarrollo del país. Sin embargo, el siglo XXI plantea nuevos retos en
materia de educación y salud por lo que es necesario continuar por el camino de la innovación, la actualización, inclusión
, respeto de los derechos humanos, y la transparencia de sus procesos para atender los grandes desafíos que ha de enf
rentar en la formación de recursos humanos para la salud de excelencia, por lo que requiere de recursos financieros dist
ribuidos de acuerdo a los ejes transversales y estratégicos del Programa de Trabajo 2021-2025 y al Plan de Desarrollo R
egional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar el mantenimiento de la calidad del Programa educativo de Licenciatura en Enfermería a través de las
estrategias establecidas enfocadas a los ejes transversales y estratégicos del Plan de Desarrollo de la Entidad
Académica.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las condiciones para mantener el reconocimiento de calidad del P.E.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Habilitar al personal académico en la redacción de
artículos científicos de mayor impacto.

Docente / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las competencias del personal
académico

DICIEMBRE000003 Docente / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones sustantivas de la entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener las condiciones de infraestructura con espacios
de calidad y confort.

Mantenimiento / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de las tareas vinculadas a los
servicios de mantenimiento de la dependencia.

DICIEMBRE000007 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las condiciones para mantener el reconocimiento de calidad del P.E.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014111211141440141112111414401411121114144014111 Facultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416441405U006321416441405U006321416441405U006321416441405U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cumplir con las recomendaciones emitidas por organismo
acreditador

Recomendación
atendida / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones emitidas por el
organismo acreditador

DICIEMBRE000002 Recomendación
atendida / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
571

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las condiciones para mantener el reconocimiento de calidad del P.E.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar la participación de los Cuerpos
Académicos(CA) en eventos académicos en  redes de CA

Evento / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Crecimiento de los CA en redes de investigación
nacional e internacional.

DICIEMBRE000004 Evento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desarrollar las tareas vinculadas a la función sustantiva Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de materiales para el confort y
calidad de espacios universitarios.

DICIEMBRE000005 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

354 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014111211141440141112111414401411121114144014111 Facultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416441405U006321416441405U006321416441405U006321416441405U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería
000003 Fortalecer las funciones sustantivas de la entidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener las condiciones idóneas de confort y calidad de
las instalaciones.

Espacio
acondicionado / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en el pago de los servicios básicos DICIEMBRE000006 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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355 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024111211141550241112111415502411121114155024111 Facultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416452404U006321416452404U006321416452404U006321416452404U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Enfermería es una entidad académica que tiene como objetivo principal formar profesionistas competente
s en el área de la salud, en la disciplina de enfermería; capacitados para proporcionar el cuidado de la salud de las perso
nas y responder a las necesidades sociales, cuenta con reconocimiento de CIEES con el nivel 1. En el presente proyecto
se programan los recursos designados de una forma sistematizada para contribuir al funcionamiento de la entidad, para
apoyar los proceso de futuras evaluaciones; que nos permita mantener la calidad del PE y responder a la sociedad a tra
vés de acciones de compromiso social universitaria, que garantizan la formación de estudiantes de manera integral aten
diendo a las funciones sustantivas: además de considerar el desarrollo sustentable y cuidado del medio ambiente y trab
ajar en favor de la equidad de género, la interculturalidad y el respeto a los derechos humanos de toda la comunidad est
udiantil. De tal manera que, cubriendo las necesidades de los servicios básicos, así como el da la seguridad de la entida
d y de los procesos administrativos que garanticen la calidad y la pertinencia del programa educativo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Lograr la participación de estudiantes de licenciatura y
posgrado en proyectos de investigación y difusión de sus
resultados como parte de su proceso formativo.

Alumno en
investigación / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Difundir y participar en una convocatoria anual de
financiamiento a la investigación, para construir y
fortalecer los derechos humanos y la sustentabilidad en el
estado

Convocatoria / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar un proyecto de investigación generado
por los CA, derivan de LGAC socialmente
pertinentes para la participación en las
convocatorias estatales

DICIEMBRE000005 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover la participación de un estudiante y un
académico en el foro regional de investigación

DICIEMBRE000006 Participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Promover que los estudiantes de licenciatura y
posgrado participen en proyectos de
investigación que ofrezcan beneficios en el
desarrollo académico y personal

DICIEMBRE000007 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Promover las convocatorias de proyectos académicos
internacionales

Convocatoria / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión del proceso de movilidad estudiantil en
el curso de Inducción, en tutorías académicas,
página de la Facultad y redes sociales

DICIEMBRE000020 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulsar la participación de estudiantes y
académicos enconvocatorias de movilidad local,
nacional e internacional en diferentes
modalidades, así como actividades de
internacionalización

DICIEMBRE000021 Participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 brindar acompañamiento, orientación y consejería a la
población universitaria que presente quejas por violencia,
acoso u hostigamiento para garantizar el derecho a una
educación libre de violencia de las mujeres, hombres y
personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+.

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Difusión del Protocolo para Atender la Violencia
de Género en la Universidad Veracruzana, que
permite prevenir y atender las quejas de
violencia de género y aquellas relacionados con
el respeto a la diversidad y los derechos
humanos.

DICIEMBRE000002 Matrícula atendida /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de una evaluación diagnóstica de la
apropiación del Protocolo para Atender la
Violencia de Género en la Universidad
Veracruzana con el fin de actualizarlo y difundirlo
como instrumento para la convivencia dentro de
la comunidad universitaria.

DICIEMBRE000003 Evaluación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr que en la facultad de enfermería se promueva un
enfoque de sustentabilidad

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de un plan estratégico para la gestión de
la sustentabilidad en problemáticas socio
ambientales.

DICIEMBRE000004 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 atender de manera eficiente todos los trámites
académicos de nuestros alumnos

Comunidad
atendida / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

asistencia a la secretaria de salud para la
asignacion de plazas de servicio social de
nuestros alumnos

DICIEMBRE000024 Alianza académica
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo las gestiones adecuadas para
atender el proceso academico-administrativo

DICIEMBRE000025 Alumno atendido /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
399

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000022 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

DICIEMBRE000023 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Implementar un programa de actividades artísticas y
culturales para la formación integral de los estudiantes y
para la transversalización de la formación humanista de
los estudiantes con la sociedad.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Participación de estudiantes en actividades
científicas,artísticas, culturales y deportivas que
promuevan su formación integral

DICIEMBRE000009 Actividad / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación de los estudiantes en el “Festival
de la lectura de la Universidad Veracruzana” que
promueve la Dirección General de Bibliotecas de
la Institución con actividades

DICIEMBRE000010 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del Festival del día de muertos -
rescate de tradiciones mexicanas, para la
asistencia de la comunidad universitaria y
público en general con una difusión hacia las
universidades internacionales como una muestra
de la cultura nacional

NOVIEMBRE000011 Festival / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación interdisciplinaria en el Campus con
actividades artísticas y culturales con enfoque de
divulgación de la ciencia y el arte.

DICIEMBRE000012 Actividad cultural /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Redacción de un texto argumentativo elaborado
por los estudiantes de la entidad, enfocado a la
reflexión de la problemática global con base en
los objetivos del desarrollo sostenible que integra
la Agenda 2030 de la UNESCO.

DICIEMBRE000013 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con un programa de vinculación efectivo que
contribuya en la formación integral del estudiante con
pertinencia social prioritarios.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento del Programa Estratégico de
Vinculación para sistematizar las acciones de
vinculación que se generen acorde al plan
Institucional

DICIEMBRE000014 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024111211141550241112111415502411121114155024111 Facultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416452404U006321416452404U006321416452404U006321416452404U00632EnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermeríaEnfermería

Capacitar a los académicos en el uso del
Sistema de Información de Vinculación (SIVU),
para facilitar la comunicación y contar con
información sistematizada que oriente las
acciones de docentes y estudiantes de la
Facultad

DICIEMBRE000015 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar programas de vinculación con diversos
sectores que contribuyan a la formación integral
del estudiante con pertinencia social en
contextos reales.

DICIEMBRE000016 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar el programa de educación continua
en la entidad que fomente las actividades
académicas.

DICIEMBRE000017 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar acciones que respondan a las
necesidades de salud de grupos vulnerables a
través de la Atención Primaria de Salud
considerando los acuerdos de colaboración

DICIEMBRE000018 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualizar los convenios para las prácticas
hospitalarias de estudiantes de Licenciatura

DICIEMBRE000019 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414116211141114141162111411141411621114111414116 Facultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Justificación del Anteproyecto

Apegadas al Programa de Trabajo presentado por el Dr. Martín G. Aguilar Sánchez, y en apego al PLADEA elaborado p
ara la gestión 2021-2025; el eje rector que se mantendrá en continuidad con los anteriores es mantener y mejorar las co
ndiciones académicas, de investigación, servicio y administrativas que fortalezcan la formación integral de los estudiante
s de licenciatura y posgrados. La educación superior de calidad promueve que los estudiantes sean egresados que teng
an las competencias profesionales necesarias para responder a las problemáticas sociales que reclaman respuestas efic
ientes desde la psicología. Para ello es necesario articular de mejor manera la investigación de carácter social con el imp
acto que debe tener sobre la docencia a fin de mejorar la profesionalización de los estudiantes de pre y posgrado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Articular las funciones de docencia, intervención e investigación, a partir de la búsqueda de la excelencia para la
formación integral y armónica en lo profesional, intelectual, social y humano del estudiante

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Articular las funciones de docencia, intervención e investigación, a partir de la búsqueda de la excelencia
para la formación integral y armónica en lo profesional, intelectual, social y humano del estudiante.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la participación de académicos en los
distintos niveles la formación del estudiante

Académico / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover la vinculación entre investigación,
docencia y servicio, con un doble objetivo; por
una parte, que los estudiantes adquieran las
competencias que declara el plan de estudios y
que por otra exista una población beneficiada
con un servicio de calidad en los distintos
campos psicológicos.

DICIEMBRE000006 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vincular las áreas de los servicios psicológicos
con la formación y atención a población interna y
externa, alineado a los principios éticos de la
profesión.

DICIEMBRE000007 Servicios / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover la movilidad virtual estudiantil y
docente como respuesta a la situación que
condiciona la pandemia.

DICIEMBRE000008 Movilidad
estudiantil / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414116211141114141162111411141411621114111414116 Facultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Facilitar las condiciones administrativas para
estudiantes y docentes en la implementación de
la modalidad mixta ante el posible retorno al
aula.  

DICIEMBRE000009 Comunidad
atendida / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecer modelos de diseño instruccional y
producción de materiales educativos para la
implementación de la modalidad mixta ante el
posible retorno al aula.

DICIEMBRE000010 Movilidad
estudiantil / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento académico de nuestra Facultad en la región, y a nivel nacional e internacional
por nuestro compromiso con la docencia, la investigación y con el desarrollo social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr la coninuidad de vinculación con la sociedad a
partir de la recopilación de la experiencia de las unidades
existentes (USPES, USIP, UNASPO, UNIPSO) en la
oferta de actividades y servicios.

Actividad de
vinculación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reforzar la vinculación entre la formación de los
estudiantes y un área de oportunidad al prestar
servicios psicológicos que son necesarios en
Xalapa a partir de las unidades presentes en la
Facultad.

DICIEMBRE000019 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar vinculación constante con la sociedad,
organismos correspondientes y observatorios
para la identificación de necesidades sociales
específicas relacionadas con la disciplina.

DICIEMBRE000020 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecer una línea única de comunicación con
la sociedad para la oferta de servicios y atención
de solicitudes en los campos tradicionales y
emergentes de la psicología.

DICIEMBRE000021 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Reactivar el Programa de Vinculación con Estudiantes,
Egresados, Empleadores y Sociedad (PROVEEES).

Actividad de
vinculación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Evaluar el impacto que PROVEEES tuvo en
Ciencias de la Salud, en los estudiantes,
egresados, empleadores y sectores de la
sociedad involucrados durante su
implementación.

DICIEMBRE000026 Evaluación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer el programa a partir de la
recuperación de las buenas prácticas, la
vinculación con la coordinación del Programa
Institucional de Seguimiento de Egresados UV y
las coordinaciones de las facultades adscritas a
la Dirección General del Área de Ciencias de la
Salud.

DICIEMBRE000027 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vincular el trabajo de PROVEEES con las
actividades académicas, de intervención e
investigación

DICIEMBRE000028 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Articular las funciones de docencia, intervención e investigación, a partir de la búsqueda de la excelencia
para la formación integral y armónica en lo profesional, intelectual, social y humano del estudiante.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un documento de evaluación del programa de
impulso a la formación docente, alineado a las
recomendaciones del CA-CNEIP (2016), que facilite su
ingreso al Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) y al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI).

Documento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulsar la formación docente para la obtención
de grado, actualización disciplinaria y de práctica
a partir de la vinculación con las instancias
correspondientes.

DICIEMBRE000002 Docente / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Facilitar el ingreso al programa PRODEP y al
SNI, poniendo a disposición de la comunidad
requisitos, lineamientos y las convocatorias
conducentes, facilitando condiciones para la
investigación.

DICIEMBRE000003 Académico
beneficiado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recuperar el programa de certificación de
competencias.

DICIEMBRE000004 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Estructurar el programa de desarrollo de
competencias digitales y planeación de
aprendizajes para la docencia.

DICIEMBRE000005 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el logro de los objetivos con procesos y procedimientos transparentes, con responsabilidad
social y apertura al diálogo con la comunidad de la Facultad de Psicología y Universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Generar un plan de Gestión de la Excelencia que permita
que la facultad alcance su nivel óptimo de operación e
impacto.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecer el Sistema de Gestión de la
Excelencia, que vinculado con el Sistema de
Gestión de la Calidad de la Universidad
Veracruzana (SGCUV) permita que la facultad
alcance su nivel óptimo de operación e impacto
en la docencia, investigación, vinculación y
promoción de la cultura de la calidad en la
comunidad.

DICIEMBRE000037 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar la estrategia óptima para la
simplificación administrativa; a partir de nuevos
procesos, su sistematización y automatización,
alineado a los controles normativos y operativos
internos necesarios.

DICIEMBRE000038 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Generar el ambiente laboral de excelencia
sustentado en los valores declarados en el
Programa Educativo y principios universitarios.

DICIEMBRE000039 Personal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover la mejora continua en los procesos de
gestión y servicios internos y externos con
responsabilidad social y apertura al diálogo

DICIEMBRE000040 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer la relación con sindicatos y
asociaciones para impulsar el desarrollo
Institucional.

DICIEMBRE000041 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollar el perfil de puestos para el personal
de confianza y mandos medios.

DICIEMBRE000042 Personal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Diseñar plan de excelencia en la modernización de planta
física y tecnológica, que garantice el desarrollo de las
actividades académicas, de investigación y de gestión en
condiciones óptimas y con atención a la sustentabilidad,
seguridad de los usuarios y accesible a personas con
alguna discapaci

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desiganr espacios dignos de estudio,
esparcimiento, salud y ocio, asimismo los
mecanismos para optimizar su uso y
considerando un posible retorno a las aulas
donde la sana distancia nos exigirá un
replanteamiento de espacios.

DICIEMBRE000047 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Construir salidas de emergencia funcionales que
faciliten la evacuación con el menor riesgo
posible en caso de cualquier contingencia.

DICIEMBRE000048 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Equipar un montacargas o elevador que permita
el acceso a las diversas áreas de la facultad.

DICIEMBRE000049 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecer la conectividad a Internet a partir de
la implementación de nuevos Puntos de Acceso
distribuidos estratégicamente.

DICIEMBRE000050 Proyecto de voz y
datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
782

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento académico de nuestra Facultad en la región, y a nivel nacional e internacional
por nuestro compromiso con la docencia, la investigación y con el desarrollo social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Diseña una estrategia para la de producción de
materiales educativos para ambientes tradicionales y
flexibles de aprendizaje

Estrategia / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Analizar la situación actual de la comunidad
universitaria en cuanto al uso de herramientas
tecnológicas en sus procesos de enseñanza y de
aprendizaje.

DICIEMBRE000022 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseñar una estrategia de producción de
materiales educativos para ambientes
tradicionales y flexibles de aprendizaje 

DICIEMBRE000023 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Desarrollar materiales educativos para
ambientes tradicionales y flexibles de
aprendizaje parta la Facultad de Psicología –
Xalapa, para la región, la Universidad.

DICIEMBRE000024 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Investigar el impacto y grado de satisfacción en
la formación, enseñanza y aprendizaje en el uso
de los materiales educativos para ambientes
tradicionales y flexibles de aprendizaje.

DICIEMBRE000025 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Articular las funciones de docencia, intervención e investigación, a partir de la búsqueda de la excelencia
para la formación integral y armónica en lo profesional, intelectual, social y humano del estudiante.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Ejecutar un programa de acompañamiento integral para
los estudiantes de la Facultad de Psicología.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender con calidez, eficiencia y dignidad las
solicitudes de los estudiantes en los procesos
administrativos y académicos.

DICIEMBRE000011 Servicios / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer el programa de tutorías a partir del
establecimiento de fechas concretas donde se
dedique tiempo específico para realizar la
tutoría.

DICIEMBRE000012 Tutoría / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Construir un programa de acompañamiento
estudiante – estudiante, donde compañeros de
semestres superiores brinden seguimiento a los
de semestres inferiores y de nuevo ingreso.

DICIEMBRE000013 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Construir un sistema de atención a la Salud
Mental para la Comunidad Universitaria, siendo
este un espacio oportuno para la articulación de
la docencia y el servicio externo.

DICIEMBRE000014 Espacios de
Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Elaborar un programa de articulación docencia –
investigación – intervención

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Vincular el trabajo colaborativo con los Institutos
de Investigación de la Universidad, fortaleciendo
los lazos de colaboración que ya existen con
algunos y de ellos y creando otros nuevos

DICIEMBRE000015 Académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Facilitar las condiciones para que se realice
investigación y docencia de manera articulada,
donde el docente pueda generar líneas de
generación y aplicación del conocimiento
(LAGC) que incluyan la participación de los
estudiantes e incidan en la solución de
problemas sociales emergentes sobre todo ante
la contingencia sanitaria.

DICIEMBRE000016 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementar un Comité de Investigación y
reactivar el Comité de Ética, como
requerimientos fundamentales necesarios para
la publicación de productos de investigación y
poder participar en investigaciones con otros
cuerpos colegiados de IES nacionales e
internacionales.

DICIEMBRE000017 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar un comité editorial en vinculación con
las Facultades de Psicología de las tres
regiones, y posteriormente con las adscritas a
Ciencias de la Salud, para la valoración de los
productos de investigación – intervención y su
distribución en un medio digital, en completa
alineación con las tendencias Internacionales
para la difusión del conocimiento.

DICIEMBRE000018 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el reconocimiento académico de nuestra Facultad en la región, y a nivel nacional e internacional
por nuestro compromiso con la docencia, la investigación y con el desarrollo social.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416511407U006321416511407U006321416511407U006321416511407U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Formar una unidad de internacionalización que impacte el
Programa Educativo de la Licenciatura en Psicología de
la Universidad Veracruzana.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificar las necesidades de
internacionalización del Programa Educativo de
la Licenciatura en Psicología de la Universidad
Veracruzana en las tres regiones.

DICIEMBRE000029 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer los lazos de colaboración con otras
universidades del país e internacionales a partir
de encuentros académicos donde participen las
tres regiones como un programa educativo.

DICIEMBRE000030 Académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Obtener la certificación del Programa Educativo
por organismos Internacionales.

DICIEMBRE000031 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Obtener la doble titulación del Programa
Educativo con Universidades Nacionales e
internacionales

DICIEMBRE000032 Alumno titulado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Implementar mecanismo de funcionamiento óptimo para
la promoción de la cultura del respeto a la otredad, la
inclusión, el diálogo de todas las voces en un ambiente de
respeto académico

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisar la implementación permanente y
transversal del Programa Institucional de
Igualdad de Género 2020 en las Experiencias
Educativas

DICIEMBRE000033 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitar a la comunidad de la facultad respecto
al Programa Institucional de Igualdad de Género
2020.

DICIEMBRE000034 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Difundir, a partir de los diferentes canales de
comunicación de la universidad y la facultad, las
acciones y resultados obtenidos.

DICIEMBRE000035 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vincular el trabajo de la cultura del respeto a la
otredad, la inclusión, el diálogo de todas las
voces con las instancias universitarias y de la
sociedad correspondientes.

DICIEMBRE000036 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el logro de los objetivos con procesos y procedimientos transparentes, con responsabilidad
social y apertura al diálogo con la comunidad de la Facultad de Psicología y Universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Elaboracion de un programa de sostenibilidad financiera
con trasparencia, equidad, eficiencia y eficacia sustentada
en la planeación estratégica, implementación responsable
y resultados.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar seguimiento a la optimización y uso racional
de los recursos recibidos.Buscar la
diversificación de las fuentes de ingresos
(autofinanciamiento). 

DICIEMBRE000043 Recurso asignado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dar seguimiento a la cultura de rendición de
cuentas.

DICIEMBRE000044 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer el ejercicio responsable del
presupuesto a partir de procedimientos de
planeación, programación, evaluación y
rendición de cuentas

DICIEMBRE000045 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Diseñar una red solidaria de apoyo a los
estudiantes de menos recursos a fin de que
pueda apoyarse en especie (dispositivos
electrónicos necesarios para el trabajo a
distancia) que ayuden en la permanencia dentro
de la Facultad.

DICIEMBRE000046 Alumno apoyado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Psicología de la región Veracruz, cuenta con la quinta acreditación del Consejo Nacional de Enseñanza e
Investigación en Psicología, A.C. (CNEIP). Los recursos financieros de este proyecto deberán ser distribuidos con base
a las necesidades primordiales del programa educativo, que permitan dar respuesta a las observaciones y recomendacio
nes realizadas por este organismo, para así, mantener los estándares de calidad logrados. Siendo de suma importancia l
a planeación, organización, dirección y control de las actividades sustantivas, en la atención a los estudiantes, para su fo
rmación integral y así fortalecer el proceso Enseñanza - Aprendizaje, ya que se cuenta con aulas climatizadas y videos p
royectores, biblioteca equipada, Centro de Cómputo, Cámara de Gessell y una Sala Audiovisual. Teniendo una práctica
sistematizada y que al mismo tiempo se vincule con los sectores público y privado, permitiendo una distribución social de
l conocimiento de una manera amplia y profunda, para formar profesionales en la licenciatura en Psicología.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar la optimización y distribución de los recursos financieros eficientemente durante el ejercicio 2023, con la
finalidad de mantener los estándares de calidad en los servicios académicos y administrativos, que beneficien en el
proceso Enseñanza - Aprendizaje, para conservar la acreditación del Consejo Nacional para la Enseñanza e
Investigación en Psicología A.C.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la cultura de la sustentabilidad y protección civil durante todo el año, donde se incluye a todos
(Funcionarios, Docentes, personal y Estudiantes), creando un ambiente saludable y de seguridad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Eventos semestrales que impulsen la capacitación y el
adiestramiento para docentes y estudientes en el
programa de protección civil

Capacitación / 100 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulsar el programa de protección civil,
efectuando simulacros de evaluación del edificio
por temblores e incendios a toda la comunidad
universitaria.

AGOSTO000004 Académico
capacitado / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar las gestiones necesarias para promover
la cultura de la sustentabilidad, incluyendo temas
de reciclado de basura, ahorro de energía, agua
y conservación de áreas verdes.

AGOSTO000005 Acción de
capacitación / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Eficientizar el manejo de los recursos asignados durante el año dentro del programa académico-
administrativo con la finalidad de brindar el mantenimiento pertinente a las instalaciones y así poder cumplir
con los estándares de calidad del programa educativo de psicología a nivel nacional
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Brindar el mantenimiento preventivo a 13 áulas y centro
de computo durante el año para mantenerlas en optimas
condiciones.

Mantenimiento / 50 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar en tiempo y forma las afectaciones
presupuestales, para la reposición de los gastos
y pago a proveedores en esta dependencia.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
436

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener los estándares de calidad del programa educativo de la Facultad de Psicología, apoyando a los
docentes con estrategias de trabajo que promuevan la investigación, docencia y extensión académica, así
como también el uso de nuevas tecnologías en la educación y desarrollo de competencias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Personal docente capacitado y con particiación en 3
eventos académicos durante el año.

Evento / 3 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones requeridas para cubrir las
necesidades programadas del personal
académico para los viáticos, con la finalidad de
que asistan a los diferentes eventos
académicos.

SEPTIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014114211141440141142111414401411421114144014114 Facultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416541404U006321416541404U006321416541404U006321416541404U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Justificación del Anteproyecto

El Programa basado en Resultados Anual correspondiente al ejercicio 2023 la Facultad de Psicología pretende fomentar
la transparencia en la planificación y aplicación de los recursos que son patrimonio de la Universidad Veracruzana en for
ma proyectada, respondiendo a programas y proyectos que coadyuvan a la consecución de la visión institucional, ejes y
objetivos estratégicos mediante la realización de actividades que contribuyen al logro de las metas institucionales. Toma
ndo como referencia al Plan General de Desarrollo 2030 y Plan de Trabajo Rectoral orienta sus acciones al apoyo en la f
ormación integral de los estudiantes, al fortalecimiento de la función académica, a la innovación universitaria con una visi
ón sistemática de temas transversales en la vida universitaria; considera una facultad socialmente responsable, con una
gestión flexible y transparente en apoyo a las funciones sustantivas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Planear, administrar y ejecutar eficaz y eficiente los recursos financieros considerando las directrices rectorales que
permitan realizar acciones y cumplir metas vinculadas al desarrollo integral de los estudiantes y académicos que
impacten significativamente el nivel de consolidación de los cuerpos académicos, el programa de mejora comprometido
en la acreditación obtenida, con base en la normatividad, observando los criterios de racionalidad disciplina y austeridad
presupuestal.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de calidad del programa educativo de la Licenciatura de Psicología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar la participación de los académicos en los
eventos académicos

Académico
asistente / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo con recursos económicos a académicos
para el cumplimiento de actividades vinculadas a
la disciplina psicológica.

DICIEMBRE000002 Académico
asistente / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar los procesos de mejora en apoyo a los Cuerpos Académicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover el apoyo a los cuerpos académicos en los
eventos académicos nacionales e internacionales.

Académico
asistente / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a estancias académicas de Docentes
vinculados a los cuerpos académicos.

DICIEMBRE000003 Académico
beneficiado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar las condiciones de la infraestructura del CEEEPoR
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014114211141440141142111414401411421114144014114 Facultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416541404U006321416541404U006321416541404U006321416541404U00632PsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicologíaPsicología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Conservar las condiciones de la infraestructura con
espacios de calidad y confort.

Mantenimiento / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de las tareas vinculadas a los
servicios de mantenimiento de la dependencia.

DICIEMBRE000007 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
471

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar las funciones sustantivas de la Universidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar los requerimientos para el cumplimento de las
funciones sustantivas.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios basicos DICIEMBRE000005 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales para el confort y
calidad de espacios universitarios.

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024111211141220241112111412202411121114122024111 Facultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y Recreación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416622402U006321416622402U006321416622402U006321416622402U00632Educación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y Recreación

Justificación del Anteproyecto

Fortalecer los procesos de formación de recursos humanos en el ámbito de la educación física, el deporte y la recreació
n son prioritarios para la entidad, dado que atender las necesidades sociales para la Universidad Veracruzana a través d
e las líneas de acción del PLADEA de la entidad, velan por el programa educativo con distinción de calidad reconocida p
or organismos externos, es un indicador que la posiciona en un extraordinario puesto en los rankin nacional e internacion
al
La optimización de la infraestructura física y la adquisición de equipamiento tecnológico serán fundamental para cumplir l
os criterios para atender la internacionalización del currículo, de ahí que se optimizaran los recursos bajo los principios d
e eficiencia y eficacia para cumplir con el mantenimiento oportuno del equipamiento e instalaciones y cumplir con las met
as que forman parte de la política de este proyecto.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar e impactar con el cumplimiento de las metas y acciones planteadas, así como obedecer a las políticas de
optimización de los recursos, para garantizar que los indicadores calidad sean reconocidos por organismos nacionales e
internacionales y el programa educativo de Licenciatura en Educación Física, Deporte y Recreación se mantenga
vigente con la inserción de sus egresados.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la Infraestructura Física

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Conservación De La Infraestructura Física Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender necesidades de mantenimiento menor
al año y la calidad del PE.

DICIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje, investigación y vinculación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer los procesos de enseñanza aprendizaje,
investigación y vinculación

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimientos menores de sustentabilidad DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024111211141220241112111412202411121114122024111 Facultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y Recreación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416622402U006321416622402U006321416622402U006321416622402U00632Educación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y Recreación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
414

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Cumplir con los procesos administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atención a las recomendaciones emitidas por COPAES y
GRANA

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

1PE de Calidad y atender en las
recomendaciones emitidas por COPAES y
GRANA para asegurar la calidad del programa
educativo.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029112211141220291122111412202911221114122029112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416622802U006311416622802U006311416622802U006311416622802U00631Educación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y RecreaciónEducación Física, Deporte y Recreación

Justificación del Anteproyecto

La coordinacion de Actividades Deportivas promueve todos los programas de la DADUV, de acuerdo a las caracteristica
s y necesidades de las Region, orientados a la formacion integral de los estudiantes y a la Comunidad Universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover y fomentar el desarrollo de las actividades deportivas en la Comunidad Universitaria.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar cada uno de los programas que promueve la DADUV de acuerdo a las necesidades de la region

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Ejecutar actividades en cada programa de la
coordinacion, que aseguren la partición de la comunidad
univerisataria en los mismos.

Alumno beneficiado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contar con los servicios basicos necesarios para
realizacion de trabajos necesarios para los
torneos intramuros y lllevar acabo experiencias
educativas.

DICIEMBRE000002 Pago de servicios
básicos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
414

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416721402U006311416721402U006311416721402U006311416721402U00631QuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiropráctica

Justificación del Anteproyecto

Los problemas de sistema neuromusculoesquelético se han incrementado por el home office, requiriendo de sus atencio
nes con profesionales de dicha diciplina, por lo cual es necesario que el recurso humano que se está formando, atienda
problemas que no solo benefician a la población, sino en su formación haciéndolo más competitivo, pero sobre todo más
humanista respetando los derechos que todo ser humano tiene a la salud. Teniendo el estudiante una formación integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la formación integral de los estudiantes de la Lic. en Quiropráctica en sus saberes disciplinarios incorporando
aptitudes y valores a partir de actividades de vinculación para realizar intervenciones comunitarias para alcanzar la
sustentabilidad en salud a partir de la atención a problemas relacionados con el sistema neuromusculoesquelético

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer programas de mantenimiento correctivos y estructura física, para mantener espacios y recursos
materiales óptimos en beneficio del aprendizaje de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Adquisición de materiales e insumos necesarios para
mantener los espacios físicos en beneficio de la
comunidad universitaria

Adquisición / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar las adquisiciones de materiales,
insumos y accesorios requeridos para prácticas,
mantenimiento y actividades necesarias para el
buen funcionamiento academico y administrativo
de la dependencia.

DICIEMBRE000009 Insumo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover cursos y/o talleres en el uso de las TICAAD (tecnología de la información, comunicación,
conocimiento y aprendizaje digital) a los docentes impactando a la comunidad estudiantil.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Formar a los docentes en las TICAAD con el fin de
innovar sus procesos de enseñanza en una educación
hibrida impactando en el aprendizaje del estudiante.

Capacitación / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Inscripción de docentes en curso y/o taller para
capacitacion

DICIEMBRE000004 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Socialización a la plantilla académica sobre las
TICAAD para la identificación e implementacion
de EE en modalidad hibrida.

DICIEMBRE000005 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416721402U006311416721402U006311416721402U006311416721402U00631QuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiropráctica

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realización de artículos entre alumno-docente, relacionados con las actividades de vinculación realizadas
en las que se divulga la ciencia quiropráctica en revistas nacionales y/o internacionales, participación en
congreso y/o coloquio para divulgar actividades de vinculación, así como la contribuic

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Promover la sustentabilidad en las comunidades
estudiantil, académica y administrativa para el manejo y
cuidado sustentable de agua, energía y espacios
universitarios

Campaña / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de campañas sobre el cuidado del
medio ambiente, agua y energías sustentables
para la socialización e implementación de
indicadores de sustentabilidad en el nivel
institucional

DICIEMBRE000010 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer programas de mantenimiento correctivos y estructura física, para mantener espacios y recursos
materiales óptimos en beneficio del aprendizaje de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantenimiento del espacio físico en las áreas que lo
ameriten, para eficientizar el desarrollo de las actividades
y mantener la seguridad de la dependencia, así como el
buen funcionamiento operativo y administrativo de la
misma.

Mantenimiento / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecutar mantenimiento correctivo a la
infraestructura física que lo requiera.

DICIEMBRE000008 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realización de artículos entre alumno-docente, relacionados con las actividades de vinculación realizadas
en las que se divulga la ciencia quiropráctica en revistas nacionales y/o internacionales, participación en
congreso y/o coloquio para divulgar actividades de vinculación, así como la contribuic

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar y/o presentar una ponencia en congreso y/o
coloquio para divulgar conocimiento y desarrollar la
competencia de investigación.

Ponencias / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Organizacion de coloquio para publicacion de
articulo y participacion en ponencia.

DICIEMBRE000007 Ponencias / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
96

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impactar en la salud de población vulnerable mediante la atención quiropráctica, así como en el aprendizaje
de los estudiantes generando habilidades blandas y las correspondientes a su diciplina.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar las competencias en los alumnos de prácticas
clínicas integrando las competencias blandas, mediante
la atención quiropráctica a estudiantes de una escuela,
así como a población abierta de un municipio para
impactar en la salud y realizar el diagnóstico a pacientes
(niños y población abierta

Matrícula atendida /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de talleres para fortalecimiento de
competencias específicas de la disciplina.

DICIEMBRE000002 Taller / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Visitas para diagnóstico de la comunidad
atendida. así como intervención y seguimiento a
pacientes por diagnostico obtenido a los
diferentes lugares.

DICIEMBRE000003 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realización de artículos entre alumno-docente, relacionados con las actividades de vinculación realizadas
en las que se divulga la ciencia quiropráctica en revistas nacionales y/o internacionales, participación en
congreso y/o coloquio para divulgar actividades de vinculación, así como la contribuic
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1416721402U006311416721402U006311416721402U006311416721402U00631QuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiroprácticaQuiropráctica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar artículos entre alumno-docente, relacionados con
las actividades realizadas divulgando la ciencia
quiropráctica en revistas nacionales y/o internacionales.

Revista públicada /
1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración, envío y seguimiento de articulo DICIEMBRE000006 Publicación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515112211141115151122111411151511221114111515112 Facultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de Biología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418011502U006321418011502U006321418011502U006321418011502U00632BiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiología

Justificación del Anteproyecto

En la Facultad de Biología se oferta un programa educativo de Licenciatura y dos de posgrado, todos acreditados ante la
s instituciones correspondientes. Para la adecuada formación de recursos humanos de alta calidad en el aprovechamien
to sustentable de la biodiversidad regional y estatal, en sus distintas escalas (genética, poblacional y ecosistémica) se de
ben proporcionar a los estudiantes de herramientas académicas en las áreas de investigación, gestión, extensión y vincu
lación. Estos aspectos son relevantes para mantener la acreditación en un marco de cumplimiento de los objetivos del d
esarrollo sostenible y garantizando el respeto a los derechos humanos

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar Biólogos capacitados para el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales que contribuyan al
desarrollo regional en un marco de respeto a los derechos humanos, se fomenta en el estudiante la adquisición de
conocimientos, habilidades y actitudes a través de una educación profesional apegada los objetivos del desarrollo
sostenible y se les proporcionan los insumos intelectuales e infraestructura adecuados.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica que garantice la enseñanza en contextos emergentes, con producción
académica y colaboración en redes académicas, grupos colegiados, con un perfil apropiado para respeto de
los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Promover la formación de profesores en el contexto de
situaciones emergentes UM 30 Académico capacitado

Académico
capacitado / 30

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar cursos de capacitación para el
fortalecimiento de los saberes del profesorado
que pueda mediar el aprendizaje con las
tecnologías de la información, comunicación y
conocimiento, y fomentar la interculturalidad y la
internacionalización

JUNIO000012 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definir criterios académicos para contar con
perfiles adecuados de plazas de docentes
considerando el respeto de los derechos
humanos y la sustentabilidad

FEBRERO000013 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la innovación a través de la organización académica para responder oportunamente al
compromiso social de generar información y técnicas favorecedoras del desarrollo local y regional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Divulgar permanentemente los trabajos de investigación,
sus resultados y productos, a través de diversos medios y
espacios de comunicación

Académico en el
SNI/SNC / 6

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Promover las condiciones necesarias la difusión
de los resultados producto de la innovación

SEPTIEMBRE000015 Ponencias / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar eventos académicos nacionales para
la divulgación de los resultados de las
investigaciones

SEPTIEMBRE000016 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica que garantice la enseñanza en contextos emergentes, con producción
académica y colaboración en redes académicas, grupos colegiados, con un perfil apropiado para respeto de
los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Favorecer el trabajo colaborativo, a través de la
conformación de equipos multidisciplinarios para la
producción de conocimiento

CA en
consolidación / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar reuniones de análisis para fortalecer la
integración y colaboración de los profesores

OCTUBRE000010 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Formar personal académico para producción
científica y tecnológica basada en estándares
nacionales e internacionales

OCTUBRE000011 PTC con perfil
deseable / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes procesos de enseñanza aprendizaje, actualización científica y profesional
relacionada con la inserción al mercado laboral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Consolidar la oferta educativa con uso de Tecnologías de
la Información y la Comunicación con una visión de
inclusión.

Documento
elaborado / 1

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Flexibilizar las EE para que el alumno curse su
trayectoria escolar en modalidad mixta o bimodal

JULIO000004 Experiencia
educativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515112211141115151122111411151511221114111515112 Facultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de Biología
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Realizar evaluación diagnóstica de alumnos que
identifique sus condiciones de vulnerabilidad

JULIO000005 Alumno
participante / 160

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar las condiciones para el establecimiento de proyectos de vinculación con los sectores público y
privado, que ayuden a resolver problemas sociales y proponer nuevas alternativas mediante sólidas bases
científicas y técnicas, con un enfoque basado en la sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Establecer una vinculación permanente con instancias
gubernamentales y productivas

Convenio / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generar estrategias que promuevan la
realización del servicio social y vinculación
profesional en espacios extrauniversitarios

JULIO000018 Alumno asistente /
50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes procesos de enseñanza aprendizaje, actualización científica y profesional
relacionada con la inserción al mercado laboral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atención a las recomendaciones derivadas del reporte del
comité acreditador del programa educativo Licenciado en
Biología.

Informe / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incorporar en los procesos para la modificación y
actualización de los planes y programas de
estudio la promoción de la interculturalidad y la
sustentabilidad

SEPTIEMBRE000002 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar estudios de oferta y demanda para
identificar áreas de oportunidad y fortalecer la
oferta educativa y del perfil de egreso

SEPTIEMBRE000003 Encuesta / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar las condiciones para el establecimiento de proyectos de vinculación con los sectores público y
privado, que ayuden a resolver problemas sociales y proponer nuevas alternativas mediante sólidas bases
científicas y técnicas, con un enfoque basado en la sustentabilidad
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Fortalecimiento del impacto de las líneas de investigación
desarrolladas en la Facultad en sectores sociales
específicos

Informe / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Conformar una cartera de servicios que
incorpore las capacidades científicas y
tecnológicas de la planta académica

JULIO000017 Servicios / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes procesos de enseñanza aprendizaje, actualización científica y profesional
relacionada con la inserción al mercado laboral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Garantizar que trabajos recepcionales y el servicio social
se realicen acordes la formación disciplinar y congruentes
con la sustentabilidad

Lineamiento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar los manuales para que los laboratorios
de docencia cuenten con el equipamiento
necesario

SEPTIEMBRE000006 Mantenimiento
menor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar con un programa de manejo integral de
los RSU y fortalezca el manejo adecuado de los
resiudos peligrosos

OCTUBRE000007 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la innovación a través de la organización académica para responder oportunamente al
compromiso social de generar información y técnicas favorecedoras del desarrollo local y regional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Generación de proyectos de investigación con
participación de profesores y estudiantes fundamentados
en un diagnóstico socioambiental local.

Proyecto / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar tutotias de investigracion articulando las
funciones de docencia, investigacion y
vinculacion

AGOSTO000014 Alumno atendido /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
741

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer a los estudiantes procesos de enseñanza aprendizaje, actualización científica y profesional
relacionada con la inserción al mercado laboral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con un programa de mantenimiento de los
espacios educativos, así como de equipos y materiales

Programa / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones necesarias para la
operación, mantenimiento y actualización de
instalaciones, equipo e instrumentos

SEPTIEMBRE000008 Mantenimiento
mayor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisar a través de la UiGIR los requerimientos
institucionales para prevenir riesgos en aulas,
cubículos, laboratorios y espacios comunes

ABRIL000009 Señalética / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418035501U006321418035501U006321418035501U006321418035501U00632BiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiología

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias es una Entidad Académica ubicada en la Región Orizaba-Córdoba e
n la congregación de Peñuela y uno de los programas Educativos que oferta es el de Licenciado en Biología, el cual ha r
ecibido la re-acreditación emitida por CACEB garantizando la calidad y actualización continua de este P.E. Los recursos f
inancieros son indispensables, para poder llevar a cabo sus actividades académicas de investigación y vinculación y así f
ortalecer las actividades sustantivas que se desarrollan y determinan la calidad de los programas educativos. Motivo por
el cual el recurso económico asignado al presupuesto de esta entidad será de gran utilidad para que las autoridades, los
docentes y los estudiantes lleven a cabo los objetivos y las metas institucionales y académicas planificadas previamente
en el PLADEA. Asimismo, haciendo constar que dicha asignación está alineada al programa de trabajo institucional, “Por
una transformación integral”, enmarcada en transparencia y objetividad del uso de recursos, cabe señalar que estos recu
rsos asignados representan una parte significativa de apoyo al proyecto para ejecutar las actividades académicas neces
arias, aunque la mayor parte de los recursos se generan a través de las cuotas voluntarias aportadas por los estudiantes
. Para la operatividad y funcionalidad administrativa se requiere cubrir servicios básicos que cada entidad académica deb
e proporcionar a su comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofertar el Programa Educativo de Biología asignando los recursos necesarios para su operatividad y mantenimiento de
la calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Planear estrategias que permitan continuar con el reconocimiento de calidad del programa educativo de
licenciado en Biología a través del desarrollo del personal académico en las actividades sustantivas
planteadas en el PLADEA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr establecer vínculos con otras universidades y/o
sectores.

Actividad de
vinculación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asignación de recursos para que el personal
académico y administrativo cuente con los
elementos necesarios para la operatividad de las
actividades planeadas.

DICIEMBRE000002 Académico
participante / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Distribuir los recursos financieros para la adquisición de insumos y servicios requeridos para el desarrollo de
las actividades académicas y operativas del programa educativo de licenciado en Biología.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Destinar recursos para proporcionar mantenimiento a los
equipos.

Mantenimiento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para mantenimiento a
equipos hidráulicos.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Análisis y gestión de los recursos para
mantenimiento a equipos de campo y jardinería

DICIEMBRE000005 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Proporcionar los materiales necesarios para la operación
y ejecución de actividades del personal administrativo.

Personal / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para que el personal cuente
con las prendas de seguridad y protección
necesarios

DICIEMBRE000006 Persona
beneficiada / 44

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
307

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Planear estrategias que permitan continuar con el reconocimiento de calidad del programa educativo de
licenciado en Biología a través del desarrollo del personal académico en las actividades sustantivas
planteadas en el PLADEA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar las gestiones administrativas que se requieran
para contar con los servicios y suministros indispensables
para la ejecución de las actividades del programa
educativo de Biología

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Distribución de los recursos financieros para
cubrir los servicios básicos para el programa
educativo de Biología.

DICIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000003 Distribuir los recursos financieros para la adquisición de insumos y servicios requeridos para el desarrollo de

las actividades académicas y operativas del programa educativo de licenciado en Biología.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Suministrar recursos para la compra de materiales
necesarios para las actividades académicas y
administrativas.

Suministro de
operación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para adquirir materiales y
productos

DICIEMBRE000007 Compra
consolidada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418042501U006321418042501U006321418042501U006321418042501U00632BiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiología

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias, es una entidad académica dependiente de la Universidad Veracruz
ana, que tiene como propósito formar profesionistas capaces de mejorar, encausar, promover y actualizar el conocimient
o biológico, para el uso y conservación de los recursos naturales a travez de la docencia, investigación, vinculación y res
olución de la problemática biológica, a nivel regional, estatal, nacional e internacional en apoyo a los diversos sectores so
ciales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionistas de la Biología, que identifiquen y determinen las necesidades sociales, realizando un análisis
intelectual y humanístico de su entorno, utilizando nuevas formas de aprobación del conocimiento y procesos educativos
que les permitan desarrollarse.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar campañas de divulgación, de la calidad acádemica del P.E. de Biología, con el fin de incrementar
la matricula.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar la matricula del P.E. Alumno aspirante /
50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos necesarios a le personal
comisionado para realizar las diversas difusiones
de programa educativo

OCTUBRE000005 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro del material didáctico enfocado
enfocado para las campañas de difusión.

OCTUBRE000012 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener las condiciones de infraestructura y dotación de
servicios con el fin de proporcionar un entorno amigable
con el medio ambiente.

Mantenimiento / 24 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de material eléctrico ahorrador de
energía, alineado al programa ECOSUSTENTA.

NOVIEMBRE000007 Insumo / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418042501U006321418042501U006321418042501U006321418042501U00632BiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiologíaBiología

Sustracción de aguas residuales de la fosa
séptica de la facultad.

JULIO000008 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recoleccion de residuos biológico infecciosos de
los laboratorios del P.E

JULIO000009 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de las áreas verdes del P.E. JULIO000015 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la excelencia académica del programa educativo de biología, con el fin de promover una oferta
educativa de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar las actividades encaminadas a obtener la
acreditación del P.E de Biología

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención oportuna de las observaciones
efectuadas por los organismos acreditadores.

NOVIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a miembros de los organismos
acreditadores para el cumplimiento de las
actividades en el proceso de re acreditación

NOVIEMBRE000010 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a la infraestructura de las
diversas áreas del P.E.

JULIO000011 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
178

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar las funciones sustantivas del P.E., basado en
el presupuesto anual del subsidio de operación ordinario
recibido.

Gestión
Administrativa / 122

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas del P.E..

DICIEMBRE000003 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios básicos.000013 Pago de servicios
básicos / 26

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales que se requieren para
mantener en óptimas condiciones de servicios
las diversas áreas del P.E.

DICIEMBRE000014 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer espacios vigilados y seguros a la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Brindar espacios 100% seguros para la comunidad
universitaria

Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Para el año 2023 contar con el servicio de cuatro
vigilantes en las instalaciones de la Facultad

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Difusión entre el personal administrativo, técnico
y manual, de los temas derechos humanos,
equidad de género e interculturalidad.

AGOSTO000006 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418111503U006321418111503U006321418111503U006321418111503U00632Ingeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en Agronomía

Justificación del Anteproyecto

La misión de la Facultad de Ciencias Agrícolas es la formación de recursos humanos con un alto nivel científico, técnico
y humanístico bajo una perspectiva de desarrollo sustentable de los recursos naturales del país y con una vocación de s
ervicio orientada al análisis y solución de la problemática que enfrenta la producción agropecuaria y forestal, mediante la
generación y aplicación del conocimiento y su distribución social, principalmente en el área de influencia regional donde
se encuentra localizada. Para lograr su misión, la Facultad de Ciencias Agrícolas requiere contar con la infraestructura fí
sica, virtual, así como con los medios para realizar sus funciones sustantivas (docencia, investigación y vinculación con l
as comunidades) relacionadas con la problemática social, económica, ecológica y tecnológica que atiende.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar a la Facultad de Ciencias Agrícolas-Xalapa, dentro de las instituciones educativas del ámbito agropecuario,
en los primeros sitios por la calidad del conocimiento generado y transmitido, el seguimiento a sus egresados y, sobre
todo, por su compromiso en el desarrollo sustentable del entorno regional, participando activamente en las necesidades
del sector rural, agrícola y forestal.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar en la Facultad de Ciencias Agrícolas-Xalapa con los elementos materiales y de infraestructura que
permitan el desarrollo de una docencia de calidad acreditable, involucrando al estudiante en las
necesidades de las comunidades rurales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar el programa de Mantenimiento y obra de la
Facultad de Ciencias Agrícolas

Mantenimiento
menor / 4

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento al programa de mantenimiento y
obra de la Facultad de Ciencias Agrícolas

SEPTIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Conservar la re-acreditación del programa educativo de
ingeniería en agronomía otorgado por el Comité
Mexicano de la Acreditación de la Educación Agronómica
A.C. (COMEAA) cumpliendo con las recomendaciones
hechas por mencionado organismo durante el año 2023.

PE de calidad / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones hechas por
evaluadores de organismo acreditador

OCTUBRE000002 Recomendación
atendida / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento a egresados de la Facultad de
Ciencias Agrícolas

OCTUBRE000003 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515111211141115151112111411151511121114111515111 Facultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias Agrícolas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418111503U006321418111503U006321418111503U006321418111503U00632Ingeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en Agronomía

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Formar al estudiantado a través de prácticas de campo
en comunidades locales durante el año 2023

Práctica de campo
/ 3

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de prácticas de campo en
comunidades locales

SEPTIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales y herramientas para la
realización de prácticas agrícolas

SEPTIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
681

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418135501U006321418135501U006321418135501U006321418135501U00632Ingeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en Agronomía

Justificación del Anteproyecto

La DES cuenta con dos PE de licenciatura y tres PE de Posgrado. El P.E. de Ingeniero Agrónomo han recibido la re-acre
ditación emitida por COMEA garantizando la calidad y actualización continua de este P.E. en este sentido se elabora el p
royecto para el programa de Ingeniero agrónomo, pues la consecución de recursos resalta su significancia en el fortaleci
miento de las actividades sustantivas que se desarrollan en la Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias. En este
sentido debemos estar haciendo acciones permanentemente que nos ayuden a mantener estos niveles de reacreditació
n y evaluar constantemente el crecimiento, y detectar áreas de oportunidad, esta actividad promueve la realización eficaz
y eficiente en tiempo y forma de los procesos que determinan la calidad del Programa Educativo de Ingeniero Agrónomo,
participando en las actividades organizadas por AMEAS. Para ello, la asignación de recursos propuesta en el presente pr
esupuesto de esta entidad académica es de valor e importancia para que las autoridades, los docentes y los estudiantes
realicen correctamente los objetivos y las metas institucionales y académicas planteadas previamente en el PLADEA. Ad
emás, la presente asignación se apega fielmente al programa de trabajo institucional con transparencia y objetividad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Planear actividades académicas, administrativas y operativas que garanticen la operación eficiente y pertinente,
disciplinar e integral de las actividades en beneficio de la comunidad que integra el programa educativo de Ing.
Agrónomo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar actividades que permitan continuar con el reconocimiento de calidad del programa educativo de
Ing. Agrónomo con la pertinencia y fortalecimiento disciplinar e integral de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proporcionar los recursos para solventar las necesidades
de mantenimientos

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para la adecuación de un
espacio para académico.

DICIEMBRE000002 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar los recursos necesarios para solventar los
mantenimientos de equipos.

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los mantenimientos correctivos que
surjan de los equipos

DICIEMBRE000004 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Gestionar los recursos para el mantenimiento correctivo a
los muebles de oficina y estantería

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133055111211141330551112111413305511121114133055111 Facultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418135501U006321418135501U006321418135501U006321418135501U00632Ingeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en Agronomía

Realizar mantenimiento correctivo a escritorios
en aulas

DICIEMBRE000005 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
436

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar las actividades sustantivas, operativas y la mejora continua en los servicios brindados a la
comunidad universitaria del programa educativo de Ingeniero agrónomo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Proporcionar servicios básicos e indispensables a la
comunidad universitaria.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos para cubrir los servicios
básicos de la entidad académica.

DICIEMBRE000006 Pago de servicios
básicos / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Proporcionar los materiales y suministros necesarios para
la operatividad administrativa y el desarrollo de las
actividades académicas

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asignación del recurso para adquirir insumos
para el desarrollo de las actividades operativas y
administrativas

DICIEMBRE000007 Compra
consolidada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar actividades que permitan continuar con el reconocimiento de calidad del programa educativo de
Ing. Agrónomo con la pertinencia y fortalecimiento disciplinar e integral de los estudiantes



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

399 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133055111211141330551112111413305511121114133055111 Facultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418135501U006321418135501U006321418135501U006321418135501U00632Ingeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en AgronomíaIngeniería en Agronomía

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Proporcionar recursos necesarios para la ejecución de las
actividades de la comunidad universitaria traslados e
insumos para su ejecución

Traslados / 20 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos necesarios para que los
miembros de la comunidad universitaria realicen
sus actividades

DICIEMBRE000003 Académico
beneficiado / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El programa educativo de Ing. Agrónomo tiene el interés de formar profesionales que se desarrollen en el sector agrícola
, que identifiquen, analicen y determinen las necesidades del campo, realizando un análisis intelectual, humanístico y soc
ial de su entorno, utilizando nuevas formas de apropiación del conocimiento y de los procesos educativos que le permita
n desarrollarse en el sector agropecuario, así como en la docencia, investigación y/o generación de servicios al sector ur
bano y rural entre otros campo de acción.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar profesionales capaces de generar e impulsar el desarrollo del campo a nivel local, estatal, nacional e
internacional.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar campañas de divulgación, de la calidad académica del P.E. de, con el fin de incrementar la
matrícula.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Incrementar la matricula del P.E. Alumno aspirante /
50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos necesarios a le personal
comisionado para realizar las diversas difusiones
de programa educativo

OCTUBRE000006 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro del material didáctico enfocado
enfocado para las campañas de difusión.

OCTUBRE000013 Impresiones / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener las condiciones de infraestructura y dotación de
servicios con el fin de proporcionar un entorno amigable
con el medio ambiente.

Mantenimiento / 24 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de material eléctrico ahorrador de
energía.

NOVIEMBRE000008 Insumo / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Sustracción de aguas residuales de la fosa
séptica de la facultad.

JULIO000009 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recoleccion de residuos biológico infecciosos de
los laboratorios del P.E.

JULIO000010 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a la infraestructura de las
diversas áreas del P.E.

JULIO000012 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de las áreas verdes del P.E. JULIO000016 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la excelencia académica del programa educativo , con el fin de promover una oferta educativa de
calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar las actividades encaminadas a obtener la
acreditación del P.E. de acuerdo a las observaciones
emitidas por los organismos acreditadores.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención oportuna de las observaciones
efectuadas por los organismos acreditadores

NOVIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a miembros de los organismos
acreditadores para el cumplimiento de las
actividades en el proceso de re acreditación

NOVIEMBRE000011 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
143

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Gestionar las funciones sustantivas del P.E., basado en el
presupuesto anual del subsidio de operación ordinario
recibido.

Gestión
Administrativa / 122

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas del P.E.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios básicos.000014 Pago de servicios
básicos / 26

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales que se requieren para
mantener en óptimas condiciones de servicios
las diversas áreas del P.E.

DICIEMBRE000015 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer espacios vigilados y seguros a la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Brindar espacios 100% seguros para la comunidad
universitaria

Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Para el año 2023 contar con el servicio de cuatro
vigilantes en las instalaciones de la Facultad.

NOVIEMBRE000005 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Difusión entre el personal administrativo, técnico
y manual, de los temas derechos humanos,
equidad de género e interculturalidad

AGOSTO000007 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Justificación: La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia está comprometida en consolidar su oferta educativa, en e
ste sentido, las recomendaciones y observaciones de los diferentes organismos acreditadores deben proyectarse de ma
nera continua ya que los indicadores de las diferentes categorías se deben de atender y actualizar constantemente por s
er un proceso dinámico y permanente de mejora continua. En el 2022 se recibió la visita de acreditación internacional po
r parte del Consejo Panamericano de Educación en las Ciencias Veterinarias (COPEVET) que se suma a recibirá ese mi
smo año para refrendar la acreditación del Programa de Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia tanto nacional
e internacional a través del reconocimiento de programa de calidad que otorgó el Consejo Nacional de Educación de la
Medicina Veterinaria y Zootecnia (CONEVET) así como el reconocimiento de dicha acreditación por parte del Consejo P
anamericano de Educación en las Ciencias Veterinaria (COPEVET), dichos reconocimientos se suman a los obtenidos p
or los Programas de posgrado ( Maestría en Ciencia Animal y Doctorado en Ciencias Agropecuarias por el Consejo Naci
onal de Ciencia y Tecnología (CONACyT) así como de la Licenciatura en Agronegocios Internacionales por parte del CO
MEAA. Por lo tanto, en el caso de los programas educativos de licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia y Agron
egocios Internacionales se deberá de continuar con las atenciones a las recomendaciones realizadas por el CONEVET y
el COMEAA en virtud de que en el 2022 se realizo la visita de reacreditación. Así mismo, y en este mismo sentido, se da
rá seguimiento a las observaciones realizadas por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACyT) al programa
de la Maestría en Ciencia Animal además este programa fue evaluado internacionalmente por el AUIP en 2019 y se deb
erán atender también observaciones de dicho organismo; en este mismo rubro se deberá continuar atendiendo las obser
vaciones y recomendaciones del Doctorado en Ciencias Agropecuarias que afronto su evaluación por parte del CONACy
T en el 2020

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dar seguimiento e implementar acciones que permita atender, mantener y consolidar los programas educativos de
nuestra facultad como programas de calidad reconocidos por organismos. Dar seguimiento e implementar acciones que
permita atender, mantener y consolidar los programas educativos de nuestra facultad como programas de calidad
reconocidos por organismos acreditadores (CONEVET, COMEAA, CONACyT, COPEVET y AUIP) bajo un ejercicio
administrativo transparente, sostenible, con equidad, eficiencia y eficacia basada en resultados y rendición de cuentas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
792

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar seguimiento e implementar acciones que permitan atender, mantener y consolidar los programas
educativos acreditados de la facultad	
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418221501U006321418221501U006321418221501U006321418221501U00632Medicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y Zootecnia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener un programa Educativo Acreditado mediante
las recomendaciones de los organismos acreditadores del
CONEVET y COPEVET.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar seguimiento y llevar a cabo las
recomendaciones de los organismos
acreditadores CONEVET y COPEVET.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El programa educativo de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias de la
Universidad Veracruzana, tiene como misión fundamental formar profesionistas preparados científica, tecnológica y hum
anísticamente, para promover e impactar positivamente en el desarrollo regional a través de la estrecha vinculación con l
os sectores sociales y productivos, consolidándose como un referente en el área de la zootecnia a nivel estatal, nacional
e internacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar de manera integral recursos humanos altamente capacitados para aplicar y difundir conocimientos relacionados
con la salud animal, la salud pública y la producción animal, observando en su desempeño un alto profesionalismo, ética
y respeto a la conservación de los recursos naturales y del medio ambiente, logrando impactar positivamente en el
desarrollo veterinario y de la zootecnia local, regional, estatal, nacional e internacional.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar campañas de divulgación, de la calidad académica del P.E. de, con el fin de incrementar la
matrícula.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Incrementar la matricula del P.E. de Medicina Veterinaria
y Zootecnia

Alumno aspirante /
100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos necesarios a le personal
comisionado para realizar las diversas difusiones
de programa educativo

OCTUBRE000005 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro del material didáctico enfocado
enfocado para las campañas de difusión.

OCTUBRE000012 Impresiones / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener las condiciones de infraestructura y dotación de
servicios con el fin de proporcionar un entorno amigable
con el medio ambiente.

Mantenimiento / 22 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de material eléctrico ahorrador de
energía.

NOVIEMBRE000007 Insumo / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Sustracción de aguas residuales de la fosa
séptica de la facultad.

JULIO000008 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recoleccion de residuos biológico infecciosos de
los laboratorios del P.E.

JULIO000009 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de las áreas verdes del P.E. JULIO000015 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la excelencia académica del programa educativo , con el fin de promover una oferta educativa de
calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar las actividades encaminadas a obtener la
acreditación del P.E. de acuerdo a las observaciones
emitidas por los organismos acreditadores.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención oportuna de las observaciones
efectuadas por los organismos acreditadores

NOVIEMBRE000002 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a miembros de los organismos
acreditadores para el cumplimiento de las
actividades en el proceso de re acreditación

NOVIEMBRE000010 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a la infraestructura de las
diversas áreas del P.E.

JULIO000011 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
434

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. 
 	 	 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar las funciones sustantivas del P.E., basado en el
presupuesto anual del subsidio de operación ordinario
recibido.

Gestión
Administrativa / 122

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas del P.E.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios básicos.000013 Pago de servicios
básicos / 26

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales que se requieren para
mantener en óptimas condiciones de servicios
las diversas áreas del P.E.

DICIEMBRE000014 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer espacios vigilados y seguros a la comunidad universitaria 	 	 	 
 	 	 	 	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Brindar espacios 100% seguros para la comunidad
universitaria

Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Para el año 2023 contar con el servicio de cuatro
vigilantes en las instalaciones de la Facultad

NOVIEMBRE000003 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144025111211141440251112111414402511121114144025111 Facultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418242501U006321418242501U006321418242501U006321418242501U00632Medicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y ZootecniaMedicina Veterinaria y Zootecnia

Difusión entre el personal administrativo, técnico
y manual, de los temas derechos humanos,
equidad de género e interculturalidad

OCTUBRE000006 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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410 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418353501U006321418353501U006321418353501U006321418353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Justificación del Anteproyecto

La entidad académica de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria está situada en una región netamente agr
o pecuaria como lo es el sur de Veracruz, siendo pertinente sus programas educativos Ingeniero en Sistemas de Produc
ción Agropecuaria escolarizado y a distancia. Ambos programas acreditados por el COMEAA dan muestra del trabajo re
alizado a lo largo de estos casi 26 años de servicio.

Por ello se hace imprescindible armonizar el plan rectoral a través de sus ejes, en el ejercicio del presupuesto basado en
resultados 2023, con los objetivos de la entidad académica. En ese sentido el PBR da como resultado el tránsito y ejecu
ción correcta de las actividades y ejercicio del gasto acorde a las líneas de trabajo que nos marca la rectoría de nuestra
Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea) / Plan de Desarrollo de
la Dependencia (Plade), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis
ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica / dependencia,
apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio
de transparencia y la rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a
través de la vinculación e internacionalización  

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a
través de la vinculación e 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con alumnos inscritos en experiencias educativas
de talleres libres de artes, durante los dos semestres del
2023.

Alumno
participante / 90

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar experiencias educativas de talleres libres
de artes. 

AGOSTO000003 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.
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411 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418353501U006321418353501U006321418353501U006321418353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Actualizar el plan de estudios del programa de Ingeniero
en Sistemas de producción Agropecuaria

Plan de Ests
actualizado / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo reuniones con los profesores
participantes en la actualización del plan de
estudios

DICIEMBRE000007 Programas
Actualizados / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
248

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

MAYO000004 Proceso
administrativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

OCTUBRE000006 Proceso
administrativo / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418353501U006321418353501U006321418353501U006321418353501U00632Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaIngeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desarrollar la gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de actividades que permitan solventar
las necesidades académicas, admtivas y de
equipamiento en favor de la comunidad
universitaria.

DICIEMBRE000005 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Consolidar equipos deportivos con alumnos de la
facultad en los deportes de futbol y voleybol
representativos de la FISPA durante el año escolar para
su participación en ligas deportivas municipales.

Equipo / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar convocatorias dirigidas a la comunidad
de la FISPA para la formación de equipos
deportivos.

AGOSTO000002 Convocatoria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418421501U006311418421501U006311418421501U006311418421501U00631Biología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología Marina

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

414 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144025111211141440251112111414402511121114144025111 Facultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418442501U006321418442501U006321418442501U006321418442501U00632Biología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología Marina

Justificación del Anteproyecto

El programa educativo de Biología Marina de la Facultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias, dependiente de la Univ
ersidad Veracruzana, tiene como propósito formar profesionales capaces de mejorar, encausar, promover y actualizar el
conocimiento biológico, mediante el uso y conservación de los recursos naturales marinos y costeros, a través de la doc
encia, investigación, vinculación y extensión de los servicios, mediante una participación multidisciplinaria cuyos valores
son la responsabilidad, compromiso y ética en la identificación, análisis, evaluación y resolución de la problemática de la
Biología Marina Global, de acuerdo al plan de trabajo estratégico 2022-2025 y a el plan general de desarrollo 2030.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar campañas de divulgación, de la calidad acádemica del P.E. de Biología marina, con el fin de
incrementar la matrícula.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar la matricula del P.E. Alumno aspirante /
60

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los recursos necesarios a le personal
comisionado para realizar las diversas difusiones
de programa educativo

OCTUBRE000005 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro del material didáctico enfocado
enfocado para las campañas de difusión.

OCTUBRE000013 Actividad de
divulgación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. Biología  Marina.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener las condiciones de infraestructura y dotación de
servicios con el fin de proporcionar un entorno amigable
con el medio ambiente.

Mantenimiento / 4 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de material eléctrico ahorrador de
energía

NOVIEMBRE000010 Insumo / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144025111211141440251112111414402511121114144025111 Facultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418442501U006321418442501U006321418442501U006321418442501U00632Biología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología Marina

Sustracción de aguas residuales de la fosa
séptica de la facultad.

AGOSTO000011 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recoleccion de residuos biológico infecciosos de
los laboratorios del P.E.

AGOSTO000012 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la excelencia académica del programa educativo de biología marina, con el fin de promover una
oferta educativa  de calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar las actividades encaminadas a obtener la
acreditación del P.E. de acuerdo a las observaciones
emitidas por los organismos acreditadores.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención oportuna de las observaciones
efectuadas por los organismos acreditadores.

NOVIEMBRE000004 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a miembros de los organismos
acreditadores para el cumplimiento de las
actividades en el proceso de re acreditación

NOVIEMBRE000014 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a la infraestructura de las
diversas áreas del P.E.

NOVIEMBRE000015 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
245

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418442501U006321418442501U006321418442501U006321418442501U00632Biología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología MarinaBiología Marina

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y generar la operatividad optima con transparencia en la gestión y abastecimiento administrativo
del P.E. Biología  Marina.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar las funciones sustantivas del P.E., basado en el
presupuesto anual del subsidio de operación ordinario
recibido.

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión de los requerimientos para
atender las funciones sustantivas del P.E.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 36

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicios básicos. DICIEMBRE000007 Pago de servicios
básicos / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales que se requieren para
mantener en óptimas condiciones de servicios
las diversas áreas del P.E.

DICIEMBRE000008 Insumo / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de las áreas verdes del P.E. JULIO000009 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer espacios vigilados y seguros a la comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Brindar espacios 100% seguros para la comunidad
universitaria

Espacio seguro UV
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Para el año 2023 contar con el servicio de cuatro
vigilantes en las instalaciones de la Facultad

NOVIEMBRE000003 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión entre el personal administrativo, técnico
y manual, de los temas derechos humanos,
equidad de género e interculturalidad

AGOSTO000006 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1418511704U006311418511704U006311418511704U006311418511704U00631Agroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía AlimentariaAgroecología y Soberanía Alimentaria

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616112211141116161122111411161611221114111616112 Facultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de Música

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419011602U006321419011602U006321419011602U006321419011602U00632MúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsica

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Música se ha distinguido por los servicios educativos de alto nivel de calidad que brinda a la sociedad, co
n proyección nacional e internacional, que se aprecian en los resultados académicos y artísticos de estudiantes y person
al académico de los programas: Licenciatura en Música, Licenciatura en Educación Musical (acreditado como programa
de calidad por CAESA y nivel 1 de calidad por CIEES); y la Maestría en Música (PNPC). Por lo anterior, es necesario apli
car los recursos económicos de tal manera que se fortalezcan las labores sustantivas y se mantengan las cualidades qu
e distinguen a la entidad, destinándolos al mantenimiento de inmueble y mobiliario, la adecuación de espacios, la compr
a de equipamiento de apoyo a la formación profesional musical de la comunidad estudiantil, académica y de personal de
apoyo administrativo y de servicios de la Entidad Académica. 
Asimismo, también es necesario apoyar las actividades fundamentales y complementarias de formación profesional de n
uestros estudiantes mediante el pago de viajes de estudio, prácticas profesionales y de campo, además de la organizaci
ón o asistencia de estudiantes y maestros a eventos académicos, como concursos, congresos, foros, seminarios y confe
rencias, entre otros. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la pertinencia de los programas educativos de la Facultad de Música a través del apoyo a la trayectoria
escolar de los estudiantes y a la actualización de los docentes, estimulando la construcción de perfiles óptimos de
desempeño escolar y profesional mediante la participación u organización de diversos foros artístico-musicales y
académicos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender los requerimientos del desarrollo de los programas educativos en infraestructura, instrumentos
musicales y equipamiento, que permitan impulsar las acciones sustantivas de la entidad académica
mediante el resguardo de las condiciones de seguridad y operatividad de la planta física.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Aplicar el gasto programado para atender necesidades de
mantenimiento en infraestructura.

Mantenimiento
menor / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender las necesidades de mantenimiento en
infraestructura que se presenten en la Facultad
de Música.

DICIEMBRE000003 Mantenimiento
menor / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
138

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419011602U006321419011602U006321419011602U006321419011602U00632MúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsicaMúsica

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender los requerimientos del desarrollo de los programas educativos en infraestructura, instrumentos
musicales y equipamiento, que permitan impulsar las acciones sustantivas de la entidad académica
mediante el resguardo de las condiciones de seguridad y operatividad de la planta física.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar el pago de seguridad privada para brindar a los
estudiantes y trabajadores espacios seguros.

Espacio seguro UV
/ 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Bridando espacios seguros para toda la
Comunidad UV.

DICIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la pertinencia de los programas educativos de la Facultad de Música a través del apoyo a la
trayectoria escolar de los estudiantes y a la actualización de los docentes,estimulando la construcción de
perfiles óptimos de desempeño escolar y profesional mediante la participación u organizaci

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar o apoyar la participación de docentes y
estudiantes en congresos, clases magistrales, foros de
música y educación musical.

Evento / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de programa anual de actividades
con eventos y apoyo estudiantes o docentes
para asistan a eventos.

DICIEMBRE000002 Destinatario / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Danza de la Universidad Veracruzana se ha posicionado como una de las mejores instituciones en el paí
s dentro del ámbito de la profesionalización de la danza escénica, al ofrecer a sus estudiantes una formación integral de
alta calidad, sustentada en 47 años de experiencia dentro de la enseñanza de la danza reconocida por los organismos a
creditadores de los CIEES y el CAESA, pero a su vez, una incesante indagación en las nuevas formas de abordar la for
mación de los futuros profesionales de la danza contemporánea y de la pedagogía de las artes.
En los últimos años, la demanda de aspirantes y, la permanencia y egreso de estudiantes se ha incrementado notablem
ente, por lo que es necesario enfrentar esta situación de manera eficiente y eficaz, es decir, creando estrategias que gar
anticen el mejoramiento del personal académico, refiriéndose tanto a una condición laboral apropiada, como a una forma
ción y actualización conforme a las actuales tendencias de la danza contemporánea y sus respectivos procesos de ense
ñanza aprendizaje y a la pedagogía de las artes. Asimismo, la optimización, el mantenimiento y el mejoramiento de la infr
aestructura y de los distintos recursos destinados a nuestros programas educativos. Lo anterior, con la finalidad de brind
ar a los estudiantes una formación profesional con un alto nivel académico, artístico y humano.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar a los estudiantes educación inclusiva, equitativa y de calidad dentro del ámbito de la danza contemporánea
y la pedagogía de las artes, conforme a lo planteado en el Programa de Trabajo 2021-2025 de la Universidad
Veracruzana , a través de enfoques de formación creativos e innovadores transversalizados por los ejes de derechos
humanos, sustentabilidad y tecnologías; asimismo, impulsar el desarrollo del personal académico a través de
actividades artísticas, académicas e investigativas que impacten sus dimensiones disciplinares, pedagogías y creativas;
finalmente, contar con infraestructura y equipamiento adecuado para los procesos enseñanza-educativa, a fin de
egresar profesionales capaces de proponer, desde su formación y área de conocimientos, alternativas que impacten
favorablemente en entornos culturales, sociales, de salud integral y ambientales.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las dimensiones pedagógica, investigativa, expresiva-corporal y creativa de los docentes de la
Facultad de Danza, a través de la formación continua en estas áreas y de la intervención en eventos
artísticos y académicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Propiciar el desarrollo profesional y artístico de los
docentes a través de la realización y/o participación en 3
eventos artístico-académicos

Académico
asistente / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoviendo la realización y/o participación de
los docentes en eventos artístico-académicos
que impacten en el desarrollo de sus
dimensiones profesionales

DICIEMBRE000002 Académico
asistente / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Favorecer las dimensiones expresiva-corporal, creativa y reflexiva de los estudiantes de la Facultad de
Danza, a través de procesos formativos y participaciones en eventos artísticos, académicos e investigativos
dentro y fuera de la Universidad Veracruzana.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir a la formación integral de los estudiantes
promoviendo su participación en tres eventos
académicos, artísticos y/o investigativos.

Alumno asistente /
60

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Propiciando las condiciones para que a través de
la participación de estudiantes en eventos
académicos, artísticos y/o investigativos se
impacte en su formación integral

DICIEMBRE000004 Alumno asistente /
60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la presencia del quehacer académico, artístico e investigativo de la Facultad de Danza en
diferentes sectores de la sociedad a través de los eventos artístico-académicos que maestros y estudiantes
realizan

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar la realización de tres eventos académicos y/o
artísticos organizados por docentes y estudiantes de la
Facultad con impacto y pertinencia social.

Destinatario / 60 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyando la realización de eventos propios del
quehacer académico generados por estudiantes
y docentes de la Facultad que tengan pertinencia
e impacto social.

DICIEMBRE000003 Destinatario / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar condiciones adecuadas para los diferentes procesos de enseñanza-aprendizaje y administrativos
que acontecen en la Facultad de Danza a través del equipamiento, mantenimiento y mejoras que la
infraestructura vaya requiriendo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Efectuar mantenimiento, mejoramiento y/o equipamiento
de 3 áreas en las que se desarrollan las actividades
académicas y/o administrativas conforme al orden de
importancia.

Destinatario / 160 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Propiciando las condiciones adecuadas para los
procesos educativos y administrativos a través
del equipamiento, mantenimiento y mejoras que
la infraestructura

DICIEMBRE000005 Destinatario / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
105

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616113211141116161132111411161611321114111616113 Facultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de Teatro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419311605U006321419311605U006321419311605U006321419311605U00632TeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatro

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Teatro tiene la misión de formar profesionales capaces de desenvolverse en el campo teatral, la educaci
ón artística y la investigación escénica, con pertinencia e impacto social, con una actitud de participación responsable en
la sociedad y en la profesión, capacidad crítica y actitud abierta basada en los postulados de tolerancia, respeto y compr
ensión, además de autonomía en la toma de decisiones para la vida individual y profesional, así como de generar proyec
tos artísticos, de intervención social y educativos disciplinarios, interdisciplinarios y multidisciplinarios que impacten en lo
s entornos socio-culturales locales, nacionales e internacionales. Con el propósito de consolidar sus programas académi
cos: Licenciatura en Teatro, Programa de la Licenciatura en Educación Artística Virtual (LEAV), Programas de Maestría
en Artes Escénicas y Maestría en Pedagogía de las Artes en su modalidad virtual, la Facultad de Teatro para el ciclo esc
olar 2023, conforme a lo establecido en sus ejes estratégicos y programas del PLADEA, contempla: promover la vincula
ción académica de maestros, maestras y estudiantes a través de eventos artísticos y académicos; publicaciones de libro
s y revistas, boletines informativos; invitar a maestros de otros programas nacionales y extranjeros a ofrecer cursos, sem
inarios y/o talleres de formación y actualización disciplinaria y pedagógica dirigidos a académicos y alumnos; producir y d
ifundir productos académicos y artísticos resultado de la actividad académica y artística que se desarrolla, como de Talle
res y Prácticas Escénicas curriculares; Apoyar el trabajo de los Cuerpos Académicos de Teatro, Apoyar y gestionar activi
dades y programas de capacitación y acciones en materia de sustentabilidad, Derechos Humanos, Equidad de Género y
Diversidad Sexual. Así como apoyar las actividades académicas y administrativas de la Facultad mediante adquisición y/
o mantenimiento de la infraestructura y de materiales, insumos, y servicios varios, en correlación cada una de nuestras a
ctividades y acciones con la transparencia y rendición de cuentas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad de los Programas Académicos de la Facultad de Teatro conforme al PLADEA, sus ejes y
programas para 2023, proyectando la labor académica y artística a la comunidad universitaria y a la sociedad,
generando proyectos de vinculación a nivel regional, nacional e internacional. En seguimiento de los ejes rectorales y
concordancia con el Plan de Trabajo Rectoral 2021-2025. Gestionando actividades y acciones con transparencia y
rendición de cuentas en materia de Sustentabilidad, Derechos Humanos, Equidad de Género y Diversidad Sexual,
Docencia e Innovación Académica, Investigación e Innovación, Difusión de la Cultura y Extensión de los Servicios,
Administración y Gestión Institucional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover cursos/talleres de capacitación para académicos y estudiantes, de los Programas Académicos,
incorporando temas transversales como Derechos Humanos, Equidad de Género, Diversidad Sexual y
Sustentabilidad cultura de paz, ética y valores, interculturalidad, promoción de la salud, arte y creati

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar cursos y/oTalleres sobre temas transversales,
con especialistas invitados, de otras entidades pares,
nacional o Internacional.

Actividad de
divulgación / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para la realización de dos c ursos/Talleres
para maestros y estudiantes sobre temas
transversales con especialistas invitados, de
otras entidades pares, nacional o Internacional.

DICIEMBRE000002 Actividad de
vinculación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616113211141116161132111411161611321114111616113 Facultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de Teatro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419311605U006321419311605U006321419311605U006321419311605U00632TeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatro
000003 Fortalecer los procesos de formación y actualización disciplinaria y pedagógica con cursos, seminarios y/o

talleres para estudiantes, maestras y maestros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar cursos/Talleres disciplinarios o pedagógicos,
con especialistas invitados, de otras entidades pares,
nacional o Internacional o externos.

Curso / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para la realización de dos cursos/Talleres
para maestros y estudiantes con profesores
externos.

DICIEMBRE000003 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar las condiciones de infraestructura, mantenimiento y equipamiento, así como las actividades
académicas y administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Acondicionar espacios académicos y administrativos su
mantenimiento y equipamiento, así como, apoyo a las
actividades académicas y administrativas.

Mantenimiento
menor / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Acondicionamiento y mantenimiento de espacios
académicos y administrativos, y apoyo a las
actividades académicas y administrativas.

DICIEMBRE000005 Mantenimiento
menor / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar montajes teatrales, resultado de los Talleres de Teatro y Proyectos Compañía, apoyo al Foro de
egresados 2023, Escuela de Espectadores UV y Encuentros de estudiantes y académicos, al interior de la
comunidad universitaria en las diferentes regiones y al exterior de esta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Producir montajes teatrales y su presentación a público.
El Foro de egresados de Teatro 2023, apoyar a la
Escuela de Espectadores UV, y Encuentros de
estudiantes y académicos, al interior de la comunidad
universitaria en las diferentes regiones y al exterior de
esta.

Montaje / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616113211141116161132111411161611321114111616113 Facultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de Teatro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419311605U006321419311605U006321419311605U006321419311605U00632TeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatroTeatro

Presentación de cinco montajes teatrales a
público. Realización del Foro de egresados de
Teatro 2023. Desarrollo de actividades de la
Escuela de Espectadores UV.

DICIEMBRE000004 Montaje / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
311

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616112211141116161122111411161611221114111616112 Facultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de Música

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419411602U006321419411602U006321419411602U006321419411602U00632Educación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación MusicalEducación Musical

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
178

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419611604U006321419611604U006321419611604U006321419611604U00632Artes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes Visuales

Justificación del Anteproyecto

Los programas educativos de la Facultad de Artes Plásticas se encuentran reconocidos por organismos evaluadores ext
ernos, lo que conlleva a una búsqueda permanente de soluciones, la implementación de estrategias y uso de herramient
as que permitan mantener e incrementar la calidad educativa de las áreas que nos distinguen,
además de atender los cambios requeridos, con el fortalecimiento de espacios y relaciones académicas colaborativas de
desarrollo profesional, personal y comunitario que impulsan los derechos humanos, la sustentabilidad, igualdad e inclusi
ón con sentido de pertenencia institucional, compromiso y ética en los procesos académicos y administrativos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la calidad académica con procesos éticos, críticos e innovadores que motiven el desarrollo de la comunidad a
través de proyectos de investigación, creación, gestión y difusión de las artes, así como la movilidad y la participación en
eventos artístico académicos, concursos y exposiciones nacionales e internacionales que sumen al buen
posicionamiento de la Universidad Veracruzana además de la mejora en la infraestructura y equipamiento en la entidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar actividades de promoción y difusión del trabajo académico-artístico que promuevan el desarrollo
de prácticas con impacto socio cultural con perspectiva de género, derechos humanos, inclusión,
sustentabilidad y vinculación, en acciones que fortalezcan el posicionamiento institucional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar actividades artísticas que promuevan las artes
como estrategia de desarrollo integral.

Actividad artística /
15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de exposiciones y de actividades
artístico-académicas de diversos formatos en la
Galería de la Facultad de Artes Plásticas y en
otros espacios de creación y divulgación de las
artes y la cultura.

DICIEMBRE000003 Actividad artística /
15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar actividades que permitan coadyuvar con el desarrollo de la comunidad académico- estudiantil con
procesos de enseñanza aprendizaje que contribuyan a la mejora de la calidad educativa y formación de
ciudadanos profesionales socialmente responsables.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la participación de la comunidad en actividades
artístico-académicas en diversos formatos.

Participante / 20 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en eventos artístico académicos,
talleres, movilidad, cursos, publicaciones,
exposiciones locales, nacionales e
internacionales.

DICIEMBRE000002 Participante / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419611604U006321419611604U006321419611604U006321419611604U00632Artes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes VisualesArtes Visuales

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Determinar acciones administrativas apegadas a la normatividad universitaria con el fin de optimizar los
recursos para la seguridad y el buen desempeño de las actividades de la comunidad, con responsabilidad,
sentido de pertenencia y transparencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener un espacio seguro a través de una gestión
administrativa eficiente.

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de los procesos administrativos
que atiendan las necesidades de mantenimiento
en infraestructura y equipo

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
185

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

429 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419711604U006321419711604U006321419711604U006321419711604U00632Diseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación VisualDiseño de la Comunicación Visual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
132

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

430 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419811604U006311419811604U006311419811604U006311419811604U00631FotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografía

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
77

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

431 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616116211141116161162111411161611621114111616116 Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419911608U006321419911608U006321419911608U006321419911608U00632Estudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de Jazz

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Estudios de Jazz trabaja es líder nacional e internacional en la educación del jazz, liderazgo que se ha cons
olidado a través de un profundo compromiso institucional que se ve reflejado en el estrecho trabajo colegiado de sus doc
entes; el cual tiene como resultado la formación de profesionales del jazz, capacitados para ejercer de manera responsa
ble su función social. 

Con el presente anteproyecto se busca fortalecer la oferta educativa del Centro de Estudios de Jazz, la cual brinda forma
ción de alto nivel académico/artístico a sus estudiantes, priorizando la excelencia en sus funciones de docencia, proyect
os de vinculación y extensión universitaria. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Planear, gestionar y llevar a cabo durante el 2023 las funciones sustantivas del Centro de Estudios de Jazz, que
consisten en actividades académicas, artísticas y de difusión que se relacionan al programa de la Licenciatura en
Estudios de Jazz y al Festival Internacional JazzUV.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar eficazmente durante el 2023, las acciones administrativas, docentes y de visualización artística

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participación docente Académico
beneficiado / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Emitir una convocatoria por periodo escolar SEPTIEMBRE000003 Convocatoria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 visita de profesores de prestigio y/o artistas invitados Alumno beneficiado
/ 120

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones administrativas y de
logística

SEPTIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Suministro de insumo y mantenimientos Alumno beneficiado
/ 120

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestiones administrativas en tiempo y forma
para mantenimiento e insumos

OCTUBRE000004 Gestión
Administrativa / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Producir en el 2023 un evento académico-artístico que tenga un impacto favorable en el proceso formativo
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

432 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616116211141116161162111411161611621114111616116 Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419911608U006321419911608U006321419911608U006321419911608U00632Estudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de JazzEstudios de Jazz
de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005  Festival Internacional JazzUV Festival / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de Festival OCTUBRE000005 Actividad artística /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
125

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Hora: 11:23  hrs

433 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616111211141116161112111411161611121114111616111 Facultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de Danza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420011603U006311420011603U006311420011603U006311420011603U00631Enseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las ArtesEnseñanza de las Artes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
203

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

434 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420111104U006321420111104U006321420111104U006321420111104U00632Ingeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en Alimentos

Justificación del Anteproyecto

La innovación educativa es una responsabilidad social de Nuestra Universidad para quienes nos confian la formación de
las futuras generaciones de profesionales. En este sentido la Institución tiene el compromiso de generar estrategias de i
nnovación en los ámbitos conceptual, académico, tecnológico y de gestión, que aseguren la formación integral de sus es
tudiantes y académicos.
Esto implica la necesidad de fortalecer su oferta de servicios científicos tecnológicos, de investigación, de vinculación co
n los sectores productivos, gubernamentales y sociales, en atención de los estudiantes a través de diferentes programas
y servicios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de acreditación del programa educativo de Ingeniería en Alimentos a través de proyectos integrales e
innovadores en donde estén considerados los ejes prioritarios del Programa de Trabajo 2021-2025

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad universitaria que integra
la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Llevar a cabo las actividades académicas y
administrativas de la Facultad.

Adquisición / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento oportuno de recursos materiales
necesarios.

NOVIEMBRE000003 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con espacios acondicionados y seguros en
beneficio de la Facultad

Mantenimiento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a equipos, mobiliario e
infraestructura de la Facultad para contar con
espacios adecuados.

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar un programa educativo reconocido por su calidad académica, mediante la actualización y
capacitación permanente y pertinente con la participación de académicos, estudiantes y personal
administrativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420111104U006321420111104U006321420111104U006321420111104U00632Ingeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en Alimentos

Seguimiento y atención a las recomendaciones
del organismo acreditador mediante la
capacitación del personal académico y
administrativo.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
170

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación y organización de eventos académicos locales y nacionales que permitan la difusión
de trabajos de investigación realizados por académicos y estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Dar a conocer trabajos de investigación y mantener
actualizados en temas de interés.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de recursos requeridos por
parte de los académicos y estudiantes para
llevar a cabo eventos o bien participar en ellos.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420131101U006321420131101U006321420131101U006321420131101U00632Ingeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en Alimentos

Justificación del Anteproyecto

La Facultad de Ciencias Químicas región Orizaba – Córdoba cuenta con seis Programas Educativos, los cuales son: Quí
mico Farmacéutico Biólogo (QFB), Ingeniería Química (IQ), Química industrial (QI), ingeniería en Alimentos (IALI), Ingeni
ería en Biotecnología (IBIO), e Ingeniería Ambiental (IAMB). Además, un posgrado “Maestría en Ciencias en Procesos Bi
ológicos (MCPB)”. Actualmente se cuenta con una matrícula de 1640 alumnos, 117 académicos, 64 trabajadores de tipo
administrativo, técnico, manual y vigilancia; 4 trabajadores de confianza, 7 funcionarios, y 2 guardias de contratación ext
erna. Esta población de 1834 personas debe cumplir con la misión de la Facultad de Ciencias Químicas, que es la de re
sponder a las necesidades de la sociedad mediante la generación y transmisión de conocimientos en el área de las cien
cias químicas, dotando a sus estudiantes de una formación integral, armónica, intelectual, humana y social, que les perm
ita mejorar su entorno promoviendo la conservación del ambiente y ofertando servicios sociales. La FCQ ha contribuido
con su misión, constatando a la fecha, que el 100% de sus Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, están acr
editados por organismo externos reconocidos por el COPAES y el CONACYT, teniendo como fortalezas 9 Cuerpos Acad
émicos (CA), de los cuales 4 están consolidados, 3 en CONSOLIDACIÓN, y 2 en formación; además de la actualización
en el año 2020 de los Planes de Estudio de los 6 Programas Educativos de Licenciatura. Se necesita mantener el lideraz
go académico conseguido e implementar nuevas estrategias y actividades que nos permitan avanzar para la excelencia
académica, por lo que se debe garantizar la operación de las funciones sustantivas y adjetivas, disponiendo de los recur
sos humanos y financieros necesarios, que favorezca el logros de los resultados de los planes a corto y mediano plazo p
ara la mejora continua de los procesos académicos y administrativos con criterios de calidad, eficiencia, racionalidad y c
on personal formado y competente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la optimización y uso racional de los recursos recibidos, fortaleciendo el ejercicio responsable del presupuesto
distribuyendo y administrando el gasto con transparencia, criterios de equidad, eficiencia y eficacia; que coadyuve al
logro basado en resultados, de las funciones sustantivas y adjetivas de la entidad para el mantenimiento de la
excelencia académica apego a la normatividad aplicable.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad a través de la re-acreditación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Reacreditar un programa educativo Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las recomendaciones de los comités
de acreditación

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer el cumplimiento y seguimiento de las funciones de la planta académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la participación de académicos y alumnos en
actividades de formación

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420131101U006321420131101U006321420131101U006321420131101U00632Ingeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en AlimentosIngeniería en Alimentos

Seguimiento del uso eficiente, racional y con
transparencia de los recursos facilitando la
operatividad

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
156

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420211103U006321420211103U006321420211103U006321420211103U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

Las actividades académicas y administrativas de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica en el Programa Ingenierí
a Eléctrica de la región Xalapa, se alinea al Programa de Trabajo Estratégico 2021 2025 por una transformación integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elevar la calidad y la competitividad de los procesos de enseñanza-aprendizaje fortaleciendo la investigación y la
adecuada gestión administrativa, para garantizar el correcto uso de los recursos en beneficio de la comunidad
universitaria a la par del Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar insumos, materiales y herramientas en espacios adecuados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Llevar a cabo mtto preventivo y correctivo en espacios y
equipos.

Mantenimiento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a equipos, mobiliario e
infraestructura de la Facultad para contar con
espacios adecuados.

NOVIEMBRE000004 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar un programa educativo de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento y atención a las recomendaciones
del organismo acreditador mediante la
capacitación del personal académico y
administrativo.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
177

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420211103U006321420211103U006321420211103U006321420211103U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación en eventos a académicos y estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fomentar la participación en eventos a académicos y
estudiantes.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de recursos requeridos por
parte de los académicos y estudiantes para
llevar a cabo eventos o bien participar en ellos.

NOVIEMBRE000005 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar insumos, materiales y herramientas en espacios adecuados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar la compra de insumos, materiales y
herramientas.

Suministro de
operación / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento oportuno de recursos materiales
necesarios.

NOVIEMBRE000003 Suministro de
operación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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440 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420222104U006321420222104U006321420222104U006321420222104U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Eléctrica de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una trans
formación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través de
un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico res
petando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida media
nte el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por e
sto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura físic
a y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la fin
alidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Eléctrica que
se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
133

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420222104U006321420222104U006321420222104U006321420222104U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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442 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420233101U006321420233101U006321420233101U006321420233101U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Electrica . En este Programa Ed
ucativo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza y 21 de p
ersonal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requiere del apoy
o financiero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Electrica en beneficio de la
comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing. Electrica Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
59

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administrativa
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420233101U006321420233101U006321420233101U006321420233101U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del P.E. de Ing. Electrica
gestionando los insumos necesarios para beneficiar la
operación diaria de la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica
referente a sustentabilidad como lo es el ahorro
de agua , energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

444 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420241104U006321420241104U006321420241104U006321420241104U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

Continuar con el aseguramiento de calidad del Programa Educativo Ingeniería Eléctrica que se oferta en la Facultad med
iante actividades académicas que permitan la mejora constante basadas en los lineamientos del Plan de Trabajo “Por un
a transformación integral en la Universidad Veracruzana” Periodo 2021-2025 y en el Plan General de Desarrollo 2030 de
la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el PE de Ingeniería Eléctrica, mantenga el reconocimiento de calidad y excelencia con base a actividades
académicas que permitan la mejora continua del PE.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el reconocimiento de acreditación, realizando actividades académicas que permitan alcanzar la
mejora continua del PE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar el número de PTC con nombramiento SNI y
Perfil Deseable PRODEP mediante actividades de
investigación como publicaciones en revistas indexadas,
proyectos de investigación con estudiantes del PE y
estancias de investigación

Académico
destacado / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a académicos del PE para que puedan
realizar más proyectos de investigación con
estudiantes del PE y con otras IES con la meta
de poder alcanzar nombramientos del SNI y
Profesores con Perfil Deseable.

NOVIEMBRE000003 Trámites / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar la calidad del servicio en aulas, laboratorios y
áreas verdes de la Unidad de Ingeniería y Ciencias
Químicas mediante la realización de 3 servicios de
mantenimiento para el mes de noviembre de 2023

Mantenimiento
menor / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento continuo de los servicios en aulas
y laboratorio del PE; y en áreas verdes de la
Unidad de Ingeniería y Ciencias Químicas para
que la comunidad académica del PE pueda
desempeñarse de forma más eficiente.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

445 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420241104U006321420241104U006321420241104U006321420241104U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
96

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

446 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420251101U006321420251101U006321420251101U006321420251101U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto corresponde al programa educativo de Ingeniería Eléctrica y se encuentra adscrito a la Facultad de Ingeni
ería; se elabora con fundamento en el Plan General de Desarrollo 2030 al Programa de Trabajo 2021-2025 Por una tran
sformación integral y al Plan de Desarrollo Regional 2021-2025 de la Universidad Veracruzana y atendiendo los indicado
res de calidad establecidos para un programa educativo con la finalidad de mantener el reconocimiento de calidad del P
E. En este proyecto se favorece la participación de la comunidad estudiantil en actividades académicas y de formación in
tegral, promoviendo, a su vez, los derechos humanos y la sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el PE de Ingeniería Eléctrica para lograr la competitividad académica de la entidad a través de acciones que
impulsen la formación integral del estudiante, al fortalecimiento de la capacidad académica, al ejercicio de una gestión
transparente y en apego a la legalidad, contribuyendo al mantenimiento del reconocimiento de calidad del PE.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión adminis en cond óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con un calendario de revisión del mobiliario y
equipo de las entidades y dependencias a fin de contar
con un inventario actualizado

Inventario / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

AGOSTO000005 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Apoyar la asistencia a eventos académicos y actividades
de movilidad nacional o internacional

Movilidad
académica / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía electrica y cuidado de las áreas
verdes

AGOSTO000008 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión adminis en cond óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:23  hrs

447 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420251101U006321420251101U006321420251101U006321420251101U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo por un organismo externo.

Reconocimiento /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades académicas curriculares y
extracurriculares que fortalezcan los resultados
del proceso continuo de evaluación del
Programa Educativo con fines del mantenimiento
de la acreditación.

DICIEMBRE000003 Certificación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
86

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de
gestión adminis en cond óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420251101U006321420251101U006321420251101U006321420251101U00632Ingeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería EléctricaIngeniería Eléctrica

Tramitar los recursos económicos para que el
personal administrativo de la región asista a
unidad central para los trámites
correspondientes a la operación de la entidad.

DICIEMBRE000006 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

OCTUBRE000007 Requisiciones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr que en la dependecia se promueva un enfoque de
sustentabilidad

Acción sustentable
/ 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía electrica y cuidado de las áreas
verdes

AGOSTO000002 Actividad / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420322104U006321420322104U006321420322104U006321420322104U00632Ingeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería Informática

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Informática de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una tra
nsformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través d
e un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico r
espetando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida me
diante el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Po
r esto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura fí
sica y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la
finalidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Informática
que se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
208

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones sustantivas del PE

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
necesarios para la correcta operación de las
actividades sustantivas del PE.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420322104U006321420322104U006321420322104U006321420322104U00632Ingeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería InformáticaIngeniería Informática

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420411103U006321420411103U006321420411103U006321420411103U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Justificación del Anteproyecto

Las actividades académicas y administrativas de la Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica en el Programa Ingenierí
a Mecánica de la región Xalapa, se alinea al presente Programa de Trabajo 2021-2025, “Por una transformación integral
”

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elevar la calidad y la competitividad de los procesos de enseñanza-aprendizaje, fortaleciendo la investigación y la
adecuada gestión administrativa, para garantizar el correcto uso de los recursos en beneficio de la comunidad
universitaria alineados al Programa de Trabajo 2021-2025. "Por una transformación integral"

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad de Ingeniería Eléctrica en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad
universitaria que integra la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con espacios acondicionados y seguros en
beneficio de la comunidad universitaria de la Facultad.

Mantenimiento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a equipos, mobiliario e
infraestructura de la Facultad para contar con
espacios adecuados.

NOVIEMBRE000004 Espacio
acondicionado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar un programa educativo reconocido por su calidad académica, mediante la actualización permanente
y pertinente de sus planes y programas de estudio, con la participación de académicos, estudiantes y
personal administrativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo.

PE de calidad / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento y atención a las recomendaciones
del organismo acreditador mediante la
capacitación del personal académico y
administrativo.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420411103U006321420411103U006321420411103U006321420411103U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
183

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación y organización de eventos académicos locales y nacionales que permitan la difusión
de trabajos de investigación realizados por académicos y estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Dar a conocer trabajos de investigación y mantener
actualizados en temas de interés.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de recursos requeridos por
parte de los académicos y estudiantes para
llevar a cabo eventos o bien participar en ellos.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con los insumos, materiales y herramientas necesarios para llevar a cabo las funciones sustantivas
de la Facultad de Ingeniería Eléctrica en espacios adecuados sin riesgos y en beneficio de la comunidad
universitaria que integra la Entidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Levar a cabo las actividades académicas y
administrativas de la Facultad.

Suministro de
operación / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Abastecimiento oportuno de recursos materiales
necesarios.

NOVIEMBRE000003 Adquisición / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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453 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420422106U006321420422106U006321420422106U006321420422106U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Justificación del Anteproyecto

El Programa educativo de Ing. Mecánica de la región Veracruz Boca del Rio, alineado con el plan de trabajo por una tran
sformación integral 2021-2025, tiene como finalidad fomentar la ciencia, el humanismo, las artes y el deporte a través de
un programa de calidad encaminado a renovar la acreditación y avanzar en la consolidación de su cuerpo académico res
petando el desarrollo sustentable y la política institucional. Logrando con ello el mejoramiento de la calidad de vida media
nte el ejercicio responsable de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicios. Por e
sto el ejercicio presupuestal 2023 está orientado a fortalecer su planta académica - administrativa de infraestructura físic
a y laboratorios, así como la mejora en las relaciones humanas en todo el personal que la constituye, todo esto con la fin
alidad de ofrecer un programa de calidad que forme recursos humanos con un alto conocimiento de la Ing. Mecánica qu
e se integren a la sociedad con un alto sentido de responsabilidad y de respeto al medio ambiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el Programa Educativo entregue a la sociedad egresados con una formación integral, técnica humanística
y con valores éticos perfectamente definidos. A través de la acreditación ante el organismo oficial CACEI y de la
capacitación permanente del personal académico y administrativo, además de la vinculación tanto con los sectores
públicos, privados, como de otras instituciones a nivel nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
154

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar procesos administrativos que garanticen la
calidad de las funciones

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la compra de los materiales e insumos
sustentables necesarios para la correcta
operación de las actividades sustantivas del PE

DICIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de proyectos tecnológicos
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454 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420422106U006321420422106U006321420422106U006321420422106U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener egresados capacitados con conocimientos
vanguardistas

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar apoyos para realizar publicaciones y dar
facilidades para participar en ponencias, cursos,
talleres, congresos y conferencias.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420433101U006321420433101U006321420433101U006321420433101U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Justificación del Anteproyecto

La facultad de Ingeniería de la Región Universitaria Orizaba-Córdoba es una Entidad Académica de la Universidad Verac
ruzana, que es una Institución de Educación Superior, pública y autónoma. La Entidad Académica oferta Programas Edu
cativos en el área de las Ingenierías. El modelo educativo integral que desarrolla y forma profesionales atendiendo tambi
én las áreas del conocimiento social, humanístico, las artes y la cultura, con reconocida calidad educativa, pertinencia so
cial, equidad, ética y vinculada permanentemente que los diferentes sectores de su eterno, para incidir en el desarrollo y
crecimiento social y económico del estado de Veracruz y del País.
A la fecha se ofertan en esta facultad cinco Programas Educativos (P.E.) Acreditados por el Consejo de Acreditación de l
a Enseñanza de la Ingeniería A.C. (CACEI), dentro de los cuales se encuentra el de Ing. Mecanica . En este Programa E
ducativo se cuenta con un promedio de 130 alumnos, 30 académicos, 3 de personal administrativo de confianza y 21 de
personal administrativo, técnico y manual. Todas las actividades que demanda la operación de este P.E. requiere del ap
oyo financiero del presente proyecto que se presenta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener el nivel de calidad educativa adquirida mediante la acreditación en el P.E. de Ing. Mecanica en beneficio de la
comunidad universitaria y del impacto que esta pueda rendir a la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias de la función académica que impacte el proceso el proceso de enseñanza
aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a dos académicos en temas de la Ing.
Mecanica

Académico
capacitado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación de los recursos necesarios para la
operatividad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
64

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear los escenarios necesarios que permitan realizar las actividades diarias de gestión
académica-administrativa
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420433101U006321420433101U006321420433101U006321420433101U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la acreditación del P.E. de Ing. Mecanica
gestionando los insumos necesarios para beneficiar la
operación diaria de la entidad administrativa.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los criterios de calidad educativa
establecidos por el organismo acreditador.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del pago de los servicios básicos. DICIEMBRE000003 Servicios / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracion y colocacion de señaletica
referente a sustentabilidad como lo es el ahorro
de agua , energia etc.

DICIEMBRE000005 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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457 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420441104U006321420441104U006321420441104U006321420441104U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Justificación del Anteproyecto

Continuar con el aseguramiento de calidad del Programa Educativo Ingeniería Mecánica que se oferta en la Facultad me
diante actividades académicas que permitan la mejora constante
basadas en los lineamientos del Plan de Trabajo “Por una transformación integral en la Universidad Veracruzana” Period
o 2021-2025 y en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar que el PE de Ingeniería Mecánica, mantenga el reconocimiento de calidad y excelencia con base a actividades
académicas que permitan la mejora continua del PE.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar que el PE de Ingeniería Mecánica, mantenga el reconocimiento de calidad y excelencia con base
a actividades académicas que permitan la mejora continua del PE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar la calidad del servicio en aulas y laboratorios de
la entidad

Mantenimiento
menor / 3

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento continuo de los servicios en aulas
y laboratorio del PE, para que la comunidad
académica del PE pueda desempeñarse de
forma más eficiente.

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Adquirir 10 títulos (2 copias por título) relacionados con el
área disciplinar del PE Ingeniería Mecánica para el mes
de noviembre de 2023

Recurso
documental / 20

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Búsqueda y adquisición de acervo bibliográfico
que permita ampliar el conocimiento adquirido
en clase de los estudiantes del PE.

NOVIEMBRE000003 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
110

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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458 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420441104U006321420441104U006321420441104U006321420441104U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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459 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420451101U006321420451101U006321420451101U006321420451101U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto corresponde al programa educativo de Ingeniería Mecánica y se encuentra adscrito a la Facultad de Ingeni
ería; se elabora con fundamento en el Plan General de Desarrollo 2030 al Programa de Trabajo 2021-2025 Por una tran
sformación integral y al Plan de Desarrollo Regional 2021-2025 de la Universidad Veracruzana y atendiendo los indicado
res de calidad establecidos para un programa educativo con la finalidad de mantener el reconocimiento de calidad del P
E. En este proyecto se favorece la participación de la comunidad estudiantil en actividades académicas y de formación in
tegral, promoviendo, a su vez, los derechos humanos y la sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el PE de Ingeniería Mecánica para lograr la competitividad académica de la entidad a través de acciones que
impulsen la formación integral del estudiante, al fortalecimiento de la capacidad académica, al ejercicio de una gestión
transparente y en apego a la legalidad, contribuyendo al mantenimiento del reconocimiento de calidad del PE.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr que en la dependencia se promueva un enfoque
de sustentabilidad

Comunidad
atendida / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofrecer talleres, pláticas y conferencias sobre
temas que faciliten el tránsito de los estudiantes
de la vida universitaria a la laboral.

AGOSTO000002 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Taller para el uso adecuado del agua, energía
electrica y cuidado de las áreas verdes

AGOSTO000008 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para atender matricula

Matrícula atendida /
143

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
atender matricula

AGOSTO000001 Proceso de
Inscripción / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la norma aplicable, con una
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420451101U006321420451101U006321420451101U006321420451101U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica
000005 cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de gestión

administrativa en cond óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir de manera activa en la transparencia y
rendición de cuentas, con apego a la normatividad
aplicable

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar y difundir los reportes correspondientes
de rendición de cuentas.

DICIEMBRE000005 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

OCTUBRE000009 Insumo / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el programa interno de actividades de promoción de la cultura y el arte.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa de actividades culturales
dirigido a la comunidad universitaria.

Evento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir talleres culturales dirigidos a la
comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000004 Taller / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la norma aplicable, con una
cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act acad y de gestión
administrativa en cond óptimas para la atención de los estudiantes y comunidad en gral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

461 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1420451101U006321420451101U006321420451101U006321420451101U00632Ingeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería MecánicaIngeniería Mecánica

Realizar la revisión de las instalaciones para la
programacion de los Mantenimiento

JULIO000010 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación del mobiliario y equipo de la entidad, así
como su desincorporación de los inventarios.

Espacio
acondicionado / 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener el equipamiento y las instalaciones de
la entidad en condiciones óptimas para el
desarrollo de las actividades sustantivas.

OCTUBRE000006 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

MAYO000007 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar programas educativos que cumplan con los estándares de calidad nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener el reconocimiento de calidad del Programa
Educativo por un organismo externo.

Proceso certificado
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades académicas curriculares y
extracurriculares que fortalezcan los resultados
del proceso continuo de evaluación del
Programa Educativo con fines del mantenimiento
de la acreditación.

DICIEMBRE000003 Actividad realizada
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

462 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414116211141114141162111411141411621114111414116 Facultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111407U006314610111407U006314610111407U006314610111407U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Articular las funciones de docencia, intervención e investigación, a partir de la búsqueda de la excelencia para la
formación integral y armónica en lo profesional, intelectual, social y humano del estudiante

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
124

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

463 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714111211141117141112111411171411121114111714111 Instituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111408U006314610111408U006314610111408U006314610111408U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y fortalecer las líneas de acción del Instituto de Ciencias de la Salud con el fin de desarrollar investigación
biomedica y aplicada de excelencia sustentada en el trabajo académico colegiado que aporte soluciones o genere
nuevos conocimientos que respondan a los problemas prioritarios de salud, con una cultura de calidad y sustentabilidad
contribuyendo a la distribución social del conocimiento.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
45

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

464 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714112211141117141122111411171411221114111714112 Instituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones Psicológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111409U006314610111409U006314610111409U006314610111409U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Gestionar y distribuir los recursos financieros que permitan realizar las actividades de investigación, docencia y
extensión que confluyan en una formación de recursos humanos de calidad e incrementen el conocimiento en las
distintas áreas de la psicología y el psicoanálisis; a través de distintas actividades de divulgación y difusión en
congruencia con el entorno psicosocial, y con la exigencia de monitoreo y evaluación que permitan una rendición de
cuentas transparente.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
40

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

465 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714113211141117141132111411171411321114111714113 Instituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud Pública

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111411U006314610111411U006314610111411U006314610111411U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar y preservar la calidad y competitividad de la investigación, así como los procesos de formación de recursos
humanos, intensificar la producción y difusión del conocimiento, vincular al Instituto de Salud Pública con Instituciones de
Investigación y formadoras de recursos e incrementar la eficiencia en la gestión administrativa y de esta manera
coadyuvar en el quehacer de la Salud Pública.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
55

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

466 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111413U006314610111413U006314610111413U006314610111413U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar investigación científica en psicología y educación, formar recursos humanos, difundir y extender los servicios
derivados de la investigación para promover la calidad e innovación de los programas educativos a nivel nacional e
internacional, con impacto social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
45

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

467 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714214211141117142142111411171421421114111714214 Centro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones Biomédicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111414U006314610111414U006314610111414U006314610111414U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Establecer una entidad académica integrada por un núcleo de profesores que generen conocimientos a través de LGAC
en el área biomédica e impulse la formación de estudiantes e investigadores en campos específicos de la biomedicina,
para generar conocimientos que contribuyan en la solución de problemas en nuestro entorno social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
11

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

468 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714211211141117142112111411171421121114111714211 Instituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones Cerebrales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111415U006314610111415U006314610111415U006314610111415U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar líneas de investigación que generen conocimiento nuevo relacionado al funcionamiento normal del sistema
nervioso, así como las alteraciones producidas por diversas patologías. Todo ello involucrando a nuevas generaciones
de estudiantes que se formen como especialistas en el campo y que sean competitivos a nivel internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

469 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515101211141115151012111411151510121114111515101 Unidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y AgropecuariasUnidad Académica de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111501U006314610111501U006314610111501U006314610111501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
63

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

470 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515112211141115151122111411151511221114111515112 Facultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de Biología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111502U006314610111502U006314610111502U006314610111502U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
70

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

471 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515111211141115151112111411151511121114111515111 Facultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias Agrícolas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111503U006314610111503U006314610111503U006314610111503U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
74

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

472 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715112211141117151122111411171511221114111715112 Instituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111504U006314610111504U006314610111504U006314610111504U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con el soporte económico para lograr los resultados esperados en los objetivos particulares, planteados en el
Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (PLADEA) del Instituto para 2023.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
34

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

473 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111505U006314610111505U006314610111505U006314610111505U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

474 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111506U006314610111506U006314610111506U006314610111506U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
32

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

475 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111508U006314610111508U006314610111508U006314610111508U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades de investigación científica de frontera y biotecnológica aplicada a la solución integral de
problemas identificados en los sectores y vinculada a formar recursos humanos de excelencia en los campos de la
biotecnología y la ecología aplicada, con una perspectiva sustentable y de respeto a los derechos humanos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

476 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715221211141117152212111411171522121114111715221 Centro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones Tropicales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111509U006314610111509U006314610111509U006314610111509U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir con la solución de desafíos socio-ecolo´gicos del trópico, con énfasis en la conservación de la biodiversidad y
manejo el de los recursos bioculturales a partir del desarrollo de investigación básica y aplicada desarrollada por los
académicos del CITRO en vinculación con distintas instancias y grupos sociales rurales y urbanos y formar
profesionistas dedicados a la conservación y establecimiento de alternativas de manejo sustentable de los recursos
bioculturales del trópico.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

477 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715223211141117152232111411171522321114111715223 Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111511U006314610111511U006314610111511U006314610111511U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar el fortalecimiento de la investigación interdisciplinaria relacionada con la Micología y otras disciplinas afines, la
formación de recursos humanos de alto nivel y las proyecciones de las funciones sustantivas universitarias del CIMA.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

478 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616101211141116161012111411161610121114111616101 Unidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111601U006314610111601U006314610111601U006314610111601U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Unidad Académica de Artes, es una entidad de carácter administrativo que sirve de apoyo para el desarrollo de las ac
tividades académicas y artísticas en las facultades de: Música, Danza,Teatro, Artes Plásticas y el Centro de Iniciación M
usical Infantil-Xalapa. Esta entidad en coordinación con sus facultades atiende y gestiona ante la Unidad Central y otras i
nstancias
administrativas, los trámites correspondientes, asimismo, se realizan acciones para contribuir al fortalecimiento de los pr
ogramas académicos, con el fin de coadyuvar en las tareas sustantivas de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Implementar las acciones necesarias para coadyuvar al fortalecimiento de los programas académicos y administrativos
de las facultades de: Música, Danza, Teatro, Artes Plásticas y el Centro de Iniciación Musical Infantil- Xalapa, así como
generar condiciones en la administración que permitan la excelencia académica para cada una de sus dependencias y
cumplir en tiempo y forma con lo programado.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo de actividades académicas, administrativas y artísticas de las dependencias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender necesidades de mantenimiento de infraestructura
física en bienes muebles e inmuebles para brindar
codiciones optimas de seguridad.

Mantenimiento
menor / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las acciones de mantenimiento
de pintura y/o reparaciones menores en
edificios,espacios seguros para la unidad.

DICIEMBRE000003 Mantenimiento
menor / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
31

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo de actividades académicas, administrativas y artísticas de las dependencias.
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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479 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616101211141116161012111411161610121114111616101 Unidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de ArtesUnidad Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111601U006314610111601U006314610111601U006314610111601U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Coordinar documentos para realizar el trámite y/o la
operatividad de cada una de las dependencias.

Gestión
Administrativa / 6

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento, Registro, control y revisión de
documentos financieros para realizar los trámites
correspondientes ante diferentes instancias.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

480 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616112211141116161122111411161611221114111616112 Facultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de Música

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111602U006314610111602U006314610111602U006314610111602U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la pertinencia de los programas educativos de la Facultad de Música a través del apoyo a la trayectoria
escolar de los estudiantes y a la actualización de los docentes, estimulando la construcción de perfiles óptimos de
desempeño escolar y profesional mediante la participación u organización de diversos foros artístico-musicales y
académicos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
106

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

481 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616111211141116161112111411161611121114111616111 Facultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de Danza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111603U006314610111603U006314610111603U006314610111603U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
55

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

482 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111604U006314610111604U006314610111604U006314610111604U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
52

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

483 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616113211141116161132111411161611321114111616113 Facultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de Teatro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111605U006314610111605U006314610111605U006314610111605U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
54

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

484 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716111211141117161112111411171611121114111716111 Instituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111606U006314610111606U006314610111606U006314610111606U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
31

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

485 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616515211141116165152111411161651521114111616515 Centro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111607U006314610111607U006314610111607U006314610111607U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Iniciación Musical Infantil Región Xalapa, es un Centro de Iniciación artística gracias a la visión de la Univer
sidad Veracruzana, por otra parte, el CIMI se dedica a la formación musical de niños entre 7 y 11 años que desarrollan h
abilidades motrices, auditivas, afectivas, intelectuales y creativas que se reflejan en la ejecución instrumental, así como p
ropicia la capacidad de trabajo colaborativo por medio de ensambles y grupos de cámara, para alcanzar un resultado artí
stico que permita el desarrollo integral del alumno, asimismo, la proyección de este trabajo beneficia a los niños en su de
sarrollo artístico, también el reconocimiento de la sociedad a través de sus conciertos y la variedad de actividades que el
CIMI ofrece

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover entre los niños y niñas de la comunidad un programa de educación no formal avalado y respaldado por la
Universidad Veracruzana, para potencializar habilidades y actitudes musicales, ritmo, concepto, expresión corporal
mediante prácticas y acercamientos musicales que promuevan valores como: respeto, trabajo en equipo, tolerancia y
paz a través de ambientes de aprendizaje colaborativo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar un espacio óptimo para el desarrollo del aprendizaje con una infraestructura funcional y segura.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Brindar los materiales necesarios se desarrolla el
aprendizaje de los alumnos.

Alumno beneficiado
/ 225

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizando gestiones pertinentes en
coordinación con los académicos se facilita los
materiales a los alumnos.

DICIEMBRE000003 Alumno beneficiado
/ 225

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar mantenimiento al inmueble para cubrir con las
necesidades del servicio a la comunidad escolar.

Mantenimiento
menor / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizando los mantenimientos necesarios al
edificio se contribuye a la mejora continua en
beneficio de la comunidad escolar.

DICIEMBRE000002 Admvo beneficiado
/ 225

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

486 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616515211141116165152111411161651521114111616515 Centro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111607U006314610111607U006314610111607U006314610111607U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

487 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616116211141116161162111411161611621114111616116 Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111608U006314610111608U006314610111608U006314610111608U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

488 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716221211141117162212111411171622121114111716221 Centro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111609U006314610111609U006314610111609U006314610111609U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Avanzar en la consolidación del CECDA como un espacio de investigación e investigación-creación, lograr alta calidad
de los resultados de investigación y en la formación de recursos humanos de licenciatura y posgrado en los que
participan los investigadores del Centro. Desarrollar el diálogo académico en redes nacionales e internacionales y
divulgar el conocimiento tomando en cuenta la equidad de género y la interculturalidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

489 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General del Sistema de Enseñanza Abierta creada en el año de 1980, cuenta con 6824 alumnos matriculad
os, una planta docente integrada por 542 académicos, de los cuales 74 son profesores de tiempo completo, con presenc
ia en las cinco regiones, : Xalapa, Veracruz, Orizaba, Poza Rica y Coatzacoalcos. Con una oferta de 15 programas educ
ativos. 
Del Área Económico Administrativo: PE Contaduría se ofrece en las cinco regiones; PE Administración se oferta en las
regiones Xalapa, Veracruz y Orizaba.Del Área de Humanidades: PE Pedagogía se oferta sólo en la región Xalapa; PE D
erecho se ofrece en las cinco regiones; el PE Sociología solo se ofrece en la región Orizaba.
El SEA desde sus inicios se ha caracterizado por tener un modelo de aprendizaje intensivo semipresencial en sesiones d
e asesoría grupal sabatina. El periodo escolar se divide en bloques que permiten al estudiante acreditar dos EE por cada
uno, sumando de 6 a 8 EE por periodo escolar. Adicionalmente se ofertan Experiencias Educativas que actualmente for
man el catálogo de EE AFEL Virtual y se efectúa el diseño de EE disciplinares para ofrecer en modalidad virtual.Con lo a
nterior se busca apoyar a los estudiantes en los procesos de autoaprendizaje y consolidar la Multimodalidad en el Sistem
a de Enseñanza Abierta como un referente nacional por la calidad de sus programas educativos y las modalidades de ap
rendizaje que, además, propicien en los estudiantes el desarrollo de competencias que les permita una incorporación exi
tosa en los mercados de trabajo.
El Presupuesto Basado en Resultados se deriva del PLADEA de la dependencia, que a su vez atiende los ejes estableci
dos en el Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025, el Sistema de Enseñanza Abierta trabajará acorde a los ejes: der
echos humanos, sustentabilidad, docencia e innovación académica, administración y gestión institucional e investigación
e innovación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofertar Programas Educativos actualizados y reconocidos por su calidad y responsabilidad social así como por las
diversas modalidades de enseñanza, haciendo uso de las TIC en el aprendizaje, dando atención a las observaciones de
los órganos evaluadores reconocidos por el COPAES nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios e insumos para la operación general del SEA a fin de atender a la comunidad de
forma eficaz, eficiente y acorde a los procesos académicos y administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar con viáticos a 10 académicos para act. acad.
semanales

Académico
beneficiado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para viáticos DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica que tenga el perfil requerido en cada Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Incrementar el número de académicos que cumplen con
perfil deseable

Académico
beneficiado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Apoyo a 10 académicos del SEA Xalapa que
participen como ponentes en congresos
nacionales e internacionales reconocidos por su
calidad, relacionados con su quehacer

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a 2 académicos de cada una de las
regiones foráneas del SEA para que asistan
como ponentes a congresos relativos a su perfil
y actividad

DICIEMBRE000010 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación de 20 docentes con la Metodología
KWT

DICIEMBRE000011 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en los procesos de formación integral del estudiante para lograr una educación de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Incrementar el número de egresados con formación
integral

Alumno beneficiado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de eventos en temas de
sustentabilidad, equidad de genero, derechos
humanos y promoción de la salud

DICIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar 2 Foro de egresados de cada PE a fin
de que los estudiantes conozcan el desarrollo de
su carrera en el mundo laboral

DICIEMBRE000014 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica que tenga el perfil requerido en cada Programa Educativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Incrementar la productividad de 4 Cuerpos académicos
del SEA Xalapa

CA en
consolidación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Apoyo a académicos para que sus trabajos sean
presentados y publicados en congreso,
publicaciones indexadas o libros

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios e insumos para la operación general del SEA a fin de atender a la comunidad de
forma eficaz, eficiente y acorde a los procesos académicos y administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Proporcionar servicios, materiales e insumos requeridos
para las actividades de la comunidad del SEA

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos financieros para la
operatividad del SEA

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer programas educativos de calidad y acorde a las necesidades de la sociedad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Virtualizar EE de programas de licenciatura y de posgrado
del SEA	

Experiencia
educativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de software para el trabajo del
personal del AFEL

DICIEMBRE000008 Adquisición / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios e insumos para la operación general del SEA a fin de atender a la comunidad de
forma eficaz, eficiente y acorde a los procesos académicos y administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Establecer un programa de mantenimiento de la
infraestructura y equipo de la dependencia

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del plan de mantenimiento mayor de
la dependencia

DICIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Mejoramiento de la infraestructura y equipo de la
dependencia

DICIEMBRE000003 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Capacitación de 5 trabajadores administrativos del SEA Personal / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de cursos entre el personal
administrativo

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
171

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer programas educativos de calidad y acorde a las necesidades de la sociedad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Reacreditar los PE Administración y Derecho Xalapa Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los recursos financieros para llevar a
cabo el proceso de acreditación

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Hora: 11:24  hrs

493 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612111211141106121112111411061211121114110612111 Escuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes Extranjeros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111702U006314610111702U006314610111702U006314610111702U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

Los cursos, formaciones, programas y servicios que ofrece la Universidad Veracruzana a los estudiantes extranjeros y n
acionales, a través de la Escuela para Estudiantes Extranjeros (EEE) permiten responder, con calidad y pertinencia soci
al, a las necesidades del contexto glocal en el campo de la enseñanza del español como lengua extranjera y en áreas d
e formación integral, con base en los objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, en el Plan General de desarrollo 203
0, el Plan de Trabajo 2021-2025: Por una transformación integral, en los ejes: Derechos Humanos, Sustentabilidad, Doc
encia e innovación académica, Investigación e innovación, Difusión de la Cultura y Extensión de los servicios y Administr
ación y gestión institucional. Asimismo, de acuerdo con el PLADER, región Xalapa, con los objetivos integrales de intern
acionalización del PLADE de la Dirección General de Relaciones Internacionales y con el PLADEA 2021-2025 de la Esc
uela para Estudiantes Extranjeros.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proveer cursos, formaciones, programas y servicios de calidad y con pertinencia social a estudiantes extranjeros y
nacionales para su enriquecimiento académico y cultural, así como impulsar proyectos de derechos humanos, inclusión,
internacionalización, interculturalidad, sustentabilidad e innovación educativa; atendiendo las exigencias del contexto
glocal.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con formaciones, programas y servicios educativos de calidad ofrecidos a estudiantes extranjeros y
nacionales, en el campo del español como L.E., así como formaciones integrales, con responsabilidad y
pertinencia social, acordes con las exigencias institucionales y con el contexto glocal

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Formar estudiantes extranjeros en el dominio del español
como lengua extranjera, considerando una formación
integral en ejes institucionales transversales.

Alumno atendido /
100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programas actualizados para la formación de
estudiantes

NOVIEMBRE000002 Alumno atendido /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con las gestiones necesarias tanto en el ámbito académico como en el administrativo de las
actividades sustantivas y de operación de esta dependencia, así como dar seguimiento a proyectos de
derechos humanos, inclusión, sustentabilidad, internacionalización e interculturalidad  que promueve l

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar proyectos de sustentabilidad e inclusión
operando en la entidad académica

Adquisición / 16 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir Insumos y servicios para la operacion
academica y sustantiva de la EEE

NOVIEMBRE000003 Adquisición / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

494 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612111211141106121112111411061211121114110612111 Escuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes Extranjeros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111702U006314610111702U006314610111702U006314610111702U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes
000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
18

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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495 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111704U006314610111704U006314610111704U006314610111704U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
55

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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496 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019250211141110192502111411101925021114111019250 Coordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de Observatorios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111706U006314610111706U006314610111706U006314610111706U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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Hora: 11:24  hrs

497 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110613211211141106132112111411061321121114110613211 Centro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111707U006314610111707U006314610111707U006314610111707U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

498 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319150211141103191502111411031915021114110319150 Coordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la Sustentabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111708U006314610111708U006314610111708U006314610111708U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

499 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715222211141117152222111411171522221114111715222 Centro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111709U006314610111709U006314610111709U006314610111709U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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500 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111710U006314610111710U006314610111710U006314610111710U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

De acuerdo a lo dispuesto del Programa de trabajo rectoral 2021-2025 de manera particular a lo estipulado en el tema 1.
8 Internacionalización solidaria y al propio programa de trabajo, la Dirección General de Relaciones Internacionales a tra
vés de las Coordinaciones que la conforman (Cooperación Académica, Coordinación de Programas y Servicios y Coordi
nación de Movilidad Estudiantil y Académica) está comprometida con el proyecto de transformación académica e interna
cionalización. La Universidad Veracruzana como la mayoría de Instituciones de Educación Superior (IESnacionales contr
ibuyen a la transformación, promueven la calidad y la mejora continua en todas sus funciones plasmados en el Sistema
de Gestión de Calidad, en relación con los estándares internacionales. Es importante que la Universidad Veracruzana inc
luya a todos los actores en el proceso de internacionalización con el fin de estar acorde con los retos y oportunidades de
la época actual, los grandes desafíos que debemos enfrentar; así como la globalización, la pobreza, la necesidad de vivir
juntos con culturas y valores diferentes. Una de las estrategias prioritarias para la transformación de la Institución, a trav
és de la internacionalización, es la de establecer redes de colaboración con Instituciones de otros países, con el fin de q
ue nuestros académicos, alumnos y egresados cuenten con la formación, las habilidades, las actitudes para ser ciudada
nos y profesionales exitosos en el actual contexto de globalización. Varios factores contribuyen para que la Universidad
Veracruzana figure en la escena internacional de la educación, uno de estos es la relación que puede desarrollar con dif
erentes instituciones, organismos y asociaciones universitarias internacionales, tales como la Organización Universitaria
Interamericana, la Unión de Universidades de America Latina (UDUAL)el Consorcio para la Colaboración de la Educació
n Superior en América del Norte, la Asociación Mexicana para la Educación Internacional, la Asociación Internacional de
Universidades (IAU), la Asociación Internacional Europea de Educación , la Asociación Universitaria Iberoamericana de
Posgrado (AUIP) y Programa Delfin.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover la Cooperación y Movilidad Académica y Estudiantil, el Intercambio Académico y la Internacionalización de la
Universidad Veracruzana, a través de las Coordinaciones de la DGRI y los mecanismos que permitan la comunicación y
coordinación de las diferentes entidades académicas y dependencias que conforman a la Universidad Veracruzana,
atendiendo de manera particular el eje rectoral en su apartado de la sustentabilidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las actividades de internacionalización en las diferentes regiones de la Universidad y con
instituciones de Educación Superior nacionales e internacionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la participación del personal de la Dirección
General   en eventos nacionales e internacionales

Congreso / 24 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar viáticos para la participación del
personal y de invitados así como los gastos de
logística necesarios para la realización de los
eventos nacionales e internacionales.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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501 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111710U006314610111710U006314610111710U006314610111710U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer las condiciones laborables óptimas para el desarrollo de las actividades administrativas,
académicas y directivas en las 3 Coordinaciones y la Dirección General.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar reuniones de trabajo mensuales para determinar
las necesidades de materiales, insumos y servicios que
requieran las 3 coordinaciones y la Dirección General
para que cuenten con los recursos necesarios para sus
actividades.

Reuniones / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar suministros de materiales, insumos y
servicios requeridos para la Dirección

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714213211141117142132111411171421321114111714213 Centro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111711U006314610111711U006314610111711U006314610111711U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019260211141110192602111411101926021114111019260 Unidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco SurUnidad Académica Arco Sur

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111722U006314610111722U006314610111722U006314610111722U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Unidad Académica Arco Sur es una dependencia de apoyo a las actividades sustantivas de las dependencias que co
nforman el edificio: Dirección General del Sistema de Enseñanza Abierta, Instituto de Investigaciones en Educación, Cen
tro de Investigación e Innovación en Educación y la Facultad de Pedagogía, está conformada por una Administración ge
neral que además atiende las necesidades comunes del Campus a fin de mantener la condiciones necesarias para el de
sempeño de las actividades en temas de mantenimiento en la infraestructura física, servicios básicos, insumos de limpie
za, áreas verdes y todas aquellas necesarias para mantener la operatividad de las dependencias que la conforman.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el buen funcionamiento de la Unidad Académica y del Campos Arco Sur mediante la planeación de
estrategias que permitan atender las necesidades de servicios básicos, mantenimiento de áreas comunes y todas
aquellas que afectan a las entidades académicas que lo conforman.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el buen funcionamiento de la Unidad Académica y del Campos Arco Sur mediante la planeación
de estrategias que permitan atender las necesidades de servicios básicos, mantenimiento de áreas
comunes y todas aquellas que afectan a las entidades académicas que lo conforman

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Establecer un programa de necesidades de la
dependencia para su  operatividad

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de las instalacciones DICIEMBRE000002 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Programa de bienes y servicios necesarios para
la operatividad.

DICIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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504 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616516211141116165162111411161651621114111616516 Taller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111801U006314610111801U006314610111801U006314610111801U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fomentar la educación artística en los ámbitos universitarios y en la sociedad en general para favorecer el desarrollo
cultural, promover actitudes y valores con el propósito de mejorar el desarrollo del estudiantado, traduciéndose en la
calidad de vida; así como ampliar y difundir el arte para establecer la vinculación de manera sistemática y eficaz,
dentro del marco institucional de las medidas a seguir en cuanto a la preservación de la salud de los miembros de la
comunidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Hora: 11:24  hrs

505 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612513211141106125132111411061251321114110612513 Centro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111802U006314610111802U006314610111802U006314610111802U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
73

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

506 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121301U006314610121301U006314610121301U006314610121301U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
138

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

507 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014101211141220141012111412201410121114122014101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121401U006314610121401U006314610121401U006314610121401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
70

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

508 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121402U006314610121402U006314610121402U006314610121402U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
172

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

509 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014111211141220141112111412201411121114122014111 Facultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121403U006314610121403U006314610121403U006314610121403U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
68

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

510 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014114211141220141142111412201411421114122014114 Facultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121404U006314610121404U006314610121404U006314610121404U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
56

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

511 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014115211141220141152111412201411521114122014115 Facultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121405U006314610121405U006314610121405U006314610121405U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
42

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

512 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014112211141220141122111412201411221114122014112 Facultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121406U006314610121406U006314610121406U006314610121406U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
58

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

513 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014121211141220141212111412201412121114122014121 Instituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121407U006314610121407U006314610121407U006314610121407U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
65

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

514 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121501U006314610121501U006314610121501U006314610121501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
168

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

515 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015112211141220151122111412201511221114122015112 Rancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del Molino

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610121502U006314610121502U006314610121502U006314610121502U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

516 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021119211141220211192111412202111921114122021119 Facultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del RíoFacultad de Ingeniería Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122101U006314610122101U006314610122101U006314610122101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
72

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

517 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021121211141220211212111412202112121114122021121 Instituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de Ingeniería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122102U006314610122102U006314610122102U006314610122102U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
49

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

518 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021122211141220211222111412202112221114122021122 Centro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y Nanotecnología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122103U006314610122103U006314610122103U006314610122103U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
21

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

519 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122104U006314610122104U006314610122104U006314610122104U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
61

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

520 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122105U006314610122105U006314610122105U006314610122105U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
40

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

521 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122106U006314610122106U006314610122106U006314610122106U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
55

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

522 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122107U006314610122107U006314610122107U006314610122107U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
73

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

523 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122201U006314610122201U006314610122201U006314610122201U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
88

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

524 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022112211141220221122111412202211221114122022112 Facultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122202U006314610122202U006314610122202U006314610122202U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
59

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

525 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122023111211141220231112111412202311121114122023111 Facultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122302U006314610122302U006314610122302U006314610122302U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
89

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

526 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024112211141220241122111412202411221114122024112 Facultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122401U006314610122401U006314610122401U006314610122401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
110

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

527 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024111211141220241112111412202411121114122024111 Facultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y Recreación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122402U006314610122402U006314610122402U006314610122402U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
71

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

528 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024121211141220241212111412202412121114122024121 Instituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina Forense

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122403U006314610122403U006314610122403U006314610122403U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
26

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

529 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122025121211141220251212111412202512121114122025121 Instituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122501U006314610122501U006314610122501U006314610122501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

530 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122026515211141220265152111412202651521114122026515 Centro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122601U006314610122601U006314610122601U006314610122601U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir el conocimiento y fortalecer al desarrollar habilidades cognitivas, artísticas, valores, destrezas en el dominio de
los instrumentos y el arte musical, motivo de la enseñanza de la música, contribuyendo además al desarrollo integral de
los estudiantes. Impactando a la sociedad con las evidencias de desempeño de los educandos, que fortalecen la
seguridad, identidad y pertenencia de estos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

531 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122701U006314610122701U006314610122701U006314610122701U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
69

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

532 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022513211141220225132111412202251321114122022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122801U006314610122801U006314610122801U006314610122801U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
70

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

533 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122901U006314610122901U006314610122901U006314610122901U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

Fortalecer, Coordinar y Apoyar las tareas académico-escolares y administrativas de las entidades académicas, depende
ncias administrativas y programas de la Región Veracruz; impulsar, colaborar y fortalecer los proyectos que beneficien el
quehacer académico, la investigación y la vinculación, para contribuir al cumplimiento de las metas institucionales plante
adas en el programa de trabajo 2021 – 2025 “Por una transformación integral”, específicamente cuando establece: 6.2.1.
1.4 Aplicación de medidas de planeación, monitoreo y acciones emergentes a fin de ejercer el 100% del presupuesto y el
Plader de la Vicerrectoría Veracruz, mismas que impacten positivamente con el desarrollo social, cultural y económico e
n los niveles local, estatal y nacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para que las actividades académicas y administrativas garanticen Programas
Educativos de Licenciatura, TSU y Posgrado, inclusivos, equitativos, con reconocimiento de calidad y lograr el 100% de
las acreditaciones para alcanzar la excelencia académica.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la mejora de indicadores que permitan mantener el 100% de programas de Licenciatura, TSU
y Posgrado, evaluables con calidad reconocida vigente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar al 2023 con al menos 10 programas educativos
con reconocimiento de calidad

PE de calidad / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover eventos académicos NOVIEMBRE000003 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollar trabajo colaborativo y coordinado con
las diferentes Dependencias y Entidades
Académicas.

NOVIEMBRE000004 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vinculación con empresas públicas y privadas,
entidades e Instituciones de Educación Superior.

NOVIEMBRE000005 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los procesos académico-administrativos, mediante el análisis, proyección y seguimiento de
dichas actividades,  en la región Veracruz – Boca del Río.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Impartir cursos de capacitación para lograr al 2023
procesos administrativos y académicos responsables,
transparentes y sustentables, con apego a la legalidad y
los derechos humanos.

Persona
capacitada / 30

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

534 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610122901U006314610122901U006314610122901U006314610122901U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Impartir taller de reforzamiento colaborativo y
coordinado con las diferentes Dependencias y
Entidades Académicas.

NOVIEMBRE000002 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
118

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

535 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131101U006314610131101U006314610131101U006314610131101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
181

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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536 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133014111211141330141112111413301411121114133014111 Facultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131401U006314610131401U006314610131401U006314610131401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
73

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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537 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133014121211141330141212111413301412121114133014121 Instituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131413U006314610131413U006314610131413U006314610131413U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

frecer programas para tratar problemas de comportamiento, dificultades de aprendizaje y se da terapia de lenguaje
además, talleres de educación psicomotriz y terapia ocupacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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538 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133017511211141330175112111413301751121114133017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131701U006314610131701U006314610131701U006314610131701U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con transparencia

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para la operatividad de los cuatro programas educativos del Sistema de Enseñanza
Abierta, en beneficio de su comunidad universitaria

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
84

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Beneficiar a la comunidad universitaria proporcionando las condiciones necesarias para la operatividad de
los cuatro programas educativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 LLevar a cabo la operatividad de la Coordinacion
Regional del Sistema de Enseñanza Abierta, otorgando
los insumos necesarios para su funcionamiento.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion y pago de transporte local para realizar
tramites relacionados con el funcionamiento de
la Entidad Academica

DICIEMBRE000002 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitud de viaticos para academicos y personal
de confianza para realizar tramites derivados por
el funcionamiento de la Universidad

DICIEMBRE000003 Solicitud aprobada
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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539 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133017511211141330175112111413301751121114133017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131701U006314610131701U006314610131701U006314610131701U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Reposicion de gastos que se derivan por la
realizacion de eventos academicos y culturales.

DICIEMBRE000004 Evento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestion y pago de insumos necesarios para la
operatividad de la Coordinacion

DICIEMBRE000005 Insumo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizacion de campañas de recicle de material
inorganico ( papel, pet, vidrio)

DICIEMBRE000006 Campaña / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

540 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133012513211141330125132111413301251321114133012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610131801U006314610131801U006314610131801U006314610131801U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
64

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

541 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133021111211141330211112111413302111121114133021111 Facultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610132101U006314610132101U006314610132101U006314610132101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
59

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

542 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133024121211141330241212111413302412121114133024121 Instituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación CórdobaInstituto de Psicología y Educación Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610132413U006314610132413U006314610132413U006314610132413U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

543 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133022513211141330225132111413302251321114133022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610132801U006314610132801U006314610132801U006314610132801U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
32

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

544 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610133101U006314610133101U006314610133101U006314610133101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
68

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

545 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133034111211141330341112111413303411121114133034111 Facultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610133401U006314610133401U006314610133401U006314610133401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
117

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

546 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610134301U006314610134301U006314610134301U006314610134301U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
99

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

547 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133055111211141330551112111413305511121114133055111 Facultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610135501U006314610135501U006314610135501U006314610135501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
117

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

548 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019111211141330191112111413301911121114133019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430031908U006311430031908U006311430031908U006311430031908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
38

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

549 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133029111211141330291112111413302911121114133029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General CórdobaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430032908U006311430032908U006311430032908U006311430032908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

550 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019111211141440191112111414401911121114144019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430041908U006311430041908U006311430041908U006311430041908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
25

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

551 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144029111211141440291112111414402911121114144029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430042908U006311430042908U006311430042908U006311430042908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

552 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019111211141550191112111415501911121114155019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430051908U006311430051908U006311430051908U006311430051908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

553 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111626516211141116265162111411162651621114111626516 Taller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes Coatepec

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830312801U006321830312801U006321830312801U006321830312801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

Los Talleres Libres de Arte Coatepec, tiene la misión de brindar estudios de nivel profesional y semi profesional en las ar
tes, de manera objetiva, sistemática y creativa; a su vez demostrar los procesos de las artes y su relación con las otras á
reas del conocimiento. Lo cual genera la necesidad de acrecentar competencias que contribuyan a dichos procesos y qu
e el estudiante desarrolle sus habilidades y ejercite sus competencias de su área del conocimiento, de igual manera con
la población en general a través de la oferta de experiencias educativas AFEL y Talleres de Arte. Ante todo esto, es nece
sario programar actividades académico- artísticas que permitan al estudiante hacer uso de sus conocimientos para la apl
icación transversal en los procesos del desarrollo y muestra de productos artísticos. Así mismo que dicha programación
sea de ayuda al académico y estudiante en sus procesos de enseñanza y aprendizaje

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades académico - artísticas como una institución de educación no formal que fomenta los aprendizajes
y conocimientos de las artes tanto para la comunidad universitaria desde AFEL complementando su formación en nivel
superior, como del público libre que se encuentra alrededor de la población Coatepecana siendo una entidad
preocupada por fomentar el arte y la cultura.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar y planear actividades académicas - artísticas y culturales de los Talleres Libres de Arte Coatepec

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Difundir el trabajo realizado en las actividades
Académicas - Artísticas y culturales de los Talleres Libres
de Arte Coatepec

Gestión
Administrativa / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener en óptimas condiciones ambientales y
de trabajo los espacios educativos de los
Talleres Libres de Arte Coatepec para el
desarrollo de las actividades.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

554 de 1686Página
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830313801U006321830313801U006321830313801U006321830313801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

Promover y salvaguardar las artes, la cultura y las tradiciones a través de las diferentes experiencias educativas que se i
mparten durante el transcurso del año lectivo. Promoviendo el respeto a la comunidad, la equidad, la cultura de paz, la s
ustentabilidad, la educación intercultural y el trabajo en equipo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fomentar los valores artísticos, históricos, sociales y culturales, a través de la oferta educativa que se ofrece en Talleres
Libres de Arte – Naolinco (TLAN), contribuyendo a la formación integral del estudiante, acorde al programa de trabajo
estratégico de la Universidad Veracruzana. Promoviendo la participación en exposiciones artísticas, festivales,
tradiciones y coloquios. Vinculándonos con la comunidad, sector educativo y autoridades municipales, educativas y
Universitarias.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Experimentar un aprendizaje diferente al obtenido en la facultad de origen, adquiriendo un desarrollo
integral en  su formación, al cursar alguna experiencia educativa de las que oferta Talleres Libres.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 El alumno obtendrá conocimientos que le permitan
desarrollar diferentes habilidades y presentar a la
comunidad el trabajo obtenido.

Festival / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo un festival cultural con temática de
día de muertos.

OCTUBRE000005 Actividad cultural /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 El alumno obtendrá conocimientos que le permitan
desarrollar diferentes habilidades y presentar a la
comunidad el trabajo obtenido.

Exposición / 2 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo una exposición colectiva de
académicos.

MARZO000003 Actividad artística /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo una exposición colectiva de fin de
cursos de alumnos.

JUNIO000004 Actividad artística /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830313801U006321830313801U006321830313801U006321830313801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
17

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incentivar un programa de gestión administrativa eficiente que permita el desarrollo integral de todas las
actividades, experiencias educativas y proyectos a lo largo del año de trabajo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proporcionar en tiempo y forma materiales y suministros
necesarios para el cumplimiento de las actividades de
Talleres Libres de Arte – Naolinco.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presupuesto destinado para servicios generales,
materiales y suministros necesarios para la
operación, registro y seguimiento de actividades
institucionales.

DICIEMBRE000002 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122016516211141220165162111412201651621114122016516 Taller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830321801U006321830321801U006321830321801U006321830321801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

A través de este proyecto se contribuirá al alcance de las metas y objetivos del Plan General de Desarrollo 2030, se forta
lecerá eficazmente la atención a estudiantes del Modelo Educativo Institucional (MEI) en la región Veracruz, fomentando
en ellos el acercamiento, experimentación y aplicación en sus áreas disciplinares con las artes aplicadas, así como del p
úblico en general a través de cursos y talleres de Educación Continua. También se apoyará, fortalecerá la producción art
ística y académica y se elevará la calidad de la carrera académica de los docentes de Taller Libre de Artes como parte d
el Eje de trabajo Innovación académica con calidad. Igualmente, se pretende contribuir a fomentar la conciencia y necesi
dad de un desarrollo sustentable, la transversalidad, la vinculación, inclusión, la internacionalización y distribución social
del conocimiento generado en nuestra institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer y ampliar con calidad y eficiencia la atención al estudiante universitario como parte de su formación integral
profesional logrando de esta manera las metas planteadas en el Plan General de Desarrollo 2030.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender a 620 estudiantes del MEI través de experiencias educativas del AFEL ofertadas por los Talleres
Libres de Arte-Veracruz para fortalecer y ampliar su formación integral como parte del programa
institucional universitario

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender durante 2023 a 620 estudiantes del MEI través
de experiencias educativas del AFEL ofertadas por los
Talleres Libres de Arte-Veracruz para fortalecer y ampliar
su formación integral como parte del programa
institucional universitario

Alumno atendido /
620

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender a 620 estudiantes del MEI través de
experiencias educativas del AFEL ofertadas por
los Talleres Libres de Arte-Veracruz para
fortalecer y ampliar su formación integral como
parte del programa institucional universitario

SEPTIEMBRE000002 Alumno atendido /
620

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
11

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana en su Plan General de Desarrollo 2030 busca posicionarse como una institución pública de
educación superior de calidad reconocida, socialmente responsable, innovadora, intercultural e incluyente, que contribuy
e al desarrollo sustentable regional, nacional e internacional 
Con base a lo anteriormente mencionado los talleres libres de Artes, se han consolidado en la región como una opción d
entro del AFEL, donde los estudiantes pueden expresar sus emociones, desarrollar sus habilidades y capacidades de m
anera profesional, consolidando a las TLA como un espacio para diversificar los servicios artísticos y culturales de una m
anera innovadora y con responsabilidad social.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover espacios universitarios para atender las propuestas culturales y artísticas de los alumnos y apoyarlos a
consolidar su iniciativa, posicionando así a los Talleres Libres de Artes por su Excelencia.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impartir los Talleres Libres de Artes como lo son Danza, Musica, Teatro y Artes Visuales, proporcionando
servicios basicos para aproximadamente 7 grupos por semestre de 25 alumnos en promedio por cada
seccion.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la operatividad de los Talleres Libres de Artes
en beneficio de los alumnos.

Alumno beneficiado
/ 350

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir los Talleres Libres de Artes como lo son
Danza, Musica, Teatro y Artes Visuales,
proporcionando servicios basicos para
aproximadamente 7 grupos por semestre de 25
alumnos en promedio por cada seccion.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener una eficiente operatividad y gestion atraves de una planificacion de actividades academicas
artisticas con la finalidad de garantizar una mejor operatividad y gestion de los recurso

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar durante todo el 2023 un plan de trabajo
proporcionando los insumos necesarios para operar
adecuadamente.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener una eficiente operatividad y gestion
atraves de una planificacion de actividades
academicas artisticas con la finalidad de
garantizar una mejor operatividad y gestion de
los recurso

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133026516211141330265162111413302651621114133026516 Taller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes CórdobaTaller Libre de Artes Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830332802U006311830332802U006311830332802U006311830332802U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144016516211141440165162111414401651621114144016516 Taller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830341801U006311830341801U006311830341801U006311830341801U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

El Taller Libre de Artes es un espacio idóneo donde se ofrecen e imparten experiencias educativas a alumnos de la univ
ersidad en el AFEL (Área de formación de elección libre),LENA (Licenciatura en Enseñanza de las Artes) y público en ge
neral, relacionadas con las disciplinas artísticas como son la música, danza, teatro y artes plásticas.
Las experiencias educativas favorecen la formación integral y diversifican el desempeño de los estudiantes, aporta cono
cimientos y prácticas que enriquecen la opción profesional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover y difundir la diversidad artística y cultural, a través de la Licenciatura en Enseñanza de las Artes y las
Experiencias Educativas de AFEL y público en general, para la incorporación de nuevos alumnos, así como incrementar
la capacitación académica y el mejoramiento de las instalaciones, para la adecuada formación de los estudiantes.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar gestiones de capacitación para académicos, para satisfacer las necesidades educativas en las
diversas disciplinas artísticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la capacitación de 3 académicos en cursos o
talleres, para mejorar la capacidad académica

Académico
capacitado / 3

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de los conocimientos académicos,
a través de la capacitación

ABRIL000002 Académico
capacitado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar el adecuado mantenimiento y adquisición de materiales e insumos, asi como el pago de servicios
básicos para asegurar las funciones institucionales y académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Efectuar compras consolidadas, para la operación eficaz
y eficiente de las funciones administrativas, escolares y
académicas

Compra
consolidada / 8

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las actividades administrativas,
escolares y académicas, atraves de la
adquisición de materiales de oficina, limpieza,
toners, recarga de extintores, etc

ABRIL000003 Compra
consolidada / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Compartir los resultados obtenidos en Experiencias Educativas relacionadas con las disciplinas artísticas
(música,danza, teatro y artes plásticas),para la permanencia y atracción de nuevos estudiantes
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144016516211141440165162111414401651621114144016516 Taller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830341801U006311830341801U006311830341801U006311830341801U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Presentar 4 exposiciones para promover y difundir la
diversidad artística y cultural, que contribuya a la
incorporación de nuevos alumnos

Exposición / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión artística y cultural mediante
exposiciones de los alumnos de las experiencias
educativas, para la atracción de nuevos
estudiantes

NOVIEMBRE000006 Exposición / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar el adecuado mantenimiento y adquisición de materiales e insumos, asi como el pago de servicios
básicos para asegurar las funciones institucionales y académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Coordinar 6 mantenimientos a las instalaciones físicas,
para que se conserven en óptimas condiciones

Mantenimiento
menor / 6

MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las instalaciones físicas a
través de mantenimiento correctivo y preventivo
a las instalaciones y bienes

MARZO000004 Mantenimiento
menor / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar el pago de los 3 servicios básicos para
complementar la calidad de las funciones admnistrativas,
escolares y académicas

Pago de servicios
básicos / 3

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de los servicios básicos para
complementar las actividades administrativas,
estudiantiles y académicas

000005 Pago de servicios
básicos / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Beneficiar a alumnos con apoyos,para contribuir a su crecimiento académico y profesional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Organizar 2 prácticas de campo para los estudiantes,para
contribuir en su crecimiento profesional y académico

Práctica de campo
/ 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144016516211141440165162111414401651621114144016516 Taller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830341801U006311830341801U006311830341801U006311830341801U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Apoyo a los alumnos para que desarrollen
conocimientos, habilidades y actitudes culturales
y artísticas

AGOSTO000007 Práctica de campo
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
13

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

562 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144036516211141440365162111414403651621114144036516 Taller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes Papantla

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830343801U006311830343801U006311830343801U006311830343801U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

Los Talleres Libres de Artes, basa su existencia en mantener viva las tradiciones y cultura de la región del Totonacapan,
impulsándolo a través de diferentes manifestaciones artísticas que se imparten al público en general entre niños, jóvene
s y adultos. En dicho Taller se atiende semestralmente alrededor de 100 estudiantes, dentro del mismo se trata de mant
ener un ambiente agradable, bajo un esquema sustentable aprovechando los recursos de la naturaleza, los cuales se ve
rán plasmados por parte de los alumnos en sus trabajos realizados

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar, planear, administrar y ejecutar eficazmente los recursos financieros, considerando al plan del trabajo del
Rector, así permita ejercer acciones y cumplir las metas establecidas con el desarrollo integral de los estudiantes y
docentes, asegurando la calidad del programa educativo y posicionamiento social en el ámbito regional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar atención alumnos de publico en general y AFEL entre jóvenes, adultos y niños, bajo un esquema
sustentable y equidad de género a través de diferentes expresiones artísticas que se imparten en el Taller,
impartidas en instalacione que cuentan con el mantenimiento adecuado y academicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Otorgar el recurso necesario a academicos para asistir a
diversas reuniones de trabajo,cursos, eventos artisticos.

Académico / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribucion financiera de recursos necesarios
para los academicos.

NOVIEMBRE000005 Académico / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender a alumnos semestralmente pùblico en general y
AFEL

Alumno atendido /
150

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion de recursosy compras consolidadas de
materiales e insumos.

NOVIEMBRE000002 Compra
consolidada / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar mantenimiento menor al inmuble del taller
libre Artes Papantla.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizacion de  mantenimiento menor NOVIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144036516211141440365162111414403651621114144036516 Taller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes Papantla

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830343801U006311830343801U006311830343801U006311830343801U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar atención alumnos de publico en general y AFEL entre jóvenes, adultos y niños, bajo un esquema
sustentable y equidad de género a través de diferentes expresiones artísticas que se imparten en el Taller,
impartidas en instalacione que cuentan con el mantenimiento adecuado y academicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover el apoyo para realizar eventos culturales,
sociales y artisticos

Evento / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusion artistica y cultural mediante diversos
eventos, en beneficio de la comunidad
universitaria.

DICIEMBRE000006 Evento / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar el pago de servicios basicos Servicios / 12 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para realizar los pagos de servicios
basicos y generales.

NOVIEMBRE000003 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155016516211141550165162111415501651621114155016516 Taller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830351803U006311830351803U006311830351803U006311830351803U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

En TLA se ofrece el programa de desarrollo de habilidades artísticas a la comunidad universitaria, reflejado en cursos te
órico-prácticos dentro del Área de Formación y Elección Libre (AFEL), con la finalidad de agregar a la formación integral
del individuo un aprendizaje significativo en artes. Las actividades integrales, artísticas y culturales son parte fundamenta
l del modelo educativo que se maneja en la Universidad Veracruzana por eso es tan importante la ampliación de la cober
tura, extensión y difusión de la cultura en la región. Además de ser la dependencia que alberga la promoción del progra
ma educativo de la Lic. en Enseñanza de las Artes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar al estudiante de los programas formativos que concentra esta dependencia, la práctica de diferentes
disciplinas artísticas, fortaleciendo los espacios físicos para la enseñanza, creación y difusión artística de la región sur
de la Universidad Veracruzana, para brindar actividades que promuevan servicios educativos, artísticos y culturales,
elevando la participación de la comunidad universitaria y los diversos sectores sociales locales, regionales y nacionales.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los e

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica

Gestión
Administrativa / 3

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de espacios administrativos y
bodega para actividades académicas-artísticas.

OCTUBRE000003 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar la gestión administrativa que contribuyan al
desarrollo de las actividades académicas.

Gestión
Administrativa / 4

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155016516211141550165162111415501651621114155016516 Taller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes CoatzacoalcosTaller Libre de Artes Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830351803U006311830351803U006311830351803U006311830351803U00631Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas. 

JUNIO000002 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110619111211141106191112111411061911121114110619111 Dirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de Autoacceso

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840311705U006321840311705U006321840311705U006321840311705U00632Centros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

El presente proyecto contribuirá mantener la calidad en la oferta educativa, apoyar al estudiante y apoyar la internacionali
zación de la Universidad a través de los Centros de idiomas y Centros de Autoacceso. La DCIA incluye en su Planeación
de Presupuesto basado en resultados, un programa de formación y actualización docente, un programa de apoyo al estu
diante y un programa de actualización de programas para diversificar la oferta educativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener la calidad en la oferta educativa, en el apoyo al estudiante y en el apoyo a la internacionalización de la
Universidad, a través de un programa de formación y actualización docente, un programa de apoyo al estudiante y un
programa de actualización de los programas incrementando la oferta educativa.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear un programa de capacitación y actualización permanente para los académicos de CI y CAA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar mínimo a 40 académicos de los Centros de
Idiomas y de Autoacceso en modalidades no
convencionales para el mes de noviembre 2023

Académico / 40 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación a los maestros de CI para crear
cursos en línea o multimodales

NOVIEMBRE000004 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar y diversificar la oferta educativa de los Centros de idiomas y Autoacceso a través de una
actualización de los programas de los cursos para diversificar su oferta educativa;asi como supervisar el
desempeño de los Centro de Idiomas y de autoacceso de todas las regiones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender a 25000 estudiantes en cursos en diferentes
modalidades: presencial, autónomo, multimodal y en línea
para el mes de noviembre 2023

Alumno atendido /
25000

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de los programas y diseño de dos
cursos en linea para ofertarse en los CIAA

NOVIEMBRE000003 Actualización / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disminuir el abandono y la reprobación en las EE de lengua I y II: Inglés y apoyar a los estudiantes de
Centros de Idiomas que requieran cursos de recuperación
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567 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110619111211141106191112111411061911121114110619111 Dirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de Autoacceso

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840311705U006321840311705U006321840311705U006321840311705U00632Centros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de Autoacceso

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar a 50 estudiantes a través de Programas de Apoyo
a la Formación Integral de Estudiantes (PAFI) para el mes
de noviembre 2023

Alumno apoyado /
50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de un PAFI por región a los
estudiantes que estén en peligro de reprobar y
que necesiten apoyo para recuperar
conocimientos del semestre anterior

NOVIEMBRE000005 Programa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posibilitar la participación de estudiantes y académicos en los programas de movilidad e
internacionalización del currículum

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Aplicar 1000 exámenes de certificación de diversos
idiomas en todas las regiones para noviembre 2023

Examen / 1000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicar 1000 exámenes de certificación de inglés
EXAVER a la comunidad universitaria en sus
tres diferentes niveles

NOVIEMBRE000006 Examen / 1000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar y diversificar la oferta educativa de los Centros de idiomas y Autoacceso a través de una
actualización de los programas de los cursos para diversificar su oferta educativa;asi como supervisar el
desempeño de los Centro de Idiomas y de autoacceso de todas las regiones
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Hora: 11:24  hrs

568 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110619111211141106191112111411061911121114110619111 Dirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de Autoacceso

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840311705U006321840311705U006321840311705U006321840311705U00632Centros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de Autoacceso

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar 2 visitas al año a cada CIAA de todas las
regiones para mantener un contacto directo con las
Coordinaciones, académicos, y proyectos

Supervisión / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión de trabajo con los coordinadores,
académicos y encargados de proyectos, así
como de academias estatales por idioma.

NOVIEMBRE000002 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612514211141106125142111411061251421114110612514 Centro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840311816U006311840311816U006311840311816U006311840311816U00631Centros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

Actualmente, este Centro de Autoacceso cuenta con una oferta académica de experiencias educativas (con una matrícul
a de más de 1500 estudiantes cada semestre) de Inglés del Área de Formación Básica General y de Inglés y Francés de
AFEL contribuyendo a la formación integral del estudiante universitario.
Contribuye al mejoramiento de los diversos servicios ofrecidos en este Centro de Autoacceso que surgió principalmente
para ofrecer a los estudiantes universitarios una opción flexible para cumplir con el requisito de atender las experiencias
educativas de Inglés/Lengua I y II de manera obligatoria.
Fortalece la atención a estudiantes de alto rendimiento que requieren de perfeccionar su nivel de lengua en inglés o fran
cés para poder aplicar para becas de movilidad a nivel nacional e internacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar atención en el aprendizaje de lenguas y la certificación de lenguas extranjeras a estudiantes universitarios
y público en general en modalidades no convencionales, apoyados en el uso de TICS.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofertar cursos de lenguas extranjeras a estudiantes universitarios y público en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 : Lograr la atención de una matrícula aproximada de 1700
estudiantes de inglés del área de Formación Básica
General, del A rea de Formación de Elección libre (cursos
de Francés y los ofrecidos para el área
Económico-administrativa y otros programas educativos)
y Público en General para el mes de nov

Alumno atendido /
1700

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dos adquisiciones al año de papelería, insumos
para TICs, medicamentos y artículos de
protección y limpieza.

NOVIEMBRE000002 Adquisición / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una plantilla académica de calidad que atienda a los estudiantes de los diferentes idiomas que
se ofrecen en el Centro de Autoacceso USBI Xalapa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Lograr la capacitación y actualización de académicos con
un mínimo 2 cursos al año, para lograr la certificación del
idioma para el mes de noviembre 2023

Capacitación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la estancia académica de 2 miembros
del personal del CAA para reforzamiento de
idioma.

NOVIEMBRE000005 Académico / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

570 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612514211141106125142111411061251421114110612514 Centro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840311816U006311840311816U006311840311816U006311840311816U00631Centros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de AutoaccesoCentros de Autoacceso
000003 Contar con instalaciones adecuadas para realizar actividades de enseñanza-aprendizaje en las diferentes

modalidades que se ofrecen en el Centro de Autoacceso USBI Xalapa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Efectuar dos mantenimientos preventivos, y en su caso,
realizar la reposición de los diferentes equipos con los
que cuenta el Centro de Autoacceso para el mes de
noviembre 2023.

Mantenimiento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dos mantenimientos al año de los diferentes
equipos y mobiliario del CAA.

NOVIEMBRE000003 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una plantilla académica de calidad que atienda a los estudiantes de los diferentes idiomas que
se ofrecen en el Centro de Autoacceso USBI Xalapa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover la asistencia del personal a por lo menos dos
eventos académicos durante el año para el mes de
noviembre 2023.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir gastos requeridos para mínimo dos
eventos académicos al año que permitan
mantener un nivel de enseñanza de calidad.

NOVIEMBRE000004 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035121211141550351212111415503512121114155035121 Centro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en Agrobiodiversidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129953502U006312129953502U006312129953502U006312129953502U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Justificación del Anteproyecto

La creación del Centro de Estudios Interdisciplinarios en Agrobiodiversidad (CEIAbio) contribuye a realizar vinculación, in
vestigación básica, aplicada y tecnológica de acuerdo con las
condiciones culturales y ecológicas de los territorios del área de influencia de la UV, en congruencia con las vocaciones r
egionales lo que permite documentar, preservar, mejorar la
agrobiodiversidad, especialmente con los pueblos originarios, contribuyendo con ello a la sustentabilidad.
Lo anterior permitirá contar con programas de postgrado de alto nivel y fortalecer la calidad educativa de los programas
de la FISPA, la UVI y de Ingeniería ambiental congruentes con las, respondiendo así a la
responsabilidad social que tiene la universidad. Se posibilitará la incorporación de estudiantes al proceso de investigació
n, considerando aspectos como la quidad de género y la transversalidad de los conocimientos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo del Centro de Estudios Interdisciplinarios en
Agrobiodiversidad (CEIABio), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los
seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica / dependencia,
apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio
de transparencia y la rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Someter al menos un artículo científico a revistas de alto
nivel

Artículo publicado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Escribir y enviar a revistas de alto impacto
artículos de investigación 

DICIEMBRE000004 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035121211141550351212111415503512121114155035121 Centro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en Agrobiodiversidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129953502U006312129953502U006312129953502U006312129953502U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir con una gestión eficiente en los procesos
administrativos para el desarrollo de las actividades
académicas

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecer la entidad académica mediante la
vinculación con el sector productivo y académico 

DICIEMBRE000005 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender los requerimientos del Centro de
investigación para el desarrollo de los procesos
administrativos y de investigación.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos. 

DICIEMBRE000007 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Someter un proyecto de investigación en diferentes
instancias en caso de existir convocatoria

Proyecto Ejecutado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en convocatorias nacionales e
internacionales 

DICIEMBRE000002 Convocatoria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712213211141117122132111411171221321114111712213 Centro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y Seguridad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911220U006312229911220U006312229911220U006312229911220U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Estudios Sobre Derecho, Globalización y Seguridad la finalidad del análisis de fenómenos actuales tanto Lo
cales como Nacionales y Globales, que permitan impulsar y promover Proyectos de Investigación de Vanguardia, opcion
es Educativas Innovadoras y la formación especializada de Recursos Humanos, la conformación de redes de Investigaci
ón que compartan fortalezas con otras Instituciones Nacionales e Internacionales que posibiliten el impulso de Líneas y
Proyectos de Investigación sobre Derecho, Globalización y Seguridad, además de propiciar la Vinculación de la Investiga
ción y la Docencia en el Ámbito de la Investigación Superior.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar un modelo organizacional para posibilitar una vinculación efectiva entre investigación, sociedad y docencia, a
través de la publicación de los resultados de la Investigación, dando continuidad al programa de formación basada en
competencias para los integrantes del Centro y Vinculando estos desarrollos con las distintas zonas de la Universidad
Veracruzana, a fin de contribuir una visión del Derecho.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover actividades Académicas y Administrativas del Centro de Estudios Sobre Derecho, Globalización
Y Seguridad relacionadas con una cultura de consumo sustentable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar los insumos propios del Centro de Estudios
sobre Derecho, Globalización y Seguridad

Insumo / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Efectuar las compras requeridas en la
Coordinación y Administración del Centro de
Estudios sobre Derecho, Globalización y
Seguridad.

NOVIEMBRE000002 Suministro de
operación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las actividades académicas del Centro de Estudios sobre Derecho, Globalización y Seguridad
relacionadas con la investigación y su vinculación con la Docencia, de tal forma que se logren reestructurar
los cuerpos académicos.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712213211141117122132111411171221321114111712213 Centro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y Seguridad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911220U006312229911220U006312229911220U006312229911220U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en eventos académicos, para el fortalecimiento
de la comunidad acdémica universitaria y el desarrollo de
la sociedad veracruzana

Evento / 4 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar un modelo organizacional para
posibilitar una vinculación efectiva entre
investigación, sociedad y docencia.

OCTUBRE000003 Académico
participante / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712214211141117122142111411171221421114111712214 Centro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad Veracruzana

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Desde hace décadas, diversos programas, centros, institutos o direcciones de las Instituciones de Educación Superior e
n el mundo han tenido como objetivo, desde la teoría feminista y de género, generar conocimiento que contribuya al estu
dio y análisis de dichas problemáticas sociales con la finalidad de propiciar la construcción de sociedades más respetuos
as e igualitarias, así como comunidades universitarias respetuosas e incluyentes El Centro de Estudios de Género de la
Universidad veracruzana (CEGUV) forma parte de estos esfuerzos por minar las bases de la inequidad, la desigualdad, l
a discriminación y la violencia de género ligadas a las estructuras sociales y mandatos culturales.
Es por ello que el CEGUV enmarca sus líneas de investigación y docencia en el análisis y propuestas de solución de pro
blemáticas sociales de género que afectan a diversos grupos sociales y a la universidad misma. Aportar elementos, con
un enfoque interseccional, que contribuyan al respeto a los derechos humanos de las mujeres y de las personas de la di
versidad sexual, a sociedades e instituciones no violentas ni discriminadoras, y a la construcción de nuevas masculinida
des, así como formar profesionales que puedan intervenir en su solución, son las tareas esenciales del CEGUV.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar conocimiento científico desde la teoría feminista y de género, con un enfoque interseccional, que fomente y
contribuya a lograr una estructura social y una cultura universitaria de equidad e igualdad entre los géneros, con respeto
a los derechos humanos de las mujeres, no discriminatoria y no violenta.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la formación teórico-metodológica en estudios de género, desde una perspectiva feminista, del
personal académico del Centro.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Facilitar un curso/taller especializado para el personal
académico de la entidad

Curso / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo cursos/talleres de actualizado para
el personal académico

NOVIEMBRE000007 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar las mejores condiciones para el trabajo académico- administrativo que requiere el desarrollo de
las actividades sustantivas de la entidad
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollar un programa de gestión
académico-administrativo para el buen funcionamiento de
la entidad

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir el equipo, los materiales, implementos y
accesorios indispensables para el
funcionamiento correcto de la entidad académica

NOVIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la construcción colectiva de nuevos saberes que impulsen la igualdad de oportunidades entre
los géneros, en los ámbitos universitarios y sociales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la difusión y discusión de resultados de
investigación con pares académicas/os.

Evento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en eventos académicos, nacionales e
internacionales, relacionados con los estudios y
problemáticas de género de diferentes partes del
mundo, a nivel nacional e internacional

NOVIEMBRE000004 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar o coorganizar eventos académicos
relacionados con los estudios y problemáticas de
género de diferentes partes del mundo, a nivel,
estatal, nacional e internacional.

SEPTIEMBRE000005 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicar un libro digital colectivo con resultados
de investigación del personal del CEGUV, de la
MEG y académicas/os invitadas/os.

NOVIEMBRE000006 Libro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911724U006312229911724U006312229911724U006312229911724U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

Desde el año 2014, la Coordinación de la Unidad de Género cuyo objetivo general es transversalizar la perspectiva de gé
nero en el quehacer institucional teniendo como misión promover, respetar, proteger y garantizar el cumplimiento de la le
gislación sobre la igualdad de derechos humanos de las mujeres y los hombres, ha llevado a cabo acciones con el propó
sito de mejorar las condiciones de igualdad de género en todas las estructuras académicas y administrativas de la institu
ción, con la implementación de campañas permanentes de orientación y sensibilización, así como, la asesoría jurídica co
rrespondiente que permita acceder y hacer efectivo el derecho a la justicia y a la no violencia. Consideramos que derivad
o de los profundos cambios experimentados por la sociedad, incluida desde luego la pandemia por SARS-COV2, ha traí
do consigo nuevas demandas en la formación de sus futuros profesionales, y por ende requiere nuevas políticas pública
s para el sistema educativo, en particular, establecer como una de sus acciones prioritarias el promover actividades 
académicas que contribuyan a la equidad de género, el respeto a la diversidad sexual y cultural, así como el desarrollo d
e campañas de difusión del Protocolo para atender la Violencia de Género en la Universidad Veracruzana, de equidad d
e género y derechos humanos y universitarios. Desde su creación, la Coordinación de la Unidad de Género ha avanzado
en la implementación de un modelo de Igualdad de Género destacando: A) El Programa Institucional de Igualdad de Gén
ero y los programas en las cinco regiones y en las cuatro sedes UVI; atendiendo a las necesidades detectadas como pri
oritarias y respondiendo a la diversidad, a las diferencias geográficas y de cobertura de cada región universitaria. Atendie
ndo adicionalmente a la interculturalidad e interseccionalidad como elementos fundamentales de nuestro quehacer. B) L
as modificaciones a los tres Estatutos y al Reglamento para la Igualdad de Género de la Universidad Veracruzana, de ob
servancia generalizada y obligatoria, deben ser dados a conocer y difundidos con mayor amplitud entre toda la comunida
d universitaria. Tal vez ahí buscar alianza en capacitación con la Facultad de Derecho. Lo que nos permitirá avanzar en
el conocimiento, diseño y aplicación de dichas reformas para definir acciones contundentes encaminadas a eliminar cual
quier tipo de violencia y discriminación. C) Ha intensificado las acciones de sensibilización y capacitación (conferencias,
seminarios, foros, cursos, talleres, diálogos, mesas de debate, exposiciones y actividades artísticas) que han permitido f
ortalecer una cultura de igualdad de género. Habrá que fortalecerlas y ampliarla en colaboración con otras dependencias
tales como el Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios (CENDHIU), la Clínica Universitaria de S
alud Reproductiva y Sexual, la Dirección General de Difusión Cultural, Coordinación de Atención Estudiantil, la Dirección
de Actividades Deportivas, Dirección General de Recursos Humanos, Dirección General de Vinculación y Dirección Gen
eral de Desarrollo Académico e Innovación Educativa, entre otras. Así, la Coordinación de la Unidad de Género podrá co
ntinuar con las actividades que le permitirán seguir avanzando en materia de género dar cumplimiento con lo establecido
en la Meta 4, del Plan General de Desarrollo 2030, y con lo que establecen los Tratados Internacionales de los que Méxi
co es parte en tema de Derechos Humanos, mismos que se encuentran reflejados en la normativa institucional vigente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transversalizar la perspectiva de género entre los miembros de la comunidad universitaria, promoviendo los principios y
valores propios de este tema, que impulsen una formación universitaria integral, posicionando a su vez a la Universidad
Veracruzana, en materia de derechos humanos y erradicación de la violencia de género con atención integral, ampliando
las redes de colaboración con los diferentes sectores y aparatos estatales que coadyuven a la implementación de
actividades que tengan por objeto el ejercicio sustantivo del derecho a una vida libre de violencia

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender cada año el 100% de las quejas presentadas por violencia, acoso u hostigamiento con el propósito
de garantizar el derecho a una educación libre de violencia de las mujeres, hombres y personas
pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Dar seguimiento a todos los casos que se presenten por
violencia de género, acoso sexual, hostigamiento sexual y
discriminación por sexo o género, que permitan
consolidar una igualdad sustantiva y espacios
universitarios libres de violencia.

Asesoría / 60 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Brindar asesoría en materia jurídica con
perspectiva de género, a la comunidad
universitaria que lo solicite o que haya sufrido
violencia de género, hostigamiento o acoso
sexual, discriminación por sexo o género.

NOVIEMBRE000017 Asesoría / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dar seguimiento a las quejas sobre violencia de
género, acoso sexual, hostigamiento sexual y
discriminación por sexo o género en la
Universidad Veracruzana, mediante la asesoría,
acompañamiento y canalización.

DICIEMBRE000018 Seguimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar cuatro campañas que promuevan las buenas
prácticas para prevenir la violencia de género y la
discriminación entre la comunidad universitaria, así como
el reconocimiento de las diferentes expresiones de
género, respeto a la diversidad y atención a la violencia.

Campaña / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementar la campaña “autoridades UV contra
la violencia de género”

AGOSTO000013 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dar seguimiento a la Campaña permanente
“conoce tu Protocolo”.

AGOSTO000014 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar e implementar la Campaña permanente
“Lectura ConSiente” que abordarán 4 círculos de
lectura (un círculo de lectura por trimestre), 1
biblioteca humana, Recomendaciones de libros
a través de redes sociales. 

NOVIEMBRE000015 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Dar seguimiento a la campaña permanente “UV
diversa”.

JUNIO000016 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar al 2024 con 10 documentos que coadyuven a promover mediante acciones de formación y
regulación institucional la igualdad y la equidad entre los miembros de la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar en materia de derechos humanos, derechos de
las mujeres, violencia de género, interserccionalidad,
interculruralidad, perspectiva de género, diversidad
sexo-génerica

Capacitación / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de capacitaciones a integrantes
de la comunidad comunidad universitaria de las
cinco regiones.

DICIEMBRE000006 Capacitación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Diseño e implementación de al menos dos propuestas de
oferta de educación continua, y dos propuestas de
programas de formación de académicos, en torno a la
educación sexual integral y la perspectiva de género.

Curso / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar una propuesta en formato de
Educación Continua: Seminario sobre diversidad
Sexo-Genérica, Derechos Humanos, perspectiva
de género

NOVIEMBRE000002 Curso educación
continua / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar una propuesta de curso ProFA sobre
diversidad Sexo-Genérica, Derechos Humanos.

NOVIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar una propuesta de curso ProFA:
Prácticas docentes con perspectiva de género.

NOVIEMBRE000004 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Implementación del Diplomado “Aportes de la
teoría feminista al análisis de la salud de las
mujeres”.

SEPTIEMBRE000005 Diplomado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Formulación de lineamientos para la inclusión de
estudiantes de la comunidad LGBTIQ+ en el marco de la
Universidad inclusiva.

Lineamiento / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar lineamiento para la creación de
espacios seguros en las aulas, para las y los
estudiantes de la comunidad LGBTIQ+.

AGOSTO000007 Lineamiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar instrumentos jurídicos que coadyuven a
lograr la igualdad entre las personas integrantes de la
comunidad universitaria en estricto apego a los derechos
humanos

Manual / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisar los elementos a actualizar del Protocolo
para atender la violencia de género en la
Universidad Veracruzana.

NOVIEMBRE000008 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Crear un Manual interdependencias para la
actuación de las autoridades y funcionariado
encargado de atender casos sobre violencia de
género, orientación sexual e identidad de
género.

JULIO000009 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Crear un Manual que contenga paso a paso las
actuaciones que debe realizar la autoridad al
atender casos por violencia de género, acoso
sexual, hostigamiento sexual y discriminación
por sexo o género

JUNIO000010 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Generar la primera propuesta que contenga las
bases para atender las quejas por violencia de
género, acoso sexual, hostigamiento sexual y
discriminación por sexo o género a través de la
justicia restaurativa.

SEPTIEMBRE000011 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la Coordinación de la Unidad de Género con Instituciones de Educación Superior y otros
organismos nacionales e internacionales, contribuyendo a consolidar la igualdad sustantiva.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Participar activamente en las redes de colaboración
interinstitucional, regionales, nacionales e internacionales
que permita abordar la incorporación de la perspectiva de
género en la vida universitaria.

Reuniones / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en las reuniones de: el Espacio de
Mujeres Líderes de Instituciones de Educación
Superior de las Américas (EMULIES), la Red
Universitaria de Géneros, Equidad y Diversidad
Sexual (RUGEDS) de la Unión de Universidades
de América Latina y el Caribe (UDUAL), la Red
de Estudios de Género (REGEN) de la Región
Sur-Sureste de ANUIES, y la Red Nacional de
Instituciones de Educación Superior. Caminos
para la Igualdad de Género (RENIES Igualdad).

NOVIEMBRE000019 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Asistir a la XIII Reunión Nacional de la RENIES
Igualdad, a realizarse en el mes de agosto en el
campus de la Universidad Autónoma de
Querétaro

AGOSTO000020 Reuniones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participar en los congresos o encuentros
académicos organizados por las redes.

NOVIEMBRE000021 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar los órganos colegiados para la igualdad de género de la Universidad Veracruzana, para fortalecer
la transversalización de la perspectiva de género.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Definir programas, acciones y políticas para lograr la
igualdad sustantiva.

Reuniones / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planear y realizar al menos tres reuniones
rotativas en modalidad presencial y virtual con el
comité de Equidad y tres con el Consejo
consultivo para la igualdad de género, para el
fortalecimiento de la perspectiva de género que
la fomenten e incidan en la comunidad
universitaria en las cinco regiones.

NOVIEMBRE000022 Reuniones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender cada año el 100% de las quejas presentadas por violencia, acoso u hostigamiento con el propósito
de garantizar el derecho a una educación libre de violencia de las mujeres, hombres y personas
pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Diseñar la primera propuesta de una plataforma digital
para dar seguimiento a las quejas presentadas por
violencia de género, acoso sexual, hostigamiento sexual y
discriminación por sexo o género

Propuesta / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

583 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319190211141103191902111411031919021114110319190 Coordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de GéneroCoordinación de la Unidad de Género

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911724U006312229911724U006312229911724U006312229911724U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Formular un borrador sobre el contenido y
funcionamiento de una página donde se pueda
dar seguimiento una queja por violencia de
género, acoso sexual, hostigamiento sexual y
discriminación por sexo o género.

OCTUBRE000012 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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584 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712215211141117122152111411171221521114111712215 Centro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación Superior

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911728U006312229911728U006312229911728U006312229911728U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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585 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133064111211141330641112111413306411121114133064111 Facultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río Blanco

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610136401U006314610136401U006314610136401U006314610136401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
68

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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586 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141101U006314610141101U006314610141101U006314610141101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
81

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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587 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141102U006314610141102U006314610141102U006314610141102U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
62

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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588 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011111211141440111112111414401111121114144011111 Facultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141103U006314610141103U006314610141103U006314610141103U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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589 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141104U006314610141104U006314610141104U006314610141104U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
44

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

590 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141105U006314610141105U006314610141105U006314610141105U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia
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DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

591 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012111211141440121112111414401211121114144012111 Facultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141201U006314610141201U006314610141201U006314610141201U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
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DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

592 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141202U006314610141202U006314610141202U006314610141202U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia
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DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

593 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014101211141440141012111414401410121114144014101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141401U006314610141401U006314610141401U006314610141401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Unidad Académica de Ciencias de la Salud cuenta con los recursos financieros para el buen funcionamiento y desarr
ollo de las actividades administrativas que apoyen e impulsen a la formación integral del estudiante para su futuro profesi
onal, coadyuvando de esta manera a los programas educativos de las carreras de medicina, odontología, psicología y en
fermería. Por lo anterior, todas las acciones del presente proyecto se orientan a la pertinencia e impacto en la sociedad,
así como a la sustentabilidad y transparencia de los recursos asignados. Finalmente el actual Anteproyecto para el 2023
se ha desarrollado, para apoyar y fortalecer la calidad de los servicios que ofrece la Unidad Académica de Ciencias de la
Salud Poza Rica en beneficio de los miembros de la comunidad universitaria de la región.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y supervisar la correcta operación de los recursos, para el adecuado funcionamiento y desarrollo de los procesos
administrativos; de tal manera que se conserven las condiciones de calidad y confort de las instalaciones, logrando con
ello el fortalecimiento de los servicios a la comunidad universitaria, cumpliendo con las necesidades de gestión
correspondiente

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia
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DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecimiento de las actividades administrativas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Cubrir el 100% de las necesidades requeridas en la
dependencia.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para solventar gastos diversos,
servicios, materiales, etc. para actividades
propias de la dependencia.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cumplimiento de las tareas vinculadas para la
conservación del edificio, mobiliario y equipo de
oficina, etc.

DICIEMBRE000003 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

594 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014101211141440141012111414401410121114144014101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza RicaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141401U006314610141401U006314610141401U006314610141401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Participación en reuniones de trabajo y
programas de actualización para funcionarios y
personal adscrito

NOVIEMBRE000004 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago los servicios básicos necesarios para el
desarrollo de las actividades de la dependencia.

DICIEMBRE000005 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

595 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014112211141440141122111414401411221114144014112 Facultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141402U006314610141402U006314610141402U006314610141402U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia
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DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

596 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014113211141440141132111414401411321114144014113 Facultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141403U006314610141403U006314610141403U006314610141403U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

597 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014114211141440141142111414401411421114144014114 Facultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141404U006314610141404U006314610141404U006314610141404U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

598 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014111211141440141112111414401411121114144014111 Facultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141405U006314610141405U006314610141405U006314610141405U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
32

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

599 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144017511211141440175112111414401751121114144017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141701U006314610141701U006314610141701U006314610141701U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
48

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

600 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141802U006314610141802U006314610141802U006314610141802U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
47

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

601 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141901U006314610141901U006314610141901U006314610141901U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
97

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

602 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019518211141440195182111414401951821114144019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Poza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141906U006314610141906U006314610141906U006314610141906U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

Satisfacer las necesidades de información de la comunidad universitaria es el deber ser de la Unidad de servicios bibliot
ecarios y de Información Poza Rica (USBI), las cuales son atendidas con servicios tanto tradicionales como en línea, con
recursos documentales en diversos soportes y formatos.
Con lo anterior se busca también, promover el aprendizaje, el conocimiento, el desarrollo de competencias y habilidades
informativas e informáticas, así como la promoción de la lectura, en los integrantes de la comunidad universitaria que ac
uden a sus instalaciones o utilizan sus servicios en línea.
Así mismo, a través de USBI Poza Rica, se coordinan las acciones de la prestación del servicio bibliotecario en las 6 bibli
otecas de Facultades y 2 de las sedes de la Universidad Veracruzana Intercultural establecidas en la Región Poza Rica-
Tuxpan.

Las acciones a emprender para lograr la satisfacción de los usuarios y del servicio bibliotecario, son:

Integrar acervos representativos y acordes a los programas educativos, aplicando las normas y reglamentaciones en ma
teria bibliotecaria.

Difundir y promocionar los servicios que se ofrece de forma presencial (tradicionales), como en línea, así como realizar a
ctividades encaminadas a fomentar la promoción de la lectura, la difusión de la cultura para con ello apoyar en la formaci
ón integral del estudiante, del desarrollo del modelo educativo y la planta académica.
 
Mejorar el desempeño del personal bibliotecario a través de cursos de capacitación, atención al usuario y fomento al trab
ajo en equipo, en pro de la mejora continua de acuerdo a los lineamientos del Sistema Universitario de Gestión por la Ca
lidad, lo cual permita una administración y gestión institucional.

Realizar las tareas de mantenimiento preventivo y´/o correctivo para la conservación de los diferentes espacios de la dep
endencia, con la finalidad de crear espacios confortables para la comunidad universitaria, que inviten al usuario a utilizar
los servicios bibliotecarios, y el desarrollo de sus actividades académicas como culturales, así mismo, observar las dispo
siciones en materia de equidad de género, respeto a los Derechos Humanos, la sustentabilidad y la vinculación.

Todo lo anterior, en estricto apego a los objetivos, metas y acciones del Plan de Trabajo 2021-2024 Por una transformaci
ón integral y el Plan de Desarrollo Institucional 2030 de la Universidad Veracruzana, en especial en la formación integral
de los estudiantes, el fortalecimiento de la función académica y gestión flexible y transparente en apoyo a las funciones s
ustantivas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la formación integral de los estudiantes, las funciones de docencia e investigación con servicios bibliotecarios y
recursos documentales acordes a los planes y programas de estudio en la Región Poza Rica – Tuxpan.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer procesos de gestión administrativa como función sustantiva basado en la rendición de cuentas,
observando los lineamientos de austeridad universitaria y demás disposiciones legales y administrativas de
la Universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Alcanzar la eficiencia de los procesos de gestión
administrativa adquiriendo los insumos necesarios para la
operación de la dependencia y en apoyo al servicio
bibliotecario

Compra
consolidada / 4

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019518211141440195182111414401951821114144019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Poza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141906U006314610141906U006314610141906U006314610141906U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Incremento en la prestación del servicio
mediante la adquisición de insumos y servicios
de mantenimiento necesarios para la
operatividad de la dependencia.

MAYO000004 Compra
consolidada / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar el pago de servicios básicos y de vigilancia, con
los que opera la dependencia USBI Poza Rica.

Pago de servicios
básicos / 12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos y de vigilancia para el
funcionamiento de los servicios bibliotecarios.

NOVIEMBRE000006 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Proporcionar las acciones de mantenimiento a las
instalaciones físicas, de mobiliario, equipo y unidad
vehicular para que se conserven en óptimas condiciones
para el desarrollo de los servicios bibliotecario

Mantenimiento
menor / 6

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las instalaciones físicas, equipo
y unidad vehicular a través de acciones de
mantenimiento.

JUNIO000005 Mantenimiento
menor / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
32

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar reuniones de trabajo, sesiones de capacitación y de supervisión de la prestación del servicio
bibliotecario, tanto en USBI como en las bibliotecas de la región Poza Rica - Tuxpan
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019518211141440195182111414401951821114144019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Poza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610141906U006314610141906U006314610141906U006314610141906U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Convocar al menos 5 reuniones de trabajo, así como
desarrollar 20 sesiones de capacitación en el servicio
bibliotecario en USBI y las Bibliotecas de la Región.

Reuniones / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión del servicio bibliotecario en la región
a través de reuniones supervisión trabajo y
acciones de capacitación con el personal.

JUNIO000003 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Satisfacer las necesidades de información con servicios bibliotecarios tradicionales como en línea, de la
comunidad universitaria en la región Poza Rica-Tuxpan, con recursos bibliográficos actualizados y acordes
a sus necesidades de información, buscando en todo momento la mejora continua y el desar

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Otorgar 1200 servicios bibliotecarios a la comunidad
universitaria con los cuales satisfagan las necesidades de
información bibliográfica.

Servicios / 1200 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a la comunidad universitaria en el acceso
y uso de fuentes de información y los servicios
bibliotecarios e impacto en su desarrollo
académico.

NOVIEMBRE000002 Servicios / 1200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610142301U006314610142301U006314610142301U006314610142301U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
63

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144025111211141440251112111414402511121114144025111 Facultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológico  Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610142501U006314610142501U006314610142501U006314610142501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
131

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151101U006314610151101U006314610151101U006314610151101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
89

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519110211141105191102111411051911021114110519110 Dirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111712U006313310111712U006313310111712U006313310111712U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Medios de Comunicación (DMC) se creó en el año 2011 con el objetivo de congregar a los medios de co
municación institucionales en esfuerzos transversales e incrementar el impacto de la comunicación oficial.

Conforme al Reglamento para la Comunicación Universitaria, en su artículo 59, la DMC es la responsable de generar
y articular las estrategias y acciones necesarias para el desarrollo de la comunicación institucional de la Universidad Ver
acruzana. Además de las atribuciones establecidas en el Estatuto General, debe cumplir y hacer cumplir el citado Regla
mento.

	La gestión presupuestal de la DMC administra el Departamento de Prensa y el área de Marketing y Comunica
ción Estratégica, destinando el recurso a la generación del contenido periodístico institucional (comunicados, notas, entr
evistas, reportajes, fotografías) y las redes sociales “Comunicación UV” y “Luzio UV” respectivamente. El resto de las ent
idades que conforman la DMC (Departamento de Medios Audiovisuales, Departamento de Radio, Departamento de Cine
matografía y el Área de Diseño e Imagen Institucional), administran sus propios recursos.

	Es labor primordial de la DMC, integrar a cada uno de los departamentos y áreas que la conforman en un disc
urso unificado, acorde con los principios institucionales y que respondan a las necesidades y directrices de la Dirección
General de Comunicación Universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coadyuvar con la DGCU en el cumplimiento de las metas establecidas en el PT 2021-2025, poniendo énfasis en lo
relativo al mejoramiento de la comunicación y difusión de información de interés para la Comunidad UV y público en
general, con énfasis en la Jefatura de Prensa UV y el Área de Marketing y Comunicación Estratégica.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reorientar los contenidos generados en las dependencias de la DMC del contenido informativo colocando
en el centro de los mismos al estudiantado y actividades sustantivas de la Universidad para hacerlos más
atractivos a la comunidad universitaria y público en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar al personal de Prensa UV en la generación de
mejores contenidos informativos, fotografías y de diseño,
así como mejorar los contenidos que se difunden en las
redes sociales institucionales de Comunicación UV, Luzio
UV y las pertenecientes a otras entidades académicas de
la UV

Capacitación / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para la impartición de 1 curso de
actualización en redacción a reporteras y
reporteros, de Prensa UV.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para la impartición de 1 curso de
actualización relacionados al diseño para los
diseñadores de Prensa UV

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

609 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519110211141105191102111411051911021114110519110 Dirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión para la impartición de 1curso de
actualización en fotografía a fotógrafos de
Prensa UV

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de la impartición de 3 cursos de
actualización al año para el equipo que integra el
área de Marketing Digital.

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de la impartición de 3 de cursos en
Derechos Humanos y prevención de la violencia
a reporteras y reporteros, fotógrafos,
diseñadoras y diseñadores de Prensa UV, así
como al equipo que integra el área de Marketing
Digital.

DICIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Hacer parte de la agenda informativa de las entidades
que conforman la DMC los dos ejes transversales:
derechos humanos y sustentabilidad

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Redacción, elaboración y publicación de 100
notas y reportajes relacionados con el Plan
maestro de sustentabilidad 2030.

DICIEMBRE000011 Nota informativa /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y difusión mediante una campaña
permanente la información de las acciones
relacionadas con el Plan maestro de
sustentabilidad 2030 en nuestras redes sociales
institucionales.

DICIEMBRE000012 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar la separación de residuos y reciclaje
de éstos en la DMC así como en el
departamento de Prensa y el área de Marketing.

DICIEMBRE000013 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519110211141105191102111411051911021114110519110 Dirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111712U006313310111712U006313310111712U006313310111712U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Generar contenido informativo cuyo centro sea el
estudiantado.

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Redacción, elaboración y publicación de 100
notas y reportajes relacionados con estudiantes
UV

DICIEMBRE000014 Nota informativa /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Establecer una base de datos que permita clasificar el
contenido informativo generado por Prensa UV y
difundido en las cuentas de las redes sociales
institucionales acorde con los ejes del PT 2021-2025, a
fin de cuantificar y medir año con año el cumplimiento de
las metas establecidas.

Base de datos / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecimiento una base de datos que permita
clasificar el contenido informativo generado por
Prensa UV

DICIEMBRE000009 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de una base de datos que
permita clasificar el contenido informativo
generado y publicado por Marketing y
Comunicación Estratégica en nuestras redes
sociales institucionales.

DICIEMBRE000010 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Elaborar un Manual de Estilo que permita actualizar el
criterio editorial que se ha venido aplicando en la
publicación de información en Prensa UV y el área de
Marketing y Comunicación Estratégica.

Manual / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Redacción, compilación y difusión de un Manual
de Estilo que permita actualizar el criterio
editorial que se ha venido aplicando en la
publicación de información en Prensa UV.

DICIEMBRE000002 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519110211141105191102111411051911021114110519110 Dirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de ComunicaciónDirección de Medios de Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111712U006313310111712U006313310111712U006313310111712U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Redacción, compilación y difusión de un Manual
de Estilo que permita actualizar el criterio
editorial que se ha venido aplicando en la
publicación de información en el área de
Marketing y Comunicación Estratégica

DICIEMBRE000003 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar los recursos para la operación básica de la DMC

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Gestionar el suministro de los servicios básicos, servicios
generales y materiales necesarios para la operatividad de
la DMC durante el 2023.

Suministro de
operación / 100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de servicios básicos y materiales
necesarios para el personal y operación de la
DMC durante el 2023

DICIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117319110211141173191102111411731911021114117319110 Dirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la CienciaDirección de Comunicación de la Ciencia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111713U006313310111713U006313310111713U006313310111713U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Comunicación de la Ciencia es la dependencia de la Universidad Veracruzana responsable de planear, o
rganizar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades que permitan difundir la cultura y el conocimiento científico gener
ado por las entidades académicas. Su tarea se apoya principalmente en hacer trascender el conocimiento científico haci
a escenarios: educativos, públicos y de la sociedad civil, con el propósito fundamental de poner a disposición de la socie
dad, la producción científica y tecnológica universitaria, utilizando técnicas y métodos susceptibles de ser un vehículo de
comunicación científica, para públicos amplios, reconociendo el derecho humano de participar en el progreso científico y
en los beneficios que de él resulten. La misión de la Dirección de Comunicación de la Ciencia corresponde a los Ejes Tra
nsversales (I. Derechos Humanos y 2. Sustentabilidad) del Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación inte
gral, siendo particularmente señalada en el Eje Estratégico 4. Investigación, posgrado e innovación, en su tema 4.4 Divul
gación de la ciencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

OBJETIVO GENERAL. Contribuir a la socialización del conocimiento científico y tecnológico, a través de la planeación,
organización y desarrollo de actividades que permitan el impulso de la comunicación y divulgación del conocimiento
científico, generado al interior de los claustros académicos, en todas las áreas de conocimiento.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la DCC con dependencias y organismos interinstitucionales y externos como programas
educativos, dependencias, instituciones y organizaciones, que fortalezcan el desarrollo, la promoción de
productos de comunicación y divulgación, y la capacitación de recursos humanos en materia de comuni

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener la pertenencia como miembro titular de la Red
de Popularización de la Ciencia y la Tecnología en
América Latina y el Caribe (RedPOP), la cual vincula a
instituciones y especialistas de 12 países; y la pertenencia
como socio institucional de la Sociedad Mexicana para la
Divulgación de la C

Membresía / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los pagos de membresía para
permanecer como miembro activo de
asociaciones de comunicación de la ciencia de
reconocido prestigio a nivel nacional e
internacional, a fin de fortalecer el
reconocimiento como entidad de comunicación
de la ciencia entre el gremio de especialistas y
beneficiarse de las oportunidades de formación y
vinculación.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diseñar, publicar y promover, productos de comunicación de la ciencia que contribuyan al fortalecimiento y
consolidación de la socialización del conocimiento científico albergado en nuestra universitaria, utilizando
diferentes canales y medios de distribución, para alcanzar diferentes públicos.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollar seis proyectos de divulgación y comunicación
de la ciencia que contribuyan a la socialización del
conocimiento científico, utilizando diferentes canales y
medios de distribución, para alcanzar a diferentes
públicos a lo largo del año 2023.

Proyecto / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento y conservación de bienes
muebles e inmuebles de la DCC, dando
mantenimiento preventivo, correctivo,
adquisición de refacciones y accesorios de
equipamiento e infraestructura a cargo de la
DCC, así como suministrar servicios e insumos
necesarios para la operatividad de las funciones
administrativas.

AGOSTO000002 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de proyectos de divulgación escrita,
audiovisual, presencial y virtual

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la DCC con dependencias y organismos interinstitucionales y externos como programas
educativos, dependencias, instituciones y organizaciones, que fortalezcan el desarrollo, la promoción de
productos de comunicación y divulgación, y la capacitación de recursos humanos en materia de comuni

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener un programa de validación y difusión de las
actividades de divulgación de la ciencia que desarrolla la
comunidad universitaria a fin de sistematizar y reconocer
institucionalmente esta labor.

Programa / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

614 de 1686Página
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Difusión de las bases del programa de
validación, difusión de las actividades de
divulgación de la ciencia que realiza la
comunidad universitaria, y emisión de constancia
de validación si cumplen con los requisitos.

NOVIEMBRE000006 Programa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ofrecer dos cursos de capacitación formal y
actualización en comunicación de la ciencia en la
comunidad universitaria y público interesado.

Programa / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de dos cursos/talleres/foros de
discusión sobre comunicación de la ciencia y
elaboración de productos de divulgación de la
comunidad universitaria.

DICIEMBRE000007 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Planeación, difusión de la convocatoria y
selección de aspirantes del Diplomado en la
Comunicación Pública de la Ciencia.

NOVIEMBRE000008 Diplomado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Celebrar bases de colaboración/reuniones de trabajo con
personal universitario, para favorecer la vinculación para
el desarrollo y promoción de proyectos de comunicación y
divulgación.

Reuniones / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con diferentes entidades
academicas de la Universidad Veracruzana, que
fortalecen el desarrollo y promoción de
productos de comunicaión y divulgación.

DICIEMBRE000005 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General de Comunicación Universitaria (DGCU) constituye el área estratégica que tiene dos fines fundame
ntales: uno generar información de las actividades sustantivas y adjetivas de la institución para la comunidad universitari
a a través de los productos de investigación, difusión y extensión de la ciencia y la cultura a ser cada vez más sustentabl
e, inclusiva, intercultural y con perspectiva de género y, dos, insertar a la Universidad en el diálogo público en los tiempo
s de un nuevo paradigma civilizatorio con relación al respeto de los derechos humanos y el desarrollo sustentable de ma
nera favorable para su reputación y prestigio.

La DGCU, pretende construir la imagen de una nueva universidad a través del aparato de comunicación (fundamentalme
nte a través de sus medios de información: páginas web, radio, tv por internet, cortometrajes y redes sociales) eficiente y
profesional cuyas acciones articuladas o por sí solas, producirán una presencia permanente y de influencia positiva haci
a el interior y el exterior de la institución, en el diálogo público contemporáneo de Veracruz, del país y del mundo, a fin de
coadyuvar a la construcción de una cultura de paz, de defensa de derechos y respeto a las diferencias de quienes integr
an su comunidad. En congruencia con su autonomía, su marco normativo y jurídico.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar a la Universidad Veracruzana en la agenda y en la opinión pública estatal y nacional como proveedor y
generador de conocimiento e investigaciones dirigidas a prevenir y resolver los complejos desafíos globales, nacionales
y regionales en materia de derechos humanos y sustentabilidad; así como preparar a profesionales cualificados,
éticamente comprometidos y con sentido humanista para transitar hacia la sustentabilidad y preservar, revalorar y
difundir el arte y la cultura local, regional y estatal.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir las actividades de la UV a través de las acciones realizadas por la DGCU con el apoyo de los
medios de comunicación e información universitarios y externos, a fin de posicionar la imagen institucional
en la opinión pública estatal y nacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar la Gaceta de la Universidad Veracruzana.
Órgano oficial de comunicación, para su distribución a la
comunidad universitaria, durante el año 2022.

Libro / 1 FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño, edición e impresión de la Gaceta de la
UV para su distribución a los titulares de las
entidades académicas y dependencias de la UV.

FEBRERO000005 Libro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar notas informativas sobre la Información relevante
de UV en los medios de comunicación, consolidando la
vinculación con la sociedad.

Nota informativa /
1100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Publicación de la información de alta relevancia
para UV en los medios de comunicación
impresos, electrónicos y/o digitales internos y
externos.

DICIEMBRE000002 Nota informativa /
1100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del Noticiero de la Universidad
Veracruzana, el cual será transmitido por TeleUV
y RadioUV.

DICIEMBRE000003 Producto digital /
120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de un Portal Informativo de la
Universidad Veracruzana.

000004 Portal web / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir las actividades de la UV a través de las acciones realizadas por la DGCU con el apoyo de los
medios de comunicación e información universitarios y externos, a fin de posicionar la imagen institucional
en la opinión pública estatal y nacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar la cobertura en tiempo y forma de los eventos
institucionales que se llevan a cabo en el Estado de
Veracruz, México y fuera del País.

Evento / 900 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ministración de los recursos necesarios para el
traslado del personal de la DGCU que asiste y
da cobertura a los eventos institucionales de la
UV.

DICIEMBRE000011 Traslados / 900

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319160211141103191602111411031916021114110319160 Dirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación Universitaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111915U006323310111915U006323310111915U006323310111915U00632Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Suministrar los servicios básicos, servicios generales y
materiales necesarios para el desarrollo de las
actividades del personal de la DGCU durante el año 2023.

Suministro de
operación / 100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de servicios básicos y materiales
necesarios para el desarrollo de las actividades
del personal de la DGCU durante el año 2023.

NOVIEMBRE000006 Suministro de
operación / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento y conservación de bienes
muebles e inmuebles de la DGCU;
mantenimiento preventivo y correctivo, así como
adquisición de refacciones y accesorios.

DICIEMBRE000007 Mantenimiento
menor / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Renovación de suscripciones a periódicos y
revistas que se distribuyen diariamente a
funcionarios de la DGCU y Rectoría.

000008 Suscripción / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Renovación de suscripciones a programas de
Adobe para Prensa, Radio, Tele y CDII que
desempeñen funciones de diseño y creación de
contenido.

JUNIO000009 Suscripción / 61

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Arrendamiento de inmuebles; bodega de la
DGCU y sede alterna de trabajo para la DGCU
en caso de huelga con SETSUV y/o FESAPAUV.

MARZO000010 Renta de inmueble
/ 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519001211141105190012111411051900121114110519001 Departamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de Cinematografía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111916U006313310111916U006313310111916U006313310111916U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

El fortalecimiento de la cultura cinematográfica en México ha sido muy evidente en los últimos años, basta observar el re
conocimiento logrado por diversos cineastas mexicanos en eventos cinematográficos de gran renombre, aunado a esto,
nuestro país es reconocido como uno de los que cuentan con más asistentes a las diversas salas Cinematográficas.

En el terreno del séptimo arte, la Universidad Veracruzana, ha tenido participaciones significativas en favor de varias pro
ducciones cinematográficas que se han realizado en el estado de Veracruz, por lo que se ha distinguido a lo largo de cas
i seis décadas por el apoyo brindado al cine. Esta tradición de apoyo al arte cinematográfica, es continua y se ve reflejad
a en todas las acciones que, a través del departamento de cinematografía UV, se realizan año con año, colaborando así
con las tareas sustantivas de nuestra institución, que son, la difusión de la cultura, la docencia, la investigación y la exten
sión de los servicios.

En el rubro de la difusión de la cultura y, acorde con la ideología contenida en el Programa de Trabajo de nuestra actual
administración, el cual contiene el compromiso de elevar la calidad de cada una de nuestras actividades; mayor deber ha
cia los jóvenes en formación; con la producción del conocimiento y su aplicación responsable con la sociedad; con la co
nservación y la difusión de los patrimonios naturales y culturales etc., el departamento de Cinematografía, secunda estas
tareas permanentemente trabajando en quehaceres que forman parte de nuestra función esencial, extendiendo y llevand
o a cabo sus actividades tanto al interior como al exterior de nuestra universidad, es decir, vinculándonos con otras depe
ndencias en busca de lograr nuestros objetivos, y, ponderando la ideología del programa de trabajo de la actual adminis
tración.  
 
Es así, como este departamento confirma su compromiso institucional desarrollando su tarea de acuerdo al programa an
ual. Ese programa contiene actividades primordiales consistentes en la promoción y difusión del Arte cinematográfica y s
e desarrollan soportadas en una cuidadosa planeación estratégica y participativa de contenido administrativo y presupue
stal que nos otorga la certeza de su ejecución y su calidad, misma que se distribuye en programas en nuestra agenda, d
urante 2023 se ofrecerán ciclos de cine, divididos mensualmente, y, al que se agregarán otros que, de manera complem
entaria se lleven a cabo en colaboración con diversas dependencias universitarias, y, otras, extramuros, gubernamentale
s o privadas. Apoyos Interinstitucionales, programa que favorece la consolidación de nuestro principal objetivo, consisten
te en la promoción y difusión del cine, se ofrecerá en 2023, apoyos distribuidos entre entidades universitarias, y otras ext
ernas de educación básica, media y superior, de índole privada o gubernamental, considerando dentro de este esquema,
otros organismos de igual clase, ubicados en las regiones universitarias. Cursos, plan que incluye, para 2023, experienci
as educativas; sobre guion cinematográfico, apreciación cinematográfica, y, cine documental. Conferencias o charlas, s
e darán, en el marco de eventos de importancia como la FILU, el Festival de Cine de Morelia, la Muestra Internacional de
Cine con perspectiva de género, y, Cumbre Tajín, que se lleva a cabo en el Totonacapan, donde nuestra Alma Mater goz
a de gran reconocimiento por su ya tradicional aportación con el ciclo Cine en la cumbre en el que se difunden trabajos d
e realizadores veracruzanos.
 
Los programas descritos constituyen nuestra tarea fundamental, y, se realizan con la finalidad de situar a este departam
ento como un organismo comprometido con la difusión de la ciencia, el arte y la cultura, a través del cine.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar, fomentar y reafirmar, la reputación de nuestra Universidad como institución cuyo compromiso es grande con
los jóvenes en formación, con la generación del conocimiento y con su aplicación comprometida con la sociedad; con la
conservación y la difusión de los patrimonios naturales y culturales, a través de, entre otras cosas, de difundir y
promocionar el fenómeno fílmico, y, estrechar relaciones con entidades nacionales e internacionales con los mismos
fines.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir el cine nacional e internacional en los medios electrónicos: correos, redes sociales y la página UV.;
divulgar nuestra actividad en esos medios, a través de promocionar ininterrumpidamente nuestra tarea;
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519001211141105190012111411051900121114110519001 Departamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de CinematografíaDepartamento de Cinematografía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111916U006313310111916U006313310111916U006313310111916U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias
poner al día nuestras políticas y acciones de austeridad en pro de la sustentabilidad f

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Posicionar a la UV a nivel nacional e internacional como
institución consagrada a la promoción y difusión del cine.

Actividad de
divulgación / 36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño, programación, gestión y ejecución de
manera supervisada de todos los programas del
departamento de Cinematografía.

DICIEMBRE000002 Actividad de
divulgación / 36

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
13

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519112211141105191122111411051911221114110519112 Departamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios Audiovisuales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111918U006333310111918U006333310111918U006333310111918U00633Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

Desde 1979, el Departamento de Medios Audiovisuales, a través del medio de comunicación a su cargo, este es, TeleU
V, brinda apoyo adjetivo a las cuatro actividades sustantivas de la Universidad Veracruzana: docencia, investigación, cre
ación y difusión de la cultura, y extensión de los servicios.
Al día de hoy, tal dependencia es la responsable de realizar servicios de producción y gestión de tele-visión y video, resg
uardar el acervo videográfico institucional, así como coordinar todo tipo de señales emitidas, a fin de coadyuvar en la ate
nción y solución de necesidades institucionales en la materia.
Para su funcionamiento, ésta se integra a sí misma por las siguientes áreas internas: jefatura, admi-nistración, soporte té
cnico en telecomunicaciones, servicios de producción y logística, producción, diseño e imagen de producción, difusión y
relaciones públicas, y, programación y videoteca.
Por un lado, el Departamento tiene como funciones básicas: producir contenidos originales, realizar materiales informativ
os, proveer servicios como coberturas y transmisiones (dentro y fuera de la insti-tución), además de brindar servicios de
capacitación o asesorías en materia audiovisual y televisiva.
Por otro lado, esta dependencia debe establecer y consolidar los siguientes mecanismos para su ges-tión y continuidad:
desarrollo organizacional y capital humano, recursos presupuestales y financieros, recursos materiales y, todo lo relacion
ado a la normatividad, transparencia y vinculación.
Hoy en día, a razón del Plan General de Desarrollo 2030 y del Programa de Trabajo Rectoral 2021-2025: Por una transfo
rmación integral, la contribución y responsabilidad social universitaria del Depar-tamento de Medios Audiovisuales radica
en fortalecer a la comunicación universitaria, priorizando los ejes estratégicos de: derechos humanos y sustentabilidad, a
demás de atender todo lo relacionado a los ejes de: docencia e innovación académica; investigación, posgrado e innova
ción; difusión de la ciencia y la cultura, y extensión de los servicios; administración y gestión institucional.
Lo anterior, con el fin de conservar, crear y transmitir la cultura, velando en todo momento por el inte-rés superior del est
udiante, con el más alto nivel de calidad académica y en beneficio de la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar soporte audiovisual y televisivo a toda la institución, bajo lo que disponga el Programa de Trabajo Rectoral
vigente y el Reglamento para la Comunicación Universitaria, en coordinación con todos los departamentos y medios de
la Dirección General de Comunicación Universitaria.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Resolver todo lo relacionado al soporte audiovisual y televisivo dentro y fuera de la institución, esto es, por
medio de sus funciones básicas y mecanismos de gestión...

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener la seguridad de los inmuebles e instalaciones
del Departamento durante el ejercicio actual, a través de
la contratación de personal de vigilancia privada.

Contrato / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación de un servicio de vigilancia privada.000003 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer la producción de materiales y contenidos
audiovisuales en el ejercicio, mediante la contratación de
personal especializado.

Contrato / 1 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519112211141105191122111411051911221114110519112 Departamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios AudiovisualesDepartamento de Medios Audiovisuales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111918U006333310111918U006333310111918U006333310111918U00633Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Contratación de servicios profesionales para la
producción y realización de materiales y
contenidos audiovisuales.

MARZO000004 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Registrar en tiempo y forma todo lo relacionado a
coberturas, producciones y transmisiones audiovisuales
de la UV.

Registros / 11 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ministración de recursos necesarios para el
traslado y operación del personal encargado de
las coberturas audiovisuales y transmisiones
televisivas.

NOVIEMBRE000005 Suministro de
operación / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
44

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Resolver todo lo relacionado al soporte audiovisual y televisivo dentro y fuera de la institución, esto es, por
medio de sus funciones básicas y mecanismos de gestión...

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proveer en tiempo y forma los materiales y suministros
necesarios para el cumplimiento de las actividades del
Departamento durante el ejercicio actual

Suministro de
operación / 11

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presupuesto destinado a diversos servicios
generales, materiales y suministros necesarios
para la operación y el registro de actividades
institucionales.

NOVIEMBRE000002 Suministro de
operación / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029116211141220291162111412202911621114122029116 Coordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y Extensión

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310222904U006323310222904U006323310222904U006323310222904U00632Divulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y Humano

Justificación del Anteproyecto

Este Proyecto se presenta acorde al Plan General de Desarrollo 2030, para optimizar, mejorar y elevar la calidad, contin
uidad y fortalecimiento de nuestras funciones de difusión y gestión de la cultura, apoyo a la profesionalización de los ejec
utantes artísticos, fortalecer con calidad su vinculación a la docencia y continuar contribuyendo a un desarrollo universita
rio sostenible, enfocando nuestra actividad principalmente a la ejecución y creación artísticas, la docencia, la gestión, la i
nvestigación y el fomento de las manifestaciones culturales, sin dejar de vincularnos con todos los sectores sociales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Administrar de manera eficiente y transparente los recursos, actividades y servicios que ofrece la Coordinación Regional
de Difusión Cultural, realizar las gestiones necesarias que tiendan a elevar la calidad artística y académica de los
integrantes de los grupos adscritos a esta dependencia. Dar continuidad al fomento, gestión, fortalecimiento y difusión
de actividades artísticas
y culturales en la región Veracruz en beneficio de la formación integral del estudiante universitario y la sociedad en
general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y fortalecer la calidad de nuestra labor de rescate, difusión y gestión de la cultura.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender durante el 2023 a un mínimo de 1,500
estudiantes del MEI

Alumno atendido /
1500

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender 1,500 alumnos a través de 15 EE, 15
tutorías para apreciación artística y 15 charlas de
divulgación científica.

AGOSTO000003 Alumno atendido /
1500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover durante el 2023 la experimentación artística y
actividades transversales entre la comunidad estudiantil

Alumno
participante / 150

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de 150 estudiantes universitarios
en 1 Muestra de Artes Escénicas y 4 actividades
institucionales de tema transversal

NOVIEMBRE000004 Alumno
participante / 150

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr al 2023, la presentación de 80 actividades
artísticas

Presentaciones
artísticas / 80

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

623 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029116211141220291162111412202911621114122029116 Coordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y Extensión

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310222904U006323310222904U006323310222904U006323310222904U00632Divulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y Humano

Dotar a los grupos artísticos de todo lo necesario
para ensayos, presentaciones, rescate cultural,
realización de 80 actividades artísticas,
conciertos didácticos y 4 exposiciones.

DICIEMBRE000002 Presentaciones
artísticas / 80

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
21

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

624 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519113211141105191132111411051911321114110519113 Departamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de Radio

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310511917U006313310511917U006313310511917U006313310511917U00631Radio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad Veracruzana

Justificación del Anteproyecto

El Artículo 3 del Reglamento para la Comunicación Universitaria señala que «el propósito de la Comunicación Universitar
ia es fortalecer la posición y el prestigio de la Universidad Veracruzana en el diálogo público de los medios de comunicac
ión masiva…». 
En este sentido, el Departamento de Radio aporta sus capacidades instaladas y fortalezas históricas, al tiempo que crea
las nuevas que sean necesarias, para fortalecer la posición y el prestigio de la UV desde sus señales. 
Para hacerlo, y fortalecer su papel como engranaje fundamental del cuerpo de medios universitarios, requiere ponerse al
día y consolidar sus áreas prioritarias: ingeniería, cumplimiento, producción al servicio de la Universidad y con arreglo a l
a normatividad en la materia, así como su acervo. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la posición y prestigio de la Universidad Veracruzana en el diálogo público desde las señales producidas y
emitidas por el Departamento de Radio, generar eventuales canales de retroalimentación entre nuestra institución y la
comunidad universitaria, así como la sociedad en general, y reposicionar a Radio UV como una herramienta estratégica
de la comunicación universitaria.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
52

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar al Departamento de Radio como parte fundamental del cuerpo de medios de comunicación
institucionales universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener permanentemente la señal al aire las
frecuencias vigentes, así como la señal en línea,
suministrando los servicios básicos, servicios generales,
recursos financieros y materiales necesarios para la
operación de la dependencia y el desarrollo de
actividades que realiza el personal.

Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519113211141105191132111411051911321114110519113 Departamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de Radio

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310511917U006313310511917U006313310511917U006313310511917U00631Radio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad VeracruzanaRadio Universidad Veracruzana

Suministro de servicios básicos y generales,
recursos financieros y materiales necesarios
para el desarrollo de las actividades en general
del personal operativo y administrativo del
Departamento de Radio.

DICIEMBRE000004 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de tareas de supervisión,
mantenimiento preventivo, correctivo,
adquisición y mejora de equipo, modernización
de procesos y otros relacionados que permitan
mantener el funcionamiento y operación de la
infraestructura eléctrica, electrónica y del
equipamiento radiofónico en condiciones
óptimas.

DICIEMBRE000005 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia del personal operativo y de
producción a cursos de capacitación, foros,
congresos, reuniones y convenciones,
relacionados con la materia de
telecomunicaciones, mismos que requieren del
suministro de servicios generales, recursos
financieros y materiales para realizar traslados y
actividades fuera de la Ciudad de Xalapa.

DICIEMBRE000006 Capacitación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Producir una línea editorial de contenidos radiofónicos
(programas, cápsulas, spots, transmisiones en vivo, etc.)
dirigidos al fortalecimiento de la posición y prestigio de la
Universidad Veracruzana.

Objeto radiofónico /
30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Producción y transmisión de contenidos
relacionados con ejes y temas selectos del
Programa de Trabajo 2021-2025: Derechos
humanos, Sustentabilidad, Difusión de la ciencia
y la cultura y extensión de los servicios,
Administración y gestión institucional, desde las
instalaciones ubicadas en la Ciudad de Xalapa,
Ver.

DICIEMBRE000002 Objeto radiofónico /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Cubrir en vivo o para transmisión diferida eventos
universitarios de primera importancia desde cualquiera de
las regiones universitarias.

Cobertura
radiofónica / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de coberturas y/o transmisiones en
vivo, vía remota, o cobertura en cualquiera de
las regiones universitarias.

DICIEMBRE000003 Cobertura
radiofónica / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Regularizar el cumplimiento con la normatividad federal a
que obligan las concesiones para usar y aprovechar
bandas del espectro radioeléctrico para uso público que
otorga el Instituto Federal de Telecomunicaciones para
prestar servicios públicos de telecomunicaciones y
radiodifusión.

Gestión de
cumplimiento / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Regularización en el cumplimiento de
obligaciones de los títulos de concesión
mediante la conformación de un Consejo
Ciudadano y la designación del Defensor de las
Audiencias y demás gestiones necesarias.

DICIEMBRE000007 Gestión de
cumplimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión y trámite de diversos gestiones de
cumplimiento de obligaciones inherentes a los
títulos de concesión o a convenios, acuerdos,
alianzas y otras relaciones estratégicas, dentro y
fuera del estado.

DICIEMBRE000008 Gestión presencial
/ 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Conservar y difundir el patrimonio del acervo radiofónico
de la Universidad Veracruzana.

Acervo radiofónico
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Realización de tareas de catalogación,
conservación, digitalización, almacenamiento,
ministración y difusión del acervo fonográfico
mediante el cumplimiento del convenio
SC/DGFN/COLAB/00679/22, con la Secretaría
de Cultura del gobierno federal, a través de la
Fonoteca Nacional.

DICIEMBRE000009 Repositorio Digital /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Traslados a la CDMX a realizar gestiones,
trámites, entrega y recepción de documentos y
materiales diversos en la Fonoteca Nacional y
dependencias relacionadas.

DICIEMBRE000010 Gestión de
cumplimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018111211141220181112111412201811121114122018111 Orquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional Moscovita

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3311121802U006313311121802U006313311121802U006313311121802U00631Espectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos Culturales

Justificación del Anteproyecto

A través de este proyecto se pretende llevar a cabo los objetivos y metas propuestos por la Orquesta Tradicional Moscov
ita en el Plan de Desarrollo de la Entidad, de acuerdo a los lineamientos institucionales marcados en el Plan General de
Desarrollo 2030. Se fortalecerá la calidad artística y académica de los integrantes de la Orquesta en atención directa a la
formación integral de los estudiantes universitarios como parte de su formación integral. Así mismo, se promoverá la sus
tentabilidad de este grupo artístico y la superación académica entre sus integrantes, sin dejar de lado su labor primordial
de rescate y difusión de la música popular afrocaribeña, así como su desarrollo creativo mediante producciones artística
s que permitan enriquecer su acervo y ampliar su posicionamiento a nivel nacional e internacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar el posicionamiento de la Orquesta Tradicional Moscovita a nivel estatal, nacional e internacional, así como
las actividades académicas, docentes y de atención al estudiante universitario (MEI) en AFEL, coadyuvando al logro de
un mayor impacto de la Universidad Veracruzana entre la sociedad como parte del Plan de Trabajo Institucional,
atendiendo el uso eficiente de los recursos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la calidad artística y académica de la Orquesta Tradicional Moscovita y ampliar su
posicionamiento a nivel local, estatal, nacional e internacional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender 350 estudiantes del MEIF a través de 4 EE y 6
tutorías de apreciación artística, 10 conciertos didácticos
y 1 capacitación académica

Alumno atendido /
350

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender 350 estudiantes del MEIF a través de 4
EE y 6 tutorías de apreciación artística, 10
conciertos didácticos y 1 capacitación académica

SEPTIEMBRE000003 Alumno atendido /
350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 20 presentaciones artísticas, producción de 1
espectáculo y vinculación con gobierno, sociedad,
educación y sector privado.

Presentaciones
artísticas / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar 20 presentaciones artísticas, producción
de 1 espectáculo y vinculación con gobierno,
sociedad, educación y sector privado.

DICIEMBRE000002 Presentaciones
artísticas / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018111211141220181112111412201811121114122018111 Orquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional Moscovita

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3311121802U006313311121802U006313311121802U006313311121802U00631Espectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos Culturales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018112211141220181122111412201811221114122018112 NematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlín

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3311121803U006313311121803U006313311121803U006313311121803U00631Espectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos Culturales

Justificación del Anteproyecto

Este proyecto se presenta con la finalidad de mantener y mejorar las condiciones apropiadas para llevar a cabo los objeti
vos institucionales consignados en el Plan de Desarrollo 2030, así como en el actual Plan de Trabajo Institucional y en el
PLADEA de la dependencia, para el fortalecimiento y consolidación en la calidad de sus actividades y programas artístic
os, culturales y académicos, dar continuidad a la superación académica de sus integrantes, elevar la calidad del trabajo
docente, así como la continuidad, mejoramiento en la calidad de nuestro trabajo artístico en el ámbito social y antropológ
ico de rescate y preservación de nuestras tradiciones e identidad cultural, difundiéndolas a nivel nacional e internacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Optimizar los recursos de la dependencia a fin de consolidar la calidad artística y académica de los integrantes de
Nematatlín; dar continuidad a la labor educativa del grupo coadyuvando a la formación integral profesional de los
estudiantes universitarios; fortalecer y ampliar la labor de rescate, preservación y difusión de la cultura regional
tradicional a nivel nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer con calidad la labor artística y académica de Nematatlín y su adscripción del Ballet Folklórico del
Puerto de Veracruz

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atención a 600 estudiantes universitarios para formación
integral.

Alumno atendido /
600

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribuir a la formación integral de 600
alumnos mediante 9 EE, 6 tutorías para la
apreciación artística y 8 conciertos didácticos.

AGOSTO000003 Alumno atendido /
600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestión administrativa oportuna para realización de 40
presentaciones artísticas

Presentaciones
artísticas / 40

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotar a la dependencia de todo lo necesario
para realizar su función artística: ensayos
montaje de nuevos programas, presentaciones
artísticas, y lo que se requiera.

DICIEMBRE000002 Presentaciones
artísticas / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
43

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018112211141220181122111412201811221114122018112 NematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlín

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3311121803U006313311121803U006313311121803U006313311121803U00631Espectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos CulturalesEspectáculos Culturales

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

632 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3321911981U006323321911981U006323321911981U006323321911981U00632Labor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor Editorial

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir a nivel local, regional, nacional e internacional los aportes culturales, artísticos y de investigación generados en
las diferentes áreas de la Universidad Veracruzana, para mantener presencia continua en los diferentes espacios e
instituciones de cultura y educación superior

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
38

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019141211141170191412111411701914121114117019141 Departamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de DistribuciónDepartamento de Distribución

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3321911982U006323321911982U006323321911982U006323321911982U00632Labor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor EditorialLabor Editorial

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318115211141173181152111411731811521114117318115 Orbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis Tertius

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111804U006323330111804U006323330111804U006323330111804U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318112211141173181122111411731811221114117318112 CoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111805U006313330111805U006313330111805U006313330111805U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

El Coro de la Universidad Veracruzana representa un difusor cultural por excelencia; permitiéndole el contacto con difere
ntes públicos y sectores sociales, promueve la multiculturalidad e interculturalidad de las artes, preserva la tradición musi
cal de México además de fortalecer la difusión de otros géneros musicales capaces de aportar arte y cultura de calidad. 
Además de cumplir con estándares de excelencia musical, el coro es; una representación de valores. Promueve sobre to
do el trabajo en equipo; siendo un ejemplo como agrupación de igualdad y no discriminación, de respeto, democracia, eq
uidad, entre otros que contribuyen a una sociedad con dignidad y cultura. 
Esta agrupación coral cumple lineamientos establecidos por la UNESCO de introducir y fomentar la educación artística e
n el entorno del aprendizaje; garantizar el cumplimiento del desarrollo humano a la educación y la participación a la cultur
a; desarrollar las capacidades individuales y fomentar la diversidad cultural. 
Además de cumplir con los artículos de la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultur
a.   

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Hacer del Coro de la Universidad Veracruzana un referente de la música coral nacional e internacional, a través de su
trabajo y búsqueda continua de calidad artística; así mismo reforzando la labor sustantiva de la Universidad Veracruzana
a través de la vinculación con entidades académicas. Lo anterior, contribuyendo al logro del Eje 5 Difusión de la Cultura
y Extensión de los Servicios del Plan de Trabajo del Rector 2021 - 2025.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la actualización del Coro mediante la interacción con diferentes directores de prestigio,
programando cursos/conciertos, a fin de fortalecer las competencias de la agrupación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con 2 Directores Huésped de prestigio que
impartan un curso cada uno para los integrantes del Coro,
en los meses de junio y septiembre del ejercicio 2023

Curso educación
continua / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar y programar los trámites de los
directores que impartirán los Cursos, con el fin
de enriquecer el fortalecimiento académico del
Coro.

DICIEMBRE000005 Persona
capacitada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la formación integral de los estudiantes universitarios mediante actividades que estimulen su
sensibilización hacia la música coral y colaboren con su enriquecimiento cultural así como ampliar la
presencia del Coro más allá de los Espacios Universitarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Presentar 8 Conciertos Didácticos para los Estudiantes
Universitarios, durante el ejercicio 2023

Presentaciones
artísticas / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318112211141173181122111411731811221114117318112 CoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111805U006313330111805U006313330111805U006313330111805U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Organizar y gestionar que los conciertos
didácticos se realicen en algunas Facultades de
la región Xalapa y la región de Coatzacoalcos
para  la comunidad estudiantil.

DICIEMBRE000002 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar 6 Conciertos en Espacios Universitarios, para
el público en general y comunidad universitaria, durante el
ejercicio 2023.

Presentaciones
artísticas / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar y gestionar los conciertos que se
realizarán en los Espacios Universitarios

DICIEMBRE000003 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Presentar 8 conciertos en espacios públicos Presentaciones
artísticas / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar y gestionar los conciertos que se
realizarán en los diferentes foros para el público
en general.

DICIEMBRE000004 Personal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar y proveer la operatividad de las funciones sustantivas y de apoyo del Coro, optimizando los
recursos, la infraestructura física y el equipamiento del Coro con criterios de eficiencia y eficacia mediante
una gestión administrativa responsable y transparente.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318112211141173181122111411731811221114117318112 CoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111805U006313330111805U006313330111805U006313330111805U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Brindar servicios agiles, eficientes y oportunos en la
administración del Coro

Servicios / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administrar los recursos financieros, humanos y
materiales del Coro para un buen
funcionamiento

DICIEMBRE000006 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318114211141173181142111411731811421114117318114 Grupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de RecitalistasGrupo de Recitalistas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111806U006323330111806U006323330111806U006323330111806U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318113211141173181132111411731811321114117318113 Ensamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de Guitarras

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111807U006323330111807U006323330111807U006323330111807U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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640 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318118211141173181182111411731811821114117318118 Orquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música Popular

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111808U006323330111808U006323330111808U006323330111808U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Para el periodo comprendido entre los meses de enero y diciembre del año 2023, la Orquesta Universitaria de Música Po
pular, emprenderá proyectos afines a su misión de rescatar, preservar y difundir la música popular mexicana y en particu
lar la veracruzana, sin dejar de lado la música popular internacional de diversas épocas y estilos, asumiendo con esto, el
compromiso de crear, recrear e innovar, enriqueciendo el espíritu del oyente y difundiendo mediante diversos programas
artísticos nuestra música regional a público no solo local y estatal, sino también nacional e internacional. Los mencionad
os proyectos deberán adaptarse a las circunstancias sociales que se vivan en el momento, buscando las alternativas par
a llegar al mayor publico posible, utilizando la tecnología disponible.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar a la música popular como la manifestación artística más importante, influyente y efectiva para el crecimiento y
trascendencia de todos los niveles de la sociedad, a través de la Orquesta Universitaria de Música Popular, generando
propuestas de innovación educativa a través de y con el arte, contribuyendo a la formación integral de los estudiantes y
comunidades universitarias, promoviendo la creación, desarrollo y difusión de espectáculos multidisciplinarios,
rescatando, preservando y acrecentando el acervo de la música tradicional mexicana y del resto del mundo, de acuerdo
al eje 5 “Difusión De La Cultura Y Extensión De Los Servicios” del programa de trabajo 2021-2025.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la participación de la OUMP en conciertos para la comunidad universitaria y sociedad en general,
que además de ser atractivos, permitan reforzar las labores sustantivas de la universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Conciertos didácticos Concierto / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones correspondientes para
poder llevar a cabo los conciertos de la OUMP.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
59

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318121211141173181212111411731812121114117318121 Tlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen Huicani

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111809U006323330111809U006323330111809U006323330111809U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318117211141173181172111411731811721114117318117 Orquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111811U006323330111811U006323330111811U006323330111811U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Cumplir con la función sustantiva de la OSX como difusor de la cultura en el ambiente universitario y a toda la sociedad.
Al realizar la Orquesta su función, se logra el primer objetivo de nuestra Universidad: generación de conocimiento para s
u distribución social a nivel local, estatal, nacional e internacional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir la cultura para elevar el nivel cultural de la población estudiantil, además, elevar el nivel cultural de toda la
sociedad veracruzana y del país, y conformar un criterio y sensibilidad artística de excelencia a toda nuestra sociedad,
mediante la realización de conciertos que coadyuvan en la promoción y difusión de la música de concierto en municipios
del estado del estado de Veracruz y del país, propiciando, a través de programas específicos, la formación de diversos
públicos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar, crear y transmitir la cultura en beneficio tanto de la comunidad universitaria como de la sociedad
en general y con los más altos estándares de calidad, priorizando la promoción de la cultura que fomente
los derechos humanos, la sustentabilidad y una visión crítica y humanista.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 50 presentaciones artisticas, divididos en 2
temporadas, para fomentar el gusto de la sociedad
xalapeña por la música sinfónica durante el año 2023.

Presentaciones
artísticas / 50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se prepararán programas de alta calidad
artística para la presentación conciertos de
música sinfónica fomentando los derechos
humanos, la sustentabilidad y una visión crítica y
humanista.

DICIEMBRE000002 Concierto / 32

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Preparar programas didácticos para promover la
vinculación social, la inclusión y la difusión de la
cultura, en redes sociales y conciertos
presenciales.

SEPTIEMBRE000003 Concierto / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Planeación, organización y presentación de
conciertos Especiales de la Orquesta Sinfónica
de Xalapa que impacte a la sociedad
Veracruzana y genere mayor gusto por la
música.

DICIEMBRE000004 Concierto / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318117211141173181172111411731811721114117318117 Orquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111811U006323330111811U006323330111811U006323330111811U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Realizar 4 presentaciones artisticas, con material
de temporada, foraneos, llevando la musica
clasica a diferentes puntos de la región o del
país

NOVIEMBRE000010 Presentaciones
artísticas / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
124

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar, crear y transmitir la cultura en beneficio tanto de la comunidad universitaria como de la sociedad
en general y con los más altos estándares de calidad, priorizando la promoción de la cultura que fomente
los derechos humanos, la sustentabilidad y una visión crítica y humanista.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar la gestión administrativa para ejercer el 100%
del presupuesto, bajo los principios de eficacia, eficiencia,
ahorro y austeridad, atendiendo a las necesidades y la
contribución que realicen.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Uso eficiente a los recursos humanos,
financieros y materiales que tiene una Orquesta
SInfónica de Xalapa para el cumplimiento de su
función sustantiva de la Orquesta Sinfónica de
Xalapa

DICIEMBRE000009 Porc. de recursos
ejercidos / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para dar mantenimiento a instrumentos
musicales, equipo técnico audio, multimedia y
computo necesario para la transmisión de los
conciertos de la OSX por radio y TV
universitaria.

DICIEMBRE000011 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318117211141173181172111411731811721114117318117 Orquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar un promedio de 3000 visitas o asistentes a
las actividades culturales o publicaciones formativas de la
Orquesta Sinfónica de Xalapa durante el año 2023

Visitante / 3000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión y promoción en las diferentes
plataformas digitales y/o redes sociales de la
OSX, las presentaciones en vivo y online de la
Orquesta Sinfónica de Xalapa para los
conciertos de temporada, conciertos de música
de cámara, producciones audiovisuales
musicales y proyectos especiales y didácticos.

DICIEMBRE000005 Publicación / 750

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vinculación con las entidades académicas de la
UV a través de diversos instrumentos en la
realización de charlas y conferencias previas y
programas de mano impresos o digitales, a
cargo de académicos de la Universidad
Veracruzana.

NOVIEMBRE000006 Pláticas / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización, mejoramiento y mantenimiento de
la página WEB de la Orquesta Sinfónica de
Xalapa

NOVIEMBRE000007 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizacion de grabaciones de música sinfónica
que podrá distribuir al través de la web con la
finalidad de dar a conocer la cultura y la
extensión de los servicios universitarios en el
ámbito internacional

NOVIEMBRE000008 Grabación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

645 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318119211141173181192111411731811921114117318119 Orquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de Salsa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111812U006323330111812U006323330111812U006323330111812U00632Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artistica conformada a partir DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta aplicación del grupo
aristico, bajo los lineamientos vigentes

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318111211141173181112111411731811121114117318111 Ballet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet Folklórico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330211810U006323330211810U006323330211810U006323330211810U00632Actividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: DanzaActividades Artísticas: Danza

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, el grupo artistico como part
e de la estructura de la Dirección General de Difusión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las a
rtes a través de la música, la danza, la educación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopi
o y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
61

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

647 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318116211141173181162111411731811621114117318116 Organización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UV

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330311803U006323330311803U006323330311803U006323330311803U00632Actividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: Teatro

Justificación del Anteproyecto

La Organización Teatral de la UV (ORTEUV) alberga a la Compañía Titular de Teatro de la Universidad Veracruzana, co
nsiderada como la más antigua del país, con más de 65 años de trayectoria juega un papel importante en la creación, pr
oducción y difusión artística de las artes escénicas; comprometido año tras año con la presentación de un repertorio de o
bras de diversos géneros, tanto al interior de la Universidad como a nivel estatal y nacional. La ORTEUV mantiene un fiel
compromiso en el apoyo a estudiantes universitarios introduciéndolos a la experiencia teatral a través de impartición de l
os Talleres Libres de actuación, y colaborando en la difusión de lecturas dramatizadas didácticas en las facultades de la
UV, con el programa Corredor Universitario. De igual forma la ORTEUV alberga en sus instalaciones a el Teatro La Caja
, con más de 40 años de existencia, siendo este un foro a través del cual se apoya la creación artística independiente, su
rgido de la Universidad y grupos extra-universitarios, mediante el apoyo de temporadas breves.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

En cumplimiento al Plan de Trabajo 2021 - 2025 de la Rectoria en el eje 5, la Organizacion Teatral de la Universidad
Veracruzana, tiene el objeto de producir y promover el arte teatral a través de la creación y reposición de obras de teatro
de variados estilos, así como explorar los lenguajes digitales que permitan adaptar el teatro a la nueva realidad,
coadyuvando a la difusión de la cultura y el quehacer artístico universitario; atrayendo y conectando con nuevo público,
este conjunto de actividades se encuentran alineadas al eje cinco del Plan de Trabajo.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Capacitar a la plantilla de ejecutantes (actores), para hacer frente a los retos del ámbito educacional, que
contribuyen en la formación integral del estudiante universitario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Atender a por lo menos 160 alumnos en su formación
profesional

Alumno atendido /
160

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de talleres libres de actuación, AFEL
y tutorías para apreciación artística, a cargo de
actores de manera presencial y en línea.

DICIEMBRE000008 Alumno beneficiado
/ 160

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la operatividad de las funciones sustantivas y de apoyo en la Orteuv, considerando la
optimización del gasto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar de forma eficiente y oportuna las actividades que
respondan a los requerimientos de la Orteuv

Actividad Integral /
100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento en la realización de funciones de
apoyo y/o integrales, promoviendo la contención
del gasto.

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318116211141173181162111411731811621114117318116 Organización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UV

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330311803U006323330311803U006323330311803U006323330311803U00632Actividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: Teatro

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Proveer de las condiciones necesarias en espacios que
alberguen las actividades artísticas de la Dependencia
para su óptimo funcionamiento y el correcto desarrollo de
las actividades.

Mantenimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Efectuar el 100% del mantenimiento preventivo y
correctivo de las diferentes áreas de la ORTEUV
y contribuir en lograr las condiciones necesarias
de lugares donde se presente.

DICIEMBRE000010 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión y optimización de recursos y servicios
básicos.

DICIEMBRE000011 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar y promocionar piezas teatrales que sean un medio de comunicación entre los espectadores y el
Teatro.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Producir 3 nuevas obras teatrales que conjuguen diversos
géneros, con la oportunidad de incorporar lenguajes y
técnicas digitales.

Espectador / 2500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318116211141173181162111411731811621114117318116 Organización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UV

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330311803U006323330311803U006323330311803U006323330311803U00632Actividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: Teatro

Realizar las gestiones necesarias para la
elaboración de escenografía, vestuario y utilería
requeridos de acuerdo a cada producción, con el
apoyo de creativos en diseño de escenografía,
diseño y elaboración de vestuario,
musicalización, coreografía, edición de video y
animación, entre otros.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentar los estrenos a través de diferentes
medios, así como el canal Orteuv ya conocidos
por la comunidad.

DICIEMBRE000003 Obra artística / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Renovar al menos 4 obras en repertorio de la Compañía
que diversifiquen estilos, manteniéndonos en el gusto del
público.

Espectador / 1500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programar las gestiones para llevar a cabo el
mantenimiento de escenografía, vestuario y
utilería de 4 obras a reponer.

DICIEMBRE000004 Obra artística / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar la publicidad de las obras a presentar,
utilizando la difusión por el Canal de videos de
Orteuv, fortaleciendo el vínculo con
espectadores de otras latitudes.

DICIEMBRE000005 Espectador / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Presentar obras teatrales en 3 festivales o encuentros a
nivel regional, nacional y/o internacional, como plataforma
de proyección

Espectador / 1500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar como Organización Teatral U.V. en
Festivales o encuentros culturales en México y
otros países

DICIEMBRE000006 Espectador / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Capacitar a la plantilla de ejecutantes (actores), para hacer frente a los retos del ámbito educacional, que
contribuyen en la formación integral del estudiante universitario.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318116211141173181162111411731811621114117318116 Organización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UV

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330311803U006323330311803U006323330311803U006323330311803U00632Actividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: TeatroActividades Artísticas: Teatro

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Participar en al menos 2 taller/cursos de actualización
para el crecimiento profesional, desarrollo de habilidades
y técnicas de los ejecutantes.

Espectador / 2000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de los ejecutantes/productores a los
talleres y/o cursos de capacitación con maestros
invitados.

DICIEMBRE000007 Académico
beneficiado / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Presentar obras teatrales y lecturas dramatizadas en las
distintas regiones en donde tiene presencia la
Universidad Veracruzana, implementando distintas
modadlidades de contacto inluyendo el de a distancia vía
streaming

Espectador / 2000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación de presentaciones de la Orteuv en
las regiones y recintos universitarios

DICIEMBRE000009 Espectador / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410111919U006323410111919U006323410111919U006323410111919U00632Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Justificación del Anteproyecto

Desde su creación la Dirección General de Vinculación (DGV) se ha sido un referente por su labor social en el medio indí
gena, rural, semiurbano y urbano; se ha conformado como la dependencia que coordina la relación de la Universidad co
n la sociedad, a través de estrategias que inciden y coadyuvan en la atención de problemas de desarrollo en los sectores
social, productivo y de servicios, de los ámbitos local, estatal, nacional e internacional.
En este sentido, la vinculación se concibe como una acti¬vidad estratégica en las entidades académicas y dependencias
, así como, transversal a las funciones sustantivas de la universidad, cuya finalidad es satisfacer las necesidades del des
arrollo social, científico, tecnológico, económico, cultural y humano mediante la formación integral del alumno, el increme
nto de las condiciones de empleabilidad, la capacidad emprendedora y la trasferencia de tecnología.
Por lo que, ante los nuevos retos sociales y económicos, el trabajo de vinculación debe reorientarse hacia un accionar m
ás sistemático y eficiente, promoviendo nuevas formas de relación entre la Universidad y la sociedad, a través de la cola
boración y aprendizaje mutuo que permitan la generación de recursos o la obtención de financiamiento externo, sin perd
er de vita el enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la vinculación con los sectores productivo, social y gubernamental para coadyuvar en la atención de
necesidades, problemas locales y regionales; que permitan la formación integral del estudiante, así como la mejora del
entorno desde un enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar que las actividades de los Programas de Vinculación se lleven a cabo dentro de un marco de
acción y gestión responsable, austera, transparente y sustentable, adecuada para la mejora continua de los
procesos académicos y administrativos con apego a la legalidad y los derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Participar en por los menos una convocatoria para la
consecución de recursos externos que fortalezcan los
programas y acciones de vinculación.

Convocatoria / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Búsqueda de convocatorias aplicables para los
programas o actividades de vinculación.

DICIEMBRE000015 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en convocatorias aplicables para
los programas o actividades de vinculación.

DICIEMBRE000016 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir y promocionar los programas y/o acciones de vinculación en materia de formalización,
emprendimiento, empleabilidad, transferencia de tecnología y proyectos sociales para fomentar la
participación de la comunidad universitaria.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410111919U006323410111919U006323410111919U006323410111919U00632Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un plan de difusión y promoción de los
programas y/o actividades de Vinculación para incentivar
la participación de la comunidad universitaria.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del plan de difusión y promoción de
difusión de los programas y actividades de
vinculación.

DICIEMBRE000002 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del plan difusión de los
programas y actividades de vinculación.

DICIEMBRE000003 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
52

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir y promocionar los programas y/o acciones de vinculación en materia de formalización,
emprendimiento, empleabilidad, transferencia de tecnología y proyectos sociales para fomentar la
participación de la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar al menos un evento de vinculación que muestre
el impacto de las actividades de los programas que
conforman a la DGV.

Evento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación del evento. DICIEMBRE000004 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar la actualización y capacitación del personal adscrito a la DGV para el desarrollo eficiente de sus
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410111919U006323410111919U006323410111919U006323410111919U00632Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación
actividades y programas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un programa anual de capacitación
especializada para fortalecer los conocimientos,
habilidades y actitudes del personal de la DGV que
permita mejorar el desarrollo de sus funciones, su
entorno laboral, así como, el logro de objetivos.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Detección de necesidades de capacitación del
personal adscrito a la DGV.

DICIEMBRE000005 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración del programa anual de capacitación
para el personal adscrito a la DGV.

DICIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del programa anual de
capacitación para el personal adscrito a la DGV.

DICIEMBRE000007 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar que las actividades de los Programas de Vinculación se lleven a cabo dentro de un marco de
acción y gestión responsable, austera, transparente y sustentable, adecuada para la mejora continua de los
procesos académicos y administrativos con apego a la legalidad y los derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Ejecutar un programa de apoyo administrativo que facilite
la gestión institucional.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar los recursos humanos, financieros y
materiales necesarios para la operación de la
Dirección, así como, de los programas que la
integran.

DICIEMBRE000014 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Ejecutar un programa de seguimiento y/o actualización
derivado de la integración de la DGV al SGCUV para la
certificación.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410111919U006323410111919U006323410111919U006323410111919U00632Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Seguimiento y/o actualización de los procesos
certificados de la DGV.

DICIEMBRE000017 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Identificación de nuevos procesos,
procedimientos o documentos viables para
integrarse al SGCUV.

DICIEMBRE000018 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Construir la propuesta de reestructuración administrativa y funcional de la DGV que permita reorientar el
trabajo de vinculación universitaria hacia un accionar más sistemático y eficiente en todas sus actividades y
programas, con un enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar una propuesta de reestructuración administrativa
y funcional de la Dirección General de Vinculación.

Propuesta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un diagnóstico del estado actual
de la Dirección General de Vinculación.

JULIO000008 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de la propuesta de reestructuración
administrativa y funcional de la Dirección
General de Vinculación.

DICIEMBRE000009 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con una propuesta de lineamientos que guíe el
trabajo de los programas de vinculación.

Propuesta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión de lineamientos existentes que guíen la
participación de la comunidad universitaria en los
programas de vinculación.

JULIO000010 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de propuesta de lineamientos. DICIEMBRE000011 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410111919U006323410111919U006323410111919U006323410111919U00632Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Generar una propuesta de actualización del Consejo
Consultivo de Vinculación que integre la propuesta de
campos emergentes, la viabilidad de extensión de
servicios, contemplando en su alcance las entidades y
dependencias de todas las regiones.

Propuesta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificación de atribuciones del Consejo
consultivo de Vinculación, así como, sus
características operativas y alcance.

DICIEMBRE000012 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de propuesta de actualización del
Consejo Consultivo de Vinculación.

DICIEMBRE000013 Propuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414117211141114141172111411141411721114111414117 Clínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y Sexual

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911410U006323510911410U006323510911410U006323510911410U00632Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Justificación del Anteproyecto

El embarazo en adolescentes, la práctica anticonceptiva, la mortalidad materna y perinatal, la mortalidad infantil, las infec
ciones de transmisión sexual, los tumores malignos del aparato reproductor de mujeres y hombres y la violencia de géne
ro, entre otros, justifican y brindan evidencia para la toma de decisiones desde un abordaje integral, sustentando en el an
álisis de los determinantes sociales de la salud.
Los indicadores en materia de salud reproductiva y sexual en Veracruz, muestran aún algunos rezagos con relación a lo
s compromisos contraídos por el país a nivel internacional y en el caso de Veracruz con respecto a los avances reportad
os a nivel nacional, lo que representa un desafío para la Clínica Universitaria de Salud Reproductiva y Sexual, que juega
un papel educativo relevante para lograr un ejercicio libre, responsable e informado de los derechos sexuales y reproduc
tivos. Con base en lo anterior la Clínica Universitaria de Salud Reproductiva y Sexual de la Universidad Veracruzana, se
compromete a coadyuvar con las instituciones del Sistema Estatal de Salud a través de sus funciones sustantivas de do
cencia, investigación y extensión de los servicios para mejorar los siguientes indicadores:
1) Exposición al riesgo de embarazo y la práctica anticonceptiva,
2) Salud materna y la atención prenatal, así como la salud perinatal e infantil,
3) Lactancia materna,
4) Inmunizaciones
5) infecciones de transmisión sexual,
6) Tumores malignos del aparato reproductor,
7) Violencia de género y
8) los relacionados con el ejercicio de una vida sexual saludable en las diferentes etapas de la vida; a la par de que se co
mpromete con la sociedad a coadyuvar en la modificación de los roles y estereotipos prevalecientes en la relación entre
mujeres y hombres, que propician la discriminación de la mujer y el abuso y la violencia de género.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar la atención preconcepcional, prenatal, perinatal, posparto y neonatal, además de ofrecer servicios de
planificación familiar de alta calidad, con métodos anticonceptivos modernos y seguros, combatir las infecciones de
transmisión sexual, en particular el VIH, las infecciones del aparato reproductor, el cáncer cérvicouterino, cáncer de
mama, cáncer de próstata y otras afecciones ginecológicas, aplicar vacunas y promover la salud sexual y reproductiva e
impulsar la equidad de género.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar los cursos de educación continua de actualización, capacitación y formación para el trabajo tanto
de los académicos adscritos a la Clínica Universitaria, como a los estudiantes en prácticas clínicas y
servicio social, así como cursos abiertos al público en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Coadyuvar a la formación integral del estudiante mediante
cursos de educación continua y del área de formación de
elección libre.

Alumno
participante / 60

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar cursos que permitan a los estudiantes
fortalecer su formación integral.

DICIEMBRE000006 Alumno
participante / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Otorgar consulta externa colegiada para la atención del embarazo y puerperio, control del niño sano y
atención padecimientos crónicos.



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

657 de 1686Página
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911410U006323510911410U006323510911410U006323510911410U00632Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Otorgar consulta externa colegiada para la atención del
embarazo y puerperio, control del niño sano y atención
padecimientos crónicos.

Consulta médica /
8000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar servicios de calidad a la
comunidad.

DICIEMBRE000002 Consulta médica /
8000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover a través de talleres la participación de usuarios
de la clínica en temas relacionados a la salud
reproductiva y sexual.

Participante / 1000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Orientar a la comunidad y a los usuarios acerca
de la salud sexual, reproductiva y medidas
preventivas para un estilo de vida saludable.

DICIEMBRE000003 Participante / 1000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar los cursos de educación continua de actualización, capacitación y formación para el trabajo tanto
de los académicos adscritos a la Clínica Universitaria, como a los estudiantes en prácticas clínicas y
servicio social, así como cursos abiertos al público en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Capacitar al personal y estudiantes de la Clínica en
cursos relacionados con la salud sexual, reproductiva y la
perspectiva de género.

Participante / 200 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar cursos de actualización y capacitación
para el personal de la Clínica Universitaria de
Salud Reproductiva y Sexual.

DICIEMBRE000005 Participante / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
71

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414117211141114141172111411141411721114111414117 Clínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y SexualClínica Universitaria de Salud Reproductiva y Sexual

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911410U006323510911410U006323510911410U006323510911410U00632Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Otorgar una atención de calidad a la comunidad universitaria a la población en general a través del trabajo
conjunto de los servicios auxiliares de diagnóstico con los que cuenta la Clínica Universitaria y ofrecer
campos clínicos a las Facultades de la Unidad de Ciencias de la Salud.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar análisis clínicos, citología y ultrasonido a
usuarios, para contribuir al diagnóstico para el tratamiento
de los problemas de salud.

Estudio / 10000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover los servicios auxiliares de diagnóstico
entre la comunidad.

DICIEMBRE000004 Estudio / 10000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414211211141114142112111411141421121114111414211 Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911412U006313510911412U006313510911412U006313510911412U00631Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Justificación del Anteproyecto

CEnDHIU tiene asignada la responsabilidad de promover la salud integral, a través de la promoción, la prevención y la at
ención oportuna, así como el desarrollo humano de los estudiantes universitarios con un enfoque de género y de respeto
a los derechos humanos; fomentar la práctica de la inclusión y la no discriminación hacia la población con discapacidad y
otras poblaciones minoritarias y apoyar el desarrollo de una cultura de paz. Se pretende incidir en la creación de estilos d
e vida saludables y en la cultura de la inclusión en todos los ámbitos universitarios abarcando las cinco regiones de la uni
versidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo personal y colectivo y a la salud integral de los universitarios, a la creación de ambientes
respetuosos e inclusivos en la universidad, buscando promover en todas las acciones los derechos humanos y la
sustentabilidad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar servicios para la salud mental y promoción de la salud de la comunidad universitaria con el
propósito de mejorar su calidad de vida.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Realizar evaluaciones psicométricas a estudiantes de
nuevo ingreso, aspirantes a realizar internado médico de
pregrado y de servicio social, del Área Académica
Ciencias de la Salud, así como a usuarios referidos del
equipo de salud mental CENDHIU.

Alumno atendido /
350

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con Facultades particularmente del
Área de ciencias de la salud, así como con el
equipo de trabajo del programa de salud mental
CENDHIU para la aplicación de evaluaciones.

NOVIEMBRE000011 Alumno beneficiado
/ 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Brindar un diagnóstico y primeros auxilios psicológicos a
los casos de violencia referidos por la Unidad de Género.

Alumno atendido /
12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a través de asesorías del Área
Psicológica los casos referidos que permitan la
emisión del diagnóstico, los primeros auxilios
psicológicos y la terapia breve.

NOVIEMBRE000012 Asesoría / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Dotar de métodos anticonceptivos a la comunidad
universitaria para la prevención del embarazo no deseado
y la prevención de las ifecciones de transmisión sexual.

Alumno beneficiado
/ 3810

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911412U006313510911412U006313510911412U006313510911412U00631Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Realización de la gestión necesaria ante la
jurisdicción sanitaria la dotación de métodos
anticonceptivos para otorgárselos a los
estudiantes.

NOVIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Implementar la modalidad de grupos de ayuda mutua
para los estudiantes universitarios con la participación de
tutores, académicos, servidores sociales y personal
adscrito al Cendhiu.

Alumno beneficiado
/ 2000

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación en la operación de los grupos de
ayuda mutua al personal a cargo de la
coordinación de los mismos en las cinco
regiones.

NOVIEMBRE000015 Persona
capacitada / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diseñar un programa para impulsar la presencia de los Centros Centinela en las regiones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000018 Brindar sesiones de atención psicológica en modalidad
presencial y virtual

Asesoría / 5600 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aseguramiento de personal humano requerido
para la atención de los universitarios en las 5
regiones.

NOVIEMBRE000018 Personal Activo /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000019 Brindar asesorías en salud nutricional en modalidad
presencial o virtual.

Asesoría / 800 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aseguramiento de personal humano requerido
para la atención de los universitarios en las 5
regiones.

NOVIEMBRE000019 Personal / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3510911412U006313510911412U006313510911412U006313510911412U00631Otros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la ComunidadOtros Servicios a la Comunidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Fortalecer a los centros centinela en las cinco regiones
mediante la contratación gradual de personal
especializado en salud mental y la participación de los
servidores sociales adecuadamente entrenados.

Contrato / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la gestión necesaria ante las
instancias adecuadas los trámites para la
contratación de personal, así como la asignación
de servidores sociales a los centros centinela.

NOVIEMBRE000016 Contrato / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000020 Establecer convenios de colaboración para referir a
estudiantes universitarios

Convenio / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con las entidades y dependencias
competentes las acciones necesarias para la
formulación de convenios y referir a los
estudiantes.

NOVIEMBRE000020 Alumno beneficiado
/ 80

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la perspectiva de género en las funciones sustantivas universitarias, con el propósito de
promover y garantizar derechos y espacios con equidad, igualdad y 100% libres de violencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Reproducir cursos de AFEL, PROFAS y de Educación
Continua que incluyan temas de equidad, no violencia e
inclusión de personas LGBTTTIQ+.

Curso / 12 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de los cursos de AFEL, PROFAS y de
Educación Continua en la página WEB y de las
instancias universitarias adecuadas: Sistema de
Tutorías, Direcciones Generales, Vicerectorías.

NOVIEMBRE000003 Actividad de
divulgación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el desarrollo humano y la salud integral de los estudiantes
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar de manera periódica ferias de la salud en
diversas entidades con la información pertinente en
materia de educación para la salud, promoción de la
salud mental, prevención de adicciones y difusión de los
valores y actividades del Centro

Feria / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones necesarias con
Directores de Facultades y Secretarios
Académicos para la presentación de ferias de la
salud.

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la perspectiva de género en las funciones sustantivas universitarias, con el propósito de
promover y garantizar derechos y espacios con equidad, igualdad y 100% libres de violencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Recibir Curso de Educación Continua sobre atención a la
Violencia de género a personal que brinda servicio de
atención psicológica de la Universidad Veracruzana en
las 5 regiones.

Persona
capacitada / 25

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la gestión necesaria con la
Dirección General de Desarrollo Académico e
Innovación Educativa el registro y/o la
actualización de los cursos.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Capacitar a integrantes de CENDHIU que serán
actualizados en materia de derechos humanos,
sustentabilidad, integridad académica, construcción de
relaciones pacíficas, prevención de conflictos, el Modelo
Educativo Institucional o el uso de las tecnologías de la
información y de la comunicación

Persona
capacitada / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la gestión administrativa del
recurso financiero para el pago de los cursos de
capacitación.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000004 Brindar servicios para la salud mental y promoción de la salud de la comunidad universitaria con el

propósito de mejorar su calidad de vida.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Aplicar pruebas rápidas para la detección oportuna de
VIH

Pruebas / 260 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la gestión necesaria ante la
jurisdicción sanitaria la dotación de pruebas de
VIH para la aplicación a los estudiantes que la
solicitan.

NOVIEMBRE000014 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
24

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el desarrollo humano y la salud integral de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Diseñar un programa universitario de Salud integral que
abarque la promoción y atención a la salud mental y física
y la creación de estilos de vida saludables

Proyecto
Institucional / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formación y activación de una red universitaria
de salud integral responsable de desarrollar el
programa mencionado y darle seguimiento con
participación de las cinco regiones.

NOVIEMBRE000008 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar semanalmente el Programa de Radio
“Naturalmente Universitario” con la información pertinente
en materia de educación para la salud, promoción de la
salud mental, prevención de adicciones y difusión de los
valores y actividades del centro.

Programa / 40 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con Radio Universidad y el equipo
de Comunicación de CENDHIU el contenido que
se presentará en los programas de radio.

NOVIEMBRE000007 Reuniones / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Fomentar la participación de estudiantes del área de la
salud en servicio social, como parte sustantiva de la red
universitaria brindándoles capacitación y asesoría
continuas

Servicio social / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones necesarias ante las
facultades del área de ciencias de la salud para
la asignación de servidores sociales al
CENDHIU

NOVIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diseñar un programa para impulsar la presencia de los Centros Centinela en las regiones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Desarrollar la tecnología necesaria, así como los
sistemas de registro y retroalimentación en los diferentes
procesos de la red universitaria de salud integral.

Sistema / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de un sistema que permita el registro
de citas para atención de estudiantes
universitarios.

NOVIEMBRE000017 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la perspectiva de género en las funciones sustantivas universitarias, con el propósito de
promover y garantizar derechos y espacios con equidad, igualdad y 100% libres de violencia.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Impartir talleres a estudiantes, con contenidos de equidad
de género y respeto a la diversidad sexual.

Taller / 16 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con las entidades y dependencias
a traves de reuniones de trabajo para la
impartición de los talleres.

NOVIEMBRE000004 Reuniones / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el desarrollo humano y la salud integral de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Impartir talleres en modalidad virtual y presencial a
estudiantes sobre prevención, atención y cuidado de la
salud

Taller / 90 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con las entidades y dependencias
a través de reuniones las acciones necesarias
para ofertar los talleres.

NOVIEMBRE000010 Reuniones / 90

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

En el Centro de Estudios y Servicios en salud (CESS) el trabajo va encaminado a dar servicios con calidad y calidez, con
innovación constante tanto en tecnología como en la formación de recursos humanos y presentar investigaciones propos
itivas en un marco respeto a la diversidad, equidad y con responsabilidad social. El CESS cumple con las funciones sust
antivas de la Universidad Veracruzana, mediante el engranaje estratégico de sus actividades. La extensión de servicios
a población universitaria y población general, permiten de manera simultánea trabajar con la docencia y la investigación
en la áreas: Enfermería, Laboratorios de Análisis Clínicos y de Biología Molecular) Medicina, Nutrición, Odontología y Psi
cología. Lo anterior a través de la consulta que se utiliza como campos clínicos para los estudiantes y la capacitación lab
oral que obtienen los Estudiantes en Servicio Social, logrando así su inserción en la realidad social. Asimismo, los datos
obtenidos tanto del Examen de Salud Integral (ESI), como de protocolos de investigación permiten obtener producción ci
entífica la cual se presenta en diferentes foros, tanto nacionales como internacionales. Adicionalmente se tiene oferta en
el Área de Formación Libre (AFEL) de una gama de EE en el rubro del autocuidado de la salud.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar las condiciones de salud de la comunidad tanto universitaria como de la población general, a través de ofrecer
servicios de calidad a bajo costo, favoreciendo a la sociedad Veracruzana, sobre todo las menos favorecidas, además
de recopilar información que permite la realización de trabajos de investigación que son difundidos dentro y fuera de la
Universidad. Aunado a ello se retroalimentan los planes y programas de estudio con el fin de fortalecer la docencia y la
investigación.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr el diagnóstico integral de salud de los alumnos que ingresan cada año a la Universidad Veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Dar a conocer la importancia del ESI a los 3500 alumnos
de nuevo ingreso

Alumno de nuevo
ingreso / 3500

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de platicas a los alumnos de nuevo
ingreso de cada una de las facultades de la
Región Veracruz la importancia de este (Conoce
Tu Universidad)

DICIEMBRE000008 Alumno de nuevo
ingreso / 3500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Dar a conocer a los 3500 alumnos de nuevo ingreso de
su estado de salud

Alumno de nuevo
ingreso / 3500

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración y supervisión de la información de
los diagnósticos de salud de los alumnos región
Veracruz en MiUV

DICIEMBRE000009 Diagnóstico / 3500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación y docencia, como parte de las funciones sustantivas de la Universidad
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener activas las 10 experiencias educativas Experiencia
educativa / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción y difusión de las experiencias
educativas en todas las dependencias de la
región.

DICIEMBRE000004 Experiencia
educativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Crear 2 redes de colaboración con centros, institutos o
universidades.

Redes de
colaboración / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mediante la creación y desarrollo de proyectos
multidisciplinares, entre ambas instituciones

DICIEMBRE000005 Redes de
colaboración / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
39

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación y docencia, como parte de las funciones sustantivas de la Universidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 2 Estancias nacionales o internacionales Estancia / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionando los procedimientos
correspondientes en los institutos donde se
llevaría a cabo la estancia

DICIEMBRE000003 Estancia / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

668 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024122211141220241222111412202412221114122024122 Centro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Trabajar colaborativamente con los programas transversales para crear una cultura de sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Continuar con el programa de sustentabilidad, prevención
de riesgos y protección civil.

Programa / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las acciones de ahorro de
energía, uso responsable del agua, separación
de residuos

DICIEMBRE000006 Programa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización del mantenimiento preventivo al
rellenador de botellas de agua, con lo que se
espera disminuir un 50% el consumo de
garrafones de agua, y otros equpos para ayudar
con el progrmaa de sustentabilidad.

DICIEMBRE000010 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr el diagnóstico integral de salud de los alumnos que ingresan cada año a la Universidad Veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Elaborar un cronograma de la aplicación del ESI Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un cronograma por parte de del
coordinador regional del ESI de la aplicación del
ESI y darlo a conocer a todas las dependencias.

DICIEMBRE000007 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Perfeccionar y aumentar la calidad de la extensión de los servicios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Aumentar un 10% los servicios que ofrece este Centro a
la comunidad abierta y universitaria.

Servicios / 27120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la difusión de los servicios a la
comunidad universitaria y a la población en
general

DICIEMBRE000002 Servicios / 27210

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

669 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318122211141173181222111411731812221114117318122 Galería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la CanalGalería Ramón Alva de la Canal

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210211813U006324210211813U006324210211813U006324210211813U00632GaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGalerías

Justificación del Anteproyecto

La Galería Ramón Alva de la Canal, fundada en 1985, es una dependencia de la Universidad Veracruzana dedicada a dif
undir las distintas expresiones e identidades artísticas y patrimoniales inscritas en todos los campos disciplinarios y cont
extos de las artes y la cultura visual, con énfasis particular en aquellas generadas en el seno de la comunidad y las entid
ades académicas de la UV, al tiempo de acercar a sus públicos a una oferta cultural fundamentada en la programación d
e exposiciones, actividades paralelas y proyectos multidisciplinarios. Su vocación se alinea a los propósitos, fines y funci
ones institucionales de esta Casa de Estudios, en cuanto a servir como medio estratégico para la extensión de la cultura,
en beneficio de la comunidad universitaria y la sociedad.

En este sentido, la Galería Ramón Alva de la Canal ha definido su programa de trabajo con miras a posicionarse, en sin
ergia con los ejes, metas, objetivos y acciones del Plan de Trabajo 2021-2025, como un referente sustantivo y propositiv
o, en cuanto a calidad e innovación, en las agendas y circuitos culturales y artísticos de la Universidad Veracruzana, la ci
udad de Xalapa y el estado de Veracruz. En esta línea, buscará consolidarse en el ámbito de aquellas instituciones naci
onales afines a su misión y vocación, a partir de la diversificación y ampliación de programas y de la implementación de
políticas y estrategias curatoriales, museológicas y museográficas que le permitan afianzar y potenciar su oferta, actualiz
ar sus modelos de gestión, así como consolidar y ampliar sus públicos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la difusión de las distintas expresiones e identidades artísticas y patrimoniales inscritas en todos los campos
disciplinarios y contextos de las artes y la cultura visual, a través de una oferta curatorial, museográfica, educativa y
cultural propositiva y de calidad, con énfasis particular en aquellas expresiones generadas en el seno de las
comunidades y dependencias de la Universidad Veracruzana y del estado de Veracruz.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear un programa educativo y editorial de calidad, de acuerdo con la vocación de este recinto y que sume
la participación de la misma en la misión de las entidades, dependencias y regiones universitarias para el
desarrollo de la vida académica y cultural, aportando desde sus funciones sustantivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Generar contenidos y publicaciones editoriales asociados
a los programas sustantivos de la galería, que
contribuyan a la difusión y divulgación de sus actividades,
y contribuyan a la documentación de su labor institucional.

Actividad de
divulgación / 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Hacer 4 hojas de sala o materiales
catalográficos relacionados con el programa
expositivo.

DICIEMBRE000011 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollar de una agenda digital para la
publicación de contenidos asociados a la
creación artística, la misión y objetivos
institucionales de la galería, así como a sus
programas de exhibición y educación.

DICIEMBRE000012 Recurso digital / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210211813U006324210211813U006324210211813U006324210211813U00632GaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGalerías

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Programar 4 modelos de mediación al año y en paralelo
a los proyectos de exhibición, entre talleres y visitas
guiadas, que profundicen los contenidos de las
exposiciones y que fomenten la generación de
experiencias significativas entre las y los visitantes.

Actividad cultural /
4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones administrativas
inherentes a los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales para la producción de
las actividades de los programas de mediación.

DICIEMBRE000010 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programar un ciclo de actividades con valor artístico y cultural que incluya la participación de las
comunidades de creadores y agentes culturales, que contribuya a la ampliación y diversificación de los
programas y proyectos paralelos a las exposiciones y que favorezca la creación de públicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar 10 actividades culturales al año, que
complementen sustantivamente la oferta cultural de la
Galería, fomente la participación activa de promotores,
artistas, creadores y agentes culturales, que contribuya a
generación de actividades de alto valor artístico y a la
creación de públicos.

Actividad cultural /
10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los suministros para la programación y
desarrollo de actividades artísticas y culturales

DICIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar las gestiones administrativas
inherentes a los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales para la producción de
las actividades artísticas y culturales.

DICIEMBRE000014 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Desarrollar un programa de exhibición itinerante, con
miras a posicionar la oferta cultural de la galería en las
entidades universitarias de las distintas regiones.

Actividad de
vinculación / 1

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210211813U006324210211813U006324210211813U006324210211813U00632GaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGalerías

Realizar las gestiones administrativas
inherentes a los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales, así como los servicios
para la producción de los proyectos de
exhibición itinerantes.

DICIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar viáticos, pasajes y hospedaje de
artistas y curadores que participarán en el
desarrollo de las exposiciones itinerantes.

DICIEMBRE000016 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los materiales y utilería necesarios
para la producción de los recursos
museográficos de los proyectos de exhibición
itinerantes

DICIEMBRE000017 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Tramitar los procesos de acopio, carga,
descarga y traslados de las obras que integran
las exposiciones itinerantes.

DICIEMBRE000018 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar un programa curatorial articulado bajo una plataforma de investigación inter y transdisciplinaria,
que promueva los derechos humanos y la sustentabilidad, la inclusión y participación de creadores artísticos
y agentes culturales, que aborde temas de interés público, que represente las divers

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Presentar, en 2023, 4 exposiciones temporales de calidad
artística, con base en un programa curatorial transversal,
incluyente y transdisciplinario.

Exposición / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar de las gestiones administrativas
inherentes a los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales, así como los servicios
para la producción de los proyectos de
exhibición.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210211813U006324210211813U006324210211813U006324210211813U00632GaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGalerías

Gestionar viáticos, pasajes y hospedaje de
artistas y curadores que participarán en el
desarrollo de las exposiciones temporales

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los materiales y utilería necesarios
para la producción de los recursos
museográficos de los proyectos de exhibición.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Trámitar los procesos de acopio, carga,
descarga y traslados de las obras que integran
las exposiciones temporales.

DICIEMBRE000005 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contratar servicios profesionales para realizar
los procesos de investigación curatorial

DICIEMBRE000006 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener en óptimas condiciones la infraestructura del edificio de la Galería universitaria para asegurar una
vida útil, así como mejorar y aumentar la seguridad interna y externa del espacio cultural, con el fin de
prevenir daños y riesgos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar anualmente dos mantenimiento preventivo y
correctivo para mantener en óptimas condiciones las
capacidades técnicas, operativas, tecnológicas y de
infraestructura del edificio de la Galería universitaria para
asegurar una vida útil, con el fin de prevenir daños y
riesgos.

Mantenimiento
menor / 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar anualmente dos mantenimiento
preventivo y correctivo al edificio para
conservarlo en óptimas condiciones.

NOVIEMBRE000019 Insumo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210211813U006324210211813U006324210211813U006324210211813U00632GaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGaleríasGalerías

Contar con Equipamiento de tecnología para
fortalecer las labores de seguridad del espacio,
los bienes y los visitantes, con un sistema de
monitoreo de video vigilancia, que permita
apoyarnos en caso de emergencias de robo de
arte o equipo en la galería.

DICIEMBRE000020 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear un programa educativo y editorial de calidad, de acuerdo con la vocación de este recinto y que sume
la participación de la misma en la misión de las entidades, dependencias y regiones universitarias para el
desarrollo de la vida académica y cultural, aportando desde sus funciones sustantivas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Programar 4 actividades académicas y educativas en
2023, que permitan la creación y desarrollo de
contenidos, materiales y modelos de formación curricular,
en colaboración con las entidades académicas y la
comunidad universitaria, y en función de la vocación de
este recinto cultural y sus programas

Programa
educativo / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratar los servicios profesionales para
integrar el cuerpo académico que participará en
las actividades educativas

NOVIEMBRE000007 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar las gestiones administrativas
inherentes a los recursos humanos, técnicos,
financieros y materiales para la producción de
las actividades del programa educativo.

DICIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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674 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111101211141111111012111411111110121114111111101 Unidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias Químicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111101U006314610111101U006314610111101U006314610111101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Unidad Académica de Ingeniería y Ciencias Químicas está conformada por 5 entidades académicas (Facultad de Ing
eniería Civil, Facultad de Mecánica Eléctrica, Facultad de Ingeniería Química, Facultad de Química Farmacéutica Biológi
ca y la Unidad misma); estas entidades desarrollan articuladamente actividades sustantivas de docencia, investigación, d
ifusión, extensión de la cultura y vinculación con altos estándares de calidad. Desde la administración de esta unidad se
apoya a cada una de ellas con la finalidad de facilitar el desarrollo de sus funciones, estableciendo acciones particularme
nte para:
- La simplificación administrativa que contribuya al mejor desempeño de las funciones académico-administrativas.
- Mantenimiento preventivo y correctivo de bienes muebles e inmuebles que se encuentran en los espacios de uso de los
miembros de la comunidad universitaria.
- Impulsar prácticas orientadas al apoyo de problemas ambientales.
-Tomar medidas conjuntas que se relacionan con prevención de riesgos y protección civil.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al mejor desempeño de las funciones académico-administrativas de las entidades académicas que conforman
la Unidad Académica de Ingeniería y Ciencias Químicas ayudando a que se
mantengan los estándares de calidad para su acreditación y funcionamiento cotidiano, en espacios adecuados para su
desarrollo.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
102

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Efectuar prácticas orientadas al mantenimiento de espacios al interior de la Unidad que permitan prevenir
riesgos a la comunidad de la Unidad y a su vez brindar un entorno amigable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener condiciones de infraestructura sin que esto
represente daño al medio ambiente y previniendo riesgos.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de espacios para trabajar en
ambientes amigables con el entorno y seguros
para la comunidad

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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675 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111101211141111111012111411111110121114111111101 Unidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias QuímicasUnidad Académica de Ingeniería y Ciencias Químicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111101U006314610111101U006314610111101U006314610111101U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes
000002 Contribuir al óptimo desempeño de las funciones académicas y administrativas implementando y apoyando

mecanismos que simplifiquen y que a la vez permitan tener al interior de la Unidad transparencia, eficiencia
y eficacia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar procesos administrativos implementando y
apoyando mecanismos que simplifiquen y brinden
transparencia y eficiciencia.

Proceso
administrativo / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de los recursos materiales por
parte de la Administración.

NOVIEMBRE000002 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de mecanismos simplificados en
la atención administrativa.

NOVIEMBRE000003 Proceso
administrativo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

676 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111115211141111111152111411111111521114111111115 Facultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111102U006314610111102U006314610111102U006314610111102U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
47

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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677 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111103U006314610111103U006314610111103U006314610111103U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
47

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

678 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111104U006314610111104U006314610111104U006314610111104U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
60

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

679 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111118211141111111182111411111111821114111111118 Facultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica Biológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111105U006314610111105U006314610111105U006314610111105U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
44

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

680 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111112211141111111122111411111111221114111111112 Facultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de Física

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111106U006314610111106U006314610111106U006314610111106U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
61

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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681 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111114211141111111142111411111111421114111111114 Facultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de Matemáticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111107U006314610111107U006314610111107U006314610111107U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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682 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111111211141111111112111411111111121114111111111 Facultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111108U006314610111108U006314610111108U006314610111108U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
144

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

683 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111109U006314610111109U006314610111109U006314610111109U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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684 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711111211141117111112111411171111121114111711111 Instituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias Básicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111110U006314610111110U006314610111110U006314610111110U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
37

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

685 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711212211141117112122111411171121221114111711212 Instituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111112U006314610111112U006314610111112U006314610111112U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial (IIIA) tiene como objetivos principales la investigación y la formació
n de recursos de alto nivel de posgrado dentro del área de Inteligencia Artificial. Para ello, se cuenta con tres Cuerpos Ac
adémicos, los cuales llevan a cabo investigación de nivel y de vanguardia en las áreas de: Aprendizaje, Sistemas Compl
ejos y Robótica (los dos primeros cuentan con reconocimiento de "Consolidado" y el tercero "En Consolidación"). Adicion
almente, se cuenta con dos programas educativos de posgrado con un enfoque de investigación: Maestría en Inteligenci
a Artificial y Doctorado en Inteligencia Artificial, ambos con reconocimiento de excelencia CONACyT. Estos programas c
umplen con la misión de formar recursos de alto nivel y colaboraciones relacionadas con las investigaciones que llevan a
cabo los académicos de los cuerpos académicos junto con sus estudiantes tesistas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir la misión y la visión del IIIA, realizando investigación de alto nivel en el área de I.A. a través de sus CA e
investigadores individuales, al mismo tiempo, apoyándose en esta investigación para formar recursos humanos de alto
nivel en el área de I.A. en los programas de posgrado de Maestría en Inteligencia Artificial y Doctorado en Inteligencia
Artificial. Mantener y elevar el grado de reconocimiento de los cuerpos académicos y de nuestros dos programas de
posgrado en I.A.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el trabajo de investigación del Cuerpo Académico: Aprendizaje Computacional, Ciencia de Datos,
Mecánica Estadística y Simulación de Agentes de Sistemas Complejos y Robótica junto con los estudiantes
de los posgrados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Cumplir con los indicadores del SNI-CONACyT,
PNPC-CONACyT y de PRODEP, mejorar la productividad
del CA y estudiantes del IIIA.

CA consolidado / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar artículos en revistas JCR open Access,
participar en congresos internacionales y
nacionales, realizar estancias cortas, seminario
en IIIA y adquirir accesorios para equipos.

DICIEMBRE000003 CA consolidado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

686 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711212211141117112122111411171121221114111711212 Instituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111112U006314610111112U006314610111112U006314610111112U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener las condiciones adecuadas para el funcionamiento de la operación de los posgrados y la
investigación en la entidad académica: insumos, mantenimiento, servicios básicos y apoyo administrativo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con insumos diversos para el funcionamiento del
IIIA tanto académica como administrativamente, servicios
básicos y apoyo admvo.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la adquisición ante las instancias
correspondientes de los insumos necesarios y
contar con apoyo admvo.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711112211141117111122111411171111221114111711112 Instituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111113U006314610111113U006314610111113U006314610111113U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Química Aplicada de la Universidad Veracruzana es una dependencia de la Dirección General de Investiga
ciones que apoya a proyectos de investigación de Institutos, Centros, Laboratorios y Facultades de las diferentes regione
s mediante técnicas instrumentales como Resonancia Magnética Nuclear, cromatografía de líquidos, cromatografía de g
ases, espectrometría de masas, espectrometría utravioleta, infrarojo, análisis elemental y alguna otras técnicas de anális
is en fisicoquímica orgánica. De forma adicional se realizan algunas otras técnicas para determinación de actividad bioló
gica de moléculas in vitro. los académicos del instituto y sus acciones comprenden el cumplimiento del programa de trab
ajo de la Universidad, principalmente en los aspectos relacionados con la innovación académica con calidad, la colabora
ción entre CA mediante procesos innovadores y de calidad para optimizar la infraestructura física y el equipamiento, así
como la atención integral para la formación académica con calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer las líneas de investigación del Instituto de Química Aplicada y otras dependencias y programas educativos de
la Universidad Veracruzana, mediante la realización de análisis químicos para desarrollar y reforzar la investigación de
calidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711211211141117112112111411171121121114111711211 Centro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la Tierra

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111114U006314610111114U006314610111114U006314610111114U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

689 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019100211141170191002111411701910021114117019100 Secretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311913U006315110311913U006315110311913U006315110311913U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Secretaría de Desarrollo Institucional (SDI) es la encargada de dar soporte y contribuir al desarrollo de las funciones s
ustantivas y adjetivas, a través del diseño y realización de estrategias, programas y actividades de impacto transversal re
lacionadas con la modernización e innovación continua de la infraestructura física y tecnológica de la institución; con la m
ejora continua de los procesos de evaluación y planeación institucional; con el fortalecimiento de la vinculación universita
ria; con la promoción de la cultura de la prevención del riesgo y el fomento a la construcción participativa de ambientes d
e trabajo sanos, seguros y sustentables; así como con la difusión cultural y artística de la universidad.

La SDI presenta su Presupuesto basado en Resultados 2023, a través del cual se plantean objetivos, resultados y activid
ades que coadyuvan al logro del Programa de Trabajo Rectoral 2021 – 2025 “Por una transformación integral”, mediante
la definición de estrategias y la coordinación de las dependencias a su cargo, de conformidad con las atribuciones establ
ecidas en la legislación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al logro de los fines institucionales, fomentando la coordinación de las tareas y actividades desarrolladas por
las dependencias y áreas que forman parte de su estructura; realizando sus funciones de conformidad con las
atribuciones establecidas en la legislación, planes de desarrollo y programas de trabajo de la institución; y encargándose
del estudio, resolución y supervisión de los asuntos que le sean encomendados por la Rectoría.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar en la gestión, coordinación y supervisión de los programas de las direcciones adscritas a la
Secretaría.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar el seguimiento del 100% de los programas de
cada una de las direcciones de la Secretaría, para
noviembre 2023.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de las actividades de las
dependencias adscritas a la Secretaría y
promoción en las regiones de los programas
institucionales.

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019100211141170191002111411701910021114117019100 Secretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311913U006315110311913U006315110311913U006315110311913U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Acuerdos con la Rectoría sobre los asuntos
internos competentes de esta Secretaría

OCTUBRE000003 Gestión
Administrativa / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Colaboración con las vicerrectorías en las
actividades a desarrollar en el marco del
programa de trabajo

NOVIEMBRE000004 Actividad realizada
/ 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación con la SAF y SA para el logro de
los objetivos institucionales

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación a la Rectoría de medidas, políticas
y procedimientos, para una mayor eficiencia de
la gestión universitaria.

NOVIEMBRE000006 Lineamiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Coadyuvar al cumplimiento del programa de trabajo
estratégico “Por una transformación integral” para
noviembre 2023.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones administrativas con la
finalidad de apoyar en el cumplimiento de metas
institucionales

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311920U006315110311920U006315110311920U006315110311920U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

El presente presupuesto basado en resultados atiende a las metas y acciones establecidas en el Plan de Desarrollo de l
a Secretaría Académica 2021-2025, documento que define el quehacer académico para atender el Plan de Trabajo de la
Secretaría Académica el cual se encuentra alineado al Programa de Trabajo 2021-2025, por una transformación integral,
y al Plan General de Desarrollo 2030 tomando en cuenta las políticas de la educación superior en los ámbitos estatal, na
cional e internacional. 
La Secretaría Académica está organizada en la Región Xalapa con nueve dependencias de administración académica, tr
es dependencias de apoyo a la administración académica y cuatro entidades académicas; y en las otras regiones univer
sitarias Veracruz, Orizaba-Córdoba, Poza Rica Tuxpan y Coatzacoalcos-Minatitlán con una Secretaría Académica Regio
nal, quienes de manera coordinada con las facultades, institutos, centros y talleres libres de arte atienden las actividades
académicas de la Universidad Veracruzana.
Se puede destacar entre las diferentes funciones de la Secretaria Académica:
•	Impulsar la actualización del Modelo Educativo Institucional para que incluya los enfoques interculturales, sust
entabilidad, derechos humanos, patrones de consumo.
•	Actualizar los planes de estudio de TSU, licenciatura y posgrado próximos a evaluarse para que integren los di
ferentes enfoques del programa de trabajo: intercultural, sustentabilidad, derechos humanos, patrones de consumo.
•	Incorporar a los planes de estudio vigentes los enfoques: intercultural, sustentabilidad, derechos humanos, pat
rones de consumo.
•	Incrementar la oferta educativa de posgrados adscritos al Sistema Nacional de Posgrados y propiciar la creaci
ón de redes al interior y exterior de la DES y aumentar la eficiencia terminal de los mismos.
•	Diversificar las modalidades de la oferta educativa existente de acuerdo a las vocaciones regionales.
•	Fortalecer la formación integral del estudiante.
•	Promover los derechos humanos y la sustentabilidad entre la comunidad estudiantil
•	Impulsar que en las convocatorias para plazas de tiempo completo se requiera el grado de doctorado con perf
il afín al programa educativo donde se convoca la plaza
•	Continuar apoyando con descargas a la comunidad académica que quiera estudiar un posgrado de calidad.
•	Diseñar un programa de apoyos a la investigación que impulse los proyectos multi, in¬ter y transdisciplinarios,
orientados hacia la resolución de problemas locales, regio¬nales, nacionales e internacionales.
•	Incrementar el número de publicaciones a nivel nacional e internacional de prestigio e impacto derivado del re
sultado de las investigaciones realizadas.
•	Impulsar el desarrollo de patentes en las cinco regiones universitarias aportando soluciones innovadoras a las
necesidades y retos del mundo actual.
•	Realizar eventos culturales y artísticas en las entidades académicas en torno a los derechos humanos, equida
d de género, inclusión cultura de paz y sustentabilidad.
•	Impulsar el desarrollo de proyectos de investigación que atiendan necesidades y problemas locales y regional
es.
•	Impulsar el desarrollo de estancias profesionales y servicio sociales en los sectores productivo, social y guber
namental.
•	Promover la prestación de servicios especializados para la generación de recursos y fuentes alternas de finan
ciamiento alternas a la Universidad.
El conjunto de resultados y actividades definidas en este presupuesto basado en resultados darán cumplimiento a los co
mpromisos establecidos en el Programa de Trabajo 2021-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el funcionamiento de la Secretaría Académica mediante la implementación de estrategias cuantificables para
lograr un avance significativo en las tareas y la gestión académica de la Universidad Veracruzana que permita el logro
de las metas y acciones institucionales.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311920U006315110311920U006315110311920U006315110311920U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
24

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar el Modelo Educativo Institucional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar y rediseñar el Modelo Educativo Institucional
con el fin de mantener y fortalecer su pertinencia y
calidad.

Matrícula atendida /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

De manera coordinada con la Dirección General
de Desarrollo Académico e Innovación Educativa
integrar una comisión de expertos que se
responsabilice de plantear propuestas de un
rediseño del MEIF y sistematizarlas.

NOVIEMBRE000002 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer la formación integral de los
estudiantes a través de su participación en
diferentes eventos nacionales e internacionales
de reconocida calidad

NOVIEMBRE000003 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la incorporación de los enfoques transversales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar un plan de acción derivado del uso racional de
los recursos presupuestales con que cuenta la Secretaría
Académica.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Contar con los insumos necesarios que permitan
el correcto funcionamiento de las actividades
académicas y administrativas de la Secretaría y
en apego a los lineamientos del Plan Maestro de
Sustentabilidad.

JUNIO000006 Gestión para la
sustentabilidad / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover la capacitación y actualización
permanente del personal académico,
funcionarios y administrativos (confianza, apoyo
y sindicalizado) en los temas transversales de
sustentabilidad, interculturalidad, derechos
humanos, género, internacional.

OCTUBRE000007 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar una mayor habilitación y reconocimiento del personal academico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar un programa para el fortalecimiento de la
carrera académica

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

De manera coordinada con las dependencias
correspondientes fortalecer la programación
académica y mejorar la trayectoria estándar de
los planes de estudio.

OCTUBRE000004 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecer la habilitación del personal académico
a través de su participación en diferentes
eventos nacionales e internacionales de
reconocida calidad

NOVIEMBRE000005 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General del Área Académica Técnica (DGAAT), es la dependencia que dirige, gestiona y apoya las activida
des de los 60 Programas Educativos (PE) que se ofertan en 22 Facultades distribuidas en las 5 regiones del estado de V
eracruz. Normativamente, sus responsabilidades y atribuciones son el desarrollar actividades de promoción, difusión y c
apacitación, encaminadas a mantener y fortalecer indicadores académicos y administrativos para el reconocimiento de
una educación de calidad. Las acciones no solo se limitan al contexto nacional, ya que se visualiza lograr el reconocimie
nto y competitividad a nivel internacional. La actualización docente disciplinar, la capacitación en procesos de enseñanza
-aprendizaje, el desarrollo de competencias a través de la vinculación, emprendimiento, formación dual, la movilidad naci
onal e internacional y el desarrollo de conocimiento a través de proyectos de innovación educativa a través de TIC, con a
ctividades de docencia hacia los saberes digitales, fortaleciendo el aprendizaje en línea, enfocado a una educación mixta
; son actividades prioritarias a desarrollar e impulsar en el año 2023, ya que en su conjunto fortalecen los indicadores de
calidad y dan visibilidad nacional e internacional a los PE de la DGAAT. Del mismo modo, se apunta a fortalecer el apoyo
a la investigación como eje de generación de conocimientos y de actualización profesional que impacte en la mejora de l
os procesos de enseñanza-aprendizaje.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar acciones académico-administrativas atendiendo los ejes de docencia e innovación académica, investigación,
administracion y gestion institucional, asi como derechos humanos y sustentabilidad para que los PE educativos del
Area Académica Técnica operen con indicadores que permitan el aseguramiento de la calidad nacional e internacional.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la actualización directiva y docente, disciplinar y pedagógica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar a académicos para que participen en estancias,
intercambios y foros a nivel nacional e internacional en el
año 2023.

Académico
beneficiado / 10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a que los académicos realicen
investigación educativa a través de estancias e
intercambios académicos.

OCTUBRE000003 Académico
beneficiado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar estrategias docentes para mejorar los procesos de atención a los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar a alumnos para que realicen actividades de
estancias, prácticas, congresos, etc, en 2023.

Alumno beneficiado
/ 10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo económico a alumnos en movilidad
estudiantil nacional e internacional para
fortalecer su formación académica

OCTUBRE000004 Alumno beneficiado
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar las actividades académico-administrativas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con insumos, materiales y servicios, para las
actividades económico-administrativas de la DGAAT en
2023.

Insumo / 100 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión en tiempo y forma los materiales,
insumos y servicios requeridos en la DGAAT.

OCTUBRE000005 Insumo / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
18

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los Programas Educativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener Programas Educativos acreditados para
mejorar la calidad educativa para el 2023.

Programa
educativo / 60

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Visitas programadas de supervisión y evaluación
por parte del comité interno integrado por
profesores de la DGAAT y pares académicos
externo.

OCTUBRE000002 Programa
educativo / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General del Área Académica de Humanidades es una dependencia que desarrolla a través de las entidades
académicas que la integran funciones de docencia, investigación, difusión y creación de la cultura y extensión de los serv
icios universitarios en el área humanista con calidad, pertinencia, equidad, ética y en vinculación permanente con los dife
rentes sectores sociales para incidir en el desarrollo económico y social del estado y del país. Para ello realiza sus activi
dades por el bien común y con responsabilidad social, con compromiso en la transparencia y rendición de cuentas; con a
pego a las políticas institucionales de desarrollo sustentable que contribuyan al logro de una sociedad más productiva, ju
sta y segura. La Dirección General del Área Académica de Humanidades busca ser una dependencia de calidad reconoc
ida, socialmente responsable, innovadora, intercultural e incluyente, que contribuye al desarrollo sustentable regional, qu
e se distingue por sus aportes en la formación integral de ciudadanos éticos, competentes, en la promoción de la cultura
en vinculación con los sectores social. Promueve el logro de una ciudadanía integral a través de una gestión de calidad r
econocida en todos sus programas educativos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de nuestra sociedad mediante el ejercicio responsable de la docencia, la
investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicio.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral de los estudiantes con una perspectiva humanista y con el reconocimiento
de los grupos vulnerables, con responsabilidad y ética y en estricto apego a sus derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Apoyar a estudiantes para fortalecer su formación integral Alumno apoyado /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a estudiantes para que participen en
diversos eventos de Calidad

DICIEMBRE000010 Alumno beneficiado
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la oferta educativa con calidad y pertinencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer los CA del Área de Humanidades CA en
consolidación / 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulsar la participación de académicos en
eventos de calidad para fortalecer sus perfiles.

DICIEMBRE000005 Académico
beneficiado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar Nuevos Académicos Para El Relevo
Generacional Con Perfiles Idóneos Para El
Desempeño De La Función Académica.

DICIEMBRE000006 Académico
participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Promover la participación de los CA en las
convocatorias para mejorar el grado de
consolidación

DICIEMBRE000007 Participante / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Publicación de libros en el Biblioteca Digital de
Humanidades (BDH)

Libro / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Producción editorial para la publicación de libros
en la BDH

DICIEMBRE000008 Producción editorial
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de libros DICIEMBRE000009 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral de los estudiantes con una perspectiva humanista y con el reconocimiento
de los grupos vulnerables, con responsabilidad y ética y en estricto apego a sus derechos humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Incrementar la movilidad académica en los programas
educativos

Movilidad
estudiantil / 6

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulsar a estudiantes para que participen en
movilidad nacional e internacional

DICIEMBRE000011 Participante / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la oferta educativa con calidad y pertinencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar los planes de estudios de TSU, licenciatura y
posgrado para que incorporen los enfoques de
sustentabilidad, derechos humanos, interculturalidad,
género y patrones de consumo

Plan de Ests
actualizado / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Reuniones para la incorporación de los enfoques
de sustentabilidad, derechos humanos,
interculturalidad, género y patrones de consumo
a los planes de estudio de TSU, licenciatura y
posgrado vigentes.

DICIEMBRE000002 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reuniones para la modificación curricular de los
planes de estudio de TSU, licenciatura y
posgrado. con los enfoques de sustentabilidad,
derechos humanos, interculturalidad, género y
patrones de consumo.

DICIEMBRE000003 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
17

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la oferta educativa con calidad y pertinencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener la matrícula de calidad en los PE de licenciatura
y de posgrado

Programa
educativo / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Acreditación/reacreditación nacional y/o
internacional de programas educativos de
licenciatura y posgrado

DICIEMBRE000004 PE de calidad / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la organización académica y administrativa de manera sustentable y en apego a los derechos
humanos
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Fortalecer los perfiles de los Programas Educativos en
apego a los lineamientos de sustentabilidad y derechos
humanos

Programa
educativo / 29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a las entidades académicas de las
regiones universitarias para asegurar el
cumplimiento de las metas establecidas en los
PlaDEA

DICIEMBRE000012 Entidad académica
/ 13

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proporcionar los suministros de operación
necesarios las Coordinaciones Académicas de la
Dirección General para su funcionamiento
aplicando los lineamientos de sustentabilidad y
derechos humanos

DICIEMBRE000013 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitar al personal directivo y administrativo
en los temas de sustentabilidad, derechos
humanos, género, inclusión.

DICIEMBRE000014 Persona
capacitada / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cursos de capacitación a directores y secretarios
para fortalecer su función institucional.

DICIEMBRE000015 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El Anteproyecto 2023 del Plan de Desarrollo de la Dirección General del Área Académica Económico Administrativa, tien
e como fin una presupuestación basada en resultados para el cumplimiento de sus atribuciones normativas de aplicación
de políticas en materia académica; para contribuir a las metas del Programa de Trabajo (PT) 2021-2025 y el Plan Gener
al de Desarrollo (PGD) 2030; en este contexto, el Programa basado en Resultados atiende a los siguientes Ejes estratég
icos para el desarrollo institucional, dentro del PT 2021-2025: 1. Derechos Humanos; 2. Sustentabilidad; 3. Docencia e in
novación educativa; 4. Investigación e innovación; 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios; y 6. Administració
n y gestión institucional; y en el PGD: I. Formación integral de los estudiantes, II. Fortalecimiento de la función educativa,
III. Universidad socialmente responsable y IV. Gestión flexible y transparente en apoyo a las funciones sustantivas y sus
respectivos programas genéricos, mismos que se contemplan en esta Área Académica y guardan total congruencia con l
os objetivos, resultados y actividades que se plantean en este anteproyecto para contribuir a los retos de la institución en
el contexto de la Educación Superior nacional e internacional y con ello crear un valor social.

Es así entonces que los recursos financieros están orientados a consolidar y mantener una matrícula de calidad en todo
s los niveles, una oferta educativa actualizada, diversificada y pertinente, adecuados mecanismos para fortalecer la form
ación de los estudiantes, una planta académica competitiva, el fortalecimiento de la investigación, desarrollo e innovació
n, posicionamiento de las entidades y el área académica con los diferentes sectores, así como la procuración de las mej
ores prácticas de gestión administrativa y académica fundamentada en la normatividad, los derechos humanos, la suste
ntabilidad, los valores y principios universitarios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coadyuvar en el desarrollo de la política académica institucional, que posibilite la generación de las sinergias necesarias
en las Entidades Académicas que conforman el Área Académica, otorgando servicios de calidad, optimizando los
recursos asignados mismos que aplicará con criterios de racionalidad, sustentabilidad, los valores y principios
universitarios para cumplir con responsabilidad y valor social.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar a la gestión institucional socialmente responsable, promoviendo en las entidades académicas el
cumplimiento de la normatividad, los procesos y políticas administrativas, el respeto a los canales de
comunicación y los valores y principios universitarios para mantener un clima laboral  propi

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Asistir a los cursos de capacitación por parte del personal
administrativo, funcionarios y directivos para mejorar su
desempeño

Curso / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a cursos de capacitación que
aseguren un buen servicio de calidad a la
comunidad interna y externa

DICIEMBRE000011 Persona
capacitada / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formalizar programas y alianzas de apoyo que faciliten su inmersión al sistema universitario, su trayectoria,
movilidad, internacionalización y egreso para evitar la deserción, incrementar la permanencia y la eficiencia
terminal en colaboración en los sectores público, privado y social, desarrolland
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Fortalecer las acciones de internacionalización de las
actividades sustantivas universitarios y la dimensión
intercultural en las EA

Movilidad
estudiantil / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento en las actividades de
internacionalización del currículo en los
diferentes programas académicos adscritos al
Área

DICIEMBRE000010 Programa
educativo / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y mantener una oferta educativa de calidad nacional y/o internacional en todos los niveles, con
planes de estudio actualizados y diversificados en contenidos y formas de operación en los que se
promueva el enfoque de los derechos humanos, la sustentabilidad e interculturalidad, de acuerdo c

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Actualizar y/o elaborar planes y programas de estudios de
acuerdo al Modelo Educativo Institucional, así como su
pertinencia y viabilidad

Plan de Ests
actualizado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en la evaluación del MEI e
identificar las áreas de oportunidad referentes a
la factibilidad de los Planes y Programas de
Estudio

DICIEMBRE000004 Evaluación / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formalizar programas y alianzas de apoyo que faciliten su inmersión al sistema universitario, su trayectoria,
movilidad, internacionalización y egreso para evitar la deserción, incrementar la permanencia y la eficiencia
terminal en colaboración en los sectores público, privado y social, desarrolland

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener las actividades de planeación académica
(PLANEA),optimizando la oferta por periodo que atienda a
las necesidades de los estudiantes

Proceso académico
/ 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sensibilización a las entidades académicas para
que concluyan en tiempo y forma sus actividades
referentes a su PLANEA

DICIEMBRE000007 Entidad académica
/ 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
18

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formalizar programas y alianzas de apoyo que faciliten su inmersión al sistema universitario, su trayectoria,
movilidad, internacionalización y egreso para evitar la deserción, incrementar la permanencia y la eficiencia
terminal en colaboración en los sectores público, privado y social, desarrolland

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Acompañar a las Entidades Académicas para gestionar
la participación de los estudiantes en distintos eventos de
competencia y académicos

Entidad académica
/ 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a las solicitudes requeridas de los
estudiantes y académicos en los eventos de
competencia que aseguren su trayectoria

DICIEMBRE000006 Solicitudes
atendidas / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el trabajo académico colaborativo que propicie la formación de nuevos Cuerpos Académicos y la
consolidación de los existentes, así como crear o mantener las adscripciones al Sistema Nacional de
Investigadores y los Perfiles Deseables PRODEP, con la finalidad de atender las necesidades del

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Participar en eventos académicos interdisciplinarios entre
las Entidades Académicas que fortalezcan la
investigación y su difusión

Evento / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción de eventos académicos
interdisciplinarios para reforzar las
investigaciones del Área EA

DICIEMBRE000005 Entidad académica
/ 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar y mantener una oferta educativa de calidad nacional y/o internacional en todos los niveles, con
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planes de estudio actualizados y diversificados en contenidos y formas de operación en los que se
promueva el enfoque de los derechos humanos, la sustentabilidad e interculturalidad, de acuerdo c

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Evaluar Programas Educativos que permiten el mantener
y/o incrementar el reconocimiento de calidad por los
organismos externos

Programa
educativo / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de la programación de procesos de
evaluación y reconocimiento de calidad de los
programas educativos

DICIEMBRE000002 Proceso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento a los planes de mejora para
mantener la calidad nacional y/o internacional de
los programas educativos

DICIEMBRE000003 Seguimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formalizar programas y alianzas de apoyo que faciliten su inmersión al sistema universitario, su trayectoria,
movilidad, internacionalización y egreso para evitar la deserción, incrementar la permanencia y la eficiencia
terminal en colaboración en los sectores público, privado y social, desarrolland

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Participar activamente en las Asociaciones, Colegios de
profesionales y organizaciones que agrupan a las
disciplinas del Área Académica

Reuniones / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia en reuniones que se efectúen en las
asociaciones, colegios u organizaciones que
vinculen y fortalezcan sus áreas profesionales

DICIEMBRE000009 Evento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar a la gestión institucional socialmente responsable, promoviendo en las entidades académicas el
cumplimiento de la normatividad, los procesos y políticas administrativas, el respeto a los canales de
comunicación y los valores y principios universitarios para mantener un clima laboral  propi

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Mantener controles internos administrativos y académicos
de las actividades del Área EA

Suministro de
operación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019130211141110191302111411101913021114111019130 Dirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico Administrativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311923U006315110311923U006315110311923U006315110311923U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Seguimiento al cumplimiento sobre las distintas
actividades sobre los procesos de mejora de
controles del Área

DICIEMBRE000012 Proceso / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formalizar programas y alianzas de apoyo que faciliten su inmersión al sistema universitario, su trayectoria,
movilidad, internacionalización y egreso para evitar la deserción, incrementar la permanencia y la eficiencia
terminal en colaboración en los sectores público, privado y social, desarrolland

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Promover alianzas con el sector empresarial, público y
social para el desarrollo de servicio social, la práctica
profesional y los PE

Alianzas
Estratégicas / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de las actividades que se realicen en los
distintos sectores que apoyen a la comunidad
estudiantil durante su trayectoria escolar

DICIEMBRE000008 Actividad de
divulgación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311924U006315110311924U006315110311924U006315110311924U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Dirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud, es una dependencia académica, responsable de plan
ear, supervisar, evaluar y dar seguimiento a las actividades académicas, administrativas y los Planes de Desarrollo de la
s 24 entidades académicas pertenecientes a esta área, ubicadas en los cinco campus universitarios. El propósito es con
solidar las fortalezas en cada una de ellas, el diseñar alternativas de solución para las áreas de oportunidad identificadas
de manera tal que nos permita ubicar a los Programas Educativos, como programas de alta calidad académica, que gar
antice la calidad profesional de nuestros egresados, para que se desarrollen en todos los ámbitos de su competencia co
mo agentes generados de cambio, de servicio y salud, así como favorecer la vinculación con los distintos sectores social
es y productivos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elevar la capacidad, competitividad, calidad e innovación educativa de los PE, con la finalidad de fortalecer y consolidar
las condiciones académico, administrativas y estructurales de las Entidades Académicas Adscritas al área, que
permitan favorecer al cierre de brechas en las DES, en los cinco campus Universitarios la vinculación con los sectores
sociales para el desarrollo sustentable

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad de los PE adscriptos a la DGACS a través de evaluaciones externas para lograr la
acreditación o reacreditación de los mismos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar 4 planes de estudios Nutrición, Medico
Cirujano, Educación Fisica y Quiropractica

Actualización / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento de reuniones con las comisiones de
actualizacion y rediseño curricular

DICIEMBRE000002 Reuniones / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la cultura de equidad de género y diversidad sexual, así como la interculturalidad en los PE del
Área con actitud socialmente responsable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover con los 6 PE una campaña permanente sobre
equidad de genero y diversidad sexual,

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunion con los PE para trabajar estrategias o
acciones que contribuyan a la formacion integral
del estudiante

DICIEMBRE000006 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Identificar los campos laborables de egresados de licenciatura, TSU y posgrado y analizar el desempeño
para retroalimentar los planes y programas de estudios, así como los espacios disponibles para realizar el
servicio social e internado de pregrado.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311924U006315110311924U006315110311924U006315110311924U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Asignar 2000 plazas de servicio social e internado de
pregrado a los 6 PE del área

Plaza otorgada /
2000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión de trabajo para la distribución y entrega
de plazas de servicio social e internado de
pregrado de los PE del área

DICIEMBRE000005 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la calidad de los PE adscriptos a la DGACS a través de evaluaciones externas para lograr la
acreditación o reacreditación de los mismos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr 3 PE evaluciones de calidad por parte de
Organimos acreditadores

PE de calidad / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con las comisiones de
acreditacion de los PE que estan en proceso de
evaluación

DICIEMBRE000003 Reuniones / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar la normatividad vigente para optimizar los recursos humanos, materiales y financieros con
transparencia, acceso a la información y rendición de cuentas.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311924U006315110311924U006315110311924U006315110311924U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Diseñar y apllicar un proceso administrativo para distribuir
de manera eficaz y eficiene el prespuesto del área e
impulsar la cultura de la transparencia

Proceso
administrativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunion de trabajo con el personal del área para
los procesos administrativos

DICIEMBRE000007 Reuniones / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Identificar los campos laborables de egresados de licenciatura, TSU y posgrado y analizar el desempeño
para retroalimentar los planes y programas de estudios, así como los espacios disponibles para realizar el
servicio social e internado de pregrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Diseñar un programa con el sector salud para la
distrubución de plazas de servicio social e internado de
pregrado

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión con el sector salud para la elaboración
de la programación de las plazas de servicio
social e internado de pregrado

DICIEMBRE000004 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311925U006315110311925U006315110311925U006315110311925U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La visión de la DGAACBA aspira a la excelencia de sus programas educativos y promoción de la mejora continua y el cie
rre de brechas entre ellos. De manera adicional, en apego a las políticas institucionales, se pretende la incorporación de l
os ejes trasnversales de derechos humanos y sustentabilidad en las actividades sustantivas y adjetivas.

La DGAACBA tiene presencia en las cinco regiones universitarias, a través de entidades académicas en las que se ofrec
en programas educativos de nivel licenciatura y posgrado. Se cuenta con seis opciones profesionales en nivel licenciatur
a que configuran los 15 programas educativos distribuidos en las regiones. En cuanto a posgrados, se cuenta con 28 pro
gramas educativos. 

En la oferta de programas educativos de todos los niveles se aspira a la excelencia a través de la evaluación por parte d
e organismos externos, para el caso del nivel licenciatura, a través de organismos reconocidos por el Consejo para la Ac
reditación de la Educación Superior (COPAES) y para el caso de los posgrados, a través del Consejo Nacional de Cienci
a y Tecnología (CONACyT). La cultura de la evaluación se refleja en los resultados, ya que el 100% de los programas ed
ucativos evaluables de nivel de licenciatura y el 90% de los programas de posgrado son reconocidos por su calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con programas educativos reconocidos por su calidad a través de la incorporación de la innovación,
internacionalización, evaluación, sustentabilidad y derechos humanos en las actividades sustantivas y adjetivas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la perrspectiva de género en las funcioes sustantivas y adjetivas de la dependencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr que el 100% de personal académico,
administrativo y funcionarios hayan participado en cursos
y talleres en temáticas de equidad de género,
sustentabilidad y derechos humanos.

Acción de
capacitación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinar la elaboración de un plan de
vinculación que incorpore el enfoque de
sustentabilidad y derechos humanos en la
operación de los programas educativos.

DICIEMBRE000003 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participar en reuniones y talleres con
autoridades de las entidades académicas para
establecer acuerdos relativos a la incorporación
de la perspectiva de género en funciones
sustantivas y adjetivas universitarias.

DICIEMBRE000005 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
25

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la calidad de la oferta educativa atendiendo los parámetros de calidad de los organismos
evaluadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el 100% de los programas educativos de
licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención del 100% de las recomendaciones
realizadas por los organismos evaluadores.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender las necesidades de infraestructura y
equipamiento establecidas en las
recomendaciones de los organismos
evaluadores de los programas educativos.

DICIEMBRE000004 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General Académica del Área de Artes (DGAAA), tiene a su cargo la coordinación de Programas Educativos
en cuatro áreas disciplinares artísticas en distintos niveles de formación y profesionalización. A nivel Licenciatura se cue
nta con 10 programas adscritos a las Facultades de Artes Plásticas, Danza, Música, Teatro y el Centro de Estudios de J
azz. Los programas en modalidad presencial son los siguientes: Artes Visuales, Fotografía, Diseño de la Comunicación
Visual, Danza Contemporánea, Teatro, Educación Musical, Música y Estudios de Jazz, todos ellos incorporados al model
o integral flexible. En modalidad no presencial, se cuenta con la Licenciatura en Educación Artística (Virtual), primera a ni
vel nacional, así como la Licenciatura en Enseñanza de las Artes, en modalidad mixta y con impacto en todas las region
es universitarias. A nivel de posgrados, se ha fortalecido la oferta mediante el desarrollo de dos especializaciones, cinco
maestrías y un doctorado. Adicionalmente, se cuenta con niveles de formación preuniversitaria en Música, Danza y Artes
Plásticas, resaltando los Técnicos y los ciclos de iniciación artística que fortalecen el perfil de los aspirantes al nivel de fo
rmación superior. En este sentido se tienen avances sustanciales en la formalización de la matrícula de los niveles preun
iversitarios y la estructuración de salidas curriculares para un mejor seguimiento y continuidad en los estudios de las disc
iplinas mencionadas. Así mismo, se ha ampliado el impacto formativo integral del AFEL por la creación de TLA en todas
las regiones universitarias. Igualmente se cuenta con los Centros de Iniciación Musical Infantil de Xalapa y Veracruz com
o parte de la extensión de los servicios, quienes ofrecen formación artística de calidad, bajo un modelo educativo estruct
urado que permite asegurar la formación de habilidades artísticas en una etapa crucial de desarrollo con proyección a fut
uras incursiones en la educación formal.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Articular y coordinar programas que involucren a la comunidad académico-artística de las facultades, talleres y centros
adscritos a esta Dirección General, garantizando la formación artística integral reiterando el desarrollo de discursos que
privilegien los derechos humanos, la sustentabilidad y atención a personas vulnerables en todos los niveles educativos
que se ofertan, estableciendo como principio el fomento de proyectos de gestión, colaboración e investigación
vinculados a las vocaciones y tendencias disciplinares de los PE.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Emprender actividades que incentiven la diversificación de carga del personal académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Revisión de las cargas de los académicos investigadores Académico / 5 ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el festival artístico multidisciplinario para
la celebración de los 30 años de la Unidad de
Artes con la participación de docentes y
estudiantes de las Facultades de las DES Artes.

OCTUBRE000011 Festival / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la competitividad académica de los PE con el desarrollo de acciones que destaquen los
derechos humanos, la sustentabilidad y la atención a personas vulnerables en los programas de la DES
Artes.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fomentar la participación de docentes y estudiantes en
talleres, cursos, y diplomados

Curso / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de cursos y talleres en torno a temas de
salud mental y bienestar emocional.

OCTUBRE000009 Docente / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar el Programa “Esporas en movimiento”
sustentabilidad en artes visuales.

Concurso / 1 ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actividades académicas y concurso para la
creación y diálogo de experiencias en torno a la
creación en Artes Plásticas.

ABRIL000010 Alumno apoyado /
6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Emprender actividades que incentiven la diversificación de carga del personal académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Impulsar la presencia del Área Académica de Artes de la
Universidad Veracruzana

Participante / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de la DGAAA en asambleas, redes
y organismos académicos fomentando la
vinculación

FEBRERO000012 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vinculación académica a nivel nacional e
internacional de docentes y alumnos de los PE
de Artes

AGOSTO000013 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar la gestión administrativa en apoyo a las funciones sustantivas de la DGAAA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantenimiento de los bienes asignados Mantenimiento / 2 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Realizar servicio, mantenimiento y gestión
vehicular asignado a la DGAAA

JUNIO000003 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales, insumos y
mantenimiento, así como pago de servicios

MARZO000004 Adquisición / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación de personal de la DGAAA en
cursos de capacitación

FEBRERO000005 Capacitación / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
21

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Emprender actividades que incentiven la diversificación de carga del personal académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Actividades formativas a través de proyectos integrales de
intervención artística

Proyecto
Institucional / 1

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de actividades académico-artísticas
de los PE de Artes, promoviendo la creación de
proyectos integrales de intervención artística
entre los estudiantes.

MARZO000014 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la formación integral, diseñando materiales educativos
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311926U006315110311926U006315110311926U006315110311926U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con el diseño virtual de una experiencia educativa Programa
educativo / 1

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación de desarrolladores virtuales para la
conformación de la célula de desarrollo

FEBRERO000002 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar la competitividad académica de los PE con el desarrollo de acciones que destaquen los
derechos humanos, la sustentabilidad y la atención a personas vulnerables en los programas de la DES
Artes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Consolidar la certificación de los PE ante CONACyT y
CAESA

Programa
educativo / 2

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender las observaciones de los organismos
acreditadores, con la intención de reacreditar los
PE que requieran evaluación.

FEBRERO000006 Programa
educativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Analizar para rediseño o actualización de los planes y
programas de estudio

Programa
educativo / 2

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover la participación del personal docente
en cursos de formación y actualización

OCTUBRE000007 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar reuniones de trabajo con las
coordinaciones regionales

SEPTIEMBRE000008 Reuniones / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311928U006315110311928U006315110311928U006315110311928U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa, dentro de sus funciones adjetivas como una dep
endencia de apoyo académico, cuenta con el proceso-proyecto: Coordinación y Dirección Administrativa, a través del cu
al, coadyuva con la operatividad administrativa-financiera a las áreas sustantivas que integran la Depencencia, esto con l
a finalidad de cumplir con la misión de impulsar las políticas institucionales para el fortalecimiento académico y la innova
ción educativa, diseñando y desarrollando estrategias para mejorar la habilitación del personal académico, su desempeñ
o, el trabajo colaborativo y las redes de conocimiento, así como la innovación del currículum, las prácticas docentes, las
experiencias de aprendizaje y las nuevas tendencias disciplinares y de dimensiones transversales, para incidir en la form
ación integral y acompañamiento de los estudiantes, de tal forma que mejoren sus perspectivas como profesionistas; act
ividades que se desarrollan con base en criterios de calidad, pertenencia y pertinencia, con responsabilidad social.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Administrar en forma eficaz, eficiente, con transparencia y en apegado a la normativa aplicable, los recursos financieros,
materiales y humanos destinados a la Dependencia, coadyuvando al logro de las funciones sustantivas y adjetivas;
implementando las directrices que nos marca la SAF.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir, con la participación del personal administrativo y de logística, en el fortalecimiento de los
procesos académicos, administrativos y financieros, que coadyuvan al logro de los objetivos institucionales
y de la DGDAIE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover 2 capacitaciones del personal operativo y/o
directivo para el fortalecimiento de los procesos
acad-admvos, durante el año

Capacitación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión para la asistencia y/o contratación de
cursos institucionales o externos

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener actualizada a la UI-GIR, así como coadyuvar en las actividades que promueve el SUGIR-UV y el
Plan Maestro de Sustentabilidad, para propiciar espacios e individuos seguros y amigables con el ambiente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Prevenir el riesgo, propiciar seguridad laboral y ambientes
sustentables, a través de la participación del personal en
2 eventos de capacitación durante el año.

Capacitación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a eventos institucionales o externos
para la orientación y/o capacitación en la
prevención de riesgos y sustentabilidad

NOVIEMBRE000003 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311928U006315110311928U006315110311928U006315110311928U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Suministro de insumos para el cumplimiento de
la normatividad en materia de prevención de
riesgos y seguridad laboral

OCTUBRE000004 Suministro de
operación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la infraestructura, el mobiliario y el equipamiento para propiciar espacios seguros y sustentables,
mismos que favorezcan la mejora continua en las actividades de gestión.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar 18 mantenimientos al año de mobiliario y/o
equipo para propiciar una gestión eficiente.

Mantenimiento / 18 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento y/o reparación de los equipos
audiovisuales, de cómputo y de oficina.

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento y/o reparación del mobiliario y/o
estantería

NOVIEMBRE000006 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento, Reparación y/o adecuación Del
vehículo oficial al servicio de la DGDAIE

NOVIEMBRE000007 Mantenimiento a
vehículos / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar 3 mantenimientos al año, de espacios físicos en
las 3 direcciones para propiciar una gestión eficiente y
sustentable.

Mantenimiento
menor / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento, reparación y/o adecuación de los
espacios físicos

NOVIEMBRE000008 Mantenimiento
menor / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
102

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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716 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311928U006315110311928U006315110311928U006315110311928U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar las gestiones administrativas para que cada una de las áreas de la DGDAIE, cuente con los
recursos financieros y materiales necesarios para la realización de las actividades académicas que
coadyuven el cumplimiento del objetivo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Garantizar 12 gestiones de recursos, en apego a los PE,
políticas y procedimientos administrativos, durante el año.

Gestión
Administrativa / 12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Provisión de recursos financieros y materiales a
las diversas áreas académico-administrativas.

NOVIEMBRE000009 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fomento de la participación en eventos
académicos al interior y exterior de la institución,
en beneficio de los programas educativos

NOVIEMBRE000010 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019100211141160191002111411601910021114116019100 Secretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y Finanzas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311943U006315110311943U006315110311943U006315110311943U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Secretaría de Administración y Finanzas coordina la adecuada administración de los recursos humanos, financieros y
materiales para coadyuvar al desarrollo de las funciones sustantivas y adjetivas de la institución; así mismo, dirige activid
ades de planeación, control interno, seguimiento y evaluación de sus dependencias adscritas; lo anterior, en el marco de
la normativa aplicable, en permanente aplicación de la mejora continua de sus procesos, con buenas prácticas administr
ativas, que impulsa a vivir en un entorno de derechos humanos y sustentabilidad con principios de eficiencia, eficacia, ec
onomía, transparencia y honradez.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coordinar la adecuada administración de los recursos humanos, financieros y materiales para proporcionar apoyo y
servicio eficiente al cumplimiento de objetivos, metas, funciones y los fines de la Universidad, así como de planear,
supervisar y vigilar la operación financiera de la Universidad en apego a la normativa aplicable; con base en principios de
transparencia, austeridad, rendición de cuentas, pertinencia social, apego a la legalidad y los derechos humanos que
fortalezcan el desarrollo y posicionamiento institucional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vigilar y coordinar la adecuada administración de los recursos humanos impulsando la consecución de
entornos universitarios vivenciales con perspectiva y aplicación de los principios de temas trasversales con
énfasis en derechos humanos y sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la operación y seguimiento de proyectos
estratégicos del proceso de Administración de Recursos
Humanos.

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión trimestral de los informes sobre la
operación ordinaria de la Dirección de Recursos
Humanos

DICIEMBRE000002 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión de documentos que den directriz para el
desarrollo de las actividades y cumplimiento de
obligaciones de la DGRH en el ámbito
estratégico y operativo

DICIEMBRE000003 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la operación y seguimiento de proyectos
estratégicos del sistema de atención integral a la salud,
previo diagnóstico.

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión trimestral de los reportes sobre el
desarrollo de las actividades integrales del
SAISUV (operativa y estratégica)

DICIEMBRE000004 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019100211141160191002111411601910021114116019100 Secretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y Finanzas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311943U006315110311943U006315110311943U006315110311943U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Emisión de documentos que den directriz para el
desarrollo de las actividades del SAISUV en el
ámbito operativo y estratégico

DICIEMBRE000005 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vigilar y coordinar la adecuada administración de recursos financieros con eficiencia, eficacia, economía,
transparencia y honradez, así mismo, con democracia, sustentabilidad y en el marco de la normativa
aplicable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer la operación y seguimiento de proyectos
estratégicos del proceso del Área de Recursos
Financieros.

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión trimestral de los informes el
cumplimiento operativo, estratégico y de
obligaciones de la Dirección de Recursos
Financieros

DICIEMBRE000006 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión de documentos que den directriz para el
desarrollo de las actividades de la DGRF en el
ámbito operativo y estratégico

DICIEMBRE000007 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vigilar y coordinar la adecuada administración de bienes y servicios (adquisiciones, servicios generales y
control de bienes) con eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez, así mismo, con democracia,
sustentabilidad y en el marco de la normativa aplicable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer la operación y seguimiento de proyectos
estratégicos en materia de adquisiciones, servicios
generales y control de bienes

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión trimestral de los informes sobre la
operación ordinaria en materia de adquisiciones,
servicios generales y control de bienes

DICIEMBRE000008 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019100211141160191002111411601910021114116019100 Secretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y Finanzas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311943U006315110311943U006315110311943U006315110311943U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Emisión de documentos que den directriz para el
desarrollo de las actividades y cumplimiento de
obligaciones en materia de adquisiciones,
servicios generales y control de bienes

DICIEMBRE000009 Documento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las funciones propias de la oficina de la Secretaría de Administración y Finanzas para coadyuvar
al desarrollo de la funciones sustantivas y adjetivas con pertinencia, así como, al cumplimiento de los fines
de la Universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer el proceso de seguimiento para el
cumplimiento de los compromisos, ejecución de la
comunicación y atención de solicitudes y gestiones
realizadas ante de la oficina de la SAF

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación de informes periódicos ante la
Rectoría, Junta de Gobierno y Consejo
Universitario General

DICIEMBRE000010 Informe / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención en promedio de 4,000 solicitudes,
audiencias, trámites y participación en grupos
colegiados de la SAF

DICIEMBRE000011 Solicitudes
atendidas / 4000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia a por lo menos 2 visitas anuales a
cada una de las regiones y dependencias de
gobierno para mejora de la comunicación y
coadyuvar a los resultados

DICIEMBRE000012 Viaje / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia de al menos 5 personas adscritas a la
SAF a acciones de capacitación o formación

DICIEMBRE000013 Persona
capacitada / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a vehículos oficiales asignados a
la SAF.

OCTUBRE000014 Mantenimiento a
vehículos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019100211141160191002111411601910021114116019100 Secretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y Finanzas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311943U006315110311943U006315110311943U006315110311943U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fortalecerel proceso de control interno y la mejora
continua en los procesos administrativos,
desconcentración y alcanzar con mayor eficiencia los
objetivos y metas, elevar el desempeño, cumplir con la
normativa aplicable y la transparencia y rendición de
cuentas

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión trimestral de los informes sobre
estrategias aplicadas para fortalecer el control
interno institucional y la mejora continua

DICIEMBRE000015 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión de documentos que den directriz para
fortalecer el control interno institucional y la
mejora continua

DICIEMBRE000016 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
11

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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721 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311977U006315110311977U006315110311977U006315110311977U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.1, la Dirección General de Difu
sión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las artes a través del teatro, la música, la danza, la ed
ucación, las ciencias y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopio y difusión del patrimonio cu
ltural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultura que genera la Universidad Veracruzana a traves de la Dirección General
de Difusión Cutural, en beneficio tanto de la comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento
al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación
Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de actividades y presentaciones culturales vinculadas con actividades academicas de la Universidad
Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 20 actividades culturales en las
resgiones y en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos, generando un impacto social positivo y
difusión de la cultura y ciencias.

Actividad cultural /
20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 1200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación de la Dirección
General de Difusion Cultural, bajo los
lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
152

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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722 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311977U006315110311977U006315110311977U006315110311977U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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723 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319140211141103191402111411031914021114110319140 Coordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311983U006315110311983U006315110311983U006315110311983U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana como Sujeto Obligado, a través de la Coordinación de Transparencia, cumple con el Acces
o a la Información y la Rendición de Cuentas al publicar la información señalada en las Obligaciones de Transparencia q
ue se difunden en los formatos establecidos por el Sistema Nacional de Transparencia, responde oportunamente las soli
citudes de acceso a la información, garantiza el ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificación, Cancelación y Oposi
ción de Datos Personales (ARCOP) y protege la información reservada y los datos personales que recaba.
Esta Coordinación es la única instancia facultada para tales efectos, dado que la Universidad como entidad autónoma ha
elaborado y aprobado su propio Reglamento armonizado con la Ley en la materia, generando así sus mecanismos para t
ransparentar su gestión. 
Con lo anterior se da cumplimiento a las disposiciones federales y estatales en la materia como: la Ley General de Trans
parencia y Acceso a la Información Pública, Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligado
s y la Ley 316 de Protección de Datos Personales en posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Igna
cio de la Llave así como los lineamientos emitidos por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y
Protección de Datos Personales y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Pers
onales de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la cultura de la transparencia y de la rendición de cuentas , a tráves de la difusión de la información pública
generada en todas sus áreas, garantizando el derecho de toda persona a acceder a la información pública y a la
protección de sus datos personales en posesión de la Universidad Veracruzana en apego a la normatividad aplicable,
así como promover en la comunidad universitaria la Transparencia, el Acceso a Información y la Protección de Datos
Personales, para asegurar el ejercicio de estos Derechos Humanos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar a la Comunidad UV y Sociedad en General el ejercio del Derecho Humano de acceso a la
información y derechos ARCOP, para cumplir con la normatividad en la materia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Presentar siete informes correspondientes ante el IVAI
para cumplir con a la normatividad en materia de
transparencia, acceso a la información y proteccion de
datos personales para el mes de diciembre de 2023.

Informe / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentacion de los 7 informes correspondientes
ante el Instituto Veracruzano de Acceso a a
Información (IVAI).

DICIEMBRE000005 Informe / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacitación y difusión en materia de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de
Datos Personales entre la Comunidad Universitaria y Sociedad en General, para favorecer el ejercicio de
los derechos humanos a la información y protección de datos personales.
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

724 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319140211141103191402111411031914021114110319140 Coordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311983U006315110311983U006315110311983U006315110311983U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Promover y coordinar la publicación y actualización en la
Plataforma Nacional de Transparencia, de las
obligaciones de transparencia aplicables para el mes de
diciembre de 2023.

Pagina Web
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de las obligaciones de
transparencia aplicables en el SIPOT y en el
portal de transparencia.

DICIEMBRE000009 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar a la Comunidad UV y Sociedad en General el ejercio del Derecho Humano de acceso a la
información y derechos ARCOP, para cumplir con la normatividad en la materia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar la gestión administrativa del ejercicio del Derecho
Humano de Acceso a Información para el mes de
diciembre de 2023.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención del 100% de las solicitudes de Acceso
a Información recibidas por la Universidad
Vercruzana.

DICIEMBRE000003 Solicitudes
atendidas / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mejorar la gestión administrativa del ejercicio del Derecho
Humano al Acceso, Rectificación, Cancelación, Oposición
y Portabilidad de los datos personales para el mes de
diciembre de 2023.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319140211141103191402111411031914021114110319140 Coordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311983U006315110311983U006315110311983U006315110311983U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Atención del 100% de las solicitudes de
Derechos ARCOP, recibidas por la Universidad
Veracruzana.

DICIEMBRE000004 Solicitudes
atendidas / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar el Derecho Humano de protección y resguardo de los datos personales en la Universidad, para
cumplir con la normatividad en la materia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Definir y efectuar una adecuada gestión administrativa de
las obligaciones en materia de protección de datos
personales para el mes de diciembre de 2023.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento del 100% en las obligaciones de la
Universidad Veracruzana en materia de de datos
personales.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar un servicio de calidad a la Comunidad UV y Sociedad en General con enfoque de derechos
humanos y sustentabilidad, para el desarrollo de las actividades sustantivas en la CUTAI.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la recertificación de los tres procesos directivos de
Transparencia, Acceso a la Información y Protección de
Datos Personales bajo la norma ISO 9001:2015 para el
mes de diciembre de 2023.

Proceso certificado
/ 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de las 2 Auditorías de Calidad
aplicada a los procesos de Transparencia,
Acceso a la Información y Protección de Datos
Personales.

DICIEMBRE000002 Auditoría / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacitación y difusión en materia de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de
Datos Personales entre la Comunidad Universitaria y Sociedad en General, para favorecer el ejercicio de
los derechos humanos a la información y protección de datos personales.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319140211141103191402111411031914021114110319140 Coordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la InformaciónCoordinación de Transparencia y Acceso a la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311983U006315110311983U006315110311983U006315110311983U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Incrementar la difusión de cuatro productos de los
derechos humanos de acceso a la información y
protección de datos personales con un enfoque
transversal de la cultura de la transparencia y rendición
de cuentas para el mes de diciembre de 2023.

Producto / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de cuatro productos comunicativos
que muestren las utilidades de la transparencia,
el acceso a la información y la protección de los
datos personales, para su promoción en los
medios de difusión institucionales y redes
sociales, que contribuyan a la difusión de DDHH. 

DICIEMBRE000008 Producto / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Diseñar un programa de capacitación continua de las y
los servidores públicos en materia de Derechos Humanos
de Información y Protección de Datos Personales para el
mes de diciembre de 2023.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de un programa de capacitación
a las Dependencias y Entidades Académicas en
materia de transparencia y acceso a la
información y en proteccion de datos personales.

DICIEMBRE000007 Capacitación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

727 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119100211141101191002111411011910021114110119100 Junta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de Gobierno

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311985U006315110311985U006315110311985U006315110311985U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La estructura, organización y funcionamiento de la Junta de Gobierno se rige por las disposiciones de la Ley de Autonom
ía, Ley Orgánica y su reglamento Interno, en la cual establece que realizará sesiones ordinarias al menos una vez cada t
res meses o sesiones extraordinarias para dar cumplimiento con las atribuciones conferidas, con la finalidad de asegurar
la transparencia, oportunidad y pertinencia de sus gastos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Organizar y efectuar las sesiones ordinarias y extraordinarias e informar sobre el Presupuesto y Patrimonio de la
Universidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Determinar los recursos financieros y materiales para las actividades de trabajo de la Junta de Gobierno.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Gestionar y planificar los recursos de las actividades de
trabajo del ejercicio 2023.

Documento / 64 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar los requerimientos de suministro de
material de oficina, cómputo y limpieza a través
de la DRM y demás servicios necesarios,
realizar las gestiones de a los proveedores de
servicios, arrendamiento, luz, agua, vigilancia y
proporcionar el mantenimiento menor equipo
mueble, de cómputo, de transporte y demás que
requieran servicio.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Presentar libros del XXV aniversario de la integración de la Junta de Gobierno.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119100211141101191002111411011910021114110119100 Junta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de Gobierno

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311985U006315110311985U006315110311985U006315110311985U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar la Presentación de los libros del XXV aniversario
de la Junta de Gobierno

Gestión
Administrativa / 2

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Editar y publicar los libros del XXV aniversario de
la integración de la Junta de Gobierno.

JUNIO000004 Gestión
Administrativa / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejercer vigilancia y control del presupuesto y patrimonio de la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar las sesiones ordinarias y extraordinarias 2023. Sesiones / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las sesiones ordinarias, extraordinarias
y evento especial que se requieran durante el
ejercicio 2023, gestionar los trámites de viáticos
para miembros de la Junta de Gobierno,
invitados a eventos y personal de apoyo, así
como coordinar con las áreas respectivas la
logística de cada sesión.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 78

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110331901U006315110331901U006315110331901U006315110331901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Vicerrectoría Orizaba-Córdoba es responsable de planear, organizar, dirigir y controlar las actividades de las entidade
s académicas y dependencias universitarias establecidas en dicha región, y de vigilar la preservación del orden académi
co y administrativo conforme a la legislación universitaria vigente, para el logro de los fines y funciones sustantivas de la
Universidad Veracruzana.
La Vicerrectoría Orizaba-Córdoba realiza, a través de las Secretarías y Coordinacion
es Regionales, y de su personal, trabajo de gestión académica, administrativa y operativa para colaborar y garantizar la o
peración eficiente de ocho Facultades, dos Centros de Idiomas, el Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cult
ura, las Coordinaciones Regionales del Sistema de Enseñanza Abierta, de la Universidad Veracruzana Intercultural Sede
Grandes Montañas y de los Talleres Libres de Arte, la Casa UV Atlahuilco, la Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Info
rmación, y dos Centros de Entrenamiento y Educación Especial; que atienden y benefician a una población de 14 mil mie
mbros en promedio, entre estudiantes, personal académico, administrativo, técnico, manual, de confianza y eventual. Act
ualmente operan 31 programas educativos de licenciatura y nueve de posgrado, así como cursos y/o talleres de idiomas,
artes, deportes y educación continua. También operan Coordinaciones Regionales que desarrollan actividades en temas
transversales que contribuyen a la formación integral de los universitarios, como son Sustentabilidad, Equidad de Géner
o, Internacionalización, Tutorías, Cuidado y Promoción de la Salud, Artes y Difusión Cultural, además de aquellas que pr
oporcionan las condiciones para la operatividad en general como lo son Vinculación, Gestión Integral del Riesgo, Tecnol
ogías de Información y Comunicación, Comunicación Universitaria y Eventos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar la operación diaria, flexibilizando los procesos administrativos acorde a las necesidades de la academia,
potencializando el recurso humano, aplicando los recursos financieros con principios de eficiencia, eficacia, equidad y
transparencia para el desarrollo del quehacer universitario conforme al plan General de Desarrollo 2030

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
85

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formación integral de los estudiantes a través de la internacionalización, la inclusion, la justicia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover en las EA y D de la región realicen actividades
de los temas transversales a través de las
Coordinaciones regionales para el mes de diciembre del
2023					
					

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110331901U006315110331901U006315110331901U006315110331901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Organizacion de actividades de
internacionalización, equidad de género, la
interculturalidad, la inclusión, la promoción de la
salud, los derechos humanos y la justicia, el arte
y la creatividad, que favorezcan el desarrollo del
estudiante				
				
		

DICIEMBRE000002 Actividad
transversal / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de un plan de trabajo en materia de
sustentabilidad para la región		
				
				

NOVIEMBRE000009 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Enfatizar en la formacion integral a través de la vinculación con los sectores público, social y empresarial.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr que las EA y D de la región realicen actividades
que favorezcan el desarrollo con responsabilidad social
de los estudiantes.				
					
	

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a las EA y D de la región para la
realización de actividades integrales y de
vinculación con los diferentes sectores.	
				
				
	

DICIEMBRE000003 Actividad Integral /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar las condiciones para realizar las actividades académicas y administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener a la Vicerrectoria en optimas condiciones de
mantenimiento y seguridad en sus espacios físicos y
planta tecnólogica

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110331901U006315110331901U006315110331901U006315110331901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Mantenimiento menor a la planta física para la
operatividad diaria

NOVIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimientos preventivos y correctivos al
parque vehícular

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento a
vehículos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestion de pago de servicios básicos y de
vigilancia				
			

DICIEMBRE000006 Pago de servicios
básicos / 36

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestion de los insumos tecnológicos para el
desarrollo eficiente de las actividades
académicas

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener el uso eficiente, racional y con transparencia de
los recursos

Proceso
administrativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro de los insumos necesarios para la
operatividad de la dependencia

NOVIEMBRE000008 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Se contribuye con los procesos económico-administrativos que son de la competencia de la Secretaría de Administració
n y Finanzas de Regional, para el desarrollo de las actividades sustantivas de las entidades académicas y dependencias
de la región, a fin de apoyar al cumplimiento de las metas institucionales trazadas en el Plan de Desarrollo Regional 202
2-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr que en los campus de la región se promueva un
enfoque de sustentabilidad

Campaña / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía eléctrica y cuidado de las áreas
verdes

NOVIEMBRE000002 Acción sustentable
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la ap. de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con una
cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act. acad. y de gestión
admitiva en condiciones óptimas para la atención de los est. y la com. en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con un plan de revisión del mobiliario y equipo de
las entidades y dependencias a fin de contar con un
inventario actualizado

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

DICIEMBRE000006 Bienes / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Realización del LFI, así como la verificación de
los bienes muebles para su desincorporación

NOVIEMBRE000007 Levtto F. de
Inventario / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión y proceso de trámites que contribuyan al
control de los bienes muebles e inmuebles de la
región

NOVIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
56

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la ap. de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con una
cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act. acad. y de gestión
admitiva en condiciones óptimas para la atención de los est. y la com. en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámites para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de levantamiento de necesidades de
mantenimiento de la infraestructura física y
programar su atención de manera semestral.

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110351901U006315110351901U006315110351901U006315110351901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma oportuna para la atención a los
requerimientos institucionales.

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
administrativas.

000012 Requisiciones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración, Validación y control de ingresos de
las entidades y dependencias, así como su
publicación

NOVIEMBRE000013 Publicación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Validación y control de los trámites por
erogaciones de las entidades y dependencias.

DICIEMBRE000014 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización y procesamiento de reportes
financieros

DICIEMBRE000015 Reporte / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reallizar el mantenimiento del sistema de voz y
datos, así como la asistencia a las entidades y
dependencias de la región

DICIEMBRE000016 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender las solicitudes de trámites académicos y
administrativos, que permita un adecuado desarrollo de
las funciones adjetivas de la SAFR

Trámites / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitación de viáticos para la gestoría de
documentos ante la Unidad Central y la DGAE

DICIEMBRE000003 Viaje / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110351901U006315110351901U006315110351901U006315110351901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la ap. de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con una
cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act. acad. y de gestión
admitiva en condiciones óptimas para la atención de los est. y la com. en general.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Atender a las entidades y dependencias de la región en
los procesos de la DRH que garanticen el cumplimiento
de lo establecido en la normatividad para la atención a la
plantilla universitaria

Trámites / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Efectuar los procesos de emisión de nóminas y
control de asistencia de acuerdo a lo establecio
por lo DRH

DICIEMBRE000009 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesorar a los directivos en los procesos
relativos a las relaciones laborales, así como
llevar a cabo las gestiones administrativas
referente a la permanencia y retiro de los
trabajadores

NOVIEMBRE000010 Proceso
administrativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación del personal responsable de los
procesos administrativos

NOVIEMBRE000011 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119113211141101191132111411011911321114110119113 Dirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y SituaciónDirección de Responsabilidades Administrativas y Situación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111729U006315120111729U006315120111729U006315120111729U00631Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119110211141101191102111411011911021114110119110 Contraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Justificación del Anteproyecto

Efectuar las acciones de control, evaluación y supervisión, así como investigar, substanciar y calificar las faltas administr
ativas, por los actos u omisiones en que incurran los servidores públicos de la Universidad Veracruzana y de particulares
vinculados a ella en contrataciones públicas; para cumplir con las funciones sustantivas conferidas a la Contraloría Gene
ral en la legislación universitaria, orientadas a proporcionar información confiable y oportuna para la Junta de Gobierno, p
ermitiéndole asegurarse razonablemente de la correcta aplicación del presupuesto y el control del patrimonio universitari
o; propicie la toma de decisiones que apoyen la función directiva promoviendo la transparencia, la austeridad, la rendició
n de cuentas y el apego al marco normativo aplicable en la administración de los recursos de la Universidad, así como el
respeto a los derechos humanos, dando credibilidad y confianza en la comunidad universitaria. Además, fortalecer la inte
gración y desarrollo profesional y humano del personal de la Contraloría General, en vista de contar con colaboradores c
apacitados para desempeñar las tareas encomendadas, como la ejecución de auditorías, la verificación del patrimonio u
niversitario, el análisis a los estados financieros y presupuestales, la investigación y la substanciación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Establecer los programas y acciones tendentes a mejorar el control de las actividades universitarias a través de la
supervisión y evaluación del ejercicio del presupuesto, del control del patrimonio, y del actuar de los servidores públicos
universitarios, vigilando y promoviendo el apego a la normatividad vigente, e informando a la Junta de Gobierno los
avances y resultados obtenidos.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el cumplimiento de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos universitarios
así como el apego de su actuar conforme a la normatividad aplicable, y en consideración de la rendición de
cuentas, la transparencia y la protección de datos personales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Iniciar, substanciar y, en su caso, resolver los
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa con
base en la normativa aplicable.

Acuerdo firmado / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Substanciación del Procedimiento de RA por
presunta existencia de actos u omisiones de
servidores públicos, y en el caso de faltas no
graves, resolverlo.

DICIEMBRE000033 Expediente / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Verificar el cumplimiento financiero y administrativo, la aplicación del presupuesto y el cumplimiento de las
metas establecidas para dar certidumbre sobre el ejercicio de los recursos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Elaborar el análisis financiero al Gasto Médico
Institucional, para verificar el cumplimiento de la
normatividad aplicable.

Análisis financiero /
4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119110211141101191102111411011911021114110119110 Contraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Análisis e interpretación del Gasto Médico
Institucional.

DICIEMBRE000006 Documento
elaborado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Practicar auditorías, seguimientos o verificaciones, con el
objeto de recomendar mejoras en los controles internos,
adhesión a las política institucionales, y cumplimiento de
la normatividad.

Auditoría / 44 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de auditorías en dependencias y
entidades de la UV y de asociaciones de las que
forme parte, para recomendar mejoras.

DICIEMBRE000002 Informe / 28

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento a la información financiera del
Programa Anual de Ejecución de Obras y
Mantenimiento, y a las observaciones de
auditorías concluidas de entidades y
dependencias revisadas.

DICIEMBRE000003 Reporte / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Verificación del cumplimiento de obligaciones y
apego a lineamientos institucionales por parte de
dependencias administrativas de la UV.

DICIEMBRE000004 Documento
elaborado / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el cumplimiento de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos universitarios
así como el apego de su actuar conforme a la normatividad aplicable, y en consideración de la rendición de
cuentas, la transparencia y la protección de datos personales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Incentivar el cumplimiento de la obligación de los
servidores públicos de la UV de presentar Declaraciones
de Situación Patrimonial y de Intereses, así como
establecer las acciones necesarias para el resguardo de
las mismas y la elaboración de las versiones públicas
correspondientes.

Documento / 2754 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Actualización del padrón de puestos y de
servidores públicos con obligación de presentar
declaración de situación patrimonial y de
intereses.

DICIEMBRE000026 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Notificación de la obligación de presentar
declaración de situación patrimonial y de
intereses a los servidores públicos de la UV.

DICIEMBRE000027 Notificación
realizada / 950

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Resguardo de las declaraciones de situación
patrimonial y de intereses.

DICIEMBRE000028 Declaración
resguardada / 1000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de las versiones públicas de las
declaraciones de situación patrimonial y de
intereses, con autorización de sus titulares.

DICIEMBRE000029 Publicación / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoría al personal de la Contraloría General y
a los servidores públicos de la UV en materia
patrimonial que facilite su cumplimiento.

DICIEMBRE000030 Asesoría / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Verificar el cumplimiento financiero y administrativo, la aplicación del presupuesto y el cumplimiento de las
metas establecidas para dar certidumbre sobre el ejercicio de los recursos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Participar en órganos colegiados y grupos de trabajo para
supervisar los procesos y actualizar las herramientas de
la CG.

Documento
elaborado / 14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en órganos colegiados y grupos de
trabajo para ejercer funciones de asesoría y
vigilancia de los procesos de la UV, así como
actualizar las herramientas de la Contraloría
General.

DICIEMBRE000010 Documento / 14

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000003 Establecer las acciones de verificación sobre control del presupuesto y el patrimonio, así como evaluar

financiera y presupuestalmente a la institución, preservado y fomentando el interés institucional por la
salvaguarda del patrimonio universitario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Analizar y evaluar la información financiera, el ejercicio
del presupuesto, así como el cumplimiento de la
normatividad aplicable.

Documento
elaborado / 19

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis financiero de los Estados Contables y
Presupuestarios de la UV.

OCTUBRE000011 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento a la implantación del Modelo de
Armonización Contable, y a la solventación de
observaciones de órganos fiscalizadores y
auditores externos.

DICIEMBRE000012 Documento / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Verificación del cumplimiento de la obligación de
facilitar la fiscalización de recursos ejercidos, y
apego a lineamientos institucionales por parte de
dependencias administrativas de la UV.

DICIEMBRE000013 Documento / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Verificar la existencia, uso, transferencia y
desincorporación del patrimonio universitario, fomentando
su protección y conservación.

Documento
elaborado / 74

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificación selectiva de la existencia física de
bienes muebles y su mantenimiento, así como
supervisión de su desincorporación.

DICIEMBRE000014 Acta / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Supervisión del levantamiento de los inventarios
anuales de obra pictórica y de los activos
biológicos (semovientes).

DICIEMBRE000015 Acta / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Seguimiento a las gestiones realizadas sobre los
inmuebles en posesión de la UV que se
encuentran en proceso de regularización.

DICIEMBRE000016 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Intervención en los procesos de
entrega-recepción por cambio de titulares de las
entidades y dependencias de la UV.

DICIEMBRE000017 Expediente / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en los procesos de destrucción de
documentación oficial obsoleta.

DICIEMBRE000018 Acta / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Asesorar a la comunidad universitaria, grupos de trabajo y
órganos colegiados, contribuyendo a la formulación y
armonización de la normatividad, así como al
cumplimiento de obligaciones y metas institucionales.

Documento
elaborado / 86

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoría del proceso de entrega-recepción para
facilitar la transferencia de la responsabilidad de
administración, uso y aprovechamiento de los
recursos institucionales.

DICIEMBRE000020 Cédula / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación conjunta con la Dirección de
Auditoría en el proceso de ingreso a la UV.

JUNIO000021 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoría en órganos colegiados y grupos de
trabajo institucionales.

DICIEMBRE000022 Acta / 32

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoría y seguimiento a la formulación y
armonización de normatividad universitaria, así
como a la implementación de producción de
sistemas institucionales.

DICIEMBRE000023 Informe / 23

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Facilitar el desarrollo de las funciones sustantivas de la CG, a través de actividades de apoyo administrativo
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000005 e informático, y de la promoción de la capacitación al personal; así como implementar las medidas de

protección civil para salvaguarda de la comunidad y patrimonio universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000018 Integrar las actualizaciones a los instrumentos
administrativos de organización y de control de bienes,
así como identificar las necesidades de actualización de
conocimientos del personal de la Contraloría General.

Documento
elaborado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener actualizado el inventario de los bienes
muebles asignados a la Contraloría General.

JUNIO000043 Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión y en su caso, actualización de los
Manuales de Organización y de Procedimientos.

SEPTIEMBRE000044 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar el Programa de Capacitación 2024. DICIEMBRE000045 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Verificar el cumplimiento financiero y administrativo, la aplicación del presupuesto y el cumplimiento de las
metas establecidas para dar certidumbre sobre el ejercicio de los recursos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Informar a la Junta de Gobierno, a la SAF y la DPI, sobre
las actividades, el avance de las metas y el proyecto de
PAT 2024, así como del cumplimiento a obligaciones de
transparencia.

Informe / 13 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de obligaciones de transparencia
en el SIPOT, reflejada en las publicaciones.

DICIEMBRE000007 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de los informes de los logros
alcanzados, para conocimiento de la Junta de
Gobierno y de dependencias administrativas de
la UV.

OCTUBRE000008 Informes
trimestrales / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Integración del Proyecto del Programa de
Trabajo Anual 2024 de la Dirección de Auditoría

JULIO000009 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer las acciones de verificación sobre control del presupuesto y el patrimonio, así como evaluar
financiera y presupuestalmente a la institución, preservado y fomentando el interés institucional por la
salvaguarda del patrimonio universitario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Informar a la Junta de Gobierno, a la SAF y la DPI sobre
las actividades, el avance de las metas y el proyecto de
PAT 2024.

Informe / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de los informes de los logros
alcanzados, para conocimiento de la Junta de
Gobierno y de dependencias administrativas de
la UV.

OCTUBRE000024 Informes
trimestrales / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración del Proyecto del Programa de
Trabajo Anual 2024 de la Dirección de Control y
Evaluación.

JULIO000025 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el cumplimiento de las responsabilidades administrativas de los servidores públicos universitarios
así como el apego de su actuar conforme a la normatividad aplicable, y en consideración de la rendición de
cuentas, la transparencia y la protección de datos personales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Atender las quejas y denuncias presentadas ante la
Contraloría General, turnando las que procedan a
investigación administrativa.

Informe / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis de quejas, denuncias y vistas, recibidas
de la comunidad universitaria y los particulares,
para determinar su procedencia.

DICIEMBRE000031 Quejas / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Investigar las presuntas faltas administrativas vinculadas
a servidores públicos de la Universidad Veracruzana.

Informe / 40 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Investigación con oportunidad, exhaustividad y
eficiencia, la presunta responsabilidad de faltas
administrativas emitiendo el informe.

DICIEMBRE000032 Expediente / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Informar a la Junta de Gobierno, a la SAF y la DPI sobre
las actividades, el avance de las metas y el proyecto de
PAT 2023, así como dar cumplimiento a obligaciones de
transparencia.

Informe / 18 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de obligaciones de transparencia
en el SIPOT, así como atención a solicitudes de
acceso a la información pública remitidas por la
CUTAI.

OCTUBRE000034 Publicación / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Informe anual a la CUTAI sobre las denuncias
por incumplimiento a la Ley 316 de Protección
de Datos Personales para el Estado de
Veracruz.

DICIEMBRE000035 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de los informes de los logros
alcanzados, para conocimiento de la Junta de
Gobierno y de dependencias administrativas de
la UV.

OCTUBRE000036 Informes
trimestrales / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración del Proyecto del Programa de
Trabajo Anual 2024 de la Dirección de
Responsabilidades Administrativas y Situación
Patrimonial.

JULIO000037 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Facilitar el desarrollo de las funciones sustantivas de la CG, a través de actividades de apoyo administrativo
e informático, y de la promoción de la capacitación al personal; así como implementar las medidas de
protección civil para salvaguarda de la comunidad y patrimonio universitarios.
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Administrar los recursos financieros, humanos y
materiales, en apoyo al cumplimiento del PAT de la
Contraloría General.

Informe / 16 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Arrendamiento del inmueble que ocupa la
Contraloría General.

DICIEMBRE000038 Renta de inmueble
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Inscripción a eventos de capacitación y a la
Asociación Mexicana de Órganos de Control y
Vigilancia en Instituciones de Educación
Superior.

NOVIEMBRE000039 Capacitación / 14

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento a las instalaciones y bienes
muebles asignados a la Contraloría General.

NOVIEMBRE000040 Mantenimiento
menor / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Servicio de traslado y viáticos en apoyo al
desarrollo de actividades del PAT 2023 de la
Contraloría General.

DICIEMBRE000041 Traslados / 22

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de insumos administrativos para
apoyo del desarrollo de las actividades del PAT
2022 de la Contraloría General

SEPTIEMBRE000042 Requisiciones / 27

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000019 Actualizar el software y páginas electrónicas de la CG,
administrar el SERUV, así como proporcionar asesoría y
soporte técnico informático.

Informe / 16 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las solicitudes de soporte técnico
informático en apoyo de las actividades de la
Contraloría General.

OCTUBRE000046 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Actualización de las 3 páginas electrónicas: la de
la Contraloría General, la de Declaración de
Situación Patrimonial y la de Entrega-Recepción.

OCTUBRE000047 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Administración del Sistema de
Entrega-Recepción de la Universidad
Veracruzana (SERUV).

OCTUBRE000048 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento preventivo al equipo de cómputo
de la Contraloría General.

OCTUBRE000049 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000020 Informar a la Junta de Gobierno, a la SAF y la DPI sobre
las actividades, el avance de los resultados y el proyecto
de PAT y PbR 2024, así como dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia.

Informe / 32 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de obligaciones de transparencia
en el SIPOT.

OCTUBRE000050 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de los informes de los logros
alcanzados, para conocimiento de la Junta de
Gobierno y de dependencias administrativas de
la UV.

OCTUBRE000051 Informes
trimestrales / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración del Proyecto del Programa de
Trabajo Anual 2024 de la Coordinación
Administrativa y la Unidad de Informática

JULIO000052 Proyecto / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración del Presupuesto basado en
Resultados 2024 de la Contraloría General.

AGOSTO000053 Presupuesto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119110211141101191102111411011911021114110119110 Contraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000021 Aplicar las medidas y recomendaciones institucionales de
protección civil para salvaguarda de la comunidad
universitaria y el patrimonio institucional.

Informe / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación y supervisión de medidas y
recomendaciones institucionales de protección
civil.

OCTUBRE000054 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer las acciones de verificación sobre control del presupuesto y el patrimonio, así como evaluar
financiera y presupuestalmente a la institución, preservado y fomentando el interés institucional por la
salvaguarda del patrimonio universitario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Intervenir en procesos de adquisición de bienes,
arrendamientos y servicios de la UV.

Expediente / 70 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Intervención en los procesos de licitación e
invitación para la adquisición de bienes,
arrendamientos y servicios.

DICIEMBRE000019 Acta / 70

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Verificar el cumplimiento financiero y administrativo, la aplicación del presupuesto y el cumplimiento de las
metas establecidas para dar certidumbre sobre el ejercicio de los recursos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Intervenir en procesos de la UV para recomendar mejoras
en sus controles internos, adhesión a políticas
institucionales, y cumplimiento de la normatividad.

Reporte / 31 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Intervención en procesos institucionales de la UV
para recomendar mejoras.

DICIEMBRE000005 Documento
elaborado / 31

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119110211141101191102111411011911021114110119110 Contraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría GeneralContraloría General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111906U006325120111906U006325120111906U006325120111906U00632Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
47

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119111211141101191112111411011911121114110119111 Dirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de AuditoríaDirección de Auditoría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5120111907U006315120111907U006315120111907U006315120111907U00631Auditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria IntegralAuditoria Integral

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Ingresos es la Dependencia responsable de la recepción y registro de los ingresos que obtenga la Unive
rsidad Veracruzana por cualquier concepto, del control y seguimiento de todas las fuentes de financiamiento actuales y p
otenciales, y en ese ámbito, de los Convenios que firme y de los que deriven compromisos financieros y administrativos
por parte de la misma.

Se integra por tres Departamentos: de Operación, de Convenios y de Información y Análisis, quienes en un marco de pro
cesos administrativos simplificados y con miras a la desconcentración, realizan actividades encaminadas a cumplir con e
sta responsabilidad, proporcionando servicios e información para la toma de decisiones que coadyuven a la consecución
de los fines y realización de las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

El objetivo general de la Dirección es recibir y registrar contablemente todos los ingresos que perciba la institución, de
manera automatizada y desconcentrada, utilizando o implementando los procedimientos necesarios para agilizar estas
actividades, así como los recursos humanos y materiales que la Universidad Veracruzana asigna para el logro de los
fines institucionales.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar de forma eficiente, transparente y honesto los ingresos de la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Atender en tiempo y forma el 100% de los requerimientos
de los órganos fiscalizadores en el ámbito de
competencia de la Dirección de Ingresos.

Auditoría externa /
7

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a Recomendaciones de Auditoría
Interna y Órganos Fiscalizadores y elaboración
de documentos de la Dirección de Ingresos

AGOSTO000017 Documento / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la innovación administrativa de la Dirección de Ingresos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Mantener la certificación y ampliar el alcance del SGCUV
con el mantenimiento e inclusión de procedimientos de la
Dirección de Ingresos.

Certificación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización y actividades de Certificación de un
procedimiento.

AGOSTO000013 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar de forma eficiente, transparente y honesto los ingresos de la Universidad.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Cumplir con las medidas de control de la Dirección de
Ingresos de acuerdo a indicaciones de la DGRF.

Documento / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de la Dirección de Ingresos en las
propuestas de información, procedimientos,
políticas y procesos de la ARF ante la DGRF

DICIEMBRE000015 Participante / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aplicación del Reglamento de Ingresos y
Egresos.

DICIEMBRE000016 Participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Atender la operación de la Dirección de Ingresos para dar
cumplimiento a la normativa aplicable en el tramo de su
competencia.

Normatividad
actualizada / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis y autorización de solicitudes de cuotas
por eventos y servicios de las entidades y
Dependencias de la Universidad.

DICIEMBRE000014 Documento / 999

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la innovación administrativa de la Dirección de Ingresos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Obtener la información y reportes que el SIISU Finanzas
debe generar para apoyar a dar cumplimiento a la norma
aplicable.

Reporte / 38 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Obtención de Reportes e Indicadores del
sistema cumpliendo con los requerimientos
normativos.

DICIEMBRE000010 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Desconcentrar y descentralizar actividades actualmente
ejecutadas en la Dirección de Ingresos.

Reporte / 999 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Simplificación de procedimientos y Gestión de
actividades administrativas y armonización
contable de la Dirección de Ingresos.

DICIEMBRE000011 Gestión de
cumplimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en la implementación de la
normatividad institucional.

DICIEMBRE000012 Participante / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en el ámbito de la Dirección de Ingresos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer competencias del personal de la Dirección de
Ingresos.

Personal Activo /
18

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación, cursos y pláticas del personal de
la Dirección de Ingresos.

NOVIEMBRE000007 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Cumplir los procesos en un marco de planeación estratégica y gestión democrática

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Gestionar el control interno y la administración de
riesgos.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Revisión de manera integral de los riesgos de la
Dirección de Ingresos.

DICIEMBRE000020 Gestión de
cumplimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión y actualización de la matriz de riesgos. DICIEMBRE000021 Gestión de
cumplimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de acciones en el marco del
COCODI

NOVIEMBRE000022 Gestión de
cumplimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación de un programa para la	
administración disminución de riesgos.

DICIEMBRE000023 Reporte / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión de reportes de indicadores de riesgos a
la Alta Dirección

DICIEMBRE000024 Indicador / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en el ámbito de la Dirección de Ingresos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Comunicar a la comunidad universitaria las disposiciones
y determinaciones en materia de administración de
recursos financieros.

Evento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en la integración de información y
comunicación de las áreas adscritas a la DGRF.

DICIEMBRE000002 Comunicado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender de manera oportuna los trámites y gestiones
institucionales, con énfasis en la función sustantiva.

Evento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención	y respuesta de trámites de la
comunidad universitaria

DICIEMBRE000003 Trámites / 999

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Presentación a la DGRF de propuestas
de	 
Irespuesta a trámites.

DICIEMBRE000004 Participante / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Brindar servicios a la Comunidad Universitaria en trámites
Administrativos

Servicios / 999 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a la Comunidad Universitariade los
Trámites de la Dirección de Ingresos

DICIEMBRE000005 Trámites / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación de los trabajos con las Direcciones
adscritas a la DGRF.

DICIEMBRE000006 Participante / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la innovación administrativa de la Dirección de Ingresos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fortalecer el Uso de la Información a través de Sistemas Servicios / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificación del módulo de ingresos. DICIEMBRE000008 Revisión / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento y funcionamiento de un portal de
pago.

DICIEMBRE000009 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar de forma eficiente, transparente y honesto los ingresos de la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Gestionar y registrar el 100% de los recursos financieros
notificados y/o captados por concepto de ingresos
institucionales.

Gestión de
cumplimiento / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

755 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119130211141161191302111411611913021114116119130 Dirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de IngresosDirección de Ingresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511946U006315310511946U006315310511946U006315310511946U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Trámite y registro los ingresos de la Institución
apegada a las medidas y estrategias en los
ingresos.

DICIEMBRE000018 Registros / 9999

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión y control de Recibos Oficiales de
Ingresos con cumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental

DICIEMBRE000019 Arancel cobrado /
250000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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756 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119140211141161191402111411611914021114116119140 Dirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de Egresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511947U006315310511947U006315310511947U006315310511947U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Egresos como dependencia integrante de la Dirección General de Recursos Financieros tiene como fun
ción principal efectuar el registro presupuestal y contable de los gastos

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coadyuvar al correcto funcionamiento del proceso de Administración de Recursos Financieros en el sub-proceso de
ingreso-gasto a través de la operación del ejercicio del presupuesto

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar al desarrollo del capital humano a fin de fortalecer las competencias del personal, propiciar un
clima laboral y organizacional adecuado

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Solicitar minimo 10 acciones de capacitación para el
personal de la dirección para el desarrollo de sus
competencias

Persona
capacitada / 10

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de 10 empleados que requieran
conocimientos fiscales en el Curso de
actualización Fiscal

000010 Persona
capacitada / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
34

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la innovación administrativa, estableciendo procesos simplificados, automatizados, con enfoque
al usuario y de apoyo a las funciones sustantivas que permitan la erogación y registro contable de los
egresos de manera oportuna y correcta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Consolidar la operatividad y el adecuado func. del módulo
de Egresos mediante evaluac. para determinar
adecuaciones derivadas del prog simpl

Evaluación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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757 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119140211141161191402111411611914021114116119140 Dirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de Egresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511947U006315310511947U006315310511947U006315310511947U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Determinación de procesos adicionales
requeridos en el nuevo sistema para eficientar la
operación del ejercicio del presupuesto

DICIEMBRE000002 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar el manejo eficiente, transparente y honesto de los egresos, para cumplir en el ámbito de las
atribuciones de la Dirección de Egresos con el marco normativo y el desarrollo de las actividades
institucionales, con transparencia y rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Pagar oportunamente aproximadamente 95,000 trámites
de pago recibidos de unidades presupuestales para
revisión y registro

Trámites / 95000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión, registro y pago de 74,500 trámites de
ordenes de pago recibidos en forma electrónica
	

DICIEMBRE000003 Trámites / 74500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Registro y pago de 20,000 trámites de ordenes
de pago recibidos de DRM, SAISUV y DGAE
entre

DICIEMBRE000004 Trámites / 20000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Procesamiento oportuno de altas y
modificaciones de datos de 500 proveedor	
	

DICIEMBRE000006 Trámites / 500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Registro y pago de 20,000 trámites de ordenes
de pago recibidos de DRM, SAISUV y DGAE
entre otros

DICIEMBRE000007 Trámites / 20000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Ejecutar 300,000 pagos a proveedores y beneficiarios,
así como pagos de salarios a trabajadores

Solicitudes
atendidas / 300000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119140211141161191402111411611914021114116119140 Dirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de EgresosDirección de Egresos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511947U006315310511947U006315310511947U006315310511947U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Pago oportuno de 275,000 solicitudes de
transferencias/cheques por concepto de salarios
a personal

DICIEMBRE000005 Solicitudes
atendidas / 275000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago oportuno de 255,000 solicitudes de
transferencias/cheques por concepto de salarios
a personal y funcionarios

DICIEMBRE000008 Solicitudes
atendidas / 255000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Procesamiento oportuno de aproximadamente
45,000 solicitudes pagos a proveedores	

DICIEMBRE000009 Solicitudes
atendidas / 45000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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759 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511948U006315310511948U006315310511948U006315310511948U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

El proyecto de la Dirección de Presupuestos está enfocado a atender los fines y funciones establecidos en la normativa
aplicable e instrumentos de planeación con enfoque y visión sustentable, específicamente en el tramo de su competenci
a para realizar las actividades dirigidas a la integración, control y análisis del comportamiento del Presupuesto de Ingreso
s y Egresos de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana mediante la integración, control y
análisis del comportamiento del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad Veracruzana, conforme a la
normatividad correspondiente y la operación de porcesos simplificados, para propiciar que la planeación y ejecución
presupuestal de las entidades académicas y dependencias se realice con eficacia y eficiencia, así como la rendición de
cuentas de manera transparente.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la simplificación de procedimientos administrativos en los que participa la Dirección de
Presupuestos, con enfoque y visión sustentable

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la puesta en marcha de los Subsistemas de
RH y de PRFM del SIISU, en el ámbito de competencia
de la Dirección de Presupuestos, que permita la
automatización de las operaciones financieras de la UV
en cumplimiento de la LGCG

Actualización / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en la definición de procedimientos,
políticas y lineamientos requeridos en el proceso
de la mejora continua de la operación del SIISU

DICIEMBRE000002 Proceso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición, generación y emisión de reportes del
SIISU que permitan vigilar el cumplimiento de las
disposiciones normativas.

DICIEMBRE000003 Reporte / 38

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar el fortalecimiento de la comunicación para agilizar procesos de atención que favorezcan el
desarrollo de las actividades sustantivas de la institución, así como el cumplimiento de obligaciones ante
entidades fiscalizadoras.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Participar con la DGRF en la emisión de comunicados a
la comunidad universitaria en materia de recursos
financieros.

Comunicado / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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760 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511948U006315310511948U006315310511948U006315310511948U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Presentación de propuestas a la DGRF para la
emisión de instrumentos de comunicación
(comunicados, circulares, minutas, correos)

DICIEMBRE000012 Comunicado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la implementación de mecanismo de participación en la asignación de recursos, de seguimiento
y análisis del ejercicio presupuestal en las entidades académicas y dependencias, de forma equitativa,
eficiente, eficaz y transparente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con la aprobación de los presupuestos inicial y
modificado por parte de la Comisión de Presupuestos y el
Consejo Universitario General.

Documento
autorizado / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de la información para la
presentación de los presupuestos iniciales y
modificado a la Comisión de Presupuestos.

SEPTIEMBRE000007 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Entrega a la DGRF propuesta de presentación
de los pptos inicial y modificado para dictamen
de la Comisión de Presupuestos y aprobación
del CUG

DICIEMBRE000008 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar el fortalecimiento de la comunicación para agilizar procesos de atención que favorezcan el
desarrollo de las actividades sustantivas de la institución, así como el cumplimiento de obligaciones ante
entidades fiscalizadoras.
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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761 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511948U006315310511948U006315310511948U006315310511948U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender en tiempo y forma el 100% de los requerimientos
de los órganos fiscalizadores en el ámbito de
competencia de la Dirección de Presupuestos.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de documentos, recopilación y
entrega de elementos necesarios para atención
de requerimientos derivados de acciones de
auditoría

DICIEMBRE000009 Auditoría / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Atender de manera oportuna los trámites y gestiones
institucionales, con énfasis en la función sustantiva.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación en acuerdo con la DGRF
propuestas de respuesta a trámites y gestiones
de las entidades académicas y dependencias.

DICIEMBRE000010 Trámites / 2500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención y respuesta de gestiones de las
entidades académicas y dependencias enviadas
directamente a la Dirección de Presupuestos.

DICIEMBRE000011 Trámites / 7500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Cumplir en el ámbito de las atribuciones de la Direccion de Presupuestos, con el marco normativo y el
desarrollo de actividades institucionales referidas a la transparencia y rendición de cuentas en tiempo y
forma.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Proporcionar inf para cumplir con oblig de transparencia y
la entrega de inf pertinente y oportuna sobre la situación
financiera institucional.

Estado Financiero /
4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento con la armonización contable y la
transparencia en la integración de reportes
pptales para entrega de inf trim del Gto Público

DICIEMBRE000014 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511948U006315310511948U006315310511948U006315310511948U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Cumplimiento con la armonización contable y la
transparencia en la integración de reportes
pptales para entrega de Cuenta Pública anual

DICIEMBRE000015 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cumplimiento con la armonización contable y
rendición de cuentas en entrega de inf pptal para
Edos Fin Dictaminados y Tablas SEP

MAYO000016 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cumplimiento de otros ordenamientos
normativos en integración de inf pptal para
entrega a diferentes instancias internas y ext de
la UV

DICIEMBRE000017 Informe / 32

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Recibir para análisis y atención de las solicitudes de
información de transparencia .

Solicitudes
atendidas / 25

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de propuestas de respuesta para
atender solicitudes de transparencia y entrega
de información.

DICIEMBRE000013 Documento
autorizado / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la implementación de mecanismo de participación en la asignación de recursos, de seguimiento
y análisis del ejercicio presupuestal en las entidades académicas y dependencias, de forma equitativa,
eficiente, eficaz y transparente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Establecer las medidas de control para la correcta y
transparente aplicación de los recursos en el ámbito de
competencia de la Dirección de Presupuestos.

Seguimiento / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en la propuesta de los
lineamientos en materia de requerimientos
presupuestales, programa de austeridad, ahorro
y de reorientación de recursos.

DICIEMBRE000004 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511948U006315310511948U006315310511948U006315310511948U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Estimación y registro de los montos del Proyecto
de Presupuesto de Ingresos y Egresos.

OCTUBRE000005 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de propuesta a la DGRF sobre la
distribución de techos financieros para el
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos.

AGOSTO000006 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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764 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119111211141161191112111411611911121114116119111 Departamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del GastoDepartamento de Control Presupuestal del Gasto

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511949U006315310511949U006315310511949U006315310511949U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
11

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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765 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119112211141161191122111411611911221114116119112 Departamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de PlazasDepartamento de Control de Plazas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511950U006315310511950U006315310511950U006315310511950U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119120211141161191202111411611912021114116119120 Dirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de Contabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511951U006315310511951U006315310511951U006315310511951U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

Proporcionar información financiera contable pertinente y con la debida oportunidad sobre la situación económica de la i
nstitución con la finalidad de apoyar en la toma de decisiones, transparentar el uso y aplicación de los recursos y rendir c
uentas a la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dar seguimiento al registro de las operaciones financieras de la Universidad, para generar información financiera de
conformidad con la normatividad vigente.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar desde la Dirección de Contabilidad (DC), para eficientar la comunicación, agilizar procesos y
favorecer el desarrollo de las actividades de docencia, investigación y extensión de los servicios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Dar a conocer a la comunidad universitaria las
disposiciones en materia de administración de recursos
financieros

Comunicado / 1 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación de una propuesta a la DGRF para
la emisión de instrumentos de comunicación
(comunicados, circulares, minutas, correos)

MAYO000016 Comunicado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar con eficiencia, transparencia y honestidad los recursos públicos, para cumplir con las
atribuciones de la Dirección de Contabilidad, de acuerdo al marco normativo en el desarrollo de las
actividades institucionales, para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Proporcionar información financiera para cumplir con la
rendición de cuentas.

Documento / 7 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento en la armonización contable y la
transparencia con la entrega de 4 inf trim del
Gasto Púb de acuerdo a los Art 51 LGCG y 179
CF.

OCTUBRE000010 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cumplimiento en la armonización contable y la
transparencia con la entrega de la cuenta pública
anual.

ABRIL000011 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119120211141161191202111411611912021114116119120 Dirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de Contabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511951U006315310511951U006315310511951U006315310511951U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Cumplimiento en la armonización contable y
rendición de cuentas en la entrega de los Edos
Fin Dictaminados y la inf complementaria a SEP

MAYO000012 Estado Financiero /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Cumplir con la rendición de cuentas sobre el uso y
destino de los recursos financieros de la UV, al atender a
los entes fiscalizadores.

Documento / 7 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de las obligaciones fiscales en
materia de entero de impuestos y de
declaraciones informativas.

DICIEMBRE000009 Transacción / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recepción de entes fiscalizadores durante el
ejercicio fiscal, que realizan auditorías durante el
año.

JULIO000013 Auditoría / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención a entes fiscalizadores que practican
auditorías legales, financieras, presupuestales y
de cumplimiento de metas y objetivos.

JUNIO000014 Auditoría externa /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención y seguimiento a las observaciones y
recomendaciones determinadas por los entes
fiscalizadores en las auditorías practicadas.

SEPTIEMBRE000015 Documento
autorizado / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Cumplir con la rendición de ctas y con las oblig que
señalan las leyes tributarias y los inf que establecen los
lineamie de la SEP

Informe / 4 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de IF trim p/comprobar el uso de los
rec específicos,de conformidad con las reglas de
operación de los prog de la SEP.

OCTUBRE000008 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la innovación administrativa, estableciendo procesos simplificados, con enfoque al usuario y de
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119120211141161191202111411611912021114116119120 Dirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de Contabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511951U006315310511951U006315310511951U006315310511951U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros
000003 apoyo a las funciones sustantivas que permitan el registro y emisión de información que cumpla con la

LGCG.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Coadyuvar en la consolidación, implementación y
operación del SPRFyM que permitirá el registro y emisión
de información en tiempo real.

Renta de inmueble
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión de procedimientos, políticas y
lineamientos requeridos en el proceso de la
adopción/modernización del SIISU.

JUNIO000019 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Consolidación del desarrollo e implementación
del sub módulo de contabilidad.

DICIEMBRE000020 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitud de un dictamen a la DGTI sobre de las
necesidades de infraestructura tecnológica y
conectividad de la dirección.

FEBRERO000021 Dictamen / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar con eficiencia, transparencia y honestidad los recursos públicos, para cumplir con las
atribuciones de la Dirección de Contabilidad, de acuerdo al marco normativo en el desarrollo de las
actividades institucionales, para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Conservar la documentación soporte de las operaciones
financieras de ingresos y egresos de la Universidad, para
cumplir con la rendición de cuentas

Renta de inmueble
/ 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Resguardo de pólizas en papel de los ingresos y
egresos de la Universidad para facilitar a los
entes fiscalizadores su revisión.

DICIEMBRE000005 Documento / 25000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Arrendamiento de una bodega y mantenimiento DICIEMBRE000006 Renta de inmueble
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119120211141161191202111411611912021114116119120 Dirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de Contabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Traslado y encuadernación y de un aproximado
de 50,000 pólizas al archivo de contabilidad y 24
quincenas de la nómina firmada al CIDU.

DICIEMBRE000007 Traslados / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
43

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar desde la Dirección de Contabilidad (DC), para eficientar la comunicación, agilizar procesos y
favorecer el desarrollo de las actividades de docencia, investigación y extensión de los servicios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Brindar los servicios de atención a usuarios del proceso
del registro contable de los recursos financieros.

Gestión
Administrativa / 1

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con las direcciones adscritas a la
DGRF para cumplir con la operación y
obligaciones de la DC.

FEBRERO000018 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Elaborar estados financieros mensuales de la Universidad
Veracruzana para mantener la rendición de cuentas.

Estado Financiero /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de Edos Finan mensuales para su
entrega a la DGRF, SAF y a la CG.

DICIEMBRE000002 Estado Financiero /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión y administración eficiente de los
recursos para la operación de la Dirección.

000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119120211141161191202111411611912021114116119120 Dirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de ContabilidadDirección de Contabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511951U006315310511951U006315310511951U006315310511951U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Mejoramiento del equipo de computo de la DC,
con la finalidad de realizar las ac con mayor
eficiencia y eficacia a fin de fortalecer la GA

JUNIO000004 Equipo / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender de manera oportuna los trámites y gestiones
institucionales, en apoyo a la función sustantiva.

Trámites / 1200 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención y respuesta de trámites y gestiones de
la comunidad universitaria recibidas de manera
directa en la Dirección de Contabilidad.

DICIEMBRE000017 Trámites / 1200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles presenta su Presupuesto basado en Resultados 2023, a través
del cual se plantean objetivos, resultados y actividades que coadyuvan al logro del Plan de Trabajo de la Secretaría de A
dministración y Finanzas y el Programa de Trabajo Rectoral 2021 - 2025.
En este programa se plantean objetivos que permitirán atender con oportunidad los requerimientos de los servicios en m
ateria de control de bienes muebles, inmuebles y activo intangible, así como de coadyuvar en la vigilancia de la aplicació
n de la normatividad correspondiente que asegura el control de los bienes muebles, inmuebles y activo intangible del patr
imonio universitario, que se encuentre asignado en uso, o bajo el cuidado de las entidades académicas y dependencias
de la Universidad Veracruzana, a fin de simplificar la gestión administrativa, bajo el enfoque de mejora continua en los pr
oceso administrativos y apoyar en la consolidación de la desconcentración en las 4 regiones.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coadyuvar al cumplimiento de las funciones sustantivas de la institución en materia de control de bienes muebles,
inmuebles y activo intangible, mediante la administración honesta, eficiente y transparente de los recursos materiales,
con apego en la legislación aplicable, políticas de control interno y procedimientos simplificados, certificados y
desconcentrados en la materia y el aprovechamiento de las TIC, con el propósito de regularizar la situación de los
bienes y sensibilizar a la comunidad universitaria en el uso y cuidado del patrimonio.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar de manera efectiva la provisión y administración de recursos para la operación de la Dirección, en
apoyo al cumplimiento de los objetivos establecidos en el periodo, fomentando la optimización de recursos,
el reciclaje y reutilización de los bienes y materiales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Efectuar 20 gestiones administrativas para proveer de
materiales, insumos, herramientas y artículos necesarios
para el personal para nov 2023.

Gestión
Administrativa / 20

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de la requisiciones para servicio de
fotocopiado, póliza del servicio de telefonía y
recarga de extintores.

NOVIEMBRE000050 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisiciones de materiales, insumos,
herramientas y artículos para la operación del
personal.

NOVIEMBRE000051 Adquisición / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000018 Cumplir con los pagos de impuestos y vigilar que el
vehículo oficial asignado a la UR se encuentre en buen
funcionamiento para nov 2023.

Gestión
Administrativa / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Gestión del pago de impuestos por derecho y
verificación vehicular; aseguramiento y
mantenimiento del vehículo oficial.

NOVIEMBRE000052 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en el patrimonio de la Universidad Veracruzana los bienes muebles, inmuebles, activo intangible,
así como cada uno de los movimientos contables que se detonan por el registro de alta, actualización o baja
de dichos bienes, para la integración de los estados financieros.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar 6,000 bajas contables y/o del inventario de la
universidad de los bienes que hayan perdido su utilidad y
se hayan desincorporado a través de venta, donación o
destrucción, por restituciones, robo, extravío, siniestro o
activo biológico fenecido en el SPRFM, para mantener
actualizado y conci

Bienes / 6000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Registro de baja contable de los bienes que
perdieron su utilidad y fueron desincorporados
en apego a la normativa aplicada.

NOVIEMBRE000026 Baja / 6000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa, políticas y mecanismos que aseguren el control y
conservación de los bienes muebles, inmuebles y activo intangible; así como gestionar su baja y realizar su
desincorporación del patrimonio de la Universidad, de acuerdo a la normativa aplicable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Coordinar la verificación física de 8,000 bienes muebles,
a través de LFI por entrega-recepción, programado y
selectivo, para coadyuvar en la localización y control de
bienes para noviembre 2023.

Bienes / 8000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de 10 LFI por entrega-recepción y/o
programados

NOVIEMBRE000027 Levtto F. de
Inventario / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un LFI de Obra Plástica NOVIEMBRE000028 Levtto F. de
Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Realización de un LFI de Inmuebles NOVIEMBRE000029 Levtto F. de
Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un LFI de Bienes Muebles
adquiridos en el año

NOVIEMBRE000030 Levtto F. de
Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y seguimiento de actas
administrativas con los resultados obtenidos,
para cumplimiento de compromisos.

NOVIEMBRE000031 Acta / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Recibir 6,000 bienes muebles y activo intangible que han
perdido utilidad en las UR para noviembre 2023.

Bienes / 6000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recepción y revisión solicitudes de baja y
dictámenes técnicos de los bienes muebles y
activo intangible propuestos para su baja por las
UR.

NOVIEMBRE000036 Documento / 6000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recepción y verificación de bienes recibidos en
el Almacén.

NOVIEMBRE000037 Baja / 6000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Registro en el SPRFyM de los bienes muebles
recibidos

NOVIEMBRE000038 Registros / 6000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en el patrimonio de la Universidad Veracruzana los bienes muebles, inmuebles, activo intangible,
así como cada uno de los movimientos contables que se detonan por el registro de alta, actualización o baja
de dichos bienes, para la integración de los estados financieros.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Registrar y actualizar 16,350 bienes y activos intangibles
adquiridos, recibidos como donativo en especie,
producidos y restituidos, en apego a la normativa
aplicable a través del SPRFM para noviembre 2023

Bienes adquiridos /
16350

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Registro de bienes adquiridos, recibidos como
donativos, producidos, restituidos en especie en
el SPRFM.

NOVIEMBRE000017 Registros / 8000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de información de bienes NOVIEMBRE000018 Registros / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aplicación de operaciones de transferencias de
bienes entre unidades responsables.

NOVIEMBRE000019 Registros / 8000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emisión y entrega de etiquetas de código de
barras de bienes muebles y activo intangible.

NOVIEMBRE000020 Impresiones /
16000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar trece conciliaciones del registro contable de
bienes, para noviembre 2023.

Informe / 13 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Conciliación del inventario físico de bienes y
activo intangible con el registro contable.

NOVIEMBRE000021 Conciliación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de notas a los estados financieros
trimestrales y anuales de la UV

NOVIEMBRE000022 Nota informativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de la conciliación del registro
contable de bienes para la emisión de Estados
Financieros.

NOVIEMBRE000023 Conciliación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa, políticas y mecanismos que aseguren el control y
conservación de los bienes muebles, inmuebles y activo intangible; así como gestionar su baja y realizar su
desincorporación del patrimonio de la Universidad, de acuerdo a la normativa aplicable.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Coordinar 1 LFI de Bienes Muebles anual de la región
Xalapa y consolidar el resultado de las 5 regiones UV
para noviembre 2023

Levtto F. de
Inventario / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y publicación de calendarios de
entrega de LFI anual

NOVIEMBRE000032 Documento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recepción, análisis y elaboración de la Bitácora
del LFI anual y entregar resultado a la SAF.

NOVIEMBRE000033 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento al resultado del LFI de cada UR. NOVIEMBRE000034 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de 3 acuerdos rectorales que autoricen
la baja contable y su aprobación ante Consejo
Universitario General

NOVIEMBRE000035 Acuerdo Rectoral /
3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en el patrimonio de la Universidad Veracruzana los bienes muebles, inmuebles, activo intangible,
así como cada uno de los movimientos contables que se detonan por el registro de alta, actualización o baja
de dichos bienes, para la integración de los estados financieros.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Actualizar el registro de 100 obras plásticas que forman
parte del patrimonio universitario valuadas por la
Comisión de Evaluación, Diagnóstico y Dictaminación de
Obra Plástica para noviembre 2023.

Obra plástica / 100 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión ante la Comisión de Evaluación,
Diagnóstico y Dictaminación de Obra Plástica,
para asignar valores a la obra plástica que se
tiene registrada a valor simbólico y emisión del
dictamen de obra dañada para su baja contable.

NOVIEMBRE000024 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Actualización de los valores de la obra plástica
que está registrada actualmente a valor
simbólico

NOVIEMBRE000025 Registros / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la atención de los procesos de fiscalización, las solicitudes de acceso a la información pública y
la actualización de la normativa interna y externa aplicable al control de bienes muebles, inmuebles y activo
intangible, para contribuir a la desconcentración administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Armonizar 1 documento (Reglamento para el Control de
Bienes Muebles e Inmuebles) de acuerdo a las
disposiciones federales y estatales para coadyuvar a la
simplificación administrativa para nov 2023

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Entrega a la Secretaría de Administración y
Finanzas del Proyecto de Reglamento de Control
de Bienes y Activos Intangibles, con la finalidad
de que gestione su aprobación.

NOVIEMBRE000009 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar la autorización del Consejo
Universitario General del Proyecto de
Reglamento de Control de Bienes y Activos
Intangibles

DICIEMBRE000010 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desconcentrar 2 trámites de la DCBMeI, para operar
desde las 4 regiones universitarias, para nov 2023.

Gestión
Administrativa / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diagnóstico de los trámites susceptibles a
desconcentrar

NOVIEMBRE000014 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un programa de capacitación
para las 4 regiones universitarias.

NOVIEMBRE000015 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación, liberación y seguimiento en los
procesos desconcentrados en las 4 regiones
universitarias

NOVIEMBRE000016 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa, políticas y mecanismos que aseguren el control y
conservación de los bienes muebles, inmuebles y activo intangible; así como gestionar su baja y realizar su
desincorporación del patrimonio de la Universidad, de acuerdo a la normativa aplicable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Coordinar 10 eventos de desincorporación de los bienes
que perdieron su utilidad para las 5 regiones de la
institución para noviembre 2023.

Gestión
Administrativa / 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación y realización eventos de
enajenación/donación autorizados en las 5
regiones universitarias

NOVIEMBRE000039 Evento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de los expedientes de los bienes
muebles y activo intangible que perdieron utilidad
para la UV

NOVIEMBRE000040 Expediente / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión ante la SAF del Acuerdo Rectoral para
la venta o donación de bienes

NOVIEMBRE000041 Acuerdo Rectoral /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Promover la cultura de control interno a través de una
campaña y un programa de capacitación de trámites y
servicios que coadyuve al valor, uso y cuidado de los
bienes, dirigido a las 5 regiones universitarias para
noviembre 2023.

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento a la Campaña de sensibilización
sobre el uso y cuidado de los bienes muebles e
inmuebles que integran el patrimonio
universitario.

NOVIEMBRE000042 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y aplicación de una encuesta sobre
trámites y servicios de la DCBMeI

NOVIEMBRE000043 Encuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un programa de capacitación de
trámites y servicios de la DCBMeI.

NOVIEMBRE000044 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de 5 talleres y foros en las regiones
universitarias

NOVIEMBRE000045 Taller / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar de manera efectiva la provisión y administración de recursos para la operación de la Dirección, en
apoyo al cumplimiento de los objetivos establecidos en el periodo, fomentando la optimización de recursos,
el reciclaje y reutilización de los bienes y materiales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Contar con un espacio acondicionado destinado para el
Almacén de Bajas para nov 2023.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión del contrato y pagos de arrendamiento
de 1 inmueble.

NOVIEMBRE000048 Renta de inmueble
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de los pagos de servicios básicos ante
la DGTI y el Depto de Servicios Generales.

NOVIEMBRE000049 Pago de servicios
básicos / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la atención de los procesos de fiscalización, las solicitudes de acceso a la información pública y
la actualización de la normativa interna y externa aplicable al control de bienes muebles, inmuebles y activo
intangible, para contribuir a la desconcentración administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener la certificación de los 3 procesos de la DCBMeI,
bajo la norma ISO 9001:2015 para noviembre 2023

Proceso certificado
/ 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de los procedimientos, guías y
formatos sobre los trámites y servicios de la
DCBMeI.

NOVIEMBRE000011 Procedimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación en el portal web de la DCBMeI y
replicar en las regiones los procedimientos,
guías y formatos actualizados.

NOVIEMBRE000012 Documento
publicado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en la auditoría externa con el
organismo certificador.

NOVIEMBRE000013 Auditoría externa /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar de manera efectiva la provisión y administración de recursos para la operación de la Dirección, en
apoyo al cumplimiento de los objetivos establecidos en el periodo, fomentando la optimización de recursos,
el reciclaje y reutilización de los bienes y materiales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Mantener 1 programa para la gestión administrativa,
optimizando los recursos a través del reciclaje y
reutilización de materiales para nov 2023.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de viáticos al personal que imparte
capacitaciones, realiza LFI, asiste a eventos y
reuniones de trabajo regionales y pago cursos.

NOVIEMBRE000046 Gestión
Administrativa / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de la contratación de personal; pagar
nómina y cubrir pago de alimentos por horarios
laborales extensos

NOVIEMBRE000047 Gestión
Administrativa / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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780 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019140211141160191402111411601914021114116019140 Dirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e InmueblesDirección de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511954U006315310511954U006315310511954U006315310511954U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la atención de los procesos de fiscalización, las solicitudes de acceso a la información pública y
la actualización de la normativa interna y externa aplicable al control de bienes muebles, inmuebles y activo
intangible, para contribuir a la desconcentración administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender cuatro requerimientos de entes fiscalizadores,
dos mil solicitudes recibidas a través de Hermes y acceso
a información pública, para nov 2023.

Solicitudes
atendidas / 2000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento con información solicitada en las
auditorías realizadas por entes fiscalizadores
como son la ASF, ORFIS, JG, CG.

NOVIEMBRE000002 Documento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento, disminución y atención de
observaciones y recomendaciones derivadas de
las auditorías

NOVIEMBRE000005 Recomendación
atendida / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un plan de acción integral para
implementar medidas encaminadas a la
erradicación de las observaciones recurrentes.

NOVIEMBRE000006 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de las solicitudes de información
relacionadas con el control de bienes, a través
de la CUTAI, así como la publicación de
información del inventario de bienes en la
Plataforma de Transparencia en el plazo

NOVIEMBRE000007 Documento / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de las solicitudes de trámites y
servicios recibidas a través del sistema de
correspondencia Hermes

NOVIEMBRE000008 Solicitudes
atendidas / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019120211141160191202111411601912021114116019120 Dirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos Materiales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511955U006315310511955U006315310511955U006315310511955U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

La construcción del Programa basado en Resultados de la Dirección de Recursos Materiales (DRM) responde a la finalid
ad de atender los compromisos establecidos en el marco normativo en materia de Planeación Institucional de la Universi
dad Veracruzana, así como contribuir al cumplimiento de los objetivos y metas planteados en el Plan General de Desarro
llo 2030 y el Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025 “Por una transformación integral”. 
El PBR establece el rumbo y las directrices a seguir de la DRM durante el ejercicio 2023, ordena el desarrollo de sus acti
vidades diarias y contribuye a la planeación estratégica institucional, a través del establecimiento de líneas de acción con
resultados claros y evaluables.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la administración y la gestión institucional de las adquisiciones de bienes y servicios con base en la
descentralización/desconcentración, cumpliendo con principios de sustentabilidad para apoyar a las funciones
sustantivas universitarias.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliar alternativas de adquisición de bienes y servicios que ofrezcan opciones para coadyuvar a la
sustentabilidad e incluir proveedores regionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar dos catalogos de bienes y servicios incluyendo
criterios de sustentabilidad como alternativas para
coadyuvar a la sustentabilidad.

Catálogo / 2 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Definición de documentos en acuerdo con la
cosustenta y la DGRH a fin de incluir bienes y
servicios en catálogos, con criterios de
sustentabilidad.

MARZO000002 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Actualizar el catalogo de proveedores para que este
cuente con 2 proveedores locales por región, buscando
un proceso de adquisiciones eficiente y eficaz, para
coadyuvar al desarrollo económico regional.

Documento
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Registro de proveedores locales como resultado
de las reuniones informativas en las regiones
universitarias.

DICIEMBRE000003 Catálogo de
proveedores / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la normatividad en materia de adquisiciones alineado al marco federal y estatal para contribuir a
realizar procesos de adquisición de bienes y servicios más ágiles.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019120211141160191202111411601912021114116019120 Dirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos Materiales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511955U006315310511955U006315310511955U006315310511955U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Actualizar el Reglamento para las Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Universidad y emitir
lineamientos armonizados con el marco legal aplicable y
en su caso las reglas de operación que corresponda, que
propicie procesos de adquisición agiles.

Documento
actualizado / 1

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Definición de documentos en acuerdo con la
Contraloría General, Abogada General y equipo
SAF.

JUNIO000004 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con un Programa Anual Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios expresado en unidades.

Documento
elaborado / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generación de jornadas de capacitación para la
operación de la aplicación web Tile
“levantamiento de necesidades institucionales”.

DICIEMBRE000005 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo del proceso de levantamiento de
necesidades a través de la aplicación web
“levantamiento de necesidades institucionales”.

OCTUBRE000006 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de informe sobre el levantamiento
de necesidades en sus dos rubros con y sin
presupuesto.

NOVIEMBRE000007 Reporte / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la cultura de transparencia y rendición de cuentas de los procesos de adquisiciones de bienes y
servicios, para garantizar acceso de la comunidad universitaria a la información pública.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Elaborar un instrumento de seguimiento interno que
permita dar atención a las recomendaciones y
observaciones de entes fiscalizadores.

Documento
elaborado / 1

MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019120211141160191202111411601912021114116019120 Dirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos MaterialesDirección de Recursos Materiales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511955U006315310511955U006315310511955U006315310511955U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Deficición de documento para el seguimiento y
atención de recomendaciones y observaciones
realizadas por entes fiscalizadores.

MARZO000011 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de lineamientos de control interno, su
aplicación y supervisión para prevenir los
posibles señalamientos por parte de entes
fiscalizadores.

MARZO000012 Lineamiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de canales de comunicación
con la Contraloría General de la Universidad
para generar estrategias para la atención y
prevención de observaciones de auditoría.

MARZO000013 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la normatividad en materia de adquisiciones alineado al marco federal y estatal para contribuir a
realizar procesos de adquisición de bienes y servicios más ágiles.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Obtener un 80% anual de consolidación de las compras
de bienes y la contratación de servicios realizados por la
DRM.

Indicador / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución de un programa de capacitación a los
titulares y administradores de las estidades
academicas y dependencias, sobre los procesos
de adquisición y trámites administrativos de la
DRM.

DICIEMBRE000008 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición de políticas administrativas de gastos
que apoyen a las actividades sustantivas para
atender adquisiciones por casos fortuitos y/o de
fuerza mayor en el marco del porcentaje
permitido en norma.

OCTUBRE000009 Lineamiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Obtener al menos un 70% anual de procesos realizados
mediante licitaciones públicas.

Indicador / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Establecimiento de una estrategia que permita
valorar la realización de procesos de licitación
pública al amparo de la normatividad federal y a
través del sistema CompraNet.

MARZO000010 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la cultura de transparencia y rendición de cuentas de los procesos de adquisiciones de bienes y
servicios, para garantizar acceso de la comunidad universitaria a la información pública.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Consolidar la participación de la DRM en el programa de
Contrataciones Abiertas a cargo del Instituto Nacional de
Acceso a la Información.

Redes de
colaboración / 1

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de un calendario de actividades para
la publicación de información en tiempo y forma.

MARZO000014 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

785 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151102U006314610151102U006314610151102U006314610151102U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
86

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

786 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151301U006314610151301U006314610151301U006314610151301U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
88

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

787 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155014111211141550141112111415501411121114155014111 Escuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de EnfermeríaEscuela de Enfermería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151401U006314610151401U006314610151401U006314610151401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El presente Proyecto basado en Resultados esta alineado al Programa de Trabajo 2021-2025, con el propósito de gener
ar, aplicar y transmitir conocimientos a través de la participación responsable y comprometida del personal académico y
administrativo, a través del cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana, para ofrecer un pla
n de estudios que permita la formación integral de profesionales de nivel Técnico Superior Universitario en Enfermería, q
ue responda a las necesidades de salud de la persona, familia y comunidad con sentido humano, ético y sustentable, a tr
avés de la vinculación con el sector educativo, industrial y de salud.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios. Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo
2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de
Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al
cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la Escuela de
Enfermería, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de estud.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de pago correspondiente
a los servicios básicos.

DICIEMBRE000002 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
17

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

788 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155017511211141550175112111415501751121114155017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151701U006314610151701U006314610151701U006314610151701U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
58

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

789 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011121211141550111212111415501112121114155011121 Centro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151703U006314610151703U006314610151703U006314610151703U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

790 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151801U006314610151801U006314610151801U006314610151801U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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791 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155022111211141550221112111415502211121114155022111 Facultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152201U006314610152201U006314610152201U006314610152201U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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792 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024101211141550241012111415502410121114155024101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo Social

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152401U006314610152401U006314610152401U006314610152401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La administración General de la Unidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo Social, Campus Minatitlán; bajo lo
s lineamientos generales para el ejercicio y la administración de los recursos públicos a disposición de las entidades aca
démicas y dependencias universitarias, aplicará de manera efectiva los procesos administrativos y de gestión en apoyo a
las funciones sustantivas para lograr la racionalidad, eficiencia, transparencia, oportunidad y rendición de cuentas que se
reflejen en cada una de las entidades que integran a la UCS y TS, así como en la Certificación Externa y la Re-acreditaci
ón de Programas Académicos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir con eficiencia y eficacia en los procesos académicos- administrativos de cada entidad académica del campus
para garantizar el aseguramiento de su calidad académica y certificación externa.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas a corto plazo

Gestión
Administrativa / 12

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Procesamiento de requisiciones de insumos,
para el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

OCTUBRE000002 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

MAYO000003 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr que en los campus de la región se promueva un
enfoque de sustentabilidad

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024101211141550241012111415502410121114155024101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo SocialUnidad Académica de Ciencias de la Salud y Trabajo Social

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152401U006314610152401U006314610152401U006314610152401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
79

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Aseguar espacios fisicos, cubriendo el pago de
necesidades basicas que garanticen la atención y el
bienestar de la comunidad

Servicios / 12 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de los trámites de pagos,
correspondiente a los servicios básicos y de
seguridad

OCTUBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión de acciones de sustentabilidad en el
uso adecuado del agua, energía electrica y
cuidado de las áreas verdes

FEBRERO000005 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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794 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024113211141550241132111415502411321114155024113 Facultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152402U006314610152402U006314610152402U006314610152402U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
31

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

795 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024112211141550241122111415502411221114155024112 Facultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152403U006314610152403U006314610152403U006314610152403U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
82

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

796 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024111211141550241112111415502411121114155024111 Facultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610152404U006314610152404U006314610152404U006314610152404U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610153501U006314610153501U006314610153501U006314610153501U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
56

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

798 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610211929U006314610211929U006314610211929U006314610211929U00631Administración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración Escolar

Justificación del Anteproyecto

La Dirección General de Administración Escolar (DGAE) es responsable de la planeación, dirección y supervisión de tod
as las actividades relacionadas con el ingreso, permanencia y egreso de los alumnos de todos los niveles de la Universid
ad. Para llevar a cabo sus funciones, la DGAE cuenta con la Dirección de Servicios Escolares, Oficialía Mayor y la Coor
dinación de Ingreso y Sistemas Informáticos. Las funciones principales que lleva a cabo la DGAE están relacionadas con
el proceso primer ingreso, la reinscripción, la generación de los calendarios escolares, la supervisión de la escolaridad d
e los alumnos, el programa de becas escolares, la generación de estadística escolar, la verificación de los documentos q
ue se reciben para realizar estudios en la UV, la expedición de documentos que acreditan los estudios realizados así co
mo elaborar estudios de factibilidad sobre la demanda escolar entre otros. El PbR 2023 pretende apoyar las funciones d
e la DGAE con el fin de formar profesionales cualificados, éticamente comprometidos y con sentido humanista procuran
do la igualdad de oportunidades. También se busca apoyar las acciones para lograr el incremento, al 2025, de un 12% d
e la matrícula de técnico, técnico superior universitario, licenciatura y posgrado a partir de la aplicación de diversas estrat
egias institucionales. La DGAE cumplirá sus funciones con transparencia, austeridad, rendición de cuentas, pertinencia s
ocial y apego a la legalidad y los derechos humanos.
                                                                                                                                                                                                                                 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar servicios oportunos, certeros, confiables y transparentes de gestión de administración escolar que
atienda  a  las  necesidades  de  estudiantes,  académicos  y  autoridades.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar los procesos del Departamento de Supervisión y Desarrollo Escolar en beneficio de la
comunidad Universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Proporcionar las credenciales de estudiantes UV como
medio de identificacion y la afiliación al seguro facultativo.

Alumno atendido /
69000

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión Administrativa para insumos y
materiales para la elaboración de credenciales y
afiliación al seguro facultativo.

MAYO000005 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Emitir 5 convocatorias, 3 internas (Escolares, Estímulo
alto rendimiento y Estímulo Reconocimiento Académido y
Artístico) y 2 externas (Programa Bécalos) y Becas
Deportivas) para la asignación de apoyos específicos a
los estudiantes.

Convocatoria / 5 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión Administrativa de insumos necesarios
para la operación de las convocatorias de
apoyos específicos a estudiantes.

AGOSTO000004 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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799 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610211929U006314610211929U006314610211929U006314610211929U00631Administración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración Escolar
000003 Fortalecer los procesos para el mejoramiento del Control Escolar.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar al personal en los procesos de control escolar a
través del manejo del sistema de estudiantes.

Persona
capacitada / 50

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de cursos de capacitación al
personal que realiza actividades de Control
Escolar del Sistema de Estudiantes.

NOVIEMBRE000003 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar insumos, materiales, servicios e infraestructura  para realizar las actividades de la DGAE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Suministrar de manera oportuna los recursos necesarios
para que el personal realice las actividades sustantivas de
ésta Dependencia.

Suministro de
operación / 12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa de insumos, materiales,
servicios e infraestructura necesarios que
permitan al personal contar con lo necesario
para realizar sus actividades.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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800 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019211211141110192112111411101921121114111019211 Dirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios EscolaresDirección de Servicios Escolares

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610211930U006314610211930U006314610211930U006314610211930U00631Administración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración Escolar

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
13

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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801 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019213211141110192132111411101921321114111019213 Oficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía MayorOficialía Mayor

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610211939U006314610211939U006314610211939U006314610211939U00631Administración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración Escolar

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
46

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

802 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019214211141110192142111411101921421114111019214 Departamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio SocialDepartamento de Servicio Social

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610211940U006314610211940U006314610211940U006314610211940U00631Administración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración EscolarAdministración Escolar

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
17

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Parte indispensable de las actividades del Área de Formación Básica General (AFBG) es la elaboración, planeación y pr
ogramación de sus actividades sustantivas y adjetivas para la conformación de su Presupuesto basado en Resultados (
PbR) para el ejercicio 2023. El presente PbR toma como base los ejes estratégicos del Plan General de Desarrollo de la
Universidad Veracruzana 2030, mismo que contempla de manera prioritaria la formación integral de los estudiantes, el fo
rtalecimiento de la función académica y la innovación universitaria; así como los ejes estratégicos que se detallan en el
Plan de Trabajo 2021 – 2025, Por una transformación integral, que indican realizar una planeación que dé cuenta de los
Derechos humanos, la Sustentabilidad, la Docencia e innovación académica, la Investigación, posgrado e innovación, la
Difusión de la ciencia y cultura y extensión de los servicios, así como de la Administración y gestión institucional. Todo ell
o, encaminado a la mejora de la oferta educativa de calidad, al fortalecimiento de la planta académica y el apoyo integral
a los/las estudiantes enfatizando los derechos humanos, la sustentabilidad, la igualdad, la equidad y el derecho a la educ
ación libre de violencia. 

El AFBG funciona como un área trasversal que atiende a través de sus 4 Experiencias educativas (EE), al 100% de los/l
as estudiantes de nivel licenciatura y TSU de las seis áreas académicas. Estas EE sientan las bases para el desarrollo d
e competencias básicas exigidas en el nivel superior tales como la comunicación, la innovación y el autoaprendizaje.
Los cursos del AFBG privilegian el uso de la tecnología a través de la aplicación de modalidades de aprendizaje presenci
al, en línea, virtual y en autonomía. Estas últimas ayudaron a mitigar el impacto educativo a lo largo de los más de 2 año
s de confinamiento por la pandemia causada por el virus SARS-Cov-2 que provoca la COVID-19 y por ello debemos cont
inuar impulsándolas. Para estar en posibilidades de incrementar la cobertura de nuestros cursos, debemos privilegiar la
modalidad presencial, combinándola con un esquema bien organizado de modalidades híbridas que nos ayuden a atend
er a los estudiantes que puedan desplazarse a las aulas y aquellos que por diferentes causas requieran dar continuidad
a sus estudios de manera remota. Para ello, es necesario continuar con la capacitación y actualización del personal acad
émico tanto en los conocimientos propios de las EE, las diversas modalidades híbridas, así como en el campo de la eval
uación.

De lo anterior se desprende la necesidad de incentivar el trabajo de las academias para tomar decisiones consensuadas
, aplicables a todas las regiones universitarias lo que muestra también una constante preocupación por mejorar el proces
o de formación integral de nuestros estudiantes quienes son la razón de ser del actual Modelo Educativo Institucional (M
EI). Para ello, debemos privilegiar el trabajo de las academias, que es donde radica la oportunidad de transformación del
AFBG. Las decisiones emanadas de los cuerpos colegiados impactan el desempeño de los estudiantes y por tal motivo
es de vital importancia dar continuidad a las prácticas docentes que han demostrado su eficacia para poder mejorar el tr
abajo áulico cotidiano y agilizar los procesos académicos – administrativos que conforman un todo.
Consideramos que a través del trabajo académico respaldado por la investigación permitirá a la planta académica analiz
ar seriamente la o las problemática/s didácticas y de aprendizaje que se le presenten; de igual forma, es necesario confo
rmar redes académicas tendientes a formar futuros profesionales de calidad, egresados de una institución de educación
superior pública como lo es la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar las competencias básicas que los/las estudiantes de todos los programas educativos ofreciendo una educación
de calidad anclada en prácticas docentes diversificadas que atiendan la matrícula de las cinco regiones universitarias,
enfatizando el abordaje de temáticas tales como derechos humanos, sustentabilidad, género, cultura de la paz e
internacionalización.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la investigación de los docentes de AFBG que versen sobre temas de nuestra área que
actualmente representan un área de oportunidad para mejorar los contenidos de las EE
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ofrecer capacitación a los docentes de AFBG que deseen
publicar los resultados de investigaciones de calidad y en
apego a las normas vigentes

Académico
capacitado / 20

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de la Revista en línea Perspectiva.
Revista de Literacidades

NOVIEMBRE000012 Revista públicada /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Conformación del Consejo Editorial de la revista NOVIEMBRE000013 Producción editorial
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición y arbitraje de los artículos que
conformarán cada número de la Revista

NOVIEMBRE000014 Producción editorial
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Intensificar las actividades académico-administrativas en las cinco regiones y el trabajo colegiado
fortaleciendo las diversas modalidades de enseñanza-aprendizaje incluidas en la oferta del AFBG con
personal capacitado

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Brindar una oferta educativa de calidad en modalidades
presencial, en línea, virtual y autoaprendizaje, enfatizando
el uso de la tecnología, los derechos humanos, la
perspectiva de género, innovación educativa, la difusión
de la cultura y la internacionalización entre otros temas
transversales

Alumno atendido /
20000

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación académico-administrativa basada
en el análisis, distribución, validación del banco
de horas y contratación de personal docente que
responda a las necesidades planteadas por los
programas educativos

NOVIEMBRE000002 Experiencia
educativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Capacitación de maestros de AFBG en uso de
tecnologías para generar recursos didácticos,
diversificación de formas de evaluación y
enriquecimiento del trabajo didáctico en
diferentes modalidades de enseñanza
aprendizaje

NOVIEMBRE000003 Académico
capacitado / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseño e implementación de instrumentos de
evaluación sistematizados y validados en línea:
diagnóstica, competencias, departamental
estandarizada y UO

NOVIEMBRE000004 Evaluación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las estrategias de apoyo a los estudiantes a través del desarrollo de competencias básicas, de
comunicación y autoaprendizaje para el nivel superior

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mejorar las estrategias de comunicación, la toma de
decisiones promovidas por la autoformación para que los
estudiantes desarrollen competencias básicas más
efectivas que puedan incidir positivamente en su
formación

Alumno atendido /
2000

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diagnóstico de competencias y debilidades para
canalizar a exámenes de competencias y
fortalecimiento de programas de apoyo para
evitar tener estudiantes en riesgo

NOVIEMBRE000009 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de PAFI preventivo, nivelatorio y de
acompañamiento dirigidos a atender
problemáticas específicas del AFBG para
disminuir los índices de reprobación y deserción
escolar

NOVIEMBRE000010 Programa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Articulación del AFBG con las disciplinas basada
en los principios del Código de Ética UV para
fortalecer competencias profesionales integrales

NOVIEMBRE000011 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la capacitación de los docentes del AFBG para intensificar el uso de TIC, las modalidades híbridas
y la educación mixta que permitan una mejor formación de los/las estudiantes de diferentes programas
educativos de las 6  áreas disciplinares emplazadas en las 5 regiones universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Dar continuidad a la actualización de docentes del AFBG,
personal directivo y administrativo en: derechos humanos,
sustentabilidad, perspectiva de género, evaluación,
estrategias de internacionalización, uso de la tecnología,
administración y gestión institucional.

Curso / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulso al diplomado Innovación educativa y
saberes transversales del AFBG para la
actualización, la formación de docentes para el
relevo generacional, así como capacitación y
actualización del personal directivo y
administrativo del AFBG en apoyo las
actividades académicas.

OCTUBRE000006 Persona
capacitada / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un evento académico
nacional-internacional y/o un encuentro regional
de academias para impulsar el trabajo
transversal colegiado, la formación integral del
estudiante y el intercambio de ideas

NOVIEMBRE000007 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en eventos académicos nacionales
e internacionales para presentar logros y
avances que darán cuenta de la investigación y
estado del arte impulsado por los docentes de
AFBG

NOVIEMBRE000008 Docente / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la investigación de los docentes de AFBG que versen sobre temas de nuestra área que
actualmente representan un área de oportunidad para mejorar los contenidos de las EE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Conformar un Grupo de investigación integrado por
docentes de las 4 EE del AFBG que nos ayude a crear, al
menos un Observatorio perteneciente a la Red de
Observatorios de la UV

LGAC / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

807 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703211979U006314703211979U006314703211979U006314703211979U00631Rendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal Académico

Generación de objetos de estudio del AFBG que
impulsen la realización de investigaciones
tendientes a mejorar el funcionamiento de esta
área transversal

NOVIEMBRE000015 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Análisis de los datos que arroja la Evaluación
diagnóstica del AFBG aplicada a los candidatos
aceptados en el ingreso a la UV que coadyuven
a la generación de artículos de calidad
susceptibles de ser publicados

NOVIEMBRE000016 Observatorio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de artículos de calidad en la revista
UVserva

NOVIEMBRE000017 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Intensificar las actividades académico-administrativas en las cinco regiones y el trabajo colegiado
fortaleciendo las diversas modalidades de enseñanza-aprendizaje incluidas en la oferta del AFBG con
personal capacitado

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Optimizar la planeación estratégica docente haciendo
uso de la infraestructura física y equipamiento con
eficiencia a través de un programa preventivo que evite el
deterioro y una erogación mayor de espacios, mobiliario y
equipo.

Mantenimiento
menor / 5

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento de planta física y equipamiento
para funciones sustantivas que nos permitan
contar con espacios dignos, funcionales, bien
acondicionados

OCTUBRE000005 Mantenimiento
menor / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
113

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

808 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703211979U006314703211979U006314703211979U006314703211979U00631Rendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal AcadémicoRendimiento Académico y Actualización del Personal Académico

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

809 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704211980U006314704211980U006314704211980U006314704211980U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
83

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

810 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029112211141220291122111412202911221114122029112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del RíoCoordinación Regional de Actividades Deportivas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704222802U006314704222802U006314704222802U006314704222802U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

811 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019112211141330191122111413301911221114133019112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas OrizabaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704231802U006314704231802U006314704231802U006314704231802U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

812 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019112211141440191122111414401911221114144019112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza RicaCoordinación Regional de Actividades Deportivas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704241803U006314704241803U006314704241803U006314704241803U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

813 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019112211141550191122111415501911221114155019112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704251802U006314704251802U006314704251802U006314704251802U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Regional de Actividades Deportivas perteneciente a la DADUV, es una entidad que promociona el depor
te a través de los programas que ofrece (AFEL, deporte de competencia y deporte masivo), encaminada al fortalecimient
o de la calidad en sus programas educativos, a una mejora continua en todas sus actividades y procesos, incorporando l
a responsabilidad social, la extensión de la cultura, la calidad de vida, el compromiso con la sociedad y el cuidado del me
dio ambiente; ofreciendo programas de calidad que permita preservar la integridad física y mental de los participantes pa
ra mejorar la preparación integral de la comunidad universitaria y la sociedad en general.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Organizar, promover y desarrollar la cultura física mediante los programas institucionales orientados a contribuir
principalmente a la formación integral de los estudiantes, al mejoramiento de las condiciones generales de salud de la
comunidad universitaria, de la sociedad y al desarrollo sustentable de la Coordinación.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar actividades deportivas en los tres campus de la
región a fin de para coadyuvar en la formación integral de
los estudiantes,

Actividad deportiva
/ 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribuir en la organización de eventos en
coordinación con la Vicerrectoría y las entidades
de la región.

NOVIEMBRE000002 Evento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019112211141550191122111415501911221114155019112 Coordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas CoatzacoalcosCoordinación Regional de Actividades Deportivas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704251802U006314704251802U006314704251802U006314704251802U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000004 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con un calendario de revisión del mobiliario y
equipo de las entidades y dependencias a fin de contar
con un inventario actualizado

Proceso
administrativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento

JUNIO000005 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz para la atención a los
requerimientos institucionales.

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

JUNIO000006 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029111211141220291112111412202911121114122029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222908U006314710222908U006314710222908U006314710222908U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
52

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746311703U006314746311703U006314746311703U006314746311703U00631Consolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de Excelencia

Justificación del Anteproyecto

La Unidad de Estudios de Posgrado (UEP), de acuerdo con la Ley Orgánica de esta casa de estudios, “es la entidad res
ponsable de planear, organizar y efectuar el seguimiento y evaluación de los estudios de posgrado que ofrece la Universi
dad, así como operar los programas de estudio no adscritos en otras entidades académicas”. Una de sus principales acti
vidades es garantizar una oferta educativa de posgrado, con calidad y acorde a las necesidades sociales de las cinco re
giones en las que se tiene presencia. Actualmente, la UEP da seguimiento a 155 programas de posgrado activos en las
distintas regiones en las que tiene presencia esta casa de estudios; dichos programas de posgrado son evaluados const
antemente de manera interna y externa.

Asimismo, en concordancia con los ejes del Programa de Trabajo Estratégico vigente, en materia de Derechos Humano
s los posgrados cuentan con procesos de ingresos en donde prevalece la equidad de género; respecto a la sustentabilid
ad se han detectado que cerca de 40 programas de posgrado tienen un enfoque relacionado con la sustentabilidad; en
materia de docencia e innovación académica a través del proyecto “Educación en Línea” se ha permitido el procesos de
virtualización de 3 programas educativos y actualmente se operan 10 programas completamente virtuales; en relación a l
a administración y gestión institucional, se inició la revisión y trabajos de actualización del Reglamento de General de Est
udios de Posgrado, el cual se alineará con la normativa universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer los programas de posgrado que se imparten en la Universidad Veracruzana en donde prevalezca la
protección de los derechos humanos, la sustentabilidad, la docencia e innovación académica, así como una idónea
administración y gestión institucional, con la con la finalidad de formar recursos humanos que contribuyan a mejorar los
diversos problemas que la sociedad demanda.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los indicadores de calidad de los programas de posgrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener las instalaciones, a fin de que se cuente con las
condiciones idóneas para el desarrollo de las actividades
diarias del personal de trabajo.

Mantenimiento
menor / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de insumos y servicios para
garantizar un ambiente idóneo de trabajo.

DICIEMBRE000006 Servicios / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener en operación óptima los bienes muebles e
inmuebles de la Unidad de Estudios de Posgrado.

Mantenimiento / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento del vehículo oficial de la Unidad
de Estudios de Posgrado.

DICIEMBRE000003 Mantenimiento a
vehículos / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746311703U006314746311703U006314746311703U006314746311703U00631Consolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de Excelencia

Mantenimiento de las instalaciones de la Unidad
de Estudios de Posgrado.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento del equipo de cómputo de la
Unidad de Estudios de Posgrado.

DICIEMBRE000005 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliar y diversificar los programas educativos de posgrado con programas pertinentes, inclusivos y de
buena calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Lograr que en 2023 el 100% de los programas educativos
formen parte del sistema institucional de seguimiento a
egresados.

Programa
educativo / 155

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización e implementación del programa de
seguimiento de egresados.

DICIEMBRE000014 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los indicadores de calidad de los programas de posgrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con programas de posgrado evaluados de manera
interna y por entes externos.

Programa
educativo / 75

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746311703U006314746311703U006314746311703U006314746311703U00631Consolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de Excelencia

Brindar atención, gestión y seguimiento de los
procesos académicos y administrativos que se
deriven de la operación y evaluación de los
posgrados.

DICIEMBRE000002 Evaluación / 75

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la interculturalidad de los programas de estudio de posgrado y una formación integral que
favorezca la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ofertar programas educativos de posgrado que
promuevan un enfoque intercultural y con pertinencia
socioambiental.

Programa
educativo / 15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño y actualización de planes y programas de
estudio de posgrado que integren el enfoque
intercultural.

DICIEMBRE000007 Actualización / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de la guía de planes y programas de
estudio para fortalecer la sustentabilidad.

DICIEMBRE000008 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Brindar atención, gestión y seguimiento de los
procesos académicos y administrativos que se
deriven de la evaluación y actualización de los
programas de posgrados.

DICIEMBRE000009 Servicios / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseño de una guía para planes y programas
que transversalice los derechos humanos y la
sustentabilidad en los planes y programas de
estudio de posgrado.

DICIEMBRE000010 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la investigación y el posgrado en todas las regiones universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con un plan estratégico que fortalezca la
investigación y el posgrado.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746311703U006314746311703U006314746311703U006314746311703U00631Consolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de ExcelenciaConsolidación y Proyección de Posgrados de Excelencia

Elaborar un plan estratégico de investigación y
posgrado que respondsa a las necesidades
institucionales y a las demandas de pertinencia
social, ambiental y científica.

DICIEMBRE000015 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Emitir una convocatoria anual de financiamiento
a la investigación.

DICIEMBRE000016 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliar y diversificar los programas educativos de posgrado con programas pertinentes, inclusivos y de
buena calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Incrementar la matrícula de posgrado con apoyo de
autoridades estatales y federales.

Alumnos de nuevo
ingreso / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diversificar los programas educativos y sus
modalidades de estudios.

DICIEMBRE000011 Programa
educativo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Descentralizar la oferta educativa para obtener
un mayor equilibro en las regiones universitarias.

DICIEMBRE000012 Programa
educativo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Evaluar la situación que guardan los programas
de posgrado de baja demanda.

DICIEMBRE000013 Evaluación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019170211141170191702111411701917021114117019170 Dirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211726U006315110211726U006315110211726U006315110211726U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

Establecer y desarrollar la capacidad institucional para responder y contribuir permanentemente en la construcción de un
a cultura del autocuidado y del cuidado colectivo, desde una perspectiva de gestión integral del riesgo congruente con la
sustentabilidad reduciendo riesgos o desastres en los espacios universitarios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la consolidación de una cultura participativa de prevención del riesgo a partir del cuidado personal y
colectivo, la permanente reducción de la vulnerabilidad y la resiliencia tanto individual como organizacional, creando un
conjunto de disposiciones, planes, programas, estrategias, mecanismos y recursos para que de manera corresponsable
y oportuna, se apliquen las medidas y acciones de prevención, preparación, recuperación y, en su caso, reconstrucción,
que sean necesarias para salvaguardar las actividades, el bienestar, la integridad, la vida y la salud de los universitarios
y del medio ambiente natural en el que realizan sus labores.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacidad institucional de respuesta organizada, oportuna y eficaz ante la ocurrencia de
agentes perturbadores hidrometeoro lógicos y antropogénicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener actualizadas las Unidades Internas de Gestión
Integral del Riesgo

Capacitación / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestiones Administrativas para llevar a cabo
capacitaciones y asesorías a los miembros de
las Unidades Internas en temas relacionados
con el Sugir.

DICIEMBRE000002 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar convocatoria a rectoría, las tres
secretarias y las 4 vicerrectorías para llevar a
cabo la conformación y actualización de las
UIGIR

DICIEMBRE000003 Convocatoria / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asesorar a la comunidad universitaria en temas relacionados con la gestión integral del riesgo, protección
civil, seguridad y prevención del delito

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender en su totalidad las asesorías en la Gestión
Integral del Riesgo (GIR), seguridad y el diseño de planes
estratégicos para eventos socio organizativos

Asesoría / 40 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

821 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019170211141170191702111411701917021114117019170 Dirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211726U006315110211726U006315110211726U006315110211726U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Elaborar y diseñar planes estratégicos y
operativos para eventos socio organizativo

DICIEMBRE000007 Plan / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar a la Universidad Veracruzana como una institución comprometida con la cultura de la gestión
integral del riesgo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar cursos de capacitación en Gestión Integral del
Riesgo, protección civil y seguridad a la comunidad
universitaria

Curso / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración interinstitucional con la Secretaría
de Seguridad para convocar y brindar las
facilidades a la comunidad universitaria para
llevar a cabo las capacitaciones

DICIEMBRE000008 Regiones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un diagnóstico en las cinco
regiones de capacitación, seguridad, protección
civil, equipamiento, personal, entre otros que
oriente al ejercicio presupuestal en las funciones
del Sugir.

DICIEMBRE000009 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar a la Universidad Veracruzana como una institución comprometida con la cultura de la gestión
integral del riesgo.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019170211141170191702111411701917021114117019170 Dirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211726U006315110211726U006315110211726U006315110211726U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Atender las medidas de prevención de las reuniones de
gabinete, ejecutivas, de operación y de emergencias ante
amenazas de riesgo a la comunidad universitaria

Reuniones / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones necesarias con el Sistema
Estatal de Protección Civil, así como a las
convocadas por el Comité Estatal de
Emergencias  para participar en las reuniones.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacidad institucional de respuesta organizada, oportuna y eficaz ante la ocurrencia de
agentes perturbadores hidrometeoro lógicos y antropogénicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con protocolos de seguridad y actuación ante los
distintos tipos de incidentes naturales y antropogénicos
de mayor riesgo en el entorno

Protocolos / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización y publicación de los protocolos
existentes ante los distintos tipos de incidentes
naturales y antropogénicos de mayor riesgo en el
entorno.

DICIEMBRE000005 Actualización / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención y actuación a incidentes socio
ambientales  de la comunidad universitaria

DICIEMBRE000010 Incidencia / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110219110211141102191102111411021911021114110219110 Defensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos Universitarios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211910U006315110211910U006315110211910U006315110211910U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

Tutelar y procurar el respeto de los derechos que la Legislación Universitaria, la Constitución Política de los Estados Uni
dos Mexicanos, así como los instrumentos internacionales suscritos por el Estado Mexicano, otorgan a los miembros de
la comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las solicitudes realizadas por los integrantes de la comunidad universitaria en los asuntos que competen a la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la Defensoría de los Derechos Universitarios con las demás entidades de la propia Universidad y
con instituciones afines, de carácter nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Difundir ante la comunidad universitaria las actividades de
la Defensoría de los Derechos Universitarios.

Actividad de
divulgación / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar programas de información sobre los
procedimientos contenidos en la Legislación
Universitaria vigente.

DICIEMBRE000004 Actividad / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar material de difusión de las atribuciones
de la Defensoría de los Derechos Universitarios.

DICIEMBRE000005 Impresiones / 5000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una organización administrativa apropiada que permita cumplir con las atribuciones de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Aplicar los Rec. Mat. para el cumplimiento del objetivo
general de la Defensoría, con base en criterios de
racionalidad y sustentabilidad.

Mantenimiento
menor / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar con el programa de digitalización de
toda la documentación que se genere con
motivo de todas las actividades de la Defensoría
de los Derechos Universitarios, incluídas las
administrativas.

DICIEMBRE000007 Expediente / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110219110211141102191102111411021911021114110219110 Defensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos Universitarios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211910U006315110211910U006315110211910U006315110211910U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Proporcionar espacios adecuados y seguridad a
los integrantes de la comunidad universitaria, así
como para el personal de la propia Dependencia.

DICIEMBRE000008 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular a la Defensoría de los Derechos Universitarios con las demás entidades de la propia Universidad y
con instituciones afines, de carácter nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Participar con Organismos Defensores de Derechos
Universitarios nacionales e internacionales, para el
intercamboio de experiencias.

Evento / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en congresos y reuniones de la Red
de Organismos Defensores de Derechos
Universitarios.

DICIEMBRE000006 Congreso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Recibir solicitudes formuladas por los integrantes de la comunidad universitaria, cuando consideren que se
han vulnerado sus derechos universitarios y humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Dar curso a las solicitudes presentadas para otorgar
respuesta o solución procedente de acuerdo con la
normatividad aplicable.

Solicitudes
atendidas / 300

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110219110211141102191102111411021911021114110219110 Defensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos UniversitariosDefensoría de los Derechos Universitarios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211910U006315110211910U006315110211910U006315110211910U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Solicitar informes a quien corresponda. DICIEMBRE000002 Informe / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proponer solución de las quejas a través de los medios alternos contenidos en el Reglamento de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Aplicar las disposiciones contenidas en el Reglamento de
la Defensoría de los Derechos Universitarios, para la
solución de las quejas.

Solicitudes
atendidas / 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar los procedimientos previstos en el
Estatuto y Reglamento de la Defensoría de los
Derechos Universitarios.

DICIEMBRE000003 Procedimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Dirección General de Investigaciones (DGI) es la dependencia responsable de promover y consolidar la generación d
e conocimiento e innovación así como del desarrollo de programas y proyectos de investigación en Institutos, Centros, L
aboratorios y Facultades. Impulsa la investigación con pertinencia académica, responsabilidad social y con proyección n
acional e internacional. Administra recursos y apoyos estratégicos para la articulación de actividades de investigación qu
e impactan en la creación de conocimiento, la docencia, la extensión y la vinculación, aprovechando la infraestructura físi
ca y el equipamiento disponible, con criterios de eficiencia y eficacia. Actualmente se encuentran adscritos a la DGI, 26 I
nstitutos de investigación, 16 Centros de investigación y un Programa Académico. 
El presente documento está estructurado con base en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzan
a, el Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025 “Por una transformación Integral”, y los lineamientos de Educación Su
perior a nivel Estatal y Nacional. En este contexto, el Plan de Desarrollo de la Dirección General de Investigaciones conti
ene directrices que apoyan el desarrollo y cumplimiento del Programa de Trabajo Estratégico 2021 – 2025 y constituye u
na herramienta fundamental para lograr la correlación de esfuerzos que permitan orientar las decisiones, de manera tal,
que éstas se encaminen al fortalecimiento de la investigación, en armonía con los Temas, Metas, Acciones e Indicadore
s de dicho Programa de Trabajo. El proyecto estratégico del presente Plan, está centrado en la innovación académica co
n calidad; la pertinencia e impacto social que deben contener los productos de investigación; el incremento de académic
os pertenecientes al Sistema Nacional de Investigadores y de Creadores Artísticos; y la obtención de recursos para finan
ciar la investigación, lo que coadyuva al mejoramiento de los Cuerpos Académicos y al desarrollo de Programas de Posg
rado de Calidad. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar la generación y aplicación del conocimiento en la Universidad Veracruzana, así como su articulación con la
docencia, integrándose a la formación de los recursos humanos de alto nivel, con sentido de pertinencia académica,
responsabilidad social y proyección nacional e internacional, coadyuvando a mejorar la calidad de vida de la sociedad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer e impulsar las actividades sustantivas de investigación de la Dirección Geneal de Investigaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar al menos 14 investigadores, 7 para que alcancen
el reconocimiento SNI y 7 para que se mantengam

Académico
beneficiado / 14

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de incentivos para incrementar
la producción académica y facilitación en la
gestión para la realización de proyectos de
investigación e impartición de docencia, que
permita la incorporación y permanencia al
SNI/SNCA de investigadores, docentes y
técnicos académicos.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 42

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proveer materiales y servicios indispensables
para la realización de actividades académicas y
administrativas, con un enfoque sustentable.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000003 Gestionar e impulsar la mejora de la infraestructura para la investigación, mediante la aplicación de

recursos financieros en apoyo de proyectos de investigación, aplicando la simplificación administrativa y la
descentralización.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Impulsar a las entidades académicas de investigación
ubicadas en el campus DGI,para que cuenten con
espacios seguros y propicios para el dialogo, el
reconocimiento y autorreconocimiento de la comunidad
universitaria proveniente de los pueblos originarios,
afrodescendientes y comunidades equiparables

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento a solicitud para la creación de una
biblioteca, un comedor y un espacio exterior con
conectividad y posteriormente organización para
la funcionalidad de estos espacios.

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir y divulgar los resultados de investigación y transferencia del conocimiento que proyecte a la
universidad en el ámbito nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Incrementar el apoyo y la divulgación de proyectos
editoriales y revistas académicas que publiquen
resultados de investigación de las diversas áreas del
conocimiento.

Actividad de
divulgación / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar proyectos editoriales y revistas
académicas que publiquen resultados de
investigación de las diversas áreas del
conocimiento.

NOVIEMBRE000010 Producción editorial
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Implementar campañas permanentes para la difusión de
la ciencia.

Campaña / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de una campaña permanente,
mediante la generación de productos: 1 Cartel
anual; 1 Video anual; 1 documental anual; 1
Notas de prensa anual; 1 Notas de radio anual; 1
charla virtual; 1 taller; mesa de diálogo.

NOVIEMBRE000011 Actividad de
divulgación / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer e impulsar las actividades sustantivas de investigación de la Dirección Geneal de Investigaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incentivar a los académicos que formen parte de los
Cuerpos Académicos de todas las áreas de investigación
para que logren el reconocimiento consollidado

CA consolidado / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de incentivos, tales como:
apoyos económicos, de gestión, de logística,
entre otros, para que los integrantes de cuerpo
académico del área de investigaciones logren el
grado de reconocimiento Consolidado.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar e impulsar la mejora de la infraestructura para la investigación, mediante la aplicación de
recursos financieros en apoyo de proyectos de investigación, aplicando la simplificación administrativa y la
descentralización.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Coadyuvar en conjunto con la SA y la SAF en la
elaboración, publicación y seguimineto a las
convocatorias

Convocatoria / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en la elaboración, publicación y
seguimiento, de convocatorias para apoyo a la
investigación que incidan en la generación de
productos científicos o tecnológicos.

NOVIEMBRE000006 Proyecto apoyado /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
40

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar e impulsar la mejora de la infraestructura para la investigación, mediante la aplicación de
recursos financieros en apoyo de proyectos de investigación, aplicando la simplificación administrativa y la
descentralización.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Apoyar las actividades de simplificación administrativa,
implementadas para el uso oportuno de fondos externos
para proyectos de investigación, se apliquen y hagan
eficiente el uso de estos recursos.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración de la CARI en conjunto con la SAF
para que las actividades de simplificación
administrativa implementadas, para el uso
oportuno de fondos externos para proyectos de
investigación, se apliquen y hagan eficiente el
uso de estos recursos

NOVIEMBRE000008 Acción de
simplificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento y capacitación a las regiones
universitarias vinculadas con la Coordinación
Administrativa de Recursos para la Investigación
en funciones sustantivas de proyectos de
investigación

NOVIEMBRE000009 Acción de
capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Apoyar a entidades para mejorara su infraestructura para
realizar trabajos de investigación

Entidad académica
/ 7

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación y aplicación de incentivos para
mantener actualizada y funcional la
infraestructura para el desarrollo de proyectos y
actividades de investigación inter, multi y
transdisciplinarias enfocadas a la solución de
problemas locales y regionales.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 21

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir y divulgar los resultados de investigación y transferencia del conocimiento que proyecte a la
universidad en el ámbito nacional e internacional.
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

830 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211927U006315110211927U006315110211927U006315110211927U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Publicar  una revista  de corte multidisciplinario Revista públicada /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración, con el apoyo del CCI, del proyecto
de revista semestral de corte multidisciplinario
que incluya las características, el perfil y los
criterios de publicación.

NOVIEMBRE000012 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición y publicación semestral, con el apoyo del
Consejo Editorial, de la revista de corte
multidisciplinario, conforme a los criterios
editoriales aplicables a la misma.

NOVIEMBRE000013 Revista públicada /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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831 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211935U006315110211935U006315110211935U006315110211935U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
45

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

832 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211944U006315110211944U006315110211944U006315110211944U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

833 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211973U006315110211973U006315110211973U006315110211973U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

En apego al Programa de Trabajo 2021-2025 por una transformación integral, específicamente en el tema 6.4, se aporta
al sistema de gestión de la calidad certificado vigente para la mejora continua, en el que se amplía el alcance del proces
o de gestión de servicios de tecnologías de información en la región Xalapa. Asimismo, en el tema 6.5 Infraestructura físi
ca y tecnológica y como parte de las atribuciones de la DGTI, es necesario proveer servicios tecnológicos a la comunida
d universitaria de manera eficiente, garantizando el desarrollo de las actividades académicas y administrativas con atenci
ón a la sustentabilidad y la seguridad de los usuarios y manteniendo una mejora continua de los productos y servicios ofr
ecidos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender de manera eficaz y eficiente los servicios tecnológicos, incrementando la satisfacción de los usuarios mediante
el establecimiento de sistemas de gestión, así como proveer información de calidad para toma de decisiones.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia, así como los niveles de confianza y satisfacción de los servicios del proceso de
gestión de las TI, basada en estándares y buenas prácticas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una herramienta actualizada para el
seguimiento y atención a las solicitudes de soporte
técnico de los servicios de TI institucionales y atención de
incidentes de seguridad informática.

Herramienta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de la herramienta tecnológica
donde se da atención técnica y seguimiento a las
solicitudes de incidentes de seguridad
informática.

OCTUBRE000002 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Brindar al menos 2000 servicios de atención
técnica a la comunidad universitaria.

DICIEMBRE000003 Servicios / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impartir taller de administración y asistencia
técnica sobre servicios de TI

SEPTIEMBRE000004 Taller / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender el 100% de la vulnerabilidades de
seguridad informática en los equipos
tecnológicos bajo responsabilidad

DICIEMBRE000005 Vulnerabilidad
atendida / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el cumplimiento normativo institucional con el fin de garantizar una gestión transparente y en
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

834 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211973U006315110211973U006315110211973U006315110211973U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas
apego a la rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Proporcionar una herramienta para el seguimiento y
evaluación de observaciones emitida por organismos
auditores.

Herramienta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de un registro sistemático con las
observaciones recibidas por organismos
externos relacionadas a los servicios de TI.

DICIEMBRE000022 Registros / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con un plan de desarrollo de TI que permita la
gestión de las actividades así como la toma de decisiones
en apego al Programa de Trabajo rectoral.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de 4 informes de avances del Plan
de desarrollo de TI

DICIEMBRE000021 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia, así como los niveles de confianza y satisfacción de los servicios del proceso de
gestión de las TI, basada en estándares y buenas prácticas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ampliar el alcance de un proceso de Gestión de Servicios
de TI, apegados a lo establecido en el SGCUV.

Proceso / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de la documentación
correspondiente a cuatro procedimientos
actualmente certificados en el SGCUV

OCTUBRE000010 Procedimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Documentación de un procedimiento nuevo en
apego a lo establecido en el SGCUV

OCTUBRE000011 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

835 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211973U006315110211973U006315110211973U006315110211973U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia, así como los niveles de confianza y satisfacción de los servicios del proceso de
gestión de las TI, basada en estándares y buenas prácticas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Aplicar una encuesta por sondeo relacionadas en los
servicios de TI

Encuesta / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar una página web para la aplicación de
encuesta por sondeo sobre los servicios de TI
institucionales.

OCTUBRE000006 Página web / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un informe derivado del análisis
de los resultados obtenidos de la encuesta por
sondeo y proponer acciones de mejora.

DICIEMBRE000007 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender eficientemente la provisión y administración de los recursos necesarios para la operación de la
dirección en apoyo al programa de austeridad y de disciplina financiera de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Ejecutar un programa para la gestión administrativa de
los recursos asignados en apoyo a las metas
establecidas

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de al menos 50 trámites para la
provisión de insumos y servicios requeridos para
la ejecución de las actividades establecidas.

NOVIEMBRE000023 Trámites / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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836 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211973U006315110211973U006315110211973U006315110211973U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas
000003 Proveer sistemas y aplicaciones informáticos en apoyo a la gestión académica y administrativa, así como el

seguimiento y evaluación de los planes y programas institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Actualizar dos sistemas informáticos que apoyan la
atención del servicio médico institucional.

Sistema / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un documento de requerimienos
para desarrollar el pago en línea de ayuda
médica.

DICIEMBRE000012 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de un módulo de pago en línea de
ayuda médica.

DICIEMBRE000013 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización un Sistema de Información
Administrativa referente a una interconexión con
el subsistema de recursos humanos en el
proceso de derechohabiencia.

OCTUBRE000014 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de al menos una funcionalidad del
Expediente Clínico Electrónico de acuerdo a las
consideraciones enviadas por el SAISUV.

OCTUBRE000015 Funcionalidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Actualizar cuatro sistemas informáticos que apoyan a la
toma de decisiones estratégicas.

Sistema / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de la información insumo
relacionada con los servicios de TI en el Sistema
Estratégico de Tecnología de información
(SIETI)

DICIEMBRE000016 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de un Sistema de Gestión de
Proyectos (SGP)

DICIEMBRE000017 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211973U006315110211973U006315110211973U006315110211973U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Actualización de una base de datos del Sistema
de Entrega Recepción de la UV (SERUV) con
información establecida por la Contraloría
General

DICIEMBRE000018 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de un módulo del sistema de gestión
estratégica (SIGE).

DICIEMBRE000019 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación con las áreas solicitantes para la
identificación de al menos 10 requerimientos de
sus indicadores. (SIGE)

NOVIEMBRE000020 Requerimientos /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia, así como los niveles de confianza y satisfacción de los servicios del proceso de
gestión de las TI, basada en estándares y buenas prácticas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener actualizado un portal web para dar difusión a
los servicios institucionales.

Portal web / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de información de al menos 10
servicios de áreas brindan a la comunidad
universitaria

DICIEMBRE000008 Servicios / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización del portal de centro de servicios DICIEMBRE000009 Actualización / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117119110211141171191102111411711911021114117119110 Unidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y MétodosUnidad de Organización y Métodos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211974U006315110211974U006315110211974U006315110211974U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111919518211141119195182111411191951821114111919518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211976U006315110211976U006315110211976U006315110211976U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

840 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029517211141220295172111412202951721114122029517 Coordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110222905U006315110222905U006315110222905U006315110222905U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
46

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

841 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029518211141220295182111412202951821114122029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110222906U006315110222906U006315110222906U006315110222906U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

842 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133029112211141330291122111413302911221114133029112 Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cultura

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110232906U006315110232906U006315110232906U006315110232906U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

843 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133079518211141330795182111413307951821114133079518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110237906U006315110237906U006315110237906U006315110237906U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar el número de servicios bibliotecarios de calidad para contribuir con el logro de objetivos institucionales, así
como optimizar los procesos administrativos, en la USBI Ixtac, apoyando los programas educativos, de investigación,
difusión y promoción de la cultura.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
32

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

844 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019517211141550195172111415501951721114155019517 Coordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-MinatitlánCoordinación Regional de Bibliotecas Coatzacoalcos-Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110251905U006315110251905U006315110251905U006315110251905U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

845 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019518211141550195182111415501951821114155019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110251906U006315110251906U006315110251906U006315110251906U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

846 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155029518211141550295182111415502951821114155029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110252901U006315110252901U006315110252901U006315110252901U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
13

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

847 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311901U006315110311901U006315110311901U006315110311901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
17

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

848 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319120211141103191202111411031912021114110319120 RectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311902U006315110311902U006315110311902U006315110311902U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana es hoy una institución reconocida en los ámbitos nacional e internacional por sus logros y av
ances importantes en diferentes rubros de su desempeño institucional; desde su creación se ha consolidado como una u
niversidad pública estatal transformando su organización académica con garantía de calidad en la impartición de sus pro
gramas educativos, sustentados en cuerpos académicos consolidados los cuales hacen efectiva la articulación de las act
ividades de docencia, investigación y vinculación, haciendo estas de mayor pertinencia para el desarrollo regional nacion
al e internacional, dando a los principales actores, los estudiantes, las plataformas educativas y la generación de profesi
onales activos en los distintos ramos económicos, sociales, industriales, etc.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Establecer relaciones entre las instituciones de educación superior nacionales e internacionales y hacia el interior para
mantener e innovar los programas educativos con insumos, bienes e instalaciones suficientes y modernas, para
satisfacer las demandas del mundo globalizado, todo de conformidad a la Ley Orgánica.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar el quehacer académico del Rector(a) de acuerdo a su agenda de trabajo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender solicitudes de correspondencia, audiencias,
juntas de la Rectoría así como las de sus funcionarios
durante el periodo fiscal 2023

Gestión
Administrativa / 350

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis y gestión de las solicitudes para
solventar las necesidades de la Rectoría

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
28

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

849 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311908U006315110311908U006315110311908U006315110311908U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

En el transcurso de 2020, se inició la implantación del nuevo Sistema Institucional de Información y Servicios Universitari
os (SIISU), con los Subsistemas de Planeación, Recursos Financieros y Materiales y el de Recursos Humanos, así mism
o avanzan los desarrollos del Subsistema Académico y el de Estudiantes, en 2022 se realizó ya la liberación del Subsiste
ma de Planeación, Recursos Financieros y Materiales y continua en proceso la adecuación y configuración del Subsiste
ma de Recursos Humanos, cuya liberación se espera se realice en 2023

Por lo que en cumplimiento de las atribuciones de la Unidad del SIIU y en coordinación con la DGTI y las áreas funcional
es el personal de esta unidad, continuará apoyando los procesos de análisis y diseño del Subsistema de Estudiantes, la i
mplantación del Subsistema de Recursos Humanos y la operación del Subsistema de Planeación, Recursos Financieros
y Materiales, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaría de Desarrollo Institucional y los de la Direcci
ón de Planeación Institucional. 

Finalmente como parte de la Dirección de Planeación Institucional, la Unidad del SIIU deberá contribuir al cumplimiento d
e las metas y objetivos de dicha dirección, expresados en su PLADE, atendiendo principalmente los temas relacionados
con la construcción de un sistema de seguimiento a la planeación institucional que son, El Plan General de Desarrollo, el
programa de trabajo rectoral y los planes de desarrollo de entidades académicas y dependencias, el apoyo a la gestión
del Sistema de Gestión de la Calidad y la operación del módulo 911.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y supervisar la correcta operación del Sistema Institucional de Información y Servicios Universitarios, en sus dos
versiones el Sistema Integral de Información Universitaria (SIIU) y el Sistema Institucional de Información y Servicios
Universitarios (SIISU), así como la transición de uno al otro, en apoyo al mejoramiento de los procesos de gestión
institucional.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la operación de la DPI, para el cumplimiento de su PLADE, la actualización de la información
estadística y de indicadores y la gestión administrativa de la USIIU.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Atender las solicitudes de información y requerimientos
de la DPI

Reporte / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar la conclusión del desarrollo operación del
sistema de seguimiento a la planeación
institucional

DICIEMBRE000017 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender la operación del módulo de acopio de
información 911, en apoyo al departamento de
estadística de la DPI

OCTUBRE000018 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyar la gestión y certificación de los procesos
del SGCUV

DICIEMBRE000019 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

850 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311908U006315110311908U006315110311908U006315110311908U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
25

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la operación de la DPI, para el cumplimiento de su PLADE, la actualización de la información
estadística y de indicadores y la gestión administrativa de la USIIU.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Proveer de insumos a la USIIU, para el desarrollo del
proyecto con el presupuesto

Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir y suministrar al personal de la Unidad
del SIIU los materiales de oficina y consumibles
para apoyar el correcto desempeño y
cumplimiento de las actividades que realizan.

DICIEMBRE000020 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender los criterios de la gestión de
sustentabilidad; tales como el uso adecuado de
la energía eléctrica, el agua y la reutilización de
papel, sin afectar el cumplimiento de las
funciones del personal y calidad en el servicio
proporcionado

DICIEMBRE000021 Actividad realizada
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la administración, operación y mantenimiento del Subsistema de Estudiantes de la Universidad (SIIU
Estudiantes), así como el análisis, diseño y validación de la nueva versión del mismo subsistema



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

851 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311908U006315110311908U006315110311908U006315110311908U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la correcta operación del subsistema de
Estudiantes, para ofrecer servicios de calidad
relacionados con los procesos de Admón. Escolar en el
ejercicio 2022

Subsistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo al desarrollo de los procesos operativos
que dan soporte a la Administración y
reglamentación escolar.

DICIEMBRE000002 Proceso
sistematizado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reporte trimestral de solicitudes de
adecuaciones a objetos del subsistema que
permitan el mejoramiento de la operación y la
interconexión con otros subsistemas.

DICIEMBRE000003 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de solicitudes de acceso y modificación
de permisos para los usuarios del subsistema de
Estudiantes.

DICIEMBRE000004 Solicitudes
atendidas / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Rediseñar sobre una nueva plataforma el subsistema de
Estudiantes, con base en las necesidades actuales de la
DGAE

Subsistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Documentar las definiciones que se hayan
realizado con la DGAE y la DSIA sobre las
funcionalidades de los procesos del nuevo
subsistema.

DICIEMBRE000005 Proceso / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar validaciones y observaciones sobre los
productos que el área de desarrollo (DSIA)
habilite en el ambiente de Desarrollo

DICIEMBRE000006 Proceso / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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852 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311908U006315110311908U006315110311908U006315110311908U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Apoyar en la definición de los requerimientos de
manejo de perfiles para el nuevo subsistema,
validando en el ambiente de desarrollo que lo
implementado cumpla con lo establecido en
conjunto con el área funcional y técnica

DICIEMBRE000007 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la implantación, administración y operación del nuevo Subsistema de Planeación, Recursos
Financieros y Materiales en todas las Unidades Responsables de la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar los servicios y funcionalidades del nuevo
subsistema de Planeación, Recursos Financieros y
Materiales en todas las UR

Subsistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo y seguimiento del proceso de
implantación del nuevo SPRFM a las áreas
responsables de su operación (Ingresos,
Egresos, Contabilidad, Presupuestos, DPI, DRM,
DCBMeI, DSG, DPCYM)

DICIEMBRE000008 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de solicitudes de asesoría operativa por
parte de los usuarios finales del Subsistema

DICIEMBRE000009 Asesoría / 180

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de solicitudes de cuentas de acceso al
nuevo subsistema, con base en los perfiles de
usuario

DICIEMBRE000010 Solicitudes
atendidas / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a las dependencias administrativas de
Unidad Central, que requieran la creación de
nuevos reportes o modificación de los ya
existentes, en la definición y elaboración de
solicitudes de objeto y solicitudes de cambio
interno (Ingresos, Egresos, Contabilidad,
Presupuestos, DPI, DRM, DCBMeI, DSG,
DPCYM).

DICIEMBRE000011 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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853 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000004 Apoyar la implantación, administración y operación del nuevo Subsistema de Recursos Humanos (SRH)en

apoyo a la Dirección General de Recursos Humanos y la Dirección General de Tecnología de la Información

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar los servicios y funcionalidades del nuevo
subsistema de Recursos Humanos

Subsistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo y seguimiento al proceso de implantación
del nuevo Subsistema de Recursos Humanos en
las diferentes áreas de la Dirección General de
Recursos Humanos (módulos del Subsistema:
Organización, Compensación, Reclutamiento y
Selección, Administración, Prestaciones,
Registro y Control de Asistencia, Nómina,
Finiquitos, Nombramientos, Estadística y Kiosco)

DICIEMBRE000012 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención de solicitudes de soporte técnico y
asesoría funcional por parte de los usuarios del
SRH.

DICIEMBRE000013 Solicitudes
atendidas / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar requerimientos de reportes para el
SRH solicitados por las áreas de DGRH y/o
DGRF, mediante la elaboración de solicitudes de
objeto SIISU, trámite ante DSIA (Depto. de
Mantto. SIIU), validación y observaciones en
ambiente de pruebas y pase al ambiente de
producción autorizado por el área solicitante.

DICIEMBRE000014 Solicitudes
atendidas / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender solicitudes de la DGRH relacionadas
con el acceso de usuarios al SRH mediante
cuentas, perfiles, roles, menús y configuración
de permisos de usuario al nivel datos que
permite el SRH.

DICIEMBRE000015 Solicitudes
atendidas / 120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reportes trimestrales del SRH Productivo de: 1)
solicitudes atendidas de reportes y 2) solicitudes
de acceso de usuario, perfiles, roles y menús
generales y personales en el SRH en ambiente
productivo.

DICIEMBRE000016 Reporte / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana cuenta actualmente con una infraestructura tecnológica sobre la cual se ofrecen servicios e
n beneficio de la comunidad universitaria, con estos servicios se atienden y apoyan los procesos académicos, de vincula
ción, de difusión, cultura y administrativos. La DGTI es la instancia responsable de coordinar las funciones y labores de g
estión de la infraestructura tecnológica destinada para este fin, coadyuvando a las funciones sustantivas y adjetivas de la
institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aportar valor a la institución a través de las TI mediante la optimización de los recursos, estableciendo una gestión de
las TI eficaz, basada en estándares y buenas prácticas, manteniendo una estructura organizacional pertinente y flexible.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias y habilidades integrales del personal para mejorar el desempeño laboral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Ejecutar un programa anual de capacitación Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación del personal en competencias y
habilidades integrales

NOVIEMBRE000002 Persona
capacitada / 41

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de un documento del análisis de
necesidades de capacitación del personal para
el desarrollo de sus funciones

NOVIEMBRE000009 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar los recursos financieros para la administración de la infraestructura fisica y tecnológica
universitaria
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311911U006315110311911U006315110311911U006315110311911U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ejecutar un programa de mantenimiento de los bienes
muebles e inmuebles para cumplir con los objetivos
institucionales

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución del mantenimiento de un equipo de
computo, telecomunicaciones y extintores

NOVIEMBRE000006 Equipo / 14

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Conservación del inmueble a través de la
ejecución de un mantenimiento menor

NOVIEMBRE000007 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr al 2023, un 50% de la Implementación del
programa para la actualización de la plataforma que
soporta el servicio institucional de telefonía.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Renovación de al menos 580 extensiones
telefónicas para actualizar la infraestructura que
soporta los servicios de comunicación telefónica
institucional.

NOVIEMBRE000008 Extensión
telefónica / 580

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ejecutar un programa anual de actualización de la
normatividad que sustenta las actividades de la DGTI

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualizacion de los manuales de organización y
procedimientos

AGOSTO000003 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar las actividades del grupo de trabajo de
comunicación e informactión (COCODI) a través
de la realización de 5 documentos

NOVIEMBRE000004 Documento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ejecutar un programa de gestión administrativa de los
recursos financieros y materiales

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

856 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311911U006315110311911U006315110311911U006315110311911U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Realizar la gestion administrativa de los trámites
administrativos para el cumplimiento de los
objetivos institucionales

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar la gestión administrativa para la
renovación de herramientas, equipo y mobiliario
necesario para el mantenimiento y operación de
la infraestructura tecnológica

NOVIEMBRE000010 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

857 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711213211141117112132111411171121321114111711213 Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111115U006314610111115U006314610111115U006314610111115U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

858 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212111211141112121112111411121211121114111212111 Facultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de Derecho

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111201U006314610111201U006314610111201U006314610111201U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
159

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

859 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212101211141112121012111411121210121114111212101 Unidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de Humanidades

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111202U006314610111202U006314610111202U006314610111202U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Unidad Académica de Humanidades está conformada por 7 entidades académicas (Facultad de Antropología, Filosof
ía, Sociología, Idiomas, Historia, Letras Españolas y la Unidad misma); estas entidades desarrollan articuladamente activ
idades sustantivas de docencia, investigación, difusión, extensión de la cultura y vinculación con altos estándares de cali
dad. Desde la administración de esta unidad se apoya a cada una de ellas con la finalidad de facilitar el desarrollo de sus
funciones, estableciendo acciones particularmente para:

- La simplificación administrativa que contribuya al mejor desempeño de las funciones académico-administrativas.
- Mantenimiento preventivo y correctivo de bienes muebles e inmuebles que se encuentran en los espacios de uso de los
miembros de la comunidad universitaria.
- Impulsar prácticas orientadas al apoyo de problemas ambientales.
-Tomar medidas conjuntas que se relacionan con prevención de riesgos y protección civil.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al mejor desempeño de las funciones académico-administrativas de las entidades académicas que conforman
la Unidad Académica de Humanidades ayudando a que se mantengan los estándares de calidad para su acreditación y
funcionamiento cotidiano, en espacios adecuados para su desarrollo.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
81

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Efectuar prácticas orientadas al mantenimiento de espacios al interior de la Unidad que permitan prevenir
riesgos a la comunidad de la Unidad Académica de Humanidades y a su vez brindar un entorno amigable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener condiciones de infraestructura sin que esto
represente daño al medio ambiente, siempre previniendo
riesgos.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de espacios para trabajar en
ambientes amigables con el entorno y seguros
para la comunidad.

NOVIEMBRE000004 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

860 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212101211141112121012111411121210121114111212101 Unidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de HumanidadesUnidad Académica de Humanidades

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111202U006314610111202U006314610111202U006314610111202U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes
000002 Contribuir al óptimo desempeño de las funciones académicas y administrativas implementando y apoyando

mecanismos que simplifiquen y que a la vez permitan tener al interior de la Unidad transparencia, eficiencia
y eficacia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar procesos administrativos implementando y
apoyando mecanismos que simplifiquen y brinden
transparencia y eficiencia.

Proceso
administrativo / 7

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión oportuna de los recursos materiales por
parte de la Administración.

NOVIEMBRE000002 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de mecanismos simplificados en
la atención administrativa.

NOVIEMBRE000003 Proceso
administrativo / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

861 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111203U006314610111203U006314610111203U006314610111203U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
137

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

862 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212118211141112121182111411121211821114111212118 Facultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111204U006314610111204U006314610111204U006314610111204U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
74

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

863 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212117211141112121172111411121211721114111212117 Facultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras Españolas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111205U006314610111205U006314610111205U006314610111205U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
23

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

864 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212115211141112121152111411121211521114111212115 Facultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de Historia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111206U006314610111206U006314610111206U006314610111206U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
21

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

865 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212114211141112121142111411121211421114111212114 Facultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111207U006314610111207U006314610111207U006314610111207U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
18

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

866 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212113211141112121132111411121211321114111212113 Facultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111208U006314610111208U006314610111208U006314610111208U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
56

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

867 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212112211141112121122111411121211221114111212112 Facultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de SociologíaFacultad de Sociología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111209U006314610111209U006314610111209U006314610111209U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
27

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

868 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712111211141117121112111411171211121114111712111 Instituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111211U006314610111211U006314610111211U006314610111211U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
47

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

869 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111212U006314610111212U006314610111212U006314610111212U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
25

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

870 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712115211141117121152111411171211521114111712115 Instituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones Jurídicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111213U006314610111213U006314610111213U006314610111213U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
48

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

871 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712114211141117121142111411171211421114111712114 Instituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111214U006314610111214U006314610111214U006314610111214U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
61

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

872 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712116211141117121162111411171211621114111712116 Instituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico Literarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111215U006314610111215U006314610111215U006314610111215U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
41

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

873 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712113211141117121132111411171211321114111712113 Instituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en Educación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111216U006314610111216U006314610111216U006314610111216U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
39

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

874 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712211211141117122112111411171221121114111712211 Centro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111217U006314610111217U006314610111217U006314610111217U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
24

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

875 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712112211141117121122111411171211221114111712112 Instituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111218U006314610111218U006314610111218U006314610111218U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

876 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712212211141117122122111411171221221114111712212 Centro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111219U006314610111219U006314610111219U006314610111219U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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877 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111301U006314610111301U006314610111301U006314610111301U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
188

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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878 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313101211141113131012111411131310121114111313101 Unidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y Estadística

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111302U006314610111302U006314610111302U006314610111302U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

A través de los recursos asignados, lograr un desempeño eficaz en el mantenimiento y funcionalidad de las instalaciones
y áreas verdes de la Unidad Académica de Economía, Estadística e Informática, reflejados en la limpieza y conservación
de las mismas, con el fin de obtener o conservar la acreditación de los Programas Educativos de las Facultades que la c
onforman, así como el bien estar de estudiantes, profesores y personal directivo, administrativo, técnico y manual que a
estas pertenecen, mejorando la calidad de los servicios en la función académico-administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir en los procesos de certificación de las facultades de esta Unidad, cumplimiento con las actividades
necesarias para conservar en óptimas condiciones las instalaciones y de las áreas verdes de la unidad, así como
gestionar lo necesario, para contribuir a la buena imagen de las facultades en los procesos de certificación, así como en
toda actividad académico-administrativa.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar los recursos financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Conservar en condiciones las instalaciones de la Unidad,
con el fin que se encuentren limpias, en las visitas de
certificación de las facultades.

Insumo / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener en condiciones por certificaciones de
las facultades, las áreas verdes y áreas
administrativas.

DICIEMBRE000002 Insumo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar al personal médico de la enfermería de esta Unidad Académica, en su labor como primer
respondiente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atender oportunamente requerimientos del personal
médico y del personal administrativo, para brindar sus
servicios adecuadamente a estudiantes y Empleados.

Insumo / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Medicamentos y materiales de curación
suministrados a la enfermería durante el año,
para que el personal médico preste el servicio.

AGOSTO000005 Alumno beneficiado
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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879 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313101211141113131012111411131310121114111313101 Unidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y Estadística

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111302U006314610111302U006314610111302U006314610111302U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Materiales de oficina al personal administrativo
durante el año, para que el personal preste el
servicio, disminuyendo el gasto el uso de papel y
promoviendo el uso de los medios digitales,
haciendo sustentables los procesos.

NOVIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender oportuna y eficientemente el mantenimiento menor a las instalaciones de esta Unidad, con el fin de
continuar proporcionando un buen servicio.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con instalaciones seguras, funcionales y en
condiciones higiénicas.

Proyecto / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actividades eficientes de trabajadores en esta
Unidad, obteniendo la satisfacción de los
estudiantes en su permanencia en estas
instalaciones.

DICIEMBRE000004 Personal / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
67

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener en estado óptimo las instalaciones de esta Unidad Académica, para proporcionar eficientemente
los servicios básicos (Agua y Energía Eléctrica).

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Supervisar las condiciones de las instalaciones de Agua y
Energía Eléctrica para proporcionar un buen
funcionamiento durante todo el año

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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880 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313101211141113131012111411131310121114111313101 Unidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y EstadísticaUnidad Académica de Economía y Estadística

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111302U006314610111302U006314610111302U006314610111302U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Instalaciones de Agua y Energía Eléctricas en
buenas condiciones, proporcionando mínimo 2
mantenimientos, preventivo y/o correctivo según
se requiera.

OCTUBRE000003 Mantenimiento
menor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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881 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313112211141113131122111411131311221114111313112 Facultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de Economía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111303U006314610111303U006314610111303U006314610111303U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
72

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111304U006314610111304U006314610111304U006314610111304U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
116

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

883 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713113211141117131132111411171311321114111713113 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111305U006314610111305U006314610111305U006314610111305U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar al IIESES como referente local, regional y global, en la generación de conocimiento en los temas de
economía y sociedad con impacto al bienestar social , además, en la formación académica profesional intergeneracional
y realizando comunicación de la ciencia con la responsabilidad social universitaria.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
51

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

884 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713112211141117131122111411171311221114111713112 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111306U006314610111306U006314610111306U006314610111306U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
44

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

885 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713111211141117131112111411171311121114111713111 Instituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en Contaduría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111307U006314610111307U006314610111307U006314610111307U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
29

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

886 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111309U006314610111309U006314610111309U006314610111309U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
137

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

887 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713212211141117132122111411171321221114111713212 Centro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111310U006314610111310U006314610111310U006314610111310U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
13

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

888 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414101211141114141012111411141410121114111414101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111401U006314610111401U006314610111401U006314610111401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

La Administración de la Unidad Académica de Ciencias de la Salud Xalapa, como Dependencia Administrativa de la Univ
ersidad Veracruzana, es la encargada de operar las funciones adjetivas de ésta, a través de la gestión de los procesos p
resupuestales, financieros, materiales y humanos con la finalidad de brindar las condiciones adecuadas para el cumplimi
ento de los objetivos de las Entidades Académicas que la integran (Medicina, Odontología, Enfermería, Bioanálisis y Nutr
ición). Lo anterior basado en los principios administrativos que darán sentido y guiarán el quehacer diario, enfatizando la
transparencia y rendición de cuentas en estricto apego al marco normativo y al programa de trabajo de la Rectoría.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar las acciones para el buen funcionamiento de la Unidad Académica a través del ejercicio responsable,
trasparente y con enfoque sustentable de los recursos, apoyando a las cinco Facultades que integran la Unidad
Académica, con la continuación de los mantenimientos de las instalaciones, brindar los servicios de vigilancia a la
Comunidad Universitaria de la misma entidad académica, además de continuar con las gestiones de capacitación del
personal administrativo, técnico, manual y de confianza adscritos a la Unidad de Ciencias de la Salud, todo ello
encaminado al plan de trabajo rectoral 2021 - 2025.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar con las acciones de seguimiento necesarias al interior de la Unidad, para incentivar al personal
de confianza y sindicalizado

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ejecutar las acciones de seguimiento necesarias Admvo beneficiado
/ 16

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Enviar al personal de confianza o sindicalizado
de la Unidad a que asistan a un curso de
capacitación y Otorgar al personal de la U. la
participación a torneos deportivos organizados
por la UV para continuar con el desarrollo físico y
saludable

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Obtener desde un enfoque sustentable encaminado a la optimización de los recursos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Entregar en los tiempos pactados el material de limpieza. Insumo / 11 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplir con la entrega mensual de los
materiales e insumos de limpieza, al personal
que desarrolla las actividades dentro de la
Unidad.

DICIEMBRE000002 Suministro de
operación / 6600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

889 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414101211141114141012111411141410121114111414101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud XalapaUnidad Académica de Ciencias de la Salud Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111401U006314610111401U006314610111401U006314610111401U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar los mantenimientos preventivos o correctivos de
los bienes muebles e inmuebles de la Unidad.

Mantenimiento / 15 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Efectuar los recorridos y supervisiones dentro de
las instalaciones de la Unidad y detectar las
oportunidades de mejora en los bienes muebles
e inmuebles.

DICIEMBRE000003 Supervisión / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
179

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Otorgar los servicios de vigilancia correspondientes a la comunidad Universitaria que integra la UACSX y a
la sociedad .

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Otorgar los servicios de vigilancia correspondientes Espacio seguro UV
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplir con la seguridad de toda la comunidad
que integra la UACSX y Público en General
durante todo el año.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

890 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414113211141114141132111411141411321114111414113 Facultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111402U006314610111402U006314610111402U006314610111402U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
138

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

891 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111403U006314610111403U006314610111403U006314610111403U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
72

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

892 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414111211141114141112111411141411121114111414111 Facultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111404U006314610111404U006314610111404U006314610111404U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
51

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

893 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111405U006314610111405U006314610111405U006314610111405U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
48

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

894 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414112211141114141122111411141411221114111414112 Facultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111406U006314610111406U006314610111406U006314610111406U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
58

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

895 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419120211141104191202111411041912021114110419120 Dirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de Normatividad
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Justificación del Anteproyecto

De conformidad con el artículo 33 del Estatuto General, la Dirección de Normatividad es la dependencia responsable de
generar las condiciones institucionales desde la norma, que posibiliten el cumplimiento de las funciones sustantivas de l
a Universidad.
Es así, que de acuerdo a los Ejes Derechos Humanos, Sustentabilidad, Difusión de la Cultura y Administración y gestión
institucional del Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral con base en las atribuciones que se le
han conferido normativamente, coadyuvará en la transversalización de los Derechos Humanos en las funciones sustantiv
as y adjetivas universitarias, así como en la promoción de una administración responsable, austera, transparente y sust
entable que rinda cuentas a la comunidad universitaria.
En ese tenor y al amparo del Plan de Desarrollo de la Oficina del Abogado General se configura el Presupuesto basado
en Resultados 2023 de la Dirección de Normatividad, como mandamiento del artículo 134 de la Carta Magna Federal qu
e dispone que los recursos públicos deberán administrarse bajo los principios de eficiencia, eficacia, economía, transpar
encia y honradez con enfoque de resultados, así como evaluar los resultados del ejercicio de estos, privilegiando que su
asignación se encuentre vinculada a los resultados alcanzados.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir con las atribuciones que la Legislación Universitaria confiere a la Dirección de Normatividad para establecer
condiciones institucionales en estricto apego a la Legislación universitaria.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la armonización y actualización de la normatividad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Coordinar las actividades de la Comisión de Reglamentos
y de las Comisiones Transitorias designadas para realizar
una función determinada.

Actividad / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar  seguimiento a las sesiones de trabajo OCTUBRE000002 Sesiones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentar las propuestas de reforma a la
normatividad universitaria para su análisis a la
Comisión de Reglamentos.

DICIEMBRE000003 Normatividad
actualizada / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar criterios de interpretación DICIEMBRE000004 Actividad Integral /
8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Armonizar la Legislación Universitaria Secundaria a lo
dispuesto en la Ley Orgánica

Actualización / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Revisar y actualizar el Estatuto General. DICIEMBRE000008 Normatividad
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecer grupos de trabajo para la revisión y
actualización de los Estatutos del Personal
Académico y de los Alumnos

DICIEMBRE000009 Normatividad
actualizada / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyar a las entidades académicas y
dependencias en la elaboración de sus
Reglamentos Internos

DICIEMBRE000010 Normatividad
actualizada / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en la Armonización de la Ley Orgánica de la
Universidad Veracruzana con la Legislación Federal en
materia educativa.

Actividad Integral /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisar la Legislación Federal y la Ley Orgánica
de la Institución.

DICIEMBRE000005 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difundir entre la comunidad universitaria las
reformas a la Ley Orgánica

DICIEMBRE000006 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistir a cada una de las regiones universitarias
y dar a conocer el documento final

DICIEMBRE000007 Actividad de
divulgación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar la compilación de la normatividad universitaria en el sitio web de la Oficina del Abogado General y
su respectiva difusión entre la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Difundir la normativa universitaria Actividad de
divulgación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Informar a la comunidad universitaria los temas
relevantes que impacten en la normatividad
institucional

DICIEMBRE000016 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impartir cursos sobre legislación universitaria. DICIEMBRE000017 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la armonización y actualización de la normatividad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Elaborar los proyectos de Acuerdo Rectoral en
colaboración con las entidades académicas o
dependencias

Acuerdo Rectoral /
5

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentar por conducto de la Abogada General
las propuestas de Acuerdo al titular de la
Rectoría

DICIEMBRE000011 Acuerdo Rectoral /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desahogar las consultas de carácter normativo que formulen los integrantes de la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Asesorar a los titulares de entidades académicas y
dependencias en la aplicación de la Legislación
Universitaria

Asesoría / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Erradicar la interpretación de la norma
universitaria

DICIEMBRE000012 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Orientar a los alumnos y empleados universitarios en
dudas de carácter normativo.

Asesoría / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribuir en el conocimiento de la legislación
universitaria

DICIEMBRE000013 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

898 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419120211141104191202111411041912021114110419120 Dirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de NormatividadDirección de Normatividad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410111717U006315410111717U006315410111717U006315410111717U00631Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.Revision y Modificación de la Normatividad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar la compilación de la normatividad universitaria en el sitio web de la Oficina del Abogado General y
su respectiva difusión entre la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Integrar las reformas a la normativa universitaria para
realizar la publicación actualizada de los mismos.

Publicación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinar con la Dirección General de
Comunicación Universitaria la actualización de la
normativa institucional que sufrió reformas,
adiciones, derogaciones o se abrogó.

DICIEMBRE000014 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantener actualizado el sitio
https://www.uv.mx/legislacion/

DICIEMBRE000015 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender los requerimientos de información de los entes y organismos fiscalizadores

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Dar atención a las solicitudes que deriven de auditorías
de carácter interno o externo en coordinación con la
Dirección de Asuntos Jurídicos.

Solicitudes
atendidas / 3

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integrar la información y remitirla a la Dirección
de Contabilidad

MAYO000018 Solicitudes
atendidas / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319130211141103191302111411031913021114110319130 Oficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211904U006315410211904U006315410211904U006315410211904U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Justificación del Anteproyecto

El Abogado General de la Universidad Veracruzana, según lo establece el artículo 82 de la Ley Orgánica, es el represent
ante legal de la Universidad, encargado de los asuntos contenciosos y de jurisdicción voluntaria, en que esté involucrada
y, en general, de la defensa de los intereses de la Institución. En tenor de lo anterior, en el ejercicio de sus atribuciones,
y en el marco del Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral, en particular a los ejes Derechos Hu
manos, Sustentabilidad, Difusión de la Cultura y Administración y Gestión Institucional y el Plan de Desarrollo de la Oficin
a del Abogado General; el Programa Basado en Resultados, para el ejercicio 2023, tiene como objetivos proponer los pr
oyectos de reformas a la Legislación Universitaria acorde a los principios de constitucionalidad, convencionalidad y a la L
ey General de Educación Superior, coadyuvar en los procesos administrativos y académicos; promocionar la cultura de
apego a la legalidad entre los miembros de la comunidad universitaria, fomentar el respeto a los Derechos Humanos a la
transparencia y la rendición de cuentas con eficiencia, eficacia y honradez

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al logro de los resultados institucionales establecidos en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una
Transformación Integral.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la actualización y difusión de la normatividad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Coordinar las actividades de la Comisión de Reglamentos
y de las Comisiones Transitorias designadas por el CUG

Actividad / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento a las sesiones de trabajo. OCTUBRE000002 Sesiones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de propuestas de reforma a la
normatividad universitaria para su análisis a la
Comisión de Reglamentos.

DICIEMBRE000003 Normatividad
actualizada / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de criterios de interpretación. DICIEMBRE000004 Actividad Integral /
8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Difundir la normativa universitaria Actividad de
divulgación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Informar a la comunidad universitaria los temas
relevantes que impacten en la normatividad
institucional

DICIEMBRE000013 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319130211141103191302111411031913021114110319130 Oficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211904U006315410211904U006315410211904U006315410211904U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en la Armonización de la Ley Orgánica de la
Universidad Veracruzana con la Legislación Federal en
materia educativa.

Actividad Integral /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión de la legislación Federal y la Ley
Organica de la institución

DICIEMBRE000005 Actividad Integral /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión entre la comunidad universitaria, de las
reformas  a la Ley Ogánica

DICIEMBRE000006 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia a cada una de las regiones
universitarias y dar a conocer el documento final

DICIEMBRE000007 Actividad de
divulgación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Armonizar la Legislación Universitaria Secundaria a lo
dispuesto en la Ley Orgánica.

Actualización / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión y actualización el Estatuto General. DICIEMBRE000008 Normatividad
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de grupos de trabajo para la
revisión y actualización de los Estatutos del
Personal Académico y de los Alumnos

DICIEMBRE000009 Normatividad
actualizada / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyar a las entidades académicas y
dependencias en la elaboración de sus
Reglamentos Internos

DICIEMBRE000010 Normatividad
actualizada / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en los procesos administrativos y académicos de las Entidades y Dependencias
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319130211141103191302111411031913021114110319130 Oficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211904U006315410211904U006315410211904U006315410211904U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con documentos guía para el desarrollo y
ejecución de procesos académicos y administrativos

Documento / 8 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de documento guía de convocatoria
a junta académica.

000018 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía citatorio a la
parte señalada a junta académica y a la parte
quejosa a junta académica.

000019 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para acta
circunstanciada.

000020 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para informe a
junta académica y de documento guía de
convocatoria a junta académica para análisis y
resolución de caso

000021 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para notificación
de resolución a la parte señalada y a la parte
quejosa

000022 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Atención al 100% juicios ante autoridades judiciales y
administrativas en materia penal, civil, mercantil y fiscal

Juicios / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis jurídico para la defensa legal de los
asuntos que se relacionan con la Universidad

DICIEMBRE000025 Anáisis Jurídico /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento de excepciones y
defensas para los intereses de la Universidad

DICIEMBRE000026 Documento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con un procedimiento para la formalización de
convenios y contratos.

Procedimiento / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de diagnóstico del procedimiento
para la formalización de convenios y contratos

FEBRERO000014 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de proyecto del procedimiento para
la formalización de convenios y contratos

MARZO000015 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión de proyecto del procedimiento para la
formalización de convenios y contratos

ABRIL000016 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Autorización de proyecto del procedimiento para
la formalización de convenios y contratos

MAYO000017 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar eficientemente los recursos, financieros asignados a la Oficina del Abogado General en
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Profesionalización del personal de la Oficina del Abogado
General

Personal / 10 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Curso de capacitación del personal para
fortalecer los conocimientos y mejorar el
desarrollo de sus actividades en materia de
Derechos Humanos

SEPTIEMBRE000034 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la actualización y difusión de la normatividad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Integrar las reformas a la normativa universitaria para
realizar la publicación actualizada de los mismos

Publicación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319130211141103191302111411031913021114110319130 Oficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211904U006315410211904U006315410211904U006315410211904U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Coordinación con la Dirección General de
Comunicación Universitaria la actualización de la
normativa institucional que sufrió reformas,
adiciones, derogaciones o se abrogó.

DICIEMBRE000011 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantener actualizado el sitio
https://www.uv.mx/legislacion/

DICIEMBRE000012 Actualización / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar eficientemente los recursos, financieros asignados a la Oficina del Abogado General en
cumplimiento de los objetivos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Ejecutar un programa de gestión administrativa que
sustente las actividades de la Oficina del Abogado
General.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a reuniones, como representante
legal de la Universidad Veracruzana para la
atención de los asuntos en que tenga interés o
forme parte la Institución.

DICIEMBRE000030 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión Administrativa para el Mantenimiento
Preventivo, verificaciones, pago de seguro De La
Unidad Vehicular Asignada A La Oficina Para su
adecuado funcionamiento

SEPTIEMBRE000031 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319130211141103191302111411031913021114110319130 Oficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado GeneralOficina del Abogado General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211904U006315410211904U006315410211904U006315410211904U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Adquisición de los insumos de oficina, material
de limpieza, consumibles de cómputo y pago de
servicios indispensables para el desarrollo de las
actividades sustantivas.

JUNIO000032 Requisiciones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contratación de servicios de impresión,
fumigación y recarga de extintor necesarios

OCTUBRE000033 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en los procesos administrativos y académicos de las Entidades y Dependencias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Contar con un sistema de control interno de carpetas de
investigación.

Sistema / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con DGTI para solicitud de
requerimientos

000027 Reuniones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición del módulo del sistema. FEBRERO000028 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del sistema MAYO000029 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Contar con escritura pública de cinco de los bienes
inmuebles que no cuentan con certeza jurídica.

Escritura Pública /
5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con autoridades estatales
y municipales

ABRIL000023 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa para la definición de la
regularización de los bienes inmuebles ante
autoridades estatales y municipales

JULIO000024 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Asuntos Jurídicos, de conformidad a lo establecido en el artículo 31 del Estatuto General de la Universid
ad Veracruzana, es la dependencia responsable de atender ante las autoridades judiciales o administrativas, los asuntos
que en materia penal, civil, mercantil y fiscal se relacionen con la Universidad, correspondiendo a la persona titular de la
dependencia, intervenir en las controversias, diligencias o procedimientos que afecten los intereses de la institución, asu
miendo la defensa legal, para ello coordina sus actividades con la Dirección de Normatividad, los Delegados Jurídicos R
egionales, y las Representaciones Jurídicas adscritas a las dependencias administrativas. 

De esta forma, en el marco general del Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral, el Plan de Des
arrollo Regional y Plan de Desarrollo de la Dependencia se han establecido los objetivos, metas y acciones que de confo
rmidad a sus atribuciones es necesario cumplir para el logro eficaz y eficiente de la defensa de los intereses de la instituc
ión; ser coadyuvante en los procesos académicos y administrativos; y fortalecer la cultura de legalidad y el respeto a los
derechos humanos entre los integrantes de la comunidad universitaria.

En tenor de lo anterior, en relación a la formalización de convenios y contratos es indispensable optimizar el procedimien
to para que se realice en un tiempo promedio de treinta días, así como el diseño e implementación de una base de datos
única que permita mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información.

En la participación de derechos de autor y propiedad industrial el reto es otorgar acompañamiento a los integrantes de la
comunidad universitaria en los trámites que realizan y dar un seguimiento oportuno en cumplimiento con las leyes de la
materia, para ello es necesaria la profesionalización del personal.

La reforma constitucional del año dos mil once en materia de derechos humanos, representa hasta ahora el avance juríd
ico más importante del país que garantiza el goce y ejercicio de los derechos humanos de las personas, esto sin duda in
cide en el incremento de juicios que se promueven en contra de los intereses de la Universidad, así como en el número
de quejas que actualmente se presentan ante Órganos externos no jurisdiccionales, las cuales incluso han concluido en
recomendaciones a la Institución Educativa, es por ello, que resulta necesario la implementación de acciones que permit
an coadyuvar con los titulares de las entidades académicas y dependencias, para realizar procedimientos administrativos
apegados a la legalidad, así como el acompañamiento en la elaboración de informes solicitados por Órganos externos n
o jurisdiccionales, con el propósito de reducir el número de juicios y quejas con resultados contrarios a la Institución. 
La regularización de inmuebles, es un programa permanente y continuo que se gestiona ante dependencias estatales y
municipales, con el objeto de otorgar certeza jurídica a los bienes en los que la Universidad desarrolla sus actividades ac
adémicas y administrativas, salvaguardando con ello el patrimonio institucional, por ello, la meta es lograr al 2024 la regu
larización total de bienes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Intervenir en las controversias, diligencias o procedimientos que afecten los intereses de la institución asumiendo la
defensa legal, coadyuvando en los procesos académicos y administrativos de manera eficaz y eficiente, así como en la
formalización de convenios y contratos, y regularización de inmuebles.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reducir el número de juicios y quejas con resultados contrarios a los intereses de la Institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con documentos guía para el desarrollo y
ejecución de procesos académicos y administrativos

Documento / 8 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Elaboración de documento guía de convocatoria
a junta académica.

000021 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía citatorio a la
parte señalada a junta académica y de
documento guía citatorio a la parte quejosa a
junta académica.

000022 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para acta
circunstanciada

000023 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para informe a
junta académica y de convocatoria a junta
académica para análisis y resolución de caso

000024 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento guía para notificación
de resolución a la parte señalada y para
notificación de resolución a la parte quejosa.

000025 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Atención al 100% juicios ante autoridades judiciales y
administrativas en materia penal, civil, mercantil y fiscal.

Juicios / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis jurídico para la defensa legal de los
asuntos que se relacionan con la Universidad

DICIEMBRE000026 Anáisis Jurídico /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento de excepciones y
defensas para los intereses de la Universidad

DICIEMBRE000027 Documento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Informe del seguimiento de juicios DICIEMBRE000028 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos
000003 Tramitar ante el INDAUTOR y/o el IMPI las solicitudes de registro presentadas por el personal de la

Universidad, para la protección de la propiedad intelectual.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Profesionalización del personal de la Dirección de
Asuntos Jurídicos.

Personal / 10 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Curso de derechos de autor MAYO000016 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Curso de propiedad industrial SEPTIEMBRE000017 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar el procedimiento para la formalización de convenios y contratos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un procedimiento para la formalización de
convenios y contratos

Procedimiento / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de diagnóstico del procedimiento
para la formalización de convenios y contratos

FEBRERO000002 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de proyecto del procedimiento para
la formalización de convenios y contratos

MARZO000003 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión de proyecto del procedimiento para la
formalización de convenios y contratos

ABRIL000004 Proyecto / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Autorización de proyecto del procedimiento para
la formalización de convenios y contratos

MAYO000005 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Optimizar el procedimiento para la formalización de convenios y contratos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con un sistema de gestión e información en
materia de convenios y contratos.

Sistema / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con DGTI para solicitud de
requerimientos

000006 Reuniones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición del módulo de gestión de convenios y
contratos

ABRIL000007 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición del módulo de convenios ABRIL000008 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición del módulo de contratos MAYO000009 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del sistema JUNIO000010 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reducir el número de juicios y quejas con resultados contrarios a los intereses de la Institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Contar con un sistema de control interno de carpetas de
investigación.

Sistema / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

Reunion de trabajo con DGTI para solicitud de
requerimientos

000018 Reuniones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Definición del módulo del sistema FEBRERO000019 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del sistema MAYO000020 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Tramitar ante el INDAUTOR y/o el IMPI las solicitudes de registro presentadas por el personal de la
Universidad, para la protección de la propiedad intelectual.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Gestionar el 100% de las solicitudes de registro de
derechos autor.

Solicitudes
atendidas / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión de vigencia de los derechos de reserva000011 Investigación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa de los derechos de autor DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Gestionar el 100% de las solicitudes de registro de
propiedad industrial.

Solicitudes
atendidas / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión de vigencia de certificados de marca000013 Revisión / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión de vigencia de la declarativa de uso de
marcas

000014 Revisión / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa de la propiedad DICIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110419110211141104191102111411041911021114110419110 Dirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos JurídicosDirección de Asuntos Jurídicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5410211905U006315410211905U006315410211905U006315410211905U00631Atención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y AdministrativosAtención de Asuntos Judiciales, Contenciosos y Administrativos

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Regularizar bienes inmuebles que no cuentan con certeza jurídica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Contar con escritura pública de cinco de los bienes
inmuebles que no cuentan con certeza jurídica.

Escritura Pública /
5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con autoridades estatales
y municipales

JUNIO000031 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa para la definición de la
regularización de los bienes inmuebles ante
autoridades estatales y municipales

JULIO000032 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en levantamiento de planos
topográficos geo/referenciados

JUNIO000033 Actividad / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa ante notario público para
escrituración de bienes inmuebles

NOVIEMBRE000034 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reducir el número de juicios y quejas con resultados contrarios a los intereses de la Institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Acompañamiento para la atención al 100% de quejas
presentadas ante Órganos externos no jurisdiccionales.

Quejas / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoría a titulares de entidades académicas y
dependencias para la elaboración de informes

DICIEMBRE000029 Asesoría / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Informe de seguimiento a quejas DICIEMBRE000030 Informe / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019130211141160191302111411601913021114116019130 Dirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos Humanos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711957U006315510711957U006315510711957U006315510711957U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Justificación del Anteproyecto

Los retos planteados en el Programa de Trabajo 2021-2025 por una transformación integral, señala que la administració
n y gestión institucional deben articular las funciones sustantivas y administrativas a través de marcos normativos, polític
as y lineamientos y de manera congruente prevé continuar avanzando en el proceso de descentralización institucional a f
in de fortalecer todas y cada una de las funciones sustantivas en las regiones universitarias, así como las sedes de la UV
I, con procesos simplificados y desconcentrados, otorgando servicios administrativos de forma ética, responsable, auster
a y transparente considerando los ejes transversales orientados a los Derechos Humanos y la Sustentabilidad. Para cum
plir con estos retos la Dirección General de Recursos Humanos (DGRH) deberá cumplir con la planeación, organización
y control de las actividades relacionadas al manejo y desarrollo de personal, supervisión y evaluación del funcionamiento
y desarrollo de los sistemas de control y pago de los servicios personales de la universidad veracruzana, así como partici
par en las negociaciones por revisión de los contratos colectivos así como planear, dirigir y evaluar el desarrollo de los pr
ogramas de capacitación para el personal de la Universidad. Para el cumplimiento de estas funciones tiene a su cargo a
las Direcciones de Personal, Relaciones Laborales y Nóminas, así como el Departamento de Evaluación y Desarrollo del
Personal. Todo lo anterior, enmarcado al Programa de Trabajo 2021-2025 de la Secretaria de Administración y Finanza
s de la cual depende esta Dependencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir las atribuciones conferidas a la Dirección General de Recursos Humanos através de procesos integrales,
transparentes, descentralizados y sustentables basados en un marco normativo congruente que fortalezcan la toma de
decisiones y coadyuven al logro de las funciones sutantivas de la Universidad Veracruzana.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar en tiempo y forma los requerimientos con base en las necesidades instiucionales, de conformidad
con los CCT, normatividad aplicable y a los beneficios que por Ley se han otorgado a los trabajadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Optimizar la infraestructura tecnológica de 3 espacios de
la DGRH.

Gestión
Administrativa / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Optimización de 30 equipos de computo. DICIEMBRE000005 Equipo / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de mantenimiento a 3 espacios de la
DGRH

DICIEMBRE000006 Espacio
acondicionado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de mantenimiento a vehículo oficial DICIEMBRE000007 Vehículo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Gestionar el pago o seguimiento mensual de servicios y
obligaciones

Gestión
Administrativa / 24

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019130211141160191302111411601913021114116019130 Dirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos Humanos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711957U006315510711957U006315510711957U006315510711957U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Verificación del pago de servicios básicos de la
DGRH y sus Direcciones

DICIEMBRE000008 Revisión / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención a los requerimientos mensuales del
personal

DICIEMBRE000009 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Atender el pliego petitorio de las agrupaciones sindicales Gestión
Administrativa / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a las mesas de negociación conforme a
la agenda acordada entrega patrón y sindicato

DICIEMBRE000010 Sesiones / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar trabajadores universitarios integrales, éticos y competentes, comprometidos con el rumbo
estratégico de la universidad veracruzana, así como con su crecimiento profesional y personal para que
desempeñe sus funciones en favor de la sociedad con enfoque en los derechos humanos y la sustentabili

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Capacitar, apróximadamente, a 12000 trabajadores en
temas transversales.

Persona
capacitada / 12000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para pago de:
facilitadores, materiales e insumos.

DICIEMBRE000002 Trámites / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender el 100% de los requerimientos para la detección de necesidades de capacitación gestionadas por
las entidades académicas y dependencias para contribuir al desempeño competente del personal, así como
a la mejora del clima laboral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar, apróximadamente, a 12000 trabajadores en
temas administrativos.

Persona
capacitada / 12000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para pago de:
facilitadores, materiales e insumos.

DICIEMBRE000003 Trámites / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

913 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019130211141160191302111411601913021114116019130 Dirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos Humanos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711957U006315510711957U006315510711957U006315510711957U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
124

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Automatizar los procesos de gestión en una estructura tecnologica institucional modera y robusta
asegurando el flujo transversal de información, reduciendo el costo de la gestión y modernizando los
procesos administrativos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Liberar un subsistema de recursos humanos Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Comunicación y difusión de las funcionalidades
del subsistema de recursos humanos hacia las
regiones universitarias

DICIEMBRE000004 Trámites / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

914 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219110211141162191102111411621911021114116219110 Dirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de Personal

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711958U006315510711958U006315510711958U006315510711958U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Personal es la Dependencia responsable de aplicar las políticas y procedimientos que en materia de ingr
eso, promoción, permanencia y control de personal esten establecidos en la Universidad, así como dar cumplimiento a la
s obligaciones pactadas con las organizaciones sindicales y la asociación del personal de confianza en apego a la norma
tividad aplicable, con criterios basados en la sustentabilidad, mejora continua, gestión para resultados y transparencia, c
ontrubuyendo de esta manera al logro de los retos planteados en el Plan de Trabajo 2021-2025 por una transformación i
ntegral, la cual señala que, la gestión institucional debe articular las funciones sustantivas y administrativas a través de m
arcos normativos, políticas y lineamientos congruentes, para continuar avanzando con el proceso de descentralización in
stitucional a fin de fortalecer las funciones sustantivas en las regiones universitarias, así como en las sedes de la UVI, co
n procesos simplificados y desconcentrados, otorgando servicios administrativos de forma ética, responsable, austera, tr
ansparente y sustentable. Así como al Plan de Trabajo SAF 2021-2025 especificamente en el programa "Mejora y recon
ocimiento del personal universitario".

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aplicar las políticas y procedimientos que en materia de ingreso, promoción, permanencia y control de personal
establecidos en la Universidad através de procesos integrales, transparentes, descentralizados y sustentables basados
en un marco normativo congruente que fortalezcan la toma de decisiones y coadyuven al logro de las funciones
sutantivas de la Universidad Veracruzana.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
96

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender en tiempo y forma los requerimientos de personal con base en las necesidades instiucionales, de
conformidad con los CCT, normatividad aplicable y a los beneficios que por Ley se han otorgado a los
trabajadores, através de procedimientos transparentes con enfoque a los derechos humanos y la s

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender el 100% de los requerimientos del Personal. Trámites / 55 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotación de los recursos e insumos para la
atención de trámites y servicios del personal
universitario.

DICIEMBRE000002 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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915 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219110211141162191102111411621911021114116219110 Dirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de PersonalDirección de Personal

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711958U006315510711958U006315510711958U006315510711958U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Verificación del pago de servicios básicos de la
DP y sus Departamentos.

DICIEMBRE000003 Revisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Verificación del pago de renta del inmueble del
Depto de Archivo.

DICIEMBRE000004 Revisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del trámite de auditoría para el Dictamen
del IMSS.

DICIEMBRE000005 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dotación de Tarjetas de Control de Asistencia e
insmumos y materiales para
Fotocredencialización (región Xalapa).

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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916 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219120211141162191202111411621912021114116219120 Dirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones Laborales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711963U006315510711963U006315510711963U006315510711963U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Relaciones Laborales es la Dependencia responsable de vigilar la correcta aplicación de los ordenamien
tos vigentes en las relaciones de trabajo, así como de aplicar las normas, políticas y procedimientos que en caso de cont
roversia se susciten en materia laboral. Por lo anterior busca impulsar el cumplimiento de las obligaciones y derechos ob
rero-patronales, mediante el respeto, la concientización y pertenencia institucional, fortaleciendo la mejora continua en a
poyo a la función sustantiva, contribuyendo de esta manera al logro de los retos planteados en el Programa de Trabajo 2
021-2025 por una transformación integral, la cual señala que, la gestión institucional debe articular las funciones sustanti
vas y administrativas a través de marcos normativos, políticas y lineamientos congruentes, para continuar avanzando co
n el proceso de descentralización institucional a fin de fortalecer las funciones sustantivas en las regiones universitarias,
así como en las sedes de la UVI, con procesos simplificados y desconcentrados, otorgando servicios jurídico administrati
vos de forma ética, responsable, austera, transparente y sustentable. Todo lo anterior, enmarcado com Programa de Tra
bajo 2021-2025 de la Secretaria de Administración y Finanzas de la cual depende esta Dependencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aplicar la normatividad laboral vigente através de procesos integrales, transparentes, descentralizados y sustentables
basados en un marco normativo congruente que fortalezcan la toma de decisiones y coadyuven al logro de las funciones
sutantivas de la Universidad Veracruzana.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
22

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender al 100% los requerimientos obrero-patronales con enfoque a los derechos humanos y la
sustentabilidad para que propicien condiciones equitativas entre los trabajadores universitarios con en base
en las necesidades instiucionales, de conformidad con los CCT, normatividad aplicable y a los ben

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender el 100% de los requerimientos obrero-patronales. Trámites / 60 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotación de los recursos e insumos para la
atención de trámites y servicios del personal
universitario.

DICIEMBRE000002 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

917 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219120211141162191202111411621912021114116219120 Dirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones LaboralesDirección de Relaciones Laborales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711963U006315510711963U006315510711963U006315510711963U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Optimización de 26 equipos de computo. DICIEMBRE000003 Equipo / 26

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención en tiempo y forma de procedimientos
jurídicos en defensa de los intereses de la
Universidad.

DICIEMBRE000004 Trámites / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Verificación del pago de servicios básicos de la
DRL y sus Departamentos.

DICIEMBRE000005 Revisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en las negociaciones por revisión salarial y contractual que tiene celebrados la Universidad con
las organizaciones sindicales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atención de pliego petitiorio de las agruaciones sindicales Requerimientos / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos e insumos para la atención
del proceso de Negociación Sindical.

DICIEMBRE000006 Trámites / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dotación de los cuadernillos de los CCT
solicitados por los sindicatos.

DICIEMBRE000007 Requisiciones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219130211141162191302111411621913021114116219130 Dirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de Nóminas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711964U006315510711964U006315510711964U006315510711964U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Nóminas es la Dependencia Responsable de programar, integrar y coordinar el procesamiento y la distri
bución de la nómina de la Universidad, a fin de cubrir los sueldos y prestaciones del personal en forma oportuna y consis
tente, así como de coordinar, dirigir y administrar las actividades relacionadas con el pago y control de las percepciones
del personal, con el análisis continuo de las nóminas emitidas quincenalmente con el fin de conocer los efectos integrado
s y coadyuvar al establecimiento de criterios y procedimientos para la actualización, normalización e integración salarial,
contribuyendo de esta manera al logro de los retos planteados en el Programa de Trabajo 2021-2025 por una transforma
ción integral, la cual señala que, la gestión institucional debe articular las funciones sustantivas y administrativas a través
de marcos normativos, políticas y lineamientos congruentes, para continuar avanzando con el proceso de descentralizaci
ón institucional a fin de fortalecer las funciones sustantivas en las regiones universitarias, así como en las sedes de la U
VI, con procesos simplificados y desconcentrados, otorgando servicios administrativos de forma ética, responsable, aust
era, transparente y sustentable. Todo lo anterior, enmarcado com Programa de Trabajo 2021-2025 de la Secretaria de
Administración y Finanzas de la cual depende esta Dependencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr que la programación, integración y coordinación del procesamiento y la distribución de la nómina de la
Universidad, se cubra de manera oportuna y consistente los sueldos y prestaciones del personal universitario, através de
procesos integrales, transparentes y sustentables basados en un marco normativo congruente que fortalezcan la toma
de decisiones y coadyuven al logro de las funciones sutantivas de la Universidad Veracruzana.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
33

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender el 100% los requerimientos nominales establecidos en los CCT, al Estatuto y a los beneficios que
por Ley se han otorgado a los trabajadores, bajo un cumplimiento de las disposiciones legales que regulan
el pago de los trabajadores universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Optimización del procesamiento de movimientos de Pago. Proceso
sistematizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de la licencia al sistema para la
conversión de los XML a excel

DICIEMBRE000005 Trámites / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116219130211141162191302111411621913021114116219130 Dirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de NóminasDirección de Nóminas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510711964U006315510711964U006315510711964U006315510711964U00631Administración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos HumanosAdministración y Capacitación de Recursos Humanos

Establecimiento de un contrato para el timbrado
quincenal de la nómina.

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

 Fortalecimiento de habilidades digitales. DICIEMBRE000007 Trámites / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender el 100% de las obligaciones nominales. Trámites / 24 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotación de recursos o insumos para la atención
de las obligaciones nominales.

DICIEMBRE000002 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Optimización de 34 equipos de computo. DICIEMBRE000003 Equipo / 34

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Verificación del pago de servicios básicos de la
DN y sus Departamentos.

DICIEMBRE000004 Revisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019150211141160191502111411601915021114116019150 Sistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510811723U006315510811723U006315510811723U006315510811723U00631Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)Sistema de Atención Integral a la Salud (SAIS)

Justificación del Anteproyecto

El SAISUV es la dependencia responsable de la protección de la salud de los derechohabientes con un abordaje integral
, a través de programas de prevención, promoción y educación para la salud, así como servicios de atención médica y d
e rehabilitación, proporcionados por prestadores de servicios que garanticen calidad, calidez, oportunidad y capacidad re
solutiva, asegurando el control de la prestación laboral relacionada con Ayuda Médica.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ser el servicio de salud de la Universidad Veracruzana que genere en los derechohabientes una cultura del autocuidado
de la salud, con administración sustentable, financieramente transparente y con apego al presupuesto destinado a salud,
equitativo, humano, justo, de calidad y no solo con atención de la enfermedad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Otorgar atención odontológica preventiva y curativa a los derechohabientes de las regiones Xalapa y
Veracruz.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar el 80% de las resinas cervicales y el 50% de
obturaciones simples en los módulos de Xalapa y
Veracruz

Consulta médica /
3000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Brindar mantenimiento preventivo y correctivo al
equipo médico e instrumental odontológico de
Xalapa y Veracruz.

OCTUBRE000014 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de material, equipo e insumos
necesarios para otorgar la atención odontológica
en la Región Xalapa y Veracruz

DICIEMBRE000015 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Supervisar que el procedimiento odontológico se
realice de acuerdo a lo programado.

DICIEMBRE000016 Supervisión / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en la elaboración del diagnóstico institucional sobre el servicio médico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con el diagnóstico situacional 2023 del servicio
médico para mejorar la calidad de la atención, con
transparencia.

Diagnóstico / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019150211141160191502111411601915021114116019150 Sistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Actualización del diagnóstico situacional del
servicio médico.

NOVIEMBRE000002 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Visitas de supervisión a los hospitales,
consultorios de especialidades, proveedor de
medicamentos contratado, en las cinco regiones.

DICIEMBRE000003 Supervisión / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de instalaciones en las 5
regiones.

OCTUBRE000004 Mantenimiento
menor / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de servicios de vigilancia, agua,
energía eléctrica y telefonía a los Módulos
Médicos.

DICIEMBRE000005 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aplicación de encuestas de satisfacción en el
servicio médico, hospitales y proveedor de
medicamentos.

JUNIO000006 Encuesta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
69

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Otorgar atención medica integral, continua y de calidad para control, seguimiento y autocuidado de
enfermedades crónico degenerativas.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Supervisar la congruencia diagnóstica – terapéutica al
100% de los médicos SAISUV, médicos especialistas y
proveedores hospitalarios.

Supervisión / 135 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión de expediente clínico de médicos
1er y 2do. contacto

DICIEMBRE000007 Supervisión / 125

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Supervisión de expedientes de pacientes
hospitalizados

DICIEMBRE000008 Supervisión / 1500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de insumos para otorgar atención
médica de 1er contacto en las 5 regiones.

DICIEMBRE000009 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento preventivo y correctivo al equipo
informático de los consultorios del servicio
medico de las 5 regiones.

OCTUBRE000010 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar vigilancia epidemiológica de forma sistemática y
continua, de los principales padecimientos
infectocontagiosos y crónico degenerativos.

Supervisión / 52 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y envío del informe semanal de
vigilancia epidemiológica a la Secretaría de
Salud

DICIEMBRE000011 Informe / 52

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión que en las notas médicas se registren
correctamente los diagnósticos de acuerdo a
Clasificación Internacional de Enfermedades 10
(CIE-10)

DICIEMBRE000012 Revisión / 2880

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar la información para la elaboración del
diagnóstico de salud anual.

DICIEMBRE000013 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejercer los recursos institucionales destinados para el gasto médico, apegado a la transparencia y rendición
de cuentas, aprovechando las soluciones tecnológicas institucionales para la simplificación de procesos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Desarrollar el sistema para el trámite de Ayudas Médicas
en línea

Sistema / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del Manual del Procedimientos para
el rembolso de Ayudas Médicas en Línea

SEPTIEMBRE000019 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación de la propuesta del sistema a
sindicatos/asociaciones.

NOVIEMBRE000020 Proceso
sistematizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Sesiones de capacitación a usuarios para el uso
del sistema

NOVIEMBRE000021 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Atender los trámites de afiliación desde la región de
origen, para que los trabajadores con derecho tengan
respuesta oportuna.

Trámites / 30 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización del padrón de dependientes
económicos realizando visitas domiciliarias, para
verificar convivencia y dependencia económica.

DICIEMBRE000017 Actualización / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Sesiones de capacitación al personal de las
regiones

OCTUBRE000018 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con información debidamente integrada, clara y
expedita para la revisión de los organismos fiscalizadores.

Revisión / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Actualización del Manual del Procedimientos
para el pago de gastos médicos.

SEPTIEMBRE000022 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Validación semanal de la documentación para
envío de procesos para pago de gastos médicos

DICIEMBRE000023 Proceso / 52

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de los contratos con prestadores de
servicios médicos con tabuladores vigentes

NOVIEMBRE000024 Contrato / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitar el inicio de los procesos de licitaciones
públicas nacionales

SEPTIEMBRE000025 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinar la revisión, análisis y autorización de
los gastos presentados para pago, para un mejor
control de la prestación.

DICIEMBRE000026 Registros / 16000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

925 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219110211141172191102111411721911021114117219110 Dirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura Tecnológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611968U006315610611968U006315610611968U006315610611968U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

Las tecnologías de la información y comunicación representan un pilar importante para el desarrollo y mejora de los proc
esos en todos los ámbitos hoy en día, y las IES no son la excepción, es por ello que la Dirección de Servicios de Red e I
nfraestructura Tecnológica como la dependencia responsable de la infraestructura de redes y telecomunicaciones en la
Universidad Veracruzana en sus 5 regiones, a través de este proyecto atiende los requerimientos de operación necesari
os para una gestión eficiente tanto de la nfraestructura que es responsable como del personal que trabaja en esta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
34

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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926 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611969U006315610611969U006315610611969U006315610611969U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
34

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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927 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219130211141172191302111411721913021114117219130 Dirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo Académico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611970U006315610611970U006315610611970U006315610611970U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

La evolución tecnológica y el surgimiento de nuevas necesidades de la comunidad universitaria y sociedad en general rel
acionadas con el quehacer universitario, ha generado una mayor
demanda de los servicios de TI por lo que, es necesario mejorar y modernizar la infraestructura tecnológica, incluyendo e
l aseguramiento, diversificación, acceso y velocidad con que se
entregan servicios e información razón por la cual, es imperioso innovar y continuar fortaleciendo los distintos sistemas y
servicios tecnológicos que se ofrecen de manera institucional

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer soluciones tecnológicas, sistemas informáticos y portales institucionales en apoyo a los procesos académicos,
de difusión y extensión, contribuyendo con ello a la gestión institucional y a la difusión del quehacer universitario

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de las TI basada en estándares y buenas prácticas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Ampliar el alcance de un proceso de Gestión de Servicios
de TI a diciembre.

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración e incorporación de un procedimiento
alineado a estándares y buena prácticas en el
desarrollo de sistemas de información en
colaboración con las áreas de desarrollo de la
DGTI conforme a los criterios normativos
aplicables al SGCUV. 

DICIEMBRE000017 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
21

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer sistemas y aplicaciones informáticas en apoyo a los procesos académicos y administrativos, así
como a la sustentabilidad.
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

928 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219130211141172191302111411721913021114117219130 Dirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo Académico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611970U006315610611970U006315610611970U006315610611970U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Generar una estrategia tecnológica en apoyo a la
inclusión de personas en situación de discapacidad, al
mes de diciembre.

Estrategia / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generación de las bases de una estrategia
tecnológica que contribuya al Programa
Universitario de Educación Inclusiva.

DICIEMBRE000010 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar soluciones tecnológicas para el registro, seguimiento y generación de información estadística
para la toma de decisiones.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar un producto tecnológico para el seguimiento
de quejas garantizando su confidencialidad al mes de
diciembre.

Producto
tecnológico / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con las áreas solicitantes en la
generación de un documento que contenga la
identificación de requerimientos

DICIEMBRE000002 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Acompañamiento en la implementación de una
herramienta tecnológica para recabar las quejas
que se presenten.

DICIEMBRE000003 Herramienta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo e implementación de un sistema web
para el levantamiento de casos de violencia,
acoso y hostigamiento en la institución.

DICIEMBRE000004 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo e implementación de una aplicación
móvil para el levantamiento de casos de
violencia, acoso y hostigamiento en la institución.

DICIEMBRE000005 Aplicación movil / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer sistemas y aplicaciones informáticas en apoyo a los procesos académicos y administrativos, así
como a la sustentabilidad.
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929 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219130211141172191302111411721913021114117219130 Dirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo Académico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611970U006315610611970U006315610611970U006315610611970U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contribuir a la cultura del autocuidado y cuidado colectivo,
mediante el desarrollo e implementación de un producto
tecnológico básico para la gestión de reportes y difusión
de alertas y comunicados del SUGIR a diciembre.

Producto
tecnológico / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con el área solicitante en la
elaboración de un documento de requerimientos
para el desarrollo de la aplicación móvil.

DICIEMBRE000011 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo e implementación de una aplicación
móvil preliminar para la atención de situaciones
de emergencia y el seguimiento descentralizado
de incidentes.

DICIEMBRE000012 Aplicación movil / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar en la difusión de campañas institucionales sobre convocatorias para proyectos académicos, y
prácticas interculturales, así como promover la venta de productos y servicios para el fortalecimiento de la
sustentabilidad financiera.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Promover anualmente las convocatorias para proyectos
académicos internacionales mediante la implementación
de un producto tecnológico para la difusión al interior de
la comunidad universitaria a diciembre

Producto
tecnológico / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Provisión de una herramienta tecnológica que
permita la publicación de convocatorias.

DICIEMBRE000015 Herramienta / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Promover la venta de productos y servicios universitarios
mediante el desarrollo y/o integración de un producto
tecnológico al mes de diciembre.

Producto
tecnológico / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de una página web actualizada para la
administración y difusión de productos y
servicios universitarios.

DICIEMBRE000016 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

930 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219130211141172191302111411721913021114117219130 Dirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo Académico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611970U006315610611970U006315610611970U006315610611970U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar soluciones tecnológicas para el registro, seguimiento y generación de información estadística
para la toma de decisiones.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar los módulos iniciales de un sistema
informático para el análisis de los datos en materia de
género y diversidad sexogenérica al mes de diciembre.

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un documento de requerimientos
sobre el sistema informático que contribuirá a la
recuperación de información para la toma de
decisiones.

DICIEMBRE000006 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un prototipo del sistema
informático sobre materia de género y diversidad
sexo genérica.

DICIEMBRE000007 Prototipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de 2 módulos iniciales del sistema
informático para el análisis de información
estadística sobre materia de género y diversidad
sexo genérica.

DICIEMBRE000008 Módulo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer sistemas y aplicaciones informáticas en apoyo a los procesos académicos y administrativos, así
como a la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar la funcionalidad del subsistema de
académicos. mediante su actualización en apoyo a las
actividades académicas.

Subsistema
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño y desarrollo de 3 módulos del subsistema
de académicos con historias de usuario
autorizadas por la Dirección General de
Desarrollo Académico e Innovación Educativa

DICIEMBRE000009 Módulo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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931 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219130211141172191302111411721913021114117219130 Dirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo AcadémicoDirección de Desarrollo Informático de Apoyo Académico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611970U006315610611970U006315610611970U006315610611970U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Apoyar en tema de sustentabilidad, mediante la
implementación de un sistema actualizado (Hermes) para
la solicitud, seguimiento y generación de diversos tipos de
constancias para el personal de la Universidad
Veracruzana a diciembre.

Sistema
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de un módulo al interior del sistema
Hermes para la solicitud, generación y
seguimiento de constancias en apoyo al tema de
sustentabilidad y medio ambiente.

DICIEMBRE000013 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Apoyar las actividades docentes mediante la actualización
y fortalecimiento del ecosistema de plataformas de apoyo
académico y difusión del conocimiento a diciembre.

Sistema
actualizado / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Inclusión de al menos 5 módulos al ecosistema
de plataformas de apoyo académico y difusión
del conocimiento (EMINUS, Lienzos, Lumen)
que faciliten las actividades docentes

DICIEMBRE000014 Módulo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219120211141172191202111411721912021114117219120 Dirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos Administrativos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611971U006315610611971U006315610611971U006315610611971U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
46

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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933 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117119130211141171191302111411711913021114117119130 Unidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información UniversitariaUnidad del Sistema Integral de Información Universitaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611972U006315610611972U006315610611972U006315610611972U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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934 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5720111975U006315720111975U006315720111975U006315720111975U00631Administración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios Generales

Justificación del Anteproyecto

El DSG es una dependencia que forma parte de la estructura administrativa de la Secretaría de Administración y Finanza
s, cuyo origen se remite al año 2003 con fundamento establecido en el artículo 190 del Estatuto General en el que indica
lo siguiente: “…Para la atención de los asuntos de su competencia, la Secretaría de Administración y Finanzas tendrá la
estructura siguiente: V. Departamento de Servicios Generales…”, cabe mencionar que por tratarse de un Departamento,
dentro del Estatuto no se describen sus responsabilidades y atención pertinentes.
Es el encargado de proporcionar servicios generales de mantenimiento a instalaciones universitarias, gestión y control v
ehicular, gestión y control de servicios básicos y suministro de bienes y servicios generales a las Entidades Académicas
y dependencias de las 5 regiones de la Institución, dichos subprocesos de servicios incluyen lo siguiente: Mantenimiento
Vehicular, Combustible vehículo oficial, Seguros Vehiculares, Tenencias, derechos vehiculares, verificación y emplacami
ento, Limpieza de exteriores (muros, cristales, domos, canaletas, azoteas, aljibes, tinacos), Fumigación interna y externa
, Jardinería, poda y chapeo menor, Desinfección de espacios, Renta de Vehículos, Traslado de personas, Vigilancia exte
rna, Agua de garrafón, Agua potable y Energía Eléctrica.
Adicionalmente se apoya a la logística y traslado de requerimientos varios de las entidades académicas y dependencias
de la región Xalapa como son apoyo en fletes menores, asignación de conductores sindicalizados para actividades diver
sas y el apoyo logístico-operativo a la Rectoría en los eventos correspondientes.
Se encuentra integrado por 84 personas en su plantilla, distribuidos de la siguiente manera: 43 personal administrativo té
cnico y manual SETSUV, 36 personas de confianza, 3 personas eventuales y 2 funcionarios, su estructura organizaciona
l está dividida en una jefatura de departamento, una administración, área administrativa-operativa (por subprocesos), áre
a de logística, vigilancia interna y área operativa de atención a unidad central.
Desde hace 5 años a la fecha se han incrementado las responsabilidades y atribuciones al departamento consolidando a
l mismo con funciones relacionadas a una dirección general más que aun departamento como normativamente se encue
ntra ubicado, en este sentido los integrantes del mismo tienen la misma percepción.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Gestionar y proveer los bienes y servicios generales de manera oportuna, eficaz y eficiente, satisfaciendo las
necesidades institucionales en apego a los valores y principios de la institución fomentado la optimización sustentable de
recursos humanos, financieros, materiales y tecnológicos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Manejar de forma eficiente, transparente y honesta el presupuesto, con base en la normatividad y garantizar
la rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Armonizar las políticas de bienes y servicios a cargo del
DSG que coadyuven a eficientar los recursos financieros
y el uso racional de los mismos.

Lineamiento / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución de bienes y servicios en apego a la
guía operativa del plan de cuentas, políticas
administrativas y lineamientos específicos para
el ejercicio del gasto.

DICIEMBRE000003 Trámites / 6600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5720111975U006315720111975U006315720111975U006315720111975U00631Administración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios GeneralesAdministración de Servicios Generales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
87

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Innovar administrativamente con base en la simplificación y descentralización/desconcentración, a través de
procesos ágiles, transparentes y automatizados para apoyar las funciones sustantivas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desconcentrar 2 servicios que otorga el DSG en las 5
regiones para contribuir a los objetivos institucionales.

Servicios / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento y elaboración de propuestas de:
lineamientos, responsabilidades legales y
atribuciones, así como las bases de licitación de
los servicios que ofrece el Departamento a nivel
regional.

DICIEMBRE000002 Trámites / 409

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019130211141170191302111411701913021114117019130 Dirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5720411912U006325720411912U006325720411912U006325720411912U00632Administración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y Supervisión

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento tiene como funciones la construcción, conservación y mante
nimiento de la planta física de la Universidad Veracruzana en las cinco regiones que la conforman, contribuyendo al logr
o de la misión institucional a fin de cubrir la demanda de formación de profesionales en el Estado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr la mejora y el crecimiento de la planta física institucional, mediante la ejecución de obras de infraestructura
requeridas por las entidades académicas y dependencias.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disponer de los elementos requeridos para que el personal de la dependencia lleve a cabo la planeación,
diseño, supervisión y control de la ejecución de las obras de edificación y mantenimiento, asegurando la
conservación y adecuado funcionamiento de los edificios e instalaciones, disminuyendo riesg

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a las
instalaciones, mobiliario y equipo de la DPCM para mes
de diciembre de 2023.

Mantenimiento / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sostenimiento de la funcionalidad de los
espacios y equipos asignados al servicio del
personal de la DPCM para que su labor se vea
reflejada en el mejoramiento de la planta física.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para operar la entidad académica o dependencia

Personal Activo /
57

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y pago de servicios personales para
operar la entidad académica o dependencia

DICIEMBRE000001 Gestión de  nómina
/ 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disponer de los elementos requeridos para que el personal de la dependencia lleve a cabo la planeación,
diseño, supervisión y control de la ejecución de las obras de edificación y mantenimiento, asegurando la
conservación y adecuado funcionamiento de los edificios e instalaciones, disminuyendo riesg
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019130211141170191302111411701913021114117019130 Dirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5720411912U006325720411912U006325720411912U006325720411912U00632Administración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y SupervisiónAdministración y Supervisión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar el pago de servicios, insumos, renovaciones de
licencias para el funcionamiento de la DPCM para mes de
diciembre de 2023.

Suministro de
operación / 100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo al personal de la DPCM para que su labor
se vea reflejada en el mejoramiento de la planta
física.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar el pago de traslado del personal para supervisión
y control de las obras locales y foráneas al mes de
diciembre de 2023

Traslados / 120 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento en la ejecución de obra a través
de la supervisión en todas las regiones que
conforman la UV.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414211211141114142112111411141421121114111414211 Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los UniversitariosCentro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2220111412U006312220111412U006312220111412U006312220111412U00631Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana

Justificación del Anteproyecto

En el ámbito universitario, ha de prevalecer la igualdad de acceso, participación y resultados de aprendizaje, a fin de hac
er frente a todas las formas de exclusión y de marginación entre integrantes de la comunidad universitaria, particularmen
te entre aquellos que viven en situación de discapacidad (Declaración de Incheón, 2015). En cuanto a las personas en sit
uación de discapacidad, la inclusión en la universidad es un proceso permanente que se aborda desde los puntos de vist
a ético (la inclusión es un derecho humano fundamental), sociológico (la discapacidad como construcción social y la incl
usión como modo de dar voz a las personas en situación de discapacidad), organizativo (plantea los cambios que hay qu
e introducir en la comunidad universitaria para avanzar hacia una institución más inclusiva) y pedagógico-docente (es pre
ciso promover en la universidad sistemas pedagógico-docentes que faciliten la permanencia del estudiantado que vive e
n situación de discapacidad). La atención a las personas en situación de discapacidad en la enseñanza superior constitu
ye en la actualidad no solo un referente de calidad, sino una exigencia normativa a la que hay que dar respuesta, y un co
mpromiso social con la equidad, la igualdad de oportunidades y el respeto al derecho a la educación. En este sentido, exi
sten aspectos claves y fundamentales de la educación inclusiva tales como: la identificación de las barreras para el apre
ndizaje y la participación, el diseño universal de aprendizaje (DUA) o metodologías que busquen la atención de la diversi
dad, la organización de la respuesta educativa (apoyos y currículo – trabajo articulado), la accesibilidad (física, pedagógi
ca y tecnológica), la promoción de los ajustes razonables, la autonomía e independencia de las personas en situación de
discapacidad y la toma de conciencia que permita propiciar un cambio de cultura y un desplazamiento epistémico de la i
ntegración hacia la inclusión. Todo esto tiene como objetivo la eliminación de prejuicios, actitudes negativas y estereotipo
s que contribuyen a conductas discriminatorias, asistencialistas o paternalistas y, al mismo tiempo, favorecer acciones c
olectivas en pro de la inclusión de personas en situación de discapacidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Facilitar la accesibilidad de los alumnos viviendo con discapacidad a la oferta académica y cultural de que disponga la
Universidad Veracruzana, teniendo como pilar fundamental garantizar la igualdad de derechos y oportunidades para
todo el alumnado universitario.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la inclusión de estudiantes con discapacidad como parte de los valores y principios de la
comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Garantizar el desarrollo de las actividades académicas,
culturales, deportivas en condiciones accesibles para
personas en situación de discapacidad, tomando en
cuenta las aportaciones de esta población universitaria.

Actividad realizada
/ 77

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de la gestión con las autoridades
correspondientes y áreas estratégicas de la UV a
fin de transformar de manera gradual los
espacios educativos en áreas accesibles para
personas en situación de discapacidad así como
la contratación y formación de Intérpretes de
lengua de señas mexicana al interior de la
comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000007 Reuniones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Aseguramiento de un registro permanente y
actualizado de estudiantes, académicos y
personal administrativo y manual en situación de
discapacidad al interior de la UV, con apoyo de
la DGAE, ESI y la Dirección General de
Recursos Humanos (DGRH). Establciendo, en
todos los casos particulares, los ajustes
razonables con el objetivo de garantizar a las
personas en situación de discapacidad el goce o
ejercicio en igualdad de condiciones de los
derechos humanos.

NOVIEMBRE000008 Sistema
actualizado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de la accesibilidad a las plataformas
educativas de la UV así como la elaboración de
recursos didácticos accesibles para las y los
estudiantes en situación de discapacidad con
apoyo de la Dirección General de Tecnología de
Información (DGTI) y de las y los integrantes de
la Red universitaria de educación inclusiva del
PUEI.

NOVIEMBRE000009 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión de manera permanente Cursos PROFA,
AFEL, Educación Continua en materia de
Educación Superior Inclusiva con especial
énfasis en la atención a personas en situación
de discapacidad, a través de los medios de
comunicación universitaria UV.

NOVIEMBRE000010 Curso / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un Foro anual Internacional en
materia de inclusión de estudiantes en situación
de discapacidad y accesibilidad, con sede en la
UV, con el fin de promover los derechos de este
importante grupo de nuestra sociedad y brindar
espacios académicos que permitan generar
conocimientos y experiencias de aprendizaje.

NOVIEMBRE000011 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar la Innovación educativa.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover la Investigación relacionada con la Inclusión de
estudiantes en situación de discapacidad.

Investigación / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Vinculación permanente con los grupos de
investigación y cuerpos académicos que trabajan
líneas generadoras de conocimiento sobre
inclusión de estudiantes en situación de
discapacidad.

NOVIEMBRE000012 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Colaboración con la Licenciatura para el
Desarrollo Integral de Personas con
Discapacidad y con el Doctorado en
Investigación en Psicología en Educación
Inclusiva para: a) ofrecer el CENDHIU como un
espacio para la realización del Servicio Social; y
b) Participar en docencia, en programas de
sensibilización y de capacitación.

NOVIEMBRE000013 Servicio social / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer vinculación del CENDHIU con redes universitarias, organismos gubernamentales y no
gubernamentales para acciones conjuntas que promuevan el desarrollo humano de las personas con
discapacidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Participar en redes estatales, nacionales e internacionales
de inclusión de estudiantes en situación de discapacidad
en Instituciones de Educación Superior.

Participante / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción de estancias académicas con otras
Instituciones de Educación Superior (IES) a nivel
nacional e internacional en el campo de la
Educación Inclusiva, modalidad presencial o
virtual.

NOVIEMBRE000014 Estancia de
académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Realización de gestiones ante universidades
nacionales e internacionales para establecer
convenios y trabajos en materia de educación
inclusiva enfocada a la atención de estudiantes
con discapacidad y accesibilidad.

NOVIEMBRE000015 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer políticas institucionales de inclusión de personas en situación de discapacidad en la Universidad
Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Generar una estructura organizacional en red en materia
de educación Inclusiva en todas las regiones y sedes de
la Universidad Veracruzana que permita transversalizar
en el quehacer de todas las actividades educativas la
perspectiva de inclusión de las personas en situación de
discapacidad.

Proyecto
Institucional / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de gestión de los nombramientos de
10 Coordinadores Regionales del PUEI en las
diferentes regiones y sedes universitarias así
como de Coordinadores/enlaces del PUEI en las
77 Facultades UV y 5 sedes UVI, a fin de brindar
atención a estudiantes en situación de
discapacidad y buscar soluciones colectivas a
las barreras de aprendizaje y accesibilidad.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 92

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2220111412U006312220111412U006312220111412U006312220111412U00631Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana
Programa para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas conPrograma para la Inclusión e Integración de Personas con
Discapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad VeracruzanaDiscapacidad de la Universidad Veracruzana

Generación de diagnósticos que permitan
identificar las barreras, limitaciones y
restricciones que enfrentan las personas en
situación de discapacidad para el desempeño de
sus actividades universitarias.

NOVIEMBRE000003 Diagnóstico / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de un Programa Institucional de
Educación Inclusiva en las 5 regiones y 5 sedes
UV.

NOVIEMBRE000004 Proyecto
Institucional / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión colectivamente el texto universitario:
Lineamientos para la inclusión de estudiantes en
situación de discapacidad y el Reglamento para
la Inclusión de personas en situación de
discapacidad en el interior de la Universidad
Veracruzana en las 77 Facultades y 5 sedes UV
Intercultural.

NOVIEMBRE000005 Evento / 82

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de la atención personalizada a
estudiantes en situación de discapacidad,
gestionando y coadyuvando con otras instancias
de la Universidad para facilitar el ingreso,
permanencia y egreso de estos estudiantes.
Además de facilitar la accesibilidad a la oferta
académica y cultural de la UV,
proporcionándoles de manera colectiva los
apoyos y ajustes razonables necesarios para su
formación integral, es decir, en el ámbito
profesional, social y de desarrollo humano.

NOVIEMBRE000006 Alumno atendido /
100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

943 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714113211141117141132111411171411321114111714113 Instituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud Pública

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211411U006314710211411U006314710211411U006314710211411U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

944 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211413U006314710211413U006314710211413U006314710211413U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

945 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714214211141117142142111411171421421114111714214 Centro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones Biomédicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211414U006314710211414U006314710211414U006314710211414U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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946 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714211211141117142112111411171421121114111714211 Instituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones Cerebrales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211415U006314710211415U006314710211415U006314710211415U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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947 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515112211141115151122111411151511221114111515112 Facultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de BiologíaFacultad de Biología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211502U006314710211502U006314710211502U006314710211502U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

948 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111515111211141115151112111411151511121114111515111 Facultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias AgrícolasFacultad de Ciencias Agrícolas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211503U006314710211503U006314710211503U006314710211503U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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949 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715112211141117151122111411171511221114111715112 Instituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211504U006314710211504U006314710211504U006314710211504U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

950 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211505U006314710211505U006314710211505U006314710211505U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar un desarrollo exitoso del trabajo académico y administrativo, acorde con las demandas institucionales
actuales, de tal manera que se fortalezcan la producción científica, las actividades docentes, la difusión, la divulgación
científica y la extensión institucional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

951 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211506U006314710211506U006314710211506U006314710211506U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

952 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211508U006314710211508U006314710211508U006314710211508U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades de investigación científica de frontera y biotecnológica aplicada a la solución integral de
problemas identificados en los sectores y vinculada a formar recursos humanos de excelencia en los campos de la
biotecnología y la ecología aplicada, con una perspectiva sustentable y de respeto a los derechos humanos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

953 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715221211141117152212111411171522121114111715221 Centro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones Tropicales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211509U006314710211509U006314710211509U006314710211509U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir con la solución de desafíos socio-ecológicos del trópico, con énfasis en la conservación de la biodiversidad y
manejo el de los recursos bioculturales a partir del desarrollo de investigación básica y aplicada desarrollada por los
académicos del CITRO en vinculación con distintas instancias y grupos sociales rurales y urbanos y formar
profesionistas dedicados a la conservación y establecimiento de alternativas de manejo sustentable de los recursos
bioculturales del trópico.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

954 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715223211141117152232111411171522321114111715223 Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211511U006314710211511U006314710211511U006314710211511U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

955 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616112211141116161122111411161611221114111616112 Facultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de MúsicaFacultad de Música

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211602U006314710211602U006314710211602U006314710211602U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

956 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616111211141116161112111411161611121114111616111 Facultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de Danza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211603U006314710211603U006314710211603U006314710211603U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

957 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211604U006314710211604U006314710211604U006314710211604U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

958 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616113211141116161132111411161611321114111616113 Facultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de TeatroFacultad de Teatro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211605U006314710211605U006314710211605U006314710211605U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

959 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716111211141117161112111411171611121114111716111 Instituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211606U006314710211606U006314710211606U006314710211606U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar los alcances de la investigación artística que se lleva a cabo en el Instituto, así como su difusión
a nivel nacional e internacional, a través del desarrollo de proyectos artísticos-académicos que impacten en el
contexto cultural universitario y en la sociedad en general.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

960 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616116211141116161162111411161611621114111616116 Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)Centro de Estudios de Jazz (JazzUV)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211608U006314710211608U006314710211608U006314710211608U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

961 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716221211141117162212111411171622121114111716221 Centro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211609U006314710211609U006314710211609U006314710211609U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

962 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211701U006314710211701U006314710211701U006314710211701U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

963 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612111211141106121112111411061211121114110612111 Escuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes Extranjeros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211702U006314710211702U006314710211702U006314710211702U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

964 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211704U006314710211704U006314710211704U006314710211704U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer programas Educativos que impulsen la formación de profesionales capaces de contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida y la construcción de vías de desarrollo encaminadas hacia la sustentabilidad de las regiones y culturas
de Veracruz, a través de la articulación de las funciones sustantivas de docencia, gestión, investigación y vinculación
comunitaria que propicie la generación colectiva e Intercultural de conocimientos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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965 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715222211141117152222111411171522221114111715222 Centro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211709U006314710211709U006314710211709U006314710211709U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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966 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714213211141117142132111411171421321114111714213 Centro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211711U006314710211711U006314710211711U006314710211711U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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967 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712215211141117122152111411171221521114111712215 Centro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación SuperiorCentro de Investigación e Innovación en la Educación Superior

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211728U006314710211728U006314710211728U006314710211728U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612513211141106125132111411061251321114110612513 Centro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211802U006314710211802U006314710211802U006314710211802U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transitar hacia un Centro de Idiomas de excelencia, con técnicas efectivas y eficientes en la enseñanza-aprendizaje de
Lenguas nacionales y extranjeras. Apegado al desarrollo de la investigación que, a su vez consoliden e impulsen una
oferta educativa con un impacto de calidad regional, nacional e internacional en los sectores educativos, sociales,
turísticos, empresariales y gubernamentales.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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969 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318116211141173181162111411731811621114117318116 Organización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UVOrganización Teatral UV

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211803U006314710211803U006314710211803U006314710211803U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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970 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318115211141173181152111411731811521114117318115 Orbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis TertiusOrbis Tertius

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211804U006314710211804U006314710211804U006314710211804U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318112211141173181122111411731811221114117318112 CoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoroCoro

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211805U006314710211805U006314710211805U006314710211805U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318113211141173181132111411731811321114117318113 Ensamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de GuitarrasEnsamble Clásico de Guitarras

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211807U006314710211807U006314710211807U006314710211807U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318118211141173181182111411731811821114117318118 Orquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música PopularOrquesta Universitaria de Música Popular

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211808U006314710211808U006314710211808U006314710211808U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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974 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021122211141220211222111412202112221114122021122 Centro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y Nanotecnología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529922103U006312529922103U006312529922103U006312529922103U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Investigación en Micro y Nanotecnología, conocido por su acrónimo como Microna, tiene entre sus funcione
s sustantivas la investigación, la docencia, la vinculación, la difusión del conocimiento y la extensión universitaria. Cuenta
con dos programas de posgrado en el PNPC del CONACYT: la Maestría en Ciencias en Micro y Nanosistemas en el nive
l de consolidado con una población de 18 estudiantes y el Doctorado en Materiales y Nanociencia en la categoría de reci
ente creación con 25 estudiantes. En la actualidad, este centro se mantiene gracias al trabajo conjunto de 10 Investigado
res, 1 profesor de tiempo completo, 3 técnicos académicos, 2 personas de apoyo a laboratorios, 3 administrativos y 2 de
intendencia. Dentro de sus instalaciones cuenta con 15 laboratorios enfocados a la investigación científica básica y aplic
ada

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar el desarrollo de Investigación científica básica y aplicada en micro y nanotecnología, así como el desarrollo
tecnológico a nivel estatal, regional y nacional, a travez de la formación
de recursos humanos especializados a nivel posgrado, el desarrollo de proyectos de investigación enfocados a resolver
problemas identificados en los programas nacionales estratégicos y
la prestación de servicios tecnológicos vinculados con diferentes sectores de la sociedad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar el funcionamiento de los laboratorios de investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar en promedio 2 artículos Informe / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizacion de la gestion requerida para brindar
mantenimiento a los laboratorios de
investigación,garantizando los productos
químicos básicos necesarios para el desarrollo
de los proyectos de investigación.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar y dar difusión del catalogo de servicios tecnológicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 El centro Microna contará con un catálogo de servicios
tecnológicos

Informe / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generar un catalogo y promover los servicios
que oferta el Centro microna, para el publico en
general y universitario.

DICIEMBRE000005 Catálogo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la sustentabilidad en todos los ámbitos y niveles de la administración y gestión universitaria, a fin



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021122211141220211222111412202112221114122021122 Centro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y Nanotecnología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529922103U006312529922103U006312529922103U006312529922103U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología
de llevar a cabo un manejo sustentable de agua, energía y espacios universitarios, así como reducir
la generación de residuos sólidos, de manejo especial y peligrosos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Impulsar un programa para promover la sustentabilidad a
todo el personal de la entidad academica.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de un programa de reconocimiento
para el personal administrativo, técnico, manual,
de confianza o eventual que realice o participe
en acciones de sustentabilidad en su entidad
académica, dependencia o
región universitari

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión y pago de servicios personales DICIEMBRE000002 Reporte trimestral /
4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

 Proporcionar servicios universitarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Prestar servicios universitarios Proyecto Ejecutado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011121211141550111212111415501112121114155011121 Centro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529951703U006312529951703U006312529951703U006312529951703U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

Con base en el programa de trabajo 2021-2025 Por una transformación integral, el Centro de Investigación en Recursos
Energéticos y Sustentables busca mantener los indicadores académicos del personal adscrito, como lo son: el número d
e académicos con reconocimiento de perfil deseable PRODEP o el mantenimiento del reconocimiento del Sistema Nacio
nal de Investigadores basandose en la publicación de productos científicos o de divulgación. Se fomentará la consecució
n de recursos extraordinarios por medio de la elaboración de proyectos de investigación y vinculación en temas relaciona
dos a energía y sustentabilidad. Se continuará con la oferta de cursos con pertinencia social dirigidos a la comunidad ac
adémica, sector productivo o sociedad en general. Se fortalecera la gestión del Simposio Asociado a Proyectos de Invest
igación como un espació para el dialogo basado en resultados. Además, se planifica fortalecer la formación integral de lo
s estudiantes de la Maestría en Ciencias en Tecnología Energética por medio de estancias académicas. X|

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aumentar el grado de consolidación de las líneas de investigación y aplicación del conocimiento cultivadas en el Centro
de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables mediante la generación de productos académicos, la difusión
o la divulgación desarrollados por el personal adscrito o los estudiantes de posgrado. Fortalecer la formación integral de
los estudiantes de maestría mediante estancias académicas o realizando las gestiones pertinentes para traer visitas de
investigadores o grupos de investigación.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral de los estudiantes del programa de estudios de la Maestría en Ciencias en
Tecnología Energética mediante la movilidad académica, realización de eventos académicos o la gestión de
visitas por académicos o grupos de investigación externos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con una insfraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Gestión
Administrativa / 4

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de pagos
correspondientes a los servicios básicos.

000007 Pago de servicios
básicos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr la movilidad académica de al menos un estudiante
del programa de posgrado que contribuya a su formación
académica

Movilidad
estudiantil / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento de la formación integral de los
estudiantes de posgrado mediante el pago de
inscripción y viaticos para asistir a un evento
académico , estancia de investigación, curso
disciplinar o pedagógico relacionado a su
investigación.

OCTUBRE000004 Alumno beneficiado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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977 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011121211141550111212111415501112121114155011121 Centro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529951703U006312529951703U006312529951703U006312529951703U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Reforzamiento de los conocimiento de los
estudiantes de posgrado mediante la visita de un
académico para impartir una presentación,
platica, conversatorio o curso con afinidad a la
pertinencia del programa de posgrado

OCTUBRE000005 Académico invitado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vinculación del programa de estudios de
Maestría con el sector productivo, comunidad,
sociedad o grupos de investigación mediante la
realización del Simposio de Estudiantes
Asociados a Proyectos de Investigación
incluyendo tematicas en materia de
sustentabilidad.

OCTUBRE000006 Simposio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las líneas de investigación y generación del conocimiento desarrolladas por la planta academica
mediante la publicación de resultados en eventos disciplinares, de difisión o divulgación en relación con las
temáticas de energía y sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en eventos academicos para presentar los
resultados generados por las lineas de generación y
aplicación del conocimiento que se cultivan en el CIRES

Memoria en
extenso / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de un académico en un congreso
nacional, conversatorio o evento disciplinario en
donde se presenten los resultados de las
investigaciones desarrolladas

OCTUBRE000003 Académico
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener a los académicos con reconocimiento del
Sistema Nacional de Investigadores

Reconocimiento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para que 1 académico someta sus
evidencias a la evaluación como reingreso
vigente al Sistema Nacional de Investigadores

OCTUBRE000002 Académico en el
SNI/SNC / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011121211141550111212111415501112121114155011121 Centro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529951703U006312529951703U006312529951703U006312529951703U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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979 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711212211141117112122111411171121221114111711212 Instituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911112U006312629911112U006312629911112U006312629911112U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713113211141117131132111411171311321114111713113 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911305U006312629911305U006312629911305U006312629911305U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Justificación del Anteproyecto

Colocar al Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos y Sociales, en el contexto local, regional y glob
al, como una comunidad académica comprometida y responsable en la generación de conocimiento pertinente, relevant
e y crítico, que conserva y promueve la estrecha interacción entre docencia, investigación y vinculación, para incidir proa
ctiva y reactivamente ante las necesidades y las problemáticas socioeconómicas de los diversos conglomerados human
os: urbanos, metropolitanos y rurales de México y especialmente de Veracruz. En el marco de los ejes estratégicos del P
rograma de trabajo 2021-2025 por una transformación integral, cuyo paradigma se centra en la garantía de los derechos
humanos y la sustentabilidad. 
Con fundamento en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana, el cual expone “En la visión actu
al de la Universidad, la función académica comprende actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión; la vincul
ación es una condición imprescindible que debe permear en toda función académica. Ello implica la necesidad de la pre
paración continua del personal académico en el conjunto de competencias necesarias para el ejercicio de su función, así
como que la Institución promueva y apoye el desarrollo de su planta académica”.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar al IIESES como referente local, regional y global, en la generación de conocimiento en los temas de
economía y sociedad con impacto al bienestar social , además, en la formación académica profesional intergeneracional
y realizando comunicación de la ciencia con la responsabilidad social universitaria.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a los cuerpos academicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Establecer redes academicas, convenios de colaboración,
y vinculación interintitucional

CA consolidado / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trabajo colaborativo, gestión académica
y otras actividades de difición que den cuenta de
la comunidad de la ciencia.

DICIEMBRE000004 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar eventos académicos con la
participación de la sociedad en general,
promoviendo el encuentro de conocimientos con
comunidades de pueblos originarios orientando
la investigación desde las cosmovisiones
sutentables que den sentido a los aprendisajes y
la formación de las nuevas generacioes de
ciudadadanos comprometidos con el cuidado,
preservación y restauración del partimonio
biocultural de Veracruz y México.

DICIEMBRE000006 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000006

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar mantenimiento a las instalaciones
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981 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713113211141117131132111411171311321114111713113 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911305U006312629911305U006312629911305U006312629911305U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Asegurar que las actividades academicas sustantivas
puedan llevarse a cabo

Insumo / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar insumos varios a la comunidad
universitaria para su seguridad y transporte en la
realización de las actividades.

DICIEMBRE000005 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar los conocimientos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Producción académica Producto / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Registro y desarrollo de Proyectos de generación
y aplicación del conocimiento que tenga realción
y congrunecia con las lineas de investiagación
del IIESES

DICIEMBRE000002 Proyecto / 13

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Articular un programa de conversatorios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Generar seminarios y jornadas academicas Seminarios / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Formación integral de recursos humanos en el
marco de programas educativos de nivel
licenciatura y posgrado. Incluye movilidad
academica, estancias y visitas académicas y
trabajo de campo.

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911306U006312629911306U006312629911306U006312629911306U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas de la Universidad Veracruzana (IIES
CA), orienta sus funciones sustantivas de: investigación, docencia de posgrado, difusión y vinculación, tomando como m
arco de acción el estudio de la administración en las organizaciones tanto privadas como públicas, a nivel nacional e inte
rnacional. Con este propósito, y en apego al cumplimiento del Programa de Trabajo Estratégico Institucional de la Univ
ersidad Veracruzana, se han implementado diversas Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC), orien
tadas a la gestión empresarial, la gestión pública y la gestión de organizaciones no lucrativas.La permanente evolución d
el entorno y la presencia de diferentes necesidades que de ella se derivan en el marco de la globalización, originan retos
académicos que hacen necesario canalizar la actividad de investigación, docencia, difusión y vinculación, en el marco de
l trabajo colaborativo, sistemático y dinámico, que integre actores con diversas disciplinas y con una actitud proactiva y d
e servicio, a fin de contribuir a la solución de problemas sociales, económicos, tecnológicos y culturales, relacionados co
n el campo de la administración.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar al Instituto, como una entidad académica líder y referente en el quehacer de investigación y en el desarrollo
del capital humano a través de sus programas de posgrado, a fin de resolver problemas relacionados con el campo de la
administración, privilegiando el interés institucional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el programa de Investigación del IIESCA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar investigaciones en revistas externas y libros Artículo publicado /
4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Enviar articulos a revistas externas para su
publicacion

NOVIEMBRE000002 Artículo revista
indexada / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Difundir el conocimiento administrativo a través de
conferencias y/o ponencias

Conferencia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seleccionar e invitar al academico que impartira
el curso-taller y/o conferencia, tramitar y
comprobar viaticos

NOVIEMBRE000004 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar actividades de sustentabilidad entre la comunidad del IIESCA
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911306U006312629911306U006312629911306U006312629911306U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Sensibilizar al personal para el uso adecuado de los
recursos

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar cursos de capacitacion sobre
sustentabilidad para el uso adecuado de los
recursos

NOVIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un programa de de fortalecimiento de la infraestructura fisica y de oficina para el optimo
desarrollo de las actividades academicas y administrativas del instituto

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fortalecer la infraestructura del instituto, determinando
requerimientos y mantenimientos que contribuyan a la
mejora de la infraestructura

Mantenimiento / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar y determinar requerimientos
correctivos y preventivos para el mantenimiento
del mobiliario y la infraestructura

NOVIEMBRE000008 Mantenimiento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el programa de Investigación del IIESCA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar la revista del IIESCA Publicación / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar la revista editada por el IIESCA NOVIEMBRE000003 Revista públicada /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713112211141117131122111411171311221114111713112 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911306U006312629911306U006312629911306U006312629911306U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un programa de mantenimiento, mejora y actualizacion del equipo de computo y comunicación
destinado al desarrollo de las actividades

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar con infraestructura tecnlogica que permita realizar
actividades presenciales, semipresenciales y virtuales de
posgrado e investigación.

Equipo / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisicion de insumos, equipo de computo y
tecnología

OCTUBRE000006 Requisiciones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar diagnostico y mantenimiento al equipo NOVIEMBRE000007 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el programa de Investigación del IIESCA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Autorizar avances y resultados de los protocolos de
investigacion

Seminarios / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar, difundir y celebrar el seminario de
investigación

NOVIEMBRE000005 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

986 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911413U006312629911413U006312629911413U006312629911413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713111211141117131112111411171311121114111713111 Instituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en Contaduría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911307U006312629911307U006312629911307U006312629911307U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Justificación del Anteproyecto

Contribuir con la Institución (UV) para lograr los objetivos establecidos en el programa de trabajo 2021-2025, fortaleciend
o desde el área económico administrativa, la investigacion-posgrado con proyectos de investigación inter, multi y transdis
ciplinarios, enfocados a la solución de problemas locales, regionales, estatales y nacionales; considerando como priorida
d los derechos humanos y la sustentabilidad. Ejerciendo los recursos de manera eficiente y transparente, apegado a los l
ineamientos de austeridad y disciplina financiera.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar proyectos de investigación considerando los derechos humanos y la sustentabilidad para la atención de
problemáticas estatales y nacionales. Así como la formación integral de capital humano, a través de los posgrados que
se imparten en el Instituto.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación de los académicos en beneficio de investigación y el posgrado. Impulsar la
divulgación de los resultados de investigación a través de su participación en eventos académicos, revistas,
capítulos de libros y libros.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar la preparación de los investigadores,
potencializando su especialización en beneficio de la
investigación y docencia

Investigador / 15 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formación de PTC a través de cursos
especializaados en sus lineas de investigación.

NOVIEMBRE000002 Curso / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover acciones de sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar un plan de acción para la redución del uso
de papel.

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Sensibilizar a través de carteles, correos y
charlas sobre la disminución del uso de papel en
impresiones. Capacitar a todo el personal sobre
la Ley General de Archivos y definir el
procedimiento para el manejo de los archivos.

NOVIEMBRE000005 Acción sustentable
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Implementar un plan de acción de Incorporación a las
redes de acopio de residuos de baterías y tapas plásticas

Plan / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713111211141117131112111411171311121114111713111 Instituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en Contaduría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911307U006312629911307U006312629911307U006312629911307U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Sumarnos a las redes de recolección de
residuos existentes en Xalapa. Adquirir e instalar
dos contenedores (baterías y tapas) pegar
carteles y dar charlas para sensibilizar a toda la
comunidad UV y público en general que tenga
contacto con el IIC, para el uso de los
contenedores.

NOVIEMBRE000007 Acción sustentable
/ 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación de los académicos en beneficio de investigación y el posgrado. Impulsar la
divulgación de los resultados de investigación a través de su participación en eventos académicos, revistas,
capítulos de libros y libros.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar a través de productos de investigación en
eventos académicos de modalidad presencial y virtual con
artículos de revistas, capítulos de libros y libros, para la
divulgación del conocimiento.

Ponencias / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los PTC para que los productos de su
quehacer académico se reflejen en publ
icaciones arbitradas e indexadas

NOVIEMBRE000003 Producto / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover acciones de sustentabilidad
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713111211141117131112111411171311121114111713111 Instituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en Contaduría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2629911307U006312629911307U006312629911307U006312629911307U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad
Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios aDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Sociales y Servicios a
la Comunidadla Comunidadla Comunidadla Comunidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Instalar un bebedero en el IIC para eliminar el consumo
de botellas y garrafones de plástico

Equipo / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir e instalar un bebedero de agua, al
interior del edificio del IIC

SEPTIEMBRE000006 Acción sustentable
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Eficientar la gestión institucional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Proporcionar a todo el personal del instituto los equipos,
insumos y condiciones necesarias para llevar a cabo las
actividades encomendadas.

Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Entrega de equipos e insumos propios de las
actividades que desarrolla el pesonal que integra
el IIC

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715222211141117152222111411171522221114111715222 Centro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2810311709U006312810311709U006312810311709U006312810311709U00631Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Ecoalfabetizacion y Diálogo de Saberes adscrito a la Dirección General de Investigaciones es una entidad a
cadémica responsable de realizar investigación y formación de excelencia con una perspectiva transdisciplinaria enfocad
a a la formación con enfoque socioecológico y auspiciando diálogos con perspectiva de pluralismo epistemológico. El Ce
ntro Ecodiálogo desarrolla proyectos de investigación, programas educativos de posgrado, oferta educativa abierta y pro
gramas de vinculación, enfocando su quehacer académico alrededor de dos cuerpos Académicos en Desarrollo: 1) Man
ejo y Conservación de Recursos Bioculturales y 2) Transdisciplinariedad, Sostenibilidad y Diálogo de Saberes, así como
de las actuales LGAC que se integran en torno a la Maestría en Estudios Transdisciplinarios para la Sostenibilidad: (a) C
reatividad Social y Comunidades Sustentables, (b) Sustentabilidad Humana para el Buen Vivir (3) Epistemologías del Sur
y Diálogo de Saberes (4) Manejo y Conservación de Recursos Bioculturales. Los cuerpos académicos y las líneas de ge
neración y aplicación del conocimiento están en proceso continuo de articulación desde una perspectiva sistémica y bas
ada en la noción de sistemas complejos, enfocadas hacia la sustentabilidad. El Centro tiene entre sus atribuciones funda
mentales la de ofrecer servicios en materia de la Ecoalfabetización y otras corrientes de la educación ambiental propicia
ndo el diálogo de saberes entre diferentes entidades universitarias, así como con sectores de la sociedad bajo la perspe
ctiva intercultural. También gestiona convenios de colaboración con otras instituciones y entidades académicas, agencia
s gubernamentales,
organizaciones civiles y sociales y empresas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar los procesos académicos del Centro EcoDiálogo para contribuir al fortalecimiento de los ejes del Plan de
Desarrollo Académico de nuestra institución, a través de la realización de los
proyectos y programas de docencia, investigación y vinculación, orientados hacia la sustentabilidad, la experimentación y
demostración de tecnologías con perspectiva ambiental, el trabajo comunitario y
la formación de ciudadanos y profesionales creativos y responsables.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender de manera efectiva y en apoyo al cumplimiento a los objetivos establecidos, la provisión y
administración de recursos que el Centro de Ecoalfabetización y Diálogos de Saberes requiera para su
operación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Optimizar a través de un programa de gestión
administrativa el uso adecuado de los recursos del
Centro.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir materiales e insumos necesarios para el
desarrollo y operación de las actividades de
trabajo en el Centro.

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y consolidar las líneas de investigación, así como, los programas educativos del Centro de
Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes para que permitan generar conocimiento de pertinencia e impacto
social
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715222211141117152222111411171522221114111715222 Centro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2810311709U006312810311709U006312810311709U006312810311709U00631Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en eventos académicos nacionales e
internacionales.

Evento / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de viáticos para la asistencia a congresos,
seminarios y talleres nacionales e
internacionales.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el intercambio académico, la difusión de las actividades y productos del Centro y fortalecer la
vinculación con la sociedad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Producir al menos una publicación sobre los resultados
de investigación del Centro de Ecoalfabetización y
Diálogos de Saberes.

Publicación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Editar digitalmente y/o imprimir 1 libro de la serie
Cuadernos Ecodiálogo u obra afín.

DICIEMBRE000005 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar el espacio territorial donde se establece el Centro, su flora silvestre y cultivada
implicando su manejo y conservación para la formación estudiantil, docente y universitaria en general.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715222211141117152222111411171522221114111715222 Centro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de SaberesCentro de Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2810311709U006312810311709U006312810311709U006312810311709U00631Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad
Programa Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes yPrograma Universitario para la Transdisciplina, el Diálogo de Saberes y
la Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidadla Sostenibilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr condiciones óptimas del espacio territorial, así
como la conservación de la flora silvestre.

Espacio
reforestado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Comprar materiales para el acondicionamiento
de las oficinas y espacios educativos, así como,
herramientas, insumos y propágulos.

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y consolidar las líneas de investigación, así como, los programas educativos del Centro de
Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes para que permitan generar conocimiento de pertinencia e impacto
social

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar eventos académicos en el Centro de
Ecoalfabetización y Diálogo de Saberes.

Evento / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de los eventos, así como el pago
de  viáticos a profesores invitados .

DICIEMBRE000002 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el intercambio académico, la difusión de las actividades y productos del Centro y fortalecer la
vinculación con la sociedad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar talleres sobre Ecotecnologías o para la
formación en ciudadanía ambiental que promueven el
desarrollo sustentable.

Taller / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratar facilitador(es) o técnico(s) para impartir
talleres.

DICIEMBRE000004 Contrato / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713212211141117132122111411171321221114111713212 Centro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2810911310U006312810911310U006312810911310U006312810911310U00631Red de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de Opinión

Justificación del Anteproyecto

Los estudios de opinión se sustentan en un trabajo multidisciplinario basado en la sociología, antropología, historia, cienc
ia política, estadística, comunicación, entre otras disciplinas afines, por mencionar algunas; representando un papel fund
amental en la sociedad, ya que conducen a procesos transparentes que proveen resultados precisos, confiables y consis
tentes sobre temas variados como: la vida política, democrática, económica, empresarial, académica e inclusive de la vi
da cotidiana de una ciudad, localidad, municipio, estado o país, del que se haga referencia. En ese sentido el Centro de
Estudios de Opinión y Análisis es un espacio de innovación e investigación que permite coadyuvar a la realización de est
os estudios para la adecuada toma de decisiones.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar investigación para la generación y aplicación del conocimiento en el área de los estudios de opinión. Poseer y
formar recursos humanos comprometidos y socialmente responsables y realiza vinculación con sectores públicos y
privados para satisfacer las necesidades sociales

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar y coadyuvar en estudios de investigación cualitativos y/o cuantitativos en proyectos institucionales,
que contribuyan al mejoramiento de la gestión universitaria, permitan la proyección y presencia de la UV a
través del Centro de Estudios de Opinión.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar al menos 4 estudios institucionales Estudio / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de reportes que integran el diseño
de cuestionario y diseño muestral, la validación y
verificación de datos, así como los resultados
principales del análisis de datos

NOVIEMBRE000002 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar estudios de opinión y/o percepción ciudadana tanto cualitativos y/o cuantitativos, a nivel estatal,
regional o municipal que permitan la generación de recursos propios para el fortalecimiento y consolidación
de la funciones sustantivas del  Centro de Estudios de Opinión.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713212211141117132122111411171321221114111713212 Centro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2810911310U006312810911310U006312810911310U006312810911310U00631Red de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de OpiniónRed de Estudios de Opinión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar al menos 2 estudios de opinión pública
(cuantitativa o cualitativo) que fortalezcan la vinculación
académica e de investigación

Estudio / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de la propuesta financiera y de
recursos humanos que incluya la participación
de personal especializado y estudiantes para el
análisis estadístico y multidisciplinario

NOVIEMBRE000003 Propuesta / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar y coadyuvar en estudios de investigación cualitativos y/o cuantitativos en proyectos institucionales,
que contribuyan al mejoramiento de la gestión universitaria, permitan la proyección y presencia de la UV a
través del Centro de Estudios de Opinión.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Aplicar un sistema de encuestas en línea que permitan la
captación de datos de manera remota sustituyendo el
trabajo de campo

Sistema / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de un procedimiento estándar
de Encuestas en línea que opere anualmente y
que recopile información de empleadores,
estudiantes egresados y aspirantes para
consolidar el estudio de factibilidad.

NOVIEMBRE000004 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714213211141117142132111411171421321114111714213 Centro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2811111711U006312811111711U006312811111711U006312811111711U00631Investigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento HumanoInvestigación Documental en Comportamiento Humano

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715223211141117152232111411171522321114111715223 Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2815711511U006322815711511U006322815711511U006322815711511U00632Proyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus Aplicaciones

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA) requiere para el cumplimiento de su Plan de Desarrollo (PLADE
A) recursos financieros para su operación y la realización de las actividades de investigación, docencia, tutorías, gestión
y vinculación, así como, para la continuidad de los proyectos que se están desarrollando relacionados con el cuerpo aca
démico consolidado UV-CA-354 Química y Biotecnología de Hongos y del Doctorado en Micología Aplicada, ambos adsc
ritos a este centro. Este centro es una entidad cuyo quehacer principal es la investigación y la aplicación del conocimient
o dirigida a la formación de recursos humanos de alto nivel en Micología Básica y Aplicada. Debido a esto, y con la inten
ción de fortalecer las líneas de investigación del CIMA y las Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC)
del doctorado, se elaboró un Plan Basado en Resultados en congruencia con un Plan de Desarrollo de la Entidad, para q
ue se dé seguimiento y evaluación. Lo anterior, con la finalidad de aprovechar de manera racional los recursos asignado
s.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar el fortalecimiento de la investigación interdisciplinaria relacionada con la Micología y otras disciplinas afines, la
formación de recursos humanos de alto nivel y las proyecciones de las funciones sustantivas universitarias del CIMA.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar a  cabo las funciones sustantivas de investigación, docencia, tutorías  y gestión.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Habilitar y acondicionar los espacios para las funciones
sustantivas y llevar a cabor la contratacion de personal
para gestiones Administrativas

Admvo beneficiado
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar el sistema de acceso a internet así como
continuar con las mejoras de los espacios de
salones de clases y cubiculos de investigadores.
Contar con los servicios básicos para la
operación del inmueble y de las actividades a
desarrollar
Realizar todas las funciones y actividades
administrativas para el adecuado uso del
Presupuesto Asignado	

DICIEMBRE000004 Admvo beneficiado
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715223211141117152232111411171522321114111715223 Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2815711511U006322815711511U006322815711511U006322815711511U00632Proyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus Aplicaciones

Implementar un sistema de separación de
basura mediante la colocación de depósitos
señalados como desechos orgánicos, plásticos,
cartón, vidrio y pilas, separar los desechos
generados del CIMA, actividad que será apoyada
mediante señalética correspondiente, apoyar el
uso de la bicicleta como medio de transporte
mediante la designación de un espacio para
estacionamiento para bicicletas, impulsar la
actividad de sembradío de árboles para control
interno de la temperatura de los laboratorios, y
usar de manera racional y responsable la
energia eléctrica y el agua potable dentro de las
instalaciones del CIMA.

DICIEMBRE000006 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la investigación básica y aplicada en el área de la micología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar trabajos de Investigación , Difudir
Investigaciones en reuniones académicas nacionales e
internacionales Cuarta Generación Doctorado en
Micologia Aplicada

Artículo publicado /
7

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Funciones de Docencia a la Comunidad
estudiantil del Doctorado en Micologia Aplicada
y en las lineas de Investigación y de Generacion
y aplicacion  del Conocimiento.

DICIEMBRE000002 Actividad de
divulgación / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cinco artículos científicos publicados al año por
algunos de los académicos del CIMA.

DICIEMBRE000003 Actividad de
divulgación / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar con la participación en la convocatoria de ingreso a posgrado para seguir fortaleciendo el
Doctorado en Micología Aplicada

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mejorar el sistema de acceso a internet así como
continuar con mejoras en los espacios de cubículos de
investigadores. Contar con los servicios básicos para la
operación del inmueble y de las actividades a desarrollar.

Mantenimiento
menor / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715223211141117152232111411171522321114111715223 Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)Centro de Investigación en Micología Aplicada (CIMA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2815711511U006322815711511U006322815711511U006322815711511U00632Proyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus AplicacionesProyectos de Investigación en Micología y sus Aplicaciones

Mejorar el acceso de internet, Mejorar los
espacios de los salones de clases como
nencesiada prioritaria y los cubiculos de los
investigadores, Contar con los servicios básicos
para la operación del inmueble y de las
actividades a desarrollar asi como captación y
formación de Recursos Humanos en el
Posgrado del Doctorado en Micología Aplicada

DICIEMBRE000005 Alumno aspirante /
8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3210511981U006313210511981U006313210511981U006313210511981U00631La Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El Hombre

Justificación del Anteproyecto

La Palabra y el Hombre es la revista emblemática de la Universidad Veracruzana, fundada hace más de 60 años por Ser
gio Galindo y otros reconocidos escritores, artistas e intelectuales. Es la revista más antigua en su género y desde su pri
mer número ha venido apareciendo cada trimestre. Al iniciar la presente Época, el Comité Editorial de esta publicación d
ecidió modificar sustancialmente el formato, el diseño, la composición gráfica y la orientación de la revista, de acuerdo c
on las exigencias de la actualidad. Esto ha significado un tiraje de 1000 ejemplares para cubrir un amplio sector de lector
es que no son exclusivamente universitarios. El incremento en el tiraje ha permitido su circulación dentro y fuera del país
. Asimismo, se ha venido atendiendo a las cinco regiones donde se asienta la Universidad Veracruzana. Ha sido acreedo
ra al Premio al Mérito Editorial otorgado por la Cámara Nacional de la Industria Editorial Mexicana (CANIEM), compitiend
o con prestigiadas revistas de su género. Realizando presentaciones regulares cada vez que aparece un nuevo número.
Es relevante señalar que se ha dotado de colecciones completas a las bibliotecas de esta casa de estudios y el Área Bá
sica ha considerado la revista como material de estudio para los cursos de Español y Redacción. El resultado ha sido el
creciente interés por la publicación, mayor difusión en los medios electrónicos y en la prensa, intercambio de publicidad c
on otras revistas culturales, divulgación en el portal electrónico de la UV, el semanario Universo y redes sociales, lo cual
se ha visto reflejado en el incremento de los colaboradores entre los que se cuentan estudiantes, artistas, escritores y ac
adémicos tanto de nuestra Universidad como de instituciones nacionales y extranjeras. Desde hace unos años la revista
está
alojada, en formato electrónico, en la plataforma OJS, como parte del portal de revistas de la UV, esto con el fin de tener
un alcance nacional e internacional y difundir de modo más
efectivo la labor de los creadores (artísticos y literarios) e investigadores de la UV.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir a nivel local, regional, nacional e internacional los aportes culturales, artísticos y de investigación generados en
las diferentes áreas de la Universidad Veracruzana, para mantener presencia continua en los diferentes espacios e
instituciones de cultura y educación superior.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir en el ámbito nacional e internacional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar la edición e impresión de 4 numeros de la
Revista

Revista públicada /
4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3210511981U006313210511981U006313210511981U006313210511981U00631La Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El HombreLa Palabra y El Hombre

Difundir el trabajo a traves de presentaciones de
la revista y de la plataforma de acceso abierto

DICIEMBRE000002 Presentaciones
culturales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1001 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110519113211141105191132111411051911321114110519113 Departamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de RadioDepartamento de Radio

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111917U006313310111917U006313310111917U006313310111917U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318121211141173181212111411731812121114117318121 Tlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen HuicaniTlen Huicani

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211809U006314710211809U006314710211809U006314710211809U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1003 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318111211141173181112111411731811121114117318111 Ballet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet FolklóricoBallet Folklórico

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211810U006314710211810U006314710211810U006314710211810U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1004 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318117211141173181172111411731811721114117318117 Orquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de XalapaOrquesta Sinfónica de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211811U006314710211811U006314710211811U006314710211811U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1005 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117318119211141173181192111411731811921114117318119 Orquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de SalsaOrquesta de Salsa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211812U006314710211812U006314710211812U006314710211812U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1006 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612514211141106125142111411061251421114110612514 Centro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211816U006314710211816U006314710211816U006314710211816U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar atención en el aprendizaje de lenguas y la certificación de lenguas extranjeras a estudiantes universitarios
y público en general en modalidades no convencionales, apoyados en el uso de TICS.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1007 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211924U006314710211924U006314710211924U006314710211924U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1008 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019150211141110191502111411101915021114111019150 Dirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211925U006314710211925U006314710211925U006314710211925U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1009 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211927U006314710211927U006314710211927U006314710211927U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1010 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

El Programa de Evaluación al Desempeño Académico (PEDPA) y el Programa de Evaluación al Desempeño en la Ejecu
ción Artística (PEDEA) que se coordinan en el Departamento de Evaluación Académica (DEA), otorgan beneficios econó
micos diferenciados a la planta académica y ejecutantes de base de la institución, al margen de su percepción salarial. D
e esta forma se reconoce a quienes, además de realizar y cumplir regularmente sus funciones sustantivas docencia, tuto
rías, generación y aplicación del conocimiento y gestión y de ejecución artística, realizan esfuerzos adicionales para incid
ir en la formación integral de los estudiantes universitarios, en la proyección y competitividad de sus entidades académic
as, grupos artísticos y en el logro de las metas institucionales de la Universidad con altos estándares de excelencia. Por
ello la distribución de los recursos financieros para el ejercicio 2023 se concentrará fundamentalmente en el desahogo d
e las convocatorias del PEDPA y el PEDEA, así como al desarrollo y seguimiento de los procesos de Evaluación del Des
empeño Docente y Académico por estudiantes y por Consejo Técnico, con la finalidad de aumentar el número de acadé
micos beneficiados y que ese reconocimiento fortalezca su dedicación y compromiso con la institución. De igual forma, c
on esta proyección también se contribuirá a la generación de indicadores que definan y orienten las estrategias de trabaj
o y acciones institucionales para impulsar el fortalecimiento académico, la formación de recursos humanos y la competiti
vidad institucional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Evaluar el desempeño extraordinario y de calidad de las funciones sustantivas de la planta académica y ejecutantes de
base de la institución, que impacte en la formación integral de los estudiantes universitarios, en la proyección académica
de sus entidades y en el logro de las metas institucionales del Programa de Trabajo 2021-2025.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Evaluar a la planta académica y ejecutantes de base de la Univesidad, que cumplen los requisitos de
participación de PEDPA y PEDEA para el ejercicio bienal 2021-2023, en tiempo y forma con apego a los
marcos normativos y lineamientos institucionales y federales vigentes, con la finalidad de que un m

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Integrar las 6 Comisiones encargadas de ana´lisis,
evaluacio´n del desempen~o de la planta acade´mica y de
apelacio´n de los resultados, conformada por 126
académicos en el mes de marzo de 2023

Académico
participante / 126

MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de reuniones de planeacio´n,
operacio´n, seguimiento y reporte de los
procesos de evaluacio´n del desempen~o de
PEDPA y PEDEA.

NOVIEMBRE000007 Reuniones / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para la integracio´n de las comisiones
Especializadas de Arbitraje y de Ana´lisis y
Evaluacio´n, y de Apelacio´n de PEDPA y
PEDEA.

MARZO000008 Académico / 126

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Capacitación de las comisiones Especializadas
de Aarbitraje y de Ana´lisis y Evaluacio´n de
desempen~o y de Apelacio´n de resultados de
PEDPA y PEDEA.

ABRIL000009 Acción de
capacitación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Supervisar el desarrollo de las dos convocatorias de los
programas institucionales y federales de esti´mulos
PEDEA y PEDPA para el mes de noviembre de 2023

Convocatoria / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de las reuniones de trabajo con el
personal involucrado en la operacio´n de los
procesos de evaluacio´n del desempen~o
docente y acade´mico.

DICIEMBRE000002 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Programación de reuniones de capacitacio´n
para los proveedores de informacio´n de los
procesos de evaluacio´n del desempen~o
docente y acade´mico.

ABRIL000003 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar y dar seguimiento al reporte de la evaluación de desempeño docente por estudiantes y evaluación
de desempeño docente y académico por Consejo Técnico y/u Órganos Equivalentes a Consejo Técnico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Actualizar los 5 instrumentos de evaluación de
desempeño docente por estudiantes que evalúen la
práctica docente en modalidades como laboratorios,
prácticas ER o SS en el mes de agosto de 2023.

Documento / 5 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de una comisión de expertos y
representantes de la planta académica de la
universidad para el análisis del instrumento de
evaluación de desempeño docente por
estudiantes.

MARZO000014 Académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Organización de reuniones con la Dirección
General de Tecnologías de la Información
(DGTI), Dirección de Servicios Informáticos
Administrativos (DSIA), Dirección de Desarrollo
Informático de Apoyo Académico (DDIAA) para
identificar los requerimientos técnicos del nuevo
instrumento para el ajuste del SEDDUV.

NOVIEMBRE000015 Reuniones / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación de reuniones de trabajo para la
revisión, análisis y en su caso aprobación de los
instrumentos elaborados y o actualizados.

NOVIEMBRE000016 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Evaluar a la planta académica y ejecutantes de base de la Univesidad, que cumplen los requisitos de
participación de PEDPA y PEDEA para el ejercicio bienal 2021-2023, en tiempo y forma con apego a los
marcos normativos y lineamientos institucionales y federales vigentes, con la finalidad de que un m

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Emitir 1700 Dictámenes de Resultados de evaluacio´n y
asignacio´n de nivel obtenido por acade´micos
registrados y/o beneficiados en PEDPA y/o PEDEA.

Dictamen / 1700 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de las reuniones de revisio´n,
ana´lisis, evaluacio´n de los expedientes de los
acade´micos participantes en los programas
PEDPA y PEDEA.

ABRIL000010 Reuniones / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboracio´n de los dicta´menes de evaluacio´n y
asignacio´n de nivel obtenido en PEDPA y
PEDEA.

JULIO000011 Dictamen / 1700

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Distribución de dicta´menes a los acade´micos
participantes su resultado de evaluacio´n y nivel
obtenido en PEDPA y/o PEDEA.

AGOSTO000012 Dictamen / 1700

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Coordinación y seguimiento al proceso de
apelacio´n de los acade´micos evaluados
inconformes con resultados en PEDPA y
PEDEA.

SEPTIEMBRE000013 Académico / 1200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el Proceso de Desempeño docente en el sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad
Veracruzana (SGCUV).

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Revisión del proceso de desempeño docente para
identificar dificultades que obstaculicen o impidan el
desarrollo de la trazabilidad del proceso

Proceso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un diagnóstico del desarrollo del
proceso: Desempeño Docente a través de
reuniones de trabajo con el equipo de DEA.

OCTUBRE000023 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un plan de trabajo para atender
las oportunidades de mejora detectadas.

OCTUBRE000024 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación de reuniones con las partes
interesadas del proceso, sobre todo con aquellas
que presentan frecuentemente dificultades que
obstaculizan el desarrollo de su trazabilidad.

DICIEMBRE000025 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Contar con 10 personas capacitadas para desarrollar sus
funciones y actividades con profesionalismo y calidad en
el mes de diciembre de 2023

Persona
capacitada / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un diagnóstico de las
necesidades de capacitación y actualización del
personal operativo del proceso de desempeño
docente.

OCTUBRE000026 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Elaboración de un plan de capacitación que
atienda las necesidades de  actualización.

NOVIEMBRE000027 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Otorgamiento de apoyos económicos y
facilidades de horario al personal para
capacitarse con base en las necesidades
identificadas.

DICIEMBRE000028 Persona
capacitada / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar y dar seguimiento al reporte de la evaluación de desempeño docente por estudiantes y evaluación
de desempeño docente y académico por Consejo Técnico y/u Órganos Equivalentes a Consejo Técnico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Publicar 6000 reportes individuales de los académicos
con los resultados de desempeño docente por
estudiantes en el mes de octubre de 2023.

Reporte / 6000 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de dos grupos de trabajo para el
análisis de las bases de datos de los resultados
de Desempeño docente por Consejo Técnico de
los periodos de febrero-julio 2020, agosto
2020-enero 2021, agosto-julio 2021.

NOVIEMBRE000017 Grupo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de una propuesta de integración del
reporte de resultados en coordinación con el
Departamento de Formación Académica y
Desarrollo Curricular.

NOVIEMBRE000018 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de reportes de evaluación para
consulta de la planta académica.

NOVIEMBRE000019 Reporte / 6000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1015 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Evaluar a la planta académica y ejecutantes de base de la Univesidad, que cumplen los requisitos de
participación de PEDPA y PEDEA para el ejercicio bienal 2021-2023, en tiempo y forma con apego a los
marcos normativos y lineamientos institucionales y federales vigentes, con la finalidad de que un m

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Actualizar 6 sistemas de cómputo para los procesos de
evaluacio´n al desempen~o docente, acade´mico y de
ejecucio´n arti´stica para el mes de noviembre de 2023.

Sistema / 6 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento y actualización de subsistemas
para la operacio´n y seguimiento de las distintas
etapas de evaluación del desempeño.

DICIEMBRE000004 Subsistema
actualizado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación de las reuniones de trabajo con el
personal de tecnologi´as para la operacio´n de
los procesos de evaluacio´n de PEDPA y
PEDEA.

NOVIEMBRE000005 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoramiento a las entidades académicas y
dependencias que fungen como fuentes de
información de los procesos de evaluacio´n de
PEDPA y PEDEA para el registro de actividades
en el SiCFI.

AGOSTO000006 Asesoría / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar y dar seguimiento al reporte de la evaluación de desempeño docente por estudiantes y evaluación
de desempeño docente y académico por Consejo Técnico y/u Órganos Equivalentes a Consejo Técnico.
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1016 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211928U006314710211928U006314710211928U006314710211928U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Actualización del sistema de evaluación de desempeño
docente y académico por Consejo Técnico y/u Órganos
Equivalentes a Consejo Técnico que permita realizar
cualquier modificación o creación de instrumentos de
manera inmediata y con mejoras que definan los
directivos.

Sistema / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integración de un grupo de trabajo para el
análisis del instrumento de evaluación de
desempeño docente y académico por Consejo
Técnico y/u Órganos Equivalentes a Consejo
Técnico.

DICIEMBRE000020 Grupo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un reporte del análisis del
instrumento y tomarlo de base para la
actualización de actual.

DICIEMBRE000021 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización del sistema para la evaluación con
base en el nuevo instrumento.

DICIEMBRE000022 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1017 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211977U006314710211977U006314710211977U006314710211977U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1018 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211979U006314710211979U006314710211979U006314710211979U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1019 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211980U006314710211980U006314710211980U006314710211980U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1020 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111626516211141116265162111411162651621114111626516 Taller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes CoatepecTaller Libre de Artes Coatepec

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710212801U006314710212801U006314710212801U006314710212801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1021 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122013111211141220131112111412201311121114122013111 Facultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de AdministraciónFacultad de Administración

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221301U006314710221301U006314710221301U006314710221301U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1022 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014113211141220141132111412201411321114122014113 Facultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina VeracruzFacultad de Medicina Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221402U006314710221402U006314710221402U006314710221402U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1023 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014111211141220141112111412201411121114122014111 Facultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis VeracruzFacultad de Bioanálisis Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221403U006314710221403U006314710221403U006314710221403U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1024 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014114211141220141142111412201411421114122014114 Facultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición VeracruzFacultad de Nutrición Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221404U006314710221404U006314710221404U006314710221404U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

El Programa Operativo Anual de la Licenciatura en Nutrición basado en resultados es congruente con el Plan de Trabajo
Estratégico 2017-2021 y el Plan de desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana, de manera que se invierte en las mej
ores estrategias que resulten en la excelencia del programa educativo a través del fortalecimiento de las funciones susta
ntivas haciendo enfasisde la investigación y generación del conocimiento y del proceso de enseñanza-aprendizaje, ambo
s puntos nodales del éxito académico y estudiantil.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1025 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014115211141220141152111412201411521114122014115 Facultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología VeracruzFacultad de Psicología Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221405U006314710221405U006314710221405U006314710221405U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1026 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014112211141220141122111412201411221114122014112 Facultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería VeracruzFacultad de Enfermería Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221406U006314710221406U006314710221406U006314710221406U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Prueba para editar objetivo

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1027 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014121211141220141212111412201412121114122014121 Instituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221407U006314710221407U006314710221407U006314710221407U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1028 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122016516211141220165162111412201651621114122016516 Taller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221801U006314710221801U006314710221801U006314710221801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar con calidad dos programas educativos de reciente creación como formadores de profesionales competitivos
en el campo laboral, cultural, educativo, artístico y social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1029 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018111211141220181112111412201811121114122018111 Orquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional Moscovita

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221802U006314710221802U006314710221802U006314710221802U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1030 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018112211141220181122111412201811221114122018112 NematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlín

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221803U006314710221803U006314710221803U006314710221803U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1031 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021121211141220211212111412202112121114122021121 Instituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de Ingeniería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222102U006314710222102U006314710222102U006314710222102U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1032 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021122211141220211222111412202112221114122021122 Centro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y NanotecnologíaCentro de Investigaciones en Micro y Nanotecnología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222103U006314710222103U006314710222103U006314710222103U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1033 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021112211141220211122111412202111221114122021112 Facultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y ElectrónicaFacultad de Ingeniería Eléctrica y Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222104U006314710222104U006314710222104U006314710222104U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1034 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111981U006313310111981U006313310111981U006313310111981U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

Justificación del Anteproyecto

El artículo 265 de la Ley Orgánica de la Universidad Veracruzana (uv) establece que “la Dirección Editorial (de) es la dep
endencia responsable del compromiso de la Universidad de asumirse como productora y receptora de arte y conocimient
o, de acuerdo a las políticas y disposiciones del quehacer editorial de la Universidad, así como de la publicación del resul
tado de los trabajos de los investigadores, creadores y docentes de la Universidad o personas ajenas a ella, con base en
las políticas del Consejo Editorial (CE) de la propia Universidad.”
La trayectoria de la DE como una editorial literaria y cultural que cuenta con un reconocimiento internacional en el orbe d
e la lengua española. Dicha trayectoria se caracteriza, desde sus orígenes, por la publicación de jóvenes promesas litera
rias, por la traducción de obras no sólo de carácter científico y académico sino incluso de gran importancia literaria, y por
la incorporación de autores ya consagrados a nuestro catálogo para ampliar su difusión en nuestro país. Tenemos el ret
o de mantener la producción editorial ante el incremento de insumos en el mercado y del tipo de cambio. Así que se prior
izarán las licitaciones públicas y el ejercicio oportuno y cuidado del gasto para cumplir las metas institucionales. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar el posicionamiento de la Universidad Veracruzana a nivel internacional en temas de arte y ciencia. Esto implica
mantener y consolidar su producción editorial en libros y revistas en los ámbitos estatal, nacional e internacional tanto en
papel como en electrónico, buscando favorecer las relaciones en la cadena del libro, con impresores, editores,
correctores, diseñadores, distribuidores y librerías; así como con la consolidación del flujo de trabajo digital y su
distribución

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la divulgación de los productos de investigación de nuestros académicos e investigadores,
ampliando el número de publicaciones impresas y digitales en acceso abierto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar en el 2023, sesenta títulos tanto impresos como
digitales.

Publicación / 60 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Edición y publicación de libros y revistas
conforme a los criterios editoriales aplicables

DICIEMBRE000002 Publicación / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar las convocatorias que emita la UV para la publicación de los productos de investigación de nuestros
académicos e investigadores, cumpliendo con los criterios ya establecidos en el Reglamento Editorial.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar tres títulos al 2023, de la autoría de nuestros
investigadores, resultado de las convocatorias hechas por
la UV.

Publicación / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguir participando en ferias y eventos de corte
nacional e internacional que permitan difundir,
promover y vender nuestros títulos.

DICIEMBRE000003 Feria / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1035 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310111981U006313310111981U006313310111981U006313310111981U00631Difusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones UniversitariasDifusión de Acciones Universitarias

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la calidad y al progreso de las publicaciones periódicas digitales de la UV para el
reconocimiento de las mismas, de los académicos y de la universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener en el 2023, catorce revistas en el portal
revistas.uv.mx

Revista públicada /
14

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar las publicaciones periódicas digitales, en
cuanto a infraestructura y seguimiento se refiere,
para lograr mayor difusión a través de las
plataformas digitales.

DICIEMBRE000004 Revista públicada /
14

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1036 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310211926U006313310211926U006313310211926U006313310211926U00631Divulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y Humano

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1037 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310211977U006313310211977U006313310211977U006313310211977U00631Divulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y HumanoDivulgación del Conocimiento Científica  Tecnológico  y Humano

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.1, la Dirección General de Difu
sión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las artes a través del teatro, la música, la danza, la ed
ucación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopio y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultura en beneficio tanto de la comunidad Universitaria como de la sociedad en
general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por
una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Pago de servicios basicos para la correcta operación de la Dirección General de Difusión Cultural

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Pago de Energía Eléctrica y Agua Potable de la Dirección
General de Difusión Cultural

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los trámites administrativos
necesarios para el pago de los servicios, para
operar y atender lo dispuesto en la linea de
accion 1.3. Tercer parrafo del Plan Maestro de
Sustentabilidad 2030.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1038 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3310811981U006313310811981U006313310811981U006313310811981U00631Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)Feria Internacional del Libro (FILU)

Justificación del Anteproyecto

La Feria Internacional del Libro Universitario es una ventana de proyección y vinculación institucional e interinstitucional d
e gran importancia para la difusión del conocimiento, el arte y la cultura. Pone al alcance de los lectores las publicacione
s nacionales y extranjeras más recientes tanto de editoras universitarias como de los principales sellos privados; organiz
a un Foro Académico que propicia la reflexión, el análisis y la elaboración de propuestas para la atención de problemátic
as a escala regional, nacional e internacional, y realiza un amplio número de actividades académicas, de divulgación cie
ntífica y culturales, así como presentaciones artísticas orientadas a la diversidad de públicos que año con año confluye e
n esta fiesta del libro y la lectura.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la promoción del libro y la lectura, a través de la difusión y venta de la producción editorial universitaria y de
sellos comerciales en la Feria Internacional del Libro Universitario, así como promover actividades artísticas y culturales
en favor de una sociedad cada vez más equitativa e igualitaria

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la lectura y la distribución de libros, a traves de talleres, presentaciones con autores de corte
nacional e internacional y actividades artísticas orientadas a diversos públicos. Realizar un foro académico
que propicie el análisis de problemáticas actuales,  fomentando los derechos humanos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr en el 2023 el montaje de la expoventa de libros
más importante del estado, para coadyuvar a la la
difusión del conocimiento, el arte y la cultura.

Montaje / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de foro académico, actividades
artísticas y culturales, presentaciones de libros
para fomentar la lectura, la reflexión, la
investigación y el conocimiento.

DICIEMBRE000002 Actividad cultural /
70

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1039 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3312211977U006313312211977U006313312211977U006313312211977U00631Orquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de BaileOrquesta de Baile

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.10, la Dirección General de Dif
usión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las artes a través de la música, la danza, la educació
n y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopio y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultural a traves de presentaciones culturales en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral". Mediante el proyecto Orquesta de baile
(Xalli Big Band ).

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo integral de los diversos sectores de la Universidad Veracruzana y la sociedad, a
través de presentaciones artisticas vinculadas con actividades academicas de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar minimo 8 presentaciones culturales en las
regiones, en los diferentes recintos Universitarios y
espacios publicos.

Presentaciones
culturales / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación artística conformada a partir de
criterios artisticos y academicos, maximizando
los recursos. Para atender lo dispuesto en la
linea de accion 1.3. Tercer Parrafo del Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos necesarios para
administrar la correcta operación del grupo
artistico, bajo los lineamientos vigentes.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1040 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3312411977U006313312411977U006313312411977U006313312411977U00631Casa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del LagoCasa del Lago

Justificación del Anteproyecto

En concordancia con el programa de trabajo 2021 2025 " por una transformacion integral" de la Universidad Veracruzana
y de la Dirección General de Difusion Cultural, Casa del Lago UV aloja, gestiona y organiza desde la interdisciplinaria, a
ctividades y eventos del quehacer cultural, academico, cientifico y tecnologico generado por la comunidad universitaria d
esde la perspectiva de derechos humanos y sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar espacios idóneos para la promocion y difusión de actividades y eventos culturales generados por y la comunidad
universitaria en su conjunto de pertinencia e impacto social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la gestion, operatividad y organización funsional para el quehacer cultural sustantivo del recinto

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Preservar la seguridad en las instalaciones de Casa del
Lago

Servicios / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Solicitar ante el Departamento de Servicios
Generales la Vigilancia

NOVIEMBRE000003 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proveer los recursos necesarios para el desarrollo y buen
funsionamiento.

Suministro de
operación / 11

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministrar a la Dependencia los recursos
necesarios para su funcionamiento.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1041 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712113211141117121132111411171211321114111712113 Instituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en Educación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3313311216U006313313311216U006313313311216U006313313311216U00631Cátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UVCátedra UNESCO-UV

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a propiciar procesos educativos multiactorales orientados a la ecociudadanía y la sustentabilidad en todas sus
dimensiones a partir de la reflexión, el análisis, la construcción de propuestas y la acción en los ámbitos de la
investigación, la docencia y la vinculación desde la educación superior.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1042 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3315011977U006313315011977U006313315011977U006313315011977U00631Festival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro UniversitarioFestival de Teatro Universitario

Justificación del Anteproyecto

Con fundamento en el Estatuto General de la Universidad Veracruzana en el articulo 269.1, la Dirección General de Difu
sión Cultural, tiene la responsabilidad de la difusión de la cultura y las artes a través del teatro, la música, la danza, la ed
ucación y la investigación artística al desarrollar un importante trabajo de acopio y difusión del patrimonio cultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir, conservar, crear y transmirtir la cultura a traves del 32 Festival de Teatro Universitario en beneficio tanto de la
comunidad Universitaria como de la sociedad en general, en cumplimiento al eje 5, tema 5.1 "Difusión de la Cultura" del
Programa de Trabajo del Rector 2021-2025 " Por una Transformación Integral".

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Planificar, coordinar y llevar acabo el festival de teatro universitario con la participacion de estudiantes de
las 5 regiones de la Universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Dar a conocer el quehacer artistico del festival de Teatro
en distintos espacios universitarios

Festival / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los trámites administrativos, así como
la producción, montaje y publicidad de las obras
montadas. Para atender lo dispuesto en la línea
de acción 1.3. Tercer parrafo del Plan Maestro
de sustentabilidad 2030.

DICIEMBRE000002 Persona
beneficiada / 800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1043 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3316411926U006313316411926U006313316411926U006313316411926U00631Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015

Justificación del Anteproyecto

"Con la finalidad de impulsar las prácticas profesionales que permitan consolidar la formación artístico-académica de los
estudiantes y egresados de la Licenciatura en Danza Contemporánea, en un marco de temas vinculados a Derechos Hu
manos, Sustentabilidad, equidad de género y atención a población vulnerable, se genera este proyecto dedicado a la cre
ación e investigación del cuerpo en movimiento. La Importancia de generar un espacio de esta naturaleza, radica en ofre
cer prácticas profesionales a los estudiantes y recién egresados que los preparen para la vida profesional, es por ello qu
e los participantes contarán con permanencias establecidas previamente, además de contar con un riguroso procedimie
nto de selección que responda a la propuesta artística. Propiciar la participación en la modalidad de intérprete-creador, p
ermite recibir propuestas de estudiantes que hayan cubierto el 70% de los créditos en su Programa Educativo, enriqueci
endo así su formación terminal además de regular su actividad de acuerdo con los lineamientos establecidos de la Unive
rsidad Veracruzana, y por supuesto, generar una actitud de respeto y compromiso con el quehacer artístico-académico d
e la Facultad de Danza."	

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

"El objetivo de este proyecto es crear una plataforma de reflexión corporal para la generación de propuestas artísticas
coreográficas que propicien un espacio para el desarrollo artístico en un contexto que subraye la importancia de los
Derechos humanos y la sustentabilidad, así como la profesionalización de los estudiantes y egresados de la Facultad de
Danza UV, incorporando la colaboración interdisciplinaria en el desarrollo del mismo."

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propuestas coreográficas a ser presentadas en foros universitarios y foros externos, bajo las temáticas de
DD.HH. y sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Generar las condiciones materiales para la efectiva
presentación escénica de las propuestas creativas	

Alumno apoyado /
6

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generar las condiciones materiales para la
efectiva presentación escénica de las
propuestas creativas surgidas en esta
plataforma

FEBRERO000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1044 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712212211141117122122111411171221221114111712212 Centro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3316911219U006313316911219U006313316911219U006313316911219U00631Programa Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de Lectores

Justificación del Anteproyecto

El Programa Universitario de Formación de Lectores tiene como objetivo acercar, a partir de la comunidad universitaria,
al mayor número de personas, a prácticas de lectura que vayan más allá de los fines utilitarios. Interesa en primera insta
ncia la comunidad universitaria, pero igualmente interesa llegar a las familias de los estudiantes, trabajadores, académic
os y funcionarios; a las comunidades que atiende la universidad; en general, a todos los sectores que estén a nuestro alc
ance. Para ello se implementan una serie de actividades en todos los campus y en todas las dependencias tales como ta
lleres de lectura, presentaciones de libros, conferencias y capacitación a profesores. En los últimos años se ha realizado
un trabajo relacionado con la profesionalización de la promoción de la lectura del que han derivado actividades como Ma
rtes de Lectores y Lecturas, Música y Literatura, que después de la pandemia del COVID-19, se retomará con nuevas se
siones, la Experiencia Educativa Taller para Promotores de Lectura que se imparte en las cinco regiones así como el pro
grama de posgrado Especialización en Promoción de la Lectura reconocido por el CONACYT que además de Xalapa, se
imparte en las regiones de Córdoba y Veracruz. Debido a la gran colaboración con las universidades de Cádiz y Salama
nca, España, quienes están interesadas en impartir el programa en sus universidades, está en proceso el desarrollo del
plan de estudios de la Maestría en Promoción de la Lectura. Se cuenta con el Portal de Lectores y Lecturas a través del
cual se da a conocer las actividades emprendidas o a realizar y se comparten lecturas y se promueve la lectura de libros.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Profesionalizar la promoción de la lectura a través de programas académicos que garanticen un aprendizaje experiencial
y significativo. Realizar de forma permanente actividades de fomento de la lectura utilizando estrategias y herramientas
que coadyuven a la formación integral del universitario, a fin de que sea no sólo un buen profesional sino un ciudadano
con visión crítica e imaginativa, que debata, dialogue, discrepe. Y a esto contribuye también la lectura y la escritura.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar las actividades de fomento de lectura en la comunidad universitaria que impacten en diversos
sectores sociales y que permitan múltiples oportunidades de desarrollo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Impulsar la creación de los entornos adecuados para el
fomento de la lectura y la escritura

Conferencia / 20 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar las actividades para fomentar la
lectura en las 5 regiones.

AGOSTO000002 Alumno asistente /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitar a los responsables de dirigir las
actividades de fomento a la lectura en las
diversas dependencias y regiones. Por ejemplo,
en el presente año, se capacitará a profesores
de las regiones de Coatzacoalcos y Minatitlán,
interesados en elaborar proyectos de
intervención en promoción de la lectura.

FEBRERO000003 Académico
capacitado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712212211141117122122111411171221221114111712212 Centro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3316911219U006313316911219U006313316911219U006313316911219U00631Programa Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de Lectores

Gestión administrativa de la EPL así como
Experiencias Educativas Taller para promotores
de la lectura y Música y Literatura.

AGOSTO000004 Experiencia
educativa / 13

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualizar y dar soporte técnico al sitio web del
programa de formación de lectores, redes
sociales, así como la plataforma de CONACYT

000005 Personal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar con los estudiantes de los dos
posgrados que se imparten en el CECC, el
diseño e instalación de un huerto comunitario.

NOVIEMBRE000010 Acción sustentable
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el programa de profesionalización en promoción de la lectura en la UV

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Cumplir con requerimientos establecidos en el PNPC del
Conacyt e impulsar la academia y la investigación en el
tema de la lectura

Sesiones / 15 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoría a estudiantes para el cumplimiento de
indicadores de CONACYT.

FEBRERO000006 Alumno becado /
14

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712212211141117122122111411171221221114111712212 Centro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3316911219U006313316911219U006313316911219U006313316911219U00631Programa Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de LectoresPrograma Universitario de Formación de Lectores

Proponer la integración de la región Veracruz al
(PNPC) Sistema Nacional de Posgrados

FEBRERO000007 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulsar la EE Taller para promotores de la
lectura en todas las regiones

FEBRERO000008 Experiencia
educativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cursos con estudiantes para el cumplimiento de
indicadores de CONACYT. (Pago de Honorarios
a profesor exclusivamente). No se debe
desglosar.

000009 Académico invitado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1047 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3317511977U006313317511977U006313317511977U006313317511977U00631Cátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo GarzónCátedra Roberto Bravo Garzón

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1048 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3317611710U006313317611710U006313317611710U006313317611710U00631Cátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos FuentesCátedra Interamericana Carlos Fuentes

Justificación del Anteproyecto

La Cátedra Interamericana Carlos Fuentes (CICF) tiene como fin la enseñanza y el estudio de la literatura, las humanida
des y las artes en general a través de la participación de especialistas con trayectoria académica e intelectual que deriva
de su reconocido liderazgo en los ámbitos de la investigación, la docencia, la crítica y la creación. En razón de esta voca
ción, la CICF se ha propuesto realizar actividades de investigación, difusión y extensión con impacto en la curricula de lo
s distintos Programas Educativos de nuestra Universidad, al tiempo que enriquece la formación extracurricular de la com
unidad académica (estudiantes, profesores e investigadores), por lo cual se ha procurado mantener diálogos transnacion
ales con destacados personajes provenientes de otras Instituciones de Educación Superior (IES) del país y el extranjero.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la presencia de la Cátedra en los países en que se ubican las instituciones que refrendaron el Convenio en
año 2018, y sumar a otras que compartan los mismos intereses. Las dos actividades diseñadas buscan propiciar un
espacio para el análisis, la reflexión y la divulgación de la obra de Carlos Fuentes y de su pensamiento en el contexto
político y cultural para el desarrollo de América Latina.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular las actividades de la Cátedra Internacional Carlos Fuentes a las regiones universitarias de manera
presencial y mediante videoconferencias a través de diversas plataformas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar la celebración de la Cátedra Internacional Carlos
Fuentes 2022

Taller / 1 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los tramites administrativos que se
requieran como son el trámite de viáticos,
traslado, boletos de avión.

MAYO000002 Trámites / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo concientización del uso racional de
los recursos con que cuenta la Dirección.

000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1049 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712116211141117121162111411171211621114111712116 Instituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico Literarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3317811215U006313317811215U006313317811215U006313317811215U00631Catedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José MartíCatedra José Martí

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1050 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133029112211141330291122111413302911221114133029112 Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cultura

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3318832906U006313318832906U006313318832906U006313318832906U00631Desarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y Cultural

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana está inmersa en un proceso permanente de revisión de su propio quehacer, buscando que
el desempeño de sus funciones sustantivas estén acorde a los cambios y transformaciones que la sociedad demanda.
Los servicios de extensión universitaria así como el arte, la ciencia y la cultura, forman parte importante de la responsabil
idad social de la institución y están establecidas en su Ley Orgánica y en su Estatuto General; es en ese sentido la impor
tancia de la actuación del Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cultura (CUACC). 

El CUACC busca la interdisciplinariedad, la excelencia académica y la creación de un espacio para el desarrollo y foment
o de actividades artísticas, culturales y científicas, así como la educación continúa para contribuir a la formación integral
de la comunidad universitaria y la sociedad en general. 

Actualmente opera el programa académico de Licenciatura en Enseñanza de las Artes (LENA), los Talleres Libres de Art
es (TLA) y cursos del Área de Formación de Elección Libre (AFEL). También es sede de la Coordinación Regional de Dif
usión Cultural y Extensión Universitaria, la Coordinación de Sustentabilidad, la Coordinación de la LENA y de los Talleres
Libres de Artes. 

Del mismo modo el CUACC, cuenta con el Sitio arqueológico urbano de Toxpan, así como los vestigios de la Ex Haciend
a de Santa Margarita, lo cual enriquece al patrimonio de la Universidad; es por ello que el CUACC adquiere un sentido c
ultural importante para la sociedad como plataforma para promover las raíces. 
El CUACC puede consolidarse dentro un mediano plazo en la Región Orizaba - Córdoba como un Centro que se destaq
ue por su aportación a la Cultura, el Arte y la Ciencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

El objetivo principal del Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cultura es ser un centro permanente para la
formación artística, la labor científica y la difusión cultural en beneficio de los universitarios y público en general de la
región.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operatividad CUACC

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Plan de trabajo Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Suministro e Insumos DICIEMBRE000003 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proporcionar servicios basicos DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programacion Artisitica, Cultural y academica mensual
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1051 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133029112211141330291122111413302911221114133029112 Centro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la CulturaCentro Universitario para las Artes, la Ciencia y la Cultura

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3318832906U006313318832906U006313318832906U006313318832906U00631Desarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y CulturalDesarrollo Artístico, Científico y Cultural

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actividades artística/culturales, académicas y científicas
mensuales

Actividad Integral /
18

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Eventos Artisticos y culturales. NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Instalaciones fisicas y tecnologicas eficientes y flexibles.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Manteniminmeto planta fisica y tecnologica Espacio
acondicionado / 2

MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento a infraestructura MAYO000005 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1052 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3318911977U006313318911977U006313318911977U006313318911977U00631Festival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio CarballidoFestival Emilio Carballido

Justificación del Anteproyecto

El Festival Emilio Carballido es uno de los principales eventos culturales que se realiza en la zona centro del Estado de V
eracruz, el cual apuesta por la descentralización de la cultura; buscando siempre presentar un amplio repertorio que incl
uya a grupos artísticos jóvenes así como los ya consolidados, con programación dirigida a niños, jóvenes y adultos, pues
para el festival , es importante conservar, crear y transmitir la cultura en beneficio de la sociedad; despertando así el gust
o por las artes escénica y la lectura; fortaleciendo de esta manera la promoción de la cultura.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Continuando con la labor social en pro del teatro mexicano y universal; se presentarán 4 montajes artísticos, con el
objetivo de difundir la cultura a través del teatro en la región centro del Estado de Veracruz. Contribuyendo a la
conservación y transmisión de la cultura en beneficio de alumnos, dramaturgos, especialistas y público en general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Presentar entre septiembre y noviembre en la región centro del Estado de Veracruz, 4 montajes artísticos
de compañías teatrales nacionales, para mejorar la difusión de la cultura.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Presentar 4 montajes artísticos en diferentes recintos
culturales de la zona centro del Estado de Veracruz entre
septiembre y noviembre.

Montaje / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentar en espacios culturales de la zona
centro del Estado de Veracruz 4 montajes
artísticos dirigidos a alumnos, dramaturgos,
especialistas y público en general. Para atender
lo dispuesto en la línea de acción 1.3. Tercer
Parrafo del Plan Maestro de Sustentabilidad
2030.

NOVIEMBRE000002 Montaje / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1053 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3321711981U006313321711981U006313321711981U006313321711981U00631Revista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista Tramoya

Justificación del Anteproyecto

Desde la primera publicación en el año de 1975, el principal interés de la Revista Tramoya es publicar, difundir y rescatar
el teatro mexicano, latinoamericano y del mundo, tal como lo marca nuestra Ley Orgánica en su Artículo 2. "Los fines de
la Universidad Veracruzana son los de conservar, crear y transmitir la cultura, en beneficio de la sociedad y con el más al
to nivel de calidad académica". A través de la publicación de obras teatrales en la Revista Tramoya, la distribución a nivel
nacional e internacional, la presentación en foros culturales y festivales de teatro; alumnos, dramaturgos, especialistas, c
readores y público en general, tienen a su alcance material bibliográfico que permite ampliar su conocimiento del teatro e
n nuestro idioma; fomentando y divulgando el arte y la cultura como elementos indispensables en la formación integral d
el estudiante, y sociedad en general.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Publicar la revista tramoya con obras de teatro de noveles autores nacionales y extranjeros; para conocer nuevas
dramaturgias de grupos, regiones y países poco atendidos. Ampliar la difusión de tramoya a través de la presentación y
distribución dentro y fuera de la comunidad universitaria; contribuyendo a la conservación y transmisión de la cultura en
beneficio de alumnos, dramaturgos, especialistas y público en general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Publicar en los meses de abril, junio, septiembre y noviembre los números correspondientes de la revista
tramoya, y presentarlos en diferentes espacios culturales del país y extranjero.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar la revista en 4 espacios culturales al mes de
noviembre

Presentaciones
culturales / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentar en espacios culturales los 4 números
de la revista Tramoya, contribuyendo a la
distribución de la revista en diferentes latitudes.

NOVIEMBRE000003 Espectador / 160

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar los números 154, 155, 156 y 157 de la Revista
Tramoya.

Publicación / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Producción editorial de cada uno de los números
de la revista Tramoya que se publican
anualmente y mandarlos a imprenta

NOVIEMBRE000002 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1054 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019140211141170191402111411701914021114117019140 Dirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de EditorialDirección de Editorial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3321711981U006313321711981U006313321711981U006313321711981U00631Revista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista TramoyaRevista Tramoya

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24
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1055 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029116211141220291162111412202911621114122029116 Coordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y ExtensiónCoordinación Regional de Difusión Cultural y Extensión

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3322122904U006313322122904U006313322122904U006313322122904U00631Espacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario MocamboEspacio Cultural Regional Reflexionario Mocambo

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1056 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3322522701U006313322522701U006313322522701U006313322522701U00631Cátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad VeracruzanaCátedra Mahatma Gandhi en la Universidad Veracruzana

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1057 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111926U006313330111926U006313330111926U006313330111926U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

"La música forma parte de la tradición académica de la Universidad Veracruzana, su aporte a la formación integral es ins
oslayable al experimentar y llevar a la práctica los conocimientos adquiridos. En este sentido la música fomenta formas d
e pensar que complementan las habilidades adquiridas en otros campos y amplían la visión del mundo. Varios autores a
valan que en el arte, los problemas se resuelven creativamente. La práctica musical promueve un diálogo entre la tradici
ón y la innovación y provee habilidades de improvisación, adaptación y empatía para moverse en un mundo en constant
e cambio. A través del Canto Coral, es posible acercar la música a personas que no han tenido formación musical previa
, permitiéndoles explorar nuevas maneras de expresión artísticas, además de favorecer su desarrollo personal en habilid
ades y valores que son indispensables en nuestra sociedad actual. Dentro de la práctica del Canto Coral, las posibilidade
s de lograr resultados de calidad artística son amplias. La formación de agrupaciones corales, encaminadas a la particip
ación en el Festival de Coros Universitarios, es congruente con el desarrollo de capacidades que no resultan onerosas p
ara la institución por no generar una inversión significativa en instrumentos o entrenamiento musical para producir un efic
iente resultado artístico. En este sentido y acorde a las líneas de trabajo Rectoral, el festival anualmente se enmarca en t
emas vinculados a Derechos Humanos, Sustentabilidad, equidad de género y atención a población vulnerable, contextos
que involucran las ediciones de las convocatorias 2022, 2023, 2024 y 2025. En suma, a través de la experiencia musical
del Canto Coral, este proyecto ofrece a los miembros de la comunidad universitaria una ocupación positiva, creativa, y ar
tísticamente enriquecedora para formar mejores ciudadanos y profesionistas. "	

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

"Fortalecer en el marco de la tradición artística en la Universidad Veracruzana, el desarrollo integral de los estudiantes a
partir de la integración de coros y la promoción del canto coral; para fomentar la experiencia creativa a través de la
preparación e interpretación de obras musicales, estimular la vinculación entre alumnos provenientes de diversas
regiones, facultades y ambientes académicos; fortalecer el desarrollo de públicos receptivos y sensibles a las
expresiones artísticas en un contexto de Derechos humanos y sustentabilidad"

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral de los estudiantes universitarios de todas la regiones mediante la
organización del Festival de Coros Universitarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer a partir de la práctica del canto coral, el sentido
de pertenencia en el Marco de los Derechos Humanos,
propiciando la reflexión en el público. 		

Evento / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Obtener los insumos necesarios para la
Realización del Festival universitario de coros,
(difusión, montaje y operación).

OCTUBRE000002 Alumno atendido /
150

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1058 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330111926U006313330111926U006313330111926U006313330111926U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1059 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018111211141220181112111412201811121114122018111 Orquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional MoscovitaOrquesta Tradicional Moscovita

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330121802U006313330121802U006313330121802U006313330121802U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1060 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122018112211141220181122111412201811221114122018112 NematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlínNematatlín

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3330121803U006313330121803U006313330121803U006313330121803U00631Actividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: MúsicaActividades Artísticas: Música

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410122901U006313410122901U006313410122901U006313410122901U00631Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Justificación del Anteproyecto

Los nuevos escenarios de la educación superior presionan un cambio a fondo de las estructuras de las universidades, d
e su misión, visión y de la cultura institucional dominante, no solamente para que las universidades se adapten, se adecu
en, sino para que puedan ser instituciones modernas y críticas, capaces de incidir, participar, acompañar y liderar los ca
mbios del entorno. En este escenario, la articulación universidad-sociedad se vuelve una estrategia necesaria para impul
sar la calidad de la educación superior en el beneficio de la sociedad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar programas en beneficio de la sociedad y de esa manera contribuir a la distribución social del conocimiento, la
promoción del emprendimiento, la formación profesional, la transferencia de conocimientos, el desarrollo comunitario y
la coordinación con los sectores público, privado y social.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar e integrar las políticas destinadas a apoyar las iniciativas emprendedoras y de promoción del
empleo juvenil

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer el espíritu emprendedor y la cultura
empresarial de 35 alumnos a través de la gestión y
promoción de actividades de formación integral
universitaria a diciembre 2023.

Alumno
participante / 35

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación en temas relacionados con el
emprendimiento y la innovación que podrán ser
alumnos o académicos

DICIEMBRE000002 Participante / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer y operar esquemas eficientes de planeación y organización de la vinculación en las entidades
académicas y dependencias universitarias con la finalidad de orientar la interacción entre el quehacer
sustantivo universitario y los problemas prioritarios de la sociedad.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410122901U006313410122901U006313410122901U006313410122901U00631Planeación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la VinculaciónPlaneación de la Vinculación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover 08 sesiones colaborativas para promoveer la
comunicación y el intercambio de experiencias entre la
comunidad universitaria participando en programas,
proyectos y actividades de vinculación a diciembre 2023.

Sesiones / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de reuniones de trabajo de
planeación y seguimiento para cumplir con la
organización de la vinculación

DICIEMBRE000003 Sesiones / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410711919U006313410711919U006313410711919U006313410711919U00631Brigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio Social

Justificación del Anteproyecto

Las funciones sustantivas (investigación, docencia, difusión y extensión) de nuestra máxima casa de estudios deben orie
ntar todos y cada uno de sus procesos, de tal manera que los resultados contribuyan en la generación de áreas de oport
unidad y respuesta a las necesidades sociales, dando pie a una sociedad más justa y enriqueciendo la formación de ma
nera pertinente. El programa de Brigadas Universitarias contribuye de manera significativa en la formación integral del es
tudiante y la Responsabilidad Social Universitaria, construyendo múltiples procesos de intervención para brindar respues
ta a diversas problemáticas en beneficio de comunidades rurales, indígenas y colonias urbanas del estado de Veracruz.
Por lo anterior, estamos convencidos que debemos fortalecer nuestros programas, reorientar procesos de acuerdo a las
nuevas políticas nacionales e internacionales e integrar perspectivas que sigan dando más y mejores resultados en la co
nformación de una sociedad con mayores oportunidades y justicia social, para ello se presenta el Presupuesto Basado e
n Resultados 2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir en la consolidación del programa de Brigadas Universitarias en Servicio Social, a través de la articulación de
la comunidad universitaria y la vinculación con el sector social, generando escenarios con el potencial de atención de la
demandas sociales y de la formación integral de los estudiantes, en un marco de corresponsabilidad, inclusión, respeto
de los derechos humanos, fomentando una cultura de paz, sustentabilidad y pertinencia social.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Revisar y actualizar los lineamientos de los programas de vinculación social, que permita un actuar acorde
al contexto actual.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con 1 documento actualizado de lineamientos de
los programas de vinculación social.

Documento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de 1 diagnóstico para detectar
oportunidades de mejora del programa actual.

JULIO000005 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diversificación del programa de vinculación
social para la atención y el apoyo a grupos
vulnerables y la sociedad en general.

DICIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promocionar las actividades de vinculación social realizadas en las sedes donde tiene presencia el
programa de Brigadas Universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realización de al menos 2 eventos de vinculación social
dirigidos a alumnos de educación media superior.

Evento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410711919U006313410711919U006313410711919U006313410711919U00631Brigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio Social

Implementación de los proyectos (proyecto
apoyado) de difusión cultural y de las artes, con
proyección hacia el sistema educativo estatal,
los ayuntamientos del estado y la sociedad en
general.

DICIEMBRE000007 Proyecto apoyado /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los procesos de vinculación social, reorientando hacia un accionar más sistemático y eficiente en
todas las actividades y programas, en las diferentes regiones universitarias, con un enfoque de derechos
humanos y sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar 1 estrategia que permita la identificación de
las necesidades de infraestructura, equipamiento y
capacitación para atención de las necesidades de
crecimiento humano, así como el desarrollo de las
actividades de manera eficiente y eficaz.

Estrategia / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de 1 diagnóstico de necesidades. JULIO000002 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de la estrategia para el
desarrollo de las actividades.

DICIEMBRE000003 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410711919U006313410711919U006313410711919U006313410711919U00631Brigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio Social

Capacitación del personal responsable del
programa de Brigadas Universitarias enfocado a
ampliar sus competencias con un enfoque de
derechos humanos y sustentabilidad.

DICIEMBRE000004 Persona
capacitada / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3410731901U006313410731901U006313410731901U006313410731901U00631Brigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio SocialBrigadas Universitarias en Servicio Social

Justificación del Anteproyecto

A partir de 1ro de septiembre del 1993, la Universidad Veraacruzana inicia el proyecto de brigadismo comunitario, integra
do por prestadores de servicio social del Area de ciencias de la salud, propiciando espacios de participación para estudi
antes, pasantes en servicio social, maestros e investigadores, con el fin de dar lugr a un proceso de responsabilidad univ
ersitaria con los grupos más necesitados de la sociedad veracruzana. 
Esta estrategia ha facilitado la inscripción de los estudiantes, especialmente en Servicio Social, en un contexto económic
o, social ,cultural, concreto, que impacta en su formación profesional en periodos que tienen una duracion de seis meses
a un año

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover el desarrollo social sustentable en comunidades rurales y zonas urbanas del estado de Veracruz, mediante la
conformación degrupos disciplinarios o multidisciplinarios de estudiantes universitarios asesorados por docentes de sus
respectivas carreras.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los servicios Básicos en la casa UV de Atlahuilco

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proporcionar el servicio básico de energia eléctrica en la
casa UV de Atlahuilco

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones administrativas para el
pago mensual oportuno del servicio de energia
electrica

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919U006313411611919U006313411611919U006313411611919U00631Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana desde su fundación ha realizado importantes esfuerzos de vinculación con los sectores par
a mejorar la calidad de sus servicios de formación profesional y ser pertinentes a las necesidades del entorno. Es así qu
e la vinculación con el sector productivo representa un eje fundamental de participación universitaria, de su empoderami
ento depende el desarrollo económico de las regiones, por lo que la contribución universitaria en la solución de sus probl
emas y requerimientos a través del conocimiento profesional impacta en la mejora del sector, de las condiciones de vida
de la sociedad y del entorno, permitiendo fortalecer el ejercicio y retroalimentación de las funciones sustantivas, la forma
ción integral de los estudiantes, la inserción laboral de los egresados, la mejora académica y administrativa, la investigac
ión y actualización de líneas de investigación, así como el fomento de la cultura, el arte y el deporte. Ante los nuevos reto
s ocasionados por el avance tecnológico, la austeridad económica y las consecuencias de la crisis sanitaria, es necesari
o el replanteamiento de las relaciones de la Universidad con el sector productivo para lograr una mayor eficiencia, releva
ncia e impacto de estas relaciones para el beneficio mutuo, que favorezcan e impulsen el desarrollo humano y sustentabl
e de la sociedad y del entorno. En este contexto, se presenta el presente Programa de Vinculación con el Sector Product
ivo para el desarrollo académico y económico humanista y sustentable, basado en 3 ámbitos: 1) Fortalecimiento de capa
cidades para la vinculación con el sector productivo; 2) Fomento a la vinculación para el desarrollo del sector productivo
y mejora institucional; y 3) Formación integral del estudiante e inserción laboral del egresado con equidad, inclusión, hum
anismo y sustentabilidad. Este programa atiende al Eje 5. Difusión de la Cultura y Extensión de los servicios/Tema 5.2 Vi
nculación universitaria/Meta 5.2.1.1. A partir del 2023, contar con la Dirección General de Vinculación fortalecida, a travé
s de una restructuración enfocada en mejorar su operatividad y relación con las áreas académicas y las vice-rectorías. 5.
2.1.1.6. Fortalecimiento del esquema de vinculación con los sectores público y privado, así como el seguimiento de egre
sados y empleadores.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer las relaciones UV-Sector Productivo que coadyuven eficientemente a la atención de sus requerimientos y
oportunidades, a la mejora de las funciones sustantivas, a la formación integral de estudiantes e inserción laboral
oportuna e incluyente de egresados.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las estrategias de acción con los diferentes sectores y empleadores para ofrecer con equidad,
inclusión, humanismo y sustentabilidad, oportunidades de formación práctica, empleabilidad e inserción
laboral de estudiantes y egresados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Llevar a cabo al menos 15 actividades de formación para
la fortalecer la empleabilidad de los universitarios a
diciembre de 2023.

Actividad de
vinculación / 15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Vinculación con organizaciones e
implementación de las actividades de formación
para el empleo

DICIEMBRE000011 Persona
capacitada / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización y operación de experiencias
educativas de vinculación.

DICIEMBRE000012 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919U006313411611919U006313411611919U006313411611919U00631Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo

Apoyo a la capacitación para la certificación de
competencias

DICIEMBRE000013 Persona
capacitada / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer y reorientar la vinculación de las entidades con el sector productivo para el desarrollo de
proyectos, actividades y servicios que atiendan necesidades locales y regionales, así como las
institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Asesorar la elaboración y/o actualización de al menos 1
plan de vinculación de entidad por región a diciembre de
2023.

Asesoría / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoría en la elaboración de Planes de
vinculación de entidades.

DICIEMBRE000008 Asesoría / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar un diagóstico de necesidades empresariales
como herramienta para el desarrollo de acciones de
vinculación más pertinentes de las entidades a julio de
2023.

Diagnóstico / 1 JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación con instancias institucionales para
la elaboración, aplicación y socialización de
resultados del diagnóstico empresarial.

JULIO000006 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las capacidades institucionales para la vinculación con el sector productivo a través de la
capacitación al personal del Departamento y a la comunidad universitaria que oriente el mejor desarrollo de
actividades y proyectos de vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 1 Curso de capacitación para la vinculación con
el sector productivo para personal, coordinadores de
vinculación y académicos de la Universidad Veracruzana,
a mayo de 2023.

Curso / 1 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919U006313411611919U006313411611919U006313411611919U00631Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo

Elaboración, gestión logística e implementación
del curso.

MAYO000002 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las estrategias de acción con los diferentes sectores y empleadores para ofrecer con equidad,
inclusión, humanismo y sustentabilidad, oportunidades de formación práctica, empleabilidad e inserción
laboral de estudiantes y egresados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Realizar un foro del empleo para la vinculación de
universitarios y empleadores a noviembre de 2023.

Foro / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar y llevar a cabo un foro de
empleabilidad.

DICIEMBRE000015 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las capacidades institucionales para la vinculación con el sector productivo a través de la
capacitación al personal del Departamento y a la comunidad universitaria que oriente el mejor desarrollo de
actividades y proyectos de vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a 8 integrantes del Departamento en
habilidades para el fortalecimiento de sus funciones a
través de cursos y eventos a noviembre de 2023.

Persona
capacitada / 8

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y participación de cada colaborador en
almenos dos cursos y/o eventos en el semestre.

NOVIEMBRE000003 Curso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar un Plan de Comunicación y difusión de las
estrategias del Departamento para la participación
universitaria y externa a noviembre de 2023.

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración del plan e implementación de las
estrategias de difusión de actividades del Depto
de Vinculación con el Sector Productivo.

NOVIEMBRE000004 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919U006313411611919U006313411611919U006313411611919U00631Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo
000003 Fortalecer y reorientar la vinculación de las entidades con el sector productivo para el desarrollo de

proyectos, actividades y servicios que atiendan necesidades locales y regionales, así como las
institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Elaborar un Plan de Vinculación con el Sector Productivo
para orientar la colaboración pertinente entre la
Universidad y organizaciones del sector a septiembre de
2023.

Plan / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis, elaboración y socialización del Plan de
Vinculación con el Sector Productivo

SEPTIEMBRE000007 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las capacidades institucionales para la vinculación con el sector productivo a través de la
capacitación al personal del Departamento y a la comunidad universitaria que oriente el mejor desarrollo de
actividades y proyectos de vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar el desarrollo funcional y mejoras tecnológicas
para la actualización del SIVU para sistematizar logros,
participación y alcances de las acciones de vinculación a
diciembre de 2023.

Plataforma
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis de necesidades de usuarios,
elaboración y presentación de una propuesta
con el nuevo desarrollo funcional del SIVU.

DICIEMBRE000005 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919U006313411611919U006313411611919U006313411611919U00631Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo
000004 Fortalecer las estrategias de acción con los diferentes sectores y empleadores para ofrecer con equidad,

inclusión, humanismo y sustentabilidad, oportunidades de formación práctica, empleabilidad e inserción
laboral de estudiantes y egresados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Realizar un programa de inclusión laboral para la
vinculación de universitarios en situción de discapacidad
en el campo laboral, a diciembre de 2023.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración, autorización e implementación del
Programa de Inclusión Laboral.

DICIEMBRE000010 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Actualizar y garantizar la óptima operación del Sistema de
Bolsa de Trabajo UV, a diciembre de 2023

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización y operación del Sistema de Bolsa
de Trabajo UV.

DICIEMBRE000014 Plataforma
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer y reorientar la vinculación de las entidades con el sector productivo para el desarrollo de
proyectos, actividades y servicios que atiendan necesidades locales y regionales, así como las
institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Atender al menos 55 solicitudes internas y externas
hechas al Departamento de Vinculación con el Sector
Productivo, a diciembre de 2023.

Solicitudes
atendidas / 55

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recepción, valoración, respuesta y atención
correspondiente a solicitudes.

DICIEMBRE000009 Solicitudes
atendidas / 55

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014101211141220141012111412201410121114122014101 Unidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud VeracruzUnidad Académica de Ciencias de la Salud Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3425021401U006313425021401U006313425021401U006313425021401U00631Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)Detección de Sars Cov- Rna (Covid-19)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1073 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3430911919U006313430911919U006313430911919U006313430911919U00631Casas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad Rurales

Justificación del Anteproyecto

Las funciones sustantivas (investigación, docencia, difusión y extensión) de nuestra máxima casa de estudios deben orie
ntar todos y cada uno de sus procesos, de tal manera que los resultados contribuyan en la generación de áreas de oport
unidad y respuesta a las necesidades sociales, dando pie a una sociedad más justa y enriqueciendo la formación de ma
nera pertinente. El programa de Casas UV contribuye de manera significativa en la formación integral del estudiante y la
Responsabilidad Social Universitaria, construyendo múltiples procesos de intervención para brindar respuesta a diversas
problemáticas en beneficio de comunidades rurales, indígenas y colonias urbanas del estado de Veracruz. Por lo anterior
, estamos convencidos que debemos fortalecer nuestros programas, reorientar procesos de acuerdo a las nuevas polític
as nacionales e internacionales e integrar perspectivas que sigan dando más y mejores resultados en la conformación d
e una sociedad con mayores oportunidades y justicia social, para ello se presenta el Presupuesto Basado en Resultados
2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir en la consolidación de Casas Universitarias, a través de la articulación de la comunidad universitaria y la
vinculación con el sector social, generando escenarios con el potencial de atención de las demandas sociales y de la
formación integral de los estudiantes, en un marco de corresponsabilidad, inclusión y respeto de los derechos humanos
en una cultura de paz, sustentabilidad y pertinencia social.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Revisar y actualizar los lineamientos de los programas de vinculación social, que permita un actuar acorde
al contexto actual.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con 1 documento actualizado de lineamientos de
los Programas de Vinculación Vocial.

Documento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de 1 diagnóstico para detectar
oportunidades de mejora del programa actual.

JULIO000005 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diversificación del programa de vinculación
social para la atención y el apoyo a grupos
vulnerables y la sociedad en general.

DICIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promocionar las actividades de vinculación social realizadas en las sedes donde tiene presencia el
programa de Casas UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realización de al menos 2 eventos de Vinculación Social
dirigidos a alumnos de educación media superior.

Evento / 2 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3430911919U006313430911919U006313430911919U006313430911919U00631Casas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad Rurales

Implementación de los proyectos (proyecto
apoyado) de difusión cultural y de las artes, con
proyección hacia el sistema educativo estatal,
los ayuntamientos del estado y la sociedad en
general.

DICIEMBRE000007 Proyecto apoyado /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer los procesos de vinculación social, reorientando hacia un accionar más sistemático y eficiente en
todas las actividades y programas, en las diferentes regiones universitarias, con un enfoque de derechos
humanos y sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar 1 estrategia que permita la identificación de
las necesidades de infraestructura, equipamiento y
capacitación para atención de las necesidades de
crecimiento humano, así como el desarrollo de las
actividades de manera eficiente y eficaz.

Estrategia / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de 1 diagnóstico de necesidades. DICIEMBRE000002 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de la estrategia para el
desarrollo de las actividades.

DICIEMBRE000003 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1075 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3430911919U006313430911919U006313430911919U006313430911919U00631Casas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad RuralesCasas Universidad Rurales

Capacitación del personal responsable del
programa de Casas UV enfocado a ampliar sus
competencias con un enfoque de derechos
humanos y sustentabilidad.

DICIEMBRE000004 Persona
capacitada / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3447611919U006313447611919U006313447611919U006313447611919U00631Fomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación Universitaria

Justificación del Anteproyecto

La vinculación de las entidades académicas y dependencias de nuestra máxima Casa de Estudios con las diversas instit
uciones externas (contraparte); es una estrategia fundamental de colaboración con objetivos comunes. Desde nuestra U
niversidad se promueve el enfoque socio-académico, buscando contribuir en la solución de las problemáticas de la socie
dad y favorecer en la formación integral de nuestros estudiantes, en sus diferentes modalidades de participacion.
La contribución de los académicos e investigadores en estos procesos, es fundamental, pues permite mantener actualiz
ados los planes y programas académicos en correspondencia con los contextos sociales de los profesionales.
En este sentido brindar asesoría en el proceso de formalización de alianzas estratégicas, permite contar con documento
s institucionales donde se plasman los compromisos de las partes en apego a la normativa institucional.
Por lo tanto, dada la importancia de las gestiones de formalización de la vinculación institucional el compromiso y la resp
onsabilidad social de nuestra máxima Casa de Estudio, se presenta el siguiente anteproyecto del Presupuesto basado e
n Resultados (PbR) para el período 2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar alianzas estratégicas de vinculación para poyar a la comunidad universitaria con los diferentes sectores
económicos como lo son gobierno federal, estatal, municipal y empresarial del sector privado, para fortalecer acciones
en beneficio de la sociedad y a su vez que sirva de retroalimentación como uno de los elementos esenciales en los
procesos de enseñanza y aprendizaje.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Constituirse como una área de vinculación estratégica que promueva y asesore la formalización de alianzas
de colaboración entre la Universidad Veracruzana y los diferentes sectores de la sociedad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover 2 capacitaciones para el personal responsable
de transparencia, protección de datos personales, gestión
de archivos y marco normativo.

Capacitación / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar 2 pláticas en materia de protección de
datos personales y gestión de archivos.

DICIEMBRE000005 Pláticas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia del personal responsable de
formalización, transparencia y protección de
datos personales a capacitaciones de cursos y
talleres para mantenerse actualizado en temas
de interés institucional.

DICIEMBRE000006 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr atender para el año 2023, la formalización del
100% de las solicitudes de alianzas estratégicas de
colaboración (convenios) que cuenten con viabilidad
académica, con el sector público y privado, donde haya
presencia de universitarios participantes en los
programas y proyectos de vinculación.

Convenio / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3447611919U006313447611919U006313447611919U006313447611919U00631Fomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación UniversitariaFomento, Seguimiento y Evaluación de la Vinculación Universitaria

Concertación de 30 reuniones con los sectores
público y privado que permitan el fortalecimiento
de la vinculación universitaria.

DICIEMBRE000002 Reuniones / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de por lo menos 50 asesorías a los
diversos actores participantes de la vinculación,
para solicitar los requisitos necesarios para la
integración de los expedientes de formalización
de alianzas de colaboración, de acuerdo al
proceso de Vinculación Universitaria.

DICIEMBRE000003 Asesoría / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de reuniones mensuales con las
coordinaciones regionales de vinculación para
mantener actualizados los procesos de
validación y formalización.

DICIEMBRE000004 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3453611919U006313453611919U006313453611919U006313453611919U00631Desarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e Innovación

Justificación del Anteproyecto

En los últimos años la Universidad Veracruzana, ha redoblado esfuerzos para detonar su ecosistema de emprendimiento
e innovación a través del fomento de la cultura de emprendimiento de acuerdo con sus características particulares con la
finalidad de que la formación que reciben los futuros profesionistas sea pertinente a la actual exigencia de la sociedad.
Es por ello, que el fomento de la cultura emprendedora cobra relevancia como una de las estrategias transversales que
busca acercar a la formación de los universitarios las demandas reales de la sociedad y del entorno empresarial, para as
í desarrollar sus capacidades y habilidades en pro de la mejora de su empleabilidad.
El Departamento de Desarrollo Emprendedor e Innovación (Emprende UV) de la Dirección General de Vinculación, nace
a partir de la necesidad de un ente que coordine de forma transversal los diferentes esfuerzos realizados en la Universid
ad en materia de emprendimiento e innovación, potencializando el talento universitario para la conformación y articulació
n de un ecosistema de emprendimiento propio e institucional.
Es por ello, que el presente Programa Basado en Resultados pretende dar pie a la consolidación de la cultura de empren
dimiento en cada uno de los campus UV en todas nuestras regiones.
La formación universitaria ligada al emprendimiento es fundamental para que las generaciones jóvenes se inserten con é
xito en un mercado de trabajo que evoluciona rápidamente a uno más global e interconectado, a través del autoempleo,
con la generación de sus propias empresas o integrándose a espacios laborales donde fomenten el intraemprendimiento
para la mejora de sus organizaciones.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la cultura emprendora mediante la asesoría y capacitación en temas de emprendimiento e innovación dirgidas
a la comunidad universitaria y público en general para apoyarlos en la generación de sus emprendimientos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr la participación de académicos y estudiantes de la UV en un concurso nacional de emprendimento
para el 2023.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Registrar a dos académicos en un concurso nacional de
emprendimiento para 2023

Académico / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover un concurso nacional de emprendimiento entre
los estudiantes de la UV para el 2023.		
					
				

Concurso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseñar el plan para comunicar a los alumnos de
la UV el concurso nacional de emprendimiento
para el 2023.

DICIEMBRE000009 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3453611919U006313453611919U006313453611919U006313453611919U00631Desarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e Innovación

Registrar 1 equipo de alumnos de la UV en un
concurso nacional de emprendimiento para
2023.

DICIEMBRE000010 Equipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Promover un concurso nacional de emprendimiento entre
académicos de la UV para 2023.		
					
				

Concurso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover un concurso nacional de
emprendimiento entre académicos de la UV para
2023.

DICIEMBRE000011 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difundir el plan para comunicar el concurso de
emprendimiento a los académicos para el 2023.

DICIEMBRE000012 Académico / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar el plan de capacitación en emprendimiento e innovación como aquel que más entidades
académcias abarca de la Universidad Veracruzana, mediante estrategias coordinadas con sus 5 regiones
para fortalecer en estas la cultura emprendedora y de innovación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar en un curso de capacitación dirigido al
personal que opera el programa EmprendeUV para el
2023.

Curso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitar al personal de emprende UV en sus
conocimientos y habilidades de Emprende UV,
que le permite la mejor realización de sus
actividades.			
				
		

DICIEMBRE000008 Persona
capacitada / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1080 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3453611919U006313453611919U006313453611919U006313453611919U00631Desarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e Innovación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar el plan de capacitación en emprendimiento e innovación como aquel que más entidades
académcias abarca de la Universidad Veracruzana, mediante estrategias coordinadas con sus 5 regiones
para fortalecer en estas la cultura emprendedora y de innovación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar 3 programas de capacitación en temas de
emprendimiento y/o innovación, dirigidos a estudiantes de
las 5 regiones de la Universidad Veracruzana para el
2023.

Programa / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el programa denominado semana de la
innovación dirigida a las entidades académicas
de las 5 regiones de la Universidad Veracruzana

DICIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el programa denominado semana del
emprendimiento dirigida a las entidades
académicas de las 5 regiones de la Universidad
Veracruzana.

DICIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el programa denominado Imagina,
Innova y Emprende dirigida a las entidades
académicas de las 5 regiones de la Universidad
Veracruzana.

DICIEMBRE000004 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Efectuar 5 talleres de emprendimiento e innovación
dirigidos a los estudiantes de las regiones de la
Universidad Veracruzana para el 2023.

Taller / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3453611919U006313453611919U006313453611919U006313453611919U00631Desarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e InnovaciónDesarrollo Emprendedor e Innovación

Realizar la gestión adminstrativa para dar de alta
el taller en educación continua.

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el programa publictario de cada taller de
emprendimiento e innovación.		
				
				

DICIEMBRE000006 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efecturar 1 taller de emprendimiento e innovación dirigido
a académicos de las entidades académicas de la UV para
el 2023.

Taller / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseñar del plan de promoción de cursos,
charlas, talleres, conferencias y otros eventos
en temas de emprendimiento e innovación
dirigida a los académicos de las entidades
académicas de las regiones de la UV.

DICIEMBRE000007 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014121211141220141212111412201412121114122014121 Instituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3520721407U006313520721407U006313520721407U006313520721407U00631Consultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de LaboratorioConsultas y Servicios de Laboratorio

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1083 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3521522901U006313521522901U006313521522901U006313521522901U00631Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Regional de Desarrollo Institucional de la Vicerrectoría Región Veracruz, tiene como propósito facilitar el
desarrollo de los programas de los temas transversales de nuestra región, contribuyendo al logro de las metas institucion
ales. Los temas transversales de la Universidad Veracruzana son Género, Interculturalidad, Sustentabilidad, Internacion
alización, Inclusión, Promoción de la salud, Derechos humanos y justicia, Arte-Creatividad, Vinculación, Responsabilidad
Social Universitaria y Transversa. Además de apoyar y dar seguimiento a el Programa de Fortalecimiento Académico (Pr
oFA), reglamentos internos de las entidades y dependencias de la región, observatorios universitarios, agenda para el de
sarrollo municipal, actividades deportivas, tecnologías de la información, Sistema Universitario de Gestión Integral del Ri
esgo (SUGIR) y becas de la Fundación UV

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer los temas transversales existentes en la Universidad Veracruzana, realizando las gestiones correspondientes
desde la CRDI para el desarrollo de las actividades de las Coordinaciones Regionales de los programas referidos, para
el logro de las metas institucionales.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover los temas transversales con actividades en beneficio de la universidad, para fortalecer la cultura
de equidad de género, la interculturalidad y las demás temáticas transversales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar un coloquio integrando actividades y acciones de
RSU en la región para fortalecimiento de la formación
integral del estudiante a diciembre 2023.

Evento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar reuniones previas para la organización y
realización del Coloquio RSU 2023

DICIEMBRE000002 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar y fortalecer los programas específicos a cargo de la coordinación académica de la Vicerrectoría,
tales como observatorios universitarios, agenda para el desarrollo municipal, actividades deportivas, obras,
proyectos y construcción, tecnologías de la información, Sistema Universitario de Gesti
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1084 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3521522901U006313521522901U006313521522901U006313521522901U00631Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz
Programa Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a ProgramasPrograma Modelo Evaluación y Asesoría a Programas
Interinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de VeracruzInterinstitucionales para el Estado de Veracruz

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la calidad de tres programas específicos a
cargo de la Vicerrectoría que promuevan el desarrollo
municipal, actividades deportivas, obras, proyectos y
construcción.

Programa / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar reuniones de trabajo, envío de
documentos, etc., para los programas
específicos a cargo de la coordinación regional

NOVIEMBRE000003 Reuniones / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319120211141103191202111411031912021114110319120 RectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3522811902U006313522811902U006313522811902U006313522811902U00631Oficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad Veracruzana

Justificación del Anteproyecto

El Voluntariado de la Universidad Veracruzana pretende apoyar la formación integral de los estudiantes, mediante práctic
as profesionales para realizar algunas actividades en beneficio de las personas vulnerables del Estado de Veracruz, así
como buscar la participación de la sociedad civil y comunidad UV en beneficio de las mismas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades a través de las cuales se pueden llevar a cabo acciones de sustentabilidad, crecimiento humano
y economico a las personas de escasos recursos en situación vulnerable.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar las estrategias de prevención, mitigación, restauración y corrección de los impactos ambientales
vinculadas  con la protección del ambiente y la conservación de los ecosistemas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar el Plan Maestro de Sustentabilidad 2023. Gestión
Administrativa / 4

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión y cambio de bombillas ahorradoras en
las oficinas del Voluntariado en su totalidad.

JUNIO000007 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento para tener el Vehículo asignado
en condiciones óptimas y así cumplir con el
requerimiento de la verificación vehicular y
además tener un rendimiento ideal de
combustible.

OCTUBRE000008 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propulsar quehaceres que busquen el desarrollo integral del estudiante.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fomentar la participación de los estudiantes en las
actividades del Voluntariado de la UV que promuevan su
desarrollo profesional y humano en el 2023.

Actividad / 4 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Generación de prácticas profesionales con la
participación de estudiantes en las actividades
del Voluntariado de la UV.

SEPTIEMBRE000003 Alumno beneficiado
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar acciones de tipo asistencial y desarrollo comunitario
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319120211141103191202111411031912021114110319120 RectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoríaRectoría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3522811902U006313522811902U006313522811902U006313522811902U00631Oficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad VeracruzanaOficina del Voluntariado de la Universidad Veracruzana
000002

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Diseñar actividades asistenciales y virtuales de
campañas, centros de acopio y otros medios para el
desarrollo comunitario en el 2023.

Campaña / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a mujeres y niños de comunidades
marginadas a través de campañas y de la FILU.

ABRIL000005 Persona
beneficiada / 206

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implemento de campaña y soporte psicológico a
personas en situación vulnerable

NOVIEMBRE000006 Persona
beneficiada / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propulsar quehaceres que busquen el desarrollo integral del estudiante.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3523211975U006313523211975U006313523211975U006313523211975U00631Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.

Justificación del Anteproyecto

Las áreas verdes son valiosos sistemas que mejoran la calidad de nuestro hábitat en los sentidos ambiental y social. Ad
emás, son contenedores de múltiples procesos ecológicos que contribuyen a la funcionalidad del ambiente y pueden ten
er un valor simbólico constitutivo de la identidad local, por lo que representan espacios sociales de encuentro, recreación
, educación e integración ciudadana. La vida universitaria se lleva a cabo en instalaciones y campus donde los estudiant
es se forman para el ejercicio de su profesión con base en conocimientos científicos, pero también en valores éticos, de
apreciación y valoración estética y funcional de su entorno inmediato, por lo que la gestión de las áreas verdes, ajardinad
as y arboladas resulta ser un proceso de gran importancia.

En el marco del programa de trabajo estratégicodel DSG, se presenta el presente proyecto, el cual tiene la finalidad de c
ontribuir a la seguridad y la prevención de riesgos en sus inmuebles, así como a la atención ordenada de sus áreas verd
es en unidad central y zona universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coordinar las acciones de atención preventiva y correctiva de árboles que se encuentran en las diferentes áreas verdes
de la Unidad Central y zona universitaria en la región Xalapa, así como poyar administrativamente a las Entidades
Académicas y Dependencias de la región en las gestiones de valoraciones técnicas y permisos ante autoridades
municipales y la orientación de atención a las demas regiones universitarias.Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar en la gestión de valoraciones técnicas y permisos para poda y derribo de árboles de las Entidades
Académicas y Dependencias en la región Xalapa para garantizar la seguridad de la comunidad universitaria
en áreas verdes y orientar para la atención en las demás regiones universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Supervisión y Ejecución en conjunto con CoSustenta los
trabajos de poda y retiro de arbolado en Unidad Central
y Zona Universitaria.

Supervisión / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3523211975U006313523211975U006313523211975U006313523211975U00631Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.
Acción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito GonzaloAcción Correctiva y Preventiva de Árboles en el Circuito Gonzalo
Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.Aguirre Beltrán.

Solicitar la relación de arbolado en Unidad
Central y Zona Universitaria para la atención de
2 permisos integrales para el mantenimiento
preventivo al arbolado en poda o en su caso
retiro.

AGOSTO000002 Trámites / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019150211141160191502111411601915021114116019150 Sistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la UniversidadSistema de Atención Integral a la Salud de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3523311723U006313523311723U006313523311723U006313523311723U00631Coordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud Pública

Justificación del Anteproyecto

El SAISUV es la dependencia responsable de la protección de la salud de los derechohabientes con un abordaje integral
, a través de programas de prevención, promoción y educación para la salud, así como servicios de atención médica y d
e rehabilitación, proporcionados por prestadores de servicios que garanticen calidad, calidez, oportunidad y capacidad re
solutiva, asegurando el control de la prestación laboral relacionada con Ayuda Médica.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ser el servicio de salud de la Universidad Veracruzana que genere en los derechohabientes una cultura del autocuidado
de la salud, con administración sustentable, financieramente transparente y con apego al presupuesto destinado a salud,
equitativo, humano, justo, de calidad y no solo con atención de la enfermedad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Favorecer entornos organizacionales favorables, mediante propuestas de políticas institucionales que
promuevan la salud de los trabajadores a través de la actividad física.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Avanzar en el desarrollo de una propuesta de política
institucional de promoción de la salud para entornos
organizacionales favorables, la cual recupere y valore a la
gimnasia laboral como un programa institucional que
favorece el control de los factores de riesgo psicosocial.

Documento / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Integrar los marcos teórico, empírico y jurídico,
así como el desarrollo del 30% de la
metodología del documento de la propuesta de
política.

DICIEMBRE000002 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las competencias básicas para la salud del personal, bajo los enfoques de sustentabilidad y/o
derechos humanos, a través de educación para la salud.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Educar para la salud, con enfoque de sustentabilidad y/o
derechos humanos al 35% de la población trabajadora
derechohabiente SAIS (700 trabajadores), a través de la
implementación de cursos de educación para todas las
regiones.

Persona
capacitada / 700

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar e implementar cursos de
educación/capacitación en materia de salud.

DICIEMBRE000003 Curso / 27

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3523311723U006313523311723U006313523311723U006313523311723U00631Coordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud PúblicaCoordinación de Salud Pública
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Comunicar permanentemente a los trabajadores sobre la promoción de la salud, prevención de las
enfermedades, importancia de estilos de vida saludables, a través de la difusión en los canales
institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar un programa de comunicación integral del
SAISUV que informe diariamente sobre las acciones que
desarrolla a través de canales institucionales

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar los elementos informativos, notas,
publicaciones en redes sociales, comunicación,
entre otros, como parte del programa de
comunicación integral del SAISUV.

DICIEMBRE000004 Publicación / 500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014121211141220141212111412201412121114122014121 Instituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3524821407U006313524821407U006313524821407U006313524821407U00631Servicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de RadioterapiaServicios de Radioterapia

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111935U006314110111935U006314110111935U006314110111935U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

En atención a las necesidades de información de la comunidad universitaria, el sistema bibliotecario, cuenta con recurso
s documentales impresos y electrónicos en apoyo a la docencia, investigación, difusión y extensión de la ciencia y la cult
ura, por lo que es vital contar con recursos documentales que, apoyen la formación de la comunidad universitaria. En est
e sentido es importante dotar a las bibliotecas que cuentan con recurso documentales impresos y a la Biblioteca Virtual d
e herramientas que permitan ofrecer los servicios bibliotecarios de calidad, en relación a los contenidos de todos los pro
gramas educativos que se ofertan en esta casa de estudios en todas sus modalidades y niveles.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender las solicitudes de recursos documentales impresos y virtuales provenientes de la comunidad universitaria, para
proporcionar servicios bibliotecarios de calidad, tanto in situ como en línea, en atención a los programas educativos de
todos los niveles de nuestra casa de estudios.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la operación del sistema bibliotecario UV

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Consolidar la descentralización el ejercicio presupuestal
destinados a la adquisición de recursos documentales
impresos.

Asesoría / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesorar a titulares, administradores y
responsables de bibliotecas en cuanto a las
políticas de desarrollo de colecciones y en la
elaboración de requisiciones de recursos
documentales.

DICIEMBRE000011 Asesoría / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Retroalimentar, como Unidad Revisora de
requisiciones de recursos documentales, a
usuarios del sistema y a la Unidad Compradora,
en relación a las adquisiciones de recursos
documentales acordes a los requerimientos de
los programas educativos y orientar en procesos
de contratación eficientes.

JUNIO000012 Requisiciones / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Obtención de recursos económicos con el
diseño de programas autofinanciables, ofertando
programas de servicios en línea sobre el uso de
la Biblioteca Virtual a la comunidad universitaria,
público en general y a otras IES.

NOVIEMBRE000013 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111935U006314110111935U006314110111935U006314110111935U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Consolidar la Experiencia Educativa de
Biblioteca virtual ofertada en AFEL en la
modalidad en línea para las 5 regiones.

NOVIEMBRE000014 Experiencia
educativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Profesionalización personal bibliotecario Persona
capacitada / 350

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en foros in situ o en línea, sobre
bibliotecas digitales, biblioteconomía y normas
de catalogación, para intercambiar experiencias
y conocimientos.

DICIEMBRE000006 Participante / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitar al personal de la Dirección General de
Bibliotecas mediante diplomados y talleres en
línea, en temas relacionados con las plataformas
virtuales, bases de datos, herramientas anti
plagio y de organización documental.

DICIEMBRE000007 Persona
capacitada / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Supervisar preferentemente en línea las 58
bibliotecas, a través de las Coordinaciones
Regionales, así como a las bibliotecas ubicadas
en sedes de la UVI de manera presencial.

DICIEMBRE000008 Supervisión / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Celebrar con las IES que forman las Redes de
ANUIES e instituciones privadas y extranjeras,
convenios de colaboración en beneficio del
servicio bibliotecario a favor de nuestra
comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000009 Convenio / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Integración de recursos documentales al Sistema de Gestión Bibliotecario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Integrar y organizar recursos documentales Registros / 2500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111935U006314110111935U006314110111935U006314110111935U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Actualización de los acervos a través del
seguimiento a las requisiciones realizadas por la
comunidad universitaria

DICIEMBRE000002 Registros / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar mensualmente las estadísticas de
servicios bibliotecarios tanto en línea como in
situ.

DICIEMBRE000003 Registros / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Incorporar al catálogo colectivo los recursos
documentales impresos y electrónicos
solicitados por la comunidad universitaria, así
como los enlaces a los recursos electrónicos en
línea.

DICIEMBRE000004 Registros / 1500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar las herramientas anti plagio, libros
electrónicos y bases de datos, tanto de libre
acceso, como las adquiridas bajo solicitud de la
comunidad universitaria a través de las
gestiones del Consorcio Nacional de Recursos
de Información Científica y Tecnológica
(CONRICYT).

DICIEMBRE000005 Registros / 600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Buscar, seleccionar y preservar en el catálogo
colectivo, 20 recursos de información en materia
de sustentabilidad.

DICIEMBRE000015 Recurso
documental / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111935U006314110111935U006314110111935U006314110111935U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la operación del sistema bibliotecario UV

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Consolidar el SGC para los 5 procesos certificados de la
DGB y ampliar el alcance del mismo con un proceso
adicional.

Proceso certificado
/ 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Consolidar los procesos de las Coordinaciones
de Servicios al Público, Desarrollo de
Colecciones y Organización Documental, así
como incorporar a la Coordinación de
Automatización Bibliotecaria.

NOVIEMBRE000010 Proceso certificado
/ 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111919518211141119195182111411191951821114111919518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111976U006314110111976U006314110111976U006314110111976U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

La USBI es un edificio que alberga 7 dependencias: Dirección General de Bibliotecas, Biblioteca USBI, Salas de Videoc
onferencias, Dirección de Idiomas y Autoacceso Xalapa, Centro de Estudios China – Veracruz, Depto. de Evaluación de
Recursos Humanos y el Laboratorio Microsoft-UV. Mantener en óptimas condiciones el edificio, mobiliario y equipos es p
rimordial para que los asistentes a la biblioteca cuenten con espacios seguros y cómodos para el desarrollar sus activida
des académicas y de investigación, debido que la biblioteca es la mayor oferente de servicios bibliotecarios que a través
del sistema de gestión de la calidad, ha sumado la certificación del proceso de servicios de préstamos de recursos docu
mentales proporcionados a la comunidad universitaria y público en general, así como proporcionar al personal que labo
ra el edificio espacios seguros para el desarrollo de sus actividades diarias.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener en óptimas condiciones físicas las instalaciones para ofrecer servicios bibliotecarios de calidad a la comunidad
universitaria y público en general, además de proveer mobiliario, equipo, materiales y cursos de capacitación a los
trabajadores de la dependencia para mejorar el desarrollo de sus actividades, con ello contribuir a la formación de
estudiantes, así como la difusión de la ciencia y la cultura.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la difusión y divulgación de la ciencia y la cultura a través de los servicios bibliotecarios que
ofrece la biblioteca.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Difusión y divulgación de la ciencia y la cultura. Actividad cultural /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar Eventos Culturales para la difusión de la
cultura.

NOVIEMBRE000006 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Enriquecer el catálogo colectivo del sistema
bibliotecario

DICIEMBRE000007 Registros / 1800

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar ante la Dirección de Recursos
Materiales y la Dirección de Egresos la
adquisición de materiales para la preservación
del acervo de la biblioteca.

JUNIO000008 Requisiciones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Imprimir catálogos de los archivos notariales
existente en el fondo de Colecciones Especiales
para realizar donaciones a las dependencias que
consultan fondos históricos.

MARZO000009 Catálogo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111919518211141119195182111411191951821114111919518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111976U006314110111976U006314110111976U006314110111976U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Suscribirse a revistas y periódicos locales y
nacionales.

OCTUBRE000011 Suscripción / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Capacitar al Personal

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con personal actualizado para brindar un mejor
servicio a los usuarios de la biblioteca.

Persona
capacitada / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones ante la Dirección de
Recursos Humanos para capacitar al personal
de acuerdo a las funciones que desempeñan,
así como las gestiones ante la Dirección de
Egresos.

OCTUBRE000005 Persona
capacitada / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con espacio Acondicionado y mantener la certificación del proceso de los servicios bibliotecarios en
su modalidad de consulta interna y préstamo a domicilio.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con un edificio con mobiliario y equipo en buenas
condiciones que nos permitan proporcionar los servicios
bibliotecarios certificados a la comunidad universitaria y
público en general.

Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1098 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111919518211141119195182111411191951821114111919518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) XalapaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110111976U006314110111976U006314110111976U006314110111976U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Gestionar los servicios básicos ante el depto. De
Servicios Generales y la Dirección de Egresos
de la Universidad

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar ante la Dirección de Proyectos,
Construcción y Mantenimiento de la Universidad,
contrato de servicio de mantenimiento preventivo
y correctivo de elevadores y montacarga, cambio
de alfombra por piso cerámico, cambio de
acondicionar de voltaje eléctrico nivel 1, además
realizar las gestiones administrativas ante la
Dirección de Egresos para reparación y
mantenimiento menor del edificio.

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar ante la Dirección de Recursos
Materiales en los periodos programados las
requisiciones para el mantenimiento preventivo y
correctivo a mobiliario y equipo, así como de los
materiales e insumos para cubrir las
necesidades prioritarias de la dependencia,
además realizar gestiones administrativas ante
la Dirección de Egresos.

JUNIO000004 Requisiciones / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Cubrir las necesidades de seguridad del edificio y contribuir con la cultura de protección civil en beneficio de
la comunidad universitaria y público en general que asiste a la biblioteca. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir al plan de seguridad y protección universitaria. Espacio seguro UV
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar ante la Dirección de Recursos
Materiales, el Depto. De Servicios Generales y la
Dirección de Egresos los insumos y servicios
necesarios para bienestar y seguridad de los
trabajadores y asistentes  a la biblioteca.

NOVIEMBRE000010 Gestión
Administrativa / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1099 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029517211141220295172111412202951721114122029517 Coordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122905U006314110122905U006314110122905U006314110122905U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Regional de Bibliotecas (CRB), es responsable de ejecutar las acciones necesarias para el cumplimient
o del Reglamento General del Sistema Bibliotecario de la Dirección General de Bibliotecas de la Universidad Veracruzan
a en las bibliotecas de entidades académicas en esta región, por lo que su participación es fundamental para promover l
a interacción entre los usuarios, el personal que ofrece servicios y las autoridades académicas con el fin de gestionar el f
uncionamiento de las bibliotecas, a su vez la CRB promueve el acceso universal y equitativo a la información mediante la
oferta de servicios bibliotecarios de calidad en un ambiente sustentable, de equidad e inclusión, acorde a las necesidade
s de la comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer servicios bibliotecarios de calidad orientados hacia la satisfacción de las necesidades de información de la
comunidad universitaria contribuyendo con la DGB y las entidades académicas en la adquisición y aprovechamiento de
recursos documentales impresos y digitales de acuerdo con los programas educativos de la región y la
transversalización del conocimiento.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir con la DGB y las entidades académicas en el desarrollo de acervos con recursos documentales
impresos y digitales acordes a los programas educativos de la región

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ejecutar el levantamiento de los inventarios de recursos
documentales en las 7 bibliotecas de entidades
académicas para diciembre de 2023

Inventario / 7 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los inventarios de Recursos
Documentales en cada biblioteca de la región en
apego a los lineamientos
establecidos por la DGB

SEPTIEMBRE000006 Inventario / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar las actas con los resultados del
levantamiento físico de Inventarios de Recursos
Documentales de cada
biblioteca regional.

SEPTIEMBRE000007 Acta / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar 1,000 recursos documentales Recurso
documental / 1000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diagnosticar el estado del acervo de las
bibliotecas y su correspondencia con los
programas de estudio de las entidades
académicas

FEBRERO000002 Diagnóstico / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1100 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029517211141220295172111412202951721114122029517 Coordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122905U006314110122905U006314110122905U006314110122905U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Integrar el total de recursos documentales
recibidos como donativos y/o adquiridos por la
DGB.

DICIEMBRE000003 Recurso
documental / 1000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar los registros bibliográficos de los
productos académicos impresos (Tesis) de los
programas de estudio de las Facultades

DICIEMBRE000004 Registros / 600

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ingresar en el Repositorio Institucional UV los
productos recepcionales en formato digital de los
programas de estudio de las Facultades

DICIEMBRE000005 Recurso
documental / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer servicios bibliotecarios de calidad orientados hacia la satisfacción de las necesidades de
información de la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Ofrecer 12,000 servicios bibliotecarios atendiendo a las
necesidades de información de los usuarios para
diciembre de 2023

Servicios / 12000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Instruir en la comunidad en el manejo del
catálogo colectivo y los recursos documentales
de la Biblioteca Virtual UV

DICIEMBRE000008 Asesoría / 300

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1101 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029517211141220295172111412202951721114122029517 Coordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas VeracruzCoordinación Regional de Bibliotecas Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122905U006314110122905U006314110122905U006314110122905U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Elaborar informes sobre los servicios
bibliotecarios, en atención a los procesos de
evaluación de los programas de estudio o a
petición de las autoridades correspondientes

DICIEMBRE000009 Informe / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fomentar la capacitación continua del personal
que ofrece servicios al público y del personal
operativo de la CRB.

DICIEMBRE000010 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1102 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511944U006315310511944U006315310511944U006315310511944U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

Los proyectos de la Dirección General de Recursos Financieros están enfocados a atender los fines y funciones establec
idos en la normativa aplicable e intrumentos de planeación institucional con enfoque y visión sustentable; especificament
e en el tramo de su competencia, con la responsabilidad de la administración eficaz y transparente de los recursos finan
cieros de la Universidad, provenientes de ingresos ordinarios, extraordinarios y propios; así como, de la de aplicación y e
valuación de las políticas y procedimientos para la planeación, asignación y control presupuestal, derivadas de un adecu
ado control interno y seguimiento oportuno a las observaciones y recomendaciones de las entidades fiscalizadoras

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo de las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana mediante la administración adecuada
y equitativa de los recursos financieros y la operación de procesos simplificados, eficientes y pertinentes fortaleciendo la
comunicación para coadyuvar al cumplimiento de metas y objetivos institucionales con transparencia.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las funciones propias de la oficina de la DGRF para coadyuvar al desarrollo de la funciones
sustantivas y adjetivas con pertinencia, así como, al cumplimiento de los fines de la UV; en apego a la
normativa aplicable, los ejes transversales, para fortalecer el desarrollo y posici. inst.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender las solicitudes y gestiones realizadas ante de la
oficina de la DGRF

Gestión
Administrativa /
3160

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de manera oportuna a trámites y
gestiones institucionales

DICIEMBRE000002 Actividad / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención del 100% de las gestiones solicitadas
ante la DGRF de manera coordinada a través de
sus dependencias

DICIEMBRE000003 Solicitudes
atendidas / 2064

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia de al menos el 25% del personal
adscrito a la DGRF a acciones de capacitación o
formación

DICIEMBRE000004 Persona
capacitada / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la comunicación y capacitación administrativa con fines preventivos en las regiones
universitarias, para contribuir al adecuado Control Interno, además de atender y dar seguimiento oportuno a
las observaciones y recomendaciones de entidades fiscalizadoras.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511944U006315310511944U006315310511944U006315310511944U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Dirigir la atención y seguimiento de las auditorías
derivados de los eventos de fiscalización

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribución al proceso de atención y
seguimiento de las auditorías derivados de los
eventos de fiscalización

DICIEMBRE000008 Auditoría / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transparencia y rendición de cuentas al generar estados financieros consolidados de
manera automática en tiempo real.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Dirigir el establecimiento de una medida de control de
gestión administrativa para la correcta y transparente
aplicación de los recursos financieros de la institución

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Emisión y seguimiento sobre las medidas de
control interno

NOVIEMBRE000010 Actividad / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la comunicación y capacitación administrativa con fines preventivos en las regiones
universitarias, para contribuir al adecuado Control Interno, además de atender y dar seguimiento oportuno a
las observaciones y recomendaciones de entidades fiscalizadoras.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar un acuerdo firmado en reunión mensual con las
diferentes direcciones que integran la DGRF

Acuerdo firmado /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplimiento de los acuerdos mensuales con
las diferentes direcciónes que integran la DGRF

DICIEMBRE000009 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511944U006315310511944U006315310511944U006315310511944U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transparencia y rendición de cuentas al generar estados financieros consolidados de
manera automática en tiempo real.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Dirigir la elaboración e integración de un reporte de
estado financiero trimestral para su oportuna entrega ante
las instacias correspondientes.

Estado Financiero /
4

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Validación de la integración de los estados
financieros trimestrales para su oportuna entrega
ante las instacias correspondientes.

OCTUBRE000012 Estado Financiero /
4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar mecanismos de participación en la asignación de recursos, de seguimiento y control del
ejercicio presupuestal en las entidades académicas y dependencias, de forma equitativa, eficiente, eficaz y
transparente. Reducir de manera gradual los montos autorizados por evento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Establecer un programa de ahorro y austeridad. Programa / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribución en la elaboración en un programa
de ahorro y austeridad.

000006 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transparencia y rendición de cuentas al generar estados financieros consolidados de
manera automática en tiempo real.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Atender cien solicitudes de información para la
transparencia y entrega de información.

Solicitudes
atendidas / 100

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Seguimiento decumplimiento del acuerdo al
ambito de competencia de las direcciones que
integran la DGRF las solicitudes de información
para la transparencia y entrega de información.

DICIEMBRE000011 Documento
autorizado / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar mecanismos de participación en la asignación de recursos, de seguimiento y control del
ejercicio presupuestal en las entidades académicas y dependencias, de forma equitativa, eficiente, eficaz y
transparente. Reducir de manera gradual los montos autorizados por evento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Establecer un seguimiento y control del ejercicio
presupuestal en las entidades académicas y
dependencias

Seguimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de un instrumento de seguimiento y
control del ejercicio presupuestal en las
entidades académicas y dependencias

DICIEMBRE000005 Informe / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Coordinar el seguimiento de operación de las cuatro
áreas de la DGRF para dar cumplimiento a la normativa
aplicable

Seguimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Validación al cumplimiento de la normatividad
actualizada y aplicable a las cuatro direcciones
de la DGRF.

DICIEMBRE000007 Seguimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119141211141161191412111411611914121114116119141 Departamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de CajaDepartamento de Caja

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1107 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310511975U006315310511975U006315310511975U006315310511975U00631Administración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos FinancierosAdministración de Recursos Financieros

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1108 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611911U006315310611911U006315310611911U006315310611911U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1109 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006315310611944U006315310611944U006315310611944U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1110 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006355310611944U006355310611944U006355310611944U00635Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1111 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021113211141220211132111412202111321114122021113 Facultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del RíoFacultad de Ciencias Químicas Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222105U006314710222105U006314710222105U006314710222105U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1112 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021114211141220211142111412202111421114122021114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias NavalesFacultad de Ingeniería Mecánica y Ciencias Navales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222106U006314710222106U006314710222106U006314710222106U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1113 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021111211141220211112111412202111121114122021111 Facultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el HábitatFacultad de Ingeniería de la Construcción y el Hábitat

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222107U006314710222107U006314710222107U006314710222107U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1114 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022111211141220221112111412202211121114122022111 Facultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la ComunicaciónFacultad de Ciencias y Técnicas de la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222201U006314710222201U006314710222201U006314710222201U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022112211141220221122111412202211221114122022112 Facultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del RíoFacultad de Pedagogía Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222202U006314710222202U006314710222202U006314710222202U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr
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1116 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122023111211141220231112111412202311121114122023111 Facultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del RíoFacultad de Contaduría y Negocios Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222302U006314710222302U006314710222302U006314710222302U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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1117 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024112211141220241122111412202411221114122024112 Facultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del RíoFacultad de Odontología Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222401U006314710222401U006314710222401U006314710222401U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024111211141220241112111412202411121114122024111 Facultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y RecreaciónFacultad de Educación Física, Deporte y Recreación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222402U006314710222402U006314710222402U006314710222402U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029518211141220295182111412202951821114122029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122906U006314110122906U006314110122906U006314110122906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

El presente anteproyecto da continuidad al plan de trabajo de la Dirección General de Bibliotecas, y específicamente al P
LADE de USBI-Veracruz; basados en el Plan General de Desarrollo (PGD) 2030 de la UV y al Programa de Trabajo 202
1-2025 Por una transformación integral. El presupuesto constituye un instrumento esencial para la operación de los servi
cios de información y culturales que se brindan a la comunidad UV y público en general. Los servicios privilegian resultad
os que caben dentro de los siguientes ejes del Programa de Trabajo 2021-2025: 1. Derechos Humanos, 2. Sustentabilid
ad, 3. Docencia e innovación académica, 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios y 6. Administración y gesti
ón institucional. Para lo anterior se requiere de la disponibilidad de acervos bibliográficos organizados, personal capacita
do e infraestructura física funcional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender integralmente las necesidades de servicios de información y de promoción de la lectura de los usuarios:
docentes, investigadores, estudiantes y público en general, a través de los distintos programas de servicios de USBI
VER, privilegiando la docencia, la investigación y la extensión (vinculación).

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Necesidades de información y de promoción de la lectura.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Llevar a cabo 2 ferias o festivales (Semana UV de la
Lectura y SeLee) y 4 talleres de fomento a la lectura, al
2023, que contribuya a la participación universitaria y
público en general.

Actividad cultural /
6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar presentaciones de libros, charlas,
presentaciones escenicas dirigidas a la
comunidad universitaria y/o al público en
general.

NOVIEMBRE000011 Actividad cultural /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar 4 talleres impartidos por profesionistas
con el perfil correcto, dirigidos a la comunidad
universitaria y público en general. Así como,
difundir por medio de las redes sociales la
información correspondiente.

NOVIEMBRE000012 Taller / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Lograr en 2023, 45 presentaciones de libros, realización
de 5 talleres dirigidos al fomento de la lectura, escritura y
cultura, coordinación de 70 círculos de lectura
simultaneos en diferentes comunidades de la región,
estableciendo vinculos entre la universidad y estos
espacios de reflexión y críti

Actividad cultural /
120

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029518211141220295182111412202951821114122029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122906U006314110122906U006314110122906U006314110122906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Desarrollar actividades que abonen a la
formación mediante prácticas lectoras y de
escritura y Formar círculos de lectura con
miembros activos o de nuevo ingreso, para la
generación de espacios físicos o virtuales que
sean inclusivos y seguros para cada una de las
comunidades a las que pertenezcan.

DICIEMBRE000010 Actividad cultural /
120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollo de acervos y capacitación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Gestionar en el 2023 un total de 20 eventos de
capacitación que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos generales y mejoren los servicios brindados.

Capacitación / 20 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programar y atender las capacitaciones, para el
personal Administrativo, técnico y manual así
como confianza y eventual, de acuerdo a la
oferta del Departamento de Evaluación y
Desarrollo del personal.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Integrar durante el 2023 un total de 500 libros al Sistema
Integral Bibliotecario; así como la realización de 1
descarte y 1 inventario para mantener depurado el acervo
bibliotecario; y dar mantenimiento físico a 3,000 libros
durante todo el año.

Libro / 500 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incorporar a través del procesamiento físico
nuevos recursos documentales alimentados en
la base de datos tanto por la DGB, como
aquellos procesados localmente, para la mejora
de acervo de la biblioteca.

NOVIEMBRE000003 Libro / 500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantener depurado el acervo bibliográfico, a
través de un inventario para conseguir una
corresponsabilidad entre el catálogo y el acervo
físico con información actualizada.

OCTUBRE000004 Inventario / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029518211141220295182111412202951821114122029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122906U006314110122906U006314110122906U006314110122906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Actualizar el acervo bibliográfico a través de un
descarte de recursos bibliográficos, con el
propósito de mejorar la calidad de la información
que requiere el usuario.

MAYO000005 Libro / 2000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar una conservación física al acervo
bibliográfico, como el corregir etiquetas, errores
en signatura topográfica, en asignación de
clasificación y restaurando los volúmenes
dañados.

NOVIEMBRE000006 Libro / 3000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Necesidades de información y de promoción de la lectura.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Disponer de instalaciones adecuadas para el servicio. Mantenimiento / 10 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trabajos de mantenimiento del edificio y
del mobiliario y equipo para favorecer las
actividades sustantivas y adjetivas de la UV.

SEPTIEMBRE000009 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Necesidades de información y de promoción de la lectura.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029518211141220295182111412202951821114122029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) VeracruzUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110122906U006314110122906U006314110122906U006314110122906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Brindar al 2023 un total de 15,000 servicios de
información que contribuyan en la fomación del
estudiante, apoyo a la academia y a la investigación.

Servicios / 15000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Facilitación de servicios de préstamo a domicilio,
consulta interna, préstamo de equipos, préstamo
de cubículos, péstamos interbibliotecarios,
visitas guiadas, constancias de no adeudo,
renovaciones en línea, alta de usuarios, talleres
BiV, asesorías virtuales y acreditaciones.

DICIEMBRE000007 Servicios / 15000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Trámite ante la DRM o la Direccion de Egresos
según corresponda, de los recursos materiales
necesarios para la operación de los servicios.

SEPTIEMBRE000008 Trámites / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el mantenimiento a los dos bebederos y
al módulo enfriador/calentador de agua filtrada,
utilizados por usuarios y comunidad universitaria.
Favoreciendo el cuidado del medio ambiente, al
reducir el uso y consumo de plásticos.

NOVIEMBRE000013 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110137906U006314110137906U006314110137906U006314110137906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

La biblioteca es fundamental para la distribución social del conocimiento y la contribución en el alcance de los niveles de
calidad de las funciones sustantivas de la universidad, a través del desarrollo de los servicios de acceso a la información;
para ello, resulta fundamental contar con los recursos materiales que permitan una adecuada y eficiente operación de la
USBI Ixtac, cuya tarea es apoyar, mediante los servicios bibliotecarios en el logro de los objetivos institucionales. Para el
lo se contemplan dentro de las partidas presupuestales del presente proyecto, lo necesario para el ejercicio 2023, con lo
s montos que se establecen en el mismo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar el número de servicios bibliotecarios de calidad para contribuir con el logro de objetivos institucionales, así
como optimizar los procesos administrativos, en la USBI Ixtac, apoyando los programas educativos, de investigación,
difusión y promoción de la cultura.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar el desempeño del personal mediante la asistencia a cursos de capacitación, eventos y reuniones de
trabajo, relacionados con la función, actualización y modernización de los servicios bibliotecarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar y actualizar al personal en las funciones que les
corresponden.

Curso / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de cursos NOVIEMBRE000003 Curso / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una oferta de actividades complementarias encaminadas a la formación integral del estudiante

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar eventos culturales que apoyen la formación
integral del estudiante

Evento / 5 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa SEPTIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110137906U006314110137906U006314110137906U006314110137906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener un espacio confortable, agradable y digno, para ofrecer a los usuarios que acuden a los servicios
de la Biblioteca

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con lo necesario para la adecuada operatividad de
la USBI y sus servicios.

Servicios / 10000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion administrativa AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019518211141440195182111414401951821114144019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Poza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110141906U006314110141906U006314110141906U006314110141906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019518211141550195182111415501951821114155019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110151906U006314110151906U006314110151906U006314110151906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

La Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información Coatzacoalcos (USBI), mantiene su desarrollo funcional dentro de
l plan de trabajo Rectoral vigente, y conjuntamente con la Vicerrectoría Regional como dependencia administrativa, resp
onde a una sociedad sustentable mediante acciones de responsabilidad social universitaria y de respeto a la equidad de
género, accionando servicios y apoyo en el cumplimiento de funciones sustantivas universitarias, proporcionando inform
ación documental a la comunidad universitaria para la formación integral del estudiante y fortaleciendo el desarrollo acad
émico, de investigación y servicios de apoyo en la certificación de programas educativos, permitiendo acciones de operat
ividad y desarrollo de sus funciones. Las cotidianidades y etapas de la vida universitaria enmarcan a la USBI Coatzacoal
cos en una búsqueda constante por brindar sus servicios en condiciones de calidad, pertinentes con el marco legal unive
rsitario y, sobre todo, con las necesidades socioculturales que el entorno demanda; por ello se destinarán los recursos fi
nancieros, materiales, tecnológicos y humanos indispensables para atender las necesidades que permitan el alcance de
las metas institucionales desde el campo de acción de la USBI Coatzacoalcos, procurando un uso eficiente y transparent
e de dichos recursos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación integral, al
Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Dependencia (Plade), se plantean los objetivos, resultados y
acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y
adjetivas de la dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los
lineamientos, así como al principio de transparencia y la rendición de cuentas. Asegurar y vigilar que los servicios de
información y documentación se otorguen en condiciones de calidad y pertinencia a la comunidad universitaria y público
externo, siempre con apego en la normatividad institucional. Así como mantenerlos acorde al contexto sociocultural de la
región, siguiendo las directrices del PLADE y haciendo una optimización de los recursos para ser, también, el centro
neurálgico de la vida en el campus universitario.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Garantizar que la atención a los estudiantes a traves de
la gestión de los trámites académicos

Gestión
Administrativa / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de trámites para viáticos para la gestoría
de documentos ante la DGAE

NOVIEMBRE000002 Proceso
administrativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de la gestión
administrativa en condiciones óptimas para la atención de los estudiantes y la comunidad en ge

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mejorar la gestión administrativa para la conservación del
mobiliario y equipo de la USBI.

Gestión
Administrativa / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019518211141550195182111415501951821114155019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110151906U006314110151906U006314110151906U006314110151906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Realización de verificación de los bienes
muebles para su programación de
manteniemiento preventivo y correctivo cada
semestre

NOVIEMBRE000005 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Desarrollar de gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades administrativas de la usbi.

Gestión
Administrativa / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

NOVIEMBRE000006 Requisiciones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover la capacitación del personal de la USB Persona
capacitada / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar la asistencia a cursos, conferencia y
reuniones de trabajo del personal de la USBI.

NOVIEMBRE000007 Persona
beneficiada / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de la gestión
administrativa en condiciones óptimas para la atención de los estudiantes y la comunidad en ge
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019518211141550195182111415501951821114155019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110151906U006314110151906U006314110151906U006314110151906U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Conservar los espacios físicos donde se desarrollan los
servicios bibliotecarios y de información para los
aprendizajes de la comunidad universitaria y público en
general.

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el pago oportuno de los servicios
básicos y de seguridad.

NOVIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura semestral.

NOVIEMBRE000004 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr
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1129 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155029518211141550295182111415502951821114155029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110152901U006314110152901U006314110152901U006314110152901U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Justificación del Anteproyecto

La Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información Minatitlán (USBI-M) como un área de apoyo para todas las faculta
des del Campus Minatitlán, ve su razón de ser en el cumplimiento de las necesidades de información que manifieste el u
suario que nos visita, por ello, el esmero en cumplir con nuestra labor de adquirir, conservar y facilitar los recursos docu
mentales que la comunidad vaya requiriendo para complemento de sus deberes académicos y profesionales, de ahí que
las actividades que se realizan, con base en el presupuesto asignado, son de acuerdo a las necesidades de nuestros us
uarios por lo cual se atiende primordialmente el mantenimiento del inmueble para que este pueda ofrecer las condicione
s óptimas para que se pueda realizar el trabajo académico y de sano esparcimiento, además, se utilizan recursos para q
ue los distintos trámites y servicios bibliotecarios que se ofrecen puedan ejecutarse sin mayor contratiempo, por lo que di
cho proyecto está orientado en el Programa de Trabajo 2021-2025 de nuestra máxima casa de estudios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dotar Servicios Bibliotecarios acordes a los requerimientos del usuario del Campus Minatitlán, tratando de mantener una
comunicación efectiva en este sentido, orientando el presupuesto en el fortalecimiento de la dependencia que
contemplan lo estructural, funcional y documental en un marco de gestión de la calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficiencia de acuerdo con la normatividad aplicable con una
cultura de transparencia y rendición de cuentas garantizando el desarrollo de las actividades académicas y
de gestión administrativa en condic, opt. para los estudiantes y comunidad en gral. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma veraz, para la atención a los
requerimientos institucionales

Gestión
Administrativa / 12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades

NOVIEMBRE000003 Proceso
administrativo / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000006 Proceso
administrativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con un documento sobre acciones de
sustentabilidad

Gestión
Administrativa / 6

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155029518211141550295182111415502951821114155029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110152901U006314110152901U006314110152901U006314110152901U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario

Realizando impresiones de tabloides para el uso
racionado de agua, energía eléctrica y evitando
el uso de plásticos desechables.

JUNIO000004 Proceso
administrativo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Actualizar los conocimientos para el sano desarrollo de
los servicios bibliotecarios.

Gestión
Administrativa / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementando cursos, conferencias y reuniones
de trabajo.

OCTUBRE000007 Proceso
administrativo / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con procedimientos para la atención a los
estudiantes, en la gestión de los trámites académicos
que garanticen la gestión de la calidad de los servicios
que se ofrecen en la USBI

Procedimiento / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atendiendo los trámites para viáticos en la
gestoría de documentos ante la DGAE

NOVIEMBRE000005 Proceso
administrativo / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficiencia de acuerdo con la normatividad aplicable con una
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155029518211141550295182111415502951821114155029518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110152901U006314110152901U006314110152901U006314110152901U00631Desarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo BibliotecarioDesarrollo Bibliotecario
cultura de transparencia y rendición de cuentas garantizando el desarrollo de las actividades académicas y
de gestión administrativa en condic, opt. para los estudiantes y comunidad en gral. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicando los mantenimientos preventivos y
correctivos en las áreas en que sea necesario
para asegurar el buen funcionamiento del
edificio.

MAYO000002 Mantenimiento
menor / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210111212U006314210111212U006314210111212U006314210111212U00631MuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseos

Justificación del Anteproyecto

El Museo de Antropología de Xalapa (MAX) promueve desde 1959 en el público visitante el interés de conocer la Historia
de las piezas Arqueológicas que se resguardan en el recinto derivado de donaciones para su investigación siento la may
oría provenientes del Estado de Veracruz. Este Museo Universitario es el más importante del País.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Custodiar y dar a conocer la Historia Prehispánica del Estado, invitando a los visitantes a recorrer en forma espacial y
temporal a través de la exposición de 1150 piezas distribuidas en 6 salas de exhibición, 18 galerías y 3 pérgolas

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar intercambios académicos y culturales, a través de esmposiciones temporales, invitaciones a
eventos, participar en al menos un congreso nacional y asistir como invitado y/o ponente de 3 conferencias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Participar en 2 eventos consistentes en congresos y
conferencias, permitiendo la actualización del
conocimiento de la cultura, para el mes de diciembre de
2023

Académico
beneficiado / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de eventos de intercambio cultural
de conocimiento, que permite la autoevalución
de manera continua y procurar la mejor

DICIEMBRE000007 Conferencia / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programar mantenimiento del inmueble en general de manera que se conserve el patrimonio y de esta
manera se racionalice el uso de los servicios básicos, con el objetivo de constituirnos como una Institución
sustentable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Adecuar 500 cédulas informativas que se encuentran en
las salas de exhibición del MAX a un lenguaje didáctico
para el visitante en general, en el mes de diciembre de
2023

Cédula / 500 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de las cédulas informativas
pasando de la descripción a la divulgación con
temáticas generales

DICIEMBRE000012 Cédula / 500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar al (MAX) como un espacio para atestiguar las diferentes culturas que habitaron el Estado de
Veracruz, así como las evidencias que se resguardan en su recinto.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210111212U006314210111212U006314210111212U006314210111212U00631MuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover 12 programas de mantenimiento y de apoyo
administrativo, poniendo en marcha los acciones en los
sistemas de control, para el mes de diciembre de 2023

Mantenimiento
menor / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reparación y mantenimiento de equipo de
computo y aparatos audiovisuales, de otros
mobiliarios y equipos de administración

DICIEMBRE000002 Mantenimiento
menor / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programar mantenimiento del inmueble en general de manera que se conserve el patrimonio y de esta
manera se racionalice el uso de los servicios básicos, con el objetivo de constituirnos como una Institución
sustentable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Efectuar 12 mantenimientos del edificio, con la finalidad
de mantener las operaciones que se realizan en el MAX,
para el mes de diciembre de 2023

Mantenimiento
menor / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión continua de las instalaciones,
proporcionar material eléctrico para iluminar el
área de jardines y las seis salas de exhibición

DICIEMBRE000010 Mantenimiento
menor / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar acciones de prevención de riesgos y protección civil.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210111212U006314210111212U006314210111212U006314210111212U00631MuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Conservar 1 espacio seguro en el MAX, mediante un
ambiente de paz y tranquilidad en todas las instalaciones,
para el mes de diciembre de 2023

Espacio seguro UV
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ubicación de cuatro vigilantes que cubran un
servicio de 24 horas

DICIEMBRE000008 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar con un monitoreo de alarma las 24 horas DICIEMBRE000009 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar al (MAX) como un espacio para atestiguar las diferentes culturas que habitaron el Estado de
Veracruz, así como las evidencias que se resguardan en su recinto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Consolidar la labor académica y de investigación del
MAX, mediante el intercambio de 17 eventos de
exposiciones y organizar eventos académicos para el
mes de diciembre de 2023

Servicios / 17 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualización de la impresión de folletos,
carteles, trípticos, catálogos que permitan al
visitante conocer las culturas y su arqueología

DICIEMBRE000003 Impresiones / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ofrecimiento de un servicio de cafetería DICIEMBRE000004 Cafetería
universitaria / 4000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de envíos de información
relacionada con las actividades del MAX

DICIEMBRE000005 Servicios / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar intercambios académicos y culturales, a través de esmposiciones temporales, invitaciones a
eventos, participar en al menos un congreso nacional y asistir como invitado y/o ponente de 3 conferencias.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210111212U006314210111212U006314210111212U006314210111212U00631MuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar con otros Museos e instituciones exposiciones
temporales, para que se tenga un impacto de 12,000
visitantes que asisten al Max, para diciembre de 2023

Visitante / 12000 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de escenografía de eventos de
iluminación, así como invitaciones, pendones,
carteles, trípticos y mampáras

DICIEMBRE000006 Visitante / 12000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Programar mantenimiento del inmueble en general de manera que se conserve el patrimonio y de esta
manera se racionalice el uso de los servicios básicos, con el objetivo de constituirnos como una Institución
sustentable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Preservar los jardines y plantas en óptimas condiciones,
logrando así impacto en 12,000 personas que visitan el
MAX, para el mes de diciembre de 2023

Visitante / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación de actividades del personal de
jardinería, suministro de combustible, aditivos y
fertilizantes

DICIEMBRE000011 Suministro de
operación / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219110211141172191102111411721911021114117219110 Dirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura Tecnológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4310911968U006314310911968U006314310911968U006314310911968U00631Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones

Justificación del Anteproyecto

Las tecnologías de la información y comunicación representan un pilar importante para el desarrollo y mejora de los proc
esos en todos los ámbitos hoy en día, y las IES no son la excepción, es por ello que la Dirección de Servicios de Red e I
nfraestructura Tecnológica como la dependencia responsable de la infraestructura de redes y telecomunicaciones en la
Universidad Veracruzana en sus 5 regiones, a través de este proyecto atiende los requerimientos de operación necesari
os para una gestión eficiente tanto de la nfraestructura que es responsable como del personal que trabaja en esta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener la operación de la infraestructura tecnológica de redes, telecomunicaciones y servicios de cómputo a cargo de
la Dirección

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar la infraestructura tecnológica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Ejecutar una gestión administrativa bajo los valores
institucionales y en apego a la legislación vigente

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecutar un programa de gestión administrativa
para dotar de los insumos necesarios al personal
de la Dirección para el correcto desempeño de
sus labores

DICIEMBRE000014 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar un programa de gestión administrativa
para atender los requerimientos para la
operación de los espacios ocupados por la
Dirección

DICIEMBRE000015 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar la gestión de los trámites
administrativos necesarios para el correcto
cumplimiento de las atribuciones de la Dirección

DICIEMBRE000016 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar al menos una actividad mensual de
promoción del uso sustentable de los espacios
de la Dirección

DICIEMBRE000017 Actividad / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219110211141172191102111411721911021114117219110 Dirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura Tecnológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4310911968U006314310911968U006314310911968U006314310911968U00631Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Difundir a través del servicio de correo electrónico
institucional, al menos seis correos mensuales de la
oferta de la Secretaría Académica y la Dirección de
General de Recursos Humanos, a diciembre 2025

Comunicado / 72 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

(PLADER) Contribución a la difusión de al
menos tres campañas de capacitación con el
apoyo de las tecnologías de la información y
comunicación.

NOVIEMBRE000010 Campaña / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

(PLADER) Contribución a la difusión de al
menos cuatro propuestas de oferta educativa
con el apoyo de las tecnologías de la
información y comunicación.

NOVIEMBRE000011 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Colaboración en la difusión de una campaña
permanente entre los integrantes de la
comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000012 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar una campaña anual para la concientización de
la comunidad universitaria en temas relacionados con la
seguridad de la información, a diciembre 2025.

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento de una campaña de
concientización de la seguridad de la información

NOVIEMBRE000009 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ampliar el alcance de un proceso de Gestión Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219110211141172191102111411721911021114117219110 Dirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura Tecnológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4310911968U006314310911968U006314310911968U006314310911968U00631Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones

Actualización de la documentación asociada a
un procedimiento de gestión de cuentas
institucionales a fin de dar continuidad a la
certificación recibida.

NOVIEMBRE000007 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de la documentación correspondiente a
por lo menos dos procedimientos de gestión de
la infraestructura tecnológica a cargo de la
Dirección.

NOVIEMBRE000008 Procedimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la infraestructura tecnológica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Elaborar y ejecutar un programa Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo y ejecución de un programa para la
ampliación de la red inalámbrica con al menos
400 puntos de acceso.

NOVIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un programa de actualización de
la infraestructura tecnológica institucional.

NOVIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219110211141172191102111411721911021114117219110 Dirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura TecnológicaDirección de Servicios de Red e Infraestructura Tecnológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4310911968U006314310911968U006314310911968U006314310911968U00631Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones
Sistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional deSistema Integral de Cómputo Académico y Red Institucional de
TelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicacionesTelecomunicaciones

Propuesta, gestión y ejecución de un programa
para la mejora de los sitios de
telecomunicaciones de telecomunicaciones en
las regiones universitarias.

NOVIEMBRE000004 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo y ejecución de un plan de
mantenimiento a la infraestructura tecnológica
institucional.

NOVIEMBRE000005 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseño y ejecución de al menos cuatro procesos
para la incorporación de soluciones para la
mejora de la seguridad y el monitoreo de la
infraestructura tecnológica institucional.

NOVIEMBRE000006 Proceso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar la infraestructura tecnológica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Dar atención al menos a 120 solicitudes y requerimientos
de la comunidad
universitaria

Solicitudes
atendidas / 120

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender al menos 120 solicitudes de los
requerimientos de la comunidad universitaria

DICIEMBRE000013 Solicitudes
atendidas / 120

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4411321501U006314411321501U006314411321501U006314411321501U00631Rancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del Molino

Justificación del Anteproyecto

El Rancho Torreón del Molino, es un espacio estratégico de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia ya que perm
ite realizar las actividades sustantivas de los 5 PE en donde los estudiantes desarrollan habilidades, destrezas y compete
ncias para que los conocimientos teóricos adquiridos en el aula se proyecten para cumplir con su perfil de egreso respec
tivo. El Rancho Torreón del Molino para tal fin cuenta con diferentes módulos como son: lechería tropical, Bovinos de Ca
rne (Brangus Rojo), ovinos, caprinos, equinos, abejas, Hospital Veterinario para Grandes Especies, así como área forest
al. Entre su infraestructura cuenta con la Unidad de Diagnóstico en donde se encuentran entre otros laboratorios de: nutr
ición, patología, alteraciones funcionales, biología molecular, resistencia a ectoparásitos, bacteriología, parasitología, rad
ioinmunoensayo, cultivos celulares, fauna silvestre, biotecnología reproductiva. También se cuenta con los laboratorios d
e andrología, fertilización in vitro, apicultura y tres talleres: lácteos, cárnicos y la planta de extracción de miel. En este me
dio el estudiante se involucra en la dinámica del quehacer y manejo de los distintos módulos, esto permite formar profesi
onistas capaces de enfrentar los retos del sector agropecuario y conformar un espacio extraordinario con muchas áreas
de oportunidad para la Investigación, Vinculación, Extensión de los Servicios, y Capacitación, que fortalece la formación
de los estudiantes de los programas educativos de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Agronegocios Internacionales, Biol
ogía Marina, Maestría en Ciencia Animal y Doctorado en Ciencias Agropecuarias.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar procesos pertinentes en materia productiva, de investigación, vinculación, docencia, capacitación y extensión de
los servicios en los distintos módulos, laboratorios y talleres que contribuyan en la generación y aplicación del
conocimiento para el desarrollo de los 5 PE de la FMVZ, con un enfoque en generación de competencias, desarrollo
integral, sustentabilidad y respeto a los derechos humanos que contribuyan a los indicadores de calidad de los
organismos acreditadores nacionales e internacionales.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo de actividades de los 5PEs que permitan implementar en el Rancho Torreón del
Molino practicas académicas en los distintos módulos, laboratorios y talleres mediante la planeación y
desarrollo de actividades académicas proyectos de investigación, cursos de capacitación y de ed

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender al menos 500 estudiantes en diversas actividades
académicas, educación continua, investigación, servicio
social y extensión a diciembre 2023.

Alumno atendido /
500

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un programa de actividades
académicas, de investigación, etc., a lo largo del
año en el Rancho Torreón del Molino.

DICIEMBRE000002 Estancia de
estudiante / 200

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 1 mantenimiento a los vehículos de transporte,
maquinaria y equipos agropecuarios.

Mantenimiento a
vehículos / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de insumos y servicios necesarios
para las actividades administrativas, operativas y
de conservación.

DICIEMBRE000003 Animal / 350

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4411321501U006314411321501U006314411321501U006314411321501U00631Rancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del MolinoRancho Torreón del Molino

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1142 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019160211141170191602111411701916021114117019160 Dirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión CulturalDirección General de Difusión Cultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610111977U006314610111977U006314610111977U006314610111977U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1143 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019115211141550191152111415501911521114155019115 Centro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151702U006314610151702U006314610151702U006314610151702U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

Justificación del Anteproyecto

El centro regional de informática es una entidad de apoyo transversal a la comunidad universitaria regional, allí se brinda
n servicios tecnológicos y de telecomunicaciones enfocados en el apoyo de los estudiantes y académicos, en temas de p
réstamos de aulas de cómputo, servicios de apoyo informático, asesorías y apoyo técnico en diversos temas relacionado
s con su quehacer académico; es por eso que los recursos serán destinados para mantener y fortalecer la infraestructur
a de cómputo existente y los espacios físicos del centro regional de informática y así poder estar preparados para la dem
anda de servicios tecnológicos enfocada a la educación virtual que hoy en día va en aumento, con la finalidad de respon
der oportunamente a las necesidades actuales y el uso de las tecnologías de información vigentes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

El centro regional de informática es una entidad de apoyo transversal a la comunidad universitaria regional, allí se
brindan servicios tecnológicos y de telecomunicaciones enfocados en el apoyo
de los estudiantes y académicos, en temas de préstamos de aulas de cómputo, servicios de apoyo informático,
asesorías y apoyo técnico en diversos temas relacionados con su quehacer
académico; es por eso que los recursos serán destinados para mantener y fortalecer la infraestructura de cómputo
existente y los espacios físicos del centro regional de informática y así poder
estar preparados para la demanda de servicios tecnológicos enfocada a la educación virtual que hoy en día va en
aumento, con la finalidad de responder oportunamente a las necesidades
actuales y el uso de las tecnologías de información vigentes.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación de la insfraestructura física y tecnológica.

Gestión
Administrativa / 6

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar mantenimientos preventivos y
correctivos de infraestructura de red de
comunicaciones regional y áreas a académicas y
administrativas.

NOVIEMBRE000002 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir con los gestión administrativa para la
conservación del mobiliario y equipo de la entidad, así
como su desincorporación de los inventarios.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar mantenimientos preventivos y
correctivos de aires acondicionados, equipos
seguridad, equipo de computo y de
telecomunicaciones.

NOVIEMBRE000003 Mantenimiento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1144 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019115211141550191152111415501911521114155019115 Centro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática CoatzacoalcosCentro Regional de Informática Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610151702U006314610151702U006314610151702U006314610151702U00631Administración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades DocentesAdministración de Entidades Docentes

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar de gestión administrativa que contribuyan a al
desarrollo de las actividades académicas.

Trámites / 12 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
adminsitrativas.

AGOSTO000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar pagos de servicios básicos y gastos
varios.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Hora: 11:24  hrs

1145 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712211211141117122112111411171221121114111712211 Centro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311217U006314610311217U006314610311217U006314610311217U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Justificación del Anteproyecto

Continuar la preparación y/o tratamiento de las fuentes documentales del acervo existente tanto para la investigación so
bre la historia institucional como para incidir en la docencia. Aplicar los principios de la gestión documental dispuesta en l
a Ley, al acervo en resguardo como punto de partida para homogeneizar a nivel institucional, como parte de las obligacio
nes como Área Coordinadora de Archivos. Dar cumplimiento a la legislación vigente en materia de archivos y Transpare
ncia Acceso a la Información.
Contribuir a la implantación de prácticas homogéneas en el manejo documental para favorecer la implantación de una cu
ltura archivística útil y necesaria en los procesos institucionales y sus resultados.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar proyectos de investigación, de la línea Historia Institucional de la Universidad y otras que se trabajan.
Proseguir la vinculación entre el área de investigación y la docencia en el área de humanidades. Mantener la
colaboración entre el área documental y la de investigación para contribuir a la difusión de proyectos de investigación y
del potencial informativo del archivo histórico. Llevar a cabo el tratamiento del acervo en resguardo a lo largo de su ciclo
vital para su preservación y uso institucional y social, participar conforme a las disposiciones institucionales y la Ley
General de Archivos en los trabajos inherentes a la constitución y marcha del Sistema Institucional de Archivos.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las funciones asignadas al área coordinadora de archivos y llevar a cabo las actividades que se
derivan de ellas para coadyuvar en la gestión documental que se llevará a cabo homogeneamente en
entidades y dependencias de toda la institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Cumplir con la Ley General de Archivos, conforme a la
legislación local y la normatividad universitaria, realizando
las tareas que competen al Centro, como Área
Coordinadora de Archivos, coadyuvante en el manejo de
los archivos institucionales.

Acción de
capacitación / 15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en los trabajos del Grupo
Interdisciplinario del Sistema Institucional de
Archivos, en la elaboración de instrumentos de
control y descriptivos. Colaborar con los archivos
que conforman el SIA. Capacitación a entidades
y dependencias en la gestión de sus archivos,
asesorías para la preparación de transferencias
y bajas documentales.

DICIEMBRE000004 Asesoría / 31

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar un programa de sensibilización y participación en torno al ejercicio de los Derechos Humanos,
en los dferentes temas que conforma el eje 1 del programa de trabajo institucional 2021-2025.
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1146 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712211211141117122112111411171221121114111712211 Centro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311217U006314610311217U006314610311217U006314610311217U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Organizar y efectuar actividades que incluyan temas
sobre equidad de género y diversidad, interculturalidad y
cultura de la paz y no violencia. Así como entorno a la
sustentabilidad con un total de 10.

Actividad / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de conferencias, reuniones y
círculos de lectura para conocer, discutir, e
incorporar temas de Derechos Humanos en el
que hacer universitario cotidiano.

DICIEMBRE000005 Conferencia / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un programa interno para
promover y aplicar la sustentabilidad en el
espacio de trabajo, mediante el uso racional de
los consumibles y la participación del personal
en talleres sobre esta temática, con 2 acciones.

DICIEMBRE000006 Taller / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar a cabo la administración integral del acervo que se resguarda, en los ingresos, tratamiento y
disponibilidad con apego a le legislación y principios establecidos en la materia. avanzar en la normatividad
interna.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar el tratamiento articulado de documentos en las 3
etapas del ciclo vital: trámite, concentración e histórica
con el manejo de 15 grupos documentales.

Documento / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Intervención en los documentos de los acervos
(activos, semiactivos e inactivos) organización el
fondo bibliohemerográfico, realización
transferencias primarias y secundarias y bajas
documentales, avance en el programa de
digitalización, incorporación de series, y
elaboración instrumentos de control interno y
normativo.

DICIEMBRE000003 Producto / 35

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Avanzar en el desarrollo y/o conclusión de proyectos derivados de la Línea Historia institucional de la
Universidad Veracruzana. Incrementar las actividades de vinculación de la función de investigación con la
docencia, llevar a cabo actividades de difusión de las resultados y productos logrados.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712211211141117122112111411171221121114111712211 Centro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la UniversidadCentro de Investigación en Documentación sobre la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311217U006314610311217U006314610311217U006314610311217U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Trabajar en el desarrollo de 2 líneas de investigación.
Realizar tareas de docencia en licenciatura.

Investigación / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de proyectos ya iniciados y finalizar
otros. Obtener productos de los mismos.
Impartición de docencia, tutorías, asesorías de
tesis, talleres sobre archivística, preparación y
elaboración cuatrimestralmente del boletín del
Centro.

NOVIEMBRE000002 Acción de
capacitación / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019250211141110192502111411101925021114111019250 Coordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de Observatorios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311706U006314610311706U006314610311706U006314610311706U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Justificación del Anteproyecto

En congruencia con el plan de desarrollo académico, la Coordinación Universitaria de Observatorios plantea los planes y
programas que indicarán el rumbo que habrá de seguir en el periodo 2023. A través de este instrumento se busca facilita
r la implementación de acciones que permitan, mediante la constitución y operación de observatorios así como del mane
jo y distribución de datos, participar en el desarrollo de la docencia, la investigación, la difusión de la cultura y la extensió
n de los servicios universitarios, de calidad, innovadores y socialmente responsables.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo sostenible y responsable de la UV, mediante la promoción y desarrollo de observatorios
académicos (OA) que generen, recolecten, resguarden y difundan datos e indicadores, científica y normativamente
validados, de utilidad para la generación y distribución del conocimiento, así como para la toma de decisiones de las y
los universitarios y de todos los actores sociales.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar el proceso de generación de conocimiento de la comunidad académica y estudiantil a través de los
observatorios para la creación de proyectos con sustento científico y tecnológico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Propiciar la vinculación anual con IES y/o organismos
internacionales relacionados con la organización de OA.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificación de proyectos internacionales afines
a los OA.

DICIEMBRE000038 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de contacto y seguimiento a
proyectos colaborativos.

DICIEMBRE000039 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la participación de académicos y estudiantes en el proceso de transferencia y generación del
conocimiento, a través de las redes de colaboración inter, multi y transdisciplinarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Fortalecer el trabajo de los OA a través de la participación
de estudiantes en servicio social, prácticas profesionales
y trabajos recepcionales

Alumno
participante / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificación de las experiencias educativas de
servicio social, prácticas profesionales y
experiencia recepcional en las entidades
académicas de adscripción de los OA.

DICIEMBRE000031 Programa
educativo / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019250211141110192502111411101925021114111019250 Coordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de Observatorios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311706U006314610311706U006314610311706U006314610311706U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Promoción en la entidades académicas, de
manera directa, la participación de estudiantes
en los OA

DICIEMBRE000032 Pláticas / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento al trabajo de los estudiantes en los
OA

DICIEMBRE000033 Reporte / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover, a través de los OA, actividades y proyectos orientados a la reflexión, discusión y sensibilización
en torno a problemas relativos al ambiente y recursos naturales, género y diversidad, derecho a la niñez y
adolescencia, pueblos originarios e historia reciente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover la participación de académicas/os y estudiantes
de las UVIs en la revista UVserva con artículos de
carácter científico, preferentemente en lenguas
originarias.

Artículo publicado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación de visitas a las sedes de la UVI,
para promover la participación de académicas/os
y estudiantes en la revista

DICIEMBRE000005 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un taller referente al proceso de
escritura y publicación de artículos científicos
dirigido a académicas/os y estudiantes en cada
una de las sedes de la UVI.

DICIEMBRE000006 Taller / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoramiento a académicas/os y estudiantes
interesadas/os en la publicación de un artículo.

DICIEMBRE000007 Asesoría / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un modelo de gestión administrativa y financiera en apoyo a los trabajos de los OA
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019250211141110192502111411101925021114111019250 Coordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de Observatorios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311706U006314610311706U006314610311706U006314610311706U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Contar con la aprobación por parte de la Comisión de
Reglamentos del Consejo Universitario General, del
“Reglamento para la constitución y Operación de los
Observatorios Académicos de la Universidad
Veracruzana

Documento
autorizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Envío de la propuesta de reglamento a la
Secretaría Académica para su análisis y en su
caso, aprobación

DICIEMBRE000040 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Toda vez aprobado por la SA, envío de la
propuesta a la Oficina de la Abogada General
para su análisis y en su caso aprobación.

DICIEMBRE000041 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Envío de la propuesta de reglamento a la
Comisión de Reglamentos del Consejo
Universitario General para su presentación al
pleno

DICIEMBRE000042 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover, a través de los OA, actividades y proyectos orientados a la reflexión, discusión y sensibilización
en torno a problemas relativos al ambiente y recursos naturales, género y diversidad, derecho a la niñez y
adolescencia, pueblos originarios e historia reciente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar, promover y apoyar a los OA en la impartición
de seminarios, cursos o talleres transdisciplinarios de
formación académica, en torno a los temas de su
competencia y que contribuyan a fomentar los derechos
humanos, la integridad académica, la construcción de
relaciones pacíficas y la prevenc

Curso / 11 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración con los OA afines de los programas
para los cursos de educación continua.

DICIEMBRE000002 Programa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Gestión ante la dependencia universitaria
correspondiente para la evaluación y aprobación
del curso de educación continua.

DICIEMBRE000003 Programa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción del programa de formación a través
de los diferentes medios de comunicación de la
UV

DICIEMBRE000004 Convocatoria / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización y realización  del curso. DICIEMBRE000049 Curso / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Evaluación de los cursos y entrega de
constancias.

DICIEMBRE000050 Evaluación / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la participación de académicos y estudiantes en el proceso de transferencia y generación del
conocimiento, a través de las redes de colaboración inter, multi y transdisciplinarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Impartir cursos, talleres y/o diplomados sobre temas
desarrollados por los OA.

Curso / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover, a través de los OA, actividades y proyectos orientados a la reflexión, discusión y sensibilización
en torno a problemas relativos al ambiente y recursos naturales, género y diversidad, derecho a la niñez y
adolescencia, pueblos originarios e historia reciente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Organizar eventos académicos con la participación de OA
en las temáticas de derechos humanos, sustentabilidad y
cultura de paz y no violencia.

Evento / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de programas de eventos
académicos conjuntamente con los OA.

DICIEMBRE000008 Programa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Apoyo a los OA en la logística de los eventos. DICIEMBRE000009 Evento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión de los eventos académicos a través de
los medios de comunicación universitarios.

DICIEMBRE000010 Campaña / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un modelo de gestión administrativa y financiera en apoyo a los trabajos de los OA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Contar con el manual de procedimientos debidamente
estandarizado, que permita el desarrollo de actividades
de calidad

Manual / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de los manuales de procedimientos
de acuerdo normativa establecida por la UV.

DICIEMBRE000043 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Envío de los procedimientos ante la Unidad de
Organización y Métodos de la UV para su
revisión y validación.

DICIEMBRE000044 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integración de una carpeta de evidencias para la
certificación.

DICIEMBRE000045 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Certificación del sistema de gestión de la calidad
de la CUO con base en la norma estatal
correspondiente.

DICIEMBRE000046 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar el proceso de generación de conocimiento de la comunidad académica y estudiantil a través de los
observatorios para la creación de proyectos con sustento científico y tecnológico
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Contar con un sitio web actualizado con información
estadística y geográfica en apoyo a las entidades y
dependencias de la universidad así como a los
interesados en el uso de datos.

Pagina Web
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Establecimiento de convenios de colaboración
con dependencias y organismos públicos
generadores de información geográfica y
estadística.

DICIEMBRE000034 Convenio / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del sitio de información
estadística y geográfica de la UV a través del
desarrollo de herramientas informáticas para el
alojamiento y consulta de información estadística
y geográfica

DICIEMBRE000035 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Incorporar los datos generados por los OA en el
sitio de información estadística y geográfica

DICIEMBRE000036 Base de datos / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Establecimiento de los mecanismos y difusión
del sitio de colaboración para su uso por la
comunidad universitaria y los actores sociales
interesados .

DICIEMBRE000037 Campaña / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000003 Promover la participación de académicos y estudiantes en el proceso de transferencia y generación del

conocimiento, a través de las redes de colaboración inter, multi y transdisciplinarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Participar en la aplicación de dos encuestas para
recopilación de datos e indicadores para la base de datos
del sistema integral de información sobre los posgrados
que opera el ONAPO.

Encuesta / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración con el ONAPO y el Consejo
Mexicano del Posgrado A.C en el desarrollo de
encuestas en línea aplicadas a los posgrados en
México para la obtención de datos que apoyen a
la construcción de indicadores sobre la
investigación y calidad de los posgrados en
México

DICIEMBRE000021 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización y mantenimiento del sistema de
indicadores del sitio web del ONAPO.

DICIEMBRE000022 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Publicar puntualmente dos ediciones de la revista
Uvserva

Revista públicada /
2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Envío a dictamen de los artículos recibidos en la
revista.

DICIEMBRE000023 Artículo arbitrado /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición, formación y corrección de los artículos
dictaminados y que hayan sido aceptados para
formar parte de la edició

DICIEMBRE000024 Artículo arbitrado /
20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de la edición en el OJS de la revista. DICIEMBRE000025 Revista públicada /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reunión con el Comité Editorial de la revista en
aras de garantizar la calidad de los contenidos
publicados

DICIEMBRE000026 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019250211141110192502111411101925021114111019250 Coordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de ObservatoriosCoordinación Universitaria de Observatorios

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311706U006314610311706U006314610311706U006314610311706U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar un modelo de gestión administrativa y financiera en apoyo a los trabajos de los OA

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Desarrollar un sistema informático interno de registro de
actividades para el informe trimestral, a partir de 2023
que reporte el avance de las metas.

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Informe trimestral a la DPI sobre el avance de
las metas.

DICIEMBRE000047 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Reporte en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), de la
Plataforma Nacional de Transparencia los
eventos de participación ciudadana, llevados a
cabo por la CUO, indicando el número de
participantes.

DICIEMBRE000048 Informes
trimestrales / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110613211211141106132112111411061321121114110613211 Centro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311707U006314610311707U006314610311707U006314610311707U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Estudios China-Veracruz fue creado por resolución del Consejo Universitario General el 23 de septiembre d
e 2008, su misión es ser un espacio permanente de investigación, análisis, discusión, promoción y difusión de propuesta
s de intercambios científico, académico, cultural y económico de México, en especial del Estado de Veracruz, con la Rep
ública Popular de China y con otros países de la región Asia Pacifico. 
Sus funciones son: el intercambio académico con instituciones de educación superior de México, de la República Popula
r China y de otros países del área Asía Pacifico; la impartición de la Maestría en Economía y Sociedad China y América
Latina, de cursos, coloquios, foros, ciclos de conferencias y publicaciones relacionadas con los temas de investigación; l
a evaluación de oportunidades para los pequeños y medianos empresarios, en materia de inversiones, comercio, y coop
eración con sus pares de la República Popular China y de otros países de la región Asía Pacifico; y la colaboración con
otras instancias académicas de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Crear los espacios multidisciplinarios para la investigación sobre China y otros países de la región Asía Pacifico y su
impacto en nuestra sociedad; impulsar la confianza, la comprensión y la cooperación científica, cultural y económica
entre Veracruz, China y otros países de la región Asía Pacifico; y promover la distribución social del conocimiento sobre
las experiencias económicas y sociales de China y otros países de la región Asía Pacifico.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer lazos de colaboración con instituciones de educación superior de Asia y América Latina.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Consolidar en 2023 la firma de 1 convenio con alguna
institución académica.

Convenio / 1 ABRIL

ResultadoResultadoResultadoResultado

 Realización de encuentros académicos. ABRIL000006 Viaje / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer a los sectores empresarial y académico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Participar a partir del 2023 en 5 eventos que aporten
experiencia y conocimiento a académicos y empresarios,
donde se difundan las actividades que realiza este Centro
de Estudios.

Evento / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones para la emisión de
los recursos.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110613211211141106132112111411061321121114110613211 Centro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-VeracruzCentro de Estudios China-Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311707U006314610311707U006314610311707U006314610311707U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Organizar a partir del 2023 2 eventos académico que de a
conocer las investigaciones y trabajos realizados por la
Dependencia.

Evento / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones administrativas
para la emisión de los recursos.

OCTUBRE000003 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar mantenimiento y conservación de los recursos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar a partir de 2023 un mantenimiento a mobiliario y
estantería, así como a los demás mobiliarios y equipos.

Mantenimiento / 2 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificación de las condiciones del mobiliario y
equipo de la dependencia, para que el
mantenimiento pueda ser preventivo y no
correctivo.

JUNIO000008 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar trabajos de investigación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Editar en 2023 3 publicaciones que promuevan la
colaboración de maestros e investigadores de China,
países de la región Asia Pacífico y  América Latina

Publicación / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Edición y publicación de los números
correspondientes de la revista Orientando para
seguir contribuyendo al conocimiento de Asia en
América Latina.

OCTUBRE000004 Requisiciones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Edición y publicación de un libro de investigación
que muestre el trabajo realizado por la
Dependencia.

OCTUBRE000005 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1158 de 1686Página
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610311707U006314610311707U006314610311707U006314610311707U00631Administración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de InvestigaciónAdministración de Entidades de Investigación

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar mantenimiento y conservación de los recursos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Gestionar en 2023 2 requisiciones para con los
materiales de oficina, TIC´s y demás materiales para
cubrir las necesidades de la Dependencia.

Requisiciones / 2 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las gestiones para la adquisición
de productos a través de las áreas involucradas.

JUNIO000007 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610611901U006314610611901U006314610611901U006314610611901U00631Apoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y Dependencias

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana es hoy una institución reconocida en los ámbitos nacional e internacional por sus logros y av
ances importantes en diferentes rubros de su desempeño institucional; se ha consolidado como una universidad pública
estatal transformando su organización académica con garantía de calidad en la impartición de sus programas educativos
certificados, sustentados en cuerpos académicos consolidados que hacen efectiva la articulación de las actividades de d
ocencia, investigación y vinculación, haciendo estas de mayor pertinencia para el desarrollo regional nacional e internaci
onal.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar actividades tendientes a alcanzar la excelencia académica y la eficiencia administrativa; la administración
central fortalecerá relaciones entre las instituciones de educación superior nacionales e internacionales e internamente
entre sus dependencias académicas y administrativas para mantener e innovar los programas educativos, que ayudaran
a la participación de la comunidad universitaria en organizar, participar en eventos académicos, culturales y deportivos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo profesional universitario de los académicos para el fortalecimiento institucional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender de los 5 Campus Universitarios las solicitudes de
los académicos para el fortalecimiento profesional en el
2023.

Académico
beneficiado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el recurso para los académicos de
acuerdo a las solicitudes autorizadas por el C.
Rector(a).

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo profesional universitario de los estudiantes para el fortalecimiento institucional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender de los 5 Campus Universitarios las solicitudes de
los estudiantes para el fortalecimiento profesional en el
2023.

Alumno beneficiado
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el recurso para los estudiantes de
acuerdo a las solicitudes autorizadas por el C.
Rector(a).

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1160 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4610611901U006314610611901U006314610611901U006314610611901U00631Apoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y DependenciasApoyo a Entidades Académicas y Dependencias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las relaciones entre las instituciones de educación superior nacionales e internacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Impulsar la vinculación académica de esta casa de
estudios con instituciones públicas y privadas a nivel
local, nacional e internacional.

Solicitudes
atendidas / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender las membresías a las instituciones
nacionales e internacionales a las que
pertenecemos.

ABRIL000004 Membresía / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Editar los libros que la Biblioteca del Universitario
elija para su publicación

SEPTIEMBRE000005 Libro / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Continuar con el servicio de los Comedores
Universitarios para beneficio en general de la
Comunidad Universitaria

MARZO000006 Cafetería
universitaria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisar solicitudes enviadas por la comunidad
universitaria de los 5 campus y gestionar el
recurso de acuerdo a autorización del Rector(a)

DICIEMBRE000007 Evento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4611322901U006314611322901U006314611322901U006314611322901U00631Descentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del Posgrado

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4611331901U006314611331901U006314611331901U006314611331901U00631Descentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del Posgrado

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1163 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4611341901U006314611341901U006314611341901U006314611341901U00631Descentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del Posgrado

Justificación del Anteproyecto

La investigación y la innovación se integran en su conjunto para la generación de conocimiento pertinente que promueva
el desarrollo de líneas de investigación cuyo objetivo es la aplicación del conocimiento generado, contribuyendo a la solu
ción de las problemáticas socioambientales del entorno local y regional. Por ello, se fortalece dicha sinergia e impulsa el
desarrollo de investigación científica que aporte al desarrollo social, el crecimiento económico y el cuidado del ambiente,
a través del fortalecimiento de la vinculación universitaria. Así como también, promueve la divulgación científica con el pr
opósito de informar el impacto de la aplicación y generación del conocimiento en las condiciones de vida del estado y la r
egión, favoreciendo el acercamiento de la comunidad científica a audiencias no especializadas y promoviendo el derech
o de todas las personas a disfrutar de los beneficios del progreso científico y tecnológico

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Reforzar el programa de posgrado mediante la investigación inter, multi y transdisciplinaria, orientada a la solución de
problemas regionales; promoviendo los ejes transversales sobre derechos humanos, sustentabilidad y desarrollo
científico.

000006

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Divulgar el conocimiento científico y tecnológico generado en las entidades académicas de forma continua y
sistemática, con el propósito de informar el impacto de éstos en el mejoramiento de las condiciones de vida,
así como promover el derecho de todas las personas a gozar de los beneficios del pro

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar y difundir los resultados de proyectos de
investigación de corte multidisciplinario

Artículo publicado /
5

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de forma anual en por lo menos
con cinco artículos en la revista de corte
multidisciplinario de la UV

OCTUBRE000003 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de exposiciones itinerantes
presenciales y/o virtuales con la participación de
integrantes del Núcleo Académico Básico (NAB)
y estudiantes de posgrado con temas vinculados
a los derechos humanos de grupos vulnerables y
al desarrollo sostenible en áreas prioritarias o
con especies sujetas a conservación en la
comunidad universitaria, a los niños, jóvenes y
sociedad en general

OCTUBRE000004 Exposición / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promocionar la ciencia y la tecnología haciendo uso de
los diferentes medios de comunicación universitaria a
través de spots, entrevistas, podcast, redes sociales,
entre otros.

Campaña / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4611341901U006314611341901U006314611341901U006314611341901U00631Descentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del Posgrado

Difusión de por lo menos dos spots anuales de
los resultados de la investigación científica
llevado a cabo por académicos a nivel posgrado

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el desarrollo de investigación científica para atender y dar solución a los principales problemas
regionales, favoreciendo la generación de conocimientos, formación de recursos humanos, y el desarrollo
social, el crecimiento económico y el cuidado del medio ambiente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Organizar un evento regional de forma bienal, donde se
presente los diferentes proyectos de investigación inter,
multi y transdisciplinaria que se realizan la UV para dar
atención a los problemas regionales en el ámbito social,
económico y ambiental, que nos permita participar en
convocatorias de fi

Evento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en la convocatoria anual de
financiamiento a la investigación, que incidan en
la construcción y el fortalecimiento de los
derechos humanos, así como en la prevención y
solución de problemas ambientales y de cambio
climático

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener en óptimas condiciones la planta física del inmueble donde se encuentra la Coordinación
Regional de Posgrado

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar en dos el número de mantenimiento menor al
inmueble

Mantenimiento
menor / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para realizar dos
mantenimientos menores al inmueble de la
Coordinación de Posgrado		
				
				
			

SEPTIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el pago oportuno de los servicios básicos de la Coordinación de posgrado
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1165 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4611341901U006314611341901U006314611341901U006314611341901U00631Descentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del PosgradoDescentralización del Posgrado
000005

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr el pago oportuno de los servicios básico como
agua potable y energía eléctrica

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en el pago oportuno de servicios básicos
como agua potable y energía electríca con el fin
de cumplir con las actividades de la
Coordinación de Posgrado

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4612111901U006314612111901U006314612111901U006314612111901U00631Coordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones Estudiantiles

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación Universitaria de Atención Estudiantil, se crea para dar asesoramiento, acompañamiento y funciones de
enlace entre la Comunidad Estudiantil y las Entidades y Dependencias, apegadas a la Legislación Universitaria correspo
ndiente, con el fin de alcanzar la formación integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar atención a los alumnos de Xalapa y las Regiones en los aspectos relacionados con su formación integral,
orientarlos en su caso remitirlos a las instancias correspondientes.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar y Asesorar a los estudiantes de Xalapa y las Regiones para participar en Congresos Estudiantiles,
Prácticas de Campo y asistencia a Foros Académicos, en actividades culturales y deportivas; así como
todas las atribuciones que establece el Estatuto General a la CUAE.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Apoyar y asesorar a los estudiantes, en la participación de
congresos y actividades académicas

Alumno apoyado /
1150

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar y asesorar a los estudiantes, en la
participación de congresos y actividades
académicas

NOVIEMBRE000003 Alumno apoyado /
1150

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender, Vigilar y Verificar los procesos de renovación de las representaciones estudiantiles ante las
instancias correspondientes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Verificar los procesos de Renovación de las
Representaciones Estudiantiles de Xalapa y las Regiones

Asesoría / 100 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Verificar y confirmar los procesos de renovación
o actualización de las Facultades e Institutos de
las 
Representaciones Estudiantiles

DICIEMBRE000002 Asesoría / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4612111901U006314612111901U006314612111901U006314612111901U00631Coordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones EstudiantilesCoordinación de Relaciones Estudiantiles

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4702711710U006314702711710U006314702711710U006314702711710U00631Movilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad China

Justificación del Anteproyecto

Tomando en cuenta lo determinado en el Programa de Trabajo Rectoral 2021-2025 de manera particular a lo estipulado
en el tema 1.8 Internacionalización solidaria y al propio programa de trabajo de la Dirección, y considerando que las rela
ciones entre México y China han cobrado relevancia en la última década dado que las actividades económicas, comercia
les, académicas y sociales entre ambos países se han incrementado notablemente debido al gran desarrollo tecnológico
y científico que se ha venido presentado en el lejano Oriente. México está obligado a participar activamente en la serie d
e acciones estratégicas que se realicen en torno a los bloques de cooperación con universidades chinas, toda vez que s
omos clientes comerciales importantes de aquel país y potencial fuente de negocios a través de las distintas institucione
s públicas y privadas. Al mismo tiempo, las actividades culturales y académicas entre ambos países se han incrementad
o por la fuerte presencia de la comunidad china en México y por el interés de ese país en explorar nuevos horizontes en
nuestro territorio. La Universidad Veracruzana, consciente de dicho reto, ha desarrollado estrategias de colaboración diri
gidas a fortalecer vínculos académicos en pro de la generación de conocimiento en conjunto con universidades de reno
mbre en China, tal como la Universidad de Estudios Internacionales de Beijing, La universidad de Ciencia y Tecnología d
e Chongqing, la Universidad Re Min Da Xue, la Universidad de Changzhou entre otras, por lo que es preciso promover p
rogramas académicos que posibiliten la movilidad de estudiantes y académicos y ser referentes nacionales en materia d
e cooperación con universidades de Asia. De la misma forma, dado que la internacionalización no se refiere solamente a
acciones de movilización de estudiantes, la DGRI fomenta el desarrollo de programas académicos que promuevan curso
s, talleres y cátedras en torno a los ámbitos internacionales de todas las áreas académicas de tal forma que complement
en la formación del estudiante y mejoren la oferta internacional de la Universidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar acciones que consoliden la internacionalización de la Universidad Veracruzana con Universidades Chinas a
través del fortalecimiento del programa de movilidad estudiantil y académica, además de promover el diseño de cursos
de idioma y de estudios internacionales en materia de cooperación México / China.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reforzar el Programa de Movilidad estudiantil con las Universidades Chinas dando cumplimiento a los
convenios de colaboración académica celebrados

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Ofrecer servicios para la estancia a estudiantes y
profesores de movilidad de acuerdo al convenio con la
Universidad de Chongqing de China.

Estancia / 11 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4702711710U006314702711710U006314702711710U006314702711710U00631Movilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad ChinaMovilidad China

tramitar los servicios de estancia de alumnos y
profesores así como su permiso laboral dentro
del País.

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 11

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703011710U006314703011710U006314703011710U006314703011710U00631Relaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones Internacionales

Justificación del Anteproyecto

Basados en lo dispuesto del Programa de trabajo rectoral 2021-2025 de manera particular a lo estipulado en el tema 1.8
Internacionalización solidaria y al propio programa de trabajo, la Dirección General de Relaciones Internacionales el trab
ajo de cooperación académica de la Universidad Veracruzana requiere de fortalecimiento no tan sólo en el ámbito de la
movilidad de estudiantes, sino en la consolidación de las relaciones ínter-institucionales que ha venido promoviendo la in
stitución en los ámbitos nacionales e internacionales. Es indispensable para asegurar la participación de la comunidad u
niversitaria en espacios internacionales de pertinencia académica, así como para incrementar la presencia de la Universi
dad Veracruzana ante otras Instituciones de Educación Superior. Buscamos contar con una oferta educativa con enfoqu
e global, así mismo dar seguimiento y continuidad a los convenios de colaboración vitales para el quehacer académico y
generar cursos especializados en inglés para fomentar la internacionalización de nuestras funciones sustantivas. Dado q
ue las actividades relacionadas con la internacionalización están integradas en una sola dependencia, es importante darl
e continuidad a los programas de movilidad nacional e internacional que se han venido operando durante la última décad
a. Para que esta actividad se mantenga es necesario innovar los procedimientos y la gestión que conllevan. También es
importante para incrementar la oferta de programas y fortalecer la participación de la comunidad a nivel de área académi
ca y a nivel regional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover acciones de internacionalización de la Universidad Veracruzana a través del programa de Movilidad Estudiantil
y Académica (PROMUV), el Programa de Estudios sobre América del Norte (PEAN) y los procesos de gestión de la
Dirección de Relaciones Internacionales a nivel regional y por área académica en la institución.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el Programa de Estudios sobre América del Norte (PEAN) con la gestión de 2 ofertas de
experiencias educativas virtuales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar cursos virtuales o presenciales dentro del
Programa de Estudios Sobre América del Norte.

Curso / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar los trámites administrativos necesarios
para el desarrollo de los cursos.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Llevar a cabo reuniones de trabajo que permitan
concientizar al personal el uso racional de los
recursos con que se cuentan.

OCTUBRE000004 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover las relaciones inter-institucionales y participar en espacios nacionales e internacionales
posicionando a la Universidad Veracruzana en éstos ámbitos.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703011710U006314703011710U006314703011710U006314703011710U00631Relaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones Internacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar eventos con organismos nacionales e
internacionales que permitan consolidar las relaciones
con otras instituciones.

Evento / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los trámites necesarios de viáticos y
traslado de los participantes así como de la
logística de eventos, imagen de la
internacionalización UV, etc.

DICIEMBRE000002 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703022901U006314703022901U006314703022901U006314703022901U00631Relaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones Internacionales

Justificación del Anteproyecto

La coordinación regional de internacionalización realiza acciones para apoyar a las entidades académicas a integrar la di
mensión internacional a sus funciones sustantivas - investigación, docencia y servicios. Para ello, a nivel operativo, la co
ordinación de internacionalización requiere recursos financieros que apoyen la implementación de las acciones correspo
ndientes a los objetivos de la propia coordinación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

mplementar regionalmente y de manera proactiva las estrategias y acciones correspondientes a las políticas de
internacionalización de la Universidad Veracruzana, que establece la Dirección General de Relaciones Internacionales y
la Vicerrectoría región Veracruz.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar en la región Veracruz las estrategias y acciones sobre la internacionalización de la Universidad
Veracruzana. Específicamente, aquellas relacionadas con estándares de calidad referentes a la movilidad
estudiantil y la internacionalización del currículo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la movilidad académica de 80 estudiantes de la
región Veracruz a través de la realización de un foro
regional de movilidad académica antes de diciembre
2023.

Alumno
participante / 80

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de Foro Regional de movilidad
académica

DICIEMBRE000002 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de sesiones de inducción y
sensibilidad intercultural para los estudiantes de
la región que harán movilidad nacional.

DICIEMBRE000003 Sesiones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703022901U006314703022901U006314703022901U006314703022901U00631Relaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones InternacionalesRelaciones Internacionales
000002 Implementar en la región Veracruz las estrategias y acciones sobre la internacionalización de la Universidad

Veracruzana. Específicamente, aquellas relacionadas con estándares de calidad referentes a la movilidad
estudiantil y la internacionalización del currículo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 08 sesiones de trabajo para integrar el eje
transversal de la internacionalización a los planes de
estudio de los diferentes planes de estudio de los
Programas Educativos de la región.

Sesiones / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de sesiones de trabajo con grupos
interdisciplinarios que realizaran trabajos
referidos a la internacionalización donde se
cuente con la participación académicos.

DICIEMBRE000004 Académico
participante / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319150211141103191502111411031915021114110319150 Coordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la Sustentabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Justificación del Anteproyecto

Los escenarios actuales de crisis socioecológicas a los que se enfrenta la Humanidad, y particularmente la sociedad me
xicana y veracruzana, obligan a las instituciones de educación superior, especialmente las públicas, a tomar un papel ine
quívoco y comprometido en su retribución a la sociedad a través de la contribución, desde sus funciones sustativas, al i
mpulso de procesos de transición hacia formas de vida más sustentables. Desde la docencia, la investigación, la vincula
ción y la difusión, pero también desde las funciones administrativas y de apoyo, la Universidad Veracruzana tiene un gra
n potencial para contribuir a la resolución de los principales retos socioambientales de Veracruz, de la región Sursureste
de México y del país. El actual Programa de Trabajo 2021- 2025 de la Universidad Veracruzana, el cual retoma algunos
planteamientos del Plan Maestro para la Sustentabilidad 2030, integra la sustentabilidad como uno de sus ejes transver
sales rectores, a través de 6 temas, 12 metas y 47 acciones. La Coordinación Universitaria es responsable de coordinar
2 metas del eje de sustentabilidad y participa como colaboradora en 10 más, tanto del eje de sustentabilidad como de otr
os ejes del programa de trabajo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar estrategias integrales que contribuyan a la transversalización de la sustentabilidad en las funciones sustantivas
y adjetivas de la Universidad Veracruzana, desde una visión compleja que contemple sus dimensiones ecológica, social,
económica y humana, con el fin de favorecer la cultura de la sustentabilidad en la comunidad universitaria.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transversalización de la sustentabilidad en la oferta educativa de TSU, grado y posgrado a
nivel curricular y cocurricular

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir a la formación del 5% de la planta académica
en competencias teóricas y pedagógicas en materia de
sustentabilidad

Académico / 312 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de cursos/diplomados de formación
académica en sustentabilidad

NOVIEMBRE000007 Diplomado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de curso anual sobre
aproximaciones transdisciplinarias a la
investigación y la vinculación académicas en
materia de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulso de seminario permanente de
Sustentabilidad y Derechos Humanos que
contribuya a la formación del 25% del personal
académico y administrativo

NOVIEMBRE000009 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la investigación e incidencia en y para la sustentabilidad en todas las áreas académicas.
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Desarrollar una red de académicos e investigadores que
desarrollan proyectos sobre sustentabilidad

Alianza académica
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de censo de académicos que
trabajan sobre sustentabilidad

NOVIEMBRE000021 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de un catálogo de académicos que
puedan participar en proyectos de docencia e
investigación vinculadas con incidencia
socioambiental

NOVIEMBRE000022 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un encuentro sobre
investigaciones para la sustentabilidad

NOVIEMBRE000023 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de un libro y un reporte ejecutivo
sobre el estado de la sustentabilidad en el
Estado de Veracruz como insumo para la
formulación de políticas públicas

NOVIEMBRE000024 Libro / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las instancias y acciones de gestión de la sustentabilidad en las dependencias y entidades
académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Fortalecer los proyectos de gestión del campus
sustentable, mediante 3 actividades de acompañamiento
en la implementación

Actividad / 9 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento de las capacidades del personal
de CoSustenta para el desarrollo de los
programas y proyectos

NOVIEMBRE000053 Capacitación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Oferta de cursos para promover y consolidar la
gestión del campus universitario sustentable

NOVIEMBRE000054 Curso / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Realizar 4 campañas que contribuyan al cambio de
hábitos y reflexión sobre temas de sustentabilidad

Campaña / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de una campaña de socialización en
las 5 regiones universitarias de los programas y
proyectos del eje de gestión del campus

NOVIEMBRE000055 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de una campaña que contribuya al
cambio de hábitos y reflexión sobre patrones de
consumo, alimentación sana y salud integral.

NOVIEMBRE000056 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizacion de campañas de cuidado de los
espacios (cuidado del campus verde y un dia sin
auto en la UV)

NOVIEMBRE000057 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Socialización del Plan Maestro de
Sustentabilidad 2030.

NOVIEMBRE000058 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transversalización de la sustentabilidad en la oferta educativa de TSU, grado y posgrado a
nivel curricular y cocurricular

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Aumentar la oferta de experiencias educativas a 5 cursos
que aporten al fortalecimiento de una cultura de
sustentabilidad en la comunidad estudiantil de la
universidad

Curso / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de recursos educativos en materia de
ecociudadanía y cultura de la sustentabilidad

NOVIEMBRE000010 Kit / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de cursos del Área de Formación de
Elección Libre para ofertarlo a todas las áreas
académicas

NOVIEMBRE000011 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Realización de curso anual de formación activa
en sustentabilidad e innovación social, basado
en pedagogías transformadoras (bootcamp).

NOVIEMBRE000012 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de cursos y diplomados de
educación continua en torno a temas de
sustentabilidad, medio ambiente y cambio
climático

NOVIEMBRE000013 Curso educación
continua / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Oferta de una experiencia educativa sobre
cambio climático y vulnerabilidad

NOVIEMBRE000014 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ofertar cursos en modalidad MOOC (curso masivo
abierto en línea) en torno a temas de sustentabilidad y
cambio climático

Curso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de un curso en modalidad MOOC
(curso masivo abierto en línea) en torno a temas
de sustentabilidad, medio ambiente y cambio
climático

NOVIEMBRE000016 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una cultura de sustentabilidad entre la comunidad universitaria y la sociedad veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Contar con tres convenios de colaboración para la
atención de problemas socioambientales prioritarios
regionales y estatales.

Convenio / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impulso y seguimiento a convenio con dos
instituciones de educación superior.

NOVIEMBRE000031 Convenio / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulso y seguimiento a convenio con una
organización de la sociedad civil.

NOVIEMBRE000032 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Realización de una feria anual de
sustentabilidad, ExpoSustenta, que fortalezca la
vinculación en todas las regiones universitarias.

NOVIEMBRE000033 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en eventos de redes de contactos
con otras organizaciones e instituciones clave
para la generación de alianzas.

NOVIEMBRE000034 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de fondos adicionales para el
fortalecimiento de las acciones de
sustentabilidad.

NOVIEMBRE000035 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Actualizar un Reglamento para la Gestión de la
Sustentabilidad.

Documento
actualizado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis de la presencia de la sustentabilidad en
las funciones sustantivas y adjetivas de la
Universidad Veracruzana.

NOVIEMBRE000028 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de proyecto de modificación del
reglamento actual

NOVIEMBRE000029 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de eventos regionales para la
socialización del Reglamento actualizado.

NOVIEMBRE000030 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las instancias y acciones de gestión de la sustentabilidad en las dependencias y entidades
académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Elaborar 9 guías simplificadas y adecuadas al contexto de
la comunidad universitaria respecto de como pueden
integrar la sustentabilidad

Documento / 9 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Elaboración y socialización de las guías del eje
de salud ecosistémica

NOVIEMBRE000048 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y socialización de las guías del eje
de áreas verdes (espacios y huertos)

NOVIEMBRE000049 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y socialización de las guías del eje
de manejo de residuos sólidos urbanos (y
protocolo reciclatón)

NOVIEMBRE000050 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y socialización de las guías del eje
de agua y movilidad sustentable

NOVIEMBRE000051 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y socialización de las guías del eje
de administración sustentable (Adquisiciones y
lineamientos eventos)

NOVIEMBRE000052 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000018 Realizar 10 eventos para integrar la sustentabilidad,
implicando a la comunidad universitaria.

Evento / 7 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de reciclatones Universitarios
(eventos de acopio) para dar un manejo
adecuado a los RSU y de manejo especial

NOVIEMBRE000059 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de rodadas como actividad
educativa

NOVIEMBRE000060 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una cultura de sustentabilidad entre la comunidad universitaria y la sociedad veracruzana
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Elaborar estrategia para fortalecer la sustentabilidad en el
quehacer universitario desde la comunicación y la
vinculación.

Kit / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de una guía sobre participación e
incidencia universitaria en procesos de
sustentabilidad regional.

NOVIEMBRE000041 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de una revista de divulgación sobre
sustentabilidad y el papel de las IES.

NOVIEMBRE000042 Revista públicada /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transversalización de la sustentabilidad en la oferta educativa de TSU, grado y posgrado a
nivel curricular y cocurricular

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Impulsar a personal administrativo, técnico y manual a la
continua capacitación y sensibilización en temas de
sustentabilidad y cambio climático

Personal / 150 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de cursos orientados al personal
administrativo y de apoyo, sobre temas
pertinentes en su quehacer profesional y
cotidiano, en torno a la sustentabilidad que
contribuyan a la formación de una mirada crítica
y sistémica

NOVIEMBRE000015 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una cultura de sustentabilidad entre la comunidad universitaria y la sociedad veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Mantener la representación de la UV en 4 redes
nacionales e internacionales relacionadas con la
sustentabilidad.

Redes de
colaboración / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Coordinación de la Red de Programas
Ambientales Institucionales Sursureste de la
ANUIES y alojamiento de su sitio web.

NOVIEMBRE000036 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en el Consorcio Mexicano de
Instituciones de Educación Superior para la
Sustentabilidad.

NOVIEMBRE000037 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participación en la Red de Soluciones para el
Desarrollo Sostenible.

NOVIEMBRE000038 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ingreso al Capítulo Latinoamericano de la Red
Internacional de Campus sustentables.

NOVIEMBRE000039 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Curación, publicación y participación en
convocatorias internacionales de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000040 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las instancias y acciones de gestión de la sustentabilidad en las dependencias y entidades
académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Elaborar e implementar 6 proyectos para promover y
consolidar la gestión del campus universitario sustentable

Proyecto / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incremento en el número de
comedores,cafeterías y expendios de comida
universitarios que respondan a un patrón de
consumo saludable

NOVIEMBRE000043 Cafetería
universitaria / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulso a los "células para la sustentabilidad" y
huertos universitarios

NOVIEMBRE000044 Proyecto / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Impulso a la instalación de los sistemas de
purificación de agua y biciestacionamientos

NOVIEMBRE000045 Proyecto / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación de un observatorio de
sustentabilidad

NOVIEMBRE000046 Sistema / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración del catalogo de proveedores locales
y regionales que cumplan criterios de
sustentabilidad

NOVIEMBRE000047 Catálogo de
proveedores / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la transversalización de la sustentabilidad en la oferta educativa de TSU, grado y posgrado a
nivel curricular y cocurricular

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollar una estrategia que aporte a los procesos de
transversalización de la sustentabilidad en la oferta
educativa universitaria

Estrategia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento a los debates teóricos mediante
un seminario permanente de Sustentabilidad y
Derechos Humanos

NOVIEMBRE000002 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319150211141103191502111411031915021114110319150 Coordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la Sustentabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Implementación de cursos de fortalecimiento de
capacidades de los integrantes de las
comisiones regionales para la gestión
universitaria para la sustentabilidad

NOVIEMBRE000003 Taller / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de documento para el diseño e
implementación curricular que propicie la
transversalización de la sustentabilidad en el
currículo de licenciaturas y posgrados.

NOVIEMBRE000004 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo de un programa permanente
cocurricular que promueva la sustentabilidad en
el currículo

NOVIEMBRE000005 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión administrativa de la dependencia NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la investigación e incidencia en y para la sustentabilidad en todas las áreas académicas.	
	

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Desarrollar un programa de difusión de proyectos
universitarios de docencia, investigación y vinculación a la
formación de estudiantes y la atención de problemas
socioambientales

Estrategia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un catálogo de proyectos sobre
sustentabilidad desarrollados en la Universidad

NOVIEMBRE000017 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organización de un encuentro para la difusión de
proyectos sobre sustentabilidad

NOVIEMBRE000018 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319150211141103191502111411031915021114110319150 Coordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la SustentabilidadCoordinación Universitaria para la Sustentabilidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703711708U006314703711708U006314703711708U006314703711708U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Desarrollo de un estudio de la contribución de
proyectos universitarios de docencia,
investigación y vinculación a la formación de
estudiantes y la atención de problemas
socioambientales

NOVIEMBRE000019 Estudio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de un portal web de acciones de
sustentabilidad desarrolladas en la Unviersidad
Veracruzana (UV sustentable y Bootcamp)

NOVIEMBRE000020 Pagina Web
actualizada / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una cultura de sustentabilidad entre la comunidad universitaria y la sociedad veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Atender el 100% de solicitudes de participación en
procesos para el diseño y evaluación de políticas públicas

Solicitudes
atendidas / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de una estrategia de comunicación y
RRPP sobre la potencial contribución de la UV a
las políticas públicas de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000025 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de una base de datos para el
seguimiento a las solicitudes de participación.

NOVIEMBRE000026 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Conformación de un equipo para el trabajo
transdisciplinario con distintos sectores y actores
sociales.

NOVIEMBRE000027 Equipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703722901U006314703722901U006314703722901U006314703722901U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Justificación del Anteproyecto

Existe una crisis ambiental humana, predominada por el estilo de vida que caracteriza al mundo actual el cual no es sust
entable, por lo cual urgen nuevas formas de entender el mundo y de convivir con la diversidad cultural y biológica, nuevo
s valores.
La Universidad adquiere un significado especialmente relevante en el proceso para sembrar una nueva cultura del buen
vivir, en su compromiso socialmente responsable.
La Universidad actualmente se inserta en el movimiento de la sustentabilidad del desarrollo, necesita transformarse, par
a transformar.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar, promover, difundir, impulsar, dirigir y realizar las acciones alineados a la agenda 2030, los planes y programas
de trabajos generales y particulares, con la finalidad de integrar a la región a la cultura de la sustentabilidad y
preservación del medio ambiente, al interior y exterior de la Universidad Veracruzana, poniendo en marcha los tres ejes
rectores del plan maestro para la sustentabilidad: Suma, Comparte y Discurre, y reglamento de sustentabilidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinación de Sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Acciones cuatro proyectos sustentabilidad Proyecto / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Energía, agua y educación ambiental DICIEMBRE000002 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Círculos de diálogo DICIEMBRE000003 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Huerto urbano DICIEMBRE000004 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703731901U006314703731901U006314703731901U006314703731901U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Justificación del Anteproyecto

Integrar orgánicamente todos los componentes de la sustentabilidad en las funciones sustantivas de la Universidad Vera
cruzana para fortalecer el desempeño de sus programas académicos y su proyección social, con base en una amplia y c
omprometida participación de la comunidad universitaria en su conjunto.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aplicar las políticas académicas y administrativas que procedan de acuerdo con la normatividad vigente, a fin de poner
en marcha el sistema de manejo ambiental de la Universidad Veracruzana, así como fortalecer la dimensión ambiental
de la sustentabilidad en sus funciones sustantivas de docencia, investigación y vinculación.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover y operar estrategias coordinadas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar 2 estrategias Estrategia / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Evento Regional. SEPTIEMBRE000002 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impulsar Estrategias DICIEMBRE000003 Entidad académica
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703741901U006314703741901U006314703741901U006314703741901U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Justificación del Anteproyecto

La sustentabilidad en la Universidad Veracruzana ha tenido avances importantes desde su establecimiento como política
institucional en 2010, aunque se visualizan distintos ámbitos que requieren fortalecerse en los próximos años. Se ha con
vertido en un eje transversal de los principales instrumentos de planeación estratégica institucional, al tiempo que se han
desarrollado diversos instrumentos normativos y de planeación específicos en la materia, en forma de un plan maestro (
Veracruzana, 2010), un reglamento institucional (Veracruzana, Reglamento para la gestión de la sustentabilidad, 2015),
un plan para cada región universitaria y planes para algunas de sus entidades académicas y dependencias administrativ
as. Desde 2010 la universidad cuenta con una importante estructura organizacional dedicada a la gestión de la sustentab
ilidad, conformada por múltiples instancias de decisión y operación en las cinco regiones. El principal órgano colegiado e
s el Consejo Consultivo para la Sustentabilidad, encargado de aprobar, impulsar, dar seguimiento y evaluar las acciones
de sustentabilidad llevadas a cabo en la institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover en la Región Poza Rica - Tuxpan, a través de las funciones sustantivas, el abordaje de los diversos problemas
socioambientales de la zona, desde enfoques basados en los derechos humanos, la defensa del territorio, la justicia
ambiental y la ecología política

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el cuidado y la preservación de las áreas verdes de las entidades y dependencias de la Región
Poza Rica – Tuxpan

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar al menos una campaña anual para la
preservación de las áreas verdes

Campaña / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Diseño de Material de difusión para campaña de
cuidado y Conservación de áreas verdes de las
entidades y dependencias de la Región Poza
Rica – Tuxpan

NOVIEMBRE000004 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en eventos deportivos, académicos, de investigación y de sustentabilidad para promover la
convivencia con la naturaleza, el cuidado de la salud y la práctica deportiva

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar eventos que nos permitan la convivencia con la
naturaleza, el cuidado de la salud y el medio ambiente

Evento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703741901U006314703741901U006314703741901U006314703741901U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Difusión entre la comunidad UV, de diversos
eventos como la celebración del día mundial del
medio ambiente, el zumbatón, el Rally
Deportivo-recreativo y Sustentable, foro de
investigación a problemas de vulnerabilidad y
crisis climática

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de un curso con tema de
sustentabilidad

SEPTIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar el pago oportuno de los servicios básicos de la coordinación de sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fomentar el pago oportuno de los servicios básicos de la
coordinación de sustentabilidad

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en el pago oportuno de servicios básicos
como agua potable y energía eléctrica con el fin
de cumplir con las actividades de la coordinación
de sustentabilidad

DICIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una infraestructura física que garantice el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los usuarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener las óptimas condiciones la planta física de la
dependencia

Mantenimiento
menor / 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución de por lo menos una obra de
mantenimiento menor encaminada a temas de
sustentabilidad.

SEPTIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703741901U006314703741901U006314703741901U006314703741901U00631SustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidadSustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703822901U006314703822901U006314703822901U006314703822901U00631SaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSalud

Justificación del Anteproyecto

El presente proyecto tiene como finalidad realizar acciones de promoción, prevención e intervención en salud, que permit
an concientizar a la comunidad universitaria sobre del cuidado de la salud y del planeta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fomentar los hábitos de vida y la promoción de la salud en la comunidad universitaria

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar dos cursos de capacitación para los enlaces de PSI a diciembre 2023

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar curso de capacitación para los enlaces de PSI
que promuevan la actualización en programas relativos a
la salud de la comunidad universitaria antes de diciembre
2023

Participante / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y coordinación de sesiones de trabajo
para realizar los cursos de capacitación a
miembros del PSI.

DICIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar curso de sustentabilidad dirigido al
personal para el aprovechamiento de los
recursos y reducir la emisión de residuos.

DICIEMBRE000005 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar un foro de propuestas innovadoras de promoción de la salud y hábitos de vida saludable a
diciembre 2023

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar un foro de promoción de la salud que cuente con
participación de la comunidad universitaria para
promoción de temas de salud a diciembre 2023.

Participante / 200 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y coordinación de sesiones de trabajo
para realizar 01 foro de salud.

DICIEMBRE000004 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703822901U006314703822901U006314703822901U006314703822901U00631SaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSaludSalud

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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1192 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703911924U006314703911924U006314703911924U006314703911924U00631Examen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud Integral

Justificación del Anteproyecto

En la Universidad Veracruzana la prioridad principal es la formación integral de sus estudiantes, la cual se manifiesta en l
os distintos Programas Educativos que atienden las necesidades básicas de los mismos, desarrollando actividades enca
minadas a fomentar la cultura de la salud integrar, estilos de vida saludable y el auto cuidado.
El Examen de Salud Integral (ESI), abarca de manera general aspectos médicos, odontológicos, psicosociales, nutricion
ales, clínicos y de enfermería que permiten conocer el estado de salud integral con el que ingresan los estudiantes, así c
omo enfermedades latentes y probable riesgos futuros para la salud que puedan mermar su rendimiento académico; Es
un programa que responde de manera oportuna al logro de condiciones óptimas de salud, ya que ha permitido contar co
n información valiosa sobre las condiciones que ingresan los estudiantes y fortalecer su salud a plenitud. Partiendo de la
aplicación de programas de promoción y prevención a la salud, así como insumo para el desarrollo de proyectos de inve
stigación, alternativos, de cuyos resultados se obtenga datos para la remedición de situaciones problemáticas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar atención integral a los estudiantes, detención oportuna de factores de riegos y promover la cultura de
estilos de vida saludable en los estudiantes de nuevo ingreso, así como fomentar la participación en el Examen de Salud
Integral.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar y Supervisar que las Entidades Académicas participen en las etapas de aplicación del examen de
salud integral (ESI) y dar a conocer a los estudiantes de nuevo ingreso los beneficios de ESI y
una vida saludable.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Planeacion de estrategias con los responsables de cada
PE

Actividad Integral /
5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

planeacion de estrategias con los responsables
de cada PE

NOVIEMBRE000003 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002  Planificación y difusión para la aplicación de ESI Alumno atendido /
2200

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dar seguimiento de ESI en las regiones JUNIO000002 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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1193 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703911924U006314703911924U006314703911924U006314703911924U00631Examen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud IntegralExamen de Salud Integral

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1194 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704011924U006314704011924U006314704011924U006314704011924U00631Manejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos Infecciosos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección General del Área de Ciencias de las Salud, busca contribuir a la atención de los ordenamientos que norman
el desarrollo sustentable y sostenido así como el cuidado del medio ambiente, a nivel nacional y regional, con el compro
miso primordial de desarrollar acciones que obedezcan al cumplimiento de las normas establecidas, particularmente lo r
elacionado con el correcto manejo y recolección de los residuos biológico - infecciosos, químicos, peligrosos que son ge
nerados al interior de las entidades académicas y por cada uno de los campus universitarios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover y fortalecer el cuidado del medio ambiente y el desarrollo sustentable mediante el correcto manejo de los
residuos biológico infeccioso - peligros, generados por las entidades
académicas, en los cinco campus universitarios

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar con las solicitudes de las Entidades Academicas que generan residuos infecciosos para que
sean atendidas de manera oportuna.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender solicitudes de las E Ac para la recolección de
R.P.B.I  o capacitacion.

Solicitudes
atendidas / 1000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Revisión y actualización del convenio con la
empresa responsable de la recolección de
residuos biologicos infecciosos y peligrosos

NOVIEMBRE000002 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Dotar a las Entidades académicas de materiales
e insumos necesarios para la recolección y
guarda temporal de los residuos biologicos
infecciosos  y peligrosos generados.

DICIEMBRE000003 Insumo / 25000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1195 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704011924U006314704011924U006314704011924U006314704011924U00631Manejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos InfecciososManejo de Residuos Biológicos Infecciosos

canalizar las solicitudes capacitación de las
Entidades Academicas a la empresa
responsable de la recolección de residuos
biologicos infecciosos y pelirosos.

DICIEMBRE000004 Capacitación / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1196 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714211211141117142112111411171421121114111714211 Instituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones CerebralesInstituto de Investigaciones Cerebrales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704111415U006314704111415U006314704111415U006314704111415U00631Becarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de Investigadores

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1197 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704242301U006314704242301U006314704242301U006314704242301U00631DeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportesDeportes

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704311980U006314704311980U006314704311980U006314704311980U00631Eventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos Deportivos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Actividades Deportivas (DADUV) tiene como una de sus grandes tareas, contribuir al desarrollo de las c
apacidades físicas, cognitivas y emocionales de los estudiantes y público en general, para formarlos de manera integral
a través del deporte y sus dos vertientes: como actividad física en la promoción de la salud y como una meta individual o
de equipo, en un marco competitivo. Pensando en el desarrollo institucional, la DADUV sostiene su responsabilidad de of
recer servicios de calidad e implementar nuevas estrategias que contribuyan al desarrollo y fortalecimiento de los progra
mas deportivos enfocados al cuidado de la salud, promoviendo el deporte universitario no solo en el aspecto competitivo
o con el fin de obtener logros deportivos, sino buscando desarrollar en los estudiantes deportistas las competencias que i
ncluyan conocimientos, habilidades y valores que los formaran como mejores seres humanos. Por lo anterior, seguiremo
s fomentando la participación del personal de base, apoyo, confianza y académico en programas de capacitación y actua
lización. Continuaremos con los programas que actualmente se ofrecen y serán extensivos a las diferentes regiones y se
des de la Universidad Intercultural.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo integral de los estudiantes y comunidad en general, mediante el impulso de los programas
ofertados por esta dirección, fomentando el cuidado de la salud y promoviendo el deporte en general, en las cinco
regiones y sedes de la Universidad Intercultural; comprometidos con el enfoque de calidad, sustentabilidad y acciones
que promuevan la generación y aplicación del conocimiento, en la actividad física y el deporte.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la organización de eventos deportivos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar La Participación De Estudiantes Y
Comunidad U.V. A Un Número Aproximado De 9,000
Personas , En Los Diferentes Eventos.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar eventos deportivos de todas las
disciplinas, de acuerdo a la demanda solicitada
por comunidad UV en todas las regiones.

DICIEMBRE000011 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar con la mejora en la calidad de los procesos administrativos y académicos de la dirección

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener En Buenas Condiciones 14 Instalaciones
Deportivas Y Espacios Administrativos En Las Cinco
Regiones

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trabajos necesarios y compra de
materiales para el mantenimiento de equipos y
las instalaciones deportivas

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704311980U006314704311980U006314704311980U006314704311980U00631Eventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos Deportivos

Mantener en óptimas condiciones el agua del
centro acuático universitario

DICIEMBRE000007 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Arreglar El 100% De Espacios Físicos , Garantizando La
Seguridad Y Facilidad De Acceso A Los Mismos.

Mantenimiento
menor / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar revisiones trimestrales del estado que
guardan la señalización y el equipo de seguridad
para la prevención de riesgos

DICIEMBRE000008 Proceso
administrativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Continuar con el suministro de medicamentos a
través de un botiquín médico de primeros
auxilios en cada una de las coordinaciones
regionales

DICIEMBRE000009 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir conjuntamente la vigilancia de la Facultad
de Educación Física.

DICIEMBRE000010 Espacio seguro UV
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adecuar un accesos mas a las instalaciones
deportivas para personal con capacidades
diferentes

DICIEMBRE000014 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a través del programa de actividades físicas para la Salud

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Incrementar La Participación De Trabajares UV
Sensibilizándolos Sobre La Importancia De Adquirir
Estilos De Vida Saludables

Persona
beneficiada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover las actividades fisco-deportivas que se
ofertan a la comunidad universitaria

DICIEMBRE000012 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704311980U006314704311980U006314704311980U006314704311980U00631Eventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos Deportivos
000005 Continuar fomentando la actualización del personal

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fomentar El Perfil Del Personal Directivo Y Operativo
Para Mejorar El Clima Organización De La Entidad A
Través De Capacitaciones Necesarias.

Persona
capacitada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitar al personal directivo y operativo de la
dependencia, para atender las necesidades de
mejora

DICIEMBRE000013 Persona
capacitada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar con la mejora en la calidad de los procesos administrativos y académicos de la dirección

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Crear 5 Procedimientos Administrativos Proceso
administrativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener la compensación de los seis
coordinadores deportivos en las cinco regiones

DICIEMBRE000002 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquirir material de primera calidad, insumos
necesarios y servicios necesarios para el
correcto

DICIEMBRE000003 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704311980U006314704311980U006314704311980U006314704311980U00631Eventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos DeportivosEventos Deportivos

Contar con el pago de loes servicios básicos
necesarios para el desarrollo de nuestras
actividades

DICIEMBRE000004 Pago de servicios
básicos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Programar el pago de seguros de bienes
patrimoniales e impuestos necesarios para el
uso

DICIEMBRE000005 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704611928U006314704611928U006314704611928U006314704611928U00631Aprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en Problemas

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación de Apoyo al Aprendizaje Basado en Problemas, es una coordinación académica que busca promover m
etodologías de aprendizaje activas para la generación y aplicación del conocimiento en la UV y que busca fortalecer red
es intra e interinstitucionales mediante la definición de estrategias en donde la inclusión y la accesibilidad sean la base p
ara una universidad accesible y con visión integradadora. La Coordinación ha ampliado el alcance del programa con la fi
nalidad de posicionarse entre la comunidad académica y estudiantil para contribuir en nuevas formas de aprender y abor
dar los saberes de la formación profesional en congruencia con el Modelo Educativo Institucional, pertinente con los cont
extos nacionales e internacionales y con énfasis en la responsabilidad social universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir, durante los dos primeros semestres de las carreras en las que se implante el Programa Estudiando T
(Proes-T), a las acciones que la UV realiza para abatir las tasas de deserción y reprobación existentes, mediante la
implementación del Proes-T, el cual promueve una formación teórica-práctica sólida que desde el inicio enfrenta al
estudiante a los problemas de la disciplina; un trabajo docente colegiado en el que se integran y se interrelacionan los
conceptos y las técnicas de las experiencias educativas que se imparten en cada periodo; un acercamiento temprano al
campo de la investigación, y una atención concreta y no generalizada a las deficiencias con las que llegan los alumnos a
la universidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar las actividades de operación académico-administrativa para el buen funcionamiento de la
Coordinación de Apoyo al Aprendizaje Basado en Problemas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar un programa administrativo para el buen
funcionamiento académico y administrativo de la
Coordinación de Apoyo al Aprendizaje Basado en
Problemas  a más tardar el mes de diciembre de 2023.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de suministros para el buen
funcionamiento de la Coordinación de
Aprendizaje Basado en Problemas.

SEPTIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Gestionar cinco cursos de capacitación para académicos
sobre el uso del Sistema de registro y evaluación
Proyectos Educativos Innovadores (PEI) en las cinco
regiones de la Universidad Veracruzana a más tardar el
mes de diciembre de 2023.

Curso / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación para académicos sobre la
operatividad y manejo en el sistema de registro
de PEI.

JUNIO000006 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704611928U006314704611928U006314704611928U006314704611928U00631Aprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en Problemas
000004 Generar una cultura inclusiva en la comunidad universitaria con capacitación en temáticas de población

vulnerable, atención a personas con discapacidad y apoyo a personas mayores de edad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Organizar seis cursos de capacitación con temática de
Derechos Humanos, Tecnologías aplicadas para la
Accesibilidad, Lenguaje de Señas Mexicanas, Sistema
Braille, Educación Superior Inclusiva y uso tecnologías
para adultos mayores para el mes de noviembre de 2023.

Curso / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de los curso-talleres de inclusión para
personal académico y administrativo en las cinco
regiones de la UV

NOVIEMBRE000007 Curso / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el repositorio de la Red Universitaria de Aprendizaje (RUAUV) para fortalecer los planes y
programas de estudio con recursos educativos de calidad relacionados directamente a saberes educativos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar cinco cursos de capacitación para el uso del
repositorio de la RUAUV en las cinco regiones de la
Universidad Veracruzana a más tardar el mes de
diciembre de 2023.

Curso / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación al personal académico para el uso
y registro de recursos educativos abiertos.

NOVIEMBRE000008 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar la implementación de metodologías activas, estrategias didácticas, digitales y de responsabilidad
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704611928U006314704611928U006314704611928U006314704611928U00631Aprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en ProblemasAprendizaje Basado en Problemas
social en programas de las experiencias educativas, así como la evaluación de su impacto en el aprendizaje
de los estudiantes, académicos y de los profesores de tiempo completo para fortalecer

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar un programa de capacitación para
académicos y personal de la Coordinación de Apoyo al
Aprendizaje Basado en Problemas en metodologías
activas en las cinco regiones de la Universidad
Veracruanza para el mes de octubre de 2023.

Programa / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación de personal de ABP en
Metodologías Activas a través cursos impartidos
por personal externo.

JUNIO000002 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación en Metodologías Activas a través
de cursos dirigidos a profesores.

SEPTIEMBRE000003 Curso / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar las actividades de operación académico-administrativa para el buen funcionamiento de la
Coordinación de Apoyo al Aprendizaje Basado en Problemas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar un programa de seguimiento permanente al
registro, evaluación y difusión de proyectos educativos
innovadores que permita ser utilizado en el sistema de los
Proyectos Educativos Innovadores (PEI) a más tardar en
el mes de diciembre de 2023.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Capacitación a los académicos para el manejo
del sistema de los Proyectos Educativos
Innovadores (PEI) en las cinco regiones de la
Universidad Veracruzana.

JUNIO000005 Capacitación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704811928U006314704811928U006314704811928U006314704811928U00631Formación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del Estudiante

Justificación del Anteproyecto

Dentro de las políticas educativas actuales y los programas generales de desarrollo al 2030 se considera como tema fun
damental el incidir en la formación integral de los estudiantes, así como favorecer y asegurar espacios y estrategias que
promuevan el respeto a los derechos humanos de los miembros de la comunidad educativa y la consideración de los gr
upos minoritarios. En este tenor, el programa de trabajo estratégico 2021-2025: Por una transformación integral, señala
dentro de sus ejes estratégicos la importancia y necesidad de atender temas relacionados con los derechos humanos as
í como con la igualdad y la inclusión de los grupos minoritarios. Desde esta área se contribuye en el Eje I. Derechos hum
anos a través del Tema 1.3 Igualdad sustantiva, inclusión y no discriminación así como en el Eje 3. Docencia e Innovació
n académica a través del Tema 3.3 Formación integral del estudiante. Los temas tienen como eje central al estudiante y
plantean como objetivo brindarle una “formación humanista, integral, pertinente y de calidad, mediante un Modelo Educat
ivo Institucional que transversalice los derechos humanos y la sustentabilidad”. El Programa Institucional de Tutoría (PIT)
al ser un programa que tiene como principal misión brindar un acompañamiento al estudiante a lo largo de su trayectoria
escolar para incidir de forma favorable en la disminución de los índices de reprobación y deserción, así como en el mejor
amiento de la eficiencia terminal, debe tener en consideración ambos ejes transversales y generar de forma colegiada es
trategias y acciones que lleven al estudiante a desarrollarse integralmente desarrollando un sentido de pertenencia con l
a Institución al sentirse respaldado y atendido por la misma, sin importar su condición particular. Por su parte el Área de
Formación de Elección Libre (AFEL) brinda la oportunidad de acercar a los estudiantes saberes que los lleven a concient
izar el impacto que sus acciones pueden tener en su propia formación y en la sociedad en general, de ahí la importancia
de mantener la oferta educativa vigente y en consonancia con los ejes señalados en el actual programa de trabajo. Final
mente, es importante mantener estrategias que permitan incidir en los ejes transversales de formación integral del estudi
ante y derechos humanos e inclusión a través de la colaboración con las IES de la región Sur Sureste o de otras regione
s de la ANUIES. Asimismo, establecer vínculos y alianzas formales de trabajo para la generación de productos y mecani
smos que permitan conocer el impacto y contribución del trabajo tutorial en la disminución de la deserción y mejoramient
o de la eficiencia terminal.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incidir en la formación de los estudiantes enfatizando saberes vinculados con la formación humanista, integral,
pertinente y de calidad, a través del acompañamiento tutorial en cada programa educativo y el aseguramiento de una
oferta educativa de calidad en el Área de Formación de Elección Libre, que permitan generar el logro de los objetivos,
metas y resultados esperados en el programa de trabajo estratégico 2021-2025.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar estrategias y acciones que guíen el diseño y oferta de las Experiencias Educativas del Área de
Formación de Elección Libre, manteniendo una oferta educativa vigente y anclada en los ejes transversales
del actual programa de trabajo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Actualizar 30 experiencias educativas vigentes del
catálogo de Área de Formación de Elección Libre para
contribuir a la formación integral del estudiente, al mes de
diciembre

Experiencia
educativa / 30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de la oferta educativa que se
ofrece desde el AFEL a través de la revisión y
actualización de las experiencias educativas
vigentes con el apoyo de expertos en contenido
y colaboradores del Departamento.

OCTUBRE000004 Reuniones / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704811928U006314704811928U006314704811928U006314704811928U00631Formación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del Estudiante

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la participación activa en redes de colaboración nacional e internacional para fortalecer los
procesos de formación integral de los estudiantes de la institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Colaborar con 2 redes de trabajo para el intercambio de
instancias de capacitación y reflexión sobre el quehacer
tutorial y la operación de los programas de tutoría en las
IES, al mes de noviembre.

Redes de
colaboración / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a 2 reuniones de trabajo con
representantes institucionales de Tutorías de la
Región Sur-Sureste de la ANUIES y la UNR

NOVIEMBRE000006 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Renovar el programa de formación y capacitación permanente de los académicos que participan en los
diferentes tipos de tutoría para mejorar la comunicación y desempeño de los tutores, brindando con ello una
atención de calidad hacia los tutorados que permita impulsar su integración y permanencia en

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Diseñar al menos una estrategia para innovar el quehacer
tutorial a través de la generación de espacios y
estrategias para la reflexión, el diálogo y el intercambio de
buenas prácticas y casos de éxito, considerando los
diferentes tipos de tutoría que se brindan en la Institución,
al mes de diciemb

Estrategia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704811928U006314704811928U006314704811928U006314704811928U00631Formación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del EstudianteFormación Integral del Estudiante

Apoyo de grupos de académicos y
colaboradores del Departamento para el
seguimiento e implementación de los espacios
de intercambio y reflexión sobre la práctica
tutorial.

AGOSTO000003 Reuniones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar estrategias y acciones que guíen el diseño y oferta de las Experiencias Educativas del Área de
Formación de Elección Libre, manteniendo una oferta educativa vigente y anclada en los ejes transversales
del actual programa de trabajo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Ofertar 3 programas de tutoría para la Apreciación
Artística en regiones universitarias brindando alternativas
a los estudiantes en el Área de Formación de Elección
Libre que los acerquen a las manifestaciones artísticas y
culturales, al mes de diciembre.

Programa / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecimiento de la oferta educativa que se
ofrece desde el AFEL a través de sesiones de
trabajo de tutores del Programa de Apreciación
Artística con los alumnos de las regiones UV.

NOVIEMBRE000005 Sesiones / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Renovar el programa de formación y capacitación permanente de los académicos que participan en los
diferentes tipos de tutoría para mejorar la comunicación y desempeño de los tutores, brindando con ello una
atención de calidad hacia los tutorados que permita impulsar su integración y permanencia en

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Formar a 470 tutores en temas relacionados con el
quehacer tutorial para mejorar la atención que reciben los
tutorados para el mes de diciembre.

Tutoría / 470 JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento del desempeño de los tutores a
través de un programa de formación integral que
considere las propuestas de las coordinaciones
de sistemas tutoriales y las evaluaciones
realizadas por los tutorados al término de cada
periodo escolar.

ABRIL000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704911980U006314704911980U006314704911980U006314704911980U00631Universiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDE

Justificación del Anteproyecto

Al ser la Universidad Veracruzana responsable de la Delegación Estatal del Consejo Nacional Del Deporte de la Educaci
ón A.C. (CONDDE), nos corresponde organizar la Universiada Estatal 2023, en las 26 disciplinas deportivas avaladas po
r este organismo, con la participación de Instituciones de Educación Superior del Estado, afiliadas a CONDDE.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fomentar la práctica deportiva competitiva en el Estado y lograr la clasificación en el 100% de las disciplinas deportivas
en las que participan nuestros estudiantes deportistas, a la Universiada Regional. Fortaleciendo los valores y códigos de
ética que emanan de una buena práctica deportiva, como parte del desarrollo armónico e integral de nuestros
estudiantes deportistas

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr que todos los equipos representativos clasifiquen a la Universiada Regional 2023

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Impartir capacitación a los deportistas de equipos
representativos respecto a temas en materia de derechos
humanos y sustentabilidad.

Capacitación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Solicitar a las instancias correspondientes un
curso para los deportistas con temas
relacionados con sustentabilidad y el estilo de
vida saludable.

DICIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar El Número De Deportistas clasificados a la
siguiente etapa de Universiada.

Deportista / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecer la preparación de los equipos
representativos en las 26 disciplinas deportivas
que promueve

DICIEMBRE000002 Actividad deportiva
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704911980U006314704911980U006314704911980U006314704911980U00631Universiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDEUniversiada Estatal CONDDE

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705011980U006314705011980U006314705011980U006314705011980U00631Universiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDEUniversiada Regional CONDDE

Justificación del Anteproyecto

Es la etapa que precede al máximo evento deportivo universitario en el país, Universiada Nacional, por lo que es indispe
nsable que nuestros equipos tengan un excelente desempeño deportivo y mejoren los resultados obtenidos en la edición
anterior.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Organizar un evento deportivo de calidad que albergue a los deportistas de los estados que conforman la Región VII del
CONDDE: Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Tlaxcala y Veracruz y lograr la clasificación de un mayor número de equipos
representativos a la Universiada Nacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr que los equipos representativos UV de las diferentes disciplinas deportivas, avancen a la Universiada
Nacional 2023.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar El Número De Estudiantes Deportistas UV
Que Clasifica En Primer Y Segundo Lugar A La
Universiada Nacional Con Referencia Al Año anterior

Deportista / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar a los estudiantes deportistas UV
que integran los equipos representativos de las
disciplinas deportivas, todas las facilidades

DICIEMBRE000002 Actividad deportiva
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Proporcionar opciones de comedores, cafeterías
y/o expendios con opciones de consumo de
alimentos saludable, responsable y sustentable
para los deportistas de las diferentes disciplinas
deportivas durante el evento.

DICIEMBRE000003 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705111980U006314705111980U006314705111980U006314705111980U00631Universiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDEUniversiada Nacional CONDDE

Justificación del Anteproyecto

Es el evento deportivo universitario más importante a nivel nacional, en el que participan aproximadamente 8000 deporti
stas, además de entrenadores y cuerpos técnicos, pertenecientes a cerca de 280 instituciones de educación superior, en
el que año con año la Universidad Veracruzana busca mantener o superar su posición en la tabla general de puntuación
y en el medallero de la competencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Permanecer dentro de los diez primeros lugares en la tabla general de puntuación y en los primeros veinte lugares del
medallero en la última Universiada Nacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar los resultados obtenidos en la Universiada Nacional próxima anterior, en las 26 disciplinas
deportivas avaladas por el CONDDE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantenerse o mejorar En La 14va Posición Dentro De La
Tabla General De Puntuación; Así Como Permanecer
Dentro De Los Primeros 15 Lugares Del Medallero

Actividad deportiva
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar a los deportistas clasificados, todas
las facilidades para una adecuada preparación
mejorar su nivel competitivo

DICIEMBRE000002 Deportista / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705211980U006314705211980U006314705211980U006314705211980U00631Asistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño Deportivo

Justificación del Anteproyecto

Dentro de los programas que promueve la Dirección de Actividades Deportivas, está el de escuelas de desarrollo deporti
vo, que consiste en impartir cursos de iniciación, en diferentes disciplinas deportivas, ofertados a la comunidad universita
ria y público en general. Y el programa del Área de Formación de Elección Libre (AFEL), con el fin de promover la activid
ad física y el deporte formativo, como un elemento importante en el desarrollo integral de las personas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar y promover el deporte competitivo en las cinco regiones que conforman nuestra Institución, con la intención de
incrementar y mejorar los equipos que representarán a nuestra institución en los eventos oficiales del CONDDE y el
Deporte Federado

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo integral y cuidado de la salud, de la comunidad, a través de la actividad física y el
deporte

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar La Población Atendida En Las Diferentes
Escuelas De Desarrollo Deportivo.

Alumno atendido /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecer el programa de deporte con valor
curricular

DICIEMBRE000002 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar El Número De Estudiantes Atendidos En El
Programa De Deporte Con Valor Curricular, En Las Cinco
Regiones Y UVIS

Alumno atendido /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la participación de la oferta curricular en
las 5 regiones universitaria; actualizar contenidos
de las EE. y fomentar capacitación

DICIEMBRE000003 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705211980U006314705211980U006314705211980U006314705211980U00631Asistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño DeportivoAsistencia  Escuela de Desempeño Deportivo

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705411980U006314705411980U006314705411980U006314705411980U00631Concentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y Competencias

Justificación del Anteproyecto

Los equipos representativos de la Universidad Veracruzana, se encuentran conformados por estudiantes deportistas de l
as cinco regiones, por lo que dentro del programa de deporte de competencia, se consideran las concentraciones y com
petencias que permitan a los equipos, integrar el trabajo físico, técnico, táctico y psicológico que permita un mejor desem
peño en sus competencias oficiales. Para enriquecer este trabajo y lograr alcanzar las metas establecidas al inicio de ca
da ciclo competitivo, es primordial que los entrenadores de los equipos representativos, se capaciten y especialicen en s
u disciplina deportiva. Por lo antes expuesto, la Dirección de Actividades Deportivas (DADUV) contempla en su prepuest
o estos gastos, con el objetivo de que los deportistas y entrenadores, alcancen su máximo rendimiento y representen dig
namente a nuestra Institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con equipos representativos y entrenadores capacitados para mantenerse dentro de las diez mejores
instituciones en el país

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la participación de los equipos representativos en torneos o juegos de preparación e incrementar
el número de concentraciones para mejorar su desempeño deportivo

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fomentar La Capacitación Y Actualización De
Entrenadores, Asistiendo Por Lo Menos A 1 Curso Al
Año, De Su Especialidad Deportiva.

Capacitación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Propiciar la asistencia y participación de los
entrenadores en cursos de capacitación y
actualización.

DICIEMBRE000005 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitar a las instancias correspondientes con la
anticipación debida, un curso semestral en
temas relacionados con sustentabilidad de
manera que se capacite al personal en este
tema.

DICIEMBRE000006 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar el número de Concentraciones De Los
Equipos Representativos De Todas Las Disciplinas
Deportivas Que Lo Soliciten

Deportista / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recibir los proyectos de preparación de cada
equipo representativo.

DICIEMBRE000002 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705411980U006314705411980U006314705411980U006314705411980U00631Concentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y CompetenciasConcentraciones, Capacitaciones y Competencias

Incrementar a 20 visorias deportivas al año en
las cinco regiones universitarias

DICIEMBRE000003 Evaluación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinar los procesos administrativos del
suministro de los recursos necesarios para la
preparación de los equipos representativos

DICIEMBRE000004 Proceso
administrativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1216 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705911980U006314705911980U006314705911980U006314705911980U00631Futbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga Mayor

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Actividades Deportivas (DADUV) tiene como una de sus grandes tareas, contribuir al desarrollo de las c
apacidades físicas, cognitivas y emocionales de los estudiantes y público en general. Pensando en el desarrollo institucio
nal, la DADUV sostiene su responsabilidad de ofrecer servicios de calidad e implementar nuevas estrategias que contrib
uyan al desarrollo y fortalecimiento de los programas deportivos enfocados al cuidado de la salud, promoviendo el deport
e universitario no solo en el aspecto competitivo o con el fin de obtener logros deportivos, sino buscando desarrollar en l
os estudiantes deportistas las competencias que incluyan conocimientos, habilidades y valores que los formaran como m
ejores seres humanos

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al desarrollo integral de los estudiantes y comunidad en general, mediante el impulso de los programas
ofertados por esta dirección, fomentando el cuidado de la salud y promoviendo.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a través del programa de Fútbol Americano Institucional Liga Mayor al fomento de la práctica de
estilos de vida saludable en la comunidad universitaria, mediante la implemetacion de actividades
físico-recreativas dirigidas a estudiantes universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar la Participación De Estudiantes UV, En El
Equipo De Fútbol Americano.

Alumno
participante / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Lograr la participación de por lo menos 12
estudiantes más de UV en el equipo de fútbol
americano a través difusión en redes sociales.

DICIEMBRE000002 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Impartir capacitación respecto a temas en materia de
derechos humanos y sustentabilidad.

Curso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Solicitar a las instancias correspondientes con la
anticipación debida, un curso semestral en
temas relacionados con sustentabilidad de
manera que se capacite a los deportistas en este
tema.

DICIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1217 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705911980U006314705911980U006314705911980U006314705911980U00631Futbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga MayorFutbol Americano Liga Mayor

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1218 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011911U006314706011911U006314706011911U006314706011911U00631Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1219 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019130211141170191302111411701913021114117019130 Dirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011912U006314706011912U006314706011912U006314706011912U00631Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1220 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024121211141220241212111412202412121114122024121 Instituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina Forense

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222403U006314710222403U006314710222403U006314710222403U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apuntalar la presencia del Instituto de Medicina Forense a nivel nacional e internacional através de la investigación
generada por académicos y estudiantes adscritos a nuestros programas educativos; siempre con pertinencia y calidad
en el área de las Ciencias Forenses. Impactando en la generación de recursos humanos de calidad, alto nivel
competitivo, valores bioéticos y compromiso social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1221 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122025121211141220251212111412202512121114122025121 Instituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222501U006314710222501U006314710222501U006314710222501U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Optimizar el uso de los recursos financieros de manera responsable, austera, transparente y sustentable, rindiendo
cuentas a la comunidad universitaria y actuando en todo momento con apego a la legalidad y los derechos humanos
para contribuir a alcanzar las metas del programa de trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”, al servicio de
las funciones sustantivas de nuestro instituto, particularmente las referentes a los ejes Docencia e innovación
académica, Investigación, posgrado e innovación, Difusión de la ciencia y la cultura, y extensión de los servicios,
siempre considerando los ejes transversales de Derechos humanos y sustentabilidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1222 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122027511211141220275112111412202751121114122027511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca delCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222701U006314710222701U006314710222701U006314710222701U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1223 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022513211141220225132111412202251321114122022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222801U006314710222801U006314710222801U006314710222801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1224 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024122211141220241222111412202412221114122024122 Centro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en SaludCentro de Estudios y Servicios en Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710222907U006314710222907U006314710222907U006314710222907U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1225 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710231101U006314710231101U006314710231101U006314710231101U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1226 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133014111211141330141112111413301411121114133014111 Facultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería OrizabaFacultad de Enfermería Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710231401U006314710231401U006314710231401U006314710231401U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1227 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133017511211141330175112111413301751121114133017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta OrizabaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710231701U006314710231701U006314710231701U006314710231701U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

El Sistema de Enseñanza Abierta Zona Orizaba-Córdoba, oferta 4 Programas Educativos: Contaduría, Administración, D
erecho y Sociología, con el compromiso de formar profesionistas altamente competentes, con una formación disciplinari
a y de calidad, a través de Programas Educativos evaluados y certificados por los Organismos de CIIES para el Área Ec
onómico-Administrativa, CONFEDE en el caso del PE de Derecho en proceso y ACCECISO para el Programa de Sociol
ogía. Rediseñando los Programas Educativos de acuerdo con las necesidades del entorno laboral nacional e internacion
al en la búsqueda de nuevos modelos de educación en línea y la creación de nuevos espacios que cuenten con la infrae
structura física y tecnológica para albergar a nuestra población escolar. Se ejercerá el recurso subsidiado de acuerdo co
n la normatividad existente con transparenci

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar las condiciones necesarias para la operatividad de los cuatro programas educativos del Sistema de Enseñanza
Abierta, en beneficio de su comunidad universitaria.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1228 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133012513211141330125132111413301251321114133012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710231801U006314710231801U006314710231801U006314710231801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1229 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133021111211141330211112111413302111121114133021111 Facultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura CórdobaFacultad de Arquitectura Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710232101U006314710232101U006314710232101U006314710232101U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1230 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133022513211141330225132111413302251321114133022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710232801U006314710232801U006314710232801U006314710232801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1231 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133031111211141330311112111413303111121114133031111 Facultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad MendozaFacultad de Ingeniería Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710233101U006314710233101U006314710233101U006314710233101U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1232 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133034111211141330341112111413303411121114133034111 Facultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad MendozaFacultad de Medicina Ciudad Mendoza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710233401U006314710233401U006314710233401U006314710233401U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1233 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710234301U006314710234301U006314710234301U006314710234301U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1234 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133055111211141330551112111413305511121114133055111 Facultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710235501U006314710235501U006314710235501U006314710235501U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1235 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133064111211141330641112111413306411121114133064111 Facultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río BlancoFacultad de Odontología Río Blanco

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710236401U006314710236401U006314710236401U006314710236401U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1236 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011113211141440111132111414401111321114144011113 Facultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza RicaFacultad de Ingeniería Civil Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241101U006314710241101U006314710241101U006314710241101U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1237 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241102U006314710241102U006314710241102U006314710241102U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1238 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011111211141440111112111414401111121114144011111 Facultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza RicaFacultad de Arquitectura Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241103U006314710241103U006314710241103U006314710241103U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1239 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011114211141440111142111414401111421114144011114 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza RicaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241104U006314710241104U006314710241104U006314710241104U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1240 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011115211141440111152111414401111521114144011115 Facultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y ComunicacionesFacultad de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241105U006314710241105U006314710241105U006314710241105U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar la calidad académica del programa educativo de Ingeniería en Electrónica y Comunicaciones a través de la
actualización y capacitación de los académicos en las áreas disciplinares y socioculturales. Vinculación regional y
nacional con los sectores educativos, industriales y de innovación Tecnológica que favorezca la formación integral de
nuestros alumnos y su integración al mundo laboral. Además de modernizar la infraestructura de laboratorios,
bibliotecas, aulas, espacios deportivos y administrativos.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1241 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012111211141440121112111414401211121114144012111 Facultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza RicaFacultad de Pedagogía Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241201U006314710241201U006314710241201U006314710241201U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1242 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012112211141440121122111414401211221114144012112 Facultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza RicaFacultad de Trabajo Social Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241202U006314710241202U006314710241202U006314710241202U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1243 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014112211141440141122111414401411221114144014112 Facultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza RicaFacultad de Medicina Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241402U006314710241402U006314710241402U006314710241402U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1244 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014113211141440141132111414401411321114144014113 Facultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza RicaFacultad de Odontología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241403U006314710241403U006314710241403U006314710241403U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1245 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014114211141440141142111414401411421114144014114 Facultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza RicaFacultad de Psicología Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241404U006314710241404U006314710241404U006314710241404U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1246 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144014111211141440141112111414401411121114144014111 Facultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza RicaFacultad de Enfermería Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241405U006314710241405U006314710241405U006314710241405U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1247 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144017511211141440175112111414401751121114144017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza RicaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241701U006314710241701U006314710241701U006314710241701U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1248 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144016516211141440165162111414401651621114144016516 Taller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza RicaTaller Libre de Artes Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241801U006314710241801U006314710241801U006314710241801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1249 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241802U006314710241802U006314710241802U006314710241802U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1250 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019111211141440191112111414401911121114144019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710241908U006314710241908U006314710241908U006314710241908U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1251 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710242301U006314710242301U006314710242301U006314710242301U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1252 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144029111211141440291112111414402911121114144029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710242908U006314710242908U006314710242908U006314710242908U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1253 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144036516211141440365162111414403651621114144036516 Taller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes PapantlaTaller Libre de Artes Papantla

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710243801U006314710243801U006314710243801U006314710243801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1254 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011112211141550111122111415501111221114155011112 Facultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería CoatzacoalcosFacultad de Ingeniería Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251101U006314710251101U006314710251101U006314710251101U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1255 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006365310611944U006365310611944U006365310611944U00636Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1256 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006375310611944U006375310611944U006375310611944U00637Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1257 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019130211141160191302111411601913021114116019130 Dirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos Humanos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611957U006315310611957U006315310611957U006315310611957U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1258 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310651901U006315310651901U006315310651901U006315310651901U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

El presente Anteproyecto PbR 2023, tiene como finalidad contribuir con la planeación, organización, dirección y control c
on las actividades académicas de las entidades y dependencias de la región, esto con la finalidad de poder lograr el cum
plimiento de los objetivos y metas regionales trazadas en el Plan de Trabajo Regional 2021-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los rec. con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con
una cultura de transp. y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act. académicas y de gestión
admitiva en condiciones óptimas para la atención de los est y la com. en Gral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contribuir de manera activa en la transparencia y
rendición de cuentas, con apego a la normatividad
aplicable

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
académicas.

DICIEMBRE000008 Requerimientos /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Implementar una campaña continua sobre los derechos
humanos y la no violencia dentro de la dependencia

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo pláticas con el personal a fin
contribuir a una cultura de paz

DICIEMBRE000009 Pláticas / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310651901U006315310651901U006315310651901U006315310651901U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con un instrumento de seguimiento de los
egresados de la región.

Base de datos / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar eventos de seguimiento de egresados
de los programas educativos de la región.

DICIEMBRE000003 Evento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para benefico de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener e incrementar la oferta de los programas
educativos de posgrados en la región.

Catálogo / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar asesoría académica a las entidades y
dependencias referente a la oferta de educación
continua

NOVIEMBRE000007 Asesoría / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar eventos que visualicen a la UV y permita el
ingreso a los programas educativos que se ofertan en la
región.

Evento / 3 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar eventos para promoción de la oferta
educativa de la región

FEBRERO000004 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atender el proceso de nuevo ingreso a los PE de
la región

MAYO000005 Examen / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310651901U006315310651901U006315310651901U006315310651901U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Realizar eventos de bienvenida a los alumnos de
nuevo ingreso

AGOSTO000006 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Elaborar un plan de para la difusión de acciones en la
entidad de la región que promueva un enfoque de
sustentabilidad

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión de acciones para el uso adecuado del
agua, energía eléctrica y cuidado de las áreas
verdes

DICIEMBRE000010 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener e incrementar la oferta de los programas
educativos de posgrados en la región.

Proceso académico
/ 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los trámites para el desarrollo de las
actvidades sustantivas y adjetivas de la
Coordinación de Posgrados

DICIEMBRE000011 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la atención de alumnos y egresados en las
solicitudes de trámites académicos

Matrícula atendida /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitación de viáticos para la gestoría de
documentos ante la DGAE

DICIEMBRE000002 Trámites / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310651901U006315310651901U006315310651901U006315310651901U00631Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110119100211141101191002111411011910021114110119100 Junta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de GobiernoJunta de Gobierno

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5320511985U006315320511985U006315320511985U006315320511985U00631Auditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias ExternasAuditorias Externas

Justificación del Anteproyecto

Obtener una evaluación imparcial y desinteresada de un tercero calificado en el manejo racional y transparente de los re
cursos; de acuerdo con los criterios establecidos e informar a la comunidad universitaria sobre los resultados dictaminad
os en los Estados Financieros 2022-2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Evaluar y contar con opiniones autorizadas para el desarrollo de las auditorías externas requeridas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vigilar la transparencia administrativa y mejoramiento de la eficacia en el uso de los recursos institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Obtener los resultados dictaminados de la auditoria
correspondiente al ejercicio 2022 de la Universidad
Veracruzana y evaluar el avance del ejercicio 2023.

Auditoría externa /
3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejercer vigilancia, control e informar sobre el
presupuesto y  patrimonio de la Universidad.

NOVIEMBRE000002 Auditoría externa /
3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Vicerrectoría de Coatzacoalcos Minatitlán es la responsable de dirigir el quehacer de las entidades y dependencias de
la Universidad Veracruzana ubicadas en la región Coatzacoalcos - Minatitlán, través de la planeación y dirección, así co
mo la supervisión de las actividades académicas y administrativas, todas ellas alineadas con el Promagra de Trabajo 20
21-2025 "Por una transformación Integral y el Plan de Trabajo Regional 2022-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover el quehacer institucional a través de las redes
sociales y medios de comunicación a fin de mantener a la
comunidad universitaria informada.

Actividad de
divulgación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir los eventos regionales para su  difusión DICIEMBRE000006 Evento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover una campaña de cultura democrática, equidad
de género y sustentabilidad con la participación de los
integrantes de la comunidad UV.

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar reuniones de trabajo para la planeación
de actividades de promoción y difusión.

DICIEMBRE000002 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Elaborar un plan de para la difusión de acciones en las
entidades y dependencias de la región, que promueva un
enfoque de sustentabilidad

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones de trabajo con los Coordinadores de
Sustentabilidad a fin de contruir un documento
para la difusión de acciones que promuevan la
sustentabilidad

JUNIO000012 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

NOVIEMBRE000007 Requerimientos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5510951901U006315510951901U006315510951901U006315510951901U00631Desarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función DirectivaDesarrollo Función Directiva

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fortalecer la Vinculación a través de un programa con
acciones que permitan las alianzas entre las instituciones
y dependencias públicas y privadas.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar y dar seguimiento a las acciones de
vinculación de la región.

NOVIEMBRE000011 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Distribuir el presupuesto asignado a la región bajo los
lineamientos universitarios, que garanticen el
cumplimiento de las metas institucionales

Proceso
administrativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Distribuir el presupuesto orientado a fortalecer
las actividades sustantivas y adjetivas

DICIEMBRE000008 Actividad Integral /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Informar a la comunidad universitaria la gestión
académicia y administrativa de la región.

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar los recursos e insumos que permitan
el desarrollo de las actividades sustantivas y
adjetivas

DICIEMBRE000010 Recurso asignado /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la calidad e innovación en las actividades de docencia e investigación mediante el fortalecimiento
de la planta académica, los procesos educativos y la investigación y divulgación con impacto social.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Resolver de manera oportuna los asuntos académicos a
fin de garantizar la atención a las solicitudes recibidas por
parte de las entidades y dependencias

Solicitudes
atendidas / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Realizar gestiones administrativas que permitan
una eficiente atención a los asuntos académicos.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar reuniones a los alumnos consejeros
universitarios, que permitan conocer las
necesidades en los procesos académcios

DICIEMBRE000004 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar reuniones con los titulares de las
entidades y dependencias con el fin de tomar
acuerdos de orden académico y financiero

DICIEMBRE000005 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219120211141172191202111411721912021114117219120 Dirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos Administrativos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Este proyecto forma parte de la planeación propuesta por la Dirección General de Tecnología de Información para contri
buir con el logro de los objetivos estratégicos considerados en el Programa de trabajo 2021-2025, específicamente en lo
relacionado con las metas del eje de Administración y Gestión Institucional.
La Dirección de Servicios Informáticos Administrativos está cargo del desarrollo tecnológico del Sistema Integral de Infor
mación Universitaria y otros sistemas informáticos de apoyo a los procesos de la gestión universitaria, considerando las
actividades de desarrollo y mantenimiento de los sistemas, así como de la administración de la plataforma de cómputo d
onde se alojan. 
A través de los servicios que ofrece contribuye a simplificar, facilitar y agilizar la gestión universitaria, así como de provee
r mecanismos informáticos para obtener información pertinente para la planeación, evaluación y transparencia de la adm
inistración universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales mediante la administración eficiente de la infraestructura
tecnológica a cargo de la Dirección, con el fin de facilitar las actividades académicas y de gestión, a través de un
sistema único de información que integre los subsistemas de la gestión universitaria, como uno de los soportes
tecnológicos para el desarrollo Institucional.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión administrativa y de TI basada en estándares y buenas
prácticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 A diciembre 2023 gestionar los recursos financieros del
ejercicio 2023 para el cumplimiento de las metas
institucionales.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecución del recurso financiero asignado para la
operación de la Dirección.

DICIEMBRE000036 Recurso asignado /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Suministro de insumos para la operación de las
diferentes áreas que conforman la Dirección

DICIEMBRE000037 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar la infraestructura tecnológica para apoyar al desarrollo de las actividades académicas y de
gestión con atención a la sustentabilidad y seguridad de la información.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 A diciembre 2023 actualizar un plan de recuperación de
desastres para servicios críticos de TI.

Plan / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1268 de 1686Página
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Actualización de los documentos del plan de
recuperación de desastres conforme a la
metodología establecida.

DICIEMBRE000038 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 A diciembre 2023 aplicar las medidas de remediación de
vulnerabilidades de seguridad en la plataforma
tecnológica conformada por 83 servidores a cargo de la
Dirección.

Plataforma
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración con el CSIRT y áreas de desarrollo
para atender las vulnerabilidades de seguridad
en los servidores y servicios.

DICIEMBRE000040 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Aplicación de actualizaciones de seguridad,
antivirus y políticas de acceso en los servidores

DICIEMBRE000042 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 A diciembre 2023 administrar la plataforma tecnológica
conformada por 83 servidores a cargo de la Dirección de
acuerdo a los estándares y lineamientos establecidos por
la DGTI.

Plataforma
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de actividades de mantenimiento de la
infraestructura física y lógica de acuerdo al plan
establecido por la DGTi

DICIEMBRE000045 Mtto. a equipo de
cómputo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de versiones de software base de
la plataforma tecnológica

DICIEMBRE000046 Mtto. a equipo de
cómputo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de respaldos de información de
acuerdo al procedimiento que forma parte del
SGCUV.

DICIEMBRE000047 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000003 Proveer sistemas y aplicaciones informáticos que coadyuven en la sustentabilidad y apoyo a los procesos

académicos y administrativos con un sentido de sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 A diciembre 2023 integrar el uso de la Firma Electrónica
Avanzada (FEA) del SAT en un proceso autorizado para
contribuir a la sustentabilidad

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del análisis técnico de la solicitud de
integración del uso de FEA del SAT a un
proceso autorizado en apoyo a la sustentabilidad

JUNIO000016 Solicitud aprobada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo y liberación de la solicitud de
integración de la FEA del SAT al proceso
autorizado

DICIEMBRE000017 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión administrativa y de TI basada en estándares y buenas
prácticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 A diciembre 2023 elaborar la documentación de un
proceso de Gestión de Servicios de TI con la
incorporación del procedimiento de desarrollo de
sistemas.

Procedimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y validación de documentos del
procedimiento de desarrollo de sistemas basado
en la Metodología de Desarrollo de Sistemas con
las áreas de desarrollo de la DGTI.

DICIEMBRE000031 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión de documentos elaborados al personal
a cargo del desarrollo de sistemas.

DICIEMBRE000033 Documento
publicado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión administrativa y de TI basada en estándares y buenas
prácticas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 A diciembre 2023 mantener la certificación de un
procedimiento de respaldos de información administrativa
como parte del SGCUV.

Proceso certificado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aplicación y actualización del procedimiento de
respaldos de información administrativa

DICIEMBRE000034 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener vigentes los sistemas y aplicaciones informáticos que conforman la plataforma tecnológica para
apoyar los procesos académicos y administrativos. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 A diciembre 2023 actualizar seis sistemas para
incrementar su funcionalidad y mejorar los tiempos de
respuesta.

Sistema / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de análisis, desarrollo e
implementación de los requerimientos
especificados en las solicitudes de cambio y
consultas de información de 6 sistemas

DICIEMBRE000007 Solicitudes
atendidas / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de versión del lenguaje de
programación de la plataforma de sistemas y
aplicaciones a cargo de la Dirección

DICIEMBRE000010 Plataforma
actualizada / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1271 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219120211141172191202111411721912021114117219120 Dirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos Administrativos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610111971U006315610111971U006315610111971U006315610111971U00631Desarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de Información

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 A diciembre 2023 desarrollar una nueva versión del
sistema MiUV, con un diseño más intuitivo y funcional.

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de solicitudes de cambio e
implementación de la nueva versión de MiUV

DICIEMBRE000012 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Durante el primer semestre del 2023 incrementar la
funcionalidad del sistema de Seguimiento de Egresados
con la adición de dos módulos.

Sistema / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del análisis, desarrollo e
implementación de las solicitudes de cambio
aprobadas por el área solicitante de los módulos
de encuestas y de servicios.

JUNIO000014 Solicitudes
atendidas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer sistemas y aplicaciones informáticos que coadyuven en la sustentabilidad y apoyo a los procesos
académicos y administrativos con un sentido de sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 A diciembre 2023 contar con sistema informático para la
integración y análisis de necesidades de adquisición de
bienes y servicios.

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del análisis, desarrollo y liberación
de los requerimientos especificados por el área
solicitante para el sistema de integración y
análisis de adquisiciones

DICIEMBRE000019 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 A diciembre del 2023, facilitar el seguimiento y
cumplimiento de las recomendaciones emitidas por los
organismos de evaluación externa nacional e
internacional a los programas educativos de licenciatura,
mediante la colaboración en el desarrollo de un sistema
informático que cumpla con la funcionali

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1272 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219120211141172191202111411721912021114117219120 Dirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos Administrativos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610111971U006315610111971U006315610111971U006315610111971U00631Desarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de Información

Realización del análisis de los requerimientos
especificados por el área solicitante del sistema
para el seguimiento y cumplimiento de las
recomendaciones emitidas

DICIEMBRE000023 Solicitud aprobada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollo y liberación de funcionalidad
requerida y autorizada del sistema para el
seguimiento y cumplimiento de las
recomendaciones emitidas

DICIEMBRE000024 Solicitudes
atendidas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 A diciembre 2023 evaluar y proponer un sistema para la
gestión de archivos documentales con base a los
requerimientos solicitados.

Sistema / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis de requerimientos funcionales e
investigación de alternativas de soluciones
tecnológicas para gestión de archivos
documentales

DICIEMBRE000026 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Presentación a las autoridades la evaluación de
características tecnológicas de las soluciones
analizadas

DICIEMBRE000029 Documento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener vigentes los sistemas y aplicaciones informáticos que conforman la plataforma tecnológica para
apoyar los procesos académicos y administrativos. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 A diciembre 2023 incrementar la funcionalidad autorizada
del sistema único de información universitaria para la
organización y la toma de decisiones académicas y de
gestión.

Sistema
actualizado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo técnico para liberación de las
interconexiones de los subsistemas SPRFM y
SRH y gestión de incidentes con proveedores

DICIEMBRE000002 Subsistema
actualizado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1273 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219120211141172191202111411721912021114117219120 Dirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos AdministrativosDirección de Servicios Informáticos Administrativos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610111971U006315610111971U006315610111971U006315610111971U00631Desarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de InformaciónDesarrollo y Actualización de Sistemas de Información

Atención de requerimientos técnicos solicitados
por las áreas en los SPRFM y SRH para el
desarrollo de reportes, extracción de
información, incorporación de validaciones,
modificación de fórmulas y carga de información.

DICIEMBRE000003 Subsistema
actualizado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseño, desarrollo y liberación de los módulos
del subsistema de estudiantes con historias de
usuario autorizadas por la Dirección General de
Administración Escolar.

DICIEMBRE000005 Módulo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1274 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Extensión de Servicios Tecnológicos es la dependencia responsable de la generación de alianzas con or
ganismos nacionales e internacionales en esquemas de beneficio mutuo con los diversos sectores, además de proponer
, integrar y difundir los servicios de asesoría y de capacitación en materia de tecnología; del desarrollo de recursos educ
ativos que se integren a la oferta educativa y de la gestión y operatividad de los servicios de comunicación telefónica insti
tucional. Entre sus atribuciones están Acordar con el Director General de Tecnología de Información los asuntos de su c
ompetencia; Realizar los estudios de viabilidad y costos de los proyectos de Tecnologías de Información aprobados por l
a Secretaría de Administración y Finanzas y que cuenten con el dictamen de la Dirección General de Tecnología de Infor
mación; Proponer a la Dirección General de Tecnología de Información todas aquellas medidas que contribuyan a mejor
ar el desempeño y la calidad de los servicios en el ámbito de su competencia; Coordinar y difundir los servicios de capac
itación y de asesorías; así como la generación de oferta de educación continua, en materia de tecnología de información
en el ámbito de su competencia y coadyuvar con la Dirección de Personal, programas de capacitación tecnológica para l
os empleados universitarios; Establecer los proyectos de servicios de comunicación telefónica, desarrollo de recursos ed
ucativos, capacitación para educación continua, asesorías tecnológicas, convenios y alianzas para incorporarlos al Plan
de Desarrollo en materia de Tecnologías de la Información, con la colaboración de las instancias involucradas en el alca
nce del mismo, en el ámbito de su competencia; Generar contratos, convenios y alianzas para el desarrollo de proyectos
y servicios en materia de Tecnologías de la Información con diversos organismos en esquemas de beneficio mutuo y dif
undir entre la comunidad universitaria de la Universidad Veracruzana las iniciativas derivadas; Mantener comunicación p
ermanente con las demás dependencias que integran el tramo de control de la Dirección General de Tecnología de Infor
mación y otras instancias para la implementación de proyectos de extensión y desarrollo de recursos educativos, en el á
mbito de su competencia; Actualizar y desarrollar recursos educativos, a partir de las necesidades detectadas por la Sec
retaría Académica, con el objetivo de integrarse a la oferta educativa; Realizar la operación administrativa y financiera de
servicios de telefonía e internet contratados por las Entidades Académicas y Dependencias; Desarrollar, mantener, reno
var y administrar de la infraestructura que soporta los servicios de comunicación telefónica institucional en el ámbito de s
u competencia; Elaborar y actualizar las políticas y procedimientos para el desarrollo de las actividades que se realicen e
n el área de su competencia; Proponer y administrar el software requerido para la plataforma de telefonía con licencia de
cobertura institucional a utilizar bajo su resguardo; Evaluar y asesorar técnicamente en la adquisición e implementación
de nuevas tecnologías de servicios de comunicación telefónica institucionales; Asesorar, dar atención técnica y capacita
ción en el uso de los servicios de comunicación telefónica institucional en el ámbito de su competencia; y Las demás que
señale la legislación universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar, fortalecer y difundir estrategias transversales basadas en TI que permitan generar valor a la institución,
mediante la diversificación de las modalidades de enseñanza-aprendizaje, la implementación de alianzas estratégicas de
colaboración, la consecución de recursos extraordinarios y la generación de ingresos propios, así como, la
modernización de la infraestructura de los servicios de comunicación telefónica institucional, para contribuir a mejorar las
funciones sustantivas y adjetivas de la Universidad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la extensión de los servicios universitarios con el fin de generar recursos extraordinarios en
apoyo al fortalecimiento de la sustentabilidad financiera y la gestión académico administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Proponer en 2023, mediante un informe al menos 1
servicio de TI se integre al sitio web de venta.

Informe / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Elaboración de un reporte que identifique los
servicios de TI viables de integrarse al sitio web
de venta.

JUNIO000013 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de una propuesta de los servicios
de TI viables de integrarse al sitio web de venta.

NOVIEMBRE000014 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Aportar en 2023, al menos un evento académico (curso,
taller, diplomado y certificaciones) en temas de tecnología
de información, al catálogo de servicios universitarios.

Informe / 1 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un reporte que identifique los
eventos académicos en temas de TI viables de
integarse al catálogo de servicios universitarios.

JUNIO000016 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la infraestructura tecnológica que garantice el desarrollo de las actividades académicas y de
gestión con atención a la sustentabilidad, la seguridad de la información y la satisfacción de los usuarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Incorporar en 2023, un procedimiento de asignación de
claves telefónicas que contribuya a la mejora de la
gestión de los servicios de TI, ampliando el alcance del
SGCUV.

Procedimiento / 1 MAYO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de una prueba piloto para
asegurar el éxito del procedimiento.

MAYO000018 Pruebas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un documento que integra el
procedimiento de asignación de claves
telefónicas vigente.

NOVIEMBRE000019 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Elaborar y ejecutar a partir de julio de 2023, un plan de
mantenimiento de la infraestructura tecnológica de
telefonía.

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un cronograma de
mantenimiento en las entidades académicas y
dependencias administrativas.

MARZO000021 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecución de un plan de mantenimiento de la
infraestrucutura tecnológica de telefonía.

NOVIEMBRE000022 Mantenimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000017 Colaborar a partir de enero 2023, mediante un plan de
difusión para el sitio web de atención institucional de
servicios de TI e impulsar el aprovechamiento de los
mismos.

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración e implementación de una campaña
de difusión para el sitio web de atención
institucional de servicios de TI.

NOVIEMBRE000025 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar estrategias para fortalecer las competencias y habilidades de la comunidad universitaria y
público en general, en apoyo a la igualdad sustantiva, inclusión, no discriminación y dignificación de las
funciones de los trabajadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir en 2023, a la elaboración de 6 reportes para la
creación de recursos digitales en temas de inclusión,
derechos humanos, sustentabilidad y uso de las
tecnologías de información y comunicación que
contribuyan al fortalecimiento de las modalidades no
convencionales de educación y las compet

Reporte / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Colaboración en el desarrollo de dos
documentos que contribuyan a la creación de
recursos digitales para la formación de la
comunidad universitaria y público en general a
partir de la priorización de temáticas establecida
por la Secretaría Académica.

NOVIEMBRE000004 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Colaboración en al menos 2 estrategias que
contribuyan a la cultura de sustentabilidad.

NOVIEMBRE000005 Estrategia / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de dos documentos sobre el uso de
las tecnologías de información y comunicación
en entornos laborales y aplicadas a estrategia
pedagógicas.

NOVIEMBRE000006 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Crear al 2023, 3 recursos digitales para el desarrollo de
habilidades en el uso de las tecnologías de información y
comunicación y el fortalecimiento de la oferta educativa
en línea.

Recurso digital / 3 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en el desarrollo de un producto
digital que apoyen la capacitación del personal
en el uso de las tecnologías de la información y
comunicación en la docencia e investigación

MAYO000007 Producto digital / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contribución en la elaboración de dos productos
digitales en el uso de plataformas educativas y
ambientes de aprendizaje híbrido

SEPTIEMBRE000008 Documento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Elaborar al 2023, 2 recursos digitales que contribuyan a
la transformación de la oferta educativa a modalidad en
linea a partir de las necesidades detectadas por la
Secretaría Académica.

Recurso digital / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Elaboración de dos productos digitales a partir
de las necesidades detectadas por la Secretaría
Académica, para fortalecer a la oferta educativa
en modalidad en línea

NOVIEMBRE000009 Producto digital / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la extensión de los servicios universitarios con el fin de generar recursos extraordinarios en
apoyo al fortalecimiento de la sustentabilidad financiera y la gestión académico administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Participar en 2023, en una campaña de difusión de un
sitio web de venta de productos y servicios universitarios.

Recurso digital / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración en una campaña de difusión del
sitio web de productos y servicios universitarios a
través del uso de tecnología de información y
comunicación.

NOVIEMBRE000015 Producto digital / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implementar estrategias para fortalecer las competencias y habilidades de la comunidad universitaria y
público en general, en apoyo a la igualdad sustantiva, inclusión, no discriminación y dignificación de las
funciones de los trabajadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Transformar a partir de enero de 2023, un programa
educativo de acuerdo a la priorización de la Secretaría
Académica que contribuya al incremento de la oferta de
educación en línea.

Programa
educativo / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribución al incremento de la oferta de
educación en línea mediante la transformación
de al menos 2 experiencias educativas que
integran un programa educativo.

NOVIEMBRE000010 Experiencia
educativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la extensión de los servicios universitarios con el fin de generar recursos extraordinarios en
apoyo al fortalecimiento de la sustentabilidad financiera y la gestión académico administrativa.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219140211141172191402111411721914021114117219140 Dirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios TecnológicosDirección de Extensión de Servicios Tecnológicos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Proponer en 2023, 1 proyecto de capacitación y de
servicios tecnológicos para los sectores productivo,
económico y social con miras a obtener recursos
extraordinarios.

Proyecto / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de una estrategia de comercialización
del proyecto de capacitación y de servicios
tecnológicos.

NOVIEMBRE000011 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de un informe para la
implementación del proyecto de capacitación y
de servicios tecnológicos.

NOVIEMBRE000012 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coadyuvar en la extensión de los servicios universitarios con el fin de generar recursos extraordinarios en
apoyo al fortalecimiento de la sustentabilidad financiera y la gestión académico administrativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Proponer en 2023, una estrategia de comercialización de
servicios tecnológicos para los sectores productivo,
económico y social que reditúe a la institución en la
consecución de recursos extraordinarios.

Estrategia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de una propuesta de
comercialización de servicios tecnológicos.

NOVIEMBRE000017 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la infraestructura tecnológica que garantice el desarrollo de las actividades académicas y de
gestión con atención a la sustentabilidad, la seguridad de la información y la satisfacción de los usuarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Elaborar al 2023, un programa de actualización de la
infraestructura tecnológica de telefonía que se encuentra
excedida en su vida útil en entidades académicas y
dependencias.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un informe para la detección de
la infraestructura telefónica institucional que se
encuentra excedida en su vida útil.

NOVIEMBRE000020 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Implementar a partir de julio 2023, un programa para la
actualización de la plataforma que soporta el servicio
institucional de telefonía.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de máximo 50 órdenes de servicio,
respecto al mantenimiento y administración de la
infraestructura que soporta la comunicación
telefónica institucional.

NOVIEMBRE000023 Servicios / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Renovación de al menos 580 extensiones
telefónicas para actualizar la infraestructura que
soporta los servicios de comunicación telefónica
institucional.

NOVIEMBRE000024 Extensión
telefónica / 580

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer alianzas estratégicas en materia de TI para fortalecer el perfil de egreso y apoyar a estudiantes
en situación de vulnerabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Generar al 2023, 3 alianzas estratégicas con empresas
de tecnología líderes de la industria en desarrollo de
proyectos, capacitación, actualización y transferencia de
tecnología.

Alianzas
Estratégicas / 3

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610311969U006315610311969U006315610311969U006315610311969U00631Consolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas AdministrativosConsolidación de Procesos y Sistemas Administrativos

Establecimiento de tres acuerdos firmados de
colaboración.

SEPTIEMBRE000002 Acuerdo firmado / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Desarrollar en 2023, al menos 2 iniciativas tecnológicas,
proyectos de colaboración y difusión del conocimiento a
través de las TI con organismos públicos y privados que
redunden en beneficios para la institución.

Iniciativa
tecnológica / 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Articulación de al menos dos reportes de
iniciativas tecnológicas con entidades
académicas y dependencias.

OCTUBRE000003 Reporte / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611911U006315610611911U006315610611911U006315610611911U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117219150211141172191502111411721915021114117219150 Dirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de InformaciónDirección de Operatividad e Impacto de Tecnologías de Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610611973U006315610611973U006315610611973U006315610611973U00631Servicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo AcadémicoServicios de Cómputo y Apoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019230211141110192302111411101923021114111019230 Dirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades DeportivasDirección de Actividades Deportivas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011980U006314706011980U006314706011980U006314706011980U00631Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706111928U006314706111928U006314706111928U006314706111928U00631Estudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-T

Justificación del Anteproyecto

Contribuir, durante los dos primeros periodos, a las acciones institucionales para disminuir las tasas de deserción y repro
bación existentes, mediante la implementación, del Programa Estudiando T, el cual promueve una formación teórica-pr
áctica sólida, que desde el inicio enfrenta al estudiante a los problemas de la disciplina, desarrolla con los docentes un tr
abajo en el que se integran y se interrelacionan los conceptos y las técnicas de las experiencias educativas que se impar
ten en cada periodo, asegura el acercamiento temprano al campo de la investigación y se orienta a atender de manera c
oncreta y no generalizada las deficiencias con las que llegan los alumnos a la Universidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impartir un curso sobre transversalidad educativa, con el fin de ofrecer a los docentes los conocimientos y
las herramientas que les permitan llevar a cabo un trabajo colegiado y desarrollar, conjuntamente,
experiencias formativas transversales y proyectos compartidos con la finalidad de lograr la r

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar al menos una Capacitación a académicos de
diferentes programas educativos para el mes de
noviembre.

Capacitación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formación de académicos mediante al menos
un curso de capacitación al mes de noviembre.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar a los estudiantes dentro y fuera de las aulas, con el objeto de que desarrollen y fortalezcan, en
contextos reales, sus capacidades para la investigación científica y humanística, así como sus aptitudes
para la reflexión y el análisis teórico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Llevar a cabo al menos una práctica de campo para
fortalecer el índice de retención de los estudiantes de
nuevo ingreso, para el mes de Noviembre 2022.

Práctica de campo
/ 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de prácticas de campo en la que
participen alumnos de nuevo ingreso de un
programa educativo del área académica
Biológico-Agropecuaria, Ciencias de la Salud,
Económico-Administrativa, Técnica y
UV-Intercultural que ingresaron en dicho periodo.

NOVIEMBRE000003 Práctica de campo
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706111928U006314706111928U006314706111928U006314706111928U00631Estudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-TEstudiando-T
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111115211141111111152111411111111521114111111115 Facultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil XalapaFacultad de Ingeniería Civil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211102U006314710211102U006314710211102U006314710211102U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111116211141111111162111411111111621114111111116 Facultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica XalapaFacultad de Ingeniería Mecánica y Eléctrica Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211103U006314710211103U006314710211103U006314710211103U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111117211141111111172111411111111721114111111117 Facultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas XalapaFacultad de Ciencias Químicas Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211104U006314710211104U006314710211104U006314710211104U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1290 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111118211141111111182111411111111821114111111118 Facultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica BiológicaFacultad de Química Farmacéutica Biológica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211105U006314710211105U006314710211105U006314710211105U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1291 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111112211141111111122111411111111221114111111112 Facultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de FísicaFacultad de Física

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211106U006314710211106U006314710211106U006314710211106U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1292 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111114211141111111142111411111111421114111111114 Facultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de MatemáticasFacultad de Matemáticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211107U006314710211107U006314710211107U006314710211107U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1293 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111111211141111111112111411111111121114111111111 Facultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura XalapaFacultad de Arquitectura Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211108U006314710211108U006314710211108U006314710211108U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1294 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111111113211141111111132111411111111321114111111113 Facultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación ElectrónicaFacultad de Instrumentación Electrónica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211109U006314710211109U006314710211109U006314710211109U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1295 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711111211141117111112111411171111121114111711111 Instituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias Básicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211110U006314710211110U006314710211110U006314710211110U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1296 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711212211141117112122111411171121221114111711212 Instituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211112U006314710211112U006314710211112U006314710211112U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1297 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711112211141117111122111411171111221114111711112 Instituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química AplicadaInstituto de Química Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211113U006314710211113U006314710211113U006314710211113U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y desarrollar proyectos de investigación, con la participación de académicos y estudiantes, para fortalecer las
líneas de investigación del Instituto de Química Aplicada y otras dependencias y programas educativos de la Universidad
Veracruzana, mediante la realización de análisis químicos para desarrollar y reforzar la investigación de calidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1298 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711211211141117112112111411171121121114111711211 Centro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la Tierra

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211114U006314710211114U006314710211114U006314710211114U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1299 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711213211141117112132111411171121321114111711213 Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211115U006314710211115U006314710211115U006314710211115U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir 1

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1300 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212111211141112121112111411121211121114111212111 Facultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de DerechoFacultad de Derecho

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211201U006314710211201U006314710211201U006314710211201U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Priorizar la formación integral de los estudiantes, reinventando los entornos de aprendizaje donde prevalezca los
derechos humanos y la sustentabilidad a través de la administración adecuada de recursos humanos, materiales y
económicos

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1301 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211203U006314710211203U006314710211203U006314710211203U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1302 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212118211141112121182111411121211821114111212118 Facultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía XalapaFacultad de Pedagogía Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211204U006314710211204U006314710211204U006314710211204U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar a personas con o sin discapacidad con una perspectiva profesional interdisciplinaria que comprenda la situación
social, cultural y política de las personas con discapacidad para incluirlas e integrarlas socialmente

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1303 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212117211141112121172111411121211721114111212117 Facultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras EspañolasFacultad de Letras Españolas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211205U006314710211205U006314710211205U006314710211205U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1304 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212115211141112121152111411121211521114111212115 Facultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de HistoriaFacultad de Historia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211206U006314710211206U006314710211206U006314710211206U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1305 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212114211141112121142111411121211421114111212114 Facultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de FilosofíaFacultad de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211207U006314710211207U006314710211207U006314710211207U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1306 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212113211141112121132111411121211321114111212113 Facultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de AntropologíaFacultad de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211208U006314710211208U006314710211208U006314710211208U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1307 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712111211141117121112111411171211121114111712111 Instituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211211U006314710211211U006314710211211U006314710211211U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer y ampliar la investigación antropológica y de las áreas afines con una planta académica preparada y
actualizada, a través de proyectos de investigación y actividades académicas de los Cuerpos Colegiados, buscando un
enfoque transversal, multidisciplinario e interdisciplinario que aborden problemas socialmente pertinentes con etica y
sentido humanista, incluyendo los derechos humanos, perspectiva de género y la sustentabilidad, vinculados con
nuestro entorno, que coadyuven a la protección, conservación y difusión del patrimonio cultural, y que contribuyan a la
formación de nuestros estudiantes a nivel de Licenciatura y Posgrado.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1308 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319180211141103191802111411031918021114110319180 Museo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de XalapaMuseo de Antropología de Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211212U006314710211212U006314710211212U006314710211212U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1309 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712115211141117121152111411171211521114111712115 Instituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones Jurídicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211213U006314710211213U006314710211213U006314710211213U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1310 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712114211141117121142111411171211421114111712114 Instituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211214U006314710211214U006314710211214U006314710211214U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1311 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712116211141117121162111411171211621114111712116 Instituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico Literarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211215U006314710211215U006314710211215U006314710211215U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1312 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712113211141117121132111411171211321114111712113 Instituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en Educación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211216U006314710211216U006314710211216U006314710211216U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar conocimiento científico sobre el campo educativo fortaleciendo las líneas de investigación y coadyuvar a la
solución de problemas educativos a nivel estatal, nacional e internacional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1313 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712112211141117121122111411171211221114111712112 Instituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211218U006314710211218U006314710211218U006314710211218U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1314 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712212211141117122122111411171221221114111712212 Centro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la ComunicaciónCentro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211219U006314710211219U006314710211219U006314710211219U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1315 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712213211141117122132111411171221321114111712213 Centro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y SeguridadCentro de Estudios sobre Derecho, Globalización y Seguridad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211220U006314710211220U006314710211220U006314710211220U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1316 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712214211141117122142111411171221421114111712214 Centro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad VeracruzanaCentro de Estudios de Género de la Universidad Veracruzana

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211221U006314710211221U006314710211221U006314710211221U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1317 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211301U006314710211301U006314710211301U006314710211301U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1318 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610911911U006315610911911U006315610911911U006315610911911U00631Servicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura Tecnológica

Justificación del Anteproyecto

El uso y aplicación de las TICs permite encaminar esfuerzos para beneficiar a través de ellas a la comunidad universitari
a y a la sociedad en general. En este sentido, la DGTi busca contar con infraestructura de vanguardia que permita ofrece
r servicios tecnológicos que atiendan a los objetivos establecidos en el programa de trabajo 2021-2025 Por Una Transfor
mación Integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar los niveles de confianza y satisfacción en los servicios y productos tecnológicos que brinda la DGTI a la
comunidad universitaria, a través de la implementación de soluciones tecnológicas que apoyen los procesos académicos
y administrativos contribuyendo así a la modernización de la gestión institucional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener los servicios de infraestructura de cómputo y telecomunicaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Gestionar una herramienta para el control de código
malicioso (malware)

Herramienta / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementar licencias de software de control de
codigo malicioso

000006 Licencia / 4000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Adquisición de la renovación de dos polizas de
mantenimiento de los sistemas institucionales

Pólizas / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la gestión administrativa para la
renovacion de dos pólizas de mantenimiento de
los sistemas SIRE y SPARH

NOVIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1319 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610911911U006315610911911U006315610911911U006315610911911U00631Servicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura Tecnológica

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener los servicios de infraestructura de cómputo y telecomunicaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr al 2023, un 50% de la Implementación del
programa para la actualización de la plataforma que
soporta el servicio institucional de telefonía.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Renovación de al menos 580 extensiones
telefónicas para actualizar la infraestructura que
soporta los servicios de comunicación telefónica
institucional.

NOVIEMBRE000002 Extensión
telefónica / 580

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar un programa que permita la continuidad de
las operaciones de la infraestructura de
telecomunicaciones institucional

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la gestion administrativa de los servicios
de telecomunicaciones (telefonía y enlaces de
acceso a internet)

NOVIEMBRE000011 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el pago de 2 membresías anuales NOVIEMBRE000012 Membresía / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar el mantenimiento de la plataforma
tecnológica de software a cargo de la Dirección

NOVIEMBRE000013 Plataforma
actualizada / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la infraestructura tecnológica universitaria en apoyo de las actividades universitarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ejecutar un programa de mantenimiento anual de
infraestructura tecnológica

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610911911U006315610911911U006315610911911U006315610911911U00631Servicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura Tecnológica

Ejecutar el mantenimiento de la plataforma
tecnológica de hardware a cargo de la Dirección

NOVIEMBRE000008 Plataforma
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Implementar un programa de mantenimiento que permita
la continuidad de las operaciones de la infraestructura de
telecomunicaciones institucional

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la gestion administrativa de los servicios
de telecomunicaciones (telefonía y enlaces de
acceso a internet)

NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar el pago de 2 membresías anuales MARZO000004 Membresía / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar el mantenimiento de la plataforma
tecnológica de software a cargo de la Dirección

NOVIEMBRE000005 Plataforma
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar el mantenimiento de la plataforma
tecnológica de hardware a cargo de la Dirección

NOVIEMBRE000009 Plataforma
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecutar el mantenimiento de la plataforma
tecnológica de software a cargo de la Dirección

NOVIEMBRE000010 Plataforma
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5710411901U006315710411901U006315710411901U006315710411901U00631Representación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de México

Justificación del Anteproyecto

Realizar oportunamente los trámites y gestiones requeridos ante dependencias del sector público y otras instituciones, r
epresentar y relacionar a la Universidad Veracruzana con entidades públicas y privadas vinculadas con la educación sup
erior, mantener la presencia y participación de la Universidad Veracruzana en actividades relacionadas con la educación
superior y proporcionar información relevante de los diarios de circulación nacional a la Rectoría, autoridades y funcionari
os superiores de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Gestionar, tramitar e informar acerca de los asuntos turnados por la Rectoría y las Oficinas Centrales para su atención
en la Ciudad de México y en donde le sea requerido representar a la Universidad Veracruzana en eventos, programas y
actividades de su interés ante instituciones gubernamentales federales, organizaciones no gubernamentales,
académicas y culturales, así como promover una mayor vinculación con otras instituciones de educación superior.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover acciones de sustentabilidad en el uso y manejo del agua.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Impartir curso al personal de la Representación de la UV
en la CDMX

Curso / 1 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el recurso para llevar a cabo el curso MARZO000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr un adecuado cumplimiento de representación y gestión entre la institución y otras entidades
vinculadas a la educación superior en la Ciudad de México.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender los asuntos turnados por parte de la Rectoría y
las Oficinas Centrales

Solicitudes
atendidas / 99

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5710411901U006315710411901U006315710411901U006315710411901U00631Representación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de MéxicoRepresentación de la Universidad Veracruzana en la Ciudad de México

Coordinar con la Rectoría y las Oficinas
Centrales la atención y desahogo de trámites y
gestiones requeridos en la Ciudad de México.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 99

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar la síntesis diaria de información
extraída de la prensa nacional con temas de
interés para la Universidad Veracruzana

DICIEMBRE000003 Informe / 210

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019130211141170191302111411701913021114117019130 Dirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5710511912U006315710511912U006315710511912U006315710511912U00631Reciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de MobiliarioReciclado de Mobiliario

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana cuenta con un extenso patrimonio mobiliario que requiere de constante mantenimiento para
su conservación, por lo que es necesario el funcionamiento de un Taller de Rehabilitación, Mantenimiento y Reciclado de
Mobiliario que cumple con esta función desde una perspectiva de sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Lograr espacios propicios para el desarrollo de las funciones sustantivas de la comunidad universitaria mediante la
optimización del rendimiento del mobiliario universitario.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener el mobiliario patrimonio de la institución en óptimas condiciones aminorando el impacto ambiental
mediante la reducción de residuos al utilizar en lo posible materiales recuperados.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proporcionar 24 servicios de habilitación o reparación de
mobiliario, para prolongar su vida útil, para el mes de
diciembre de 2023.

Servicios / 24 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención de las solicitudes de las dependencias
para la rehabilitación, mantenimiento y reciclado
del mobiliario.

DICIEMBRE000002 Solicitudes
atendidas / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1324 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019130211141170191302111411701913021114117019130 Dirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y MantenimientoDirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5711011912U006315711011912U006315711011912U006315711011912U00631Indirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de OperaciónIndirectos de Operación

Justificación del Anteproyecto

Las atribuciones de la Dirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento consisten en la construcción, conservaci
ón y mantenimiento de la planta física universitaria en las cinco regiones, lo que contribuye al desarrollo de las funciones
sustantivas de la Universidad Veracruzana, por lo que tiene el compromiso de apoyar la calidad de los servicios que ofre
ce la institución a través de instalaciones adecuadas, modernas y suficientes para el soporte y desarrollo de los objetivos
académicos cumpliendo en todos sus procesos de obra con los estándares de calidad aplicando la normatividad corresp
ondiente.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Satisfacer las necesidades en materia de infraestructura de las entidades académicas y dependencias, mediante la
aplicación de los recursos humanos necesarios para tener la capacidad de hacer frente a los distintos procesos de obra.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ejecutar la adecuada dirección, administración, supervisión y control de los proyectos y obras de
infraestructura universitaria a cargo de la Dirección de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la capacitación o actualización de 30
profesionistas, para mejorar la ejecución de procesos de
obra para el mes de diciembre de 2023

Persona
capacitada / 30

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento del desempeño laboral del
Personal para lograr que se cumplan los
estándares de calidad en todos los procesos de
obra.

NOVIEMBRE000002 Capacitación / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5721551901U006315721551901U006315721551901U006315721551901U00631Campus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus Coatzacoalcos

Justificación del Anteproyecto

Cuidado de las áreas comunes del campus Coatzacoalcos, que estas se encuentren en condiciones óptimas que garanti
cen seguridad en el desempeño del quehacer diario de la comunidad universitaria, así como llevar a cabo la gestión eco
nómica-administrativa por parte de la administración general en coordinación con las entidades que integran el campus.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar con un calendario de revisión del mobiliario y
equipo de las entidades y dependencias a fin de contar
con un inventario actualizado

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de los procesos para el control de
los bienes muebles

DICIEMBRE000005 Inventario / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma oportuna para la atención a los
requerimientos institucionales.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de requisiciones de insumos que
permitan el desarrollo de las actividades
administrativas.

DICIEMBRE000006 Requerimientos /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5721551901U006315721551901U006315721551901U006315721551901U00631Campus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus CoatzacoalcosCampus Coatzacoalcos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover actividades que contribuyan a la sustentabilidad
dentro de las instalaciones de las entidades

Actividad / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar los mantenimientos que permitan el
cuidado de las áreas verdes

DICIEMBRE000002 Mantenimiento / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas

Espacio
acondicionado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de trámite de para pago
correspondiente a los servicios básicos.

DICIEMBRE000003 Servicios / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un levantamiento de
necesidades de mantenimiento de la
infraestructura física y programar su atención de
manera semestral.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento
menor / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703111929U006314703111929U006314703111929U006314703111929U00631AdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisión

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, como una de las más importantes instituciones públicas de educación superior en México,
con una fuerte presencia en la región sur sureste del país, cumple con su función social de fortalecer el desarrollo intelec
tual entre su comunidad; para ello es necesario generar las condiciones de calidad en el acceso a la educación superior
que posibiliten que cada aspirante, con conocimientos y capacidades propias, cuente con las mismas oportunidades par
a ingresar a alguno de sus programas educativos (PE) de nivel Iniciación o Técnico del Área Académica de Artes, Técnic
o Superior Universitario (TSU), Licenciatura y Posgrado en las regiones en las que da cobertura: Xalapa, Veracruz-Boca
del Río, Córdoba-Orizaba, Poza Rica-Tuxpan, Coatzacoalcos-Minatitlán y las sedes de la Universidad Veracruzana Inter
cultural.

Con fundamento en el artículo 178 del Estatuto General; la Dirección General de Administración Escolar es responsable
de la planeación, dirección y supervisión de todas las actividades relacionadas con el ingreso, permanencia y egreso de l
os alumnos de la universidad, en los términos de la legislación universitaria y de las disposiciones establecidas por la Co
misión
Técnico Académica de Ingreso y Escolaridad; y contará para el ejercicio de sus funciones con la Dirección de Servicios
Escolares, la Oficialía Mayor y los Departamentos que sean necesarios para su funcionamiento, siempre que cuenten co
n disponibilidad presupuestal, motivo por el cual es la responsable de requerir de los servicios para la aplicación de los e
xámenes de ingreso y egreso.

Lo anterior motiva a orientar esfuerzos para gestionar una administración escolar que lleve a cabo los procesos del proy
ecto de manera eficiente y eficaz, en lo particular se trata de ofrecer a los aspirantes las condiciones óptimas necesarias
para presentar el examen de ingreso.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al cumplimiento de la función social de la Universidad Veracruzana, con programas educativos inclusivos,
pertinentes, adecuados culturalmente, de buena calidad y que respondan a las vocaciones regionales universitarias y del
país, fortaleciendo la calidad del acceso a la educación superior mediante el desarrollo de un proceso de admisión que
atienda la demanda de ingreso de más de 48,000 aspirantes a cursar alguno de los diversos programas educativos de
técnico superior universitario, licenciatura y posgrado; en las cinco regiones y en la Universidad Intercultural.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar el examen de ingreso de nivel Iniciación o Técnico del Área Académica de Artes, Técnico Superior
Universitario (TSU) y Licenciatura en las cinco regiones universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Aplicar el examen de admisión de Licenciatura y TSU en
las 5 regiones para incrementar la matrícula escolar de la
UV.

Examen / 45000 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de insumos, materiales, servicios e
infraestructura necesarios para las 5 regiones
Universitarias que permitan atender las
actividades de atención y orientación a los
aspirantes; así como los gastos operativos del
proceso de admisión de acuerdo a la
Convocatoria vigente.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703111929U006314703111929U006314703111929U006314703111929U00631AdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisión

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar el examen de ingreso a nivel Posgrado en las cinco regiones universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Aplicar el examen de posgrado (EXANI III) en las 5
regiones para incrementar el grado de especialización de
los profesionales de nivel licenciatura.

Examen / 3000 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de insumos, materiales, servicios e
infraestructura necesarios para las 5 regiones
Universitarias que permitan atender las
actividades de atención y orientación a los
aspirantes; así como los gastos operativos del
proceso de posgrado de acuerdo a la
Convocatoria vigente.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4737311929U006314737311929U006314737311929U006314737311929U00631Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.Registro Titulo y Trámite Cédula Profesional.

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, en atención a lo preceptuado en el Decreto por el que se reforman y derogan diversas disp
osiciones del Reglamento de la Ley Reglamentaria del Artículo 5º. Constitucional, relativo al Ejercicio de las Profesiones
en el entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México, publicado el 5 d abril de 1918, en el Diario Oficial de la Federació
n, inició la expedición de la versión electrónica de los títulos, diplomas y grados académicos, en formato XML, para incor
porarlos al Portal electrónico de la Dirección General de Profesiones de la Secretaría de Educación Pública, cumpliendo
así con el requisito que permite a nuestros egresados gestionar en línea la expedición de su cédula profesional.
A partir de mayo de 2022 se agregó a lo anterior, la expedición de la versión PDF de los Títulos, Diplomas y Grados Aca
démicos, en favor de nuestros egresados, dejando subsistente el otorgamiento de dichos documentos en la versión tradi
cional, impresa en cartón, con fotografía y firmas autógrafas de las Autoridades de la Institución, a quienes así lo requier
an.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dar cumplimiento a la legislación universitaria y a las disposiciones legales para emitir los títulos profesionales,
certificados de estudio, diplomas y grados académicos; así como cédulas profesionales a los egresados de la
Universidad Veracruzana que así lo soliciten.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Emitir los títulos profesionales, certificados de estudio, diplomas, grados académicos y cédulas
profesionales que soliciten los egresados de la Universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Elaborar los títulos profesionales, certificados de estudio,
diplomas, grados académicos y cédulas profesionales
para entregar a los egresados.-

Documento
elaborado / 21030

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para el uso sustentable
de los insumos, materiales, bienes y servicios
necesarios para la elaboración de los títulos
profesionales, certificados de estudio, diplomas,
grados académicos y cédulas profesionales.
Apegados a las políticas y lineamientos 2023.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 45

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746711929U006314746711929U006314746711929U006314746711929U00631Aplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad VeracruzanaAplicación EGEL Egresados Universidad Veracruzana

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana a través de la Secretaria Académica y la Dirección General de Administración Escolar, tiene
n la responsabilidad de llevar a cabo la planeación y publicación de las convocatorias para aplicar el Examen General de
Egreso de la Licenciatura (EGEL) con base a las fechas emitidas por el Centro Nacional de Evaluación para la Educació
n Superior.A.C. (CENEVAL), actualmente se emiten 3 convocatorias por año y están dirigidas a los estudiantes de la Uni
versidad que hayan cubierto el 70% de los créditos del programa educativo estén o no titulados. 

La planificación y aplicación del EGEL permite fortalecer la cultura de la evaluación en todas sus áreas, además los resul
tados son un referente positivo para los empleadores, al ser una evaluación nacional externa y estandarizada, en la cual
se validan los saberes adquiridos, otorgando un reconocimiento satisfactorio o sobresaliente. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Aplicar el Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL) como instrumento de evaluación de conocimientos,
habilidades y competencias, desarrollado por el CENEVAL de los programas educativos de acuerdo a las convocatorias
emitidas en las fechas establecidas con apego a la legislación universitaria. Así como la difusión de los resultados.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Aplicar el Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL) en las cinco regiones de la Universidad
Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Aplicar el examen EGEL con apego a la Convocatoria
vigente que aplique.

Egresado / 2400 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa de insumos, materiales,
servicios necesarios para la aplicación del
examen de manera oportuna.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011111211141550111112111415501111121114155011111 Facultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas CoatzacoalcosFacultad de Ciencias Químicas Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251102U006314710251102U006314710251102U006314710251102U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251301U006314710251301U006314710251301U006314710251301U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1333 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155017511211141550175112111415501751121114155017511 Coordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza AbiertaCoordinación Académica Regional de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251701U006314710251701U006314710251701U006314710251701U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1334 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155011121211141550111212111415501112121114155011121 Centro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y SustentablesCentro de Investigación en Recursos Energéticos y Sustentables

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251703U006314710251703U006314710251703U006314710251703U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1335 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251801U006314710251801U006314710251801U006314710251801U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la calidad en la enseñanza de lenguas originarias de México y Extranjeras, con programas educativos y
cursos de idiomas basados en los ejes estratégicos institucionales de Derechos Humanos, Sustentabilidad, Docencia,
Investigación, Difusión y Administración y Gestión Académica en el marco de una gestión con responsabilidad social con
el entorno.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1336 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251901U006314710251901U006314710251901U006314710251901U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1337 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019111211141550191112111415501911121114155019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710251908U006314710251908U006314710251908U006314710251908U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1338 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155022111211141550221112111415502211121114155022111 Facultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social MinatitlánFacultad de Trabajo Social Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710252201U006314710252201U006314710252201U006314710252201U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1339 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024113211141550241132111415502411321114155024113 Facultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología MinatitlánFacultad de Odontología Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710252402U006214710252402U006214710252402U006214710252402U00621Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1340 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024112211141550241122111415502411221114155024112 Facultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina MinatitlánFacultad de Medicina Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710252403U006314710252403U006314710252403U006314710252403U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar los servicios básicos que aseguren la operatividad del proceso educativo y contribuir al buen desempeño
de los servicios académico y administrativos que se brindan a
nuestros estudiantes e impacten en su formación en el nivel de competencias del Médico General, en consideración al
PlaDEA de la Facultad de Medicina y a las recomendaciones y
observaciones de los organismos acreditadores.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1341 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155024111211141550241112111415502411121114155024111 Facultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería MinatitlánFacultad de Enfermería Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710252404U006314710252404U006314710252404U006314710252404U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1342 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035111211141550351112111415503511121114155035111 Facultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción AgropecuariaFacultad de Ingeniería en Sistemas de Producción Agropecuaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710253501U006314710253501U006314710253501U006314710253501U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1343 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155035121211141550351212111415503512121114155035121 Centro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en AgrobiodiversidadCentro de Estudios Interdisciplinarios en Agrobiodiversidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710253502U006314710253502U006314710253502U006314710253502U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1344 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710511928U006314710511928U006314710511928U006314710511928U00631Habilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal Académico

Justificación del Anteproyecto

En atención a las políticas internacionales planteadas por la UNESCO, las políticas nacionales, así como las políticas ins
titucionales de la Universidad Veracruzana, la Dirección de Fortalecimiento Académico articula acciones y define metas
en el Presupuesto basado en Resultados (PbR) para la atención de las necesidades de formación de los académicos. E
n el marco del Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación integral y la Planeación de Desarrollo Estratégic
a (PLADE). Considerando que los académicos realizan diferentes funciones en la Universidad: principalmente la docenci
a, tutoría, investigación y gestión, el Programa de Formación de Académicos (ProFA) está orientado a fortalecer las com
petencias en el desempeño de estas funciones, a través de esquemas de innovación, y promoviendo una sólida formaci
ón pedagógica y profesional en los académicos.
Además de la formación pedagógica y disciplinar que el ProFA promueve, a partir de las políticas institucionales se suma
como temas relevantes en la formación académica los derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, constr
ucción de relaciones pacíficas, prevención de conflictos, así como el desarrollohumano, la promociónde la salud mental
y la prevención y detección oportuna de problemas adictivos, entre otros. Por esta razón, el ProFA además de contribuir
al logro de las metas del Eje 3 Docencia e Innovación Académica,también estará contribuyendo con acciones para el cu
mplimiento de metas propuestas en el Programa de Trabajo 2021-2025 en el Eje 1 Derechos Humanos y Eje 2 Sustenta
bilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar el Programa de Formación de Académicos (ProFA) para fortalecer las competencias del académico para el
desarrollo de sus funciones: docencia, investigación, tutoría y gestión. La formación académica se visualiza como un
proceso formativo permanente, con una base pedagógica y disciplinar sólida que integre las nuevas tendencias
educativas y a su vez responda a las necesidades actuales de formación.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar una formación pedagógica y disciplinaria en los académicos para fortalecer su perfil como
docente, gestor, tutor e investigador para mejorar el desempeño en sus funciones.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Capacitar a 75 académicos para la impartición de cursos
pedagógicos y disciplinares para el mes de noviembre de
2023.

Académico
capacitado / 75

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Diseñar 10 experiencias educativas para mejorar la
formación pedagógica y disciplinaria de la planta
académica para el mes de diciembre de 2023.

Experiencia
educativa / 10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión administrativa para la
contratación de 10 expertos en contenido para el
desarrollo de las experiencias educativas

AGOSTO000002 Académico / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1345 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710511928U006314710511928U006314710511928U006314710511928U00631Habilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal Académico

Mejoramiento del perfil de los académicos en
sus competencias para la impartición de cursos.

OCTUBRE000003 Grupo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar el ejercicio del Programa de Formación de Académicos en la institución con el apoyo de las
coordinaciones regionales y en conjunto con la Comisión y Subcomisiones Mixtas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Impartir 100 grupos de las diferentes Experiencias
Educativas del catálogo del ProFA para la formación de
los académicos para el mes de diciembre de 2023.

Grupo / 100 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo en la gestión administrativa para la
contratación de 60 académicos para participar
como coordinadores de grupos de aprendizaje
en la impartición de las experiencias educativas

AGOSTO000004 Académico / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a los académicos para el traslado,
hospedaje y alimentos a las diferentes regiones
para impartir las EE.

JUNIO000005 Académico / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mejorar la formación de los 8 integrantes del DeFA,
durante el año 2023, con la intención de ofrecer servicios
de calidad a los académicos de las entidades, así como a
los coordinadores de grupos de aprendizaje.

Personal / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de la atención en los académicos
a partir de la capacitación del personal del DeFA

NOVIEMBRE000007 Persona
capacitada / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710511928U006314710511928U006314710511928U006314710511928U00631Habilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal AcadémicoHabilitación y Actualización del Personal Académico

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar el ejercicio del Programa de Formación de Académicos en la institución con el apoyo de las
coordinaciones regionales y en conjunto con la Comisión y Subcomisiones Mixtas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Organizar 2 reuniones al año con la Comisión Mixta de
Capacitación y Adiestramiento y con las Mes de
cumplimiento: Noviembre Unidad de medida: Reuniones

Reuniones / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reporte de resultados de los periodos intensivo y
permanente de capacitación, así como de la
oferta de cursos del siguiente periodo.

OCTUBRE000006 Reporte / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711011928U006314711011928U006314711011928U006314711011928U00631Consolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos AcadémicosConsolidación de Cuerpos Académicos

Justificación del Anteproyecto

Coadyuvar a la planta docente para alcanzar altos niveles de habilitación y reconocimiento de sus labores a través de la
obtención de reconocimietos y recursos federales del Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el Tipo Sup
erior (PRODEP) con la finalidad de alcanzar una educación superior equitativa, inclusiva, pertinente y de calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar apoyo a la planta académica, coordinando asesorías y promoviendo acciones orientadas al logro de una
educación superior de calidad a través de la gestión de apoyos para el fortalecimiento de su perfil integral, permitiendo el
desarrollo equilibrado de las funciones académicas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar el trabajo académico colaborativo para facilitar los procesos de investigación, planeación,
seguimiento y resultados para el fortalecimiento de Cuerpos Académicos y reconocimiento de los
Profesores de Tiempo Completo para incrementar los indicadores institucionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Aumentar al 25% los CA consolidados con la finalidad de
incrementar los indicadores institucionales en Diciembre
de 2023.

Servicios / 25 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de talleres especializados y
asesorías personalizadas de manera virtual o
presencial en las distintas regiones de la
Universidad Veracruzana y recepción,
integración y entrega de información de las
distintas convocatorias PRODEP en las
instalaciones de la DGESUI en la CDMX.

DICIEMBRE000002 Académico / 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714213211141117142132111411171421321114111714213 Centro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento yCentro de Estudios e Investigaciones en Conocimiento y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711511711U006314711511711U006314711511711U006314711511711U00631Catedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig WittgensteinCatedra Ludwig Wittgenstein

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711711928U006314711711928U006314711711928U006314711711928U00631Educación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación Continua

Justificación del Anteproyecto

La educación continua en la Universidad Veracruzana impulsa y facilita la docencia y la innovación, considerando princip
almente tres ejes estratégicos del Programa de Trabajo 2021-2025: Por una transformación Integral: derechos humanos,
sustentabilidad y docencia e innovación académica, como forma de responder con calidad y pertinencia ante los frecuent
es cambios sociales, económicos y tecnológicos; lo anterior, a través de una amplia, diversificada y permanente oferta d
e seminarios, talleres, cursos y diplomados, lo que contribuye al aprendizaje de por vida, la profesionalización de los sect
ores productivos y de servicios, impactando en el entorno social y económico, al mismo tiempo que es una oportunidad p
ara que las entidades académicas y dependencias generen recursos propios, sumando esfuerzos en beneficio de nuestr
a institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar y facilitar la oferta de seminarios, talleres, cursos y diplomados, que ofertan las entidades académicas y
dependencias, para el buen desarrollo laboral, profesional y humano de los participantes y mostrar mayor presencia en
eventos relacionados con la educación continua, como el congreso anual de la Asociación Mexicana de Educación
Continua y a Distancia (AMECYD),  para lograr mayor visibilidad y posicionamiento interinstitucional.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en el Congreso anual y otras actividades de la Asociación Mexicana de Educación Continua y a
Distancia (AMECYD), para retroalimentación de estrategias exitosas de gestión de la educación continua e
impulsar el desarrollo de propuestas de calidad, innovadoras y pertinentes, además fortalec

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asistir a 1 congreso de la Asociación Mexicana de
Educación Continua y a Distancia (AMECYD), para dar
continuidad a la presencia y posicionamiento nacional e
internacional de la Universidad Veracruzana, en el mes
de noviembre de 2023.

Congreso / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación en diversos eventos organizados
por la AMECyD de manera conjunta con las IES
afiliadas, tanto nacionales como internacionales
para adoptar estrategias exitosas que conlleven
a la mejora de las buenas prácticas de
educación continua en la Universidad
Veracruzana.

NOVIEMBRE000003 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711711928U006314711711928U006314711711928U006314711711928U00631Educación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación ContinuaEducación Continua

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la oferta de eventos autofinanciables de educación continua, con el apoyo de los enlaces
regionales, tomando en cuenta las temáticas de los ejes del Programa de Trabajo Institucional que derivan
de propuestas de las entidades académicas que imparten programas educativos de licenciatura p

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar a 30, el número de entidades académicas
que ofertan al menos un evento autofinanciable con
pertinencia e impacto en el entorno, con la finalidad de
cumplir con el Programa de trabajo institucional al mes de
diciembre de 2023.

Entidad académica
/ 30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Trabajo coordinado con los enlaces y
responsables regionales de educación continua
para analizar y socializar las metas
institucionales, con el propósito de incrementar
el número de entidades académicas que
implementan al menos un evento autofinanciable
de educación continua.

DICIEMBRE000002 Entidad académica
/ 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711811928U006314711811928U006314711811928U006314711811928U00631Fortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento Académico

Justificación del Anteproyecto

La Dirección de Fortalecimiento Académico (DFA) es la dependencia institucional responsable de operar y dar seguimien
to a los siguientes procesos: la evaluación de desempeño docente y académico; Programas Federales; formación, actual
ización y capacitación docente, atendiendo lo indicado en el Eje 3 Docencia e Innovación Académica.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Continuar con el fortalecimiento académico de la planta académica de la Universidad Veracruzana, a través de la mejora
continua de los programas educativos, la formación del personal académico incrementando sus competencias
académicas y dotándolos de herramientas innovadoras para el desarrollo de sus funciones sustantivas, impulsando la
innovación educativa como sustento de la planeación y desarrollo de los proyectos académicos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la oferta pedagógica y disciplinar del Programa de Formación Académica, acorde a los
ambientes de aprendizaje y a las necesidades requeridas por la planta académica de la Universidad
Veracruzana para fortalecer la profesionalización docente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Diseñar 2 cursos de oferta educativa en desarrollo
humano para fortalecer la profesionalización de la planta
académica durante el año.

Curso / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de los integrantes de la Comision
Técnico Pedagógica expertos en desarrollo
humano para el diseño de cursos.

SEPTIEMBRE000002 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con personal capacitado en la Norma ISO 9001:2015 para dar seguimiento y continuidad a los
procesos académicos de desempeño docente y formación académica, respectivamente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Capacitar a 4 personas para atender las observaciones
señaladas durante los procesos de auditoría realizadas
en el año.

Persona
capacitada / 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento de la profesionalización del
personal que opetra los procesos certificados de
desempeño docente y formación académica bajo
la Norma ISO 9001:2015.

DICIEMBRE000005 Persona
capacitada / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4711811928U006314711811928U006314711811928U006314711811928U00631Fortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento AcadémicoFortalecimiento Académico

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover los programas federales e institucionales de superación académica y estímulos en la planta
académica, con la finalidad de reconocer la labor docente.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Tener un proceso de evaluación académica apegado a lo
establecido a los procesos insitucionales, las reglas de
operación y los acuerdos establecidos para dar
transparencia en los resultados obtenidos.

Evaluación / 1 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración de manera permanente con los
integrantes de la Comisión del Consejo
Universitario para el seguimiento y evaluación de
los Programas de Estímulos, durante la jornada
de evaluación académica.

AGOSTO000003 Reuniones / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistir a las oficinas de la DGESUI en CDMX para la
entrega de documentación de académicos participantes
en las Convocatorias Individuales PRODEP e información
académica complementaria.

Salida / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Colaboración con las 5 regiones universitarias
para atender dudas de los académicos
participantes en alguna de las convocatorias
individuales de PRODEP y recibir las solictudes
de registro.

NOVIEMBRE000004 Salida / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1210411604U006311210411604U006311210411604U006311210411604U00631Técnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y PinturaTécnico en Dibujo y Pintura

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1312411604U006311312411604U006311312411604U006311312411604U00631Diseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por Computadora

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122016516211141220165162111412201651621114122016516 Taller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes VeracruzTaller Libre de Artes Veracruz

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1312421801U006311312421801U006311312421801U006311312421801U00631Diseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por ComputadoraDiseño Asistido por Computadora

Justificación del Anteproyecto

A través de este proyecto se prentende difundir y posicionar 2 programas educativos en artes y dar atención de calidad a
los estudiantes inscritos durante 2023. Se busca hacer uso racional y eficiente de los recurosos y contribuir a la formació
n de profesionales cuyo desempeño laboral tenga calidad, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el Plan General
de Desarrollo 2030.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Posicionar con calidad dos programas educativos de reciente creación como formadores de profesionales competitivos
en el campo laboral, cultural, educativo, artístico y social.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar los programas educativos de la entidad como formadores de profesionales altamente
competitivos en el campo laboral, cultural, educativo y artístico contemporáneo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Dotar de lo necesario para su funcionamiento a los 2
programas educativos de la entidad, como formadores de
profesionales competitivos.

Programa
educativo / 2

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotar de lo necesario para su funcionamiento a
los 2 programas educativos de la entidad, como
formadores de profesionales competitivos.

AGOSTO000002 Programa
educativo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Formar profesionistas con respeto y conciencia
del cuidado del medio ambiente mediante una
charla o conferencia sobre el tema de
sustentabilidad.

DICIEMBRE000003 Actividad
transversal / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1312511604U006311312511604U006311312511604U006311312511604U00631FotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografíaFotografía

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133011111211141330111112111413301111121114133011111 Facultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas OrizabaFacultad de Ciencias Químicas Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411431101U006321411431101U006321411431101U006321411431101U00632Ingeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería AgroquímicaIngeniería Agroquímica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1358 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313112211141113131122111411131311221114111313112 Facultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de EconomíaFacultad de Economía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211303U006314710211303U006314710211303U006314710211303U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211304U006314710211304U006314710211304U006314710211304U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713113211141117131132111411171311321114111713113 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos yInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores Económicos y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211305U006314710211305U006314710211305U006314710211305U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713112211141117131122111411171311221114111713112 Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las CienciasInstituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211306U006314710211306U006314710211306U006314710211306U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713111211141117131112111411171311121114111713111 Instituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en ContaduríaInstituto de Investigaciones en Contaduría

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211307U006314710211307U006314710211307U006314710211307U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1363 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Toda vez que la estrategia de Cuerpos Académicos ha alcanzado la meta institucional se continuará con el acompañami
ento prioritario al Eje 1 en su Programa Estratégico 2 Planta Académica, con la finalidad de dar mantenimiento y escala
miento a los niveles de consolidación de los Cuerpos Académicos, mediante una adecuada planeación y programación,
apoyando a los grupos de académicos para concretar la viabilidad a sus planes de trabajo con los que sean comprometi
do para alcanzar su consolidación a través de la gestión, organización y ejecución de los recursos federales asignados a
esos apoyos, capitalizando así este esfuerzo institucional estratégico para asegurar un liderazgo académico de calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar la consolidación de los Cuerpos Académicos como eje central del trabajo académico institucional
pertinente, que atiendan las problemáticas locales y regionales, generando y difundiendo conocimientos socialmente
útiles, gestionando a través del Departamento de Superación Académica UV un adecuado seguimiento operativo y
financiero de los proyectos beneficiados ante el Programa PRODEP.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la organización de eventos académicos institucionales e interinstitucionales, posibilitando la
presencia de académicos de otros grupos de investigación, ponentes y expertos invitados nacionales e
internacionales para el fortalecimiento y escalamiento de los Cuerpos Académicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Efectuar la participación de al menos 10 ponentes,
especialistas y/o expertos a conferencias, cursos y
talleres organizados por los CA, durante el año.

Académico invitado
/ 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de las acciones de logística para llevar a
cabo los eventos organizados por los CA.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recepción de al menos 10 académicos y/o
expertos invitados a estancia académica.

OCTUBRE000005 Académico invitado
/ 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la asistencia del 40% de CA a eventos académicos reconocidos por su calidad para presentar
avances y resultados de investigación, la promoción y fortalecimiento de las LGAC que cultivan el
establecimiento de alianzas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fomentar la asistencia a cuando menos 5 eventos (foros,
encuentros, coloquios, congresos, seminarios y
simposios) de al menos el 40% de los Cuerpos
académicos, durante el año.

Evento / 5 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión de apoyos para la realización y
asistencia a eventos académicos que impacten
las metas establecidas al interior del CA.

OCTUBRE000003 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la participación de los CA en la publicación de los resultados de investigación, en revistas y
editoriales de prestigio nacional e internacional para la consolidación de los CA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar al menos 15 resultados de Inv. en revistas con
ISSN y/o indexadas en el JCR,IRMICIT, y otras bases de
datos de prestigio durante el año.

Publicación / 15 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de apoyos para el pago de artículos de
autoría conjunta por miembros de los CA.

SEPTIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar las acciones de difusión de las convocatorias de apoyo a los Cuerpos académicos, para que
participan en procesos de evaluación relacionados con la investigación y la gestión académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Formar competencias globales en los académicos a
través de al menos 10 estancias académicas, para la
creación de redes académicas multidisciplinarias y de
largo plazo, durante el año.

Estancia de
académico / 10

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Gestión de apoyos para la asistencia a
Universidades e Instituciones educativas de
prestigio internacional.

NOVIEMBRE000006 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

Cuidar y fomentar la interacción con nuestros egresados permite a la institución obtener información valiosa, a través de
su mirada externa, para conocer qué funcionó dentro de su trayecto por la universidad y qué áreas necesitan mejorarse,
para con ello mejorar la calidad de los procesos administrativos y formativos, así como asegurar la confiabilidad del perfil
de egreso en el mercado laboral. Por otro lado nos permite seguir apoyando a los egresados en su desarrollo personal, p
rofesional y social para que puedan seguir con su responsabilidad social, favoreciendo el reconocimiento institucional.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el Programa Institucional de Seguimiento de Egresados mediante la participación de todos los programas
educativos en las acciones y estrategias que a nivel institucional se establezcan para consolidar la relación entre la
universidad y sus egresados, así como para generar información actualizada y representativa que contribuya a la toma
de decisiones en los diferentes procesos universitarios y a la retroalimentación de los programas educativos en términos
de pertinencia.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar estrategias que dinamicen el proceso de seguimiento de egresados en los programas
educativos a traves del trabajo coordinado con la Red de Responsables de Seguimiento de Egresados,
autoridades y dependencias involucradas, logrando así que el 100% de los PE participen activamente, lo
que

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la participación activa del 100% de los programas
educativos para mejorar la representatividad de la
información obtenida de los egresados para
retroalimentar a los programas educativos y contribuir a la
toma de decisiones, para el mes de noviembre de 2023.

Programa
educativo / 100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Trabajo coordinado con los Enlaces Regionales
y Responsables de Egresados en Programas
Educativos para favorecer el desarrollo de las
actividades y la identificación de nuevas
estrategias.

AGOSTO000002 Reuniones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción y desarrollo de eventos diversos para
egresados, a nivel institucional y a través de los
enlaces regionales.

DICIEMBRE000003 Evento / 82

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Atención a requerimientos en las actividades que
se desarrollan en el marco del Programa
Institucional de Seguimiento de Egresados para
su fortalecimiento.

NOVIEMBRE000004 Suministro de
operación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000001 Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo

sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1368 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746511928U006314746511928U006314746511928U006314746511928U00631Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1369 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4746511979U006314746511979U006314746511979U006314746511979U00631Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito
Desarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de HorasDesarrollo de un Modelo Educativo Basado en el Sistema de Horas
CréditoCréditoCréditoCrédito

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1370 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749522901U006314749522901U006314749522901U006314749522901U00631Universidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad Intercultural

Justificación del Anteproyecto

En atención al Plan de Desarrollo Académico de la Universidad Veracruzana Intercultural se establecen las líneas progra
máticas y de acción para el fortalecimiento de una cultura de la diversidad y de la no discriminación, así como del impuls
o a la equidad de género.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

En atención al Plan de Desarrollo Académico de la Universidad Veracruzana Intercultural se establecen las líneas
programáticas y de acción para el fortalecimiento de una cultura de la diversidad y de la no discriminación, así como del
impulso a la equidad de género.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Crear reconocimiento de la diversidad cultural y sexual

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar un conversatorio del día internacional de la mujer
(08 de marzo) que cuente con la participación de la
comunidad universitaria para sensibilizarla en el
reconocimiento de la diversidad cultural y sexual en el
marco de la equidad de género y la interculturalidad antes
de diciembre 2023.

Participante / 50 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión conservatorio DICIEMBRE000002 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar un Taller de sensibilización sobre la no
discriminación y la no violencia hacia la mujeres y niñas
(25 de noviembre) que cuente con la participación de la
comunidad universitaria para sensibilizarla en el
reconocimiento de la diversidad cultural y sexual en el
marco de la equidad de género

Participante / 50 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión taller de sensibilización DICIEMBRE000003 Campaña / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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1371 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749522901U006314749522901U006314749522901U006314749522901U00631Universidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad InterculturalUniversidad Intercultural

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1372 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749611928U006314749611928U006314749611928U006314749611928U00631Innovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación Educativa

Justificación del Anteproyecto

Desde la Innovación Educativa, el desarrollo del curriculum universitario promueve la generación y consolidación de proy
ectos educativos, planes de estudio; hasta sus procesos de aprendizaje, en espacios presenciales y no presenciales y ac
ompañados desde diversas estrategias que incluyen las tutorías, que den respuesta a las necesidades sociales, tenden
cias y emergencias de las profesiones y de sus campos de acción, desde los contextos regional, nacional e internaciona
l, para generar perfiles de egreso integrales y pertinentes para el desarrollo intelectual, humano, social y profesional; esta
s dimensiones de desarrollo contemplan no sólo una visión de compromiso científico, intelectual y de desarrollo económi
co sino también un compromiso de construcción social donde nos entendemos con la responsabilidad de formar ciudada
nos sensibles a los temas transversales de la Institución: sustentabilidad, derechos humanos, interculturalidad, género, i
nternacionalización, inclusión, promoción de la salud, justicia, arte y creatividad desde una visión multi e inter disciplinar.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Planear, organizar, dirigir, y evaluar las estrategias y acciones enmarcadas en las innovaciones educativas, curriculares
y pedagógicas que se promuevan desde el Modelo Educativo Institucional y que contribuyen la mejora continua del
proceso educativo, a través del desarrollo curricular integral de los planes y programas de estudio de las Experiencias
Educativas en modalidades diversas, la realización de proyectos de innovación educativa para la planeación de los
aprendizajes, así como los programas de apoyo a la formación integral de los estudiantes.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar la reglamentación derivada del Modelo Educativo Institucional que se impulsa desde la
innovación educativa para fortalecer los procesos de desarrollo curricular y de las estrategias institucionales
para atender la formación integral del estudiante universitario.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Actualizar el Marco Normativo que concentra y emite la
Dirección de Innovación Eduacativa para orientar las
innovaciones educativas en el marco del Modelo
Educativo Institucional para el mes de agosto de 2023

Lineamiento / 1 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de un diagnóstico de fortalezas y
vacíos normativos que impactan en la operación
de los proyectos de innovación impulsados

ABRIL000002 Diagnóstico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mejoramiento de la estrategia de colaboración y
elaboración de propuestas para el
fortalecimiento de las normativas que emanan
de la DIE.

MAYO000003 Acta de acuerdo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de los anteproyectos que integran
el marco normativo que emana de la DIE de
acuerdo con las disposiciones de la Comisión de
Reglamentos y la Oficina de la Abogada General
para su formalización.

AGOSTO000004 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1373 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749611928U006314749611928U006314749611928U006314749611928U00631Innovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación EducativaInnovación Educativa

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer el desarrollo de innovaciones educativas en la comunidad universitaria para integrar los ejes de
sustentabilidad y derechos humanos explicitos en el plan de trabajo de la Institución y otros temas
emergentes en educación superior a través del trabajo en colaboración y solidario con pertin

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer el proceso académico para el desarrollo de
innovaciones educativas que impulse los enfoques de
sustentabilidad, derechos humanos y otros temas
emergentes en los planes de estudios en todos sus
niveles y modalidades.

Proceso académico
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de acciones de capacitación y
formación relacionadas con la Innovación
Educativa, con el Modelo Educativo de la
Institución y los desafíos que marca la
educación superior actual.

NOVIEMBRE000005 Capacitación / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización del documento que contiene las
orientaciones académicas y la ruta crítica para
las asesorias requeridas para la presentación de
proyectos educativos innovadores.

JUNIO000006 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749711928U006314749711928U006314749711928U006314749711928U00631Desarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo Curricular

Justificación del Anteproyecto

El Departamento de Desarrollo Curricular tiene como propósito contribuir en los procesos de desarrollo educativo, curric
ular y pedagógico en congruencia con el MEI y en atención de las demandas sociales a través de la actualización, diseño
y rediseño de los planes y programas de estudio. En ese sentido, el DDC se encarga de diseñar y promover pautas de o
peración, seguimiento y evaluación de los PE desde un enfoque de innovación educativa que a su vez, permitan garantiz
ar el desarrollo de los perfiles de egreso y la formación integral, en los niveles de técnico, técnico superior universitario y
licenciatura en modalidades educativas y de aprendizaje diversas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidar el desarrollo profesional y social de la oferta educativa de nivel licenciatura, técnico superior universitario y
técnico, en todas sus modalidades educativas, acorde a estándares de calidad reconocidos por la institución, de
pertinencia y beneficio público, a través de la gestión y operación organizada del modelo curricular provisto por el
Modelo Educativo Institucional, a fin de mantener la congruencia interna y promover la configuración de un modelo
pedagógico acorde a las necesidades educativas del contexto regional, nacional e internacional que garantice aportes
concretos al mejoramiento de los ámbitos: social, educativo, cultural, salud, medio ambiente, económico y político.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener vigente la oferta educativa a través del rediseño o actualización de los PE acorde a las
innovaciones disciplinares, sociales, tecnológicas y educativas que inciden en el currículo, perfiles de
egreso, estrategias de enseñanza y aprendizaje y evaluación considerando para garantizar una form

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asesorar a las comsiones para el diseño curricular en el
rediseño o actualización de 15 Planes de Estudio de las
diversas áreas académicas para actualizar la oferta
educativa institucional al mes de diciembre de 2023.

PE de calidad / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesorías de explicación, orientación,
retroalimentación y evaluación con las
Comisiones para el diseño curricular para
orientar y corregir el desarrollo curricular de su
Planes de Estudio.

DICIEMBRE000002 Asesoría / 60

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Formación a los académicos y personal en
funciones académico-administrativas en
modelos curriculares y modelos pedagógicos
para consolidar el perfil idóneo que atienda las
intencionalidades de los PE e institucionales.

NOVIEMBRE000003 Programa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseño de una estrategia interactoral de
comunicación y trabajo colaborativo atendiendo
la diversificación en las modalidades de trabajo
(presencial, virtual, mixto).

DICIEMBRE000004 Estrategia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749711928U006314749711928U006314749711928U006314749711928U00631Desarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo CurricularDesarrollo Curricular

Diseño de un documento de modelo pedagógico
pertinente a las innovaciones del MEI en los PE
de Técnico, TSU y Licenciatura.

DICIEMBRE000005 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar la oferta educativa a través de la transición de Planes de Estudio en la modalidad virtual y/o
mixta que atiendan la recomposición de los campos disciplinares y laborales, las necesidades y recursos
emergentes en las sociedades y la incorporación de innovaciones tecnológicas y pedagógic

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asesorar a las comsiones para el diseño curicular en el
diseño de 2 Planes de Estudio en modalidad virtual y/o
mixta y/o en campos disiciplinares innovadores para
diversificar y enriquecer la oferta educativa institucional
al mes de diciembre de 2023.

PE nueva creación
/ 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesorías de análisis, orientación,
retroalimentación y evaluación con las
Comisiones para el diseño curricular para
orientar el desarrollo de los Planes de Estudio
en modalidad virtual y/o mixta

DICIEMBRE000006 PE nueva creación
/ 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Formación a los académicos y personal en
funciones académico-administrativas en
modelos curriculares y modelos pedagógicos
para consolidar el perfil idóneo que atienda las
intencionalidades de los Planes de Estudio e
institucionales.

DICIEMBRE000007 Proyecto / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749811980U006314749811980U006314749811980U006314749811980U00631Festival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo Universitario

Justificación del Anteproyecto

Uno de los programas fundamentales de la Dirección de Actividades Deportivas, se basa en la promoción del deporte de
competencia; por lo que año con año organiza el Festival Deportivo Universitario, que representa nuestra máxima fiesta
deportiva a la que asisten las selecciones de cada una de las cinco regiones, conformadas por los mejores representativ
os de las 26 disciplinas deportivas avaladas por el Consejo Nacional del Deporte de la Educación A.C. (CONDDE), desp
ués de haber competido en las etapas intramuros e Interfacultades

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Impulsar y promover el deporte competitivo en las cinco regiones que conforman nuestra Institución, con la intención de
incrementar y mejorar los equipos que representarán a nuestra institución en los eventos oficiales del CONDDE y el
Deporte federado.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la identidad de los estudiantes universitarios con nuestra máxima casa de estudios, a través de la
práctica deportiva de competencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar La Participación De Los Estudiantes De Las
Cinco Regiones En El Evento.

Alumno atendido /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar a los alumnos deportistas
participantes un uniformes deportivo interior, que
resalte el espíritu de competencia de cada región

DICIEMBRE000002 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar la logística del traslados de los
deportistas que participan en las competencias
de las cinco Regiones

DICIEMBRE000003 Traslados / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover en las 5 Regiones, Las 26 Disciplinas
Deportivas Avaladas Por El CONDDE Y Mejorar Nuestra
Participación En La U. Estatal

Alumno beneficiado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incrementar el número de participantes por
disciplina, en el Festival Deportivo Universitario.

DICIEMBRE000004 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover la cultura de vida saludable y responsable en
los deportistas universitarios de las 5 regiones durante el
evento.

Alumno beneficiado
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4749811980U006314749811980U006314749811980U006314749811980U00631Festival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo UniversitarioFestival Deportivo Universitario

Proporcionar a los deportistas opciones de
comedores saludable, responsable y sustentable
durante el evento.

DICIEMBRE000005 Alumno beneficiado
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119999211141161199992111411611999921114116119999 Docencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4900111725U006314900111725U006314900111725U006314900111725U00631Apoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo AcadémicoApoyo Académico

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319110211141103191102111411031911021114110319110 Administración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración CentralAdministración Central

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110111901U006315110111901U006315110111901U006315110111901U00631Consejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo UniversitarioConsejo Universitario

Justificación del Anteproyecto

Cumplir con los acuerdos tomados por la máxima autoridad colegiada de nuestra casa de estudios, la cual está integrad
a por los consejeros ex-oficio, consejeros maestros y consejeros alumnos los cuales tienen voz y voto en las sesiones d
e los consejos universitarios de acuerdo al art. 24° de la Ley Orgánica..."sesionando de manera ordinaria una vez al año
y extraordinaria las veces que sea convocado por el rector(a) o a solicitud de la mayoría de los consejeros".

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dirigir y orientar los destinos de la Universidad Veracruzana como Institución de Educación Superior Autónoma, a través
de la expedición de su normatividad, aprobando el presupuesto de egresos y las formas de organización académica,
conociendo los planes, programas y dictámenes de las diversas comisiones que lo integran y resolviendo controversias
que se deriven de la aplicación de la legislación universitaria, entre otros.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conocer y resolver asuntos como lo marca la Legislación Universitaria en el pleno del consejo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Celebrar al menos 2 sesiones ordinarias y 1 solemne del
consejo general universitario.

Sesiones / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Celebrar las sesiones ordinarias y solemnes del
consejo general universitario en los meses de
marzo, septiembre y diciembre.

DICIEMBRE000002 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211908U006315110211908U006315110211908U006315110211908U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

La Unidad de Organización y Métodos, es responsable de planear, dirigir, coordinar y controlar la realización de los estud
ios de organización y procedimientos aplicables a la estructura de la Universidad Veracruzana. Lleva a cabo el análisis d
e la estructura orgánica de la Universidad a través de las entidades académicas y dependencias que la integran, promue
ve y apoya la elaboración y actualización de los manuales de organización, que se encuentran sujetos a las modificacion
es que se derivan de las reformas a la legislación universitaria, a la dinámica de cambio y los procesos de modernización
académica, administrativa y mejora continua dentro de la Universidad Veracruzana. 
La organización y funcionamiento en la Universidad Veracruzana se fundamenta en la Ley de Autonomía, Ley Orgánica,
Estatuto General, Estatuto del Personal Académico, Estatuto de los Alumnos y Reglamentos por materia y Reglamentos
Internos de entidades académicas y dependencias, aprobados por el Consejo Universitario General. Se cuenta con tres
documentos generales: Manual de Organización Institucional, Manual de Organización de Órganos Colegiados y Manual
de Organización de Facultades, Institutos y Centros. Asimismo, se cuenta con los manuales de organización específicos
de las facultades, institutos, centros y dependencias.
Los manuales de organización contribuyen a elevar los niveles de eficiencia en el desempeño de las funciones que lleva
a cabo la Universidad Veracruzana, permiten atender diversos requerimientos de los órganos fiscalizadores durante la re
alización de las auditorías de la cuenta pública, del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (Sipot) y ase
gurar la implementación del sistema de control interno de la institución. Además, proporcionan información y facilitan el p
roceso de inducción a las autoridades y funcionarios sobre sus funciones y responsabilidades, su dependencia y coordin
ación para el cumplimiento de las mismas.

Se tienen importantes avances en la elaboración e integración de los tres manuales de organización generales. En cuant
o a los manuales específicos, el total de las entidades académicas de las cinco regiones universitarias en donde se impa
rten programas educativos de técnico superior universitario y licenciatura cuentan con sus manuales de organización y e
structura orgánica aprobada y publicada. Falta avanzar en la elaboración y formalización de los manuales de organizació
n de los institutos y centros de investigación de los cuales solo cuatro cuentan con este documento. Asimismo, 25 entida
des académicas y dependencias no cuentan con manual de organización.

Existe un cuello de botella en las áreas de la Secretaría de Administración y Finanzas para la validación y autorización pr
esupuestal de los manuales de organización específicos, lo que conlleva a un atraso en la publicación de los mismos y n
o contar con información actualizada y vigente.

El Manual de Procedimientos Administrativos de la Universidad Veracruzana (MPA) es el documento oficial que concentr
a de manera sistemática una serie de documentos administrativos (procedimientos, guías, formatos, instructivos y otros
documentos) de manera electrónica con la finalidad de brindar información a los usuarios sobre las actividades que se d
esarrollan en diversas dependencias, así como de los diferentes trámites administrativos que se realizan ante las entidad
es académicas y dependencias de la UV. El MPA tiene como objetivo, orientar al personal directivo, administrativo y oper
ativo en el desarrollo de sus atribuciones para asegurar y facilitar la comunicación y coordinación, la dirección y el control
, en la universidad y cada una de las entidades académicas y dependencias, como apoyo a la realización del quehacer u
niversitario cotidiano redundando en calidad y eficiencia esperada en los servicios proporcionados.
Si bien el MPA es la fuente oficial para la publicación de la información documentada, existen entidades académicas y d
ependencias que publican su información documentada fuera del MPA provocando que la información esté duplicada o s
ea obsoleta.
Existen importantes avances en la elaboración, integración y actualización de la información documentada, lo que permit
e contar con información vigente. Falta que diversas dependencias documenten sus procesos en apego a los lineamient
os institucionales.
En lo referente al Sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad Veracruzana (Sgcuv), nuestra institución cuenta co
n 20 procesos certificados con los requisitos de la Norma ISO 9001:2015: tres directivos, nueve académicos, dos admini
strativos-financieros y seis de desarrollo institucional.
Esta certificación representa no solo la conformidad de nuestro sistema de gestión frente a los requisitos de la norma me
ncionada, sino mantener nuestra cultura y compromiso con la transparencia, rendición de cuentas, armonización contabl
e, control interno, certificación de la calidad de los procesos administrativos y uso racional de los recursos.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211908U006315110211908U006315110211908U006315110211908U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas
Es así que contamos con un sistema de gestión con calidad certificada, pertinente y de mejora continua, en el que se int
egran los procesos estratégicos de la gestión universitaria.
Finalmente, se mantiene el compromiso de continuar con ampliar el alcance del sistema y de transitar a la ISO 21001:20
18 para el Sistema de Gestión para Organizaciones Educativas.
Los retos planteados anteriormente son congruentes con el Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación int
egral y con el Plan de desarrollo (Plade) de la Dirección de Planeación Institucional, que se pretenden alcanzar y avanzar
con la ejecución del presente proyecto de Presupuesto basado en Resultados (PbR) del ejercicio 2023.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener actualizados los manuales de organización generales y los de las entidades académicas y dependencias, así
como el Manual de Procedimientos Administrativos y fortalecer el Sgcuv, para el logro de los objetivos institucionales y
asegurar el control interno de la Universidad Veracruzana.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Implantar, certificar y mantener el Sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad Veracruzana (Sgcuv),
como una estrategia para mejorar continuamente la prestación de los servicios educativos y de la gestión
con un enfoque de eficiencia, transparencia y rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener la certificación del sistema de gestión de la
calidad con la Norma ISO 9001:2015.

Certificación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de las auditorías interna y externa de
seguimiento al sistema de gestión de la calidad
con la Norma ISO 9001:2015.

DICIEMBRE000020 Auditoría / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de la información documentada de
los procesos.

DICIEMBRE000021 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Certificación de procesos del sistema de gestión
de la calidad bajo la norma ISO 21001:2018.

DICIEMBRE000022 Certificación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación al personal en temas relacionados
con los sistemas de gestión de la calidad

DICIEMBRE000023 Acción de
capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Elaborar y actualizar los manuales de organización generales, los manuales de organización de las
entidades académicas y dependencias, así como mantener actualizado el Manual de Procedimientos
Administrativos, con la finalidad de dar cumplimiento a la normatividad interna y externa y atender en tiem
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211908U006315110211908U006315110211908U006315110211908U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener actualizados 12 documentos: cinco
organigramas generales, cuatro organigramas de las
Vicerrectorías y tres manuales de organización
institucionales.

Documento
actualizado / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Análisis de los acuerdos rectorales y
ordenamientos aprobados por el Consejo
Universitario General en sus sesiones ordinarias.

DICIEMBRE000002 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización de los organigramas y manuales
de organización institucionales

DICIEMBRE000003 Documento
actualizado / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para la autorización de los organigramas
y apartados de los manuales de organización
institucionales actualizados.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación en el portal institucional de los
organigramas y manuales de organización
institucionales

DICIEMBRE000005 Documento
publicado / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Actualización y publicación trimestral de los
formatos requeridos en el Sistema de Portales
de Transparencia (SIPOT).

DICIEMBRE000006 Documento
publicado / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener actualizado el Manual de Procedimientos
Administrativos en los documentos que lo integran.

Manual / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoría a los titulares y personal de las
entidades académicas y dependencias en la
elaboración e implantación de la información
documentada de sus procesos

DICIEMBRE000015 Asesoría / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1383 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211908U006315110211908U006315110211908U006315110211908U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Atención a las solicitudes de las entidades
académicas y dependencias para asignación de
claves que identifican a sus documentos.

DICIEMBRE000016 Solicitudes
atendidas / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Publicación de la información documentada de
las entidades académicas y dependencias.

DICIEMBRE000017 Manual / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de propuestas y actualización de
información documentada que tienda a mejorar
los sistemas de trabajo

DICIEMBRE000018 Documento
publicado / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación al personal en temas relacionados
con la elaboración de manuales de políticas y
procedimientos.

DICIEMBRE000019 Acción de
capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Elaborar y actualizar los manuales de organización generales, los manuales de organización de las
entidades académicas y dependencias, así como mantener actualizado el Manual de Procedimientos
Administrativos, con la finalidad de dar cumplimiento a la normatividad interna y externa y atender en tiem

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Elaborar, actualizar y publicar los manuales de
organización de entidades académicas y dependencias
universitarias.

Documento
publicado / 90

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211908U006315110211908U006315110211908U006315110211908U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

•	Análisis de los acuerdos rectorales y
ordenamientos aprobados por el Consejo
Universitario General en sus sesiones ordinarias.

DICIEMBRE000007 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración y actualización de la estructura
orgánica interna y los manuales de organización
de las entidades académicas y dependencias,
conforme a la legislación universitaria vigente y
disponibilidad presupuestal

DICIEMBRE000008 Documento
publicado / 90

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión para la autorización de los organigramas
y manuales de organización por parte de los
titulares de las entidades académicas y
dependencias.

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Análisis de la legislación universitaria y
elaboración de propuestas que contribuyan a
construir un marco normativo adecuado al
quehacer institucional.

DICIEMBRE000010 Documento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de propuestas y actualización de
guías, procedimientos, formatos, instructivos y
otros documentos que tiendan a mejorar los
sistemas de trabajo.

DICIEMBRE000011 Documento
publicado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Capacitación en temas relacionados con el
principio de los derechos humanos como parte
de nuestra vida cotidiana.

DICIEMBRE000012 Destinatario / 9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de actividades con un enfoque de
sustentabilidad en congruencia con el Plan
Maestro para la Sustentabilidad 2030.

DICIEMBRE000013 Actividad / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Capacitación al personal en temas relacionados
con la elaboración de manuales de organización
y estructura orgánica.

DICIEMBRE000014 Acción de
capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110231905U006315110231905U006315110231905U006315110231905U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1388 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019518211141440195182111414401951821114144019518 Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) PozaUnidad de Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI) Poza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110241906U006315110241906U006315110241906U006315110241906U00631Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1389 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019170211141170191702111411701917021114117019170 Dirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del RiesgoDirección del Sistema Universitario de Gestión Integral del Riesgo

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311726U006315110311726U006315110311726U006315110311726U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1390 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110311927U006315110311927U006315110311927U006315110311927U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

CONSTRUIR DENTRO DE LA UV UNA AMPLIA RED DE TRABAJO ACADÉMICO SOBRE CAMBIO CLIMÁICO, QUE
LA CONSTITUYA EN UN ORGANISMO DE REFERENCIA DENTRO DEL ESTADO DE VERACRUZ

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1391 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110322901U006315110322901U006315110322901U006315110322901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

En el año de 1973 la Universidad Veracruzana da lugar a la creación de 5 regiones, mismas que permanecen hasta el dí
a de hoy, ahí nacen los intentos hacia la descentralización administrativa, sin embargo no es sino hasta el año de 1992,
cuando se da un rostro y representación regional a la Rectoría en cada una de estas regiones, mediante la creación de u
na Dependencia denominada Vicerrectoría, la cual es dirigida por un Vicerrector y dos Secretarios Regionales, uno Acad
émico y otro de Administración y Finanzas (Estatuto General artículos 274, 282 y 285).
La Vicerrectoría Veracruz-Boca del Río tiene funciones muy específicas, las cuales se mencionan claramente en el Estat
uto General de esta Universidad, mismas que permiten la organización, dirección y coordinación de las actividades acad
émicas y administrativas encaminadas al apoyo y gestión de soluciones de las entidades, centros, institutos, coordinacio
nes y dependencias de la región. Es importante resaltar que la realización de dichas funciones es posible gracias a la asi
gnación presupuestal destinada para la operación diaria de la Vicerrectoría.
Por lo antes expuesto el presente proyecto de presupuesto es necesario ya que nos permitirá atender de manera ordena
da y transparente los requerimientos de seguridad, mantenimiento, comunicación, insumos y servicios de traslado neces
arios para apoyar eficientemente los procesos académicos administrativos que nos competen.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Atender de manera eficiente y transparente todas las actividades académicas administrativas que sean competencia de
la Vicerrectoría, lo anterior coordinado por el Vicerrector con el apoyo de las Secretarias Académica y de Administración
y Finanzas Regionales.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Coordinar adecuada y transparentemente la administración de los recursos humanos, financieros y
materiales en la región, para proporcionar apoyo y servicio eficiente a las áreas que contribuyen
directamente al cumplimiento de las funciones sustantivas de la Universidad (entidades, centro, institutos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Llevar una administración eficiente y transparente con el
uso de los recursos humanos, materiales y financieros a
diciembre del 2023.

Proceso / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asesoramiento a las entidades y dependencias
para el correcto llenado de los formatos y la
realización de los procedimientos que afecten al
presupuesto evitando con esto devoluciones.

DICIEMBRE000007 Asesoría / 33

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apego al calendario de adquisiciones y asesorar
a las entidades y dependencias en el llenado de
formatos.

DICIEMBRE000008 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento puntual al control de bienes
patrimoniales mediante supervisiones.

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1392 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110322901U006315110322901U006315110322901U006315110322901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Promoción de una comunicación abierta y
reuniones permanentes con las entidades y
dependencias para socializar cambios y
modificaciones a las políticas y lineamientos.

DICIEMBRE000010 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción del uso eficiente y adecuado de los
servicios básicos (agua, energía eléctrica y
teléfono) así como de los insumos de oficina en
favor de la sustentabilidad.

DICIEMBRE000011 Asesoría / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Planear, organizar, dirigir y supervisar las actividades académicas en la región, así como dirigir las
actividades de docencia, investigación y distribución de la cultura, propiciando acciones de vinculación entre
las mismas para el logro de la superación académica universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Coordinar 33 entidades académicas regionales para
seguimiento y actualización de sus procesos a diciembre
2023.

Entidad académica
/ 33

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguimiento de la calidad de 33 PE, su inclusión
(posgrados) en el PNPC y la acreditación por
parte de COPAES o CIIES (licenciatura) para
verificar su pertinencia en el entorno actual.

DICIEMBRE000002 Programa
educativo / 33

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110322901U006315110322901U006315110322901U006315110322901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Programación de 33 actividades de seguimiento
de la planeación educativa establecida en los
PROFOCIES para validación del cumplimiento
de los procesos.

DICIEMBRE000003 Seguimiento / 33

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento al fortalecimiento y habilitación de
los CA dando el apoyo necesario a los CAEF y
CAEC para lograr su pronta consolidación.

DICIEMBRE000004 Seguimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mejoramiento de la atención integral al
estudiante, gestionando soluciones posibles a
sus solicitudes y generando los espacios de
esparcimiento.

DICIEMBRE000005 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecimiento de las actividades de vinculación
entre las dependencias y hacia la sociedad.

DICIEMBRE000006 Actividad de
vinculación / 33

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110341901U006315110341901U006315110341901U006315110341901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana región Poza Rica - Tuxpan desde sus casi 57 años es la ma´xima Casa de Estudios de la re
gión norte del estado Veracruz, comprometida con la poli´tica educativa estatal, considera fundamental el diagnóstico y l
a planeacio´n de la situacio´n actual de la región, con el propo´sito de seguir conservando una oferta educativa de excele
ncia, pertinente, inclusiva, sustentable, equitativa, intercultural y constantemente renovada que contribuya al logro de las
metas institucionales. La Universidad Veracruzana Región Poza Rica - Tuxpan, tiene presencia en cinco municipios de la
región norte de Veracruz; Poza Rica, Tuxpan, Papantla, Huasteca Ixhuatlán de Madero y Totonacapan-Espinal; por su sit
uación geográfica y su legado cultural, representa una plusvalía social, industrial, comercial, artístico y política de su prog
reso. Se ofertan 2,490 espacios en los 28 programas educativos de calidad a nivel licenciatura en 17 entidades académi
cas; y 125 espacios en los ocho programas educativos a nivel posgrado, destacando seis áreas académicas: Humanida
des, Ciencias de la Salud, Biolo´gico Agropecuaria, Te´cnica, Econo´mico-Administrativa y Artes; además el 100% de los
programas educativos de licenciatura que son evaluables, cuentan con el reconocimiento ante el organismo externo corr
espondiente. En cuanto al nivel posgrado, cinco programas educativos pertenecen al Sistema Nacional de Posgrado (SN
P). Dicha oferta se basa en programas educativos de calidad, innovadores, flexibles, colaborativos e interconectados qu
e se ofrecen bajo tres modalidades: presencial, virtual, abierta y mixta. La institucio´n cuenta adema´s con instrumentos i
ntegrales de acompan~amiento que impulsan la trayectoria exitosa de sus estudiantes y de quienes han egresado. Se cu
enta con el Centro de Idiomas y el Centro de Auto acceso, la Unidad de Servicio Bibliotecario y de Informacio´n, nueve bi
bliotecas, la Biblioteca Virtual (BiV), dos sedes de la Universidad Veracruzana Intercultural en el Totonacapan y la Huast
eca; los Talleres Libres de Arte Papantla y Poza Rica, una galería de arte, tres brigradas universitarias, 46 labotatorios, u
na clínica de pequeñas especies, el Sistema de Atencio´n Integral a la Salud (SAIS)

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir de manera permanente en la consolidación de la excelencia académica y mejora continua, que nos permita
brindar educación superior de calidad y culturalmente pertinente, basadas en los principios de eficacia, eficiencia, ahorro
y austeridad para que las funciones sustantivas y administrativas de la región se lleven a cabo con transparencia y nos
permita contribuir con la rendición de cuentas.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en programas y proyectos de vinculación e internacionalizaciónas que incluyan la participación de
académicos y estudiantes universitarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Impusar la Vinculación e Internacionalización para que
participen de forma activa en el logro de objetivos	
					
Impusar la Vinculación e Internacionalización para que
participen de forma activa en el logro de objetivos

Alumno beneficiado
/ 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recurso para apoyo a actividades
sustativas de vinculación y de
intenacionalización

OCTUBRE000006 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar una administración responsable, austera, transparente y sustentable, que rinda cuentas a la
sociedad sobre el manejo de los recursos financieros que administra
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110341901U006315110341901U006315110341901U006315110341901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar procesos de contratación consolidada de
insumos que permitan el desarrollo de las funciones
sustativas de la dependencia, buscando máxina
economía, eficiencia y funcionalidad.

Compra
consolidada / 5

MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de materiales, insumos a través de
compras consolidadas en los periodos de
requisición

MARZO000008 Requisiciones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la consolidación de los resultados docencia e innovación académica ,difusión de la cultura y
extensión de los servicios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover la capacitación del personal en material de
derechos humanos, sustentabilidad, cultura de la paz,
equidad de género

Capacitación / 4 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recursos para realizar cursos y
eventos regionales de forma presencial o virtual
que permitan contar con la formación en materia
de derechos humanos, sustentabiidad, equidad
de género y cultura de la paz

OCTUBRE000005 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Dar seguimiento a los convenidos existentes e
implementar acciones para generar nuevos convenios
con los diferentes sectores de la sociedad		
					
					
	2.- Dar seguimiento a los convenidos
existentes e implementar acciones para generar nuevos
convenios con los diferentes sectores d		
					
					

Convenio / 2 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción para firma de nuevos de nuevos
convenios y dar mantenimiento a los ya
existentes

OCTUBRE000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110341901U006315110341901U006315110341901U006315110341901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Incrementar la matricula formal en los diversos
programas educativos a través de una cultura incluyente y
de calidad que permita la formación integral de los
estudiantes

Evento / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción de foros, eventos académicos,
expo-orienta, así como la participación de
grupos artísticos locales y regionales

NOVIEMBRE000003 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar por lo menos 5 consejos regionales durante el
año 2023

Evento / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de los Consejos Universitarios
regionales en la toma de desiciones de la región,
como la aprobación de techos financieros e
informe de la Vicerrectoría

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar una administración responsable, austera, transparente y sustentable, que rinda cuentas a la
sociedad sobre el manejo de los recursos financieros que administra

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Gestionar de forma oportuna el pagos de los servicios
básicso de energía eléctrica, agua potable, telefonia y
vigilancia privada

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos de energía eléctrica,
agua potable, telefonia y vigilancia

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una infraestructura física y tecnológica eficiente y flexible, que garantice el desarrollo de las
actividades académicas enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los usuarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Mantener en optimas condiciones de funcionabilidad la
planta física de la dependencia, el mobiliario y equipo, así
como el parque vehicular asignado

Mantenimiento / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1397 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110341901U006315110341901U006315110341901U006315110341901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Gestión oportuna del mantenimientos menor al
edificio de la dependencia para que este en
óptimas condiciones de funcionabilidad

AGOSTO000011 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecución de por lo menos una obra de
mantenimiento mayor al inmueble de la
Vicerrectoría

SEPTIEMBRE000012 Mantenimiento
mayor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mejoramiento a la funcionabilidad del mobiliario
y equipo que se requieran para las actividades
de la dependencia

SEPTIEMBRE000013 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento permanente al parque vehicular
asignado a la Vice-Rectoría

NOVIEMBRE000014 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar una administración responsable, austera, transparente y sustentable, que rinda cuentas a la
sociedad sobre el manejo de los recursos financieros que administra

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Cumplir oportunamente el pago de los seguros, derechos
vehículos y verificaciones del parque vehícular

Verificación
vehicular / 18

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1398 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110341901U006315110341901U006315110341901U006315110341901U00631Coordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección AdministrativaCoordinación y Dirección Administrativa

Gestión del pago los seguros, tenencias y
verificaciones del parque vehícular

NOVIEMBRE000010 Gestión
Administrativa / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Apoyar a la comunidad universitaria con los gastos por
asistencia a comisiones oficiales fuera de la ciudad

Viaje / 72 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión del recurso para atenderr comisiones
oficiales fuera de la ciudad en cumplimiento de
las metas institucionales

DICIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 72

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24
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1399 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319160211141103191602111411031916021114110319160 Dirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación Universitaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110611915U006315110611915U006315110611915U006315110611915U00631Imagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen Institucional

Justificación del Anteproyecto

El análisis, ajuste y desarrollo de los elementos y productos de identidad institucional, han permitido a la Coordinación d
e Diseño de Imagen Institucional (CDII) generar conclusiones sólidas en la construcción del Sistema de Comunicación G
ráfica Institucional, mismas que por su desarrollo organizativo aunado a solicitudes expresas han permitido la detección
de nuevas necesidades que están en proceso de desarrollo para su adhesión modular.
La misión de la CDII es el desarrollo del Sistema de Comunicación Gráfica Integral en tres niveles incluyentes y coherent
es:

Sistema de Comunicación de Mercadeo, dirigido al posicionamiento de los servicios educativos, definición de valores, es
tilo de proyectarlos a públicos potenciales, tanto para su posicionamiento como para la obtención de patrocinios.

Sistema de Comunicación Organizativa, definición de las características estructurales administrativas y académicas de l
a institución. Este apartado obliga a detectar la diversidad y susceptibilidad de los públicos con la finalidad de optimizar la
comunicación interna.

Sistema de Comunicación de Dirección, estilo de las formas de comunicación de la cúpula directiva con los públicos inter
nos y externos, incluye esto las presentaciones del Rector ante los públicos mencionados.

La integración de los sistemas repercutirá en una situación en que el todo es mayor que la suma de sus partes, es decir,
creará una sinergia institucional.   

El Sistema de Comunicación Gráfica Institucional de la Universidad Veracruzana será un instrumento de gestión, a travé
s del cual todas las formas de comunicación internas y externas conscientemente utilizadas, estarán debidamente armon
izadas de manera efectiva y eficaz como sea posible, con la finalidad de crear una base que favorezca las relaciones co
n los públicos vinculados a la institución de los cuales depende.

El programa proyecta la concertación de la diversidad de instancias, dependencias administrativas y académicas de la U
niversidad Veracruzana, para que canalicen sus necesidades de diseño, promoción y posicionamiento hacia éste, con la
finalidad de incorporarlo a una estrategia sustentable, basada en la recuperación de recursos dirigidos a la satisfacción d
e las necesidades mencionadas, lo que permitirá que la sustentabilidad del programa no se encuentre al final del camino
, sino que se construya a lo largo del mismo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elaborar, regular y actualizar los elementos que conforman la Imagen Institucional de la Universidad Veracruzana para
reforzar el sentido de pertenencia en la comunidad universitaria y favorecer una comunicación organizada, uniforme y
coherente hacia las audiencias internas y externas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Posicionar de manera estratégica los elementos de identidad de la Universidad Veracruzana y el Sistema de
Comunicación Gráfica Institucional de manera integral, homogénea y sustentable con la finalidad de
fortalecer la visibilidad e impacto social de la institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Regular la imagen institucional mediante el desarrollo de
1 capítulo del manual de identidad institucional.

Capítulo de libro / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1400 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319160211141103191602111411031916021114110319160 Dirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación Universitaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110611915U006315110611915U006315110611915U006315110611915U00631Imagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen Institucional

Desarrollo de 1 capítulo del tomo 3 del manual
de identidad institucional con los lineamientos
de marca en publicaciones editoriales.

DICIEMBRE000002 Actividad realizada
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Monitoreo y actualización de la página web del
Manual de Identidad.

DICIEMBRE000003 Pagina Web
actualizada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Implementar 1 campaña de difusión del Manual de
Identidad institucional con el fin de que la comunidad
pueda conocer el documento e implementarlo en la
comunicación de sus dependencias.

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de 1 plan de medios para dar
difusión al manual de identidad institucional

DICIEMBRE000008 Plan / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Orientar en el manejo de los elementos de identidad
institucional mediante 15 asesorías a dependencias o
entidades de la comunidad universitaria que desarrollen o
requieran sistemas de comunicación gráfica institucional

Asesoría / 15 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recepción de solicitud y análisis de la
información de 15 proyectos.

DICIEMBRE000006 Proyecto / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diagnóstico y definición de 15 estrategias de
diseño

DICIEMBRE000007 Estrategia / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Implementar la imagen institucional mediante la
producción y distribución de 1500 objetos de diseño
regulados con los lineamientos del Manual de Identidad
Institucional.

Objeto de diseño /
1500

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1401 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319160211141103191602111411031916021114110319160 Dirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación UniversitariaDirección General de Comunicación Universitaria

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110611915U006315110611915U006315110611915U006315110611915U00631Imagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen InstitucionalImagen Institucional

Recepción de solicitud y definición de estrategia
de diseño a seguir de 45 proyectos.

DICIEMBRE000004 Proyecto / 45

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Conceptualización, desarrollo y entrega de 1500
objetos de diseño para producción

DICIEMBRE000005 Objeto de diseño /
1500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Implementar y mantener acciones que promuevan la
sustentabilidad socio-ambiental que promuevan la
aplicación y gestión del PlanMaS

Persona
beneficiada / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión, ahorro y uso eficiente de los recursos DICIEMBRE000009 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Manejo sustentable de residuos. DICIEMBRE000010 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cuidado y promoción de la salud de la
comunidad del ADII.

DICIEMBRE000011 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promoción de acciones sustentables en la
comunidad universitaria

DICIEMBRE000012 Recomendación
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5210111908U006315210111908U006315210111908U006315210111908U00631Planeación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo Institucional

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana cuenta con procesos de planeación y evaluación que garantizan su operación a corto, medi
ano y largo plazo, enmarcados en el Plan General de Desarrollo 2030, Programa de Trabajo 2021-2025 y al Plan de Des
arrollo. 

Por ello, la Dirección de Planeación Institucional (DPI), con el propósito de cumplir sus funciones establecidas en la Legi
slación Universitaria y en el Reglamento de planeación y evaluación institucional, ha identificado que deben fortalecerse
para favorecer el proceso de las funciones sustantivas, con enfoque a la formación integral de los estudiantes, así como
en las necesidades y oportunidades para el desarrollo de las regiones universitarias.

Con esta base, la DPI está impulsando acciones para continuar fortaleciendo la cultura de planeación comprometida y p
articipativa de los funcionarios de las entidades académicas y dependencias que conforman nuestra Institución, bajo una
visión estratégica descentralizada.

1) Mejorar el sistema institucional de planeación, programación, presupuestación, ejercicio y control, seguimiento, evalua
ción y rendición de cuentas, coadyuvando a la utilización óptima de los recursos;
2) Coordinar el proceso de seguimiento, evaluación y actualización del Plan General de Desarrollo ; la implementación d
el Programa de Trabajo, los Planes de desarrollo de las entidades académicas y dependencias de la Universidad, así co
mo el Presupuesto basado en Resultados;
3) Fortalecer las labores de organización, desarrollo y explotación de información estadística bajo un sistema instituciona
l de indicadores;
4) Diseñar y proponer estrategias para el desarrollo institucional con base en la gestión para resultados;
5) Formular, asesorar, coordinar y desarrollar investigaciones, estudios y proyectos relacionados con el contexto externo
y la situación interna de la Universidad Veracruzana, requeridos para los procesos de planeación y desarrollo instituciona
l;
6) Coordinar los esfuerzos interinstitucionales en materia de planeación y evaluación de la educación superior;
7) Ser el enlace entre la Universidad Veracruzana y las dependencias externas en lo referente a las actividades, proyecto
s y programas, evaluación y desarrollo institucional;
8) Apoyar los procesos de descentralización administrativa mediante la Unidad del Sistema Integral de Información Univ
ersitaria (USIIU); y
9) Fortalecer los procesos de evaluación y acreditación de los programas educativos, así como los de certificación de los
procesos de gestión para el fomento de una cultura de calidad en toda la Universidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar y coordinar las actividades de planeación, seguimiento y evaluación en la Universidad Veracruzana, así
como difundir los resultados de manera que impacten favorablemente el desarrollo de las funciones sustantivas de la
Universidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y coordinar mecanismos de planeación seguimiento y evaluación en la Universidad
Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proveer al personal de la comunidad atendida de la DPI,
los recursos financieros y materiales necesarios en
beneficio de sus atribuciones durante el ejercicio 2023.

Comunidad
atendida / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019110211141170191102111411701911021114117019110 Dirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación InstitucionalDirección de Planeación Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5210111908U006315210111908U006315210111908U006315210111908U00631Planeación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo Institucional

Desarrollar y coordinar mecanismos de
planeación, seguimiento, evaluación y
sustentabilidad en la Universidad Veracruzana.

NOVIEMBRE000002 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5210151901U006315210151901U006315210151901U006315210151901U00631Planeación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo Institucional

Justificación del Anteproyecto

Se contribuye con los procesos económico-administrativos que son de la competencia de la Secretaría de Administració
n y Finanzas de Regional, para el desarrollo de las actividades sustantivas de las entidades académicas y dependencias
de la región, a fin de apoyar al cumplimiento de las metas institucionales trazadas en el Plan de Desarrollo Regional 202
2-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional y al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (Pladea) / Plan de Desarrollo de
la Dependencia (Plade), se plantean los objetivos, resultados y acciones que contribuyen al cumplimiento de los seis
ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la entidad académica / dependencia,
apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así como al principio
de transparencia y la rendición de cuentas.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar una campaña para la promoción de la
perspectiva de género en las funciones sustantivas y
adjetivas de la región.

Campaña / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar semestralmente un evento de carácter
regional que promueva la equidad de género con
la participación de las entidades académicas y
dependencias.

NOVIEMBRE000002 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar una campaña para Promover la cultura
incluyente con acciones dirigidas a estudiantes.

Campaña / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar eventos regionales que promueva la
inclusión, así como la salud física, mental, y
sexual y reproductiva, con la participación de las
entidades académicas y dependencias.

NOVIEMBRE000004 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5210151901U006315210151901U006315210151901U006315210151901U00631Planeación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo Institucional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Contribuir con la formación con la formación humanista e
integral de los estudiantes de la región a través de
eventos de intercambio de actividades artísticas y
culturales entre las regiones.

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar ante la Dirección General de Difusión
Cultural un evento artístico por semestre para la
región, con la finalidad de contribuir a la
formación integral de los estudiantes y a la
formación de públicos en la región.

NOVIEMBRE000003 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir la cultura y servicios universitarios para beneficio de la comunidad universitaria y sociedad, a través
de la vinculación e internacionalización

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar Un festival artístico y cultural dirigido a
estudiantes y público en general.

Festival / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar al año un evento dirigido a la comunidad
universitaria, con la participación de las
entidades académicas y dependencias.

NOVIEMBRE000007 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover la movilidad académica y estudiantil, nacional e
internacional.

Proceso académico
/ 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar semestralmente un foro de carácter
regional que promueva la movilidad académica y
estudiantil con la participación de las entidades
académicas.

NOVIEMBRE000005 Foro / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1406 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5210151901U006315210151901U006315210151901U006315210151901U00631Planeación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo InstitucionalPlaneación y Desarrollo Institucional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Promover la sustentabilidad como formación integral de
los estudiantes.

Proceso académico
/ 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar semestralmente un evento de carácter
regional que promueva la sustentabilidad con la
participación de las entidades académicas y
dependencias.

NOVIEMBRE000006 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los rec. con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable, con
una cultura de transp. y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las act. acad. y de gestión
admitiva en condiciones óptimas para la atención de los estudiantes y la com. en Gral.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Contar con procedimientos que permitan la gestión
administrativa de forma oportuna para la atención a los
requerimientos institucionales.

Proceso
administrativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización y trámite de insumos que permitan el
desarrollo de las actividades académicas.

DICIEMBRE000008 Requerimientos /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1407 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313114211141113131142111411131311421114111313114 Facultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y SocialesFacultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211309U006314710211309U006314710211309U006314710211309U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1408 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111713212211141117132122111411171321221114111713212 Centro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la UniversidadCentro de Estudios de Opinión y Análisis de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211310U006314710211310U006314710211310U006314710211310U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1409 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414113211141114141132111411141411321114111414113 Facultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina XalapaFacultad de Medicina Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211402U006314710211402U006314710211402U006314710211402U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1410 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414115211141114141152111411141411521114111414115 Facultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología XalapaFacultad de Odontología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211403U006314710211403U006314710211403U006314710211403U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1411 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414111211141114141112111411141411121114111414111 Facultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis XalapaFacultad de Bioanálisis Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211404U006314710211404U006314710211404U006314710211404U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1412 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414114211141114141142111411141411421114111414114 Facultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición XalapaFacultad de Nutrición Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211405U006314710211405U006314710211405U006314710211405U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1413 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414112211141114141122111411141411221114111414112 Facultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería XalapaFacultad de Enfermería Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211406U006314710211406U006314710211406U006314710211406U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1414 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111414116211141114141162111411141411621114111414116 Facultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología XalapaFacultad de Psicología Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211407U006314710211407U006314710211407U006314710211407U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar la formación de calidad y con pertinencia basados en la mejora contínua de la enseñanza, el desarrollo de la
investigación y de los procesos de gestión Académica - Administrativa

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1415 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714111211141117141112111411171411121114111714111 Instituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211408U006314710211408U006314710211408U006314710211408U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y fortalecer las líneas de acción del Instituto de Ciencias de la Salud con el fin de desarrollar investigación
biomedica y aplicada de excelencia sustentada en el trabajo académico colegiado que aporte soluciones o genere
nuevos conocimientos que respondan a los problemas prioritarios de salud, con una cultura de calidad y sustentabilidad
contribuyendo a la distribución social del conocimiento.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1416 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714112211141117141122111411171411221114111714112 Instituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones Psicológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211409U006314710211409U006314710211409U006314710211409U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1417 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411841102U006311411841102U006311411841102U006311411841102U00631Ingeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería Petrolera

Justificación del Anteproyecto

Mantener el aseguramiento de la calidad del Programa Educativo de Ingeniería Ambiental que se oferta en la Facultad d
e ciencias químicas mediante la atención constante de las recomendaciones emitidas por el organismo acreditador CAC
EI, para el mantenimiento del certificado, basado en los Ejes y Programas institucionales , específicamente en el Eje 3 d
ociencia inovación academica del Plan de Trabajo 2021 a 2025 por una Transformación Integral.		
							

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con mejores servicios y condiciones de infraestructura y académicas para que el estudiante del programa
educativo de ingeniería petrolera puedan tener mejor preparación y estadía a lo largo de su formación académica.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Pagar en el año 2023 los 12 pagos de servicios básicos
(luz y agua) y 12 pagos de vigilancia de la FCQ para
garantizar el funcionamiento de las actividades de la
facultad.

Pago de servicios
básicos / 36

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos de la facultad. DICIEMBRE000006 Pago de servicios
básicos / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de servicio de vigilancia garantizando la
seguridad de la facultad.

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Lograr en el año 2023, por lo menos 2 mantenimientos
preventivo y/o correctivo a las instalaciones de la facultad
para garantizar las actividades institucionales.

Mantenimiento
menor / 2

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de recurso para los mantenimientos de
las instalaciones de la FCQ.

SEPTIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservar la acreditación CACEI del PE de Ingeniería Petrolera

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Conservar en el año 2023 la acreditación del programa
educativo ante el organismo CACEI

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1418 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144011112211141440111122111414401111221114144011112 Facultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza RicaFacultad de Ciencias Químicas Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1411841102U006311411841102U006311411841102U006311411841102U00631Ingeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería PetroleraIngeniería Petrolera

Asistencia de academicos a congresos y cursos. NOVIEMBRE000002 Académico
asistente / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Garantizar condiciones de calidad tanto administrativas y educativas en la FCQ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contar en el año 2023 con un programa educativo con
elementos necesarios para su funcionamiento.

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion del recurso para la compra de insumos
y/o materiales para las actividades del PE.

NOVIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de viaticos para cumplir con las funciones
administrativas del PE.

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414511304U006321414511304U006321414511304U006321414511304U00632InformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformática

Justificación del Anteproyecto

La Licenciatura en Informática inició en 1979 y ha sido pionera en la generación de expertos en el área de la Informática
desde sus inicios. Derivado del proceso de revisión y reestructuración, se llegó a la creación de tres programas educativ
os (PE): i) la Licenciatura en Ingeniería de Software, ii) la Licenciatura en Redes y Servicios de Cómputo, y iii) la Licencia
tura en Tecnologías Computacionales, los cuales se ofertaron a partir de agosto del 2014. El PE de la Licenciatura en Inf
ormática no se oferta y queda pendiente la culminación del recurso de dicho PE.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir en las metas institucionales del Programa de Trabajo 2021-2025 y del Plan General de Desarrollo 2030,
favoreciendo la formación de recursos humanos de la comunidad universitaria de la Facultad de Estadística e
Informática altamente capacitados con pertinencia social y un gran sentido de responsabilidad para el entorno, la
sustentabilidad y la sociedad en general.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Salvaguardar la integridad física de toda la comunidad universitaria de la Facultad de Estadística e
Informática.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Mantener el Campus de la Facultad de Estadística e
Informática en un ambiente de paz y tranquilidad.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación de un elemento de seguridad
privada, para mantener el Campus de la FEI un
ambiente de paz.

DICIEMBRE000004 Comunidad
atendida / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la actualización académica a través de la capacitación y actualización docente, mantener al menos
el número de PTC con perfil deseable PRODEP y reconocimiento del SNI, estableciendo redes de
colaboración y cooperación nacionales e internacionales entre Cuerpos Académicos lo que permite el for

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la docencia para mantener actualizados a
profesores del Programa Educativo.

Docente / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación con al menos un académico en un
curso de capacitación docente y/o actualización
en el área de la informática.

NOVIEMBRE000003 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Fortalecer la investigación para mantener o elevar el nivel
de consolidación de al menos un Cuerpo Académico.

Investigación / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313113211141113131132111411131311321114111313113 Facultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e InformáticaFacultad de Estadística e Informática

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414511304U006321414511304U006321414511304U006321414511304U00632InformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformática

Participación en Congresos nacionales y/o
internacionales o en la publicación de artículos
en revistas arbitradas para la difusión de
resultados de investigación por los integrantes
de un CA y personal académico.

NOVIEMBRE000002 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir a la transformación y operación de procesos de gestión correspondiente para la mejora de las
actividades cotidianas y el crecimiento del personal administrativo, directivo y académico. Este objetivo se
relaciona con el Plan General de Desarrollo 2030 y Programa de Trabajo Estratégico 2017

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con un plan de gestión administrativa que permita
dar cumplimiento a los compromisos inherentes de la FEI.

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Programación de pagos varios de: inscripción y/o
membresía (CONAIC), impresiones, insumos
varios, materiales diversos, viáticos, etc.

NOVIEMBRE000005 Afiliación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133043111211141330431112111413304311121114133043111 Facultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías NogalesFacultad de Negocios y Tecnologías Nogales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414534301U006311414534301U006311414534301U006311414534301U00631InformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformáticaInformática

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414651301U006321414651301U006321414651301U006321414651301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Considerando lo establecido en el Programa de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral de la Universidad Ve
racruzana, es necesario promover la formación integral de los estudiantes, ubicándolos como eje central de las funcione
s sustantivas y adjetivas. De esta manera, es necesario fortalecer la interacción de los académicos, autoridades y person
al administrativo en las actividades de docencia, investigación, tutorías y gestión para garantizar el cumplimiento de los o
bjetivos indicados en el Pladea, que permitan garantizar la calidad educativa, la tranversalización de los derechos human
os y sustentabilidad, así como vincular estas acciones con el entorno para atender las necesidades sociales en congruen
cia con la ética y los valores que dan identidad a la Universidad. Es por ello que para 2023, el Programa Educativo de Lic
enciado en Sistemas Computacionales y Administrativos (14146) requiere el cumplimiento de los resultados y actividade
s necesarias para el cumplimiento de los objetivos de la Facultad a través de la realización de actividades que permitan
mantener la acreditación de calidad nacional y aspirar a la acreditación internacional, donde se fortalezca la formación int
egral a través del fortalecimiento de la planta académica, el avance en el grado de consolidación de los Cuerpos Acadé
micos, la vinculación con los distintos sectores sociales y económicos a través de prácticas de campo, proyectos de inve
stigación, internacionalización, actividades culturales y artísticas, así como deportivas y de atención a la salud, que permi
tan la formación integral e innovación universitaria. Asimismo, se deberán fortalecer las acciones de extensión de los ser
vicios mediante el diseño de un programa de posgrado de calidad con vocación regional, así como involucrar los derech
os humanos y la sustentabilidad mediante la obtención del Distintivo de Igualdad de Género y el refrendo del Distintivo d
e Responsabilidad Social, otorgados por la ANFECA, así como el mantenimiento de la infraestructura física y tecnológica
para garantizar el óptimo desarrollo de las actividades académicas y de gestión administrativa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar actividades extensión que permitan mantener la calidad del programa educativo de Sistemas Computacionales
y Administrativos y la formación de capital humano, así como la transversalización de los derechos humanos y la
sustentabilidad

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia e investigación, así como las administrativas y directivas, con
acciones que garanticen los derechos humanos y la sustentabilidad.    

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer la formación disciplinar de los academicos de
la Facultad, para aumentar la calidad educativa.

Académico
capacitado / 60

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difundir platicas para el uso adecuado del agua,
energía electrica y cuidado de áreas verdes.

JUNIO000003 Pláticas / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad aplicable,
con una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando el desarrollo de las actividades
académicas y de gestión administrativa en condiciones óptimas para la atención de los est

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una infraestructura física y tecnológica que
permita el adecuado desarrollo de las actividades
académicas y administrativas en la entidad.

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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1423 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155013111211141550131112111415501311121114155013111 Facultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración CoatzacoalcosFacultad de Contaduría y Administración Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1414651301U006321414651301U006321414651301U006321414651301U00632Sistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales AdministrativosSistemas Computacionales Administrativos

Realizar trámite de para pago correspondiente a
los servicios básicos. 

DICIEMBRE000002 Trámites / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616114211141116161142111411161611421114111616114 Facultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes PlásticasFacultad de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1419211604U006321419211604U006321419211604U006321419211604U00632Artes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes PlásticasArtes Plásticas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1425 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430011979U006311430011979U006311430011979U006311430011979U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029111211141220291112111412202911121114122029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430022908U006311430022908U006311430022908U006311430022908U00631Formación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica GeneralFormación Básica General

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1427 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019101211141110191012111411101910121114111019101 Dirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica GeneralDirección del Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430111979U006311430111979U006311430111979U006311430111979U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029111211141220291112111412202911121114122029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca delCoordinación Regional Área de Formación Básica General Boca del

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430122908U006311430122908U006311430122908U006311430122908U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1429 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019111211141330191112111413301911121114133019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General OrizabaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430131908U006311430131908U006311430131908U006311430131908U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019111211141440191112111414401911121114144019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza RicaCoordinación Regional Área de Formación Básica General Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430141908U006311430141908U006311430141908U006311430141908U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144029111211141440291112111414402911121114144029111 Coordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General TuxpanCoordinación Regional Área de Formación Básica General Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430142908U006311430142908U006311430142908U006311430142908U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019111211141550191112111415501911121114155019111 Coordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica GeneralCoordinación Regional Área de Formación Básica General

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1430151908U006311430151908U006311430151908U006311430151908U00631Formación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General VirtualFormación Básica General Virtual

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442011704U006321442011704U006321442011704U006321442011704U00632Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana Interculturalcontinúa ofertando la Licenciatura en Gestión Intercultural (LGI), la cual impulsa
mediante la formación de profesionales responsables, sensibles y creativos, el mejoramiento de la calidad de vida en las
regiones rurales e indígenas del estadoy del país, así como la construcción de vías de desarrollo sustentables y arraigad
as culturalmente, a través de la generación colectivae Intercultural de conocimientos orientados al análisis práctico de las
condiciones locales; al fortalecimiento de las lenguas nacionales; al reconocimiento, desarrollo y visualización de sabere
s ancestrales en torno a la salud; al ejercicio delos derechos; la construcción de relaciones solidarias; a la relación socie
dad- naturaleza; y al fortalecimiento organizativo de iniciativas locales y regionales. A partir del 2017 se inicia la en la Se
de Totonacapan la Licenciatura en Derecho con Enfoque de Pluralismo Jurídico (LDPLUJ) es un programa educativo qu
e forma profesionales del Derecho mediante una educación sólida en la disciplina del derecho positivo, del derecho propi
o de los pueblos originarios, el derecho consuetudinario e indígena y los principios normativos generales con perspectiva
de Derechos Humanos. Este programa se implementa desde una perspectiva intercultural y de investigación vinculada p
ara el reconocimiento, la comprensión, incorporación y promoción del pluralismo jurídico. Así mismo busca coadyuvar al
reconocimiento y ejercicio de los derechos culturales, lingüísticos y colectivos, y los sistemas normativos de los pueblos
originarios, en torno a la diferencia cultural. Pretende innovar la formación de profesionales del derecho con la incorporac
ión de un enfoque interdisciplinario y de Derechos Humanos, así como con compromiso social y alta calidad humana par
a avanzar en la modificación de las relaciones de inequidad y discriminación existentes en nuestro país y el mundo. A pa
rtir del 2021 se apertura la Licenciatura en Agroecología y Soberanía Alimentaria en la Sede Xalapa, y para el segundo ci
clo escolar del 2022 se extiende hacia las sedes de Huasteca y Las Selvas. Mantenemos nuestras cuatro Sedes Region
ales: Huasteca, Totonacapan, Grandes Montañas y Las Selvas, con las cuales tratamos de cubrir cada vez más, zonas r
urales de muy alta marginación en nuestro Estado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofrecer programas Educativos que impulsen la formación de profesionales capaces de contribuir al mejoramiento de la
calidad de vida y la construcción de vías de desarrollo encaminadas hacia la sustentabilidad de las regiones y culturas
de Veracruz, a través de la articulación de las funciones sustantivas de docencia, gestión, investigación y vinculación
comunitaria que propicie la generación colectiva e Intercultural de conocimientos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Continuar Con Los Requisitos Indicados En Los Estándares De Calidad Para Los PE De La UVI, Lic En
Gestión Intercultural Para El Desarrollo (LGID), Lic En Derecho Con Enfoque De Pluralismo Jurídico
(LDEPLUJ), Lic en Agroecología y Soberanía Alimentaria (LASA) y Maestría en Lengua y Cultura Nahua

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar los Procesos Académicos necesarios para
cumplir con los estándares de Calidad de las cinco Sedes
Regionales

Comunidad
atendida / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender las Experiencias Educativas en las cinco
regiones de la UVI

DICIEMBRE000002 Experiencia
educativa / 30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Participar en el evento “Encuentro de Estudiantes” en la
Sede Regional Huasteca

Evento / 1 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442011704U006321442011704U006321442011704U006321442011704U00632Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)

Participar en un seminario y un encuentro de
investigación

AGOSTO000003 Evento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer Los Conocimientos De Los Docentes De Las Cinco Sedes Regionales de la UVI Para Ofrecer A
Los Alumnos Instrumentos Y Herramientas De Calidad Para Su Aprendizaje.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Actualizar los Programas Educativos en las cinco Sedes
Regionales de la UVI, Huasteca, Totonacapan, Grandes
Montañas, Las Selvas y Xalapa.

Programa
educativo / 9

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en al menos 5 eventos académicos
anuales

AGOSTO000004 Evento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar las actividades de docencia, investigación, vinculación y difusión del programa educativo en
Agreoecología y Soberanía Alimentaria (LASA), en la Sede Regional Xalapa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Garantizar al 2023 la atención de 80 estudiantes para el
cumplimiento de las actividades del plan de estudios de
LASA Sede Regional Xalapa

Programa
educativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Llevar a cabo las prácticas consideradas en 15
Experiencias Educativas con contenidos
prácticos del programa de estudios de LASA.

NOVIEMBRE000005 Experiencia
educativa / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adaptar las condiciones del espacio del
laboratorio biocultural para la experimientaicón
de técnicas en producción agroecológica y
vinculación con los territorios.

JUNIO000006 Laboratorio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asistencia y participación de profesores y
estudiantes a eventos académicos locales y
nacionales.

NOVIEMBRE000007 Académico
beneficiado / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1442011704U006321442011704U006321442011704U006321442011704U00632Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)Gestión Intercultural para el Desarrollo (UVI)

4 Jornadas Agroecológicas Itinerantes (JAI) en la
región centro del estado de Veracruz, en
atención al Plan Maestro de Sustentabilidad
2030

DICIEMBRE000008 Actividad de
vinculación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión permanente de LASA en 9 rutas que
contemplan 15 municipios d ela zona centro del
estado de Veracruz.

MAYO000009 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar La Correcta Operación De Los Recursos Financieros Y De Acuerdo A Las Necesidades De Los
Servicios Básicos y de Operación de las cinco Sedes Regionales de la UVI, priorizando las medidas de
austeridad al hacer uso racional de los mismos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Llevar a cabo las gestiones administrativas necesarias
para el funcionamiento cotidiano de las 5 Sedes
Regionales que conforman la UVI.

Entidad académica
/ 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender los requerimientos para el
funcionamiento operativo de las Sedes
Regionales de la UVI: Xalapa, Huasteca,
Totonacapan, Grandes Montañas y Las Selvas.

DICIEMBRE000010 Entidad académica
/ 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1481611704U006321481611704U006321481611704U006321481611704U00632Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133055111211141330551112111413305511121114133055111 Facultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y AgropecuariasFacultad de Ciencias Biológicas y Agropecuarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1618535501U006311618535501U006311618535501U006311618535501U00631Maestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña de
AzúcarAzúcarAzúcarAzúcar
Maestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña de
AzúcarAzúcarAzúcarAzúcar
Maestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña de
AzúcarAzúcarAzúcarAzúcar
Maestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña deMaestría en Manejo y Explotación de los Agrosistemas de Caña de
AzúcarAzúcarAzúcarAzúcar

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612513211141106125132111411061251321114110612513 Centro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820111802U006321820111802U006321820111802U006321820111802U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

La Coordinación del Centro De Idiomas y Autoacceso, realizan sus funciones en conformidad con el plan General de de
sarrollo 2025 de la Universidad Veracruzana y el Plan de Trabajo Por una Transformación 2021-2025 el cual impulsa la o
ferta educativa con impacto de calidad regional, nacional e internacional en los sectores educativos y productivos como s
e muestra en la Meta 1.8.1.2 del mismo que busca promover al 2025 la creación y registro de al menos 10 experiencias
educativas o cursos en idiomas originarios o extranjeros

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Administrar eficientemente los recursos con los que cuenta el CIX para cumplir las actividades sustantivas
con transparencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 63 gestiones administrativas que permitan el
desarrollo de las actividades académicas para el més de
noviembre del 2023

Gestión
Administrativa / 63

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión y comprobación NOVIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pagos por servicios básicos y de seguridad OCTUBRE000004 Pago de servicios
básicos / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago por servicios derivados de gestiones
administrativas

NOVIEMBRE000005 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquisición de materiales e insumos FEBRERO000006 Adquisición / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar el nivel académico del personal del Centro de Idiomas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Capacitar a 2 miembros del personal propiciando el
desarrollo académico de la institución para el mes de
noviembre del 2023

Académico
capacitado / 2

FEBRERO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612513211141106125132111411061251321114110612513 Centro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820111802U006321820111802U006321820111802U006321820111802U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Capacitación de Personal MARZO000002 Persona
capacitada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022513211141220225132111412202251321114122022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820122801U006321820122801U006321820122801U006321820122801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

El papel fundamental en el que el Centro de idiomas y de auto acceso centra su atención es en el de fortalecer las activi
dades de docencia e investigación que se desarrollan privilegiando la calidad de enseñanza que reciben los estudiantes
y de igual forma, el desarrollo académico de los docentes para que nuestra oferta sea pertinente e innovadora enfrentan
do los retos que se presentan constantemente y que son parte de la realidad mundial. La capacitación docente y adminis
trativa pretende actualizar los conocimientos que fortalezcan las estrategias de enseñanza-aprendizaje y evaluación con
énfasis en transmitir una guía transversal donde la consciencia en lo sustentable, los valores y derechos contribuyan a b
uscar el alcance de las metas en un ambiente colaborativo que refleje un buen trabajo de equipo entre todos los involucr
ados funcionarios-personal administrativo- confianza –eventual y docentes. Lo anterior tomando en cuenta las metas, est
rategias y acciones del PLADEA- PLADE vigentes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer el desarrollo de competencias impartiendo los Idiomas Inglés, francés, italiano, chino y alemán en diversas
modalidades y horarios para satisfacer las necesidades de los estudiantes

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer cinco diferentes Idiomas a los alumnos de MEIF.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Abrir cursos de los cinco diferentes idiomas para alumnos
del MEIF por cada semestre

Curso / 10 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Seguir ofreciendo cursos de los cinco diferentes
idiomas que se imparten actualmente e
implementar otros idiomas en linea.

AGOSTO000002 Alumno atendido /
2500

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133012513211141330125132111413301251321114133012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820131801U006321820131801U006321820131801U006321820131801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Idiomas Orizaba es responsable de coordinar, promover, integrar y mantener actividades académicas y de
servicios inherentes a la enseñanza de siete idiomas diferentes al español. Todo ello bajo las directrices de la legislación
universitaria vigente y la DGRI, para el logro de los fines y funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana en mater
ia de internacionalización, equidad de género, sustentabilidad, vinculación, movilidad, así como fomento de la inclusión y
la cultura. Esto se otorga a la comunidad universitaria mediante cursos y servicios para estudiantes del AFBG y del AFEL
, así como público en general y del posgrado MEILE. Se atiende en promedio a una población anual de más de tres mil e
studiantes, provenientes de diversos programas educativos de la UV, así como de diversos sectores de la sociedad en la
región Orizaba-Córdoba.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Ofertar y diversificar cursos de idiomas distintos al español atendiendo a las necesidades de la comunidad universitaria y
de público general de la región Orizaba-Córdoba, en diferentes modalidades y en tres espacios académicos con
instalaciones apropiadas pertenecientes a esta entidad académica.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicio de clases de idiomas extranjeros a la comunidad UV y publico en general

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la operatividad y funcionamiento adecuado del
Centro de Idiomas Orizaba

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion y suministro de insumos necesarios
para la operatividad del CIO

DICIEMBRE000002 Suministro de
operación / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago de Servicios de telefonia tradicional,
servicio de vigilancia de la dependencia.

000003 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento preventivo menor realizado a
instalaciones de la entidad.

000004 Mantenimiento
menor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133012513211141330125132111413301251321114133012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820131801U006321820131801U006321820131801U006321820131801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133022513211141330225132111413302251321114133022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820132801U006321820132801U006321820132801U006321820132801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Idiomas Córdoba es responsable de gestionar el trabajo académico y administrativo para cumplir adecuada
mente con la función sustantiva de la entidad, que es la de enseñar idiomas extranjeros tanto a la comunidad universita
ria como al público en general. Así mismo, es responsable de coordinar y aplicar exámenes de certificación de la leng
ua inglesa EXAVER y exámenes de comprensión de textos, además de promover la lectura a través de la Especializa
ción en Promoción de la Lectura (EPL), posgrado adscrito a esta entidad. Cada año, esta entidad recibe aproximadamen
te cuatro  mil estudiantes, mismos que son atendidos en los  idiomas inglés, francés , italiano y portugués, y en la EPL.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Coordinar la gestión administrativa y operativa que garantice una óptima funcionalidad del trabajo realizado en la
entidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Disponer de una planta fisica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover los recursos financieros Suministro de
operación / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion de recursos que garanticen la seguridad
de los alumnos y el personal que labora en la
entidad asi como la operatividad de las
actividades realizadas en la misma

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1444 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820141802U006321820141802U006321820141802U006321820141802U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Idiomas Poza Rica-Tuxpan, cuenta actualmente con cursos de los idiomas de Inglés, Francés, Japonés, To
tonaco y Portugués, para el público en general y alumnos universitarios del MEIF. Cuenta con más de 40 docentes para r
ealizar funciones académicas, 2 personas de confianza y 3 administrativos para realizar actividades escolares, académic
as y administrativas, 1 técnico (Mimeografista) y 3 para realizar actividades manuales (Conserjes), mismas que aportan
con sus actividades a una mejor calidad de la enseñanza. Por lo que es necesario contar con los recursos financieros qu
e permitan manejar de manera eficiente y óptima las condiciones de operatividad de los programas de estudio que se im
parten.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar de manera integral el conocimiento de los idiomas a los estudiantes universitarios y público en general
cubriendo las necesidades de la sociedad para el desarrollo profesional mejorando el proceso de
enseñanza-aprendizaje.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Identificar las necesidades de materiales e insumos para proveer de lo necesario al personal que integra el
Centro de Idiomas y realice sus funciones de forma eficiente, en tiempo y forma haciendo difusión y
extensión de los servicios que se proporcionan en el Centro de Idiomas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Suministrar los materiales e insumos necesarios para que
el personal realice sus funciones académicas,
administrativas y escolares

Comunidad
atendida / 8

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración de requisiciones ante la DRM de los
materiales e insumos que se requieran para que
se realicen las funciones sustantivas del Centro
de Idiomas

JUNIO000005 Requisiciones / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar mantenimiento a la infraestructura, mobiliario y equipo del Centro de Idiomas para que se
desarrollen las actividades del proceso enseñanza-aprendizaje en óptimas condiciones y en espacios
sustentables

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener y mejoar la infraestructura, mobiliario y equipo
del Centro de Idiomas para la realización de las
actividades acádemicas

Mantenimiento / 6 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820141802U006321820141802U006321820141802U006321820141802U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Ejecución de las gestiones ante las
dependencias encargadas para realizar el
mantenimiento y conservación a la
infraestructura, así como del equipo con que se
cuenta en el Centro de Idiomas

OCTUBRE000003 Mantenimiento / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Efectuar el pago de los servicios básicos, luz, agua, vigilancia y teléfono para que la comunidad universitaria
realice sus funciones en el Centro de Idiomas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr pagar durante el 2023 en tiempo y forma los
servicios de luz, agua, teléfono y vigilancia para
proporcionar un buen servicio a la comunidad
universitaria

Pago de servicios
básicos / 48

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de los pagos de los servicios
básicos de luz, agua, teléfono y vigilancia

OCTUBRE000002 Pago de servicios
básicos / 48

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Organizar y asistir a eventos académicos con temas de Sustentabilidad, Derechos Humanos, así como a
reuniones de trabajo para la Administración de recursos y capacitaciones de actualización de conocimientos
para el desarrollo de las actividades sustantivas del Centro de Idiomas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Fortalecer los conocimientos académicos y
administrativos asistiendo a eventos académicos y
reuniones de trabajo

Personal Activo /
12

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación, organización y asistencia a eventos
académicos y reuniones de trabajo con el
personal del Centro de Idiomas,
proporcionándoles los recursos para la
organización y asistencia

OCTUBRE000004 Persona
capacitada / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820141802U006321820141802U006321820141802U006321820141802U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820151801U006321820151801U006321820151801U006321820151801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Justificación del Anteproyecto

Con el presente Presupuesto basado en Resultados (PbR) 2023 se da cumplimiento al marco legal universitario, se sient
an las bases para una armonización con el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana (UV), Progra
ma de Trabajo 2021-2025 Por una transformación integral, Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría y el Plan de D
esarrollo 2021-2025 del Centro de Idiomas y de Auto Acceso contemplando los campus Coatzacoalcos-Minatitlán-Acayu
can, promoviendo el aprendizaje de lenguas originarias de México y Extranjeras a través de programa educativo Técnico
Superior Universitario (TSU) Docencia del Inglés y cursos de idiomas tales como: Alemán, Chino, Francés, Inglés 4 habi
lidades, Inglés comprensión de textos, Inglés para Ingenieros, Italiano, Japonés y Portugués, en el que se consideran las
acciones sustantivas y ejes estratégicos de la UV en las áreas de Derechos Humanos, Sustentabilidad, Docencia, Investi
gación, Difusión y Administración y Gestión Académica, donde se establecen los objetivos, los resultados y actividades c
orrespondientes, considerando el marco jurídico y normativo vigentes, las políticas institucionales, los lineamientos y los
principios de transparencia y rendición de cuentas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la calidad en la enseñanza de lenguas originarias de México y Extranjeras, con programas educativos y
cursos de idiomas basados en los ejes estratégicos institucionales de Derechos Humanos, Sustentabilidad, Docencia,
Investigación, Difusión y Administración y Gestión Académica en el marco de una gestión con responsabilidad social con
el entorno.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de docencia, investigación, administrativas y directivas con acciones que
garanticen los Derechos Humanos y la Sustentabilidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Contar con una planta académica informada en materia
de equidad de género. Fomentar la cultura del respeto
hacia todos los individuos y atender de manera oportuna
las quejas o inconformidades presentadas

Académico
capacitado / 40

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de al menos una actividad por
periodo con la finalidad de promover la
comprensión y el respeto para el fortalecimiento
de la perspectiva de género para prevenir la
violencia y cualquier tipo de conducta
discriminatoria entre la comunidad estudiantil.

NOVIEMBRE000002 Actividad Integral /
40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difusión por medio de carteles publicitarios de
las acciones para el uso adecuado del agua,
energía electrica y cuidado de las áreas verdes

NOVIEMBRE000013 Impresiones / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Capacitar la planta docente a través de cursos pedagógicos y disciplinares que impacte en la formación de
los estudiantes, la creación de Cuerpos Académicos, la investigación y divulgación con impacto social.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820151801U006321820151801U006321820151801U006321820151801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fomentar la actualización pedagógica y disciplinar de la
Planta Docente que impacte en la formación de los
estudiantes.

Académico
capacitado / 20

JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar 2 cursos ProFa, para la actualización
pedagógica de los docentes.

JUNIO000003 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la presencia de la entidad ante los distintos sectores de la sociedad que permita una vinculación
efectiva mediante la difusión de la cultura, servicios universitarios y cursos de idiomas simplificando los
procesos de los trámites administrativos, en un marco de respeto, el cuidado de

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar eventos académicos para transversalizar y
difundir los conocimientos de los cursos ofertados, así
como fomentar el cuidado de la integridad física.

Alumno beneficiado
/ 100

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar 2 exposiciones correspondientes a los
proyectos finales por conclusión de cursos de los
idiomas ofertados.

NOVIEMBRE000004 Exposición / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la aplicación de los recursos con eficacia y eficiencia, de acuerdo con la normatividad vigente, con
una cultura de transparencia y rendición de cuentas, garantizando la planta física y tecnológica eficiente que
respalde el desarrollo de las actividades académicas y de gestión administra

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Asegurar la integridad de la comunidad universitaria
mediante espacios dignos para el desarrollo de la función
sustantiva.

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar en tiempo y forma el pago de los
servicios básicos y de seguridad de la entidad.

DICIEMBRE000010 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Mantener la infraestructura adecuada para el desarrollo
del proceso enseñanza aprendizaje.

Mantenimiento
menor / 2

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820151801U006321820151801U006321820151801U006321820151801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Realizar dos mantenimientos preventivo y
correctivo de las aulas, mobiliario y equipo que
favorezca el proceso de enseñanza aprendizaje
del PE.

JULIO000011 Espacio
acondicionado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar 2 mantenimientos preventivos y
limpieza de los equipos de aire acondicionado.

JUNIO000012 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la presencia de la entidad ante los distintos sectores de la sociedad que permita una vinculación
efectiva mediante la difusión de la cultura, servicios universitarios y cursos de idiomas simplificando los
procesos de los trámites administrativos, en un marco de respeto, el cuidado de

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Simplificar los trámites y procesos administrativos en
todos los ámbitos que favorezcan la descentralización y
concentración

Matrícula atendida /
1000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinar las gestiones y trámites
administrativos que favorezcan las funciones
administrativas y directivas.

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Adquirir material de cómputo y consumibles,
material de oficina, material de limpieza y
eléctrico.

OCTUBRE000006 Requisiciones / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contratar servicio de impresión de lonas y
banners, carteles, para difusión de inscripciones
y otras actividades a la comunidad universitaria.

JUNIO000007 Actividad de
divulgación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Comisionar a funcionarios, personal
administrativo y personal de confianza a la
ciudad de Xalapa para la realización de
gestiones administrativas y cursos de
actualización.

AGOSTO000008 Traslados / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1450 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820151801U006321820151801U006321820151801U006321820151801U00632Idiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas ExtranjerosIdiomas Extranjeros

Compra alimentos extraordinarios y utensilios
para las reuniones de las comisiones
designadas.

SEPTIEMBRE000009 Reuniones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1451 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111212116211141112121162111411121211621114111212116 Facultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de IdiomasFacultad de Idiomas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820311203U006311820311203U006311820311203U006311820311203U00631Cursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEXCursos DELEX

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1452 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110619111211141106191112111411061911121114110619111 Dirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de AutoaccesoDirección de Centros de Idiomas y de Autoacceso

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820411705U006311820411705U006311820411705U006311820411705U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1453 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612513211141106125132111411061251321114110612513 Centro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso XalapaCentro de Idiomas y de Autoacceso Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820411802U006311820411802U006311820411802U006311820411802U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1454 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612514211141106125142111411061251421114110612514 Centro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI XalapaCentro de Autoacceso Ubicado en la USBI Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820411816U006311820411816U006311820411816U006311820411816U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar atención en el aprendizaje de lenguas y la certificación de lenguas extranjeras a estudiantes universitarios
y público en general en modalidades no convencionales, apoyados en el uso de TICS.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1455 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820411935U006311820411935U006311820411935U006311820411935U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1456 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122022513211141220225132111412202251321114122022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del RíoCentro de Idiomas y de Autoacceso Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820422801U006311820422801U006311820422801U006311820422801U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1457 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133012513211141330125132111413301251321114133012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso OrizabaCentro de Idiomas y de Autoacceso Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820431801U006311820431801U006311820431801U006311820431801U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1458 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133022513211141330225132111413302251321114133022513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso CórdobaCentro de Idiomas y de Autoacceso Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820432801U006311820432801U006311820432801U006311820432801U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1459 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144012513211141440125132111414401251321114144012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza RicaCentro de Idiomas y de Autoacceso Poza Rica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820441802U006311820441802U006311820441802U006311820441802U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1460 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144023111211141440231112111414402311121114144023111 Facultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría TuxpanFacultad de Contaduría Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820442301U006311820442301U006311820442301U006311820442301U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1461 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155012513211141550125132111415501251321114155012513 Centro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso CoatzacoalcosCentro de Idiomas y de Autoacceso Coatzacoalcos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1820451801U006311820451801U006311820451801U006311820451801U00631Cursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de AutoaccesoCursos de Autoacceso

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1462 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616515211141116165152111411161651521114111616515 Centro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil XalapaCentro de Iniciación Musical Infantil Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830211607U006311830211607U006311830211607U006311830211607U00631Iniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación Musical

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1463 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122026515211141220265152111412202651521114122026515 Centro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830222601U006311830222601U006311830222601U006311830222601U00631Iniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación Musical

Justificación del Anteproyecto

Recurso necesario para el ejercicio de las funciones sustantivas en nuestro Centro (docencia y extensión de los servicios
), así como la operatividad del plantel en donde se promueve el conocimiento artístico- musical, se desarrollan habilidade
s cognitivas, artísticas, valores y destrezas que contribuyen a la formación integral del estudiante. 
Sirve además de soporte a la gestión y realización de actividades académicas inherentes al quehacer docente del plantel
y lograr los objetivos, metas y acciones propuestas. Además, se cubren de esta manera los gastos administrativos del pr
ograma educativo, mantenimiento de instrumentos musicales, adquisición de materiales (multimedia, cómputo, etc.) flete
s y lo pertinente para las presentaciones en espacios públicos. 

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Difundir el conocimiento y fortalecer al desarrollar habilidades cognitivas, artísticas, valores, destrezas en el dominio de
los instrumentos y el arte musical, motivo de la enseñanza de la música, contribuyendo además al desarrollo integral de
los estudiantes. Impactando a la sociedad con las evidencias de desempeño de los educandos, que fortalecen la
seguridad, identidad y pertenencia de estos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proveer de una formación musical e integral con los saberes teóricos, heurísticos y axiológicos señalados
en nuestros programas educativos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Contribuir Con El Plan De Sustentabilidad Actividad
transversal / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Invitar a nuestro cuerpo estudiantil a participar
en taller para elaborar útiles reciclados escolares
como cuadernos, cartulinas, etc.

DICIEMBRE000004 Taller / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Presentar 1 Concierto de Egresados, 2 Audiciones
Didácticas de grupos artísticos, instrumentos musicales
y/o percusiones, 4 conciertos

Concierto / 7 JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar actividades artísticas inherentes al
quehacer docente del plantel y lograr los
objetivos y metas propuestas.

JULIO000002 Actividad artística /
7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ofrecer 1 Concierto Navideño, 6 Conciertos Y Audiciones
De Diversos Instrumentos Musicales

Concierto / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122026515211141220265152111412202651521114122026515 Centro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del RíoCentro de Iniciación Musical Infantil Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830222601U006311830222601U006311830222601U006311830222601U00631Iniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación MusicalIniciación Musical

Realizar presentaciones artísticas inherentes al
quehacer docente del plantel y lograr los
objetivos y metas propuestas.

DICIEMBRE000003 Actividad artística /
7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616516211141116165162111411161651621114111616516 Taller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830311801U006321830311801U006321830311801U006321830311801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Justificación del Anteproyecto

Los Talleres Libres brindan un espacio para la recreación por medio del arte y la cultura, donde se busca desarrollar el
potencial creativo y explorar las habilidades y destrezas, complementado con la conservación de nuestras tradiciones e i
mpulsando la imagen cultural que nos concede identidad. Actualmente, los Talleres Libres de Arte en Xalapa se desem
peñan en el campo del arte, con funciones sustantivas de docencia. Ofreciendo EE para aproximadamente 800 alumnos
de la Universidad Veracruzana en el área de AFEL de: Pintura, Diseño básico, Escultura, Diseño de cartel, Taller de ilust
ración, Taller de Stop Motion, Introducción a la fotografía, Introducción a la animación, Dibujo artístico, Historia del arte,
Apreciación al arte mexicano, Arte popular, Taller de música, Canto coral, Apreciación del cine e Introducción al relieve e
n madera. 
Además se atiende un Programa Educativo adscrito a la Facultad de Artes, el cual es el Técnico en Dibujo y Pintura que
dio inicio en el 2020, este un programa que consta de 4 semestres y se basa en un plan rígido, el programa atiende a un
aproximado de 30 estudiantes.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fomentar la educación artística en los ámbitos universitarios y en la sociedad en general para favorecer el desarrollo
cultural, promover actitudes y valores con el propósito de mejorar el desarrollo del estudiantado, traduciéndose en la
calidad de vida; así como ampliar y difundir el arte para establecer la vinculación de manera sistemática y eficaz,
dentro del marco institucional de las medidas a seguir en cuanto a la preservación de la salud de los miembros de la
comunidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir el Arte con mayor calidad, manteniendo las medidas necesarias para preservar la salud de
alumnos y profesores, brindando al usuario de Talleres Libres de Arte, un lugar que le permita desarrollar el
potencial creativo, así como habilidades y destrezas para el fortalecimiento en su formaci

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Atender Integralmente a 800 Alumnos de AFEL (MEIF) y
Ofrecer Educación Formal a nivel Técnico a 30 Alumnos.

Alumno atendido /
830

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presupuesto destinado para servicios generales,
materiales y suministros necesarios para
operaciones y registro de actividades
institucionales.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616516211141116165162111411161651621114111616516 Taller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes XalapaTaller Libre de Artes Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830311801U006321830311801U006321830311801U006321830311801U00632Desarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades ArtísticasDesarrollo de Habilidades Artísticas

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1467 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017511211141110175112111411101751121114111017511 Dirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza AbiertaDirección General del Sistema de Enseñanza Abierta

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411701U006311830411701U006311830411701U006311830411701U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411703U006311830411703U006311830411703U006311830411703U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111017512211141110175122111411101751221114111017512 Universidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana InterculturalUniversidad Veracruzana Intercultural

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411704U006311830411704U006311830411704U006311830411704U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1470 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411911U006311830411911U006311830411911U006311830411911U00631Educación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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1471 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411920U006311830411920U006311830411920U006311830411920U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el funcionamiento de la Secretaría Académica mediante la implementación de estrategias cuantificables para
lograr un avance significativo en las tareas y la gestión académica de la Universidad Veracruzana que permita el logro
de las metas y acciones institucionales.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1472 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019110211141110191102111411101911021114111019110 Dirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica TécnicaDirección General del Área Académica Técnica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411921U006311830411921U006311830411921U006311830411921U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1473 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019120211141110191202111411101912021114111019120 Dirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de HumanidadesDirección General del Área Académica de Humanidades

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411922U006311830411922U006311830411922U006311830411922U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de nuestra sociedad mediante el ejercicio responsable de la docencia, la
investigación, la difusión de la cultura y la extensión de los servicio.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1474 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019130211141110191302111411101913021114111019130 Dirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico AdministrativaDirección General del Área Académica Económico Administrativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411923U006311830411923U006311830411923U006311830411923U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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1475 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019140211141110191402111411101914021114111019140 Dirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la SaludDirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411924U006311830411924U006311830411924U006311830411924U00631Educación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en líneaEducación en línea

Justificación del Anteproyecto

En la Universidad Veracruzana la prioridad principal es la formación integral de sus estudiantes, la cual se manifiesta en l
os distintos Programas Educativos que atienden las necesidades básicas de los mismos, desarrollando actividades enca
minadas a fomentar la cultura de la salud integrar, estilos de vida saludable y el auto cuidado.
El Examen de Salud Integral (ESI), abarca de manera general aspectos médicos, odontológicos, psicosociales, nutricion
ales, clínicos y de enfermería que permiten conocer el estado de salud integral con el que ingresan los estudiantes, así c
omo enfermedades latentes y probable riesgos futuros para la salud que puedan mermar su rendimiento académico; Es
un programa que responde de manera oportuna al logro de condiciones óptimas de salud, ya que ha permitido contar co
n información valiosa sobre las condiciones que ingresan los estudiantes y fortalecer su salud a plenitud. Partiendo de la
aplicación de programas de promoción y prevención a la salud, así como insumo para el desarrollo de proyectos de inve
stigación, alternativos, de cuyos resultados se obtenga datos para la remedición de situaciones problemáticas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Elevar la capacidad, competitividad, calidad e innovación educativa de los PE, con la finalidad de fortalecer y consolidar
las condiciones académico, administrativas y estructurales de las Entidades Académicas dscritas al área, que permitan
favorecer al cierre de brechas en las DES, en los cinco campus universitarios y la vinculación con los sectores sociales
para el desarrollo sustentable
.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1476 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019150211141110191502111411101915021114111019150 Dirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas yDirección General del Área Académica de Ciencias Biológicas y

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411925U006311830411925U006311830411925U006311830411925U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con programas educativos reconocidos por su calidad a través de la incorporación de la innovación,
internacionalización, evaluación, sustentabilidad y derechos humanos en las actividades sustantivas y adjetivas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1477 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019160211141110191602111411101916021114111019160 Dirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de ArtesDirección General del Área Académica de Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411926U006311830411926U006311830411926U006311830411926U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1478 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019180211141110191802111411101918021114111019180 Dirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación EducativaDirección General de Desarrollo Académico e Innovación Educativa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830411928U006311830411928U006311830411928U006311830411928U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Administrar en forma eficaz, eficiente, con transparencia y en apegado a la normativa aplicable, los recursos financieros,
materiales y humanos destinados a la Dependencia, coadyuvando al logro de las funciones sustantivas y adjetivas;
implementando las directrices que nos marca la SAF.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1479 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122029100211141220291002111412202910021114122029100 Vice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del RíoVice Rectoría Veracruz - Boca del Río

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830422901U006311830422901U006311830422901U006311830422901U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1480 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830431901U006311830431901U006311830431901U006311830431901U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1481 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114144019100211141440191002111414401910021114144019100 Vice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - TuxpanVice Rectoría Poza Rica - Tuxpan

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830441901U006311830441901U006311830441901U006311830441901U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1482 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114155019100211141550191002111415501910021114155019100 Vice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - MinatitlánVice Rectoría Coatzacoalcos - Minatitlán

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1830451901U006311830451901U006311830451901U006311830451901U00631Educación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en LíneaEducación en Línea

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Para cumplir con las funciones de docencia, investigación, difusión de la cultura y extensión de los servicios, la
Universidad Veracruzana dispone de un presupuesto anual integrado por los subsidios otorgados por la federación y el
estado, complementándose con los recursos extraordinarios que se obtienen de los programas federales, recursos
externos que provienen de la firma de convenios e ingresos propios.
Por lo que, Alineado al Plan General de Desarrollo 2030 y al Programa de Trabajo 2021-2025. Por una transformación
integral, al Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectoría, se plantean los objetivos, resultados y acciones que
contribuyen al cumplimiento de los seis ejes rectores en el desarrollo de las actividades sustantivas y adjetivas de la
dependencia, apegados al marco jurídico y normativo vigentes, a las políticas institucionales y a los lineamientos, así
como al principio de transparencia y la rendición de cuentas

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1483 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110612111211141106121112111411061211121114110612111 Escuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes ExtranjerosEscuela para Estudiantes Extranjeros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1840211702U006321840211702U006321840211702U006321840211702U00632Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)Cursos a Extranjeros (Autofinanciable)

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119999211141161199992111411611999921114116119999 Docencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1910011725U006311910011725U006311910011725U006311910011725U00631DocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocencia

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119999211141161199992111411611999921114116119999 Docencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1910011725U006321910011725U006321910011725U006321910011725U00632DocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocencia

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119999211141161199992111411611999921114116119999 Docencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1910011725U006331910011725U006331910011725U006331910011725U00633DocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocencia

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119999211141161199992111411611999921114116119999 Docencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación XalapaDocencia e Investigación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 1910011725U006341910011725U006341910011725U006341910011725U00634DocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocenciaDocencia

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2112611927U006312112611927U006312112611927U006312112611927U00631Coordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio Climático

Justificación del Anteproyecto

LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA COMPROMETIDA CON LOS PROBLEMAS ACTUALES QUE REPRESENTA EL C
AMBIO CLIMÁTICO MUNDIAL, AFRENTA DICHO RETO A TRAVÉS DEL IMPLULSO A INVESTIGACIONES QUE ANA
LICEN DICHA PROBLEMÁTICA EN EL ESTADO DE VERACRUZ Y QUE ESTABLEZCAN VINCULACIONES CON PRO
YECTOS E INSTITUCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

CONSTRUIR DENTRO DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA UNA AMPLIA RED DE TRABAJO ACADÉMICO
SOBRE CAMBIO CLIMÁTICO, QUE LA CONSTITUYA EN UN ORGANISMO DE REFERENCIA DENTRO DEL
ESTADO DE VERACRUZ.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

CONSTRUIR UNA RED UNIVERSITARIA CAPAZ DE DESARROLAR INVESTIGACIONES, DOCENCIA,
VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN, SOBRE EL CAMBIOCLIMÁTICO Y SUS EFECTOS EN EL ESTADO DE
VERACRUZ.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 ELABORAR UN PLAN ACCIÓN DE CAMBIO
CLIMÁTICO EN LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA

Documento
elaborado / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

DIAGNOSTICAR, PLANIFICAR REALIZACIÓN
DE TALLERES , CAPACITACIONES.

NOVIEMBRE000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 ORGANIZAR UN EVENTO ACADÉMICO EN MATERIA
DE CAMBIO CLIMÁTICO

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

EVENTO ACADÉMICO QUE BENEFICIARÁ A
ALUMNOS Y SOCIEDAD CIVIL

NOVIEMBRE000004 Actividad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 APOYAR A CUATRO PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN, DOCENCIA O VINCULACIÓN DE
GRUPOS ACADÉMICOS DE LA UV

Proyecto apoyado /
4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

TALLERES, CONFERENCIAS, APOYO A
INVESTIGACIÓN, PRÁCTICAS DE CAMPO

NOVIEMBRE000003 Evento / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2112611927U006312112611927U006312112611927U006312112611927U00631Coordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio ClimáticoCoordinación del Programa de Estudios de Cambio Climático
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714111211141117141112111411171411121114111714111 Instituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2112911408U006312112911408U006312112911408U006312112911408U00631Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones

Justificación del Anteproyecto

El propósito que el Instituto de Ciencias de la Salud se plantea para el 2023, deriva del PlaDEA institucional al 2021-2025
, que contempla como objetivos particulares engarzados con los ejes estrategicos de del programa de Trabajo 2021-202
5; Por una transformación integral: Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de la població
n en el ambito estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recursos humanos
de excelencia; Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la investigación a través del mejoramiento de la planta académ
ica conformación de grupos y redes de investigación, consolidación de los cuerpos académicos y fortalecimiento de la inf
raestructura de investigación ; Impulsar la vinculación de las actividades de docencia e investigación con la incorporación
de los investigadores a la docencia en nivel de licenciatura y posgrado y la realización de cursos de educación continua e
nfocados a la sociedad en general como respuesta a las necesidades de producir y transferir conocimientos socialmente
útiles; Impulsar las actividades de difusión con la consolidación de la Revista Médica de la Universidad Veracruzana y, pr
omover la vinculación del instituto en el ámbito institucional y con la sociedad mediante el establecimiento de servicios a l
a comunidad. Para alcanzar los objetivos arriba planteados los académicos y el personal directivo realizaron una discusi
ón profunda sobre la organización y funcionamiento del instituto.					
									

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y fortalecer las líneas de acción del Instituto de Ciencias de la Salud con el fin de desarrollar investigación
biomedica y aplicada de excelencia sustentada en el trabajo académico colegiado que aporte soluciones o genere
nuevos conocimientos que respondan a los problemas prioritarios de salud, con una cultura de calidad y sustentabilidad
contribuyendo a la distribución social del conocimiento.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de las actividades de investigación, docencia, difusión, sustentabilidad, vinculación y
extensión de los servicios a través del mantenimiento y modernización de las instalaciones y equipos
necesarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Atender o modernizar 4 espacios del ICS (Aula,
Laboratorio, Cubículo, Sala de Reuniones)

Actividad Integral /
4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el tramite de pago de manera
sustentable la optimizacion economica,
minimizando los impactos sociales y ambientales
en el ciclo de productos, consumo de materiales
e insumode oficina asi como el manejo especial
de residuos y la separacion de basura de la
entidad.

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Adquirir los insumos y metariales para la operación del
Instituto.

Insumo / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones
Coordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación enCoordinación del Programa de Capacitación e Investigación en
Prevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de AdiccionesPrevención y Tratamiento de Adicciones

Programar la solicitud de insumos conforme al
calendario de requisiciones de la DRM

DICIEMBRE000006 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Brindar mantenimiento al menos a cuatro equipos del ICS Mantenimiento / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el tramite de pago DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el
ámbito estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso
humano de excelencia, incluyendo la extensión y la gestión.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar, en congresos presenciales o virtuales, los
resultados de las investigaciones derivadas de las 4
líneas de investigación del ICS.

Ponencias / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

 / 0

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar, en revistas indexadas, los resultados de las
investigaciones derivadas de las 4 líneas de investigación
del ICS.

Publicación / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar el pago de publicación DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestionar el pago por participación en congresos DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
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sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La investigación que se desarrolla en el Centro de Ciencias de la Tierra (CCT) de la Universidad Veracruzana está sujeta
a los lineamientos establecidos en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana.
La consecución de este anteproyecto se llevará a cabo considerando el trabajo colegiado en coordinación con el persona
l directivo, académico y administrativo del CCT. Es importante considerar que las actividades realizadas en el CCT, enca
minadas a coordinar investigaciones sobre fenómenos naturales con impacto regionales y nacionales, incluyen: trabajo d
e campo, trabajo de gabinete, experimentación y análisis en laboratorios, monitoreo de variables geofísicas a través de r
edes, monitoreo de variables sociales, colaboración con cuerpos académicos y/o grupos de trabajo de la misma Universi
dad Veracruzana, así como de otras universidades nacionales e internacionales y la colaboración con dependencias en l
os tres órdenes de gobierno.
El ejercicio presupuestal 2023 del CCT está encaminado a apoyar y fortalecer las nueve líneas de investigación cultivada
s como al trabajo prioritario del mismo y fortalecer los dos observatorios a cargo (Observatorio del Agua para el Estado d
e Veracruz y Observatorio sismológico y vulcanológico de Veracruz), con el fin dar un sentido real de atención a los probl
emas y soluciones que desde las geociencias se dan a la sociedad, así como dar pertinencia social y académica del áre
a de las Ciencias de la Tierra tanto a nivel estatal como nacional e internacional.
Como parte de las actividades del CCT relacionadas con la sustentabilidad al interior de la UV, se ha tomado como base
el Plan Maestro para la Sustentabilidad de la Universidad Veracruzana. Se ha considerado conveniente asumir el eje rect
or del Sistema Universitario de Manejo Ambiental (SUMA) y en lo particular las siguientes área de desempeño: Uso apro
piado y eficiente del agua, Uso apropiado y eficiente de la energía, Uso apropiado y eficiente de insumos de oficina, Gest
ión de áreas verdes y áreas naturales protegidas, Administración y compras, Gestión de riesgo y contingencias ambienta
les, y la Formación de comunidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar conocimiento útil y difundir los resultados entre el sector público y privado a través de la coordinación y
participación de instituciones educativas y gubernamentales y organismos internacionales, la inclusión a la investigación
de alumnos de los diferentes PE afines con los proyectos y LI desarrollados en el CCT, fomentar la formación integral
del conocimiento en el alumno mediante la elaboración de trabajos recepcionales, todo ello con el desarrollo de
proyectos de investigación que se construyen en las líneas de investigación y en los Observatorios del CCT, tienen el
objeto de.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliar y diversificar los programas educativos que permitan implementar el desarrollo de estrategias para
fomentar la inclusión de estudiantes a la investigación en el área de Ciencias de la Tierra y fortalecer el
binomio investigación-posgrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Impartir EE en PE de Licenciatura y/o Posgrado,
incrementando la inclusión de los estudiantes al campo
de la investigación a nov23.

Experiencia
educativa / 16

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ofertar experiencias educativas de calidad y
pertinencia social

JULIO000002 Experiencia
educativa / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Participación de al menos un docente por
entidad académica al año en programas de
emprendimiento e innovación.

NOVIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar con al menos una experiencia educativa
en el posgrado en Ciencias de la Tierra sobre
prevención ante el cambio climático, fenómenos
meteorológicos y los riesgos naturales.

NOVIEMBRE000004 Experiencia
educativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Participar con al menos 5 ponencias en foros académicos
que permitan difundir los trabajos de investigación del
CCT a noviembre del 2023

Ponencias / 5 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la vinculación y responsabilidad social
del CCT que se refleje en el número de ponencia
presentadas a la sociedad

OCTUBRE000006 Ponencias / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ofertar cursos, talleres, diplomados en formato
virtual a través de la infraestructura de
tecnologías de información y los medios digitales
disponibles.

NOVIEMBRE000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Diseñar y rediseñar el programa educativo en modalidad
híbrida, para ampliar la oferta educativa en posgrado con
calidad.

Programa
educativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de un modelo de capacitación
para académicos en el dominio de habilidades
en diseño, desarrollo y mantenimiento de
experiencias educativas, aplicando herramientas
de comunicación multimodal.

000005 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar mantenimiento a bienes muebles e inmuebles que se utilizan en el CCT, permitiendo fortalecer la
vinculación en proyectos de investigación con dependencias relacionadas al medio ambiente en el sector
público, privado y social
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711211211141117112112111411171121121114111711211 Centro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la Tierra

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911114U006322129911114U006322129911114U006322129911114U00632Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Elaborar al menos un reporte por dependencia con las
que se colabore, que permitan incrementar la imagen
adecuada del CCT a noviembre 2023

Reporte / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los PTC en el quehacer que se refleje
en investigaciones y publicaciones

NOVIEMBRE000009 Investigación / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impartir cursos en alguna modalidad permitida
relacionados con las Ciencias de la Tierra

NOVIEMBRE000010 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliar y diversificar los programas educativos que permitan implementar el desarrollo de estrategias para
fomentar la inclusión de estudiantes a la investigación en el área de Ciencias de la Tierra y fortalecer el
binomio investigación-posgrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Atraer recursos, mediante proyectos de investigación que
permitan generar mayor conocimiento en las LI de los
investigadores para nov23

Proyecto / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incrementar los proyectos de investigación
financiados con recursos externos que se
reflejen en consolidación de cuerpos
académicos.

NOVIEMBRE000008 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711211211141117112112111411171121121114111711211 Centro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la Tierra

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911114U006322129911114U006322129911114U006322129911114U00632Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas
000003 Brindar mantenimiento a bienes muebles e inmuebles que se utilizan en el CCT, permitiendo fortalecer la

vinculación en proyectos de investigación con dependencias relacionadas al medio ambiente en el sector
público, privado y social

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Dirigir trabajos recepcionales, que permitan incrementar
la difusión de las LI y fortalecer la vinculación en
proyectos de investigación con dependencias
relacionadas al medio ambiente a Noviembre 2023.

Trabajo recepcional
/ 3

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los alumnos en el desarrollo de
Investigaciones del CCT que se reflejen en
publicaciones.

NOVIEMBRE000011 Publicación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Formar habilidades científicas con pertinencia y
calidad de estudiantes de grado mediante
tutorías, tesis y servicio social

AGOSTO000012 Servicio social / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Participar en al menos uno de los programas de
estancias de investigación

NOVIEMBRE000013 Estancia / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Abastecer de bienes y servicios necesarios al CCT, con el fin de respaldar Proyectos y líneas de
Investigación del personal académico del CCT sobre fenómenos naturales con impacto potencial en el
Estado de Veracruz y otras zonas del país.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Seguir implementando en el CCT criterios para la
adquisición responsable de bienes de menor impacto
ambiental (infraestructura, vehículos, limpieza, papelería y
otros)

Requisiciones / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Continuar realizando las adquisiciones
responsables de bienes de acuerdo a los
criterios establecidos, a través de requisiciones

NOVIEMBRE000014 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Contar con un sistema de separación y reciclado
de residuos con potencial aprovechamiento para
su reincorporación en cadenas de reutilización,
que fomente una cultura ecológica entre el
personal y estudiantes.

NOVIEMBRE000015 Sistema / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715112211141117151122111411171511221114111715112 Instituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones BiológicasInstituto de Investigaciones Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El IIB de la Universidad Veracruzana es una entidad orientada a la generación y aplicación del conocimiento de los proce
sos biológicos, en sus distintos niveles de organización, así como a la transferencia de este conocimiento a través de la
publicación de artículos científicos, libros o capítulos de libro, la participación en foros especializados o de divulgación, a
simismo, mediante la docencia en los niveles de Licenciatura, Mestría y Doctorado, se contribuye en la actividad sustanti
va de la Universidad Veracruzana que es la formación de recursos humanos con vocación en la biología y ecología.
El IIB para el desarrollo de sus actividades se organiza internamente en siete áreas de investigación: a) Biología de la Co
nservación, b) Biomedicina, c) Biología Molecular, d) Biología y Salud Integral, e) Biología Vegetal, f) Comportamiento y
Filosofía de la Biología y g) Zoología. En cada área bajo la coordinación de un investigador, se desarrollan una o varias L
GAC a las que se suman los intereses de cada académico (LGAC individuales). Cuenta con colecciones biológicas cientí
ficas con registro ante la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT). Cuenta con una plantilla int
egrada por 32 elementos de las cuales 19 son académicos, 17 investigadores y 2 técnicos académicos, y 13 son person
al dedicado a diversas tareas de carácter administrativo y/o de apoyo académico, funcionarios.
En este proyecto de Programa basado en Resultados (PbR) se plantean los objetivos, resultados y actividades que se pr
etenden alcanzar durante el año de 2023 y que requieren del apoyo administrativo, de infraestructura y económico para s
u logro.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con el soporte económico para lograr los resultados esperados en los objetivos particulares, planteados en el
Plan de Desarrollo de la Entidad Académica (PLADEA) del Instituto para 2023.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacidad y competitividad del personal académico para que cumpla con los estándares de
calidad y productividad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Asegurar que el 100% de los investigadores con
doctorado pertenezcan a PRODEP y los que cuenten con
SNI, lo mantengan o incrementen o incrementen su nivel.

Académico en el
SNI/SNC / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se buscará que los investigadores que se
incorporen al IIB cuenten con doctorado y
pertenezcan al SIN

DICIEMBRE000006 Investigador / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fomentar la participación de investigadores en eventos
académicos como congresos, simposios, seminarios.

Académico
participante / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar la participación de Investigadores en
eventos académicos nacionales e
internacionales.

DICIEMBRE000007 Participante / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911504U006312129911504U006312129911504U006312129911504U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas
000002 Consolidar la infraestructura del IIB-UV acorde a las necesidades de crecimiento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Efectuar mantenimiento preventivo y/o correctivo a diez
equipos como mejora en las condiciones y herramientas
de apoyo a los investigadores.

Académico
beneficiado / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atención a los requerimientos de servicios para
equipos de transporte, laboratorio y cómputo que
soliciten los investigadores.

DICIEMBRE000002 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Gestionar la renovación de equipo de cómputo obsoleto
que impacte en el desarrollo de los trabajos de
investigación del Instituto

Académico / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Conseguir recursos para adquisición de equipo. DICIEMBRE000004 Equipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar un ambiente deseable y propicio para el desarrollo de la investigación colaborativa (interna y
externa) y la docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Fortalecer las colecciones científicas del instituto
mediante la adquisición de los insumos básicos en
papelería, reactivos y otros insumos.

Colección / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir materiales, instrumental y reactivos
básicos (alcohol etílico, formol etc.) para las
colecciones.

DICIEMBRE000010 Insumo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar eventos académicos como simposios, congresos
y seminarios del Instituto de Investigaciones Biológicas.

Evento / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difundir los eventos académicos desarrollados
del Instituto de Investigaciones Biológicas.

DICIEMBRE000009 Evento / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacidad y competitividad del personal académico para que cumpla con los estándares de
calidad y productividad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Se buscará que los investigadores cuenten con las
mejores condiciones de investigación

Investigador / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se apoyará a los investigadores en la gestión
administrativa para sus proyectos de
investigación

DICIEMBRE000005 Académico
beneficiado / 21

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la infraestructura del IIB-UV acorde a las necesidades de crecimiento.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Continuar la adecuación de los Laboratorios que impacten
en el desarrollo de los trabajos de investigación del
Instituto

Laboratorio / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Acondicionamiento de espacios designados. DICIEMBRE000003 Espacio
acondicionado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la capacidad y competitividad del personal académico para que cumpla con los estándares de
calidad y productividad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Promover el análisis, actualización y consolidación de las
líneas generales de investigación del Instituto y de las
LGAC de los académicos.

LGAC / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Se plantea una serie de reuniones de trabajo
para el análisis y actualización de las Líneas de
Investigación del Instituto.

DICIEMBRE000008 Reuniones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar un ambiente deseable y propicio para el desarrollo de la investigación colaborativa (interna y
externa) y la docencia.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Apoyar el trabajo de campo de las diferentes áreas que lo
requieran.

Práctica de campo
/ 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aportar viáticos para el trabajo y/o actividades de
campo.

DICIEMBRE000011 Salida / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar un ambiente deseable y propicio para el desarrollo de la investigación colaborativa (interna y
externa) y la docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Asegurar el apoyo administrativo adecuado para la
gestión y desarrollo de las actividades académicas
(docencia e investigación).

Proceso
administrativo / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contar con los insumos necesarios para la
correcta administración y funcionamiento del
IIB-UV.

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Difundir e invitar a la comunidad del IIB a formar
parte de los programas de apaga la luz, ahorro
de agua potable, reciclaje de hojas y uso
moderado de insumos, así como el desecho de
materiales con medidas sustentables (pilas).

DICIEMBRE000013 Programa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1502 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911505U006312129911505U006312129911505U006312129911505U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1503 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911506U006312129911506U006312129911506U006312129911506U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1504 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911508U006312129911508U006312129911508U006312129911508U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Justificación del Anteproyecto

El INBIOTECA (Instituto de Biotecnología y Ecología Aplicada) es una entidad académica de la Universidad Veracruzana
adscrito a la Dirección General de Investigaciones, dedicado a la investigación científica y tecnológica aplicada a la soluc
ión integral de problemas en los sectores agrícola y forestal con una perspectiva de desarrollo sustentable. Contribuye a l
a capacitación, actualización y formación de recursos humanos de excelencia en los campos de la biotecnología y la eco
logía aplicada. El INBIOTECA se vincula a través de la investigación, docencia y servicios con el sector social, comprom
etido con la distribución social del conocimiento, la conservación y el aprovechamiento sustentable de los recursos natur
ales. El presente proyecto se integra a las funciones sustantivas de la Universidad Veracruzana (Investigación, Docencia
y Vinculación) establecidas en el Programa de Trabajo Estratégico 2021 -2025 y se integra al Plan General de Desarrollo
2030 de la propia Universidad. Este proyecto contribuirá al desarrollo y fortalecimiento de la investigación, su vinculación
con la docencia y con diferentes sectores de la sociedad. La producción científica proyectará a la Universidad Veracruza
na dando a conocer los resultados de investigación en revistas indizadas internacionales y en eventos y congresos cientí
ficos. La actividad docente y la dirección de tesis de licenciatura y en nuestros programas posgrado, permitirá al INBIOT
ECA vincularse con sectores atendiendo problemáticas, a la vez que, contribuirá a la formación de recursos humanos de
excelencia en el campo de la ecología aplicada y la biotecnología.
En general este proyecto permitirá el fortalecimiento e integración del personal académico integrado por 19 investigadore
s (1-SNI 3, 6-SNI2, 11-SNI1, 19-PRODEP y 3-AMC), 3 técnicos y 5 administrativos y la comunidad de estudiantes del IN
BIOTECA y sus programas de posgrado. Además, fortalecerá sus Cuerpos Académicos y las Líneas de Generación y A
plicación del Conocimiento

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades de investigación científica de frontera y biotecnológica aplicada a la solución integral de
problemas identificados en los sectores y vinculada a formar recursos humanos de excelencia en los campos de la
biotecnología y la ecología aplicada, con una perspectiva sustentable y de respeto a los derechos humanos.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar recursos humanos de excelencia mediante docencia e innovación educativa

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Graduar a los estudiantes que concluyan nuestros
programas de cada generación de maestría y doctorado.

Alumno titulado /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir los cursos semestrales y dar
seguimiento académico a los estudiantes
inscritos en los programas de posgrado del
INBIOTECA para que concluyan en tiempo y
forma.

DICIEMBRE000003 Curso / 40

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Publicar 3 artículos científicos al año como resultado de
las tesis dirigidas a nuestros estudiantes de licenciatura,
maestría y doctorado.

Artículo publicado /
3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1505 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911508U006312129911508U006312129911508U006312129911508U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Elaborar manuscritos de artículo científico en
colaboración con nuestros estudiantes dirigidos
para enviar a su posible publicación a revistas
indizadas.

DICIEMBRE000005 Publicación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Emitir una convocatoria anual para el ingreso a nuestros
dos programas de Posgrado en Ciencias reconocidos en
el PNP, Maestría y Doctorado.

Convocatoria / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollar el proceso de admisión para
seleccionar a los aspirantes que ingresarán en
cada convocatoria anual a nuestros programas
de Posgrado.

DICIEMBRE000002 Proceso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Clasificar nuestros residuos de acuerdo a su
disposición final para cumplir con las normas con
la finalidad de contribuir al plan maestro de
sustentabilidad 2030

DICIEMBRE000011 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Emitir dos convocatorias anuales para inscripción en el
programa de EE AFEL que oferta el INBIOTECA.

Convocatoria / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir los cursos AFEL que cuenten con
estudiantes matriculados en cada semestre.

DICIEMBRE000004 Curso / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación e innovación científica con excelencia

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Participar en 7 eventos académicos y cursos de
actualización nacionales o internacionales al año.

Evento / 7 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1506 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911508U006312129911508U006312129911508U006312129911508U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Participar en convocatorias de eventos
académicos nacionales o internacionales para
exponer resultados del trabajo de las LGAC del
INBIOTECA

DICIEMBRE000009 Convocatoria / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Financiar estancias de investigación, reuniones
científicas y cursos de actualización para los
académicos del Instituto.

DICIEMBRE000010 Capacitación / 18

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Publicación de 10 artículos científicos al año derivados de
las actividades de las LGAC.

Publicación / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar trabajo de campo y experimentos en
laboratorio para generar datos en cada proyecto
de investigación vigente.

DICIEMBRE000007 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaborar manuscritos de artículos científicos
para su publicación en revistas indizadas
nacionales o internacionales.

DICIEMBRE000008 Artículo escrito / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formar recursos humanos de excelencia mediante docencia e innovación educativa
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715114211141117151142111411171511421114111715114 Instituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología AplicadaInstituto de Biotecnología y Ecología Aplicada

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129911508U006312129911508U006312129911508U006312129911508U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Realizar un simposio interno de investigación y docencia
al año con nuestros estudiantes de licenciatura, maestría
y doctorado, vigentes y egresados.

Simposio / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Divulgar la ciencia a través del simposio interno
del INBIOTECA

DICIEMBRE000006 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122025121211141220251212111412202512121114122025121 Instituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129922501U006312129922501U006312129922501U006312129922501U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Justificación del Anteproyecto

En congruencia con el eje estratégico Administración y Gestión Institucional establecido en el programa de trabajo 2021-
2025 “Por una transformación integral”, se pretende promover una administración responsable, austera, transparente y s
ustentable, que rinda cuentas a la comunidad universitaria y que actúe en todo momento con apego a la legalidad y los d
erechos humanos. Se participará en la reorientación de la administración y de la gestión al servicio de las funciones sust
antivas universitarias y en particular de nuestro instituto, para buscar el cumplimiento de las metas planteadas en los dife
rentes ejes de este programa Docencia e innovación académica, Investigación, posgrado e innovación, Difusión de la cie
ncia y la cultura, y extensión de los servicios, siempre considerando los ejes transversales de Derechos humanos y suste
ntabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Optimizar el uso de los recursos financieros de manera responsable, austera, transparente y sustentable, rindiendo
cuentas a la comunidad universitaria y actuando en todo momento con apego a la legalidad y los derechos humanos
para contribuir a alcanzar las metas del programa de trabajo 2021-2025 “Por una transformación integral”, al servicio de
las funciones sustantivas de nuestro instituto, particularmente las referentes a los ejes Docencia e innovación
académica, Investigación, posgrado e innovación, Difusión de la ciencia y la cultura, y extensión de los servicios,
siempre considerando los ejes transversales de Derechos humanos y sustentabilidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación y docencia de calidad para cumplir con la misión de la institución, mediante un
adecuado uso de los recursos financieros a fin de lograr , mantener y mejorar la infraestructura y
operatividad del instituto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asegurar la estancia y permanencia de los dos edificios
rentados para dar seguridad de espacios para desarrollar
actividades universitarias.

Contrato / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asegura los contratos de dos edificios asignados
a el instituto .

NOVIEMBRE000003 Contrato / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asegura el sistema de vigilancia de accesos a las
instalaciones para dar seguridad a la comunidad
universitaria y proteger los bienes inmuebles del instituto.

Contrato / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

realizar contratos de vigilancia para asegura
bienes uebles y seguridad personal de la
comunidad universitaria.

NOVIEMBRE000004 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122025121211141220251212111412202512121114122025121 Instituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la UniversidadInstituto de Ciencias Marinas y Pesquerías de la Universidad

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2129922501U006312129922501U006312129922501U006312129922501U00631Diversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y ExactasDiversos Proyectos De Investigación en Ciencias Naturales y Exactas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Satisfacer las necesidades generales de Mantenimiento
Menor a parque vehicular, mobiliario, equipo e insumos
en el cumplimiento del programa educativa

Mantenimiento
menor / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantenimiento preventivo y correctivo a parque
vehicular , equipos de aire acondicionado y otros
mobiliarios de oficina, asi como asegurar los
insumos para mtto a los inmuebles.

NOVIEMBRE000002 Mantenimiento
menor / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

minimizar gastos de insumos de papeleria y
productos de limpieza para sensibilizar al
personal administartivo y manual la cultura del
ahorro

NOVIEMBRE000005 Reuniones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712111211141117121112111411171211121114111712111 Instituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911211U006312229911211U006312229911211U006312229911211U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

Es necesario abordar los problemas sociales actuales desde distintos enfoques antropológicos, con una planta académic
a actualizada y preparada para abordarlos de manera integral e interdisciplinaria, y contribuir con propuestas de mejoram
iento socialmente pertinentes, con ética, sentido humanista, incluyendo los derechos humanos, perspectiva de género y l
a sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer y ampliar la investigación antropológica y de las áreas afines con una planta académica preparada y
actualizada, a través de proyectos de investigación y actividades académicas de los Cuerpos Colegiados, buscando un
enfoque transversal, multidisciplinario e interdisciplinario que aborden problemas socialmente pertinentes con etica y
sentido humanista, incluyendo los derechos humanos, perspectiva de género y la sustentabilidad, vinculados con
nuestro entorno, que coadyuven a la protección, conservación y difusión del patrimonio cultural, y que contribuyan a la
formación de nuestros estudiantes a nivel de Licenciatura y Posgrado.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica actualizada con altos estándares profesionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover que 16 académicos se actualicen de acuerdo
con las necesidades  de las investigaciones y docencia.

Académico / 16 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribución en apoyor al personal académico
en trámites administrativos para su gestión.

000006 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Fomentar que 5 académicos participen en intercambios
académicos nacionales e internacionales para el
fortalecimiento de las líneas de investigación.

Académico
beneficiado / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribución en apoyor al personal académico
en trámites administrativos para su gestión

000007 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Promover la participación en 10 convocatorias internas y
externas para la obtención de recursos estatales y
federales para ampliar la investigación.

Convocatoria / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Obtención de recursos por convocatorias con
presupuesto estatal o federal.

000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Obtención de recursos por eventos
autofinanciables.

000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar que los investigadores impartan docencia como complemento de carga.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Impartir 25 cursos a nivel de Licenciatura y Posgrado Curso / 25 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de cursos de Licenciatura y
Posgrado como complemento de carga.

000017 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en la plataforma institucional los proyectos de investigación de forma individual o colectiva.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Participar en 25 eventos académicos estatales,
nacionales, regionales e internacionales.

Evento / 25 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación de avances de investigación en
distintos eventos académicos.

000013 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo a investigadores para el trabajo de
campo.

000014 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar que los investigadores impartan docencia como complemento de carga.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Realizar 8 eventos académicos como Diplomados,
Seminarios, cursos AFEL, cursos de Educación Continua,
coloquios, exposiciones.

Evento / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Contribución al conocimiento y divulgación de los
proyectos de la antropología a diversos ámbitos
sociales.

000016 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica actualizada con altos estándares profesionales.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Promover el mantenimiento y/o incorporación de 12
académicos con reconocimientos de SNI y/o PRODEP.

Investigador / 12

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incorporación de Investigadores con SNI, y perfil
deseable PRODEP.

000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Participar hasta en 21 publicaciones entre ellas: libros,
capítulos de libro, artículos de difusión y divulgación.

Publicación / 21 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de apoyo a los investigadores para que
su quehacer académico se refleje en
publicaciones arbitradas e indexadas.

000008 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fomentar que los investigadores impartan docencia como complemento de carga.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Generar un Programa de Doctorado en Ciencias
Antropológicas acorde a las nuevas tendencias
disciplinares.

Programa
educativo / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Creación de un Programa de Doctorado en
Ciencias Antropológicas.

NOVIEMBRE000018 Programa
educativo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica actualizada con altos estándares profesionales.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la incorporación de cuatro nuevos PTC con
nivel de doctorado (Antropólogo Físico, Arqueólogo,
Antropólogo social, Arqueólogo).

PTC con doctorado
/ 4

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incorporación de nuevos PTC con nivel de
doctorado.

AGOSTO000002 Convocatoria / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover que todos los proyectos de investigación y docencia contemplen acciones de vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Consolidar 5 redes de investigación con dependencias e
Instituciones nacionales e internacionales.

Redes de
colaboración / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover participación del personal academico
en la creación de  5 redes de investigación.

000020 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en la plataforma institucional los proyectos de investigación de forma individual o colectiva.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Registrar 25 proyectos de investigación en SIREI Proyecto / 25 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de un proyecto institucional para el
apoyo a 25 proyectos registrados en SIREI

000009 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realización de un programa para el
acondicionamiento a los 3 laboratorios de
investigación.

000010 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Apoyo a los académicos con un programa de
mantenimiento menor para mantener en óptimas
condiciones todas las instalaciones del Inst. para
la realización de eventos académicos y
desarrollo de investigaciones, así como
proporcionarles materiales e insumos y servicios
básicos para desarrollar sus actividades.

000011 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover que todos los proyectos de investigación y docencia contemplen acciones de vinculación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Registrar 10 proyectos de vinculación en el SIVU, y redes
con otras dependencias e instituciones.

Proyecto / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de 10 academicos registren
proyectos en el SIVU

000019 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Registrar en la plataforma institucional los proyectos de investigación de forma individual o colectiva.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Desarrollar 1 seminario interno para establecer un diálogo
entre los académicos del instituto y exponer avances y
resultados de investigación.

Seminarios / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712111211141117121112111411171211121114111712111 Instituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de AntropologíaInstituto de Antropología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911211U006312229911211U006312229911211U006312229911211U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Realización de un seminario anual permanente
interno.

000012 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Conformar una revista anual del Instituto. Revista públicada /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Edición de una revista anual. SEPTIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712115211141117121152111411171211521114111712115 Instituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones JurídicasInstituto de Investigaciones Jurídicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911213U006312229911213U006312229911213U006312229911213U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

La investigación jurídica enfrenta hoy en día nuevos retos, uno de ellos es, impulsar la innovación en la actualidad y atra
er estudiantes universitarios a sus institutos para brindarles formación integral y volverlos parte de la producción del con
ocimiento con calidad académica, pertinencia social y cultural. La manera más efectiva es la creación de nuevos proyect
os, su estudio y desarrollo que impulsen a la innovación, la formación de alumnos con juicios críticos y de participació
n. La investigación en las instituciones de educación superior no sólo debe crear proyectos e involucrar en ellos al estudi
ante universitario, también debe incrementar los productos con calidad en la investigación, pues solo de esa forma es po
sible cumplir con el propósito principal de los institutos de investigación, la de distribuir conocimiento efectivo y útil a la ac
ademia y a la sociedad. Es necesario también que el trabajo realizado en los institutos sea compartido y reconocido no s
ólo por la institución base, sino por otras instituciones regionales, nacionales e internacionales. Es por ello que, la interna
cionalización y difusión de los productos que surgen de los institutos de investigación, es la manera más idónea de dar a
conocer el trabajo que se realiza y con ello cumplir con el servicio a la comunidad, contribuir con el desarrollo social, cult
ural y económico de las sociedades y progresar de manera equilibrada en todos los sistemas que componen la educació
n superior. En este sentido, las más importantes dimensiones del desempeño académico de los institutos de investigació
n se ubican en sus núcleos académicos, la formación de recursos humanos, la producción de investigación y la obtenció
n de recursos externos. Respecto a la primera de ellas, los indicadores relevantes es el número de investigadores con gr
ado de doctor, miembros del Sistema Nacional de Investigadores, número de investigadores con reconocimiento Progra
ma para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), y el reconocimiento por la SEP de la labor desempeñada por part
e de sus cuerpos académicos. En cuanto a la formación de recursos humanos, el impacto por entidad se mide en razón
de la contribución de éstas en la formación de recursos en los niveles de especialización, licenciatura, maestría y doctora
do. La producción en investigación, por su parte, tiene como indicadores relevantes el nivel de producción de artículos, li
bros y capítulos de libros; así como el grado de visibilización que ésta tiene a través de índices y bases de datos científic
os y especializados por área del saber. Por último, la obtención de recursos externos se liga al reconocimiento de la calid
ad de producción científica o la satisfacción de necesidades específicas de investigación y en ella resulta relevante la obt
ención de recursos destinados a la investigación científica o tecnológica del país, dentro de la cual destacan organismos
como el CONACyT y programas como el PRODEP. En virtud de todo lo anterior, es que el presente Presupuesto basado
en Resultados, hace énfasis en la medida en la que el techo financiero de la entidad lo permite, en la edición, distribució
n y difusión de los productos de investigación de la comunidad investigadora y de algunos de sus programas académico
s.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar, sistematizar, transmitir y difundir conocimientos científicos, predominantemente en el campo disciplinar jurídico
que proporcionen soluciones a los diversos problemas del Estado de Veracruz en sus diversos contextos en que se
desarrolla la entidad, y así mismo, vincular la extensión de los servicios del instituto con otras instituciones académicas
de reconocido prestigio para la finalización de sus propósitos

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las funciones de investigación, docencia y vinculación, desarrollando la difusión de resultados
que favorezcan la distribución social con ponencias en eventos académicos estatales, nacionales e
internacionales donde el instituto colabore en las investigaciones de gran trascendencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr la participación de 7 investigadores en congresos
regionales, estatales e internacionales a convocarse en
2023

Académico
participante / 7

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Establecer alianzas, convenios con otras
instituciones académicas para participar en
eventos académicos, asignando recursos
financieros

AGOSTO000002 Convenio / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una cultura de consumo de productos regionales, optimizando el manejo de los recursos
financieros con la finalidad de desarrollar las actividades sustantivas en la dependencia; así como ofrecer
una buena política ambiental con el uso consciente y eficiente de energía, agua e insumos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Coordinar las acciones necesarias a fin de garantizar el
desarrollo de la dependencia a través de la compra de
insumos de calidad

Servicios / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribuir al pago de los servicios básicos DICIEMBRE000003 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Detallar los servicios derivados de gestiones
administrativas.

SEPTIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Efectuar la compra de insumos, materiales
administrativos y didácticos con los criterios
ambientales para garantizar el desarrollo de las
actividades

AGOSTO000005 Insumo / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712114211141117121142111411171211421114111712114 Instituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico Sociales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de investigaciones Histórico sociales tiene como función sustantiva la investigación aplicada en los campos d
e la historia, geografía histórica, la antropología, la sociología, ciencia política con atención especial a los estudios region
ales de la región Golfo-Caribe, la zona fronteriza y Estados Unidos; la docencia a través del diseño e implementación de
estudios de posgrado: Maestría en Ciencias Sociales y los Doctorados: Historia y Estudios Regionales así como el de Ci
encias Sociales; las actividades de vinculación, gestión, difusión y extensión de los servicios. La agrupación de las líneas
de investigación mediante los Cuerpos Académicos, grupos de investigación y redes académicas, juegan un papel funda
mental en el trabajo colectivo de los investigadores, lo que permite la diversificación de su carga académica, permitiendo
contribuir al desarrollo social de la entidad y del país, con importantes aportes en el ámbito internacional.
El presente anteproyecto de Presupuesto basado en Resultados 2023 (PbR), nos permitirá mejorar los bienes y servicios
que presta la entidad de acuerdo a los fines institucionales de la Universidad Veracruzana, asignando el presupuesto en
un marco de transparencia y aplicando los criterios de equidad, eficiencia y eficacia basado en resultados conforme lo de
fine el Plan General de Desarrollo 2030 y el PLADE de nuestra entidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir satisfactoriamente con la función sustantiva principal que es la Investigación, fortaleciendo su articulación con la
docencia, gestión, vinculación y difusión, generando producción científica a partir de los proyectos de innovación
académica, incidiendo en la formación de profesionistas competitivos capaces de incursionar en la sociedad del
conocimiento y promoviendo en diferentes ámbitos la divulgación de la ciencia, todo en un marco de servicios
educativos de calidad.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la investigación individual y colectiva conforme a las líneas de generación y aplicación del
conocimiento para generar producción científica innovadora

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar en el 2023 el nivel de SNI de dos
investigadores para aumentar el compromiso de
desempeño en la investigación

Académico en el
SNI/SNC / 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar el quehacer académico para que
incremente el nivel de los investigadores con
reconocimiento externo SNI

OCTUBRE000004 Académico
beneficiado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar al 2023 diez artículos en revista indexada para
concretar publicaciones

Artículo revista
indexada / 10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los Investigadores en su quehacer
académico para concretar la publicación
arbitrada e  indexada de artículos

OCTUBRE000003 Publicación / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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000003 Mejorar la difusión del conocimiento científico y la participación en organismos nacionales e internacionales

para consolidar el compromiso universitario con el desarrollo social de la entidad veracruzana y del país

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Organizar en el 2023 diez eventos locales o nacionales
con tematicas relacionadas con las lineas de
investigación adscritas al Instituto para la divulgación del
quehacer académico

Evento / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los investigadores para que su
quehacer académico este acorde con sus LGAC
mediante la realización de eventos, en apego al
Plan Maestro de Sustentabilidad 2030,
implementando el uso de articulos de material
biodegradable

OCTUBRE000007 Investigador / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la investigación individual y colectiva conforme a las líneas de generación y aplicación del
conocimiento para generar producción científica innovadora

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Incrementar en el 2023 en diez el número de experiencias
educativas a nivel licenciatura y posgrados impartidas,
para cumplir con el complemento de carga.

Experiencia
educativa / 10

SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la articulación investigación-docencia
mediante el incremento en el número de
investigadores que imparten experiencias
educativas.

SEPTIEMBRE000005 Investigador / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asumir una cultura de transparencia, acceso a la información y rendición de cuentas para cumplir con las
políticas institucionales de austeridad y disciplina financiera encaminados a lograr el bienestar de la
comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Elaborar y presentar al 2023, un informe anual de
actividades para dar cumplimiento a las disposiciones
institucionales

Informe / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Mejorar el ejercicio de la rendición de cuentas
mediante el cumplimiento del informe anual de
actividades

NOVIEMBRE000009 Documento
elaborado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener permanentemente las buenas condiciones de las instalaciones y los servicios de la dependencia
para responder a una educación superior de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Realizar en el 2023, ocho mantenimientos menores en
la dependencia para la conservación del inmueble

Mantenimiento
menor / 8

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir los pagos del mantenimiento menor al
inmueble

OCTUBRE000013 Gestión
Administrativa / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Contar en el 2023 con los dos servicios básicos, agua y
energía eléctrica, herramientas indispensables para el
cumplimiento de la función sustantiva UV

Pago de servicios
básicos / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir el pago de los servicios básicos agua y
energía eléctrica en los periodos establecidos.

DICIEMBRE000012 Pago de servicios
básicos / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la difusión del conocimiento científico y la participación en organismos nacionales e internacionales
para consolidar el compromiso universitario con el desarrollo social de la entidad veracruzana y del país

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Cubrir en el 2023 el pago tres membresias anuales,
para formar parte de los organismos: COMECSO,
CLACSO, COMITÉ MEXICANO DE CIENCIAS
HISTÓRICAS

Membresía / 3 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la vinculación con organismos no
gubernamentales gestionando tramites de
membresias 

MAYO000008 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener permanentemente las buenas condiciones de las instalaciones y los servicios de la dependencia
para responder a una educación superior de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Realizar en el 2023, veinte mantenimientos de equipo de
cómputo para la conservación de los mismos.

Mtto. a equipo de
cómputo / 20

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el pagos de mantenimiento de equipo
de cómputo

OCTUBRE000014 Gestión
Administrativa / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la difusión del conocimiento científico y la participación en organismos nacionales e internacionales
para consolidar el compromiso universitario con el desarrollo social de la entidad veracruzana y del país

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Presentar en el 2023 diez ponencias en eventos
nacionales e internacionales para la divulgacion de la
ciencia

Ponencias / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la divulgación de la ciencia mediante la
elaboración de ponencias

OCTUBRE000006 Documento
elaborado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asumir una cultura de transparencia, acceso a la información y rendición de cuentas para cumplir con las
políticas institucionales de austeridad y disciplina financiera encaminados a lograr el bienestar de la
comunidad universitaria

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Ejecutar en el 2023 un plan de gastos para resolver en
forma inmediata y eficiente las necesidades derivadas de
la función sustantiva en la dependencia

Plan / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar la calidad del gasto aplicando las
políticas de austeridad y de disciplina financiera
en la gestion administrativa.

NOVIEMBRE000011 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la investigación individual y colectiva conforme a las líneas de generación y aplicación del
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conocimiento para generar producción científica innovadora

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Apoyar al 2023 ocho proyectos de investigación
innovadores, para generar conocimiento científico
innovador.

Proyecto / 8 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar proyectos coordinados por los
investigadores para que su quehacer académico
genere conocimiento científico innovador.
                                                                          
                                                                                   

OCTUBRE000002 Proyecto apoyado /
8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener permanentemente las buenas condiciones de las instalaciones y los servicios de la dependencia
para responder a una educación superior de calidad

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Contar en el 2023 con un servicio de vigilancia para el
resguardo del patrimonio institucional

Espacio seguro UV
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el pago del servicio de vigilancia en los
periodos establecidos

DICIEMBRE000015 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asumir una cultura de transparencia, acceso a la información y rendición de cuentas para cumplir con las
políticas institucionales de austeridad y disciplina financiera encaminados a lograr el bienestar de la
comunidad universitaria



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1523 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712114211141117121142111411171211421114111712114 Instituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico SocialesInstituto de Investigaciones Histórico Sociales
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Convocar en el 2023, a diez sesiones entre Junta
Académica, Colegio de profesores y Consejo Técnico
para tratar los asuntos de su competencia

Sesiones / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar el ejercicio colegiado de la toma de
decisiones al interior del Instituto llevando a cabo
las reuniones académicas necesarias.

OCTUBRE000010 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones Lingüístico-Literarias aumentará su producción académica en términos de la conservación
, el estudio crítico especializado y la difusión del patrimonio literario de México e Hispanoamérica, mediante el diseño y el
desarrollo de proyectos de investigación que incidan en la recuperación y valoración de la memoria histórica y cultural de
las regiones de habla hispana, así como en otras que tengan interés en retrotraer los productos literarios escritos en leng
ua española a otras lenguas. Los resultados de investigación que genera el IIL-L estarán dirigidos no solamente al públic
o especializado, sino que buscarán enfatizar el compromiso con el entorno y los distintos sectores en los que tiene prese
ncia e impacto. La idea es hacer mucho más evidente la pertinencia social de las funciones sustantivas que definen al In
stituto como una entidad académica de formación e investigación educativa de nivel superior. La exigencia fundamental
para llevar a cabo estas actividades y alcanzar óptimos resultados estriba en la realización del trabajo individual y colabo
rativo en un marco de respeto, de apertura y de diálogo con los colegas, pares, compañeros de trabajo, estudiantes, aut
oridades universitarias, público y sociedad civil; este ambiente armónico ha de ser fundamental para contribuir al logro d
e las metas institucionales contempladas en el Programa de Trabajo 2021-2025: "Por una transformación integral" de la
Universidad Veracruzana, que a su vez se enmarca en el Plan General de Desarrollo 2030. En el año 2023 desarrollare
mos actividades editoriales directamente asociadas a nuestra actividad sustantiva y encaminadas a la consolidación de l
as fortalezas de nuestro Instituto con un calendario trimestral de trabajo que nos permita conocer, valorar y, en su caso,
evaluar, las actividades y los resultados alcanzados. Sin duda, nuestros esfuerzos estarán dirigidos al fortalecimiento del
trabajo académico colectivo a través de los Cuerpos Académicos, los Núcleos Académicos Básicos del Colegio de Profe
sroes de los posgrados de la entidad y de otros grupos de investigación; también daremos impulso a la formación de nue
vas redes de colaboración y/o cooperación para consolidar las recientes LGAC, la docencia, las tutorías y los programas
de vinculación. Continuaremos respaldando el diálogo abierto y permanente con IES nacionales e internacionales, a trav
és de la realización de reuniones y encuentros académicos en nuestra Institución y fuera de ella, sea de manera presenc
ial o vía remota utilizando las tecnologías de la información y la comunicación a nuestro alcance. Para lograr una sinergia
laboral sana, optimizaremos las funciones que desempeña el personal administrativo, técnico y manual y de confianza, e
n apoyo al desarrollo de la investigación, la práctica docente y la extensión de los servicios. En razón de esto, el IIL-L po
ndrá en marcha una serie de actividades que contribuyan a mantener la competitividad y elevar la excelencia tanto en el
ámbito de la generación e innovación del conocimiento como en la diversificación de las formas en que nuestros product
os se vinculan con la sociedad regional, nacional e internacional. Para que nuestros resultados tengan el impacto desea
do, buscaremos que nuestras publicaciones periódicas y monográficas sean de acceso abierto, libre y gratuito o que al
menos se encuentren en las bibliotecas públicas a disposición de toda persona interesada. Nuestro objetivo será ir más
allá de contribuir a la formación de nuevos recursos humanos tanto en el ámbito de la investigación como en el ámbito pr
ofesionalizante, mediante una oferta más amplia de actividades de Educación Continua; nos empeñaremos en atender l
os temas de la agenda pública internacional con la intención de posicionarnos como una entidad consciente de la realida
d actual y con claras posibilidades de contribución a su entendimiento, comprensión y aprovechamiento para el bienestar
de la humanidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar, de manera sistemática, las actividades de incidencia y retribución social asociadas a las 6 LGAC del
Instituto reconocidas por la Junta Académica con la intención de incorporar en las acciones y saberes intrínsicos a la
vida universitaria, tanto en la formación como en la producción, difusión y vinculación académica, la cultura de la
sustentabilidad y la procuración de los derechos humanos en las diversas posibilidades que ofrece el campo de la
investigación literaria, sea desde el trabajo disciplinario, trans o multidisciplinario.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y ampliar el impacto y la incidencia de los productos y de las actividades sustantivas de los
académicos del IIL-L  mediante la certificación interna y externa de la calidad y la excelencia educativa.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover la permanecia de los Investig., del SNI/SNCA e
incentivar el ascenso.

Académico / 19 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incrementar la competitividad de la planta
académica mediante las publicaciones en
espacios reconocidos por sus buenas prácticas
editoriales y su alto factor de impacto.

DICIEMBRE000002 Artículo indexado /
9

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover en el ámbito internacional los nuevos
resultados de investigación de la comunidad del
IIL-L.

DICIEMBRE000003 Libro / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Resolver en sesiones de trabajo con los órganos colegiados que corresponda, las prioridades de
crecimiento y transformación del IIL-L

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Incrementar los productos académicos en sistemas de
acceso abierto de alto impacto.

Artículo publicado /
15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Actualizar el sistema de registro de productos
académicos generados por los académicos del
IIL-L.

DICIEMBRE000017 Base de datos / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar el proyecto editorial del IIL-L mediante la ampliación de sus productos, su difusión e impacto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Fortalecer las distintas LGAC de la entidad mediante el
incremento de espacios editoriales.

Colección / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proponer la creación de una nueva colección
que sea digital.

DICIEMBRE000010 Colección / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Editar y publicar volúmenes de la Colección
Libros del OCELOTE.

DICIEMBRE000011 Libro / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Editar y publicar volúmenes de la Colección
Pensamiento y cultura latinoamericanos.

DICIEMBRE000012 Libro / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Incorporar a El Pez y la Flecha a los catálogos e
índices de calidad editorial.

DICIEMBRE000013 Catálogo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Resolver en sesiones de trabajo con los órganos colegiados que corresponda, las prioridades de
crecimiento y transformación del IIL-L

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Integrar, ante Junta Académica, grupos de trabajo para el
proyecto colectivo.

Grupo / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Definir actividades dentro del proyecto
institucional como parte de carga de trabajo de
los integrantes del IL-L.

DICIEMBRE000016 Documento
actualizado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Difundir permanentemente los resultados de actividades
académicas y culturales.

Pagina Web
actualizada / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover los perfiles de académicos en
plataformas digitales para incrementar su
presencia e impacto en otros espacios.

DICIEMBRE000018 Académico / 19

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Mantener los PE de posgrado de calidad especializados
en los estudios literarios.

Posgrado en el
PNPC / 2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1527 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712116211141117121162111411171211621114111712116 Instituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico LiterariasInstituto de Investigaciones Lingüístico Literarias

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911215U006312229911215U006312229911215U006312229911215U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Integrar a los planes y programas de estudio la
atención a las recomendaciones recibidas por el
CONACyT.

DICIEMBRE000019 Plan de Ests
actualizado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Organizar actividades de vinculación en sectores
distintos al educativo.

DICIEMBRE000020 Actividad de
divulgación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y ampliar el impacto y la incidencia de los productos y de las actividades sustantivas de los
académicos del IIL-L  mediante la certificación interna y externa de la calidad y la excelencia educativa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Desarrollar un proyecto colectivo multidisciplinario, en su
primera etapa.

Recurso digital / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar y registar el proyecto colectivo en SIREI
para fortalecer la nueva LGAC.

DICIEMBRE000007 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Desarrollar actividades de vinculación e
indicencia entorno a la temática del proyecto.

DICIEMBRE000008 Actividad de
vinculación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Integrar un grupo de trabajo multidisciplinario
para desarrollar el proyecto derivado de la nueva
LGAC.

DICIEMBRE000009 Redes de
colaboración / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mejorar la calidad de los perfiles de los Investig., para el
ejercicio docente.

PTC con perfil
deseable / 16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en cursos de actualización profesional
y de competencias digitales.

DICIEMBRE000004 Curso / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Sostener la colaboración docente en programas
de licenciatura para vincular la docencia con la
investigación.

DICIEMBRE000005 Curso / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Diseñar y ofrecer un curso sobre Literatura y
ecrocrítica para fomentar la cultura de la
sustentabilidad.

DICIEMBRE000006 Curso educación
continua / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar el proyecto editorial del IIL-L mediante la ampliación de sus productos, su difusión e impacto.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Publicar Nos., de la revista El Pez y la flecha con temas
de la agenda Internac.

Revista públicada /
3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Convocar al envío de contribuciones sobre los
problemas actuales: violencia, salud, género,
migración, equidad y sustentabilidad.

DICIEMBRE000014 Convocatoria / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover el estudio de la literatura como fuente
de comprensión de los problemas actuales.

DICIEMBRE000015 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones en Educación continúa con la mejora de sus programas educativos de posgrado y proyect
os de investigación básica y aplicada desde diversas aproximaciones teórico-metodológicas. Nuestro trabajo académico
está dividido en seis líneas de investigación: 1) Estudios Interculturales, 2) Estudios en educación, 3) Educación Ambient
al para la sustentabilidad, 4) Actores sociales y disciplinas académicas, 5) Investigación lingüística y didáctica de la Trad
ucción y 6) Territorio, aprendizaje, comunidad y acción colectiva. En virtud de lo anterior, el subsidio estatal ordinario 202
2 estará orientado a manejar de manera eficiente y óptima las condiciones de operatividad del Instituto de Investigacione
s en Educación atendiendo los ejes estratégicos del Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025 Por una transformació
n integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar conocimiento científico sobre el campo educativo fortaleciendo las líneas de investigación y coadyuvar a la
solución de problemas educativos a nivel estatal, nacional e internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación en educación que contribuya a fortalecer las 6 lineas de investigación del Instituto
de Investigaciones en Educación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Incrementar a 18 académicos en el Sistema Nacional de
Investigadores.

Académico en el
SNI/SNC / 18

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia de investigadores a foros, talleres,
seminarios y congresos nacionales o
internacionales en modalidad presencial o
virtual.

NOVIEMBRE000005 Evento / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con infraestructura física y tecnológica adecuada para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas, que favorezcan los procesos de investigación y docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar 10 adquisiciones de materiales necesarios para
el desarrollo de las funciones sustantivas.

Adquisición / 10 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejercer el presupuesto destinado a materiales e
insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades sustantivas

NOVIEMBRE000009 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación en educación que contribuya a fortalecer las 6 lineas de investigación del Instituto
de Investigaciones en Educación.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712113211141117121132111411171211321114111712113 Instituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en Educación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar 5 artículos en revistas indexadas para promover
la investigación cientifica.

Artículo revista
indexada / 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los investigadores mediante el pago de
traducciones de sus artículos.

NOVIEMBRE000004 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir las actividades del Instituto de Investigaciones en Educación mediante eventos académicos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Ofrecer 1 evento académico con invitados externos y
fomentar espacios de sensibilización y diálogo.

Evento / 1 MARZO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Evento académico sobre sustentabilidad y
cambio climático dentro del marco del 50
aniversario de Instituto de Investigaciones en
Educación.

FEBRERO000007 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación en educación que contribuya a fortalecer las 6 lineas de investigación del Instituto
de Investigaciones en Educación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contar con 6 miembros activos en asociaciones donde se
promueva la investigación científica en México.

Membresía / 6 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar el pago de 6 miembros de diferentes
asociaciones nacionales o internacionales.

NOVIEMBRE000006 Membresía / 6

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con infraestructura física y tecnológica adecuada para el desarrollo de las actividades académicas y
administrativas, que favorezcan los procesos de investigación y docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Asegurar el pago de servicios básicos para la
funcionalidad de las instalaciones.

Pago de servicios
básicos / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Pago de servicios básicos de telefonía y energía
eléctrica.

NOVIEMBRE000010 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Mantener en óptimas condiciones las instalaciones
mediante la realización de 2 mantenimientos menores.

Mantenimiento
menor / 2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización de mantenimiento en diversas áreas
de la dependencia.

NOVIEMBRE000011 Mantenimiento
menor / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación en educación que contribuya a fortalecer las 6 lineas de investigación del Instituto
de Investigaciones en Educación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Asistir a 4 estancias académicas cortas para desarrollar
proyectos de investigación.

Estancia de
académico / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar recurso a los investigadores para que se
realicen estancias de investigación.

DICIEMBRE000002 Estancia de
académico / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo en el procesamiento de datos recabados
en las investigaciones.

NOVIEMBRE000003 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712113211141117121132111411171211321114111712113 Instituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en EducaciónInstituto de Investigaciones en Educación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911216U006312229911216U006312229911216U006312229911216U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar y difundir el conocimiento en investigación educativa mediante la producción científica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Publicar 2 números de las revista en Investigación
Educativa CPue

Revista públicada /
2

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de reservas de derechos de autor de la
revista en Investigaciones Educativas CPUe.

NOVIEMBRE000008 Revista públicada /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111712112211141117121122111411171211221114111712112 Instituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de FilosofíaInstituto de Filosofía

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911218U006312229911218U006312229911218U006312229911218U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Filosofía está abocado a reflexionar en torno a las grandes interrogantes de nuestro tiempo desde la ampli
a tradición de pensamiento occidental; esto, sin embargo, no excluye abordar los cuestionamientos que se presentan de
sde distintas latitudes. La filosofía, siendo una actividad que difícilmente tiene una aplicación directa, es la base de toda
comprensión teórica y práctica en la que se desenvuelve nuestra vida colectiva. Es, pues, de la mayor importancia desar
rollar un cuerpo de trabajo riguroso, abierto y sensible a los problemas que afectan nuestro tiempo y nuestro entorno. El
IF cuenta con una fuerte línea de trabajo en Ética, con énfasis en justicia, derechos humanos y temas de responsabilida
d social. Buscamos, igualmente, contar con las condiciones materiales adecuadas para la realización de nuestro trabajo
con el fin de favorecer un ambiente cordial entre todo el personal, así como un diálogo fructífero entre los investigadores
del Instituto y con colegas nacionales y extranjeros.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Producir investigación filosófica de alta calidad abierta al diálogo permanente con otras disciplinas y saberes que ha de
verse plasmada en libros, artículos, conferencias; formar doctores en filosofía, así como participar en programas de
licenciatura. Realizar trabajo de divulgación de la filosofía entre públicos amplios; incidir en el diseño institucional a
través de la participación crítica en el planteamiento de modelos educativos, planes y programas.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Comunicar el conocimiento filosófico generado a través de participación en foros de pares nacionales e
internacionales, y a través de la Revista Stoa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Invitar a cuatro académicos externos para actividades de
apoyo al desarrollo de las LGAC´s.

Académico invitado
/ 4

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de espacios para la presentación pública
y recursos para la actividad académica.

DICIEMBRE000016 Gestión
Administrativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar Conocimiento Filosófico Y Científico De Alta Calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Producir 12 artículos en Revistas de Filosofía y/o Ciencias
indizadas y con arbitraje estricto.

Artículo publicado /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de seminarios de investigación y
redacción de informes.

DICIEMBRE000008 Seminarios / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Producir 3 capítulos de libro en volúmenes colectivos en
editoriales de prestigio internacional y amplia cobertura.

Capítulo de libro / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Trabajo de investigación para publicar 3
capítulos de libro de Filosofía, Ciencias o
Humanidades en editoriales de prestigio.

DICIEMBRE000009 Publicación / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar Las Instalaciones Y Los Recursos De La Dependencia En Apoyo A Las Funciones Académicas
De La Misma.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Llevar a cabo la operatividad del Instituto de Filosofía y
del Doctorado en Filosofía con calidad, eficiencia y
transparencia.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de mat. de apoyo a las actividades
del Inst. de Filosofía y provisión permanente de
condiciones para laborar en las ofnas del IF.

DICIEMBRE000002 Compra
consolidada / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Renta de instalaciones adecuadas para las
actividades académicas, comunes y
administrativas del Instituto de Filosofía.

DICIEMBRE000003 Renta de inmueble
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Procuración de servicio de vigilancia de
seguridad durante todo el año.

DICIEMBRE000004 Servicios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pago y uso adecuado de los servicios de
telefonía e internet.

DICIEMBRE000005 Compra
consolidada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Traslados locales para realizar los trámites delIF
y como apoyo para el personal académico
cuando sea requerido.

DICIEMBRE000006 Traslados / 50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Atender las necesidades administrativas del Instituto de
Filosofía a través de las gestiones realizadas por el
personal contratado para tal efecto.

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Recontratación de un personal eventual para
realizar todas las gestiones administrativas del
Instituto de Filosofía.

DICIEMBRE000007 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Transmitir y sistematizar el Conocimiento Filosófico para la formación de estudiantes a través de cursos,
seminarios y la actualización del acervo bibliográfico de apoyo para la investigación y la docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Impartir 10 experiencias educativas en los niveles de
licenciatura, maestría y/o doctorado.

Experiencia
educativa / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reuniones académicas para la preparación de
los temas del programa de estudios
correspondiente.

DICIEMBRE000012 Reuniones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar Conocimiento Filosófico Y Científico De Alta Calidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Producir dos libros individuales en editoriales de
reconocido prestigio internacional y amplia cobertura.

Libro / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formación de grupos de investigación para el
desarrollo de 2 libros individuales en editoriales
de prestigio.

DICIEMBRE000010 Publicación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Producir 1 libro colectivo con los resultados en conjunto
de las LGAC´s del Instituto y el programa de doctorado.

Libro / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de actividades de investigación con
los estudiantes de doctorado para producir un
libro colectivo.

DICIEMBRE000011 Producto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Comunicar el conocimiento filosófico generado a través de participación en foros de pares nacionales e
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911218U006312229911218U006312229911218U006312229911218U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades
internacionales, y a través de la Revista Stoa.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Producir y presentar 5 ponencias en simposios nacionales
e internacionales de calidad, de forma virtual o presencial.

Ponencias / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo de investigación para elaborar los
informes que se presentarán en los respectivos
simposios, leer las ponencias virtual o
presencialmente

DICIEMBRE000014 Informe / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Transmitir y sistematizar el Conocimiento Filosófico para la formación de estudiantes a través de cursos,
seminarios y la actualización del acervo bibliográfico de apoyo para la investigación y la docencia.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Actualizar y sistematizar 1 acervo bibliográfico de apoyo
para la investigación y la docencia a nivel posgrado.

Recurso
documental / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Compra consolidada de material bibliográfico. DICIEMBRE000013 Compra
consolidada / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Comunicar el conocimiento filosófico generado a través de participación en foros de pares nacionales e
internacionales, y a través de la Revista Stoa.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Publicar dos números de la Revista Stoa con artículos
externos y con arbitraje doble ciego.

Producción editorial
/ 2

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Edición y formación de los artículos
correspondientes a los números de la revista.

JULIO000018 Producto digital / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Llevar a cabo 5 sesiones de trabajo del cuerpo
académico.

Sesiones / 5 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión de académicos en seminario de
investigación

DICIEMBRE000015 Reuniones / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Llevar a cabo 3 sesiones del seminario de investigadores. Sesiones / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Reunión de los 6 académicos en el Instituto de
Filosofía

DICIEMBRE000017 Reuniones / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Gestionar Las Instalaciones Y Los Recursos De La Dependencia En Apoyo A Las Funciones Académicas
De La Misma.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Clasificar los residuos de manera responsable para su
manejo adecuado en desechos orgánicos e inorgánicos,
contribuyendo al cuidado ecológico.

Acción sustentable
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión adecuada de residuos, utilizando botes
de basura para cada tipo de desecho.

DICIEMBRE000019 Gestión para la
sustentabilidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El Centro de Estudios de la Cultura y la Comunicación fue creado por acuerdo rectoral en febrero de 2009, para propiciar
la investigación en el área de los fenómenos culturales, tales como la construcción de identidades colectivas en el plano
estatal y local, las distintas formas de comunicación, las características de los espacios públicos; el impacto de la migraci
ón en la cultura regional, y otros problemas identitarios derivados de la globalización. También incluye el estudio de las c
ulturas regionales o locales en relación con los procesos globales que han derivado en culturas híbridas, así como las cu
lturas transfronterizas y sus derivaciones; la influencia que ha ejercido la tecnología en las manifestaciones culturales, so
bre todo el impacto de las nuevas tecnologías en los procesos de creación y recepción de la cultura. Incluye igualmente
el estudio de las mediaciones políticas y económicas de la cultura, así como el funcionamiento e influencia de las industri
as culturales, las políticas culturales, el tema de la formación de lectores, considerando los diversos soportes de lectura,
y en general, la dimensión del poder y su relación con la cultura y la comunicación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar programas de investigación y docencia en el campo de los estudios de la Cultura y la Comunicación, para
ofrecer actividades académicas y de difusión relacionadas con la líneas de investigación: 1.-Identidad cultura y poder, 2-
Prácticas culturales y construcción de la memoria, a los académicos y estudiantes, así como al público no académico,
privilegiando la innovación académica con calidad y presencia en el entorno.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular las actividades del centro con los intereses culturales y comunicativos de la comunidad
veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Llevar a cabo 4 acciones de difusión de las actividades
del Centro de Estudios de la Cultura y la Comunicación

Actividad de
divulgación / 4

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Lograr la vinculación de la academia y la
población de Veracruz, con la organización de un
congreso y tres presentaciones de libros.

NOVIEMBRE000002 Congreso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Realizar la publicación semestral de la revista
Balajú. Revista de Cultura y Comunicación de la
Universidad Veracruzana

JULIO000003 Publicación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar la actividad sustantiva del Centro, que consiste en investigación de alto nivel en torno a las
líneas de investigación del Centro: 1) Identidad, cultura, comunicación y poder y 2) Prácticas culturales,
discursos y memoria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Publicar 5 artículos relacionados con los proyectos de
investigación, de cada uno de los proyectos de
investigación desarrollados.

Artículo publicado /
5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Los 5 artículos buscaran publicarse en revista de
reconocido prestigio académico nacional e
internacional

NOVIEMBRE000012 Publicación / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Asistencia de Investigadores a 10 congresos nacionales e
internacionales.

Congreso / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de los investigadores del Centro
como ponentes en congresos nacionales e
internacionales.

NOVIEMBRE000005 Académico
asistente / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar el mejoramiento de la calidad de la investigación brindando a los investigadores posibilidades de
interacción con académicos de reconocido prestigio nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realización de dos conferencias dirigidas a todo público y
tres presentaciones de libros.

Conferencia / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participación de los investigadores
conjuntamente con investigadores invitados.

NOVIEMBRE000014 Académico
destacado / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar la actividad sustantiva del Centro, que consiste en investigación de alto nivel en torno a las
líneas de investigación del Centro: 1) Identidad, cultura, comunicación y poder y 2) Prácticas culturales,
discursos y memoria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Propiciar las mejores condiciones para la investigación y
difusión del conocimiento, optimizando la función
administrativa y material.

Insumo / 50 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación de personal capacitado en labores
de asistencia al personal académico,
administrativo y áreas operativas.

NOVIEMBRE000006 Personal / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Cubrir gastos de operación de la dependencia,
energía eléctrica, agua potable, telefonía
convencional y servicios de vigilancia.

DICIEMBRE000007 Gestión
Administrativa / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cambiar a luminarias led en el interior y exterior
del edificio, instalar contenedores adecuados
para la separación de residuos, fomentar la
cultura de sustentabilidad entre los estudiantes
de los posgrados, administrativos y académicos,
asimismo realizar trabajos de mantenimiento
menor en las instalaciones.

NOVIEMBRE000008 Acción sustentable
/ 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Traslado de autobús y eventual taxi para
personal administrativo, para trámites y entrega
de documentos.

NOVIEMBRE000009 Traslados / 22

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Contar con suministros y materiales para cubrir
los requerimientos del personal docente y
administrativo.

NOVIEMBRE000010 Suministro de
operación / 100

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Desarrollar la actividad sustantiva del Centro, que
consiste en investigación de alto nivel en torno a las
líneas de investigación del CECC

Investigación / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicación de resultados de investigación de los
académicos en un libro con ISBN

NOVIEMBRE000011 Libro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ofrecer trece experiencias educativas de alto nivel tanto en la Maestría en Estudios de la Cultura y la
Comunicación como en la Especialización en Promoción de la Lectura en torno a los temas de investigación
desarrollados en el Centro como complemento de la carga académica de los investigadores.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ofrecer trece experiencias educativas a nivel posgrado,
maestría y especialización, en torno a los temas de
investigación desarrollados en el Centro.

Experiencia
educativa / 13

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911219U006312229911219U006312229911219U006312229911219U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Se impartirán 13 experiencias educativas en los
semestres regulares o en intersemestrales, tanto
en licenciatura como en posgrado, así como la
EE Música y Literatura.

AGOSTO000004 Alumno asistente /
52

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar el mejoramiento de la calidad de la investigación brindando a los investigadores posibilidades de
interacción con académicos de reconocido prestigio nacional e internacional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Organización de un evento que convoquen a académicos
nacionales e internacionales.

Evento / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el coloquio sobre cultura funeraria. NOVIEMBRE000013 Presentaciones
culturales / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716111211141117161112111411171611121114111716111 Instituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes PlásticasInstituto de Artes Plásticas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911606U006312229911606U006312229911606U006312229911606U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

Crear producciones plasticas como resultado de la investigación artistica, a partir de la reflexión en torno a los procesos
y problemáticas de las prácticas artísticas, así como la docencia a nivel superior y de posgrados. Además, contribuye co
n la difusión a nivel nacional e internacional del arte universitario, a través del desarrollo de proyectos artístico- académic
os que impactan en el contexto cultural y en la sociedad en su conjunto.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar los alcances de la investigación artística que se lleva a cabo en el Instituto, así como su difusión
a nivel nacional e internacional, a través del desarrollo de proyectos artísticos-académicos que impacten en el
contexto cultural universitario y en la sociedad en general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la producción artística y los procesos de investigación como la parte sustantiva del Instituto de
Artes Plásticas y cuyos resultados creativos se impacten en el ámbito cultural del Estado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener la creación artística de al menos 2 obras
plasticas por artista, como el eje sustantivo y fundacional
del Instituto, incluyendo a los nuevos talentos para
fortalecer la planta académica, con la finalidad de generar
nuevos proyectos que impacten en la atención integral del
estudiante,

Obra artística / 28 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Difusión a nivel nacional e internacional los
procesos creativos artisticos colectivos e
individuales, de manera precencial o virtual
fortaleciendo la creación de publicos en las
distintas regiones de la Universidad Veracruzana
y la sociedad en general, conservando,
mejorando y equipando los talleres de las
distitas disiplinas artisticas capacitando a la
planta académica de las nuevas ténicas.

DICIEMBRE000002 Exposición / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716221211141117162212111411171622121114111716221 Centro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911609U006312229911609U006312229911609U006312229911609U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

En el marco del Programa de trabajo de Administración de la UV 2021-2025, y siguiendo los lineamiento del Plan Gener
al de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana , considerando sus ejes, programas y resultados, el PbR 2023 del
Centro responde a una nueva etapa de su consolidación al haber cumplido su vigencia el Plan de Desarrollo del CECDA
2017-2021
El Centro tiene el antecedente del Programa de Investigación en Artes que funcionó entre 2007 y 2013, cuando se convi
rtió en Centro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes, de manera abreviada Centro de Estudios de las Arte
s. El inmueble que ocupa el Centro cuenta con 5 espacios que dan cabida a 10 investigadores, 7 adscritos y 3 colaborad
ores, 1 Técnico Académico, Administradora y 3 trabajadores de personal de confianza (secretaria, analista y personal de
intendencia). En este espacio desarrollamos actividades de investigación, documentación, docencia y vinculación. Adem
ás, en las instalaciones del Centro se desarrolla las actividades de la Maestría en Artes Escénicas que en su generación
2019-2021 cuenta con 10 alumnos y de la Maestría en Música, con 20 alumnos. Además, de manera permanente desarr
ollan actividades 5 o 7 becarios SNI, hasta 5 estudiantes en Servicio Social y en promedio anualmente tenemos 2 o 3 inv
estigadores que realizan su estancia en el Centro, así como los profesores y tutores de la MAE en actividades académic
as. Esta es la sede de trabajo del Cuerpo Académico Consolidado Teatro y de otros grupos de trabajo, como del Semina
rio de Investigación en Gestión Cultural.
En el inmueble se han realizado algunas modificaciones y cada año se le da mantenimiento menor al mismo. Será neces
ario separar y proteger el área de Documentación que está en etapa seminal de sus actividades. El mobiliario, en gran p
arte tomado de la bodega de desechos, fue sustituido paulatinamente con el mobiliario adecuado y de nueva adquisición,
sin embargo es aún insuficiente ante el crecimiento de las actividades y personas que laboran en el Centro. Igualmente,
el Centro aún requiere de ser dotado del equipo de cómputo y el especializado para el propósito de la Documentación. E
specialmente ahora que contamos con cuatro investigadores qué se incorporaron durante 2019-2020 al centro. Está en c
iernes la creación de un doctorado y un cuerpo académico adscritos al centro.
El presente PbR sigue la estructura del Programa de trabajo 2021-2025 y está orientado a apoyar sus metas en cuanto
a la calidad de programas educativos de licenciatura y posgrado (Programa 1), desarrollo e incremento de recursos hum
anos (Programa 2), investigación socialmente pertinente y su divulgación (Programa 4), promueve la equidad de género
y la diferencia cultural (Programa 6), impacta la formación y retención de los estudiantes (Programa 1 y 3), y vincula la in
vestigación y la acción (Programa 5). Asimismo, el presente PbR está destinado a dar el soporte a las actividades cotidia
nas de operación del Centro y al desarrollo de los distintos programas marcados por el PLADEA del Centro, por lo cual d
estinará recursos para el mobiliario y equipo necesarios, así como al mantenimiento de la infraestructura física (Program
a 9). Los resultados (producción del conocimiento) del trabajo de los investigadores y sus redes temáticas, requiere de la
difusión mediante conferencias, foros nacionales e internacionales, publicaciones en forma impresa o virtual o, en su cas
o, de las grabaciones (Programas 4, 5, 6,).
De acuerdo a nuestro PLADEA la propuesta actual de la universidad de incorporar temas de sustentabilidad, así como la
promoción de los derechos humanos, la interculturalidad y la biodiversidad son tareas necesarias en nuestro tiempo con
el fin de mejorar el respeto a la vida humana y del planeta.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Avanzar en la consolidación del CECDA como un espacio de investigación e investigación-creación, lograr alta calidad
de los resultados de investigación y en la formación de recursos humanos de licenciatura y posgrado en los que
participan los investigadores del Centro. Desarrollar el diálogo académico en redes nacionales e internacionales y
divulgar el conocimiento tomando en cuenta la equidad de género y la interculturalidad.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y ampliar las redes temáticas, elevar la calidad de la formación de recursos humanos en el
posgrado, licenciatura y educación contínua para divulgar los resultados de investigaciones y otros
productos.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716221211141117162212111411171622121114111716221 Centro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Cubrir los servicios básicos óptimos para el eficiente
desarrollo de actividades académicas cotidianas en base
a temas de sustentabilidad.

Gestión
Administrativa / 24

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cumplir con servicios básicos óptimos para el
eficiente desarrollo de actividades académicas
cotidianas (internet, telefonía,
zoom/video/confer,) y materiales e ins. de
cómputo, oficina, limpieza, etc. en base a temas
de sustentabilidad

NOVIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 24

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar o coorganizar al menos 4 foros académicos ( 3
en artes escénicas y 1 en música)

Foro / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pagar viáticos de invitados a foros académicos,
imprimir carteles y trípticos para difusión de los
mismos y ofrecer servicio de bocadillos a los
asistentes.

NOVIEMBRE000004 Foro / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar 8 ponencias en Congresos, Coloquios, etc.
nacionales e internacionales con la participación de al
menos 7 académicos

Ponencias / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pagar viáticos, pasajes aéreos y terrestres e
inscripciones de académicos que ofrecerán sus
ponencias en eventos nacionales e
internacionales.

NOVIEMBRE000003 Ponencias / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar los resultados de investigaciones: 2 números de
la Revista Investigación Teatral y 2 libros colectivos con
los investigadores

Publicación / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111716221211141117162212111411171622121114111716221 Centro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las ArtesCentro de Estudios, Creación y Documentación de las Artes

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229911609U006312229911609U006312229911609U006312229911609U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Publicar 2 números de la Revista Investigación
Teatral y 2 libros colectivos con los
investigadores.

NOVIEMBRE000002 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Cubrir renta mensual del inmueble Renta de inmueble
/ 12

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar el pago mensual de la renta del
inmueble.

NOVIEMBRE000006 Renta de inmueble
/ 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133014121211141330141212111413301412121114133014121 Instituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) OrizabaInstituto de Psicología y Educación (CEEORI) Orizaba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2229931413U006312229931413U006312229931413U006312229931413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y HumanidadesDiversos Proyectos de Investigación en Educación y Humanidades

Justificación del Anteproyecto

En un entorno en el que los núcleos sociales familia y escuela no tienen el tiempo suficiente para acompañar de manera
eficiente el proceso de desarrollo social y académico de los niños, la Universidad Veracruzana (UV), a través de sus cuat
ro Centros de Entrenamiento y Educación Especial (CEEE), dependientes del Instituto de Psicología y Educación (IPyE),
genera programas que apoyan a los niños en estos procesos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

frecer programas para tratar problemas de comportamiento, dificultades de aprendizaje y se da terapia de lenguaje
además, talleres de educación psicomotriz y terapia ocupacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los servicios básicos en las instalaciones del Centro de Educación Especial en Orizaba para
que realicen las acciones de asistencia, asesoría y apoyo a los proceso de desarrollo social y académico
de los niños.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener el Centro de Estudios Especiales en
condiciones de operatividad y beneficio de estudiantes y
personal

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestion de los recursos para proporcionar
servicios basicos para la operatividad del
CEEORI

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715221211141117152212111411171522121114111715221 Centro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones Tropicales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2311011509U006312311011509U006312311011509U006312311011509U00631Centro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones Tropicales

Justificación del Anteproyecto

En el Centro de Investigaciones Tropicales se llevan a cabo actividades de investigación, docencia y vinculación dirigidas
hacia la conservación de los recursos bioculturales del trópico. Se distingue por la colaboración con un amplio número d
e instancias educativas, organizaciones no gubernamentales y sobre todo comunidades y grupos vulnerables en zonas r
urales del trópico. El contexto actual de pérdida de biodiversidad, incremento de conflictos socioambientales, degradació
n ambiental requieren de una investigación de calidad básica y aplicada, comprometida. Para continuar contribuyendo en
lo anterior, se requiere mantener y fortalecer la plantilla académica, las líneas de generación y aplicación de conocimient
o y las acciones de vinculación con la sociedad en general, de manera prioritaria el programa de Posgrado del CITRO en
el cual se forman nuevos profesionistas que contribuyan en las áreas descritas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir con la solución de desafíos socio-ecolo´gicos del trópico, con énfasis en la conservación de la biodiversidad y
manejo el de los recursos bioculturales a partir del desarrollo de investigación básica y aplicada desarrollada por los
académicos del CITRO en vinculación con distintas instancias y grupos sociales rurales y urbanos y formar
profesionistas dedicados a la conservación y establecimiento de alternativas de manejo sustentable de los recursos
bioculturales del trópico.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir con la generación de conocimiento y de alternativas de manejo de sustentable de recursos
bioculturales del trópico, a partir la superación académica de los académicos del CITRO, en términos de
acreditaciones, calidad e impacto de sus productos y actividades académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Mantener e incorporar a dos académicos al perfil
deseable PRODEP y/o SNI para mejorar la capacidad
académica de la entidad.

Académico en el
SNI/SNC / 2

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos en el desarrollo de sus
proyectos, actividades académicas, participación
en convocatorias y superación académica.

OCTUBRE000005 Académico
beneficiado / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Publicar 10 artículos en revistas indexadas y/o arbitradas
y 2 libros especiales para ampliar el impacto del trabajo
académico en el CITRO.

Artículo publicado /
10

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos para que su quehacer
académico se refleje en publicaciones arbitradas
e indexadas.

OCTUBRE000006 Académico
beneficiado / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar las Instalaciones de CITRO, incluyendo el equipamiento de los laboratorios, Orquidario,
herbario y biblioteca.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715221211141117152212111411171522121114111715221 Centro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones Tropicales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2311011509U006312311011509U006312311011509U006312311011509U00631Centro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones Tropicales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Mantener Seguras las instalaciones de la entidad
académica.

Comunidad
atendida / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contratación del servicio de vigilancia.000021 Servicios / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Renovación del contrato de arrendamiento del local de
CITRO, y cumplimiento puntual del pago de renta
mensual.

Contrato / 1

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago puntual del arrendamiento mensual del
local del CITRO.

NOVIEMBRE000015 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Establecer y consolidar la vinculación del Centro de Investigaciones con productores y grupos de trabajo de
la sociedad en general, para el desarrollo de investigación, tecnológico e innovación y el establecimiento de
acuerdos de colaboración.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Formalizar 5 convenios y acuerdos de colaboración para
consolidar e impulsar la investigación, desarrollo
tecnológico e innovación.

Convenio / 5 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de convenios y acuerdos de
colaboración con grupos comunitarios,
instancias académicas y de gobierno.

OCTUBRE000009 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir con la generación de conocimiento y de alternativas de manejo de sustentable de recursos
bioculturales del trópico, a partir la superación académica de los académicos del CITRO, en términos de
acreditaciones, calidad e impacto de sus productos y actividades académicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Participar en 20 eventos para ampliar el impacto de la
actividad académica, el intercambio entre pares, la
contribución del legado de Dr. Gómez Pompa entre otros.

Evento / 20 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Participación de los académicos en eventos
académicos de calidad científica a nivel nacional
e internacional.

OCTUBRE000007 Académico
beneficiado / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el liderazgo y excelencia del Posgrado del CITRO a través de experiencias educativas,
proyectos de investigación, movilidad de académicos y estudiantes, así´ como prácticas de campo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Ofertar 16 experiencias educativas por semestre en los
programas de maestría y doctorado, para mantener una
oferta educativa de calidad.

Experiencia
educativa / 16

AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos para desarrollar sus
actividades docentes, mantener la funcionalidad
de sistemas de acceso a la información material.

OCTUBRE000002 Académico
beneficiado / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar 12 actividades de movilidad de estudiante
posgrado a instituciones académicas nacionales e
internacionales para apoyar su formación.

Movilidad
estudiantil / 12

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a la participación de estudiantes que
realizan estancias académicas, participar en
congresos, cursos experiencias educativas en
instituciones nacionales e internacionales.

OCTUBRE000004 Alumno apoyado /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar las Instalaciones de CITRO, incluyendo el equipamiento de los laboratorios, Orquidario,
herbario y biblioteca.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Mantenimiento de la infraestructura de CITRO,
laboratorios, Orquidario herbario, biblioteca y Agrobosque
CITRO.

Mantenimiento
menor / 20

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2311011509U006312311011509U006312311011509U006312311011509U00631Centro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones Tropicales

Dar mantenimiento a instalaciones y equipo
administrativo (incluyendo recarga de extintores),
adscritos a CITRO.

OCTUBRE000011 Mantenimiento / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Requisición/compra de material y equipo para
laboratorios.

OCTUBRE000012 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar el liderazgo y excelencia del Posgrado del CITRO a través de experiencias educativas,
proyectos de investigación, movilidad de académicos y estudiantes, así´ como prácticas de campo.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Realizar 30 salidas de campo, para mejorar la formación
y los proyectos de investigación de los estudiantes de
posgrado.

Práctica de campo
/ 30

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo al desarrollo de 30 salidas de campo para
estudiantes y académicos.

OCTUBRE000003 Alumno apoyado /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir con la generación de conocimiento y de alternativas de manejo de sustentable de recursos
bioculturales del trópico, a partir la superación académica de los académicos del CITRO, en términos de
acreditaciones, calidad e impacto de sus productos y actividades académicas
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715221211141117152212111411171522121114111715221 Centro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones TropicalesCentro de Investigaciones Tropicales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2311011509U006312311011509U006312311011509U006312311011509U00631Centro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones TropicalesCentro Investigaciones Tropicales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar 20 estancias académicas en instancias
educativas y de investigación para fomentar el
intercambio académico.

Estancia de
académico / 20

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos para que realicen
estancias académicas en instituciones de
prestigio académico a nivel nacional

OCTUBRE000008 Académico
beneficiado / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar las Instalaciones de CITRO, incluyendo el equipamiento de los laboratorios, Orquidario,
herbario y biblioteca.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Compra y requisiciones de servicios básicos y de insumos
generales para el CITRO.

Requisiciones / 40 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Requisiciones de material y equipo de oficina,
TIC´s, material de limpieza, entre otros.

OCTUBRE000016 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Requisiciones/ compras de materiales para
construcción y/o mantenimiento de espacios
CITRO.

OCTUBRE000017 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Requisición/ contratación de otros servicios para
la gestión, organización y bienestar del CITRO.

OCTUBRE000018 Requisiciones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Solicitud de agua potable en garrafón y de
combustible para vehículo institucional al
Departamento de Servicios Generales.

000019 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Pagos puntuales de servicios básicos NOVIEMBRE000020 Pago de servicios
básicos / 36

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000004 Establecer y consolidar la vinculación del Centro de Investigaciones con productores y grupos de trabajo de

la sociedad en general, para el desarrollo de investigación, tecnológico e innovación y el establecimiento de
acuerdos de colaboración.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Realizar 10 eventos y reuniones de vinculación para
fomentar el intercambio, divulgación y aplicación de
conocimientos y productos derivados.

Reuniones / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de eventos y reuniones de
vinculación con distintas comunidades, grupos
sociales e instancia educativas y de gobierno.

OCTUBRE000010 Gestión
Administrativa / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y mejorar las Instalaciones de CITRO, incluyendo el equipamiento de los laboratorios, Orquidario,
herbario y biblioteca.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Mantenimiento y seguridad del parque vehicular adscrito
al CITRO.

Vehículo
asegurado / 3

ResultadoResultadoResultadoResultado

En coordinación con el Departamento de
Servicios Generales, dar mantenimiento a los 3
vehículos oficiales adscritos a CITRO.

OCTUBRE000013 Mantenimiento a
vehículos / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asegurar contra daños y siniestros al parque
vehicular adscrito a CITRO.

000014 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1553 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones Forestales (INIFOR) se encuentra adscrito a la Dirección General de Investigaciones y vin
culado a actividades de la Dirección General del Área Biológico Agropecuaria. Constituye una entidad académica que re
aliza investigación en el ámbito de los recursos forestales bajo un enfoque socioecológico e interseccional con transpare
ncia, equidad y eficiencia en el manejo de los recursos económicos asignados. En el INIFOR bajo el binomio naturaleza-
sociedad, contribuimos al estudio y aplicación de estrategias ecológicas y sociales que permitan enfrentar los desafíos s
ocio-ambientales actuales en los ecosistemas forestales, con un sentido ético y de compromiso social, comprometidos c
on la divulgación de resultados de calidad, la transparencia y la transferencia de conocimiento inter y transdisciplinar. Est
o bajo un sistema de gestión y administración eficiente y transparente de los recursos que permita alcanzar los objetivos
del plan de desarrollo de la entidad en congruencia con el Plan de Trabajo 2021-2025, el Plan de Desarrollo Regional y e
l Plan General de Desarrollo de la Universidad Veracruzana 2030.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar actividades de investigación, docencia, gestión y vinculación inter, multi y transdisciplinares en el manejo de
recursos forestales bajo una perspectiva socio-ambiental, de derechos humanos, sustentabilidad, así como de calidad
académica y eficiencia administrativa.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar y fortalecer la investigación y difusión inter, multi y transdisciplinar en el manejo de recursos
forestales bajo un enfoque socioecológico, así como el crecimiento en calidad de la plantilla académica del
INIFOR.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Lograr al 2023 la participación de al menos un académico
del INIFOR en un evento de difusión de la cultura donde
difunda resultados de su línea de investigación que
coadyuve a la proyección instituciona

Académico
participante / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos del INIFOR para
participar en un evento de difusión de la cultura
que enfatice los derechos humanos y la
sustentabilidad.

DICIEMBRE000012 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer institucionalmente la perspectiva de género y la interculturalidad bajo un enfoque de derechos
humanos, sustentabilidad e integridad académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Apoyar al 2023 a un estudiante del programa de posgrado
Maestría en Ciencias en Ecología Forestal en situación de
vulnerabilidad económica que no cuente con recursos
para actividades asociadas a su proyecto de investigación

Alumno apoyado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión administrativa para la adquisición de
materiales, práctica de campo o asistencia a
congresos para un estudiante de maestria

DICIEMBRE000005 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el abordaje de problemas socioambientales presentes en los ecosistemas forestales de Veracruz
desde enfoques basados en derechos humanos, defensa del territorio, conciencia ambiental, agroecológica
y de manejo de residuos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Establecer y mantener con el apoyo de académicos,
administrativos y estudiantes un huerto institucional que
permita la realización de actividades educativas, de
difusión, capacitación y servicio social con miras
sustentables, además de servir como un espacio de
convivencia y descanso.

Actividad
transversal / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Captar un prestador de servicio social para que
planifique, configure y maneje espacialmente las
áreas del huerto institucional y difunda las
acciones llevadas a cabo en este espacio

DICIEMBRE000014 Alumno
participante / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar y fortalecer la investigación y difusión inter, multi y transdisciplinar en el manejo de recursos
forestales bajo un enfoque socioecológico, así como el crecimiento en calidad de la plantilla académica del
INIFOR.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Lograr al 2023 que alguno de los cuerpos académicos del
instituto suba de nivel o se mantenga en Consolidación
mediante la publicación conjunta de artículos, libros o
capítulos de libro de sus miembros

CA en
consolidación / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a las actividades académicas para la
obtención de productos que permitan que un
Cuerpo Académico suba de nivel o se mantenga
en Consolidación.

DICIEMBRE000009 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer institucionalmente la perspectiva de género y la interculturalidad bajo un enfoque de derechos
humanos, sustentabilidad e integridad académica.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Ofrecer al 2023 un seminario para la comunidad INIFOR
donde se difunda el protocolo para atender la violencia de
género para que este tema sea sustantivo en la
operatividad institucional en materia de equidad

Comunidad
atendida / 20

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartición de un seminario a través de la
representante de Género institucional para el
fomento de una cultura de equidad e igualdad
entre hombres y mujeres de la comunidad Inifor

DICIEMBRE000003 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Lograr al 2023 un seminario para personal del INIFOR
sobre interculturalidad para difundir la necesidad e
importancia de la vinculación institucional con los pueblos
originarios

Participante / 10 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación de un seminario sobre
interculturalidad para visualizar la importancia de
la vinculación con los pueblos originarios

DICIEMBRE000004 Seminarios / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el abordaje de problemas socioambientales presentes en los ecosistemas forestales de Veracruz
desde enfoques basados en derechos humanos, defensa del territorio, conciencia ambiental, agroecológica
y de manejo de residuos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Organizar un diálogo Nacional sobre sistemas
socioecológicos forestales y reapropiación del territorio
que permita identificar la importancia de las sociedades
humanas en la conservación y defensa de los bosques y
sus recursos

Participante / 30 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación de un dialogo nacional con la
participación de actores/personas con
experiencia en sistemas socioecológicos
forestales y reapropiación del territorio que
promueva la generación de conocimiento sobre
el patrimonio biocultural, la biodiversidad e
integridad ecosistémica de los bosques.

DICIEMBRE000007 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar y fortalecer la investigación y difusión inter, multi y transdisciplinar en el manejo de recursos
forestales bajo un enfoque socioecológico, así como el crecimiento en calidad de la plantilla académica del
INIFOR.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Lograr al 2023 la realización de un foro sobre
experiencias inter, multi y transdisciplinarias sobre
investigaciónes forestales, socioambientales o urbanas
para la proyección institucional

Participante / 20 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación de un foro sobre experiencias inter,
multi y transdisciplinarias de investigaciónes
forestales, socioambientales o urbanas.

DICIEMBRE000011 Foro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer institucionalmente la perspectiva de género y la interculturalidad bajo un enfoque de derechos
humanos, sustentabilidad e integridad académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Lograr al final del 2023 que al menos quince personas
entre personal académico y administrativo del INIFOR
reciba capacitación en materia de género que coadyuve a
la igualdad y equidad entre miembros de la comunidad

Persona
capacitada / 15

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de dos cursos de capacitación en
materia de género de los existentes en la UV
para académicos y administrativos del Instituto
de Investigaciones Forestales que permitan
conocer aquellas acciones vinculadas con la
violencia de género

DICIEMBRE000002 Capacitación / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar y fortalecer la investigación y difusión inter, multi y transdisciplinar en el manejo de recursos
forestales bajo un enfoque socioecológico, así como el crecimiento en calidad de la plantilla académica del
INIFOR.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Contar al 2023 con un proyecto inter, multi o
transdisciplinar sobre investigación forestal,
socioambiental o urbana apoyado bajo el enfoque de los
PRONACES

Proyecto apoyado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2329911506U006312329911506U006312329911506U006312329911506U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Agrícolas

Atención a las necesidades prioritarias de
materiales e insumos en beneficio del
establecimiento/planteamiento y desarrollo de
proyectos de investigación inter, multi y
transdisciplinar en el INIFOR en el marco de los
PRONACES

DICIEMBRE000010 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Lograr al 2023 que un académico del INIFOR obtenga el
reconocimiento como perfil deseable PRODEP para
incrementar el número de investigadores con esta
categoría en el Instituto

Reconocimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo para los académicos del INIFOR en el
ingreso a la convocatoria para perfil deseable
PRODEP.

DICIEMBRE000008 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una administración responsable, austera, transparente y sustentable que contribuya al logro de
las metas instucionales de acuerdo al PLADEA.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Administrar el recurso asignado al INIFOR atendiendo las
necesidades prioritarias y bajo los principios de eficacia,
eficiencia, ahorro y austeridad

Recurso asignado /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión administrativa para el ejercicio del
recurso asignado en apego a la normatividad y
lineamientos universitarios vigentes.

DICIEMBRE000013 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715111211141117151112111411171511121114111715111 Instituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones ForestalesInstituto de Investigaciones Forestales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2329911506U006312329911506U006312329911506U006312329911506U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias AgrícolasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Agrícolas

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover el abordaje de problemas socioambientales presentes en los ecosistemas forestales de Veracruz
desde enfoques basados en derechos humanos, defensa del territorio, conciencia ambiental, agroecológica
y de manejo de residuos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Contar al 2023 con infraestructura para el establecimiento
institucional de un sistema sustentable y amigable con el
ambiente

Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquisición de materiales para la instalación de
un sistema integral de manejo de residuos
orgánicos e inorgánicos, materiales peligrosos,
una estufa ahorradora de leña y un sistema de
captación de agua pluvial de acuerdo al Plan
Maestro de Sustentabilidad 2030.

DICIEMBRE000006 Adquisición / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711211211141117112112111411171121121114111711211 Centro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la TierraCentro de Ciencias de la Tierra

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2410211114U006312410211114U006312410211114U006312410211114U00631Dengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio ClimáticoDengue y Cambio Climático

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714214211141117142142111411171421421114111714214 Centro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones Biomédicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2420111414U006312420111414U006312420111414U006312420111414U00631Programa Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones Biomédicas

Justificación del Anteproyecto

El Centro de Investigaciones Biomédicas es una entidad establecida para fortalecer la investigación básica y aplicada en
el área de la biomedicina, así como para impulsar la formación de
recursos humanos a través de la docencia a nivel de posgrado con su Doctorado en Ciencias Biomédicas. Para mantene
r los estándares aceptables en los indicadores y cumplir con sus
funciones sustantivas, esta entidad debe disponer de los recursos financieros para atender las necesidades del grupo de
profesores miembros de esta entidad. Esto permitirá mejorar los perfiles de los investigadores para alcanzar los requisito
s establecido por el Sistema Nacional de Investigadores así como consolidar la permanencia y ascenso del posgrado en
el Padrón Nacional de Posgrados de calidad del CONACYT. En el plan de desarrollo ha considerado fortalecer las LGAC
para abordar problemáticas sociales, relacionadas con la biomedicina, que generarán conocimiento para proponer estrat
egias para mejorar la nutrición poblacional, cuidado parental y problemas de la conducta infantil. Así como mantener la p
resencia social a través de programas de vinculación. Para cumplir con sus funciones sustantivas, recientemente se con
struyó un nuevo edificio para impulsar la actividad académica del CIB. Por lo que también requerirá financiamiento para
equipamiento y operación de las mismas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Establecer una entidad académica integrada por un núcleo de profesores que generen conocimientos a través de LGAC
en el área biomédica e impulse la formación de estudiantes e investigadores en campos específicos de la biomedicina,
para generar conocimientos que contribuyan en la solución de problemas en nuestro entorno social.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la producción académica y científica

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicar 3 artículos en revistas indizadas o capítulos de
libros

Artículo revista
indexada / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Fortalecer la interacción académica con
investigadores de otras instituciones a través de
la organización de evento

DICIEMBRE000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir en la generación de conocimientos científicos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Implementar y dar seguimiento a proyectos de vinculación
a través de los programas institucionales

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaborar un reporte anual de las actividades de
vinculación, por parte del responsable de
vinculación del CIB

DICIEMBRE000004 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714214211141117142142111411171421421114111714214 Centro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones Biomédicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2420111414U006312420111414U006312420111414U006312420111414U00631Programa Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones BiomédicasPrograma Investigaciones Biomédicas

Implemenar programa interno de ahorro de
energía electrica, agua y consumibles

DICIEMBRE000005 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la infraestructura física del Centro de Investigaciones Biomédicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Acondicionamiento de laboratorios, salones y cubículos Espacio
acondicionado / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar ante las autoridades universitarias la
compra de equipos necesarios para las
actividades académicas del edificio del CIB y del
DCB

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones Cerebrales (IICE) es una entidad de investigación científica que tiene el propósito de realiz
ar investigación de vanguardia teniendo como objeto de estudio el
Sistema Nervioso en general, así como todos los demás sistemas que están directamente bajo su control. La generación
de conocimiento nuevo es fortalecida con la formación de recursos humanos a través de la implementación del Doctorad
o en Investigaciones Cerebrales. Ambas actividades, investigación y docencia, están enfocadas a impulsar el conocimie
nto en el campo de la biomedicina, por lo que es una entidad que se está vinculando estrechamente con las Facultades
del Área Académica de Ciencias de la Salud. Así, el IICE se encuentra impactando a un abanico significativo de persona
s en sus distintos niveles de formación y habilitación. Para realizar estas funciones, el IICE está conformado por un equip
o de quince investigadores, dos técnicos académicos, un académico instructor y dos personas de confianza, quienes tien
en un currículum académico importante: todos los investigadores tienen el grado de doctor, son miembros del Sistema N
acional de Investigadores y son profesores con Perfil Promep. Esto ha permitido crear tres grupos de Cuerpos Académic
os que, por el currículum de los integrantes, han sido reconocidos como Consolidados. Todo ello genera una gran dema
nda de recursos económicos. La gran parte de ellos son conseguidos por los propios investigadores a través de la solicit
ud de donativos fundamentalmente al Conacyt y Promep, aunque también algunos internacionales, así como donaciones
en especie de universidades nacionales y del extranjero. Ahora, el IICE cuenta con este presupuesto interno de la Univer
sidad Veracruzana, que será utilizado para reforzar todas las áreas de
investigación y docencia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Desarrollar líneas de investigación que generen conocimiento nuevo relacionado al funcionamiento normal del sistema
nervioso, así como las alteraciones producidas por diversas patologías. Todo ello involucrando a nuevas generaciones
de estudiantes que se formen como especialistas en el campo y que sean competitivos a nivel internacional.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar conocimiento nuevo en el campo de las investigaciones cerebrales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Fortalecer una Línea de Generación y Aplicación de
Conocimiento

LGAC / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar Con Equipo, Reactivos Y Materiales El
Desarrollo De Al Menos Una Investigación Por
Cuerpo Académico. Dichas actividades serán
con un enfoque de sustentabilidad de acuerdo al
Plan Maestro de sustentabilidad 2030

DICIEMBRE000003 LGAC / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mantener El Acceso Constante A 500 Ratas
Experimentales

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Permitir El Desarrollo De Un Proyecto
Experimental Al Año

DICIEMBRE000002 Proyecto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

El propósito que el Instituto de Ciencias de la Salud se plantea para el 2023, deriva del PlaDEA institucional al 2021-2025
, que contempla como objetivos particulares engarzados con los ejes estrategicos de del programa de Trabajo 2021-202
5; Por una transformación integral: Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de la població
n en el ambito estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recursos humanos
de excelencia; Impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la investigación a través del mejoramiento de la planta académ
ica conformación de grupos y redes de investigación, consolidación de los cuerpos académicos y fortalecimiento de la inf
raestructura de investigación ; Impulsar la vinculación de las actividades de docencia e investigación con la incorporación
de los investigadores a la docencia en nivel de licenciatura y posgrado y la realización de cursos de educación continua e
nfocados a la sociedad en general como respuesta a las necesidades de producir y transferir conocimientos socialmente
útiles; Impulsar las actividades de difusión con la consolidación de la Revista Médica de la Universidad Veracruzana y, pr
omover la vinculación del instituto en el ámbito institucional y con la sociedad mediante el establecimiento de servicios a l
a comunidad. Para alcanzar los objetivos arriba planteados los académicos y el personal directivo realizaron una discusi
ón profunda sobre la organización y funcionamiento del instituto.					
									

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y fortalecer las líneas de acción del Instituto de Ciencias de la Salud con el fin de desarrollar investigación
biomedica y aplicada de excelencia sustentada en el trabajo académico colegiado que aporte soluciones o genere
nuevos conocimientos que respondan a los problemas prioritarios de salud, con una cultura de calidad y sustentabilidad
contribuyendo a la distribución social del conocimiento.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de las actividades de investigación, docencia, difusión, sustentabilidad, vinculación y
extensión de los servicios a través del mantenimiento y modernización de las instalaciones y equipos
necesarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Contar con un inmueble adecuado para las funciones del
Dpto. de Adicciones del Instituto.

Gestión
Administrativa / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cubrir los pagos por los recibos de
arrendamiento del inmueble ubicado en Fortín de
las Flores #9 Fracc. Pomona (SEDE II)

DICIEMBRE000015 Contrato / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar a conocer el alcance y resultados de las investigaciones de las líneas de generación del ICS a través
de diferentes medios de comunicación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Promover las líneas de Investigación del ICS a través de
medios de difusión masiva.

Actividad de
divulgación / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Difusión de las actividades investigativas en
medios impresos, electrónicos y masivos.

DICIEMBRE000009 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el ámbito
estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso humano de
excelencia, incluyendo la extensión y la gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Titular alumno de maestría o doctorado por Sedes de
investigación.

Alumno titulado / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organización de Coloquios y Seminarios de
investigación donde se fortalezca la formación
integral de estudiantes.

DICIEMBRE000004 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias del capital humano adscrito al Instituto de Ciencias de la Salud

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Capacitar a los integrantes de la UI-GIR del Instituto en
materia de primeros auxilios, incendios y evacuación.

Brigada / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar ante el Sistema Universitario de
Gestión Integral del Riesgo (SUGIR) la
capacitación para las brigadas del Instituto.

DICIEMBRE000010 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el ámbito
estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso humano de
excelencia, incluyendo la extensión y la gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003  Generar  redes de investigación por parte de los C.A. CA en formación /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Asistencia y organización de eventos que
concentren a grupos de investigación afines a
las LGAC que se desarrollen en los cuerpos
académico.

DICIEMBRE000003 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las competencias del capital humano adscrito al Instituto de Ciencias de la Salud

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Capacitar a través de cursos-talleres al personal
administrativo adscrito a las 3 Sedes del Instituto.

Capacitación / 11 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar ante el Departamento de Evaluación y
Desarrollo de Personal la capacitación del
personal administrativo del ICS

DICIEMBRE000011 Capacitación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el ámbito
estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso humano de
excelencia, incluyendo la extensión y la gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Establecer convenios de colaboración con Instituciones
que realicen investigaciones afines.

Convenio / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia y organización de a eventos
académicos y/o de divulgación del área de las
ciencias de la salud.

DICIEMBRE000007 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad de las actividades de investigación, docencia, difusión, sustentabilidad, vinculación y
extensión de los servicios a través del mantenimiento y modernización de las instalaciones y equipos
necesarios.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Mantener en optimas condiciones al edificio con el que
cuenta la entidad y/o las instalaciones de la misma

Mantenimiento / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714111211141117141112111411171411121114111714111 Instituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la SaludInstituto de Ciencias de la Salud

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911408U006312429911408U006312429911408U006312429911408U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Brindar el Mantenimiento preventivo y correctivo
a las instalaciones fisicas del instituto a fin de
mantener el edificio en óptimas condiciones

DICIEMBRE000012 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Acondicionar los espacios destinados para la
investigación, docencia, difusión, sustentabilidad,
vinculación y extensión

Mantenimiento / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Garantizar la optimización económica,
minimizando los impactos sociales y ambientales
en el ciclo de productos,consumo de materia de
oficina, limpieza y Tics para las áreas
académicas-administrativas del Instituto.

DICIEMBRE000013 Requisiciones / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Cubrir los gastos por consumos de energía
eléctrica, agua potable y telefonía, requeridos
para la realización de actividades de la Sede
Cent

DICIEMBRE000014 Servicios / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el ámbito
estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso humano de
excelencia, incluyendo la extensión y la gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Publicar resultados de las investigaciones derivadas de
las líneas de generación del ICS tanto en Congresos
como en Revistas indexadas

Publicación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a congresos nacionales e
internacionales para la presentación de los
resultados de investigación.

DICIEMBRE000005 Ponencias / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Envío y publicación de artículos de investigación
en revistas nacionales e internacionales.

DICIEMBRE000006 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911408U006312429911408U006312429911408U006312429911408U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar investigación de excelencia que contribuya a elevar el nivel de salud de la población en el ámbito
estatal, nacional e internacional a través de la investigación científica y la formación de recurso humano de
excelencia, incluyendo la extensión y la gestión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollo de dos proyectos por grupos de investigación
del ICS.

Proyecto
Institucional / 8

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los bienes tangibles e intangibles que
permitan a los laboratorios el desarrollo de las
investigaciones en tiempo y forma.

DICIEMBRE000002 Requisiciones / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar a conocer el alcance y resultados de las investigaciones de las líneas de generación del ICS a través
de diferentes medios de comunicación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Fortalecer la Revista Médica del ICS como una revista
que cumpla con los lineamientos establecidos en en el
Reglamento Editorial UV

Revista públicada /
1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de manera puntual los derechos de la
propiedad intelectual de la Revista.

DICIEMBRE000008 Registros / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714112211141117141122111411171411221114111714112 Instituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones PsicológicasInstituto de Investigaciones Psicológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911409U006312429911409U006312429911409U006312429911409U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Investigaciones Psicológicas cuenta con reconocimiento nacional e internacional en el ejercicio de sus fun
ciones sustantivas -la investigación científica y la docencia de pregrado y posgrado en distintas áreas de la psicología- a
demás de áreas afines con el perfil de los Académicos adscritos a la Dependencia, quienes imparten docencia en divers
as facultades y posgrados de la Universidad Veracruzana. El presente Presupuesto basado en Resultados, está fundam
entado en los objetivos académicos planteados por la Universidad Veracruzana en su Plan General de Desarrollo hacia
2030, en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa de Trabajo Instituci
onal 2017-2021, cuyos ejes son: liderazgo académico, visibilidad e impacto social, gestión y gobierno. En congruencia co
n estos documentos el Plan de Desarrollo del Instituto de Investigaciones Psicológicas 2017-2021 tiene objetivos, metas,
acciones y resultados esperados, que de manera conjunta contribuyen al desarrollo y fortalecimiento de la Universidad.
En este periodo de cambios, se continuará fortaleciendo tanto la investigación como la docencia de posgrado -principalm
ente- para beneficio de las actividades que se desarrollan en el instituto, a través del apoyo en la consolidación de los cu
erpos académicos y grupos de investigación, tanto como la difusión de los resultados de ésta, en los diferentes niveles q
ue realiza. Cabe también, mejorar la infraestructura, buscando la optimización continua en la investigación y docencia co
mo base para la vinculación con el entorno social y producción científica.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Gestionar y distribuir los recursos financieros que permitan realizar las actividades de investigación, docencia y
extensión que confluyan en una formación de recursos humanos de calidad e incrementen el conocimiento en las
distintas áreas de la psicología y el psicoanálisis; a través de distintas actividades de divulgación y difusión en
congruencia con el entorno psicosocial, y con la exigencia de monitoreo y evaluación que permitan una rendición de
cuentas transparente.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación con pertinencia social que proyecte al IIP regional, nacional e internacionalmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Participar en eventos académicos a nivel nacional e
internacional

Académico / 15 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar en eventos académicos para la
divulgación y difusión de resultados de
investigación

NOVIEMBRE000004 Ponencias / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular al IIP con los sectores público y privado a través de actividades de extensión y difusión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000014 Promover los productos de investigación Documento / 20 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicación de artículos en revistas de alto
prestigio y/o capítulos de libros

NOVIEMBRE000014 Artículo arbitrado /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Publicación de artículos en revistas de alto
prestigio y/o capítulos de libros

NOVIEMBRE000015 Artículo indexado /
10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Impartir conferencias impartidas al público especializado
en el ámbito local, nacional o internacional

Conferencia / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Participar con cursos, talleres y conferencias a
públicos especializados y/o público general

NOVIEMBRE000011 Conferencia / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Impartir conferencias impartidas al público en general en
el ámbito local, nacional o internacional

Conferencia / 15 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Impartir cursos, talleres y conferencias a las
Instituciones que lo soliciten

NOVIEMBRE000012 Conferencia / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000013 Publicar libros que generen los integrantes de los CA Libro / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Corrección ortográfica, edición y formato NOVIEMBRE000013 Libro / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación con pertinencia social que proyecte al IIP regional, nacional e internacionalmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Asistir a eventos convocados por los cuerpos académicos
y/o grupos de investigación

Evento / 10 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia a eventos convocados por los
cuerpos académicos y promoción de los
resultados

NOVIEMBRE000003 Participante / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Desarrollar eventos académicos organizados por los CA
con especialistas invitados

Evento / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Organizar encuentros de investigación con
cuerpos académicos afines

NOVIEMBRE000006 Invitado / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular al IIP con los sectores público y privado a través de actividades de extensión y difusión

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000015 Estimular la formación y actualización docente del
personal que alberga el IIP

Participante / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Cursos de actualización o posgrados que
realicen los académicos

NOVIEMBRE000016 Participante / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación con pertinencia social que proyecte al IIP regional, nacional e internacionalmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Realizar durante el año proyectos de investigación
aprobados por los cuerpos académicos y consejo técnico.

Proyecto / 8 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir los materiales y consumibles para la
realización de los proyectos de investigación

NOVIEMBRE000002 Proyecto / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación con pertinencia social que proyecte al IIP regional, nacional e internacionalmente

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Realizar estancias académicas de investigadores,
miembros del instituto, en otros organismos afines

Estancia / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planear y gestionar estancias académicas de
acuerdo a las LGAC

NOVIEMBRE000005 Académico / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Propiciar el bienestar del personal del IIP

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000016 Preservar activo el programa de mantenimiento de las
instalaciones del IIP

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener en óptimas condiciones el área de
trabajo del personal adscrito al Instituto

NOVIEMBRE000017 Mantenimiento
menor / 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mantenimiento de equipo de cómputo del
personal administrativo y de confianza

NOVIEMBRE000018 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Arreglar los espacios exteriores del Instituto NOVIEMBRE000019 Mantenimiento
menor / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la docencia de calidad en pre y posgrado estrechando la vinculación con otras instancias
académicas, con los sectores público y privado.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Realizar  tesis de posgrado dirigidas y concluidas Trabajo recepcional
/ 16

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar en la realización de tesis de posgrado del
Instituti y otras áreas afines

NOVIEMBRE000008 Trabajo recepcional
/ 16

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Realizar tesis de pregrado dirigidas Trabajo recepcional
/ 7

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar en la dirección de tesis de alumnos que
se encuentran cursando la Licenciatura

NOVIEMBRE000009 Trabajo recepcional
/ 7

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Realizar tutorías para la formación de investigación en
posgrado

Tutoría / 20 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar las actividades de investigación de los
alumnos del posgrado en temas particulares

NOVIEMBRE000007 Alumno en
investigación / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Realizar tutorías de Investigación Tutoría / 2 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar las actividdaes para las tutorías de
investigación en temas participantes

NOVIEMBRE000010 Tutoría / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

Fortalecer y consolidar el trabajo académico y administrativo con la finalidad de preservar la calidad de las actividades de
investigación, formación de recursos humanos de posgrado y vinculación a fin de posicionar al Instituto de Salud Pública
como una entidad académica de reconocido prestigio a nivel estatal, nacional e internacional. En virtud de lo anterior, el
subsidio estatal ordinario 2023 está orientado a manejar de manera eficiente y óptima las condiciones de operatividad de
l Instituto en función y atendiendo a los ejes estratégicos del Programa de Trabajo Estratégico 2021-2025, y el Plan de D
esarrollo Académico 2021-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar y preservar la calidad y competitividad de la investigación, así como los procesos de formación de recursos
humanos, intensificar la producción y difusión del conocimiento, vincular al Instituto de Salud Pública con Instituciones de
Investigación y formadoras de recursos e incrementar la eficiencia en la gestión administrativa y de esta manera
coadyuvar en el quehacer de la Salud Pública.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y actualizar la oferta de posgrados en el campo de la Salud Pública con calidad, equidad,
eficacia, eficiencia y pertinencia,usando las TIC’s en el aprendizaje; manteniendo y garantizando el
reconocimiento de calidad en sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Mantener al menos 13 académicos dentro del Programa
para el Desarrollo Profesional Docente para obtener los
maximos niveles de desempeño innovador para el mes
de diciembre de 2023.

Académico / 13 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar el perfil deseable PRODEP
proporcionando los insumos necesarios.

OCTUBRE000003 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Conservar cuando menos 9 académicos dentro del
Sistema Nacional de Investigaciones que fortalezcan las
líneas de conocimiento y aplicación para el mes de
diciembre de 2023.

Académico / 9 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Dotar los insumos necesarios con la finalidad de
que los académicos mantengan perfil SNI

OCTUBRE000004 Suministro de
operación / 75

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la movilidad e intercambio académico virtual para fortalecer las actividades de generación y
aplicación del conocimiento y la formación de recursos humanos en el ISP.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Establecer 4 acuerdos de colaboración con entidades y
dependencias estatales, nacionales e internacionales
para promover movilidad académica.

Acuerdo firmado / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar trabajos conjuntos y movilidad virtual del
personal académico.

NOVIEMBRE000007 Acuerdo firmado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y actualizar la oferta de posgrados en el campo de la Salud Pública con calidad, equidad,
eficacia, eficiencia y pertinencia,usando las TIC’s en el aprendizaje; manteniendo y garantizando el
reconocimiento de calidad en sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Formar al menos 4 estudiantes de licenciatura para
fortalecer la generación y ampliación del conocimiento
para el mes de noviembre de 2023

Alumno en
investigación / 4

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Aceptar alumnos de licenciatura mediante el
servicio social, prácticas profesionales, estancias
de investigación y asesorías de tesis

AGOSTO000006 Alumno beneficiado
/ 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una permanente relación con los sectores de la sociedad que contribuya al desarrollo de las
funciones del ISP; fortalecer y extender la generación de conocimiento en salud pública en el ámbito estatal,
nacional e internacional. Coadyuvando a la formación integral de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Incorporar a 21 estudiantes de la MSP a los proyectos de
sus directores de tesis, para incursionar de manera
conjunta en el quehacer científico de la salud.

Alumno en
investigación / 21

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Propiciar la participación de los estudiantes de la
MSP en el proceso de diseño, elaboración y
publicación de artículos.

NOVIEMBRE000011 Alumno en
investigación / 21

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Presentar al menos 3 resultados de investigación en
congresos nacionales e internacionales virtuales con
impacto positivo en la salud pública.

Congreso / 3 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Brindar los recursos necesarios para la
participación de los académicos en eventos
virtuales de alto nivel académico-científico.

OCTUBRE000010 Congreso / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y actualizar la oferta de posgrados en el campo de la Salud Pública con calidad, equidad,
eficacia, eficiencia y pertinencia,usando las TIC’s en el aprendizaje; manteniendo y garantizando el
reconocimiento de calidad en sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Conservar al menos 5 cursos del Área de Formación de
Elección Libre apoyados en las TIC, para facilitar a los
estudiantes cursar las experiencias educativas a distancia
en el mes de noviembre de 2023

Curso / 5 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asegurar la oferta educativa del área de
formación libre con impacto en la salud.

NOVIEMBRE000005 Experiencia
educativa / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la movilidad e intercambio académico virtual para fortalecer las actividades de generación y
aplicación del conocimiento y la formación de recursos humanos en el ISP.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Impulsar al menos 1 convenio de colaboración con
instituciones nacionales o internacionales para mejorar el
nivel de desarrollo académico y humano.

Convenio / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejorar las propuestas de cooperación con las
instituciones que ya estamos colaborando y
buscar nuevas opciones.

NOVIEMBRE000008 Convenio / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la perspectiva humanista, ambiental y de la sustentabilidad en todo el quehacer del ISP.
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Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Mantenimiento preventivo y correctivo al inmueble del ISP
para generar un ambiente seguro y libre de riesgos pare
el mes de noviembre.

Mantenimiento
menor / 1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mantener en óptimas condiciones el inmueble,
para salvaguardar la comunidad del ISP y que el
trabajo académico se realice de manera segura.

NOVIEMBRE000012 Mantenimiento
menor / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar una permanente relación con los sectores de la sociedad que contribuya al desarrollo de las
funciones del ISP; fortalecer y extender la generación de conocimiento en salud pública en el ámbito estatal,
nacional e internacional. Coadyuvando a la formación integral de los estudiantes

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Publicar 8 artículos en revistas nacionales e
internacionales que permita ampliar el impacto de las
investigaciones para el mes de diciembre 2023.

Publicación / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar insumos y condiciones necesarias
para la realización de proyectos de investigación
y publicación de resultados en artículos

OCTUBRE000009 Insumo / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Diversificar y actualizar la oferta de posgrados en el campo de la Salud Pública con calidad, equidad,
eficacia, eficiencia y pertinencia,usando las TIC’s en el aprendizaje; manteniendo y garantizando el
reconocimiento de calidad en sus programas educativos por organismos evaluadores y acreditadores
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714113211141117141132111411171411321114111714113 Instituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud PúblicaInstituto de Salud Pública

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911411U006312429911411U006312429911411U006312429911411U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Desarrollo de 5 proyectos de investigación que permitan
la generación de conocimientos en las líneas de
investigación del instituto para el mes de noviembre de
2023.

Proyecto Ejecutado
/ 5

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar con insumos necesario para el desarrollo
de los proyectos.

OCTUBRE000002 Insumo / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911413U006312429911413U006312429911413U006312429911413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

El Plan de Desarrollo 2021-2025 del Instituto de Psicología y Educación se fundamenta en el Plan General de Desarrollo
2030, Programa de Trabajo 2021-25. Por una transformación integral. La Misión del Instituto que fundamenta el PLADEA
2021-2025: Realizar investigación científica en psicología aplicada a la educación, formar recursos humanos, extender lo
s servicios y la difusión de la cultura con excelencia académica a partir de las líneas de generación y aplicación del cono
cimiento en función del desarrollo de la disciplina y los problemas sociales a nivel regional, nacional e internacional. Cont
ribuir al bienestar de la sociedad con responsabilidad, compromiso, respeto a los derechos humanos y de género y suste
ntabilidad. La fundamentación epistémica sustentada en el PLADEA incide también en las funciones adjetivas, la gestión
, la administración, legislación y vinculación con los sectores de la sociedad. Al igual que en procesos anteriores, en el in
stituto, el Presupuesto basado en Resultados (PbR 2023) se construye a partir del consenso y compromiso del personal
académico y administrativo mediante el trabajo colaborativo y consulta. Este proceso ha conducido a que el desarrollo de
las funciones sustantivas y adjetivas sea sensibles a la innovación. En este sentido el PLADEA 2021-2025 y el PbR 2023
se constituyen en instrumentos de planeación para lograr la calidad de los programas educativos de investigación, docen
cia, extensión de los servicios y difusión de la cultura en los ámbitos nacional e internacional, mediante mecanismos de e
valuación, rendición de cuentas y transparencia, que muestren mejores bienes y servicios de valor social mediante la cali
dad de los programas educativos, el reconocimiento de los derechos humanos y de género, el comportamiento sustenta
do en valores éticos, la salud integral, el respeto a la diversidad cultural en armonía con la sustentabilidad y seguridad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Realizar investigación científica en psicología y educación, formar recursos humanos, difundir y extender los servicios
derivados de la investigación para promover la calidad e innovación de los programas educativos a nivel nacional e
internacional, con impacto social.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar programas de posgrado del IPyE

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Invitar al menos a tres investigadores del país o del
extranjero para fortalecer las funciones de investigación,
docencia, extensión y difusión

Académico invitado
/ 3

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Investigadores invitados OCTUBRE000006 Académico invitado
/ 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación científica en psicología aplicada a la educación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Operar al menos dos convenios de colaboración
académica para el fortalecimiento de las funciones
sustantivas del IPyE

Convenio / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Convenios de colaboración académica DICIEMBRE000004 Convenio / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911413U006312429911413U006312429911413U006312429911413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios de gestión y administración

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000011 Pago de servicios básicos a proveedores con base en el
recurso asignado al IPyE para cumplir con las funciones
sustantivas y adjetivas con transparencia, sustentabilidad,
respeto a los derechos humanos y de género

Pago de servicios
básicos / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Pago de servicios básicos a proveedores DICIEMBRE000011 Pago de servicios
básicos / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación científica en psicología aplicada a la educación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar al menos diez ponencias y propuestas de
gestión

Ponencias / 10 OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Presentación de ponencias y propuestas de
gestión

OCTUBRE000003 Ponencias / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios de extensión y difusión de la cultura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000009 Publicar el libro Investigación en psicología aplicada a la
educación tomo VI

Publicación / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar un libro DICIEMBRE000009 Libro / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar programas de posgrado del IPyE
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911413U006312429911413U006312429911413U006312429911413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Operar tres programas educativos de posgrado del IPyE
con base en las LGAC del Instituto y el desarrollo de la
disciplina

Programa
educativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Operar programas de posgrado del IPyE DICIEMBRE000005 Programa
educativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios de extensión y difusión de la cultura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Operar al menos cuatro programas educativos con
impacto social en los Centros de Entrenamiento y
Educación Especial adscritos al Instituto de Psicología y
Educación

Programa
educativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Operar programas educativos de extensión de
los servicios

DICIEMBRE000007 Programa
educativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios de gestión y administración

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000012 Operar el Programa General Universitario relacionado
con el ejercicio de las funciones sustantivas y adjetivas
del IPyE, así como el ejercicio administrativo para el
desarrollo de la entidad académica

Programa
educativo / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Operar Programa General Universitario DICIEMBRE000012 Programa
educativo / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000010 Suministrar al 100% recursos humanos y adiminstrativos
asi como equipamiento, pago de proveedores y operar el
Programa General Universitario

Recurso asignado /
12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714114211141117141142111411171411421114111714114 Instituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación XalapaInstituto de Psicología y Educación Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911413U006312429911413U006312429911413U006312429911413U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Suministrar recursos DICIEMBRE000010 Recurso asignado /
12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Realizar investigación científica en psicología aplicada a la educación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Proyectos de investigación diseñados y aplicados
sustentados en las LGAC del IPyE

Proyecto / 12 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proyectos de investigación DICIEMBRE000002 Proyecto / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar servicios de extensión y difusión de la cultura

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000008 Publicar dos números de la revista IPyE: Psicología y
Educación. Órgano de difusión del Instituto de Psicología
y Educación de la Universidad Veracruzana

Revista públicada /
2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Publicar la revista IPyE: Psicología y Educación DICIEMBRE000008 Revista públicada /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111714214211141117142142111411171421421114111714214 Centro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones BiomédicasCentro de Investigaciones Biomédicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911414U006312429911414U006312429911414U006312429911414U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911505U006312429911505U006312429911505U006312429911505U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Neuroetología es una de las dependencias de investigación de la Universidad Veracruzana, creada hace
30 años con el objetivo de desarrollar investigación de alta calidad sobre diversos aspectos de la etología y las neurocien
cias en animales y humanos. Está constituido por tres laboratorios: Neurofisiología de la conducta, Neurofarmacología d
e la Conducta y Biología de la Conducta. Cada uno de estos laboratorios realiza diferente tipo de investigación que final
mente llega a ser complementaria para entender funciones celulares, de tejidos, órganos y sistemas, que se relacionan c
on los estudios en individuos, grupos y poblaciones de diferentes especies, de tal manera que se hacen aproximaciones
a nivel micro y macro de sistemas animales  y humanos.
 
Con los proyectos de investigación, el Instituto de Neuroetología se ha vinculado con diferentes sectores de la sociedad,
realizando colaboraciones con otras instituciones y centros nacionales y extranjeros en el ámbito académico, logrando c
on esto, convenios y contratos que ayudan a difundir y aplicar los conocimientos dentro de la realidad social actual. Por l
o tanto, el instituto de Neuroetología puede considerarse de importancia dentro de la investigación científica básica, así c
omo por su contribución en el desarrollo social y económico y, por su aportación en la vinculación social. Además, un obj
etivo fundamental de la institución es la formación de recursos humanos de excelencia, a nivel nacional e internacional, p
or lo cual, el Instituto cuenta con Maestría y Doctorado dentro del PNPC del CONACyT, como Posgrados de Competenc
ia Internacional.

El proyecto que aquí se plantea, pretende apoyar las actividades de investigación, docencia, difusión y extensión del con
ocimiento, así como la gestión académica que realizan los académicos del instituto de Neuroetología. Para lograr esto, r
equerimos que el apoyo administrativo se desarrolle y funcione a la perfección, por lo cual, se considera relevante en el p
lanteamiento del sistema y la logística de trabajo. El proyecto presenta los objetivos, los resultados y las actividades que
se requieren para mantener y desarrollar las Líneas de Generación y Aplicación de Conocimiento actuales. Además, bus
ca mejorar la integración de la investigación, la docencia, la difusión, la gestión y la vinculación, de tal manera que se co
adyuve al avance institucional. Para lograr esto, se requiere incidir en diferentes áreas de oportunidad para que se gener
e una estrategia de colaboración en el marco normativo de nuestra Máxima Casa de Estudios y particularmente en el Pla
n General de Desarrollo (PGD) 2030 y el Programa de Trabajo Estratégico (PTE) 2021-2025 por una transformación inte
gral, el PLADE 2021-2025 de la DGI y el PLADEA institucional 2022-2025.

El Instituto de Neuroetología es una de las dependencias de investigación de la Universidad Veracruzana, creada hace
30 años con el objetivo de desarrollar investigación de alta calidad sobre diversos aspectos de la etología y las neurocien
cias en animales y humanos. Está constituido por tres laboratorios: Neurofisiología de la conducta, Neurofarmacología d
e la Conducta y Biología de la Conducta. Cada uno de estos laboratorios realiza diferente tipo de investigación que final
mente llega a ser complementaria para entender funciones celulares, de tejidos, órganos y sistemas, que se relacionan c
on los estudios en individuos, grupos y poblaciones de diferentes especies, de tal manera que se hacen aproximaciones
a nivel micro y macro de sistemas animales  y humanos.
Con los proyectos de investigación, el Instituto de Neuroetología se ha vinculado con diferentes sectores de la sociedad,
realizando colaboraciones con otras instituciones y centros nacionales y extranjeros en el ámbito académico, logrando c
on esto, convenios y contratos que ayudan a difundir y aplicar los conocimientos dentro de la realidad social actual. Por l
o tanto, el instituto de Neuroetología puede considerarse de importancia dentro de la investigación científica básica, así c
omo por su contribución en el desarrollo social y económico y, por su aportación en la vinculación social. Además, un obj
etivo fundamental de la institución es la formación de recursos humanos de excelencia, a nivel nacional e internacional, p
or lo cual, el Instituto cuenta con Maestría y Doctorado dentro del PNPC del CONACyT, como Posgrados de Competenc
ia Internacional.
El proyecto que aquí se plantea, pretende apoyar las actividades de investigación, docencia, difusión y extensión del con
ocimiento, así como la gestión académica que realizan los académicos del instituto de Neuroetología. Para lograr esto, r
equerimos que el apoyo administrativo se desarrolle y funcione a la perfección, por lo cual, se considera relevante en el p
lanteamiento del sistema y la logística de trabajo. El proyecto presenta los objetivos, los resultados y las actividades que
se requieren para mantener y desarrollar las Líneas de Generación y Aplicación de Conocimiento actuales. Además, bus
ca mejorar la integración de la investigación, la docencia, la difusión, la gestión y la vinculación, de tal manera que se co
adyuve al avance institucional. Para lograr esto, se requiere incidir en diferentes áreas de oportunidad para que se gener
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911505U006312429911505U006312429911505U006312429911505U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas
e una estrategia de colaboración en el marco normativo de nuestra Máxima Casa de Estudios y particularmente en el Pla
n General de Desarrollo (PGD) 2030 y el Programa de Trabajo Estratégico (PTE) 2021-2025 por una transformación inte
gral, el PLADE 2021-2025 de la DGI y el PLADEA institucional 2022-2025.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Asegurar un desarrollo exitoso del trabajo académico y administrativo, acorde con las demandas institucionales
actuales, de tal manera que se fortalezcan la producción científica, las actividades docentes, la difusión, la divulgación
científica y la extensión institucional.

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la permanencia de los posgrados internacionales del Instituto en el PNP del CONACyT

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Mantener el porcentaje del 80% de académicos de la
plantilla institucional (20 académicos) miembros del
sistema nacional de investigadores

Académico en el
SNI/SNC / 16

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar a los académicos de la plantilla núcleo a
cumplir con sus productos académicos que
ayuden a su mantenimiento o inclusión al SIN
(investigación, docencia y distribución universal
del conocimiento

DICIEMBRE000006 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y fortalecer el programa de divulgación de la ciencia permanente del instituto de Neuroetología
que coadyuve a la vinculación institucional

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Producir al menos 30 intervenciones anuales de
divulgación, ya sea en revistas, prensa, radio, televisión o
plataformas virtuales

Actividad de
divulgación / 30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover la participación de los académicos con
el departamento de difusión institucional, así
como con el de comunicación, radio y TV de la
Universidad Veracruzana, a efecto de llevar a
cabo los resultados planeados

DICIEMBRE000004 Pláticas / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la producción científica de la plantilla de académicos del instituto
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911505U006312429911505U006312429911505U006312429911505U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Presentar trabajos en eventos académicos nacionales y/o
internacionales

Evento / 30 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Facilitar la presentación de resultados en
eventos académicos por parte de académicos a
través de viáticos

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Participar en convocatorias nacionales e internacionales para conseguir recursos externos como apoyo a la
investigación y formación de recursos humanos

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Someter al menos tres proyectos al año a las
convocatorias nacionales e internacionales que apoyen
con recursos los proyectos de investigación

Participante / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promover y apoyar la participación de los
académicos en diversas convocatorias
nacionales e internacionales que apoyen el
financiamiento de proyectos.

DICIEMBRE000005 Académico
beneficiado / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incrementar la producción científica de la plantilla de académicos del instituto

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Producir al menos dos publicaciones científicas en
promedio por académcio al año.

Publicación / 40 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyar las actividades de investigación de los
académicos a través de adquisición de reactivos
y mantenimiento de equipo

DICIEMBRE000002 Adquisición / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111715113211141117151132111411171511321114111715113 Instituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de NeuroetologíaInstituto de Neuroetología

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429911505U006312429911505U006312429911505U006312429911505U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar la permanencia de los posgrados internacionales del Instituto en el PNP del CONACyT

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000007 Generar al menos dos productos en promedio por
académico, con insidencia de la investigacion en el
contexto sociocultural

Producto / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Contribuir al Plan maestro de Sustentabilidad , a
través de la comunicación de la ciencia, las artes
y la cultura con participación activa de la
comunidad universitaria (académicos y
estudiantes).

DICIEMBRE000007 Actividad de
divulgación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122014121211141220141212111412201412121114122014121 Instituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-BiológicasInstituto de Investigaciones Medico-Biológicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429921407U006312429921407U006312429921407U006312429921407U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

stá fundamentado en la investigación, el crecimiento y desarrollo proyectos de investigación, con acciones estratégicas
que apoyen la investigación y la educación con innovación de las mismas, vigencia del perfil PRODEP y SNI, que les pe
rmita presentar los resultados generados en forma conjunta con las redes académicas nacionales e internacionales publ
icando los resultados, en ponencias de revistas indexadas y libros aceptados por CONACyT, para fortalecer los program
as de estancias académicas para los investigadores en otras instituciones de prestigio, con lo que se cumple la participa
ción de formación de recursos humanos en el área de investigación y salud, ya que participan en los proyectos y los tutor
ados, alumnos de pregrado, servicio social, alumnos de las estancias de verano y alumnos de posgrado , con lo que se c
umple la vinculación de la entidad académica con otros países impactando a los diferentes sectores sociales a los cuale
s la Universidad les da servicio, al mismo tiempo se programan eventos académicos, culturales, premios y reconocimient
os para el personal del instituto.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer y promover el desempeño de los académicos y/o investigadores continuando con los proyectos de
investigación, que incluyen la atención a la sociedad en el área de salud, derivados de sus 3 líneas de generación y
aplicación del conocimiento (enfermedades infecciosas, metabólicas y cáncer),con lo que los investigadores puedan
mantenerse realizando sus labores con estandares de alto nivel,con programas educativos para la investigación y una
plataforma tecnológica sustentable.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer desempeño academico y/o investigadores

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Promover y consolidar la generación de conocimiento. Protocolos / 2 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proporcionar insumos para generación de
investigación de impacto social.

AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024121211141220241212111412202412121114122024121 Instituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina Forense

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429922403U006312429922403U006312429922403U006312429922403U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Justificación del Anteproyecto

Incitar la producción científica de los investigadores del Instituto de Medicina Forense que involucre a los estudiantes de l
os programas educativos, para que, através de la investigación y su correcta difusión, impacten favorablemente a la com
unidad universitaria y sociedad en general.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actividades académicas y administrativas

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Contribuir con diez gestiones académicas y
administrativas que sean pertinentes y necesarias.

Gestión
Administrativa / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Proveer los insumos necesarios de papelería,
viáticos, envios de paqueterias y demás
materiales que sean indispensables para llevar a
cabo las actividades sustantivas de manera
efectiva.

DICIEMBRE000005 Insumo / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Generar productos de investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Publicación de artículos Artículo revista
indexada / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incremento de la cantidad y calidad de las
investigaciones realizadas en el Instituto de
Medicina Forense através del correcto
suministro de insumos médicos y de laboratorio.

DICIEMBRE000002 Insumo / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difusión de temas de Bioética, Equidad de Género y Derechos Humanos.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Impartir cuatro cursos relacionados con Sustentabilidad,
Bioética, Equidad de Género y Derechos Humanos.	

Curso / 4 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122024121211141220241212111412202412121114122024121 Instituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina ForenseInstituto de Medicina Forense

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2429922403U006312429922403U006312429922403U006312429922403U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias MédicasDiversos Proyectos de Investigación en Ciencias Médicas

Concientización de la comunidad universitaria
acerca de la importancia de los temas de
Sustentabilidad, Bioética, Equidad de Género y
Derechos Humanos como parte de su formación
como profesionales en el área de Ciencias de la
Salud.

DICIEMBRE000003 Comunidad
atendida / 150

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Conservación y Mantenimiento Menor del Inmueble

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar los trabajos de mantenimiento menor necesarios
para la conservación del Instituto

Mantenimiento
menor / 10

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar y supervisar las contrataciones para
trabajos de mantenimientos menores con un
eficiente uso del recurso para conservar en buen
estado el inmueble, mobiliario y equipos
pertenecientes al Instituto de Medicina Forense.

DICIEMBRE000004 Mantenimiento / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:
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Justificación del Anteproyecto

El Instituto de Química Aplicada de la Universidad Veracruzana es una dependencia de la Dirección General de Investiga
ciones que apoya a proyectos de investigación de institutos, Centros, Laboratorios y Facultades de las diferentes regione
s mediante técnicas instrumentales como resonancia magnética nuclear, cromatografía de líquidos, cromatografía de ga
ses, espectrometría de masas, espectrometría ultravioleta, infrarojo, análisi elemental y algunas otras técnicas de análisi
s de fisicoquímica orgánica. De forma adicional se realizan algunas otras técnicas para determinación de actividad biológ
ica de moléculas in vitro. Los académicos del Instituto y sus acciones comprenden el cumplimineto del Programa de trab
ajo de la Universidad, principalmente en los aspectos relacionados con la innovación académica con calidad, la colabora
ción entre CA mediante procesos innovadores y de calidad para optimizar la infraestructura física y el equipamiento, así
como la atención integral para la formación académica con calidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar y desarrollar proyectos de investigación, con la participación de académicos y estudiantes, para fortalecer las
líneas de investigación del Instituto de Química Aplicada y otras dependencias y programas educativos de la Universidad
Veracruzana, mediante la realización de análisis químicos para desarrollar y reforzar la investigación de calidad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a proyectos de investigación mediante análisisde muestras con diferentes técnicas espectroscópicas
y analíticas, desarrollar proyectos de investigación que permitan tener resultados para publicaciones en
revistas arbitradas e indexadas y que beneficien a la comunidad universitaria.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Publicar 11 artículos en revistas arbitradas e indexadas
para difundir resultados de proyectos de investigación
para diciembre de 2023.

Artículo publicado /
11

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Mejoramiento y mantenimiento del equipo para
el trabajo en laboratorio.

DICIEMBRE000004 Equipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Apoyo para adquisición de materiales e insumos
necesarios para el desarrollo de los proyectos de
investigación

DICIEMBRE000005 Reactivos / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar al programa de maestría en química biorgánica para mantener los estandares de calidad que le
permita permanecer dentro del PNPC

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Organizar un evento académico para divulgar los
resultados obtenidos en los diferentes proyectos de
investigación en diciembre 2023

Evento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Apoyo para organizar reunión de trabajo para
coordinar un evento académico de divulgación
de resultados.

DICIEMBRE000002 Evento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Lograr la renovación del Prodep y la membresía en el SNI de los investigadores cuya vigencia vence en el
2023.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Renovar el perfil Prodep de 3 académicos para contribuir
a la calidad académica para el mes de diciembre 2023

PTC con perfil
deseable / 3

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los académicos que realizaran los
trámites de renovación de perfil Prodep, en la
gestión y envío de documentación que se
requiera.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana (UV) de acuerdo con el Programa General de Desarrollo 2030 busca responder a las necesi
dades desde la sociedad a través de la participación interinstitucional para la identificación de requerimientos, demandas
y soluciones, con el propósito de transferir resultados de proyectos de investigación y desarrollo tecnológico, cuyo impact
o permita mejorar las funciones en diferentes sectores de la sociedad con responsabilidad y pertinencia.
En los últimos años las universidades el sector productivo y los gobiernos han buscado promover el desarrollo social y ec
onómico de los países a partir del impulso de la innovación para
generar círculos virtuosos donde la transferencia de sus resultados de investigación y desarrollo (I+D) coadyuvé en la ge
neración de oportunidades de mejora en las organizaciones, en la inserción laboral de egresados, en el fomento del auto
empleo, desarrollo económico y social en las regiones de influencia; así como, mejoras para la propia institución.
Tomando a la vinculación como el proceso de interacción con beneficios mutuos entre el entorno y la universidad, la Ofic
ina de Transferencia de Tecnología busca promover iniciativas que fomenten la aplicación de resultados de investigación
que se traduzcan en innovaciones con impacto en el entorno y que apoyen en la solución de problemas, especialmente e
n el sector productivo con proyectos que den pie a la I+D, a partir de necesidades en dichos entornos. Por todo lo anterio
r, las metas y acciones a realizar dentro de la Oficina de Transferencia de Tecnología se trabajarán dentro de la propues
ta del modelo y marco normativo institucional de la Universidad Veracruzana.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la cultura emprendora mediante la asesoría y capacitación en temas de emprendimiento e innovación dirgidas
a la comunidad universitaria y público en general para apoyarlos en la generación de sus emprendimientos.

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Formación de la Comunidad Universitaria y público en general en temas de propiedad intelectual e
innovación.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Llevar a cabo 3 eventos de capacitación dirigidos a la
Comunidad Universitaria.

Evento / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistencia al Congreso Nacional de la Red OTT
México.

DICIEMBRE000006 Congreso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación e implementación de los cursos del
Instituto Méxicano de la Propiedad Industrial y el
Instituto Nacional del Derecho de Autor.

DICIEMBRE000007 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Planeación, coordinación e implementación de
los cursos con universidades, instituciones,
asociaciones, consultores y empresas.

DICIEMBRE000008 Curso / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar a cabo el prototipado de una patente y su modelo de negocio.
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2513711919U006312513711919U006312513711919U006312513711919U00631Transferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la Tecnología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Efectuar tres ingresos de patente ante el Instituto
Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI).

Patente / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Planeación e implementación del taller de
redacción de patentes dirigido a la Comunidad
Universitaria.

DICIEMBRE000011 Taller / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Asesoramiento, ingreso y gestión administrativa
de las invenciones de la Comunidad
Universitaria en el IMPI.

DICIEMBRE000012 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover, coordinar y dar seguimiento al registro de la propiedad industrial en la Comunidad Universitaria
para consolidar la cultura de la protección industrial e incrementar los bienes intangibles de la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000006 Lograr la primera etapa de la redacción del procedimiento
de registro de propiedad industrial: solicitud, registro y
obtención.

Procedimiento / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Redacción del procedimiento de registro de
propiedad industrial.

DICIEMBRE000013 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Revisión y retroalimentación de avances del
procedimiento de registro de propiedad
industrial.

DICIEMBRE000014 Procedimiento / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Llevar a cabo el prototipado de una patente y su modelo de negocio.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Realizar la primera etapa del proptotipo de una patente y
su modelo de utilidad.

Prototipo / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2513711919U006312513711919U006312513711919U006312513711919U00631Transferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la Tecnología

Vinculación con facultades e institutos de
investigación de la UV para avanzar en el
prototipado de la patente.

DICIEMBRE000009 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Vinculación con facultades e institutos de
investigación de la UV para avanzar en el plan
de negocios de la patente.

DICIEMBRE000010 Actividad de
vinculación / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Difundir patentes en medios de comunicación de la UV, congresos y/o ferias tecnológicas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar un programa de comunicación para patentes
medios de la UV y externos.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Coordinación de entrevistas con inventores, el
área de comunicación de la DGV y Prensa UV.

DICIEMBRE000002 Entrevista / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Seguimiento de la publicación de entrevistas a
los inventores en medios de la UV.

DICIEMBRE000003 Publicación / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Coordinación, revisión y difusión de videos de las
patentes con el equipo de Comunicación de la
UV.

DICIEMBRE000004 Video / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2513711919U006312513711919U006312513711919U006312513711919U00631Transferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la Tecnología

Exposición de prototipos, material audiovisual y/o
modelados en congresos y/o ferias tecnologicas.

DICIEMBRE000005 Prototipo / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711111211141117111112111411171111121114111711111 Instituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias BásicasInstituto de Ciencias Básicas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529911110U006312529911110U006312529911110U006312529911110U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

El instituto de Ciencias Básicas tiene como actividades principales la generación, difusión del conocimiento, docencia, ge
neración de recursos humanos para la investigación y de manera particular apoyar en la resolución de problemas en la a
ctividad productiva en las áreas de ciencia y tecnología de alimentos, matemáticas aplicadas y química. El desarrollo y pr
omoción de estas actividades, será de forma transversal, ordenada y planeada tomando como referencia el Programa d
e Trabajo Estratégico "Por una Tranformación Integral", de modo que el programa operativo anual, es el instrumento que
describe de manera transparente las actividades que serán atendidas, durante el periodo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar la productividad y calidad de los productos de las investigaciones que se llevan a cabo en esta Entidad
Académica. Además, elevar el nivel académico de los estudiantes que realizan trabajos de investigación en los
diferentes niveles como; licenciatura, posgrado, posdoctorados, estancias de invetigación, servicio social y prácticas
profesionales en el Instituto.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer las actividades sustantivas de la Entidad Académica que son: investigación y docencia, para
mejorar la formación académica de los estudiantes de licenciatura y posgrado.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Incrementar en 5 artículos la producción académica para
lograr un impacto en los trabajos de investigación del
Instituto para el mes de diciembre de 2023

Artículo revista
indexada / 5

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Apoyo a los proyectos de investigación que en el
Instituto se desarrollan a través de la entrega de
suministros que contribuyan a elevar la calidad
de su quehacer académico y de investigación

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711212211141117112122111411171121221114111711212 Instituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia ArtificialInstituto de Investigaciones en Inteligencia Artificial

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529911112U006312529911112U006312529911112U006312529911112U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711213211141117112132111411171121321114111711213 Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529911115U006312529911115U006312529911115U006312529911115U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

Fortalecer la calidad del centro de investigación a través del mejoramiento continuo en la formación integral de sus estud
iantes así como los servicios ofertados a la población en general, con acciones que contribuyan a cubrir las necesidades
en cuanto a infraestructura, insumos y creación y difusión de proyectos de investigación.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Formar recursos humanos de alto nivel y brindar servicios de análisis en alimentos naturales y procesados, así como
asesorías en cuanto a la conservación, procesamiento y almacenamiento de alimentos tanto para la comunidad
universitaria como para población en general.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar la calidad del CIDEA, a través de profesores altamente calificados, infraestructura adecuada y
procesos administrativos más agiles.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Promover la participación de alumnos en movilidad
estudiantil, virtual o presencial, así como en la
participación de congresos, convenciones o eventos
académicos

Alumno apoyado /
2

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Incrementar la participación de la movilidad
estudiantil

DICIEMBRE000005 Alumno apoyado /
2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Garantizar el buen flujo de las actividades académicas,
de investigación, de servicios y administrativas

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las compras de los insumos necesarios
para los gastos el buen funcionamiento de las
actividades

DICIEMBRE000004 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Mejorar las condiciones de la infraestructura de los
laboratorios, que permitan un buen desarrollo de las
actividades académicas, de investigación y de servicios.

Mantenimiento / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Identificar las necesidades de mantenimiento
necesario a la infraestructura de los laboratorios
y proveer del mismo

DICIEMBRE000002 Mantenimiento / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111711213211141117112132111411171121321114111711213 Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)Centro de Investigación y Desarrollo en Alimentos (CIDEA)

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529911115U006312529911115U006312529911115U006312529911115U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Elevar la calidad educativa a través de profesores
altamente capacitados en investigación y docencia,
competitivos internacionalmente.

PE de calidad / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Consolidar el núcleo básico de investigadores, a
través de publicaciones en revistas indexadas y
capacitaciones constantes que permitan la
permanencia del PE en el PNPC

DICIEMBRE000003 PE de calidad / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1601 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021121211141220211212111412202112121114122021121 Instituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de Ingeniería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529922102U006312529922102U006312529922102U006312529922102U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Justificación del Anteproyecto

Para contribuir al desarrollo regional, así como el bienestar de la sociedad mediante la investigación, docencia, gestión y
vinculación, se desarrolla un plan estratégico que asegure los entornos propicios para el cumplimiento de los proyectos d
e investigación con pertinencia social, planta académica de excelencia y posgrado de calidad. Lo cual implica sostenibilid
ad, transparencia y eficacia.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Otorgar entornos apropiados para la investigación de calidad e innovación para ser difundida a través de la docencia,
espacios científicos y vinculando a los diversos sectores, aplicando recursos financieros con transparencia y
sostenibilidad.

000004

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contar con una planta académica que tenga un perfil apropiado para el cumplimiento de sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000004 Presentar avances de investigación en por lo menos
cuatro eventos académicos

Evento / 4 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Asistir a cuatro congresos, seminarios, cursos y
talleres

NOVIEMBRE000004 Congreso / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000005

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar áreas propicias a los estudiantes de la Maestría en Ingeniería de Corrosión y posgrados afines
de la UV

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Proporcionar áreas propicias a los estudiantes de la
Maestría en Ingeniería de Corrosión y posgrado afines de
la UV

Mantenimiento / 5 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar cinco mantenimientos menores en
cubículos, espacios comunes, áreas de
estudiantes y laboratorios.

SEPTIEMBRE000005 Mantenimiento / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Promover el reciclaje de residuos sólidos y el
uso de bicicleta como medio de movilizacion
interfacultades

FEBRERO000006 Adquisición / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Actualizar el programa y aumentar la demanda del posgrado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122021121211141220211212111412202112121114122021121 Instituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de IngenieríaInstituto de Ingeniería

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2529922102U006312529922102U006312529922102U006312529922102U00631Diversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y TecnologíaDiversos Proyectos de Investigación en Ingeniería y Tecnología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Crear un nuevo programa de posgrado en nivel maestría Posgrado en el
PNPC / 1

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar cuatro reuniones constantes, al menos
diez, para crear el programa de maestría y la
promoción del programa de doctorado.

NOVIEMBRE000002 Reuniones / 10

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Impulsar la producción científica para fortalecer los grupos de investigación

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Publicar por lo menos seis artículos en revistas con
arbitraje y/o indizadas

Publicación / 6 SEPTIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Formular proyectos de investigación para
confrontar una cartera de proyectos

NOVIEMBRE000003 Proyecto apoyado /
5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1603 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114122015111211141220151112111412201511121114122015111 Facultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y ZootecniaFacultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710221501U006314710221501U006314710221501U006314710221501U00631Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la operación institucional a través del pago de servicios personales a cada empleado de acuerdo
sus funciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Pago de remuneraciones de los empleados universitarios
para la operación del proyecto

Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de pago de servicios personales para la
operación del proyecto

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1604 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Con la finalidad de garantizar la impartición y consolidación de la calidad de los Programas Educativos (PE) que se ofrec
en un nuestra Institución, es necesario que toda la planta física de los distintos campus universitarios se encuentre en c
ondiciones óptimas y funcionales para el desarrollo de las funciones sustantivas y de apoyo, lo que nos permitirá el dese
mpeño apropiado de las actividades de los integrantes de nuestra comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener en buen estado las instalaciones de la planta física de las entidades académicas y dependencias en todos los
campus de la Universidad para lograr un buen desarrollo de las funciones universitarias.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de las Entidades Academicas y
Dependencias Universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar un programa o proyecto anual de mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones fisicas de la
Universidad.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de reportes de supervisión
y seguimiento al programa/proyecto de
mantenimiento de la planta fisica

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023
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1605 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006525310611944U006525310611944U006525310611944U00652Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Con la finalidad de garantizar la impartición y consolidación de la calidad de los Programas Educativos (PE) que se ofrec
en un nuestra Institución, es necesario que toda la planta física de los distintos campus universitarios se encuentre en c
ondiciones óptimas y funcionales para el desarrollo de las funciones sustantivas y de apoyo, lo que nos permitirá el dese
mpeño apropiado de las actividades de los integrantes de nuestra comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener en buen estado las instalaciones de la planta física de las entidades académicas y dependencias en todos los
campus de la Universidad para lograr un buen desarrollo de las funciones universitarias.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de las Entidades Academicas y
Dependencias Universitarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar un programa o proyecto anual de mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones fisicas de la
Universidad

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de reportes de supervisión
y seguimiento al programa/proyecto de
mantenimiento de la planta fisica

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1606 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019101211141160191012111411601910121114116019101 Departamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios GeneralesDepartamento de Servicios Generales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703311975E001014703311975E001014703311975E001014703311975E00101Mejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico Estudiantil

Justificación del Anteproyecto

Actualmente la Universidad Veracruzana tiene la necesidad de trasladar a la comunidad universitaria para acudir a su ce
ntro de trabajo, en el caso del personal administrativo, y a su centro de estudio en el caso de los estudiantes, con la finali
dad de apoyarlos en dicho traslado con precios accesibles.
Para satisfacer la referida necesidad de movilización vía transportación terrestre, la Universidad Veracruzana y el Fondo
de Empresas de la Universidad Veracruzana formalizaron un convenio de colaboración para apoyar esta actividad.
Con lo anterior, además de contribuir a la movilidad de los estudiantes y en general de la comunidad universitaria, propor
cionando servicios de transporte a muy bajo precio, se contribuye a los objetivos del programa de trabajo estratégico 202
1-2025

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar servicio de traslado a la comunidad universitaria en dos rutas en autobús, de forma segura y a precio bajo, con
la finalidad de contribuir a la mejora de la movilidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Satisfacer la necesidad de movilidad de la comunidad universitaria, garantizando la ministración de recursos
mensuales al Fondo de Empresas Universitarias a fin de que no se interrumpa el servicio.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Lograr que al menos 43 mil miembros de la comunidad
universitaria reciban el serv. de traslado contribuyendo a
mejorar su movilidad

Persona
beneficiada / 43000

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Atender los serv. de traslado de la com. unitaria.
en la reg. Xalapa integrando dos rutas USBI
ZONA UV y HUMANIDADES con apoyo del Fdo
de Em

DICIEMBRE000001 Persona
beneficiada / 43000

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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1607 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114133019100211141330191002111413301910021114133019100 Vice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - CórdobaVice Rectoría Orizaba - Córdoba

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703331901E001014703331901E001014703331901E001014703331901E00101Mejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico EstudiantilMejoramiento del Rendimiento Académico Estudiantil

Justificación del Anteproyecto

El campus Ixtaczoquitlán por su ubicación geográfica es de difícil acceso para la comunidad Universitaria, en el habitan l
as Facultades de Ingeniería, Facultad de Negocios y Tecnologías, la USBI, el Centro de Auto acceso, el Sistema de Ens
eñanza Abierta y la Fundación UV , con el fin de mejorar el rendimiento estudiantil, así como garantizar la seguridad y tr
ansporte oportuno de los alumnos de la Universidad, se apoya con el servicio de transporte para el traslado de la comun
idad universitaria a las instalaciones del Campus Ixtac.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Garantizar el traslado oportuno de estudiantes y comunidad Universitaria, proporcionando un servicio oficial de
Transporte Universitario, con la finalidad de facilitar el acceso al Campus.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Trasladar a los estudiantes y al personal al Campus Ixtac en dias laborales en condiciones de seguridad
para la realización de sus actividades diarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Lograr el traslado de estudiantes y personal de los puntos
de Cordoba y Orizaba al Campus Ixtac y Viceversa

Comunidad
atendida / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del pago mensual del servicio de
transporte

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1608 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3411611919E001013411611919E001013411611919E001013411611919E00101Vinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector ProductivoVinculación Con Sector Productivo

Justificación del Anteproyecto

Ante los retos de la economía global y las consecuencias de la pandemia, se han agudizado las dificultades para que los
recién egresados se incorporen al campo laboral. Es así que la Universidad Veracruzana, atendiendo a su responsabilid
ad social, además de formar profesionistas de calidad, implementa estrategias para que sus egresados se incorporen a l
a vida productiva de manera oportuna, es así que brinda a los universitarios herramientas y apoyos que enriquezcan su
empleabilidad y faciliten su ocupabilidad. Para ello es fundamental fortalecer la vinculación con el sector productivo para l
a generación de espacios de aprendizaje práctico que permitan la aplicación, validación y retroalimentación de las comp
etencias de los estudiantes y egresados, así como el desarrollo de experiencia y cultura laboral, atendiendo y proponiend
o soluciones a problemas y necesidades de la realidad empresarial. Por otro lado, las empresas buscan su reactivación
con el fortalecimiento de capital humano profesional que permita el desarrollo, mejora e innovación de sus procesos, pro
ductos y servicios. En este contexto, se busca llevar a cabo el Programa de Apoyos a la Vinculación Laboral con Equida
d, Inclusión, Humanismo y Sustentabilidad “Primer Empleo Profesional”, que coadyuve al estudiante próximo en egresar
o recién egresado a su pertinente transición de la vida académica a la vida productiva y contribuya al desarrollo y mejora
empresarial, a través de la realización de estancias profesionales en empresas. Los universitarios beneficiados se incorp
orarán a empresas seleccionadas para desarrollar estancias laborales, por un periodo de 3 o 4 meses (jornada de 8 hora
s diarias/40 horas a la semana), realizando actividades acordes a su perfil profesional, recibiendo un apoyo económico
de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) mensuales por el periodo que dura el Programa.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Favorecer a la inserción laboral, con equidad e inclusión, de estudiantes próximos a egresar y/o recién egresados a
través de la realización de estancias laborales de primer empleo en empresas, que faciliten su transición de la vida
académica a la vida productiva y contribuya al desarrollo empresarial.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Vincular con el sector empresarial a estudiantes y egresados para su ocupabilidad a través de estancias
laborales que fortalezcan su formación práctica, experiencia y faciliten su inserción al primer empleo
profesional.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Implementar el Programa de Apoyos a la Vinculación
Laboral con Equidad, Inclusión, Humanismo y
Sustentabilidad “Primer Empleo Profesional” a través de
estancias en empresas, a noviembre de 2023.

Beca / 7 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Desarrollo, autorización y promoción de la
convocatoria del Programa.

MARZO000001 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Recepción de solicitudes y selección de
empresas empleadoras y de universitarios.

ABRIL000002 Solicitudes
atendidas / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Operación del Programa y pago de apoyos a
universitarios

AGOSTO000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 2513711919E001012513711919E001012513711919E001012513711919E00101Transferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la TecnologíaTransferencia de la Tecnología

Justificación del Anteproyecto

La vinculación en la Universidad Veracruzana se concibe como un proceso estratégico para la atención de necesidades
y problemáticas del entorno mediante las funciones sustantivas de docencia, investigación, extensión y difusión de la cult
ura, que conlleva a la retroalimentación del quehacer universitario para promover el desarrollo sustentable del entorno, a
través de diversas actividades como proyectos de investigación, prácticas escolares, prácticas profesionales, servicio so
cial, creación de nuevas empresas, transferencia de tecnología, servicios especializados, entre otros.
En este marco, es imprescindible generar alianzas con el sector productivo, que permita a los estudiantes universitarios
y a la comunidad en general ser líderes en proyectos productivos innovadores; así como influir, a través de las redes de i
nvestigación y desarrollo tecnológico, en la optimización de los sistemas de producción y la innovación de productos y pr
ocesos para favorecer la calidad de vida de las personas.
En este sentido, activar un programa en el Estado de Veracruz que permitirá a los estudiantes de la Universidad Veracru
zana participantes, aplicar en escenarios reales, los conocimientos adquiridos en el aula, a través de proyectos de innov
ación vinculados al sector empresarial, desarrollando en ellos capacidades, habilidades y talento para innovar, solucionar
problemas y atender necesidades específicas aumentando las posibilidades de inserción laboral y mejorar las condicione
s de empleabilidad de los futuros profesionistas.
De igual forma, esta colaboración busca impulsar la Transferencia de Tecnología y Conocimiento al sector productivo; sa
tisfaciendo las necesidades y requerimientos de las empresas en sus diferentes áreas, permitiendo así que los profesioni
stas egresen con experiencia y a su vez, impulsar la creación de fuentes de trabajo para ellos mismos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Generar espacios de vinculación entre la empreza y la academia que fomenten un aprendizaje integral del estudiante,
académico y el empresario.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer la formación integral de los estudiantes de licenciatura en un ambiente empresarial con la guía
de un académico.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Formar por lo menos 2 equipos con el formato de Células
de Innovación para el 2023.

Equipo / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Promoción y conformación de los equipos del
formato de Células de Innovación.

DICIEMBRE000001 Equipo / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019120211141170191202111411701912021114117019120 Dirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la InformaciónDirección General de Tecnología de la Información

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5610911911E001015610911911E001015610911911E001015610911911E00101Servicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura TecnológicaServicios Institucionales de Infraestructura Tecnológica

Justificación del Anteproyecto

El uso y aplicación de las TICs permite encaminar esfuerzos para beneficiar a través de ellas a la comunidad universitari
a y a la sociedad en general. En este sentido, la DGTI busca contar con infraestructura de vanguardia que permita ofrece
r servicios tecnológicos que atiendan a los objetivos establecidos en el programa de trabajo 2021-2025 Por Una Transfor
mación Integral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener la plataforma tecnológica que soportan los servicios y productos tecnológicos actualizada, brindando servicios
de calidad para el quehacer institucional.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener la infraestructura tecnológica universitaria en apoyo de las actividades universitarias

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Lograr al 2023, un 50% de la Implementación del
programa para la actualización de la plataforma que
soporta el servicio institucional de telefonía.

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Renovación de al menos 580 extensiones
telefónicas para actualizar la infraestructura que
soporta los servicios de comunicación telefónica
institucional.

NOVIEMBRE000001 Extensión
telefónica / 580

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Implementar un programa para renovar equipos para la
gestión y operación de la infraestructura de
telecomunicaciones institucional

Programa / 1 NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la gestión administrativa para la
renovación de herramientas, equipo y mobiliario
necesario para el mantenimiento y operación de
la infraestructura tecnológica

NOVIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Elaboración de dos informes técnicos de la
infraestructura a cargo de la DSIA con criterios
aplicables para determinar el nivel de
obsolescencia e integrarlo al programa de
actualización

NOVIEMBRE000003 Informe Técnico / 2

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019130211141160191302111411601913021114116019130 Dirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos HumanosDirección General de Recursos Humanos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211957E001015110211957E001015110211957E001015110211957E00101Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

Conforme a lo establecido en el estatuto de la Universidad Veracruzana, la Dirección General de Recursos Humanos (D
GRH) tiene a su cargo la administración del personal de esta casa de estudios, derivado de esta función, tiene una relac
ión directa con las asociaciones y sindicatos que representan a los trabajadores de nuestra Institución. La DGRH siempr
e busca fortalecer la relación con sindicatos y asociaciones para impulsar el desarrollo Institucional y de la docencia, la in
vestigación, la difusión y creación de la cultura y la extensión de los servicios universitarios.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer la colaboración interinstitucional y el establecimiento de las alianzas estratégicas para desarrollar proyectos
de interés mutuamente benéfico, viable y basado en los compromisos institucionales con Sindicatos y Asociaciones que
representan a los trabajadores de la Universidad Veracruzana. Así como dar cumplimiento a algunos acuerdos y
cláusulas de los contratos colectivos de trabajo.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mantener y fortalecer la comunicacion efectiva y generar estratégias con el FESAPAUV, SETSUV Y
AFECUV

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Generar negociaciones oportunas, responsables,
cordiales y transparentes

Gestión
Administrativa / 12

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión del pago oportuno de los subsidios y
apoyos en cumplimiento
a las cláusulas 154,155 y 157 del CCT de
SETSUV.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del pago oportuno de los subsidios y
apoyos en cumplimiento
a las cláusulas 153,154, 155 y 156 BIS del CCT
de FESAPAUV.

DICIEMBRE000002 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión del pago oportuno de apoyos en
cumplimiento a lo acordado con el AFECUV.

DICIEMBRE000003 Gestión
Administrativa / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703611710E001014703611710E001014703611710E001014703611710E00101Consolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas Movilidad

Justificación del Anteproyecto

Haciendo hincapié en el programa de trabajo Rectoral 2021-2025 así como al de la propia Dirección General de Relacion
es Internacionales y a través de la Coordinación de Movilidad Estudiantil y Académica se ha promovido la formación inte
gral de estudiantes que realizan estancias temporales en otras Instituciones de Educación Superior nacionales y extranje
ras para cursar experiencias educativas que complementen su visión, fortalezcan la adquisición de atributos y competen
cias interculturales e internacionales y apoyen los esfuerzos de cooperación académica de las distintas facultades e instit
utos de la Universidad. Los programas de movilidad han servido para brindar el marco de gestión de la movilidad de estu
diantes y de la cual nuestra universidad ha participado activamente desde el 2004, promoviendo la gestión de recursos fi
nancieros encaminados a apoyar a los estudiantes de movilidad, pero los recursos han sido limitados y solo es factible b
eneficiar a cierto número de estudiantes. El programa de becas ha evolucionado a partir del desarrollo del Programa de
Movilidad Estudiantil de la Universidad Veracruzana (PROMUV), la demanda de estancias de movilidad en instituciones
con las que existe convenios ha crecido significativamente, pero no así los recursos, por dichas razones se ha buscado l
a diversificación de estas opciones financieras a través de nuestra participación en algunos proyectos que nos han gener
ado cierto número de becas en movilidad, pero sigue siendo insuficiente la cantidad de apoyos otorgados semestralment
e. El promedio de las becas de movilidad de los estudiantes de la Universidad Veracruzana está por debajo de la media
nacional, por lo que es imperativo aumentar el recurso para estos fines de manera que se pueda cumplir con los compro
misos establecidos en el Programa General de Desarrollo 2030.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Promover en la Universidad Veracruzana la movilidad de la comunidad Estudiantil tanto a nivel nacional como
internacional, como estrategia para consolidar la formación profesional e integral, dando continuidad a las acciones de
internacionalización a través de los procesos de gestión de la Dirección General de Relaciones Internacionales con la
finalidad de contribuir a la adquisición de conocimientos, habilidades y actitudes en la formación de profesionistas con
competencias interculturales e internacionales de la universidad Veracruzana.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la movilidad estudiantil nacional e internacional a través del Programa de Movilidad estudiantil de
la Universidad Veracruzana.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Proporcionar becas de movilidad nacional e internacional
a través del PROMUV.

Beca / 250 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Tramitar las becas de movilidad nacional o
internacional.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 250

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar la internacionalización de la Universidad Veracruzana con otras Universidades a través del
fortalecimiento del programa de movilidad estudiantil.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Otorgar becas de movilidad a través de convenios con
Universidades Chinas

Beca / 5 AGOSTO

ResultadoResultadoResultadoResultado
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114110319170211141103191702111411031917021114110319170 Dirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones InternacionalesDirección General de Relaciones Internacionales

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703611710E001014703611710E001014703611710E001014703611710E00101Consolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas MovilidadConsolidación de Becas Movilidad

Tramitar ante la Dirección de Egresos las becas AGOSTO000002 Gestión
Administrativa / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019150211141170191502111411701915021114117019150 Dirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de VinculaciónDirección General de Vinculación

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3460311919E001013460311919E001013460311919E001013460311919E00101Casas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas UniversitariasCasas y Brigadas Universitarias

Justificación del Anteproyecto

Las funciones sustantivas de nuestra máxima casa de estudios deben orientar todos y cada uno de sus procesos de tal
manera que los resultados contribuyan en la generación de áreas de oportunidad y respuesta a las necesidades sociales
dando pie a una sociedad más justa y enriqueciendo la formación de manera pertinente. En este sentido los Programas
de Casas UV y Brigadas Universitarias, surgen como estrategias para acercar la problemática social a la academia, esta
bleciendo un vínculo de corresponsabilidad en el que además de dar respuesta a las necesidades sociales se logra que l
os procesos académicos sean pertinentes y contribuyan de manera directa en la formación de profesionistas con un amp
lio sentido de responsabilidad social. Estos programas cuentan con más de 25 años de presencia en el medio indígena, r
ural, semiurbano y urbano, ha obtenido el reconocimiento a nivel nacional e internacional tanto por sus logros, como por
su naturaleza, posicionando a nuestra máxima casa de estudios como una de las más reconocidas por su labor social. P
or lo anterior, estamos convencidos que debemos fortalecer nuestros programas, reorientar procesos de acuerdo a las n
uevas políticas nacionales e internacionales e integrar perspectivas que sigan dando más y mejores resultados en la con
formación de una sociedad con mayores oportunidades y justicia social.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Fortalecer las estrategias de vinculación con las comunidades rurales, indígenas y urbanas, mediante el seguimiento de
los Espacios de Vinculación Universidad-Sociedad (Brigadas Universitarias y Casas UV), la gestión de recursos y la
articulación universitaria, para promover la pertinencia académica de la universidad en el marco de la Responsabilidad
Social Universitaria.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Consolidar los programas de Brigadas Universitarias y Casas UV como una estrategia para la
implementación de equipos de trabajo multidisciplinario de la Comunidad Universitaria, contribuyendo con el
desarrollo sustentable en las zonas urbanas, rurales e indígenas en marco de RSU.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Lograr la participación de 80 alumnos en Servicio Social
en los programas de Brigadas Universitarias y Casas UV.

Alumno
participante / 80

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación del programa DICIEMBRE000001 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703411929E001014703411929E001014703411929E001014703411929E00101Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, conforme a los términos del Artículo 92 de su Ley Orgánica, para garantizar el d
erecho que sus alumnos tienen a concursar por los apoyos y estímulos económicos, ha establecido los siguientes
apoyos y estímulos económicos institucionales:
Becas Escolares
Estímulos de Alto Rendimiento Académico Estímulos al Reconocimiento Académico y Artístico Becas Deportivas
Programa Bécalos Fundación Televisa/Fundación UV/UV
Los criterios que se utilizan para la asignación de estos apoyos y estímulos económicos son: capacidad, promedio acad
émico  y situación económica,  este último  para el caso de las becas escolares.
Adicionalmente, el Programa de Trabajo Estratégico 2013-2017 Tradición e Innovación que define el rumbo de
la Universidad Veracruzana establece como objetivo en el Eje 1 Liderazgo Académico, apartado 3. Apoyo al Estudi
ante, el incrementar y fortalecer las estrategias de apoyo a los estudiantes, que aseguren un acompañamiento efectivo e
n atención a sus necesidades, desde su ingreso, permanencia y egreso-titulación, coadyuvando a la terminación oportun
a de sus estudios para su inserción al mercado laboral.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Cumplir con lo establecido en los artículos 92 de la Ley Orgánica, y 136, 139 y 140 del Estatuto de los Alumnos 2008, en
los cuales la Universidad se compromete a otorgar a sus alumnos los estímulos y apoyos económicos, en los términos
del presupuesto, reglamentación y convocatorias oficiales respectivas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Entregar apoyos y estímulos institucionales a los alumnos de la Universidad Veracruzana

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Entrega del estímulo económico y reconocimiento
impreso a los alumnos por su alto rendimiento
académico.

Alumno becado /
184

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de becas para apoyo económico y
elaborar reconocimiento impreso a los alumnos
por su alto rendimiento académico.

JULIO000001 Gestión
Administrativa / 184

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Otorgar becas escolares al desempeño estudiantil,
artistico y deportivo en los periodos escolares.

Alumno becado /
1130

JULIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de becas para apoyo económico al
desempeño estudiantil y elaborar reconocimiento
impreso de becas escolares.

JULIO000002 Gestión
Administrativa / 960

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Gestión de becas para apoyo económico al
desempeño artistico.

JULIO000003 Gestión
Administrativa / 20

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703411929E001014703411929E001014703411929E001014703411929E00101Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)Becas (Estimulo Desempeño Estudiantil)

Gestión de becas para apoyo económico al
desempeño deportivo.

JULIO000004 Gestión
Administrativa / 150

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Otorgar becas a los alumnos seleccionados del Programa
Bécalos (Fundación Televisa/UV/Fundación UV)

Alumno becado /
400

OCTUBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestión de becas para apoyo económico a los
alumnos seleccionados del programa Bécalos.

OCTUBRE000005 Gestión
Administrativa / 400

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4210111944E001014210111944E001014210111944E001014210111944E00101MuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseosMuseos

Justificación del Anteproyecto

El Museo de Antropología de Xalapa de la Universidad Veracruzana (MAX), es considerado el segundo Museo de Arque
ología más importante de México donde se resguardan, conservan, investigan y difunden los vestigios arqueológicos de l
as culturas prehispánicas que se desarrollaron a lo largo y ancho del Estado de Veracruz. 
Por lo anterior a través de la Dirección General de Recursos Financieros se destinarán los recursos necesarios para el a
uxilio, conservación y mantenimiento del MAX, así como al estímulo de las acciones y operaciones realizadas por "EL P
ACMIMAX, A.C." a fin de que coadyuven a la consecución de los fines de la Institución.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Llevar a cabo la colaboración interinstitucional y el establecimiento de alianzas estratégicas para desarrollar proyectos y
actividades de interés mutuamente benéficos, con base en compromisos institucionales con Asociaciones e
Instituciones.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar mantenimiento a las instalaciones del Museo de Antropología

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Destinar los recursos necesarios para el auxilio,
conservación y mantto. Del IMAX

Recurso asignado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecutar un convenio de apoyo financiero
mediante asignaciones presupuestales para la
conservación y mantenimiento del MAX

NOVIEMBRE000001 Presupuesto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5110211944E001015110211944E001015110211944E001015110211944E00101Operación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias AdministrativasOperación de Dependencias Administrativas

Justificación del Anteproyecto

Para el logro de objetivos y metas institucionales es necesario establecer alianzas interinstitucionales para el desarrollo d
e acciones que favorezcan a la comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Llevar a cabo la colaboración interinstitucional y el establecimiento de alianzas estratégicas para desarrollar proyectos y
actividades de interés mutuamente benéficos, con base en compromisos institucionales con Asociaciones e
Instituciones.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Dar mantenimiento a las instalaciones

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Destinar los recursos necesarios para la administración,
conservación y mantto. de los inmuebles UV

Recurso asignado /
1

NOVIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Ejecutar un convenio de apoyo financiero y de
colaboración mediante asignaciones
presupuestales para la administración,
conservación y mantto. De los inmuebles
propiedad de la institución y acomodato.

NOVIEMBRE000001 Presupuesto / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019190211141110191902111411101919021114111019190 Dirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de PosgradoDirección General de la Unidad de Estudios de Posgrado

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710111703E001014710111703E001014710111703E001014710111703E00101Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.Formación Academica a través de Estudios de Posgrado.

Justificación del Anteproyecto

El presente proyecto tiene la finalidad de fortalecer los programas de posgrado de la Universidad Veracruzana, apoyand
o a los alumnos para la participación en estancias de movilidad, atendiendo así, uno de los indicadores de calidad en el p
osgrado. Al mismo tiempo se busca beneficiar a los alumnos que se encuentran en una situación de vulnerabilidad y a a
quellos deportistas de alto rendimiento con la condonación de sus cuotas de recuperación permitiendo que estudien un p
osgrado permanezcan en el mismo.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la permanencia en los programas de posgrado de la Universidad Veracruzana a estudiantes que se encuentren
en una situación de vulnerabilidad y a aquellos deportistas destacados, asimismo brindar apoyos que permitan la
movilidad nacional e internacional para la participación en estancias de movilidad de los estudiantes de posgrado.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a los estudiantes de posgrado para participar en estancias de movilidad con la finalidad de fortalecer
su formación académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Otorgar apoyos de movilidad a estudiantes de posgrado Alumno apoyado /
50

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elección de los aspirantes interesados que
cumplan con los requisitos de la convocatoria y
gestión del apoyo económico para realizar su
estancia.

DICIEMBRE000001 Alumno apoyado /
50

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar a los estudiantes en vulnerabilidad económica y a aquellos deportistas destacados en el pago de
sus cuotas de condonación en el posgrado para ampliar su formación académica.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Brindar apoyo a estudiantes de posgrado que cumplan
con los requisitos para el pago de sus cuotas de
condonación.

Alumno apoyado /
30

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Gestionar a través de los procesos
administrativos el pago de la cuota de
condonación de los estudiantes beneficiados.

DICIEMBRE000002 Alumno apoyado /
30

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1620 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La necesidad social de contar con profesionistas capaces de impulsar el desarrollo económico de la región, con las com
petencias necesarias para la generación, crecimiento y permanencia de las entidades económicas, mismas que se encu
entran en constante evolución, obliga al Estado a cumplir con ella, y él, la canaliza a las Universidades Públicas. Por ello
los recursos asignados y captados se destinan principalmente al fortalecimiento de la planta académica, el desarrollo de
actividades pertinentes que fortalezcan la formación integral del estudiante, así como a los servicios administrativos que
permitan y faciliten el desarrollo de las actividades académicas.
Por lo anterior, se aplican las políticas administrativas en cuanto a la recaudación de cuotas derivadas de trámites acadé
mico-administrativos y prestación de servicios para con la comunidad universitaria, establecidas por el Consejo General
Universitario y demás ordenamientos institucionales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Recaudar los ingresos provenientes de los servicios educativos, incluyendo entre otros, los aranceles de inscripción, las
cuotas por derecho a examen, las cuotas de recuperación que cobran las entidades académicas y dependencias, las
cuotas voluntarias, las que se generen por la realización de eventos autofinanciables, así como los que se obtengan por
la prestación de servicios administrativo- escolares y los generados por la institución por la contratación que hagan
organizaciones o entidades.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar el manejo eficiente, transparente de los ingresos, para cumplir en el tramo de su competencia con el
marco normativo y el desarrollo de las actividades institucionales, con transparencia y rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Recaudar los ingresos por trámites escolares que
permitan la inscripción del estudiante a la institución y
demás pagos de derechos.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recaudar los ingresos, entre otros, por servicios
administrativos, médicos, deportivos, culturales y
de venta de productos que la institución ofrece.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001575310611944E001575310611944E001575310611944E00157Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La necesidad social de contar con profesionistas capaces de impulsar el desarrollo económico de la región, con las com
petencias necesarias para la generación, crecimiento y permanencia de las entidades económicas, mismas que se encu
entran en constante evolución, obliga al Estado a cumplir con ella, y él, la canaliza a las Universidades Públicas. Por ello
los recursos asignados y captados se destinan principalmente al fortalecimiento de la planta académica, el desarrollo de
actividades pertinentes que fortalezcan la formación integral del estudiante, así como a los servicios administrativos que
permitan y faciliten el desarrollo de las actividades académicas.
Por lo anterior, se aplican las políticas administrativas en cuanto a la recaudación de cuotas derivadas de trámites acadé
mico-administrativos y prestación de servicios para con la comunidad universitaria, establecidas por el Consejo General
Universitario y demás ordenamientos institucionales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Recaudar los ingresos provenientes de los servicios educativos, incluyendo entre otros, los aranceles de inscripción, las
cuotas por derecho a examen, las cuotas de recuperación que cobran las entidades académicas y dependencias, las
cuotas voluntarias, las que se generen por la realización de eventos autofinanciables, así como los que se obtengan por
la prestación de servicios administrativo- escolares y los generados por la institución por la contratación que hagan
organizaciones o entidades.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Operar el manejo eficiente, transparente de los ingresos, para cumplir en el tramo de su competencia con el
marco normativo y el desarrollo de las actividades institucionales, con transparencia y rendición de cuentas.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Recaudar los ingresos por trámites escolares que
permitan la inscripción del estudiante a la institución y
demás pagos de derechos.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Recaudar los ingresos, entre otros, por servicios
administrativos, médicos, deportivos, culturales y
de venta de productos que la institución ofrece.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019220211141110192202111411101922021114111019220 Dirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de BibliotecasDirección General de Bibliotecas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4110611935E001014110611935E001014110611935E001014110611935E00101Renovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación BibliotecariaRenovación Bibliotecaria

Justificación del Anteproyecto

El Sistema Bibliotecario de la Universidad Veracruzana, ofrece recursos de información en diversos formatos en apoyo a
la docencia, investigación, difusión y extensión de la ciencia y la cultura, con un enfoque sustentable, inclusivo, intercultur
al y con perspectiva de género, acorde a los planes y programas educativos, líneas de investigación y extensión de servi
cios universitarios. Los recursos documentales impresos se integran en un catálogo colectivo en línea y los recursos elec
trónicos son parte de la biblioteca virtual, ambas herramientas permiten ofrecer los accesos 24/7 a la comunidad universi
taria y público en general, teniendo como objetivo incrementar los servicios que el sistema bibliotecario ofrece.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Incrementar los servicios bibliotecarios a través de las consultas in situ y electrónicas que realizan los usuarios a las
colecciones que integran el sistema bibliotecario, acorde a la formación integral del estudiante y de acuerdo a sus
necesidades de información en apoyo a los planes y programas educativos de esta casa de estudios.

000002

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Asegurar el acceso a la información de reciente edición o publicación en línea.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Renovar los equipos de cómputo Equipo / 35 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar la adquisición de equipo de cómputo y
lectores electrónicos privilegiando a las
bibliotecas con mayor rezago en infraestructura.

JUNIO000003 Requisiciones / 8

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Ampliación de los servicios bibliotecarios

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Renovación de colecciones en bibliotecas Requisiciones / 62 JUNIO

ResultadoResultadoResultadoResultado

Adquirir recursos documentales impresos y
electrónicos con base en las necesidades de los
programas educativos y con participación de la
comunidad UV

DICIEMBRE000001 Recurso
documental / 650

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Renovar suscripciones a publicaciones
periódicas, bases de datos, licencias y
herramientas para la organización documental,
biblioteca virtual y catálogo colectivo

JUNIO000002 Suscripción / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019170211141110191702111411101917021114111019170 Dirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de InvestigacionesDirección General de Investigaciones

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4704111927E001014704111927E001014704111927E001014704111927E00101Becarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de InvestigadoresBecarios de Apoyo al Sistema Nacional de Investigadores

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana establece este tipo de beca, dirigido a estudiantes de licenciatura o posgrado para que parti
cipen en algún proyecto de investigación de Investigadores con perfil SNI.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar un estímulo económico mensual a jóvenes que participen en algún proyecto de investigación de
investigadores nacionales de nivel III o emérito.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas
profesionales o servicio social en la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Otorgar becas a estudiantes de licenciatura o posgrado
que participen en algún proyecto con investigadores con
nivel III o emérito.

Beca / 2 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del pago del estímulo económico a
los estudiantes de licenciatura o posgrado.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019210211141110192102111411101921021114111019210 Dirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración EscolarDirección General de Administración Escolar

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4703111929E001014703111929E001014703111929E001014703111929E00101AdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisiónAdmisión

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana establece este tipo de beca, dirigido a estudiantes de licenciatura o posgrado para que parti
cipen en algún proyecto de investigación de Investigadores con perfil SNI.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas profesionales o
servicio social en la Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas
profesionales o servicio social en la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Otorgar becas a estudiantes para la realización de
prácticas profesionales o servicio social en la Universidad
Veracruzana

Beca / 14 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del pago de la beca a los
estudiantes que la realizan prácticas
profesionales o servicio social en la Universidad.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116119110211141161191102111411611911021114116119110 Dirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de PresupuestosDirección de Presupuestos

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4705811948E001014705811948E001014705811948E001014705811948E00101Becas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio SocialBecas Servicio Social

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana establece este tipo de beca, dirigido a estudiantes de licenciatura o posgrado para que parti
cipen en algún proyecto de investigación de Investigadores con perfil SNI.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Proporcionar un estímulo económico mensual a jóvenes que participen en algún proyecto de investigación de
investigadores nacionales de nivel III o emérito.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas
profesionales o servicio social en la Universidad.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Otorgar becas a estudiantes para la realización de
prácticas profesionales o servicio social en la Universidad
Veracruzana

Beca / 3 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Otorgar becas a estudiantes para la realización
de prácticas profesionales o servicio social en la
Universidad Veracruzana

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1626 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111616111211141116161112111411161611121114111616111 Facultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de DanzaFacultad de Danza

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 3316411603E001013316411603E001013316411603E001013316411603E00101Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015Programa de Coproducción de Danza Contemporánea 2015

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana establece este tipo de beca, dirigido a estudiantes de licenciatura o posgrado para que parti
cipen en algún proyecto de investigación de Investigadores con perfil SNI.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas profesionales o
servicio social en la Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar apoyos económicos a los alumnos que cursan alguna carrera del Área Académica de Artes
que hayan cumplido con los lineamientos establecidos. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Otorgar becas a estudiantes para la realización de
prácticas profesionales o servicio social en la Universidad
Veracruzana

Beca / 6 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realización del pago de la beca a los
estudiantes seleccionados.

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1627 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410121141012114101211410121 Ingresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos PropiosIngresos Propios

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4710211920E001014710211920E001014710211920E001014710211920E00101Productividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad AcadémicaProductividad Académica

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana establece este tipo de beca, dirigido a estudiantes de licenciatura o posgrado para que parti
cipen en algún proyecto de investigación de Investigadores con perfil SNI.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Apoyar la formación profesional de los estudiantes otorgándoles becas para que realicen prácticas profesionales o
servicio social en la Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Reconocer la labor de académicos destacados que cumplen con los requisitos de la convocatoria del
Premio al Decano.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Designar a los académicos destacados, acreedores al
reconocimiento Premio el Decano

Académico / 8 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Entrega de reconocimiento y estimulo
economico a los academicos beneficiados

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1628 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Con la finalidad de garantizar la impartición y consolidación de la calidad de los Programas Educativos (PE) que se ofrec
en un nuestra Institución, es necesario que toda la planta física de los distintos campus universitarios se encuentre en c
ondiciones óptimas y funcionales para el desarrollo de las funciones sustantivas y de apoyo, lo que nos permitirá el dese
mpeño apropiado de las actividades de los integrantes de nuestra comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mantener en buen estado las instalaciones de la planta física de las entidades académicas y dependencias en todos los
campus de la Universidad para lograr un buen desarrollo de las funciones universitarias.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de las Entidades Academicas y
Dependencias Universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar un programa o proyecto anual de mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones fisicas de la
Universidad.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de reportes de supervisión
y seguimiento al programa/proyecto de
mantenimiento de la planta fisica

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944U006545310611944U006545310611944U006545310611944U00654Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Con la finalidad de garantizar la impartición y consolidación de la calidad de los Programas Educativos (PE) que se ofrec
en un nuestra Institución, es necesario que toda la planta física de los distintos campus universitarios se encuentre en c
ondiciones óptimas y funcionales para el desarrollo de las funciones sustantivas y de apoyo, lo que nos permitirá el dese
mpeño apropiado de las actividades de los integrantes de nuestra comunidad universitaria.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Atender las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de las Entidades Academicas y
Dependencias Universitarias.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar un programa o proyecto anual de mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones fisicas de la
Universidad.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de reportes de supervisión
y seguimiento al programa/proyecto de
mantenimiento de la planta fisica

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1630 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530423253042325304232530423 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana alineado con el programa de trabajo de la actual administración promueve la profesionalizac
ión de los profesores de tiempo completo para mejorar las capacidades de investigación-docencia, desarrollo tecnológic
o e innovación y, con responsabilidad social, se articulen y consoliden en cuerpos académicos y con ello generen una nu
eva comunidad académica capaz de transformar su entorno.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisón y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530423253042325304232530423 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247245310611944S247245310611944S247245310611944S24724Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisón y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530123253012325301232530123 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La UV ha enfocado sus esfuerzos en la consolidación de la calidad de sus Programas Educativos (PE), esto representa
contar con instalaciones físicas modernas, con equipamiento adecuado, provistas con una mejor infraestructura de cone
ctividad, acorde a las innovaciones tecnológicas y educativas actuales.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento a las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecidos por la DGESU.

DICIEMBRE000001 Reporte / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530123253012325301232530123 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944I008375310611944I008375310611944I008375310611944I00837 Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE.

Informe / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento a las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecidos por la DGESU.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2531020253102025310202531020 Fondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyT

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Reconocer los trabajos o labores de investigación a través de la evaluación por pares y otorgar nombramiento de invest
igador nacional. Esta distinción simboliza la calidad y prestigio de las contribuciones científicas En paralelo al nombramie
nto se otorgan estímulos económicos cuyo monto varía con el nivel asignado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la formación y consolidación de investigadores con conocimientos científicos y tecnológicos del más alto
nivel como un elemento fundamental para incrementar la cultura, productividad, competitividad y el bienestar social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incorporar al SIN, investigadores y técnologos habitural y sistemáticamente actividades de investigación
científica y tecnológíca, presten los productos del trabajo debidamente documentados y cumplan con los
requisitos establecidos por el CONACyT.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Gestionar los proyectos de la solicitudes de Ingreso o
Reingreso al SIN.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y Seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2531020253102025310202531020 Fondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyTFondo de Investigación Recursos CONACyT

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S191135310611944S191135310611944S191135310611944S19113Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la formación y consolidación de investigadores con conocimientos científicos y tecnológicos del más alto
nivel como un elemento fundamental para incrementar la cultura, productividad, competitividad y el bienestar social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incorporar al SIN, investigadores y técnologos habitural y sistemáticamente actividades de investigación
científica y tecnológíca, presten los productos del trabajo debidamente documentados y cumplan con los
requisitos establecidos por el CONACyT. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Gestionar los proyectos de la solicitudes de Ingreso o
Reingreso al SIN.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y Seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410221141022114102211410221 Eventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos Autofinanciables

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana como otras universidades educativas del nivel superior emprendió la búsqueda para tener
mejores alternativas de financiamiento a través de proporcionar servicios educativos y de extensión a los académicos, s
ectores productivos, de servicios y personas externas a la institución para capacitar y actualizar sus conocimientos, consi
derándolos como educación continua. Todo ello, con el fin de recabar fondos que favorezcan las tareas académicas, co
mo contar con material didáctico, bibliografía y equipo necesario para las actividades diarias de los académicos.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los servicios educativos y de exención a los académicos, sectores productivos, de servicios y
personas externas a la institución.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 480 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisón y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410221141022114102211410221 Eventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos AutofinanciablesEventos Autofinanciables

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001585310611944E001585310611944E001585310611944E00158Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar los servicios educativos y de exención a los académicos, sectores productivos, de servicios y
personas externas a la institución. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisón y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410321141032114103211410321 Aportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones Patronatos

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, desde sus inicios ha recibido el apoyo de los alumnos a través de sus cuotas voluntarias, si
endo las entidades académicas quienes ejercen las cuotas voluntarias de los alumnos, en los términos referidos en el art
ículo 5 del Reglamento de los Comités Pro-Mejoras de las Entidades Académicas y el Artículo 30 del Reglamento de Ing
resos y Egresos de la Universidad Veracruzana, otorgando al alumno certidumbre de que sus cuotas voluntarias contribu
yen al desarrollo de su entidad académica para alcanzar la excelencia académica y escolar en su propio beneficio.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y Fortalecer las actividades relacionadas con lo fines y funciones de la institución, orientada al
desarrollo integral de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 72 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1639 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410321141032114103211410321 Aportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones PatronatosAportaciones Patronatos

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001595310611944E001595310611944E001595310611944E00159Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, desde sus inicios ha recibido el apoyo de los alumnos a través de sus cuotas voluntarias, si
endo las entidades académicas quienes ejercen las cuotas voluntarias de los alumnos, en los términos referidos en el art
ículo 5 del Reglamento de los Comités Pro-Mejoras de las Entidades Académicas y el Artículo 30 del Reglamento de Ing
resos y Egresos de la Universidad Veracruzana, otorgando al alumno certidumbre de que sus cuotas voluntarias contribu
yen al desarrollo de su entidad académica para alcanzar la excelencia académica y escolar en su propio beneficio.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Desarrollar y Fortalecer las actividades relacionadas con lo fines y funciones de la institución, orientada al
desarrollo integral de los estudiantes.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 72 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410421141042114104211410421 Comités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-Mejoras

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, desde sus inicios ha recibido el apoyo de los alumnos a través de sus cuotas voluntarias, si
endo las entidades académicas quienes ejercen las cuotas voluntarias de los alumnos, en los términos referidos en el art
ículo 5 del Reglamento de los Comités Pro-Mejoras de las Entidades Académicas y el Artículo 30 del Reglamento de Ing
resos y Egresos de la Universidad Veracruzana, otorgando al alumno certidumbre de que sus cuotas voluntarias contribu
yen al desarrollo de su entidad académica para alcanzar la excelencia académica y escolar en su propio beneficio.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar las condiciones idóneas para alcanzar la excelencia académica y escolar.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 172 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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1641 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410421141042114104211410421 Comités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-MejorasComités Pro-Mejoras

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001605310611944E001605310611944E001605310611944E00160Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

La Universidad Veracruzana, desde sus inicios ha recibido el apoyo de los alumnos a través de sus cuotas voluntarias, si
endo las entidades académicas quienes ejercen las cuotas voluntarias de los alumnos, en los términos referidos en el art
ículo 5 del Reglamento de los Comités Pro-Mejoras de las Entidades Académicas y el Artículo 30 del Reglamento de Ing
resos y Egresos de la Universidad Veracruzana, otorgando al alumno certidumbre de que sus cuotas voluntarias contribu
yen al desarrollo de su entidad académica para alcanzar la excelencia académica y escolar en su propio beneficio.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Proporcionar las condiciones idóneas para alcanzar la excelencia académica y escolar.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Ejecutar los anteproyectos autorizados por las instancias
correspondientes de la Universidad Veracruzana

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento trimestral del
cumplimiento de los objetivos, resultados y
actividades de los anteproyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411221141122114112211411221 Proyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias Federales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411221141122114112211411221 Proyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias FederalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias Federales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001615310611944E001615310611944E001615310611944E00161Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411321141132114113211411321 Proyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias Estatales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Concretar proyectos o programas que se derivan de la celebración de convenios específicos entre las entidades académ
icas y dependencias con diferentes organismos en donde se manifiesta el compromiso explícito de las partes para aprov
echar mutuamente sus recursos o fortalezas ejecutando el convenio en actividades concretas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411321141132114113211411321 Proyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias EstatalesProyectos Específicos Suscritos con Dependencias Estatales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001625310611944E001625310611944E001625310611944E00162Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411421141142114114211411421 Proyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes Privados

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411421141142114114211411421 Proyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes PrivadosProyectos Específicos Suscritos con Entes Privados

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001635310611944E001635310611944E001635310611944E00163Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Reporte / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410521141052114105211410521 Ingresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVA

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1410521141052114105211410521 Ingresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVAIngresos Propios Gravados por la Ley del IVA

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001645310611944E001645310611944E001645310611944E00164Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411021141102114110211411021 Sala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de Conciertos

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1651 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411021141102114110211411021 Sala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de ConciertosSala de Conciertos

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001655310611944E001655310611944E001655310611944E00165Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411521141152114115211411521 Convenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios Internacionales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Concretar proyectos o programas que se derivan de la celebración de convenios específicos entre las entidades académ
icas y dependencias con diferentes organismos en donde se manifiesta el compromiso explícito de las partes para aprov
echar mutuamente sus recursos o fortalezas ejecutando el convenio en actividades concretas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411521141152114115211411521 Convenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios InternacionalesConvenios Internacionales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001665310611944E001665310611944E001665310611944E00166Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Concretar proyectos o programas que se derivan de la celebración de convenios específicos entre las entidades académ
icas y dependencias con diferentes organismos en donde se manifiesta el compromiso explícito de las partes para aprov
echar mutuamente sus recursos o fortalezas ejecutando el convenio en actividades concretas.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Mejorar los procesos de enseñanza de los programas educativos que se imparten en las entidades académicas de la
Universidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta. 

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411621141162114116211411621 Otros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios Internacionales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Concretar proyectos o programas que se derivan de la celebración de convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias con diferentes organismos en donde se manifiesta el compromiso explícito de las partes
para aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas ejecutando el convenio en actividades concretas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 1411621141162114116211411621 Otros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios InternacionalesOtros Convenios Internacionales

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944E001675310611944E001675310611944E001675310611944E00167Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Las entidades académicas y dependencias de la Universidad Veracruzana celebran convenios de cooperación interinstit
ucional con entidades y dependencias de los sectores federal, estatal, municipal y privado, así como con organismos nac
ionales e internacionales, con la finalidad de aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas. Los convenios pueden s
er de carácter general o específico, de intercambio académico, de colaboración académica, científica, de transferencia d
e tecnología o cultural y  otros en los que la Universidad sea parte.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Concretar proyectos o programas que se derivan de la celebración de convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias con diferentes organismos en donde se manifiesta el compromiso explícito de las partes
para aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas ejecutando el convenio en actividades concretas.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Fortalecer áreas complementarias entre las entidades académicas y dependencias de la Universidad con la
otra parte signataria de un convenio específico, desarrollando actividades definidas de manera concreta.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Celebrar convenios específicos entre las entidades
académicas y dependencias de la Universidad con
diferentes organismos e instituciones.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Administración, ejecución y seguimiento del
convenio específico.

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1656 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530413253041325304132530413 Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530413253041325304132530413 Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP)

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247255310611944S247255310611944S247255310611944S24725Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530415253041525304152530415 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Promover una mayor dedicación a la docencia en
licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las
trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los
programas educativos de licenc

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530415253041525304152530415 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2015

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247265310611944S247265310611944S247265310611944S24726Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Promover una mayor dedicación a la docencia en
licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las
trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los
programas educativos de licenc

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530416253041625304162530416 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1661 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530416253041625304162530416 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2016

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247275310611944S247275310611944S247275310611944S24727Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530417253041725304172530417 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530417253041725304172530417 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2017

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247285310611944S247285310611944S247285310611944S24728Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:
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Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Programa / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530419253041925304192530419 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530419253041925304192530419 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2019

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247305310611944S247305310611944S247305310611944S24730Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530420253042025304202530420 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 120 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Informe / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530420253042025304202530420 Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) 2020

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S247315310611944S247315310611944S247315310611944S24731Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Transformar la educación superior para alcanzar la excelencia educativa, fomentando a través de la entrega de
estímulos económicos un mayor involucramiento de las plantas académicas, una mayor y mejor atención docente,
mejores trayectorias escolares y un mayor bienestar de los estudiantes.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover una mayor dedicación a la docencia en licenciatura de las plantas académicas de profesores de
tiempo completo de las EA en la UV, mejorar las trayectorias escolares de los estudiantes de licenciatura y
aumentar significativamente la eficiencia terminal de los programas educativos de licenc

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Contar con proyectos autorizados para proporcionar a
los/las profesores/as con perfil deseable de implementos
básicos para el trabajo académico.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos

DICIEMBRE000001 Reporte / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530122253012225301222530122 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530122253012225301222530122 Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2022

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944I008385310611944I008385310611944I008385310611944I00838 Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 12

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530221253022125302212530221 Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530221253022125302212530221 Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2021

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944I008395310611944I008395310611944I008395310611944I00839 Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530222253022225302222530222 Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530222253022225302222530222 Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022Fondo de Aportaciones Múltiples Remanentes (FAM) 2022

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944I008405310611944I008405310611944I008405310611944I00840 Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530318253031825303182530318 Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2530318253031825303182530318 Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018Escuelas al CIEN 2018

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944I008415310611944I008415310611944I008415310611944I00841 Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contar con instalaciones físicas modernas y equipamiento actualizado, para garantizar una adecuada impartición de los
Programas Educativos (PE) que se ofertan en sus diferentes niveles y modalidades de enseñan.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Mejorar, modernizar la infraestructura física y actualizar el equipamiento de las Entidades Académicas (EA),
de la Universidad Veracruzana que conforman la DES, en donde se imparten los PE que ofrece la UV.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Realizar la actualización del proyecto integral de obras,
que permita atender las necesidades de infraestructura
física y el equipamiento de los PE

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Elaboración y entrega de los reportes de
supervisión y seguimiento de las obras
autorizadas cumpliendo con el calendario
establecido por la DGSU

DICIEMBRE000001 Reporte / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2631721263172126317212631721 Fondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDET

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Reconocer los trabajos o labores de investigación a través de la evaluación por pares y otorgar nombramiento de invest
igador nacional. Esta distinción simboliza la calidad y prestigio de las contribuciones científicas En paralelo al nombramie
nto se otorgan estímulos económicos cuyo monto varía con el nivel asignado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la formación y consolidación de investigadores con conocimientos científicos y tecnológicos del más alto
nivel como un elemento fundamental para incrementar la cultura, productividad, competitividad y el bienestar social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incorporar al SIN, investigadores y técnologos habitural y sistemáticamente actividades de investigación
científica y tecnológíca, presten los productos del trabajo debidamente documentados y cumplan con los
requisitos establecidos por el COVEICYDET.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Gestionar los proyectos de la solicitudes de Ingreso o
Reingreso al SIN.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y Seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta



Reporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del PbrReporte de Objetivos, Acciones del Pbr

Del año 2023

Subsistema de Planeación, Recursos Financieros y Materiales
Fecha 29/01/24

Hora: 11:24  hrs

1679 de 1686Página

Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019110211141160191102111411601911021114116019110 Dirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos FinancierosDirección General de Recursos Financieros

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2631721263172126317212631721 Fondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDETFondo de Investigación Recursos COVEICYDET

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 5310611944S191145310611944S191145310611944S191145310611944S19114Trámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-AdministrativosTrámites Académico-Administrativos

Justificación del Anteproyecto

Reconocer los trabajos o labores de investigación a través de la evaluación por pares y otorgar nombramiento de invest
igador nacional. Esta distinción simboliza la calidad y prestigio de las contribuciones científicas En paralelo al nombramie
nto se otorgan estímulos económicos cuyo monto varía con el nivel asignado.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Contribuir a la formación y consolidación de investigadores con conocimientos científicos y tecnológicos del más alto
nivel como un elemento fundamental para incrementar la cultura, productividad, competitividad y el bienestar social.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Incorporar al SIN, investigadores y técnologos habitural y sistemáticamente actividades de investigación
científica y tecnológíca, presten los productos del trabajo debidamente documentados y cumplan con los
requisitos establecidos por el CONACyT.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Gestionar los proyectos de la solicitudes de Ingreso o
Reingreso al SIN.

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Supervisión y Seguimiento del cumplimiento de
los objetivos y metas de los proyectos.

DICIEMBRE000001 Informe / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2620523262052326205232620523 Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011920U998014706011920U998014706011920U998014706011920U99801Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

Llevar a cabo las actividades de apoyo a la docencia y la investigación para la conservación, creación, transmisión y divu
lgación del conocimiento, la investigación, la difusión de la cultura y extensión de los servicios en beneficio de la socieda
d, a fin de impulsar la excelencia educativa en la Universidad Veracruzana, con una gestión eficiente y eficaz al servicio
de la academia y la investigación, promoviendo los comportamientos éticos, los derechos humanos, el arte y la creativida
d, la inclusión, la salud integral, la equidad de género y el respeto a la diversidad cultural, para la formación de ciudadano
s éticos y competentes en el ámbito local y global.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar educación de excelencia académica, así como, contribuir al desarrollo de la sociedad, incidir en la solución de
sus problemas y en el planteamiento de alternativas para el desarrollo humano, con enfoque de sustentabilidad, con
base en la ciencia y la tecnología, la cultura, el arte y el deporte

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

: Brindar educación de excelencia académica, así como, contribuir al desarrollo de la sociedad, incidir en la
solución de sus problemas y en el planteamiento de alternativas para el desarrollo humano, con enfoque de
sustentabilidad, con base en la ciencia y la tecnología.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 : Brindar educación de excelencia académica, así como,
contribuir al desarrollo de la sociedad, incidir en la
solución de sus problemas y en el planteamiento de
alternativas para el desarrollo humano, con enfoque de
sustentabilidad, con base en la ciencia y la tecnología.

Alumno atendido /
79617

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Habilitación de planes de estudio pertinentes DICIEMBRE000001 Planes de Estudios
/ 96

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ampliación del 10% la matricula formal y no
formal

SEPTIEMBRE000002 Matrícula atendida /
7308

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Impartición de programas educativos incluyentes
y de calidad

DICIEMBRE000003 Programa
educativo / 27

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación del Programa de fortalecimiento
de la investigación-posgrado en las regiones
universitarias

DICIEMBRE000004 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111019100211141110191002111411101910021114111019100 Secretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría AcadémicaSecretaría Académica

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2620523262052326205232620523 Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011920U998014706011920U998014706011920U998014706011920U99801Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Fortalecimiento de los programas artísticos,
culturales y deportivos en las regiones
universitarias para fomentar un desarrollo
integral en la comunidad universitaria.

DICIEMBRE000005 Programa / 3

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114116019100211141160191002111411601910021114116019100 Secretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y FinanzasSecretaría de Administración y Finanzas

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2620523262052326205232620523 Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011943U998014706011943U998014706011943U998014706011943U99801Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

Construir una cultura institucional de derechos humanos e integridad a partir de la sensibilización, concientización y emp
oderamiento de las y los universitarios, a fin de gnerar un contexto formativo propicio para el respeto y protección para el
desarrollo de las actividades suntativas y adjetivas universitarias.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Dignificar las funciones de los trabajadores universitarios con respeto y equidad de sus derechos labores en estricto
apego a la normatividad interna y externa

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Contribuir al desarrollo del personal, así como incidir positivamente en el respeto y equidad de los derechos
laborales de los trabajadores, a partir de la naturaleza juri´dica y normas que rigen a las instituciones
pu´blicas de educacio´n superior.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Desarrollo integral del personal UV para contribuir a
fortalecer el clima, laboral y organizacional, así como el
posicionamiento institucional

Personal / 12189 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Respeto y equidad de los derechos laborales de
los trabajadores en su jubilación

DICIEMBRE000001 Personal / 957

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Fortalecimiento del programa de capacitación
universal

DICIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114117019100211141170191002111411701910021114117019100 Secretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo InstitucionalSecretaría de Desarrollo Institucional

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2620523262052326205232620523 Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto: 4706011913U998014706011913U998014706011913U998014706011913U99801Calidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios EducativosCalidad de los Programas y Servicios Educativos

Justificación del Anteproyecto

Promover la interculturalidad en las funciones sustantivas y adjetivas de la Universidad Veracruzana con el porpósito de
garantizar una educación superior equitativa, pertienete y de calidad que permita combatir brechas socioeconómicas, re
gionales y de género en el acceso, tránsito y permanencia en la Universidad de estudiantes pertenecientes a los diverso
s grupos vulnerables, además de fortalecer el trabajo de vinculación y extensión de los servicios universitarios en las dife
rentes regiones universitarias y sedes de la Universidad Veracuruzana Intercultural con un enfoque de derechos humano
s y sustentabilidad.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Consolidación de la identidad, el sentido de pertenencia y el respeto desde la interculturalidad que promueva la
convivencia armónica entre personas y comunidades para el reconocimiento de sus diferencias y derechos, en un marco
de inclusión social; además de fortalecer el trabajo de vinculación y extensión de los servicios universitarios con un
enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Promover la inclusion de grupos vulnerables y desarrollar actividades de extension de los servicios que
contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida de la sociedad, estableciendo procedimientos de
coordinacion y vinculacion con instituciones locales, nacionales u organismos internacionales

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Desarrollar actividades de apoyo para los estudiantes de
grupos vulnerables

Estudiantes / 288 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Implementación de acciones afirmativas para los
grupos vulnerables

SEPTIEMBRE000001 Acciones
afirmativas / 5

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Creación de un programa de apoyo a los
estudiantes de la Universidad Veracruzana
Intercultural

SEPTIEMBRE000002 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Implementación de un programa de apoyoo a los
estudiantes de la Universidad Veracruzana
Intercultural

SEPTIEMBRE000003 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Ejecución de un programa institucional de
vinculación y extensión de los servicios.

DICIEMBRE000004 Programa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento: 2620523262052326205232620523 Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023Subsidio Estatal Estratégico 2023

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

Llevar a cabo las actividades de apoyo a la docencia y la investigación para la conservación, creación, transmisión y divu
lgación del conocimiento, la investigación, la difusión de la cultura y extensión de los servicios en beneficio de la socieda
d, a fin de impulsar la excelencia educativa en la Universidad Veracruzana, con una gestión eficiente y eficaz al servicio
de la academia y la investigación, promoviendo los comportamientos éticos, los derechos humanos, el arte y la creativida
d, la inclusión, la salud integral, la equidad de género y el respeto a la diversidad cultural, para la formación de ciudadano
s éticos y competentes en el ámbito local y global.

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Brindar educación de excelencia académica, así como, contribuir al desarrollo de la sociedad, incidir en la solución de
sus problemas y en el planteamiento de alternativas para el desarrollo humano, con enfoque de sustentabilidad, con
base en la ciencia y la tecnología, la cultura, el arte y el deporte

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Brindar educación de excelencia académica, así como, contribuir al desarrollo de la sociedad, incidir en la
solución de sus problemas y en el planteamiento de alternativas para el desarrollo humano, con enfoque de
sustentabilidad, con base en la ciencia y la tecnología.

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Elaborar el proyecto para contirbuir a la mejora de la
calidad educativa

Proyecto / 1 DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

Realizar las gestiones necesarias para contribuir
a la calidad educativa

DICIEMBRE000001 Gestión
Administrativa / 1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable:Unidad Responsable: 21114111313111211141113131112111411131311121114111313111 Facultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración XalapaFacultad de Contaduría y Administración Xalapa

Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:Fuente de Financiamiento:

Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:Proceso-Proyecto:

Justificación del Anteproyecto

 Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General   Objetivo General  

Por definir

000003

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Checar para borrar

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000005 Por definir Académico
beneficiado / 24

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

por definir DICIEMBRE000004 Contrato / 15

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

000001

Objetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo ParticularObjetivo Particular

Objetivo prueba 1

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000001 Prueba 1 Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

xxxxxx DICIEMBRE000001 Matrícula atendida /
1

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000002 Prueba Proyecto
Institucional / 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

por definir DICIEMBRE000002 Académico invitado
/ 25

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta

Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes Cumplimiento

000003 Prueba borre anterior Gestión de  nómina
/ 1

DICIEMBRE

ResultadoResultadoResultadoResultado

rrrrrrrr DICIEMBRE000005 Académico
beneficiado / 4

Actividad Mes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoMes CumplimientoUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
Unidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de MedidaUnidad de Medida
/ Meta/ Meta/ Meta/ Meta
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