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IV. Descripcion de puesto
Identificacion . _;o;b; . | Region 3 7:
1214-51401-11 11. Coordinador de Vincu_lacién | Coatzacoalcos-Minatitlan
Base legal ) i L= d |

Ley Organica: Articulos 29 fracc. V-A, 81 fracc. IV, 88, 105, 107, 110, 111 fracc. | y 112. |
Estatuto General: Articulos 1, 4 fracc. Il, 113 fracc. VI, 117 fracc. Il y 336.

Estatuto del Personal Académico: Articulos 11 y 21 parrafo primero. |
Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitlan aprobado por el Consejo
Universitario General del 9 de diciembre de 2019: Articulos 18 fracc. XllI; 19, 20, 43 y 44.

| Objetivo

- = . . ; TSR — —
Convocar, participar, concentrar y sistematizar las acciones y proyectos de vinculacién, asi como el seguimiento de
los mismos, relacionar las funciones sustantivas de la Facultad con los sectores de salud y educativo asi como con

la sociedad en general, en el marco de las disposiciones emitidas por la Direccion de Vinculacién General de la
Universidad, acordes con los objetivos y metas planteadas en el Plan de Desarrollo de la Facultad. (Arficulo 43 del

|
|
Ubicacion de la estructura |

\ Director de la Facultad \
de Enfermeria ‘

‘ Coordinador de Vinculacién

| Autoridad lineal

‘ El cargo de Coordinador sera designado por la Junta Académica a propuesta del Director de la Facultad, durara en su cargo dos anos, pudiendo ser designado por

otro periodo igual y removido de su cargo, en caso de incumplimiento de las funciones encomendadas. Sera de caracter honorifico.
|

Atribuciones ‘

1. Acordar con el Director de la Facultad, en el ambito de su competencia. (Articulo 20 fraccion | del Reglamento
Interno de la Facultad de Enfermeria Regién Coaltzacoalcos-Minatitlan)

2. Elaborary presentar por escrito al Director de la Facultad:
a) el programa de trabajo de la Coordinacién. (Articulo 20 fraccién Il del Reglamento Interno de la Facultad
de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitian)
b) semestralmente el informe de las actividades realizadas por la Coordinacién. (Articulo 20 fraccion 11l del
Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitian)

3. Asistir como representante de la Facultad a las reuniones con el sector social, de salud, educativo y productivo
en la region y las que convoque la Direccion General de Vinculacion. (Articulo 44 fraccion | del Reglamento
, Interno de la Facultad de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitlan)

| 4, Mantener contacto con el sector social, salud, educative y productivo de la region para fortalecer el desarrollo
de los alumnos a través de la participacion en proyectos. (Articulo 44 fraccion Il del Reglamento Interno de la
Facultad de Enfermeria Regién Coatzacoalcos-Minatitlan)
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5. Fortalecer la comunicacién con la Coerdinaciéon Regional de Vinculacion y la Direccion General de Vinculacion
referente a las actividades programadas. (Articulo 44 fraccion Il del Reglamento Interno de la Facultad de
Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitlan)

6. Dar seguimiento a los proyectos registrados en el Sistema de Informacion para la Vinculacion Universitaria.
(Articulo 44 fraccién 1V del Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Regién Coatzacoalcos-Minatitlan) |

7. Enviar informacion a la Direccion General de Vinculacion de los proyectos avalados por el Consejo Técnico
de la Facultad. (Articulo 44 fraccion V del Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Regidon
Coatzacoalcos-Minatitlan)

8. Promover la celebracién de convenios y cartas de colaboracion con el sector social, de salud, educativo y
productivo en la regién para el logro de los fines de la Facultad. (Articulo 44 fraccion VI del Reglamento Interno
de la Facultad de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitlan)

9. Dar seguimiento a los convenios en los que participa la Facultad. (Articulo 44 fraccion VIl del Reglamento
Interno de la Facultad de Enfermeria Region Coatzacoalcos-Minatitlan)

10. Realizar un foro de vinculacion bianual. (Articulo 44 fraccion VIII del Reglamento Interno de la Facultad de |
Enfermeria Regién Coatzacoalcos-Minatitlan) .

11. Propiciar enlaces de colaboracién de la Facultad de Enfermeria hacia el interior de la Universidad. (Articulo 44
‘ fraccién IX del Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Regién Coatzacoalcos-Minatitian)

12. Promover la oferta de cursos de educacion continua con los diversos sectores. (Articulo 44 fraccion X del
Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria Regién Coatzacoalcos-Minatitian)
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