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Identificacion Nombre Region
1214-11402-17 17. Coordinador de Servicio Social Xalapa
Base legal

Ley Organica: Articulos 29 fracc. V-A, 81 fracc. IV, 88, 105, 107, 110, 111 fracc. | y 112.

Estatuto General: Articulos 1, 4 fracc. Il, 113 fracc. VI, 117 fracc.ll y 336.

Estatuto del Personal Académico: Articulos 11 y 21 parrafo primero.

Reglamento Interno de la Facultad de Medicina Region Xalapa aprobado por el Consejo Universitario General el 21
de agosto de 2020: Articulos 19 fracc. XVIi; 20, 21, 55y 56.

Objetivo

Tramite, control y supervision administrativa en campo clinico, del Servicio Social que realizan los alumnos que se
encuentran en esta etapa de su formacion profesional. (Articulo 55 del Reglamento Intemo de la Facultad de Medicina
Region Xalapa)

Ubicacidn de la estructura

Director de la Facultad de

Medicina
Secretario
de la Facultad de Coordinador de Coordinador de
Autoridad fineal Medicina Servicio Social * Educacién Médica *

Relacién de coordinacion

Propuesto por el Director de !a Facultad de Medicina y designado y removido por la Junta Académica, cargo es honorifico. Duran en sus funciones dos afios y pueden ser
elegidos por un pefiodo mas por la Junta Académica, de acuerdo con su desempeiio.

Atribuciones

1. Acordar con el Director de la Facultad de Medicina en el ambito de su competencia. (Articulo 56 fraccion |
del Reglamento Interno de la Facultad de Medicina Regién Xalapa)

2. Coordinar sus actividades con el Secretario de la Facultad de Medicina. (Articulo 56 fraccién Il del
Reglamento Intemo de la Facultad de Medicina Regién Xalapa)

3. Coordinar sus actividades con el Coordinador de Educacion Médica en el ambito de su competencia.
(Articulo 56 fraccion Il del Reglamento Interno de la Facultad de Medicina Regién Xalapa)

4. Estar presente en el evento publico interinstitucional de asignacion de plaza para la realizacion del Servicio
Social, llevado a cabo en instalaciones de la Facultad de Medicina. (Articulo 56 fraccién 1V del Reglamento
Interno de la Facultad de Medicina Regién Xalapa)

5. Planear en forma conjunta con el personal académico que imparte la experiencia educativa de Servicio
Social la supervision semestral del mismo, para el cumplimiento y la validacién de los programas, asi como
el seguimiento y la evaluacion para la integracion de las evidencias de las competencias clinicas acordes al
perfil de! egresado. (Articulo 56 fraccién V del Reglamento Intemmo de la Facultad de Medicina Regién
Xalapa)
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Director de la Facultad de Medicina

Recabar los informes de los prestadores de Servicio Social, enviados por via electrénica o entregados
personalmente. (Articulo 56 fraccion VI del Reglamento Interno de la Facultad de Medicina Region Xalapa)

Supervisar la aplicacién de las evaluaciones hechas por los académicos de la experiencia educativa del
servicio social realizadas al término de ésta, para la integracién de las evidencias de las competencias
clinicas acordes al perfil de egreso. (Articulo 56 fraccion VIl del Reglamento Intemo de la Facultad de

Reportar al Director de la Facultad de Medicina los casos no previstos en la reglamentacion intema en
relacién al proceso de ensenanza-aprendizaje, conducta, enfermedad y abandono del Servicio Social en la
unidad receptora. (Articulo 56 fraccion VIl del Reglamento Intemo de la Facultad de Medicina Region

Informar a la Director de la Facultad de Medicina a través de la Coordinacion de Educacién Médica, el
analisis realizado sobre el cumplimiento del servicio social. (Articulo 56 fraccion IX del Reglamento Intermo
de la Facultad de Medicina Region Xalapa)

Elaborar un Plan de Trabajo e informar de sus avances al Director, de manera semestral. (Articuio 56
fraccion X del Reglamento Interno de la Facultad de Medicina Region Xalapa)
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Propone

Au torizaciénfunclonal

Visto bueno
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Entra en vigor
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