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IV. Descripcion de puesto

Identificacion Nombre Region
1214-00002-05 ‘ 5. Coordinacion de Medicina Veracruz
Base legal

Ley Organica: Articulos 29 fracc. V-A, 81 fracc. IV, 88, 105, 107, 110, 111 fracc. | y 112.

Estatuto General: Articulos 1, 4 fracc. Il, 113 fracc. VI, 117 fracc.ll y 336.

Estatuto del Personal Académico: Articulos 11y 21 parrafo primero.

Reglamento Interno del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz aprobado por el Consejo
Universitario General del 9 de diciembre de 2019: Articulos 40 fracc. V; 41, 42, 51y 52.

Objetivo

Atencién médico preventiva, asistencial y de procedimientos quinirgicos menores a través de la consulta externa, con
énfasis en la prevencion temprana, detecciéon oportuna de enfermedades transmisibles y no transmisibles en los
grupos universitarios y el control del estado de salud. (Articulo 51del Reglamento Intemo del Centro de Estudios y
Servicios en Salud Regién Veracruz)

Ubicacion de la estructura

Coordinador
del Centro de Estudios
y Servicios en Salud

Coordinador de Medicina
Auloridad lineal

+ coordinador que serd propuesto por e} Coordinador del Centro de Estudios y Servicios en Satud y ratificado por e} Organo Equivalente a Junta Académica. Estara
en su cargo por un periodo de dos afos con poslbilidad de ser designado por un pertodo igual y su permanencia dependera de su desemperio. En todos los casos
el carzo de coordinador sera de caracter honorlfico.

Atribuciones

1. Acordar con el Coordinador del Centro de Estudios y Servicios en Salud los asuntos de su competencia.
(Articulo 42 fraccion | del Reglamento Interno del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

2. Elaborary presentar al Coordinador del Centro de Estudios y Servicios en Salud el programa anual de trabajo
de la Coordinacion a su cargo con base en el Plan de Desarrollo de la Entidad Académica. (Articulo 42 fraccion
I del Reglamento Interno del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

3. Elaborar y presentar al Coordinador del Centro de Estudios y Servicios en Salud por periodo escolar semestral
el informe de las actividades realizadas por la Coordinacion. (Articulo 42 fraccion Il delReglamento Interno
del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

4. Supefvisar el resguardo y buen uso de los insumos, equipo y mobiliario que se utiliza para brindar los servicios
de medicina y enfermeria. (Articulo 52 fraccién | del Reglamento Intemo del Centro de Estudios y Servicios en
Salud Regién Veracruz)

5. Tenera su cargo al personal médico y de enfermeria. (Articulo 52 fraccién Il del Reglamento Intermo del Centro
de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)
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6. Supervisar y capacitar al personal a su cargo. (Articulo 52 fraccién Il del Reglamento Intemo del Centro de
Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

7. Actualizar los procesos de medicina y enfermeria que se realizan en el Centro de Estudios y Servicios en Salud.
(Articulo 52 fraccién 1V del Reglamento Intermo del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

8. Estaracargo del personal por honorarios, alumnos en servicio social y practicas profesionales de los programas
educativos de Medicina y Enfermeria. (Articulo 52 fraccién V del Reglamento Interno del Centro de Estudios y

Servicios en Salud Regién Veracruz)

9. Tomar decisiones sobre los procesos y procedimientos referentes a Medicina y Enfermeria. (Articulo52 fraccién
VI del Reglamento Intemo del Centro de Estudios y Servicios en Salud Regién Veracruz)

10. Proponer e implementar en el Centro de Estudios y Servicios en Salud estrategias de salud que incidan en la
preservacion del estado de salud y en el control de la enfermedad. (Articulo 52 fraccién VII delReglamento
Intemmo del Centro de Estudios y Setvicios en Salud Regién Veracruz)

9/diciembre/2019 9/diciembre/2019

Ora. Antonia Barranca Enriquez Ing. Alvaro Gabrie! Hemandez

Coordinadora de! Centro Dr. Aifonso Gerardo Pérez Morales Director de ta Unidad
de Estudios y Servicios en Satud Vice- Rector de Oryanizacion ; Métodos
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