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IV. Descripcion de puesto
Identificacion Nombre Sede Regional
' Huasteca

Totonacapan
1216-11704-07 7. Responsable de los Laboratorios Multimedia Grandes Montanas

Las Selvas

Xalapa

Base legal

Ley Organica: Articulos 81, fracc. IV; 107, 111, fracc. | y 112.
Estatuto General: Articulos 1, 4, 86, 133 fracc. VII; 134, 135 fracc. IV y 336.
Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural: Articulos 28 fracc. V; 39 y 40.

Objetivo

Brindar a alumnos y académicos, herramientas tecnolégicas que les permitan desarrollar actividades de promocion y
divulgacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje relacionados con sus programas educativos, asi como la
investigacion vinculada y la gestion comunitaria en las plataformas de multimedios. (Articulo 39 del Reglamento
Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)

Ubicacion de la estructura

Coordinador de Comunicacion

Responsable de los
Autoridad lineal Laboratorios Multimedia*

*  Los cargos se desarrollaran como parte de sus actividades extra clase por lo que no habra pago adicional de acuerdo al
Reglamento Interno de la U.V.I. aprobado por el CUG el 14 de diciembre del 2016 y reformado por acuerdo rectoral aprobado el
28 de mayo de 2021.

Atribuciones

Funcionamiento y gestion

1. Acordar con el Coordinador de Comunicacién los asuntos de su competencia. (Articulo 40 fraccion | del
Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)

2. Evaluar proyectos de investigacion, divulgacion, vinculacion y gestion, basados en plataformas multimedios,
siempre con un enfoque intercultural y con un sentido de respeto y de valoracién por la diversidad cultural.
(Articulo 40 fraccion Il del Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)

3. Capacitar y asesorar a los alumnos y académicos en el manejo del equipo del Laboratorio. (Articulo 40
fraccion Il del Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)

4. Crear y clasificar el respaldo audiovisual de los productos que se realicen. (Articulo 40 fraccién IV del
Reglamento Intemo de la Universidad Veracruzana Intercultural)
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Conformar a través de gestiones permanentes, una multiteca con producciones propias y externas, ademas
de bibliografia impresa y digital, relativa al campo de estudios de la comunicacion y sus tecnologias. (Articulo
40 fraccion V del Reglamento Intermo de la Universidad Veracruzana Intercultural)

Promover entre los usuarios la investigacion relativa al campo de la investigacion y de las Tecnologias de
Comunicacion e Informacion. (Articulo 40 fraccion VI del Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana
Intercultural)

Gestionar proyectos y recursos para aumentar y renovar el equipamiento de los Laboratorios Multimedia en
colaboracion con la Coordinacion de Vinculacion y Procuracion de Fondos. (Articulo 40 fraccion VIl del
Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)

Administrar a través de una bitacora, el ingreso, la asignacién y uso de equipos del Laboratorio Multimedia.
(Articulo 40 fraccion VIl del Reglamento Interno de la Universidad Veracruzana Intercultural)
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Dra. Lourdes Budar Jiménez Ing. A
Directora General de la Universidad = Dra. Maria Magdalena Hemandez Alarcon Airector de la Unidad
Veracruzana Intercultural Secretaria Académica de Organizacién y Métodos
Propone Autorizacién funcional Visto bueno fechalcs Entra en vigor
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