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La Facultad de Enfermería de la Universidad Veracruzana, forma recursos humanos 
para el cuidado de la salud de las personas, con oportunidades alternativas de una 
práctica profesional independiente y el fortalecimiento de la práctica interdependiente, a 
través de la integración de conocimientos científicos y de la vinculación con los 
sectores, que les permiten desarrollar funciones asistenciales , docentes, administrativas 
y de investigación, con énfasis en la promoción y prevención en las diferentes etapas de 
la vida de la persona, utilizando tecnologías de la información, con alto sentido de 
responsabilidad , respeto a la dignidad humana y al medio ambiente. 

VISiÓN 

Para el año 2017, la Facultad de Enfermería de la Región Veracruz, es reconocida a 
nivel nacional por difundir el conocimiento en los diferentes campos profesionales como 
líder vanguardista autoridad moral y científica en el cuidado integral a la salud a través 
de sus programas académicos con criterios de excelencia y acreditación sostenida; 
altamente significativos y de pertinencia social , dirigidos a atender las necesidades 
sociales, de formación y actualización. Coadyuva en la conservación y mejoramiento de 
la calidad de vida de la población con acciones encaminadas a la docencia, 
investigación, extensión de los servicios y difusión de la cultura , a través del desarrollo 
de programas institucionales. Mantiene vinculación con los sectores públicos y privados, 
tanto de salud , educativos y productivo , promueve el intercambio y otorgamiento de 
becas para sus estudiantes y académicos. La planta académica pertenecen a un cuerpo 
académico y está integrada por un 35% de PTC donde el 90% cuenta con perfil 
deseable PRODEP, el 80% tienen el grado de doctor y el 20% con Maestría en diversas 
áreas. 


