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IV. Organo Colegiado
P

Identificación Nombre

OC-0017 8. Consejo de Planeación y Evaluación Institucional

Base legal

Ley Orgánica: Artículo 38, fracción XVI, 88 y 105.
Estatuto General: Artículo 230 fracción IX, 232, 234 fracción VII y Transitorios décimo tercero.
Reglamento de Planeación y Evaluación. Artículos 3 fracciones I y I1, 16, 20, del 23 al 28, 30 fracciones I, V y VI, 32 fracciones
XII, XIII y XVII.

Descripción General

Surpervisar y orientar los procesos institucionales de planeación, seguimiento y evaluación. (Artículo 23 párrafo primero del
Reglamento de Planeación y Evaluación).

Integración (Artículos 23 y 24 del Reglamento de Planeación y Evaluación)

• La Presidencia que será ocupada por la persona titular
de la Rectoría, que convocará y presidirá las sesiones,
en ausencia de la persona titular de la Rectoría, será
presidido por la persona titular de la Secretaría de
Desarrollo Institucional. Salvo este caso, ninguna
persona integrante del Consejo podrá delegar su
representación .

• La Secretaría Técnica en la que fungirá la persona
titular de la Secretaría de Desarrollo Institucional.

• La Secretaría Ejecutiva que será ocupada por la

persona titular de la Dirección de Planeación
Institucional.

Vocales, las personas titulares de:
• Secretaría Académica
• Secretaría de Administración y Finanzas.
• Oficina de la Abogacía General.
• Vicerrectorías.
• Una persona representante del personal académico

por cada región universitaria, designada por cada
Consejo Regional de Planeación y Evaluación.

Atribuciones

FUNCIONAMIENTO

1. Sesionar de manera ordinaria cuando menos dos veces al año. La convocatoria será emitida por la Presidencia del
Consejo, y notificada a los integrantes a través de los medios electrónicos oficiales cuando menos con cinco días
hábiles de anticipación acompañándose del orden del día y de los documentos e información relativa a los puntos
a tratar. (Artículo 25 párrafo primero del Reglamento de Planeación y Evaluación)

2. Convocar a sesión con carácter de extraordinaria con al menos 24 horas de antelación, sin mediar notificación
formal, cuando lo estime necesario la Presidencia. (Artículo 25 párrafo segundo del Reglamento de Planeación y
Evaluación)
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3. Estar presentes al menos el 40% de los miembros del Consejo, para los efectos de declaración de quórum en
primera convocatoria. En caso de no declararse quórum y pasados treinta minutos, se podrá sesionar en segunda
convocatoria con las personas presentes. (Artículo 25 párrafo tercero del Reglamento de Planeación y Evaluación)

4. Aprobar por mayoría de votos las decisiones del Consejo. (Artículo 26 del Reglamento de Planeación y Evaluación)

5. Invitar a las sesiones por la persona titular de la Rectoría a personas cuya presencia se estime conveniente para el
tratamiento de un asunto determinado, teniendo éstas solo derecho a voz. (Artículo 27 del Reglamento de
Planeación y Evaluación)

PLANEACIÓN

6. Fomentar la cultura de la planeación, el seguimiento y la evaluación en la comunidad universitaria, así como la
mejora continua de la calidad de los programas educativos, de la investigación, de la vinculación, de la difusión y
de la gestión institucional (Artículo 28 fracción II del Reglamento de Planeación y Evaluación)

7. Aprobar los mecanismos para promover la participación de la comunidad universitaria en la elaboración del plan
general de desarrollo, del programa de trabajo y de los planes de desarrollo de las regiones universitarias, entidades
académicas y dependencias (Artículo 28 fracción III del Reglamento de Planeación y Evaluación)

8. Conocer los resultados de las autoevaluaciones y evaluaciones que practiquen las entidades académicas y
dependencias, las unidades responsables concentradoras y la Dirección de Planeación Institucional, con relación
a los avances logrados en las acciones y metas del programa de trabajo de la administración rectoral, de los planes
de desarrollo regional, de los planes de desarrollo de entidades académicas, de los planes de desarrollo de
dependencias y de los proyectos del Presupuesto basado en Resultados. (Artículos 20 y 28 fracción IV del
Reglamento de Planeación y Evaluación)

9. Participar en el seguimiento y evaluación de acciones del programa de trabajo de la administración rectoral (Artículo
28 fracción VI del Reglamento de Planeación y Evaluación)

10. Apoyar y supervisar el funcionamiento de los Consejos Regionales de Planeación y Evaluación. (Artículo 28 fracción
VII del Reglamento de Planeación y Evaluación)

11. Coadyuvar en la definición de políticas, lineamientos y directrices de aplicación general, para impulsar el proceso
de implantación, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad Veracruzana
(Artículo 28 fracción IX del Reglamento de Planeación y Evaluación)

GESTIÓN

12.Dirigir la planeación estratégica y en su desarrollo podrán participar todas las entidades académicas y
dependencias, así como la comunidad universitaria. (Artículo 3 fracción / último párrafo del Reglamento de
Planeación y Evaluación)

13. Apoyar en el desarrollo del programa de trabajo de cada administración rectoral. (Artículo 3 fracción // inciso a) del
Reglamento de Planeación y Evaluación)

14. Definir mecanismos específicos de evaluación, que permitan verificar el cumplimiento y la vigencia de las acciones
previstas y valorar sus alcances con relación a los objetivos y metas establecidos en los planes, programas y
proyectos, con la finalidad de tomar en forma oportuna las medidas preventivas y correctivas necesarias. (Artículos
16 del Reglamento de Planeación y Evaluación)

15.Encomendar actividades a la persona titular de la Dirección de Planeación Institucional. (Artículo 234
fracción VII del Estatuto General)
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16. Aprobar:
a) las estrategias para el desarrollo de la Universidad, así como los marcos de referencia para su instrumentación,

dentro de lo establecido por la normatividad universitaria. (Artículo 28 fracción / del Reglamento de Planeación
y Evaluación)

b) los proyectos estratégicos o transversales que deban integrarse al presupuesto basado en resultados,
tomando en cuenta los recursos financieros necesarios y disponibles para su ejecución. (Artículo 28 fracción
V del Reglamento de Planeación y Evaluación)

c) los lineamientos, planes y programas de los sistemas institucionales de información y de gestión de la
calidad, necesarios para los procesos de planeación y evaluación en los ámbitos académico, administrativo y
financiero. (Artículo 28 fracción VIII del Reglamento de Planeación y Evaluación)

17. Aprobar las estrategias para Instrumentar en la región que corresponda para el desarrollo de la Universidad.
(Artículo 30 fracción I del Reglamento de Planeación y Evaluación)

18. Recibir del Consejo Regional las propuestas que se generen en él y la información sobre las acciones realizadas y
los resultados obtenidos. (Artículo 30 fracción V y VI del Reglamento de Planeación y Evaluación)

19. Recibir de la persona titular de la Dirección de Planeación Institucional:
a) los proyectos financiados con recursos extraordinarios, previo análisis de los mismos, y comunicar a las

unidades responsables concentradoras los que les sean aprobados (Artículo 32 fracciones X// y X/// del
Reglamento de Planeación y Evaluación)

b) el modelo del Sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad Veracruzana; coordinando y supervisando
la implantación, mantenimiento y mejora continua del mismo; (Artículo 32 fracción XVII del Reglamento de
Planeación y Evaluación)

20. Establecer criterios para la implementación de los mecanismos de planeación, seguimiento y evaluación
en la Universidad Veracruzana aplicables a la Secretaría de Desarrollo Institucional, así como para los
fundamentos y los instrumentos metodológicos de planeación para el seguimiento, control y evaluación de
las funciones sustantivas de la institución aplicables a la Dirección de Planeación Institucional. (Artículo
230 Fracción IX y 232 del Estatuto General)

21. Las demás que señale la legislación y normatividad universitaria. (Artículo 28 fracción X del Reglamento de
Planeación y Evaluación)

8
9

4’4

Dra. Elisa Calderón Altamirano
Encargada de la Unidad de Organización y

Métodos

Mtro. Rubén Eder CoMMS Roias ;isc\á González Molohua
besarrollo InstitucionalDirector de Planeación Institucional

Dra. Yoland¿ Fri
Secretari

mayo/2026

Propone Visto bueno Autorización funcional Fecha de autorización
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