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DESCRIPCION DE PUESTO
IDENTIFICACION | NOMBRE |

1211-11977-00 DIRECTOR ARTISTICO

BASE LEGAL

LEY ORGANICA. ARTICULOS 7 FRACC. Ill, 8, 9-A, 9-B, 81 FRACC. 1V, 88, 105, 107, 110, 111 FRACC. I; 112
ESTATUTO GENERAL ARTICULOS 1, 4, DEL 269.8 AL 269.10, 295, 296, 297, 302 FRACC: I, 309, 310
FRACC. 1Y Il; 313 FRACC. I, IV, V; Y 336

ESTATUTO DEL PERSONA: ARTICULOS 70, 128 FRACC. VIII; 129 Y 185 FRACC. llI
OBJETIVO

Dirigir y organizar la creacion, la ejecucion y recreacioén artistica, difusion y extension de la cultura, ademas de la docencia y
la investigacion.
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MANUAL DE ORGANIZACION

FUNCIONAMIENTO Y GESTION

1. Proponer modificacién a la estructura del grupo artistico, si ello no implica ampliacion presupuestal. (Articulo
9-B de la Ley Organica)

2. Convocar y presidir el Colegio de Ejecutantes. (Articulo 296 del Estatuto General)

3. Formar parte:
a) del Organo Equivalente al Consejo Técnico dependiendo del grupo artistico que represente, convocando
y presidiendo. (Articulo 310 fracciones | y Il del Estatuto General
b) de la Comisidon de Analisis y Evaluacion de Difusion Cultural para el Programa de Estimulos al

Desempefio del Personal Académico. (Articulos 128 fraccién VIII y 129 del Estatuto del Personal
Académico)

c) de la Comision de Apelacion de la Promocion de Categoria y Nivel Académico. (Articulo 85 fraccion Il
del Estatuto del Personal Académico)

4. Presentar al Organo Equivalente al Consejo Técnico:

a) las propuestas para cubrir los interinatos por periodos menores a seis meses del personal académico,
para su acuerdo. (Articulos 313 fraccion Ill del Estatuto General y 70 del Estatuto del Personal
Académico)

b) las objeciones al personal académico interino por plaza para su dictaminacién. (Articulo 313 fraccién IV
del Estatuto General)

5. Recibir del Organo Equivalente al Consejo Técnico las candidaturas de becarios para los programas de
formacién de personal académico. (Articulo 313 fraccion V del Estatuto General)

6. Representar al grupo artistico ante el Consejo Universitario General. (Articulo 297 del Estatuto General)

PLANEACION

7. Definir el plan de trabajo del grupo artistico y darlo a conocer al Organo Consultivo respectivo para que emita
su opinién. (Articulos 9-A de la Ley Orgénica y 302 fraccion Il del Estatuto General)

NORMATIVIDAD

8. Las demas que sefale la legislacién universitaria, en lo que le sea aplicable. (Articulos 4 fraccion | y 336
fraccion | del Estatuto General)

Consultar: titular de entidad académica o
dependencia sus atribuciones generales

reéceion de Planeacion Institucional
Unidad de Organizacion y Métodos

15/0ICIEMBRE/2017 15/DICIEMBRE/2017

Dr. Octavig/Agustin Ocf{oa Contreras
Secretarig/de Desarrojlo Institucional
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