
U N I V E R S I D A D  

V E R A C R U Z A N A  

 TITULO QUE OTORGA  

Licenciado en Nutrición. Previo cumpli-

miento en su totalidad del plan de estudios 

(416 créditos), y los requisitos administrati-

vos que la legislación vigente estipula  

 REQUISITOS DE TITULACIÓN. 

Haber cursado y aprobado la totalidad de 

créditos (416) de las Experiencias Educati-

vas del plan de estudios  

 

 PERFIL DEL PROFESIONAL DE 

EGRESO 

•  Evaluar y diagnosticar la problemática nutri-

cia y su relación con el entorno, en el ámbito 

individual y colectivo. 

• Desarrollar, aplicar y evaluar estrategias de 

vigilancia alimentaria y nutricia, desde una 

perspectiva Inter, multi y transdisciplinaria. 

•  Evaluar y diagnosticar el estado nutricio a 

nivel individual y colectivo. 

•  Establecer planes alimentarios específicos a 

individuos y grupos de población, tanto en 

condiciones de salud como enfermedad. 

• Diseñar, implantar y/o administrar Departa-

mentos y Servicios de Alimentación y Nutri-

ción en instituciones y empresas públicas, 

privadas y organizaciones no gubernamenta-

les  

• Proponer alternativas para la optimización de 

recursos alimentarios de tipo convencional y 

no convencional, a través de métodos de 

elaboración, transformación y conservación 

de tal manera que se contribuya al incremen-

to de la biodisponibilidad y accesibilidad ali-

mentaria.  

            ... 
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 CAMPO 

• Instituciones de salud pública. 

• Servicios de alimentación en hospita-
les, clínicas privadas y públicas.  

• Producción y tecnología de alimen-
tos.  

• Programas de desarrollo comunita-
rio.  

• I n v e s t i g a c i ó n  y  d o c e nc i a . 
 

• Educación alimentaría de toda la po-
blación, desde el preescolar hasta los 
adultos y ancianos.  

• Práctica privada.  



PLAN 2002 

Este programa educativo tiene como propósito for-
mar integralmente profesionales de excelencia en el 
campo de la Nutriología, comprometidos en la aten-
ción inter., multi y transdisciplinaria de la problemá-
tica alimentaría y nutricia de la población, con plena 
conciencia ética humanística y social, capaces de 
crear, innovar y aplicar nuevos conocimientos cientí-
ficos y tecnológicos, que les permita ser competiti-
vos y congruentes con las necesidades de los sectores 
público, privado y social en los ámbitos nacional e 
internacional  

 

 

 

 

 

 

 OBJETIVO 

Formar profesionales competentes en los campos de 
la Nutriología, tales como nutrición clínica y comu-
nitaria, administración de servicios de alimentación, 
ciencias alimentarías, educación e investigación y 
comercial -empresarial, integrándose en proyectos 
multi, Inter. y transdisciplinarios, enfocados a la 
atención de la problemática nutricia y alimentaría a 
través de la generación y aplicación del conocimien-
to, con sentido ético, juicio crítico, actitud creativa y 
propositiva, comprometidos con la sociedad. Ca-
paces de efectuar diagnósticos nutricios y alimentari-
os para genera acciones de promoción, prevención, 
tratamiento y rehabilitación de problemas nutricios a 
nivel individual y colectivo, respetando la diversidad 
cultural y ambiental. · Que como ciudadanos en su 
ejercicio profesional contribuyan a promover los 
valores sociales y a generar acciones para coadyuvar 
al desarrollo sustentable y al bienestar de las comuni-
dades.  

 MISIÓN: 

Formar integralmente profesionales de exce-
lencia en el campo de la Nutriología, compro-
metidos en la atención inter., multi y transdis-
ciplinaria de la problemática alimentaria y nu-
tricia de la población, con plena conciencia 
ética humanística y social, capaces de crear, 
innovar y aplicar nuevos conocimientos cientí-
ficos y tecnológicos, que les permita ser com-
petitivos y congruentes con las necesidades de 
los sectores público, privado y social en los 
ámbitos nacional e internacional 

 

 VISIÓN: 

Ser una institución educativa líder en el campo 
de la Nutriología, con prestigio académico na-
cional e internacional, que cubre con las nor-
mas y acreditaciones que rigen a las institucio-
nes de educación superior, lo que le otorga el 
reconocimiento de calidad y excelencia en sus 
funciones de docencia a nivel de licenciatura y 
postgrado, investigación, vinculación, difusión 
cultural y extensión de los servicios, en el mar-
co de los lineamientos legales de la Universi-
dad Veracruzana, egresando recursos humanos 
altamente competitivos con profunda concien-
cia ética y social. 

 REQUERIMIENTO DE INGRESO 

• Estudios concluidos de bachillerato 

• Aprobar el examen de ingreso. 

•  Cubrir requisitos de inscripción  

 

 PERFIL DE INGRESO 

• Conocimientos básicos en las áreas de: 
Química Orgánica e Inorgánica, Matemá-
ticas, Biología, Botánica, Zoología, Ecolo-
gía, Psicología, Ética, Higiene e Inglés 

• Habilidades relativas a: Razonamiento ló-
gico, Destreza manual, Capacidad de ob-
servación, Capacidad de persuasión y 
Creatividad 

• Actitudes que muestren: Interés por la 
investigación, Disposición para el estudio y 
el trabajo en equipo, Sentido de responsa-
bilidad, Iniciativa personal, Respeto a los 
valores morales y éticos, Disposición para 
la participación en las actividades grupales 
formativas. 

• Salud física y mental satisfactoria  

 

 PERFIL DE PERMANENCIA 

• Observar las disposiciones establecidas en 
el estatuto de los alumnos, el reglamento 
interno de la facultad y los lineamientos 
establecidos para el control y seguimiento 
de los programas educativos que cursan 
bajo los linimientos del MEIF (Modelo 
Educativo Integral y Flexible). 

• Cumplir con los requisitos (seriación, 
prácticas extramuros y otros) que los pro-
gramas de cada experiencia educativa seña-
lan. 


