
    

Av. Dr. Luis Castelazo Ayala s/n 

Col. Industrial Ánimas C.P. 91190 

Xalapa, Veracruz, México 

 

INFORMES 

Dra. Milagros Cano Flores 

Directora 

mcano@uv.mx 

Instituto de 

Investigaciones y Estudios 

Superiores de las Ciencias 

Administrativas  

(IIESCA) 

Teléfono: (228) 841 89 07 

Conmutador: 841 89 00 Ext. 13268 

Fax: 841 89 08 

 

http://www.uv.mx/iiesca/mgo/ 

Dr. Raúl Manuel Arano Chávez 

Coordinador de la Maestría 

rarano@uv.mx 

REQUISITOS DE INGRESO  

 Título profesional o acta de examen 

profesional de licenciatura del área 

económico-administrativa u otras afines, bajo 

consideración del Comité de Admisión. 

 Promedio mínimo general de ocho en los 

estudios de licenciatura.  

 Currículum Vitae actualizado con 

documentos comprobatorios.  

 Dos cartas de recomendación de académicos.  

 Presentar y aprobar el EXANI III del CENEVAL 

aplicado por la Universidad Veracruzana. 

 Dictamen aprobatorio del Comité de 

Admisión del IIESCA (evaluaciones internas, 

protocolo trabajo recepcional, entrevista). 

 Comprobar conocimientos del idioma inglés, 

mediante la aprobación del EXAVER 2. 

Costos 

Inscripción semestral                $     250.00  

Cuota de recuperación  

semestral                $  7,000.00  

 

Duración:                     4 semestres 

 

Modalidad:                  Escolarizado 

 

Horario:                        Viernes y sábado 

 

Inicio de cursos:          Febrero y/o agosto 
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