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Diplomado Latinoamericano virtual

Politicas publicas relacionadas con la salud.

PROGRAMA DEL CURSO

iHola! Le damos una cordial bienvenida al Mddulo 0 de nuestro Diplomado
Latinoamericano Virtual Politicas publicas relacionadas con la salud.

1. Introduccion

Los tutores y el personal del Campus le damos una cordial bienvenida a este programa de
aprendizaje virtual.

Usted iniciard, junto con otros profesionales de la Regién, una experiencia de aprendizaje, en el
ambito de la las politicas publicas relacionadas con la salud a través de las potencialidades y
posibilidades que brindan la plataforma Moodle y el ambiente virtual de aprendizaje del Campus
Virtual.

El curso se ha disefiado con el propdsito de brindar a los participantes un espacio de
aprendizaje, reflexién y desarrollo de competencias personales para promover en la region el
andlisis y la gestion de politicas que afectan la salud, con énfasis en la situacion de América
latina. A este respecto incluye tres tipos de actividades de aprendizaje: la revisidon y estudio
individual de documentos que han sido seleccionados por su relevancia en el tema, la discusidn
grupal sobre las ideas centrales de cada mddulo, y la aplicacidn del aprendizaje en el andlisis de
una politica publica relacionada con la salud.

Durante el desarrollo del programa, Usted contara con la asistencia y apoyo de los tutores, de
los coordinadores del curso en cada institucion, y del equipo coordinador del Campus, con
guienes podra comunicarse a lo largo de las actividades. Podra contar también con el valioso
intercambio de experiencias y conocimientos que surge de la interaccidn grupal a lo largo del
plan de estudios.

El aprovechamiento del curso demandara por su parte una revisiéon juiciosa de los documentos
propuestos en cada mddulo y una participacion activa en los debates.

Creemos que Usted puede aprovechar el curso para su propio desarrollo personal y para
promover en su ambito de influencia, reflexiones y practicas que mejoren la salud de la
poblaciéon; en este sentido nos alegramos de que comparta esta experiencia con nosotros y le
auguramos éxitos en estas actividades.



2. Descripcion del curso

2.1. Proposito

Este curso virtual forma parte de un macro-proyecto desarrollado por las instituciones vy
Universidades vinculadas a la Red de Investigacion, Docencia y Extension en Salud Para América
Latina —IDESAL, con apoyo del Instituto de Medicina Tropical IMT de Amberes, y pretende
especificamente fortalecer las competencias de los participantes para caracterizar y valorar los
procesos sociales que conducen a la formulacién, implementacién y evaluacion de politicas
publicas relacionadas con la salud, y para proponer opciones que aseguren la equidad.

2.2. Objetivos generales del curso

Al terminar con éxito el curso, las y los participantes estaran en condiciones de:

1. Explicar la naturaleza del poder y de las interacciones politicas como una condiciéon
inherente a la condicidn social de los seres humanos.

2. Describir el ejercicio del poder politico en diferentes sistemas sociales, con énfasis en la
caracterizaciéon de los dispositivos politicos de las sociedades modernas expuestas al
impacto de la globalizacion.

3. Reconocer principios técnicos y conceptuales que facilitan el estudio y la comprension de
las politicas publicas como dispositivos para el control social.

4. Describir, de forma critica, las principales politicas internacionales en materia de salud
publica valorando su contenido, su contexto, su proceso, sus actores y sus resultados

5. Aplicar sus conocimientos en el andlisis de una politica publica de interés para su region.

6. Participar activamente en un espacio grupal de discusidon y reflexidon sobre la realidad
latinoamericana en materia de politicas publicas relacionadas con la salud.

2.3. Destinatarios

El Programa pretende consolidar en los diferentes paises de las Américas, grupos de
profesionales competentes para apoyar, en sus dmbitos de influencia, la gestién de las politicas
publicas relacionadas con la salud.

e las y los participantes seran profesionales vinculados a la formulacién, evaluacién,
implantacion o evaluacion de politicas de los Ministerios, las direcciones territoriales de
salud, las universidades e instituciones de formacién del talento humano en salud, los
organismos de vigilancia y control, las organizaciones sociales, los organismos del
Sistema de Naciones Unidas, y las ONG que realicen programas de cooperacion en
politicas, planes y programas relacionadas con la salud en su dimensién integral.

e Sera requisito para obtener la Certificacion del curso tener titulo profesional. Quienes no
cumplan con esta condicidn recibiran Constancia de participacion.

e El Comité de académico del curso evaluara las solicitudes de acuerdo con la capacidad
de respuesta de las Universidades participantes.
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2.4.Competencias y capacidades a fortalecer

El curso pretende apoyar a los participantes en el desarrollo de las siguientes competencias
individuales que contribuyan a mejorar las capacidades de sus organizaciones.

1. Identificacidn, analisis, interpretacién y sintesis de los principales debates que se dan
actualmente en relacién con las politicas que afectan la salud.

2. Argumentacion efectiva sobre los marcos conceptuales y éticos de las disposiciones que se
imponen a los colectivos en relacién con la salud.

3. Formulacidn de andlisis coherentes y pertinentes que permitan valorar el alcance de las
politicas publicas relacionadas con la salud, con énfasis en la situacidn de América Latina.

4. Promocion de la participacion de los agentes sociales en la formulacién y evaluacion de
politicas publicas relacionadas con la salud.

5. Intercambio de experiencias y conocimientos con los demas tutores y participantes.

2.5.Estructura y contenido de los mdédulos

El programa adopta una estructura modular, con un médulo de aprestamiento metodoldgico y
cuatro mddulos tematicos de aprendizaje.

Cada uno de los mddulos combina cuatro tipos de actividades: teleconferencia, revisidn
bibliografica, reflexion colectiva y aplicacion practica.

El aprendizaje de los distintos médulos se integra alrededor de un trabajo transversal de
aplicacién consistente en el analisis de alguna de las politicas y lineamientos internacionales
relacionados con la salud en América Latina, que el participante construird progresivamente a lo
largo del curso y que sustentara en el Ultimo mdédulo, con base en dos Guias G1 Analisis de una
politica publica Contenido del Informe técnico y G2 Andlisis de una politica publica Variables a
considerar- Lista de verificacidn.

Desde el primer médulo el tutor concertara con los participantes de su grupo el andlisis de
alguna de las politicas publicas y lineamientos internacionales mds importantes en relaciéon con
la salud de la regién latinoamericana. Es importante que la seleccién del tema se realice desde el
primer modulo con el fin de asegurar el tiempo suficiente para la revision de la informacion
disponible y los analisis.

Los trabajos se realizaran por grupos, preferentemente de diferentes paises, los cuales se
estructuran con base en la linea de trabajo ofrecida por cada Universidad participante.

Los informes grupales y finales de aplicacién tendran una extensién maxima de 10 mil palabrasy
se apoyaran en referencias citadas en estilo Vancouver o APA.

Al seleccionar el tema del trabajo de aplicacién cada tutor y su grupo de participantes pueden
apoyarse en el siguiente listado, pero podrian también seleccionar otra politica de particular
interés para la region, siempre y cuando se prevea el acceso a informacién suficiente durante la
duracién del curso:



Listado de posibles temas a elegir para el trabajo de aplicacién

1. Politicas de salud en la postguerra:
a. Nuevo Orden Econdmico Internacional y Salud para Todos en el afio 2000
SPT2000
b. Atencion Primaria de Salud y Alma Ata.
Politicas de Promocion de la Salud: Conferencias y lineamientos internacionales
3. Politicas econémicas y salud: El Consenso de Washington y las politicas de salud-
Reformas en salud. Politicas del Banco Mundial Invertir en Salud

N

4. Las reformas de primera y sequnda generacion en América Latina. Reformas en salud
en América Latina desde 1980

5. Politicas de medicamentos y propiedad intelectual: OMC, Acuerdo de Doha

6. Politicas y medio ambiente

7. Politicas de género.

8. Politicas de investigacion en salud: declaracion de Budapest, The Alliance for Health

Policy and Systems Research, la Brecha 10/90.
9. Politicas de atencion médica: APS renovada y Redes integradas de servicios
10. Reglamento sanitario internacional
11. Politicas frente a la gestion de la salud publica: Funciones esenciales de salud publica
12. Politicas de salud en los Objetivos de Desarrollo sostenible
13. Politicas y acuerdos de Cooperacidn internacional: La declaracion de Paris
14. Politicas de salud con enfoques de “Determinacion social de la salud”
15. Politicas de salud con enfoque de “Cobertura Universal”
16. Politicas de interculturalidad
17. Gestion de politicas publicas y planificacion
18. Politicas publicas de los gobiernos post-neoliberales
19. Judicializacion de las politicas publicas en salud

Otras lineas que puedan abrirse en cada Universidad dependiendo de sus recursos vy
experiencia.

La estructura modular del programa es la siguiente:

Modulo de inicio: Programa de Familiarizacion con el CVSP (intensidad 16 horas)

Este modulo tendrd una duracién de dos semanas y tendrd como fin asegurar que las y los
participantes reconocen la estructura del Entorno Virtual y su forma de operacién.




Moédulo 1. Naturaleza del poder como condicion esencial de los seres humanos (intensidad 34
horas)

1. Naturaleza del poder: aproximaciones desde la etologia, la psicologia y la sociologia.
2. Lasrelacionesy los dispositivos del poder en los sistemas politicos
3. El Estado como dispositivo politico.

Méddulo 2. Los dispositivos de poder en las sociedades modernas (intensidad 34 horas)

1. Las politicas publicas como dispositivo de control social en los Estados modernos.
2. Determinantes econdmicos y sociales de las politicas publicas en el siglo XX
3. Las democracias liberales y los Estados de bienestar

Maddulo 3. Investigacidn, analisis y evaluacion de politicas publicas (intensidad 38 horas)

1. Dinamica del policymaking
2. Elementos para el analisis de politicas publicas
3. Evaluacidn de politicas publicas

Maddulo 4. Analisis de politicas relacionadas con la salud (intensidad 38 horas)

1. Paradigmas en gestion publica. La planificaciéon y la Nueva Gestidn Publica (New Public

Management)
2. ElSistema de Naciones Unidas como escenario politico en materia de salud
3. Discusién de los analisis de politicas publicas relacionadas con la salud elaborados a lo largo

del curso

Terminado el mdédulo 4, el programa incluye dos semanas para que los participantes se ajusten a
los comentarios de los evaluadores.



Figura 1. Estructura modular del programa

Mdédulo 1. Naturaleza del poder como
condicion esencial de los seres humanos

Mddulo 2. Los dispositivos de poder en
las sociedades modernas
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Modulo 4. Politicas internacionales en
materia de salud

Seguimiento y evaluacion

2.6.Duracion total del curso

El curso demanda alrededor de 160 horas de trabajo directo por parte del participante, las
cuales se distribuyen en un periodo de 16 semanas con una intensidad promedia de 10 horas
semanales.

3. Enfoque educativo del curso

Este curso sigue los lineamientos recomendados para la educacién virtual de adultos.

Este enfoque educativo considera que la base del aprendizaje es la participacidon activa,
coherente y comprometida por parte de los estudiantes; en tal sentido los cursos del Entorno
Virtual de Aprendizaje no pretenden una transmision pasiva de informacion, sino la construccién
activa y progresiva de un campo de conocimiento alrededor del andlisis de los problemas vy la
busqueda de opciones de transformacion. Tutores y estudiantes se convierten asi en los actores
principales de los procesos de aprendizaje, que son construidos progresivamente mediante la
revision de la informacidn pertinente, el analisis reflexivo, el debate grupal y la elaboracion de
propuestas de intervencién.




Para el Entorno Virtual de Aprendizaje, este proceso de construccién del conocimiento no es un
trabajo solitario. Por el contrario, es el resultado de la interaccién permanente y dindmica entre
el grupo de participantes con apoyo de su tutor. El éxito de los cursos depende en gran medida
del intercambio de los participantes con su grupo mediante la participacion en foros de
discusién y en la elaboracion de ejercicios grupales.

En tercer lugar, los cursos del Entorno Virtual de Aprendizaje se orientan a desarrollar la
autonomia en el aprendizaje, tanto en la realizacién de las actividades, como en el analisis de
lecturas y la busqueda de informacidn, y en la organizacion de propuestas de accién.

El Entorno virtual presenta espacios para la reflexién, adaptables al ritmo de aprendizaje
individual. En estos espacios el tutor se concibe como un guia y un companero de viaje cuya
funcién es orientar al participante para que éste sea el constructor de su conocimiento
mediante su trabajo individual y grupal.

La evaluacién de los participantes se hard siguiendo los lineamientos generales establecidos en
el enfoque educativo del Entorno Virtual de Aprendizaje, cuyo proceso es continuo vy
sistematico.

Siguiendo estas orientaciones generales, el entorno virtual le brindard herramientas para la
comunicacion con su tutor y los demds compafieros de grupo, tales como:

1. Correo electrénico: inicialmente, y mientras se familiariza con otros recursos, la
comunicacion entre Usted y su tutor se realizaran mediante correo electrénico a las cuentas
particulares. A partir del Mddulo 1 la comunicacidon entre los tutores y los demas
participantes se hara utilizando la Mensajeria interna y otros recursos del Entorno Virtual de
Aprendizaje.

2. Los Anuncios de la Coordinacion, son un recurso del Entorno Virtual de Aprendizaje situado
en la pagina principal del Aula Virtual donde se fijan anuncios administrativos de interés
general. Revise este espacio cada que ingrese al Curso.

3. A diferencia de los anuncios, los Foros son espacios de comunicacidn. El curso tiene dos
tipos de foros:

a. El foro Novedades del grupo es un espacio de intercambio donde cada tutor
comparte con los miembros de su grupo aspectos relacionados con la marcha
del curso. Puede ser también utilizado para aspectos informales y se espera que
contribuya a la cohesidn y socializacion de los participantes. La participacion en
estos foros es recomendable pero no influye en la calificacion.

b. Los Foros tematicos son espacios de discusion académica donde los miembros
del grupo discuten un tema especifico con base en preguntas concretas que
plantea el tutor. Cada mddulo tiene como minimo un foro tematico y la
participacién en ellos es evaluable.



4. Video-conferencia. Algunos de los médulos se apoyaran en videoconferencias por Webex;
este es un programa que permite la comunicacidn simultdnea con todos los miembros del
grupo y que se usa especialmente para conferencias; sin embargo también puede usarse
para mantener una conversacion entre varios miembros de un grupo. Para familiarizarse
con estos recursos le recomendamos revisar el Capitulo 6 del Manual CVSP ¢Como
participo en las videoconferencias? Para escuchar y ver la conferencia es necesario que su
computadora tenga bien configurado el audio y el video. Para hablar con los demas
necesitard un micréfono conectado a la computadora: Usted también podra ser visto si
activa su webcam. La mayoria de las computadoras traen ya su micréfono y cdmara.

5. Tareas: Es un espacio donde Usted publica informes que solamente pueden ser vistos por su
tutor.

6. La Galeria de producciones: es un espacio abierto a todos los miembros del grupo donde
Usted publicard informes y tareas; alli podra recibir comentarios del grupo y también
expresar sus opiniones sobre los trabajos publicados por los dem3s.

7. Los cuestionarios: algunos mdédulos llevan cuestionarios que se resuelven en linea.

8. Biblioteca virtual de profundizacion. Considerando que el tiempo disponible puede ser
definitivamente corto para profundizar en tematicas especificas del curso, los facilitadores
han seleccionado y publicado en el Entorno Virtual de Aprendizaje un conjunto de
documentos que pueden ser consultados en linea por las y los participantes interesados.

Dichos documentos se distribuyen en dos categorias:

1. Las lecturas basicas del curso que son la base de los debates y deben ser revisadas por
todos los estudiantes. En este aparte, se hard énfasis en material que refleje el
pensamiento latinoamericano.

2. Un paquete de lecturas complementarias de profundizacién que pueden utilizar tanto
los tutores como los estudiantes. A este respecto, se seleccionaron documentos
relevantes en inglés y espafiol, de libre acceso en internet, que pudieran ser revisados
desde cualquier pais. Al igual que en el recurso anterior, se hizo también un esfuerzo
por visibilizar en esta coleccién documentos que reflejaran la produccidn y los analisis
generados en la regidn de las Américas, considerando que este material no siempre
alcanza la suficiente difusion en la literatura mundial.

4. Ruta de aprendizaje

Para aprovechar al maximo el programa le proponemos revisar con cuidado las diferentes guias
de aprendizaje que encontrara a lo largo del curso.

Para cada uno de los mdédulos se ha previsto una dindmica de aprendizaje similar que puede
facilitarse si se realiza en los siguientes pasos:



Revise cuidadosamente la Guia del mddulo, para comprender los objetivos, la estructura
tematica, la disponibilidad de recursos, los productos esperados, el tiempo disponible y los
criterios de evaluacion.
Estudie las lecturas bdsicas del Médulo y consulte las dudas con su tutor.
Participe en el foro tematico del Mddulo de acuerdo con la guia de discusién propuesta por
el tutor.
Cuando le corresponda, segun la programacién acordada entre el tutor y el grupo, prepare
un informe grupal de sintesis sobre las conclusiones del foro y enviela a la galeria. (Esta
actividad de sintesis sera realizada de forma rotatoria entre los miembros del grupo,
quienes elegiran dos o tres relatores diferentes en cada mddulo)
Anote las preguntas, dudas y reflexiones que le quedaron alrededor de las lecturas; registre
los conceptos mds importantes a tomar en cuenta para su propuesta.
Resuelva progresivamente los componentes de su propuesta final con base en la guia.
Realice otras actividades de aprendizaje que considere pertinentes:
o Revise las lecturas de referencia que sean de su interés y coméntelas con su tutor
cuando sea del caso.
o Visite otras pdaginas web para profundizar sobre las dudas y preguntas.
o Regrese a las “actividades” trabajadas inicialmente para repensarlas y completarlas
a la luz de las nuevas informaciones obtenidas con las distintas lecturas y la retro
alimentacién de su tutor.

Le recomendamos desde el comienzo que construya en su sistema operativo su propia carpeta,
donde pueda incluir: los materiales proporcionados por este Curso, la informacién adicional que
buscard usted mismo, sus apuntes con las reflexiones y preguntas, algunos documentos de su
entorno relacionados con los temas de aprendizaje, y las respuestas a los distintos ejercicios que
se le piden y que precisa presentar.

5. Sistema de evaluacion

Considerando que el tema del curso es particularmente controversial, la evaluacion se centrara
en el cumplimiento de los objetivos, asumiendo que el conocimiento es producto de la reflexién
ordenada, de la argumentacién sustentada y de la sana confrontacion de aspectos debatibles.
En tal sentido la evaluacién dard especial importancia a la participacion en los foros, a la
sustentacién de los argumentos y al producto final.

1.

Los mddulos tendrdn una calificacion de 1 a 100, cuyo valor se interpretara asi:

e 90-100 = Muy Buen desempefio (MB) = Aprobado con excelencia
e 80-89 = Buen desempeiio (B) = Aprobado con distincidn

e 70-79 Regular ( R) = Aprobado

e 69 0 menos = No cumplié (NC)

La calificacién final del curso sera el promedio de las calificaciones de los mddulos. Cada uno
de los cuatro médulos tiene un valor diferencial, asi:

e Moddulo 1: 15% de la nota final

e Moddulo 2: 20% de la nota final
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e Moddulo 3: 30% de la nota final
e Moddulo 4: 35% de la nota final

Los participantes que obtengan una calificacidn final de 69 o menos no seran aprobados y no
obtendran certificado.

Al interior de cada mddulo, los tutores evaluaran el desempefios de los participantes con
base en los siguientes criterios
La participacion en los foros correspondera al 30% de la calificacion
Para el 70% restante los tutores podran apoyarse en los siguientes criterios segun el mddulo
e Trabajo de aplicacién del médulo 30%
e Revision de lecturas del modulo: 10%
e Asistencia a videoconferencia 10%
e Participacion activa en el Chat 20%
Al terminar cada médulo el tutor hard una corta evaluacidn cualitativa con su grupo para
detectar dificultades susceptibles de ajuste, sobre la base de un instrumento previamente
elaborado.
Al terminar el curso se hard una evaluacion integral del proceso de enseifanza aprendizaje
por parte de los participantes y de los tutores, sobre la base de un instrumento previamente
elaborado.

Cronograma

FEBRERO

MAYO

JUNIO

JULIO

AGO

Suscripcion de
convenio

Promocion

Preinscripciéon

Inscripciones

Médulo 0y
aprestamiento

Moddulo 1

Modulo 2

Moddulo 3

Modulo 4

Evaluacién del
curso por parte
del tutor

Ajustes
(Evaluacién de
los trabajos)

Certificacidn

Evaluacién
general del
curso por parte
de las IES
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7. Certificacion

Se certificard el curso a las y los participantes que lo hayan aprobado con una nota igual o
superior a 70%, siempre y cuando haya presentado el informe final en el tiempo establecido.

La certificacién se hara en términos de Aprobacion del Diplomado Latinoamericano en Politicas
publicas relacionadas con la salud, especificando la intensidad horaria de 160 horas.

La certificacion se realizard en los términos legales vigentes para cada pais. Para el Ecuador y
otros paises en condiciones similares, donde no se reconozca la modalidad de Diplomado, Ila
certificaciéon del Curso se entendera al tenor de su normatividad. En tal sentido, los estudiantes
interesados en este aspecto podran solicitar que la certificacién se les expida como “aprobacién
del Curso Latinoamericano en Politicas publicas relacionadas con la salud, especificando la
intensidad horaria de 160 horas.

Serd requisito para obtener la Certificacién del curso tener titulo profesional o de licenciado.
Quienes no cumplan con esta condicién pueden inscribirse pero no recibiran Certificacién sino
Constancia de participacidn, especificando el nimero de horas cursadas.

Los certificados del DIPLOMADO/CURSO seran emitidos con los Logos de todas las Universidades
participantes con la firma de los respectivos rectores o sus delegados.

El tema que vamos a tratar es apasionante y particularmente importante para la salud publica...
iLos administradores, facilitadores y tutores vinculados al curso le damos una cordial bienvenida,
le invitamos cordialmente a que nos acompafie en esta experiencia de construccion conjunta de
conocimiento y esperamos firmemente que el curso contribuya a su desarrollo humano y
profesional!
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