SECRETARIA ACADEMICA
Direccidn General del Area Académica de Ciencias de la Salud Areearyntud Vorneriaaes

Fiacultad de Medicina

AVISDZO

Plaza Interina como
Técnico Académico

Con fundamente en el articulo 70 del Estatutc de Personal RAcadémico de la
Universidad Veracruzana y el Dictamen de Programacidn Académica emitide
por la Direceidn General del Area de Clencias de la Salud, la Direccidén
de Za Facultad de Medicina convoca a su personal académico adscrito e
inteéresado en participar para ccupar plaza interina come Técnico Académico
para el periodo escolar Febrere - Julio 2022, cque a continuacidn se
enlista de conformidad con las reglas que se detallan en el presente
Bviso.

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Xalapa

CAMFUS: Medicina

AREA: Ciencias de la Salud

SISTEMA: Escolarizado

FREOGRRMR EDDCATIVO: Médico Cirujanc
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PERFIL ACADEMICO FROFESIONAL:

1. Médica ‘cirujanc con especlalidad clinica o quinirgica, con
sertificacion wigente por el consejo mexicano de la especialidad
correspondiente; Con capacitacion pedagigica en area médica, experiencia
docente comprobable en instituciones de educacidn superior ¥ campo clinico
vigente en institucicnes de salud del sector piablico.

B) n!.uu:tsrms ¥ DOCUMENTACION MECESARIA

« Ho tener horas pendientes de zeubicar;

Mo rebasar 50 horas de contratacidn con la Universidad

Varacruzana en cuealguier modalidad:

3. Cumplir con el perfil académico-profesional sefialads para la EE
en la gue sollcite su participaciong

4, Solicitud de emples UV (ARH-PA-F-02)

5. Bolicltud de participacién dirigida =1 Director de la Entidad
Aoadémica indicando la experiencia educativa a participar;

6. Curriculum Vitae con documentod probatorios ogone incluvan

consdtancias gue acrediten, eXxperiencia laboral, experiencia

dogente, a3l comgs formacidn v actuvalizacidn profesional o

pedagagica, todas en log dltimos 5 afios;

Titule profesional de licenciatura;:

8. Cédula profesional de licenciatura expedida por 1la Direccidn
General de Profesiones de la SEP;
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9. Titule o documento gue acredite el posgrado (en caso de que &l
posgrado sea parte del perfil requerido);

10. Cédule profesional de posgrado expedida por la Direcoidn General
de Profesiones de la SEF (en caso de gue el posgrado sea parte
del perfil requercido):

11, Acta de nacimiento y/o carta de naturalizacién;

12. Comprobante de domicilio {actualizado):

13. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);

l4. Registro Federal de Contribuyentes {(REC);

15. Identificacitn: Credencial de elector o documento migratorio;

16. Ultimo taldn de chegue, en caso de ser persopal UV, y

17. Una fotografia tamafic infantil.

Todos los documentos sefialados en los numerales del & al 15 seran
presentados en la Direccién de la Entidad Académica en original parza su
cotedo, agregando copia en formato electrdnlico PDF de los mismos. En caso
da gue dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente en
formato electrénico PDF durante el semestre Agosto 2021 - Enero 2022, no
Serd necesaria velverla a entregar salvo gue el académico deba adicicnarla
o actualizarla. Lo anterlicr deberd ser validado por el Director de la
Entidad Académiga.

C} .= CRITERICS GEHERALES:

1.- Loa integrantes del Consejo Técnico y Autoridades Unipersonales que
participan en dicho Sdrgano coleglado, deberan observar lo establecido en
los articulos 307 y 336 fraccidén VI, VII y XXV y X¥VI del Estatute General

de la Univerasidad, gque a la letra sefialan:
“*Artlouleo 307. Leos mismbros del Consaio Técnico deberin excusarse de Intersvenir
=0 sualguier forma en la etencion, tramitaclén, resclucldn coando sean parbe del
Faunke 4 Eratar o en los gque tenga interes personal, familiar o de regocics,
ineluyends aguéllos de los que peeda resultar algin beneficlo para &), 30 cdnyuge
o parientes consanguineos hasta el coarto grado o por afinidad o para ceccercos
can 108 gue tenga relaciones profesionales; laborales o de neagocics, o paca
sacind o gofledades de lags gue Ia autoridad o foncicnario o las personas antes
referidas formen o hayan formado parte. Cuando 8e preasnte algupa de las
kipotesiE dexcritas en este articulc el integrante dal Conseio Téonlco deberd
efcusadrse de participar en la diagcusion y resolucién del ecaso, guedando
constancia en ol acta respectiva. El no excusarse sard causa de responsabnilidad.
En el casa de las suptoridades personales y funcionarioe gue formen parte del
Consejn Téenica de una sntidad acadéenmica deberdn ohseorvar lo establecids an las
Tracciones KXV y MNEVI del articulo 336 de cste Estatuto.
Articulo 334, Rdemas de las atribuclones establecidas en la Ley drganica,
Estatutos ¥ Reglamontos respectivoa, las autoridades uniperacnales, funcionarios
y todz persona que desampafle un esplec, cargd o comlaidn cen atelbucionss de
mando o0 manejen o apliguen recursos econdmicocs de la Universidad Veracruzana
tendranr las obligacicnes siguientes:
VI Excusarse de intervenir e&n cuoAlguler forcma en la atencidn, tramitacidn o
resalucion de. asuntos sn los gue tenga interés personal; familliar o de pegocilos,
incluyends aguéllos de los qoe peeda resultar algin beneficioc para €@l; su cOHnyuge
0 parienies colganguineca hasca el cuarte grade o por afinidad o para teccecos
cofl log gue tenga celaciones profesionales, laborales oo de negocios; © Dard
gocioa o aocclededes de las gue la apteridad o Funcionario o lag perasnas antes
raferidas formen o hayan formade parkte;
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WiI.. Informar por escrito al inssdiats superior ¥ epn. su caso =l superisr
jerdrgquics; schre la atenclidn, tramile o reselucidn de los asuntos s qua hace
refarencia la Irsccidm anterior ¥y guwe sean de ad conocimiento; y obaervar Sus
Instrucclones por escrite sobre su atencian, tramltacidn v resolucidn, cuando
la augtoridad o funclonardce no pueds aberenerse de intervenir en elioa;

#¥V.— hbatenerse de participar en los procesos de examgn de cposicidn: para
GOUpEY una plaza de personel académlico wvacante o de nuevas creapisn, en la antidad
académica donde ocupen un cargo o funeidn directiva, pudiendt hacerle en una
entidad acaddémica digtinta & le gue dirige.

V1.~ Abgtensrse de participar e influir; por motive de 50 socargo, eo fos
procegos de geleccion psra ocuopar tna plaza de personal académico, vacante o de
nuava .creaclién, en log gue tergs intergés percsonal; famliliar o de rmegocice,
incluyends. aguéllos de lod que pueda cesulbac algon beneficio para él, su cdnyuge
o parisntes: gconganguinece o por afinided’ hasts el cuarto grado, o pariantes
civiles, o para terceros con los gue tenga relaclones profesicniles, labsrales
o de negocios, o para socies o seriodades de las que el trabsjador universitario,
o l&3 personas antes referidas formen o hayan formado parie,

2.= Para la desigpacidn correspondiente se consideraran como referentes
de evaluacian, la formacion vy actualizacidn académica, los antecedentes
de desempelo académico lexperiencia docente, produccién derivada de
investigacidn o creacidn artistica, participacidn en trabajo recepcional,
gestion académica, tutorias) asl come la experiencia profesional en sl
perfil convocado.

J3.— La fecha de econtrataciton del docente por asignatura intering
degignado, s realizard a partir del dia 'de la puablicacidan de los
resultados, siempre vy cuando se hayan entregado a la Direcoidn de Personal
todes 1oz documentos establecidos enoel presente AVISO.

D) .- DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado 21 AVIZ0 en el portal web de la entidad (convocatoria de plazas)
¥ oen su tablero de avisoes corcespondiente, misms que contiene la relacidn
de EE o materias con el perfil correspondiente, los interesados en
participar en la designacidn de la plaza interina de técnico académico,
debgrén enviar todos loz documentos mencicnados’ en los requizitos de

participacién el dia 25 de enero de 2022 en horario de 14:00 a 20:00 vy
el dia 26 de enero en horario de 08:00 a 14:00 horas, Debldo a contingencia

sanitaria COWID-19 los documentos se enviaran de manera slectrdnica al
corten  mosandovalduv.mx Cop, Cco3uol operluov.mx mismos horariog. Ung wveg
racibidos, se wverificara el ocumplimiento de los requisitos de
participacién y se notificara al interesado por la misma via =i los cubre
para ser conziderado como asplrante en el proceso.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacién por
los interesados, se deberd convocar en tiempo y forma a sesion de Consejo
Técnico, misma gque se efectuard el dia 26 de anarc de 2022 a las 15:00
horas.

Finalizada la sesidn de Consedo Técpico se levantard immedialamente sl
Acta pormencrlzada de los asunbos bratados ¥ de loz acuerdos adoptados
por dicho drgano coleglads, v gque contendra de manera enunciativa mas no
limitativa, los criterics empleados y la argurentacidn scbre  la
dezignacidn.
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Dicha Acta, deberd ser sutentificada con la firma del Director de la
entidad académica v de todos los integrantes del Consejo Técoigo.

El Acta del Consejo Técrnico gque contiene el o los acuerdos previos sobre
la designacién se enviard un dia hédbil posterior a la fecha de celebracién
de la sesitn a la Direccién que corresponda con un oficioc a través del
cual se solicitard la determinacidn sobre la designacidn, incluyendo copia
del AVISQ, solicitudes de los participantes y los documentos que integran
los requisitos de participacién en formato electrdnico PDF de todos los
participantes.

Es responsabilidad de la (Direccidn General del Area Académica que
corresponda, la Direccidn del Area de Formacidon Bésica General, 1la
Direccién de Centros de Idiomas y Autcacceso)! previo andlisis y revisién
de lss expedientes de designacién, emitir el dia habil siquiente de
recibida la informacidn, la resolucidn (notificacidn) que proceda,
remitiéndola a la entldad académica para su publicacién en el portal WEB
institucional y en el tablero de avisos de la entidad académica. Dicha
resolucion serd inapelable.

La falta de alguno de los requisitos y documentos para participar que se
enligtan en el formato de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES, invalidara la propuesta de asignacién de Consejo Técnico.
Cualguier asunto no previsto en el presente AVISC o gque constituya una
necesidad de interpretacién para su aplicacién lo resolveri la Secretaria
Apadémica o la Secretaria de Administracién v Finanras, segin los ambitos
de competencia de cada una de estas instancias.

Ciencisa, Luz*™
Varacruz.
A022

"Lis de Veracruz: Arté,
Xalapa de Enriguezy
25 de engro d

Dra. Mdnica Sa val Garcia
Directora de la Facdltad de Medicina




