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(Maestria en Auditoria)

DATOS GENERALES

Nombre del Curso
AUDITORIA DE DESEMPENO

PRESENTACION GENERAL

Justificacion

Las auditorias de desempefio son definidas por la ASF, con base en lo
establecido por la Organizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI, por sus siglas en inglés), como una revision objetiva y
confiable que permite conocer si las politicas publicas operan bajo los principios
de eficacia, eficiencia y economia.

Las auditorias de desemperfio otorgan informacion, andlisis y perspectivas sobre
el guehacer gubernamental para minimizar los costos de los recursos empleados;
obtener el maximo de los insumos disponibles; lograr los resultados previstos, y

verificar el impacto social y econémico para la ciudadania.

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO

Analizar la metodologia de la auditoria de desempeiio




UNIDADES, OBJETIVOS PARTICULARES Y TEMAS

UNIDAD 1

1. Generalidades de la auditoria de desempefio

Objetivos particulares

Identificar los aspectos basicos de la auditoria de desempeiio

Temas

1.1 Definicién de auditoria de desempefio
1.2 Alcance y vertientes
1.3 Marco normativo

1.4 Proceso general

UNIDAD 2

2. Desarrollo de la auditoria de desempefio

Objetivos particulares

Conocer los pasos a desarrollar en la auditoria de desempefio

Temas

2.1 Planeacion estratégica
2.2 Protocolo de auditoria
2.3 Ejecucion de la auditoria
2.4 Informe de auditoria

2.5 Expediente de auditoria




Cognitivas: Busqueda de fuentes de informacidon, lectura, sintesis e

interpretacion, analisis y discusion de casos, imitacion de auditorias.
Metacognitivas: Discusiones grupales en torno de los mecanismos seguidos para
aprender y las dificultades encontradas.

Afectivas: Discusiones acerca del uso y valor del conocimiento. Exposicion de

motivos y de metas. Visualizacion de escenarios futuros.

Pantalla Cainén

Computadora y pizarrén interactivo
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