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Desarrollo

Tipos De Sociedac

consumo

Sociedad de | Sociedad del

Sociedad
industrial
caracterizada
por una
atomizacién, que
con el
nacimiento del
problema
demogrdfico, fue
cambiando a
una estructura
global de la
ciudady de la
sociedad.

(Gilbert Ceballos,
1997)

Maestria

Resulta como
consecuencia de
los cambios
econdmicos,
hacia una
disponibilidad de
excedentes de
gastos familiares
y del plus del
ahorro,
asentando a una
sociedad
comercialy de
servicios.

(Baudrillard, 2009)

Sociedad de
[o]
informacion

La gestion
informacional del
uso de las
computadoras,
asi como el
trafico dela
informacion a
fravés del internet
y otros medios de
comunicacion
fueron un cambio
en |los procesos
de informaciony
preparacion de
los trabajadores.

(Villanueva
Mancilla, 2005)
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Congreso

Internacnonal

Sociedad del
conocimiento

Se origina de la
necesidad de un
incremento en el nivel
cultural y formativo,
que ofreciera
mayores
oportunidades y
disponibilidades
laborales, creando
una mayor
capacidad para
generar ideas e
iniciativas en la
industria y mantener
un crecimiento
econdmico.

(Garcia Manjén,
2010)

Relacion
estrecha enftre |la
sociedad basada
en la informacién
y el
conocimiento, a
fravés de la cual
se genera una
economia
informacional,
global e
interconectada.

(Castells, 2005)

AUV




Entorno Digital

Donde través
de la
plataforma
digital de
internet hace
posible la

relacion de
muchos con
muchos, y de
todos con
fodos.

Terceiro y Matias

Auditera
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Organizacion
enred

El mercado de
trabajo donde la
productividad viene
acompanada de la
innovacidony la
competitividad,
estructurando las
organizaciones en
modelos de trabajo
enred, donde surge
la dilucién de los
limites de las
organizaciones al
aumentar la
desigualdad y la
polarizacién social.

Manvuel Castells




El contexto digital en los [TI¥ ® 4

hogares y el frabajo  “==MAuUvV

Haciendo un andlisis a los datos estadisticos

actuales en el uso de las TIC s en nuesiro ial'si

Usuarios de Internet, segin grupos de edad, 2010 a 2016
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Indicador Total de empleados 2008 2012

2008 2012 Por Por
ciento ciento

. Que usan 2,620,996 3,421,427 26.4 30.5
computadora

O N g 1769034 2793463 | 17.8 24.9

Usuarios de computadora, segun grupos de
edad 2010 a 1016
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Usuarios de Co.ngresq MAUV

computadora, Usuarios de computadora, segln principales usos,

segun lugares _ AOMVE A -
1 Usuarios de Labores  Actividades
de acceso

computadora escolares Laborares
2010 a 2015

2010 38 862 930 53.4 32.2
v
- : 2011 42 449 298 52.3 29.4
Afio Poblacion Hogar Escuela Trabajo
— total
38 862 930 52.4 22.3

2012 44 717 765 51.8 30.2
22.8 2013 49 458 088 49.7 27.7
2014 49 448 510 50.1 26.9
2011 42 449 298 53.6 21.8 21.8
- 2015 55735 713 51.3 37.2 L
44 717 765 55.7 21.1 22.2 5016 51 708 327 50 2 375 V| \

2013 49 458 088 58.9 21.6 22.7 _
Usuarios de
49 448 510 58.1 20.6 22.1 computadora,

2015 55 735 713 61.5 24.8 29.3 Seg un
principales

usos de 2010 a
lﬂelsltgia 2016
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Etica
Informatica

Disciplina que
analiza problemas
éticos que son
creados porla
tecnologia y los
ordenadores

\

A\

Etica
Estudio de los
valores, filosofia

de lo buenoy lo
malo

Auditoria
Ergondmica de
Sistemas
Computacionales

La afectacidon que causan
el mobiliario y el uso de |os
dispositivos digitales en los
usuarios, factores que
pueden llegar a influir en
el bienestar, la salud y
rendimiento dentro de la
organizacion

Maestria
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Concepcion del
trabajo desde
una posicion

Macroergonimia

Acercamiento socio-
técnico sistemdtico al
diseno organizacional y
sus formas de trabajo,
de las relaciones
humano-mdquinag,
humano-ambiente e
interfaces humano-
sistema

El trabajo no tiene valor en si
mismo.

‘ socio-
economicista y
comunitaria
ABA IO
oduce satisfa one
aca
El trabajo es wuna experiencia
enriquecedora.
El trabajo supone aceptar retos
personales y madura la

personalidad.

El trabajo es un medio para

obtener un lucro.

El individuo se autorealiza en el
trabajo

La autorrealizacion se busca fuera
del trabagjo.

El frabajo tiene un sentido expresivo.

El trabajo tiene un sentido

trmetriimaantal




Conclusiones m@

La creciente
demanda de las TIC”s Co,ntgrefo,'MAUV
en el sector
productivo hace que
sU incorporacion
impacte en todos 1os
sectores econdmicos,
teniendo un escenario
‘ muy pertinente e
idoneo en la industria

/" La evolucién de los \ clEtee
| entornos del
individuo es \
inferminable y ~~  Consolidar los
groduol, la sociedad ; procesos y efqpqs
se va nutriendo de de una auditoria
nuevas . 7 ye
caracteristicas y informatica
criterios para e centrada en la
| redefinir una nueva Ergonomiq digifq' en
| cultura que deben el campo laboral
adaptarse a las !
. nuevas condiciones como par’rc::- .de los
\_laborales. principios eticos y

\ de responsabilidad

Aud l ia . social.

N



Rocio Sangabriel Sangabriel

sangabriel_071196@hotmail.com

Audifepia



