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Justificación 

• En el Índice de Percepción de Corrupción 
2015 México obtuvo el lugar 35, puntuación 
que es la percepción de empresarios, 
ciudadanos, académicos y analistas. 

 

• De 167 países ocupó el lugar 95, debido a la 
ausencia de valores y actitudes éticas. 
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Justificación 



Objetivo 

Valores, cualidades éticas y conocimientos 
técnicos que deben reunir los profesionistas en la 
auditoría integral. 



Ética 

• Ética y moral significaron lo mismo. 

 

• Moral se le atribuye una connotación religiosa, Ética se 

le adjudica un sentido cívico. 

 

• Es la disciplina filosófica que estudia mediante la razón, 

como debemos proceder. 



Valores Éticos 

• Guías del comportamiento que regulan la conducta. 

 

• Responsabilidad, integridad, respeto, lealtad, honestidad, honradez, 

equidad. 

 

• Se adquieren en el entorno familiar, social, escolar, laboral. 

 

• Muestra una imagen positiva o negativa como consecuencia de su 

conducta. 

 

• Permiten regular la conducta del individuo para lograr la 

disminución de la corrupción. 

 

 

 

 



Ética del Contador Público 

• Deontología, las diferentes agrupaciones deben generar sus propios 

códigos basados en principios éticos.  

  

El IMCP emitió el Código de Ética Profesional con los principios: 

 
Integridad 

Objetividad 

Diligencia y 
Competencia 
profesional 

Confidencialidad 

Comportamiento 
profesional 



Auditoría Integral 

Boletines de Auditoría Integral y al Desempeño, 2013 

 

La evaluación independiente y con enfoque de sistemas, 
del grado y forma de cumplimiento de los objetivos, de la 
relación con su entorno, así como de sus operaciones, 
para el logro más adecuado de sus fines y/o el mejor 
aprovechamiento de sus recursos”.  



Academia Mexicana de Auditoría Integral y al 

Desempeño, A.C. 

Cualidades del Auditor 

Capacitación Profesional 

Objetividad 

Independencia 

Confiabilidad 



La Ética en la Auditoría 

Integral 
 

• Es un valor agregado a las cualidades que debe reunir el personal 
multidisciplinario en el diseño, desarrollo, conclusiones concretas en 
el trabajo de calidad con independencia de criterio. 

 

• Debe evitar intervenir en situaciones en las que sienta que carece 
de habilidades para emitir juicios objetivos y profesionales, así 
también ser honesto si desconoce algún procedimiento. 

  

• Es importante que en los sectores público y privado, se haga 
hincapié los principios y cualidades profesionales con que debe 
cumplir el auditor, enfatizar en los valores éticos que debe poseer y 
apegarse en beneficio de abatir la corrupción, la opacidad y la falta 
de rendición de cuentas. 
 



Conclusión 

• La alteración de información financiera en las 

empresas  han afectado profundamente la 

credibilidad del auditor, teniendo el desafió actual de 

lograr rescatar la certidumbre de la sociedad, 

participando activamente en la transparencia, la 

rendición de cuentas y combate a la corrupción. 

 

• Para recuperar la confianza de la sociedad, la 

profesión del auditor deber apegarse cabalmente 

con lo que sus códigos de ética le exigen. 

 

 


