UNIVERSIDAD VERACRUZANA
(Maestria en Auditoria)

DATOS GENERALES
Nombre del Curso

Auditoria Interna

PRESENTACION GENERAL
Justificacion

Los Comités de Auditoria y la administracion de las organizaciones,
actualmente requieren que las funciones de los departamentos de auditoria
interna mantengan un amplio conocimiento en evaluacion de riesgos, mejora
de procesos, controles y habilidades para dar soluciones a los problemas
complejos del negocio. En este contexto, el auditor interno contemporaneo
debe entender y plasmar en su revision las necesidades de los accionistas, de
la administracion y de los grupos de interés, considerando la cobertura de
riesgos relativos a la funcion estratégica, financiera, operativa, de informacién
y su cumplimiento.

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO
Establecer la importancia de la funcién de la auditoria interna, reconociendo sus
objetivos y funciones.
Ubicar la normatividad que rige a la auditoria interna tanto Nacional como
Internacional y establecer las caracteristicas del auditor interno.
Desarrollar el andlisis de los enfoques de auditoria y otras participaciones de los

auditores.
Analizar los diversos tipos de informe de la auditoria interna.

UNIDADES, OBJETIVOS PARTICULARES Y TEMAS

UNIDAD 1

1.Concepto y Objetivos de la Auditoria Interna

Objetivos particulares
Reconocer las caracteristicas y objetivos que percibe la auditoria interna.

Temas
1.1 Concepto
1.2 Objetivos
1.3 Funciones
1.4 Ubicacion
1.5 Limitaciones
UNIDAD 2

2.0rganismos Nacionales e Internacionales que rigen a la Auditoria Interna

Objetivos particulares
Ubicar la normatividad nacional e internacional en el desarrollo de la auditoria
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interna.

Temas

2.1 Organismos Nacionales (IMAI)

2.2 Organismos Internacionales (I1A)

2.3 Cadigo de Etica

2.4 Normatividad de Auditoria (Boletines)

UNIDAD 3

3. Relacién Social y Humanistica

Objetivos particulares

Establecer las caracteristicas, habilidades, aptitudes del auditor interno.

Temas

3.1 Conocimientos técnicos y capacidad profesional

3.2 Habilidades

3.3 Aptitudes

3.4 Para qué sirven las areas sociales en el desarrollo del auditor (psicologia,
desarrollo organizacional, programacion neurolingtistica, etc.)

UNIDAD 4

4. Herramientas del Trabajo del Auditor Interno

Objetivos particulares

Detallar las herramientas que forman parte de los programas de auditoria a
desarrollar por el auditor.

Temas

4.1 Estudio y evaluacion del control interno
4.2 Andlisis de riesgos

4.3 Muestreo estadistico

4.4 Mapa de Riesgo.

4.5 Estructura de la Matriz de Riesgo

UNIDAD 5

5. Andlisis de los Principales Enfoques de la Auditoria Interna en Relacion
con Otros Tipos De Auditoria.

Objetivos particulares

Analizar los enfoques de la auditoria interna.

Temas

5.1 Auditoria Operacional

5.2 Auditoria Administrativa

5.3 Auditoria Financiera

5.4 Relacién con otros tipos de auditoria

UNIDAD 6

6. Coordinacion de la Auditoria Interna con Areas Relacionadas

Objetivos particulares

Relacionar la funcién de la auditoria interna con elementos del entorno del
trabajo del auditor.
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Temas

6.1 Sistemas, procedimientos, manuales de organizacion

6.2 Consejo de administracion

6.3 Implantacion e Implementacion del Sistema de control interno
6.4 Establecimiento del Comité de Auditoria

UNIDAD 7

7. Andlisis de Otras Participaciones de los Auditores

Objetivos particulares
Analizar la participacion del auditor interno como resultado de su funcion
primordial.

Temas

7.1 Investigacion de fraudes

7.2 Participacién en proyectos

7.3 Participacion en comités

7.4 Evaluacion de sistemas de informacién

UNIDAD 8

8. El Informe del Auditor Interno

Objetivos particulares
Analizar los diversos tipos de informe de la auditoria interna y ubicar su objetivo
y USOS.

Temas

8.1 Tipos de informes
8.2 Fondo y forma del informe (redaccion)
8.3 Finalidad y usos

TECNICAS DIDACTICAS Y ASPECTOS METODOLOGICOS

Exposicion, lluvia de ideas, analisis y critica, lecturas comentadas y discusion
dirigida, organizacion de grupos de trabajo y lecturas obligatorias asi como
trabajos de investigacion.

EQUIPO NECESARIO

Proyector
Computadora
Pantalla
Internet
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Auditoria Interna, Tercera Edicién, Pearson Educacion, México 2013 pag 264.
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REFERENCIAS ELECTRONICAS (Ultima fecha de acceso:)

http://www.enciclopediafinanciera.com/auditoria/auditoria-interna.htm

http://www.monografias.com/trabajos15/auditoria-interna/auditoria-interna.shtml

http://cursos.aiu.edu/Auditor%C3%ADa%20Interna%20y%20Administrativa/PDF

[Tema%201.pdf

Otros Materiales de Consulta:

Introduccion a la auditoria interna, tirant lo brach, 264 paginas.

Manual basico de auditoria interna, K. H. Spencer Pickett, Grupo Planeta (GBS),

2007, 510 pag.

EVALUACION
SUMATIVA
Concepto Porcentaje
Entrega de préctica final 40 %
Forma de . _ .
Evaluacion Trabajos de investigacion 30 %
Caso préctico 30 %
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