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Introduccion Propuesta de valor

El Subsistema de Informacion de Equipamiento, Recursos  Cifras utiles para estudiantes y egresados de la Licenciatura en
Humanos e Infraestructura para la Atencion de la Salud Estadistica que les permitira tener una vision para buscar
(SINERHIAS) es uno de los sistemas de informacidon en salud  incorporarse a SESVER o a otra institucion de salud.

disponible en Cubos Dinamicos de la Direccion General de
Informacion en Salud (DGIS). Este subsistema permite conocer la
disponibilidad de personal médico, enfermeras, estadisticos,
equipo médico y otros recursos a nivel nacional y por cada entidad
federativa.

Resultados

Solo el 0.9%, del total de los Recursos Humanos, lo ocupan
profesionales de la estadistica y se ubican laborando en 11
municipios de la entidad federativa.
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Objetivo
ldentificar la disponibilidad del personal médico tanto generales,
especialistas y profesionales de la estadistica en Servicios de Salud
de Veracruz (SESVER) para evidenciar un area de oportunidad
mediante la exploracion de los registros del SINERHIAS, 2012-2018.
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Conclusiones
Es importante mostrar que el sector salud es una drea de oportunidad para profesionales de la estadistica ya que cuenta con muy poco personal
contratado para 1767 unidades médicas que integra dicho sector.
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