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MARTIN GERARDO AGUILAR SANCHEZ, RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD VERACRUZANA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 25 FRACCIONES I Y VI, 35y 38
FRACCIONES I, XIX, XXI Y XXII DE LA LEY ORGANICA Y ARTICULO
24 DEL ESTATUTO GENERAL DE ESTA CASA DE ESTUDIOS, Y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Veracruzana es una institucion de educacidén superior,
autonoma, de interés social y con personalidad juridica y patrimonio propios,
cuyas funciones sustantivas son la docencia, la investigacion, la difusion de la
cultura y extension de los servicios, las cuales seran realizadas por las entidades
académicas con base en las nuevas tendencias y condiciones de desarrollo y con el
proceso de modernizacion del pais con el objetivo de buscar alternativas que
permitan incrementar su matricula y diversificar la oferta educativa, como lo es la
educacion virtual que brinda la oportunidad del uso educativo de las tecnologias y
los entornos digitales.

Que con fecha nueve de marzo de dos mil dieciocho, mediante Acuerdo de la
entonces titular de la Rectoria se cre6 el Consejo Consultivo para la Consolidacion
de la Educacion en Linea en la Universidad Veracruzana, como un 6rgano
colegiado para proponer y coordinar las estrategias, los mecanismos y las acciones
para el cumplimiento de las fases de desarrollo de la educacién en linea, realizar
el analisis y la gestion de los requerimientos normativos de la educacion,
académicos, tecnoldgicos, administrativos y financieros para la consolidacion en
linea en la Institucion.

Que posterior a la creacion del Consejo Consultivo de la Educacion en Linea en la
Universidad Veracruzana con fecha 30 de septiembre de 2019 se publico la Ley
General de Educacion, que en su articulo 5 precisé que toda persona tiene derecho
a la educacion, la cual es un medio para adquirir, actualizar, completar y ampliar
sus conocimientos, capacidades, habilidades y aptitudes que le permitan alcanzar
su desarrollo personal y profesional; como consecuencia de ello, contribuir a su
bienestar, a la transformacion y el mejoramiento de la sociedad de la que forma
parte. Con el ejercicio de este derecho, inicia un proceso permanente centrado en
el aprendizaje del estudiante, que contribuye a su desarrollo humano integral y a
la transformacion de la sociedad; es factor determinante para la adquisicion de
conocimientos significativos y la formacidn integral para la vida de las personas
con un sentido de pertenencia social basado en el respeto de la diversidad, y es
medio fundamental para la construccion de una sociedad equitativa y solidaria;
con la precision de que la educacion que imparta el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con autorizaciéon o reconocimiento de validez
oficial de estudios, utilizara el avance de las tecnologias de la informacion,
comunicacion, conocimiento y aprendizaje digital, con la finalidad de fortalecer
los modelos pedagdgicos de ensefianza-aprendizaje, la innovacion educativa, el
desarrollo de habilidades y saberes digitales de los educandos, ademas del
establecimiento de programas de educacion a distancia y semipresencial para
cerrar la brecha digital y las desigualdades en la poblacion.
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Que el 20 de abril de 2021 se publicod la Ley General de Educacién Superior
(LGES) en la que se estableci6 que para fomentar el aprendizaje. el conocimiento,
las competencias formativas y las habilidades digitales, las instituciones de
educacion superior, en el ambito de sus respectivas competencias, desarrollaran
estrategias transversales y promoveran ldas siguientes acciones: priorizar la
conversion a las tecnologias de la informacidon, comunicacion, conocimiento y
aprendizaje digital; implementar las opciones educativas con la utilizacion de las
tecnologias de la informacion, comunicacion, conocimiento y aprendizaje digital;
contar con tecnologia accesible para la realizacion de las funciones de docencia, y
aplicar la Agenda Digital Educativa que se emita en términos de lo contemplado
en la Ley General de Educacion.

Que esta LGES preciso en su articulo 13 que las opciones que comprende la
educacion superior en nuestro pais, seran de manera enunciativa, mas no
limitativa: presencial, en linea o virtual, abierta y a distancia, certificacién por
examen y las demas que se determinen por las autoridades educativas e
instituciones de educacién superior.

Que derivado de la publicacion de las referidas leyes generales, asi como del
proceso de contingencia sanitaria que propicié a nivel mundial el virus SARS-
CoV-2 que conllevo que los estudiantes recibieran clases virtuales permitiendo
ello la continuacion de sus estudios para reducir las pérdidas curriculares, la actual
administracion considerd necesaria la revision y actualizacion del Acuerdo por el
que se creo el Consejo Consultivo para la Consolidacion de la Educacion en Linea;
asi como el analisis del impacto de la oferta educativa, las cuotas arancelarias y la
normativa aplicable a los estudiantes de esta opcion, lo que hizo constar en el acta
del 7 de abril de 2022 que derivé de la primera sesion ordinaria del Consejo
Consultivo para la Consolidacion de la Educacion en Linea, en la que se concluyo
que la finalidad del proyecto de educacion en linea fue responder en un momento
determinado de la universidad, ahora, requiere una reestructuracion cuyo punto de
orientacion sea la Ley General de Educacion Superior para ingresar a una
virtualidad sistematica.

Que de conformidad con el Eje 3 Docencia e innovacion académica del Plan de
Trabajo 2021-2025 Por una transformacion integral, uno de los objetivos de la
Universidad Veracruzana estriba en disefiar y redisefiar programas educativos
virtuales, para ampliar la oferta educativa de licenciatura y posgrado con calidad,
para contar al 2023 con el 100% de los académicos en funciones de docencia
capacitados respecto al aprendizaje mediado por las tecnologias de la informacién,
comunicacion, conocimiento y aprendizaje digitales; a través de la
implementacion de un modelo de capacitacion para académicos en el dominio de
habilidades en el disefio, desarrollo y mantenimiento de experiencias educativas, a
través de la aplicacion de herramientas de comunicacion multimodal y gestion,
almacenamiento, recreacion, cocreacion y distribucion social del conocimiento a
través de redes en multiplataforma educativa, distribuidas en ambientes de
aprendizaje hibridos; disefio y generacion de oferta educativa virtual de programas
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educativos de licenciatura y posgrado; asi como la participacion del 50% de los
profesores de tiempo completo en acciones para la innovacion docente.
Con base en lo anterior, se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se abroga el Acuerdo de creacion del Consejo Consultivo para la
Consolidacion de la Educacion en Linea en la Universidad Veracruzana ratificado
por el Consejo Universitario General el 23 de marzo de 2018.

SEGUNDO. Se crea el Consejo Consultivo para la Educacion Virtual de la
Universidad Veracruzana como oOrgano colegiado responsable de la
coordinacion académica—administrativa para la aprobacién, implementacion,
seguimiento y evaluacion de los programas educativos de caracter virtual, cuyo
objeto estriba en propiciar colaborativamente el aprendizaje virtual con las
competencias necesarias para que el estudiante adquiera los conocimientos para el
desarrollo de su entorno, sin dejar de lado la empatia, el trato personal, las
relaciones de grupo y el respeto de los derechos humanos.

TERCERO. La estructura del Consejo Consultivo para la Educacion Virtual de la
Universidad Veracruzana, estara integrada por:

I.  La Presidencia, que sera ocupada por la persona titular de la Rectoria, quien
convocara y presidira las sesiones;
1.  La Secretaria Ejecutiva, que sera ocupada por la persona titular de la Secretaria

Académica, quien convocara y presidira las sesiones en ausencia de la persona
titular de la Rectoria.
III.  Vocales, las personas titulares de:
a) La Secretaria de Administracion y Finanzas;
b) La Secretaria de Desarrollo Institucional;
¢) Las Vice-Rectorias;
d) Las Direcciones Generales de Area Académica;
e) La Direccion General de la Unidad de Estudios Posgrado;
f) La Direccién de la Universidad Veracruzana Intercultural;
g) La Direccion General del Sistema de Ensefianza Abierta;
h) La Direccion General de Administracion Escolar;
i) La Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa;
i) La Direccion del Area de Formacién Basica General; y
k) La Coordinacion de Educacion Virtual.

IV.  Asesores, las personas titulares de:
a) La Oficina del Abogado General; y
b) La Direccion General de Tecnologias de la Informacion.
Tratandose de las fracciones I, 111 inciso a) y IV los titulares que no puedan asistir a alguna
sesion podran designar suplentes, quienes los representaran con voz y voto. La

designacion de los suplentes se hara ante la Secretaria Ejecutiva mediante escrito.

La funcion que desempefien los integrantes del Consejo sera de caracter honorifico.
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El Consejo Consultivo en sus sesiones podra auxiliarse de expertos externos de acuerdo
al tema requerido.

CUARTO. Las atribuciones del Consejo Consultivo para la Educacion Virtual de la
Universidad Veracruzana son:

IL
I11.
V.
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XL

XIL

XIIL

XIVv.

XV.
XVI.

XVIL
XVIIL.
XIX.

XX.

Coordinar las estrategias, mecanismos y acciones para el cumplimiento de las
fases de desarrollo y fortalecimiento de la educacion virtual;

Realizar el analisis y la gestion de los requerimientos normativos, académicos,
tecnoldgicos, de politicas institucionales, administrativos y financieros de los
programas educativos de educacion virtual; asi como el seguimiento y evaluacion
de la oferta educativa;

Impulsar la generacion de nueva oferta educativa virtual;

Propiciar la capacitacion del personal académico en el desarrollo de recursos
educativos, uso estratégico de las tecnologias de informacion y comunicacion, y
metodologias pedagdgicas que apoyen el aprendizaje de los estudiantes bajo la
opcion de educacion virtual;

Impulsar el mejoramiento de la infraestructura fisica y tecnologica para fortalecer
la educacion virtual;

Analizar los requerimientos financieros de cada programa educativo;

Publicar en los medios de comunicacion institucionales, previo a la emision de la
convocatoria de ingreso a la Universidad las cuotas de los programas educativos
virtuales;

Promover la capacitacion y participacion del personal académico, en el desarrollo
de recursos educativos, desarrollo de tecnologias de informacion y comunicacion,
y metodologias pedagdgicas que apoyen el aprendizaje para la educacion virtual;
Invitar a expertos externos a sus sesiones y trabajos, a fin de contribuir al
fortalecimiento de la educacion virtual; la colaboracion dnicamente sera de
caracter académico y seran elegidos de acuerdo a sus conocimientos y experiencia
en el tema requerido. Los expertos externos tendran voz pero no voto;

Generar mecanismos que coadyuven con los procesos de ingreso, permanencia y
egreso en los programas educativos;

Opinar sobre la creacion, oferta, actualizacion o permanencia de los programas
educativos de educacion virtual de la Universidad Veracruzana, antes de ser
sometidos para su aprobacion ante la Junta Académica respectiva, de conformidad
con la reglamentacion correspondiente;

Formular el Reglamento para la Educacion Virtual de ia Universidad Veracruzana
y someterlo a la aprobacion de la instancia competente:

Aprobar acciones que permitan mejorar el aprovechamiento de los estudiantes
inscritos en esta opcion educativa;

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion que garanticen la calidad de
los programas educativos de acuerdo con las politicas universitarias vigentes;
Generar el Programa Universitario de Educacion Virtual;

Pugnar por la elaboracion y difusion de materiales educativos virtuales para
personas con discapacidad:

Promover una cultura del respeto a la propiedad intelectual;

Aprobar el presupuesto para la educacion virtual de la Institucion;

Conformar los grupos de trabajo que considere necesarios y establecer los ambitos
de actuacion para el desarrollo de tareas especificas: y

Las demas que la normatividad universitaria le asigne y aquellas que por la
naturaleza de su funcion le correspondan.
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QUINTO. La Coordinacion para la Educacion Virtual de la Universidad
Veracruzana recaerd en un integrante del personal académico de la institucion
designado por la persona titular de la Rectoria a propuesta del Consejo Consultivo
para la Educacion Virtual; estard adscrita a la Secretaria Académica y tendré la
responsabilidad de fortalecer el desarrollo de la educacién virtual en la
Universidad Veracruzana. ;

Asimismo, sera coadyuvante en la agilizacion del trabajo colaborativo con el personal de
las diversas entidades académicas y dependencias universitarias para contribuir al logro
de las metas en esta materia.

SEXTO. Los requisitos para ocupar la titularidad de la Coordinacion de Educacion
Virtual de la Universidad Veracruzana, son:

I.  Ser integrante del personal académico, con antigiiedad minima de 3 afios en la
Universidad Veracruzana;

II.  Acreditar experiencia minima de cinco afios en el desarrollo de opciones
educativas en linea o virtual;

1.  Contar con formacion y experiencia en el uso de tecnologias de la informacion y
comunicacion; y
IV.  Contar con experiencia en gestion académico-administrativa.

SEPTIMO. El Consejo Consultivo para la Educacion Virtual de la Universidad
Veracruzana sesionard de manera ordinaria al menos dos veces al afio y de forma
extraordinaria las veces que sea necesario.

En ambos casos deberan sefialarse fecha, lugar, hora de la sesidn, asi como el orden del
dia, el cual habra de incluir la lectura del acta anterior y asuntos generales.

Las sesiones ordinarias seran convocadas por la persona que funja en la Secretaria
Ejecutiva cuando menos con tres dias habiles anteriores a su celebracion y las
extraordinarias cuando menos con dos dias habiles anteriores.

Cuando se requieran invitados, se les notificard de la misma manera que a los
integrantes del Consejo.

Las sesiones podran ser presenciales o podran utilizarse las Tecnologias de
Informacion y Comunicacion para que dicha presencia sea a través del sistema de
videoconferencia, facilitando la participacion de todos los integrantes del Consejo.

En cada sesion se levantara un acta pormenorizada de los asuntos tratados y de las
resoluciones acordadas, quedando en poder de la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Consultivo para la Educacion Virtual de la Universidad
Veracruzana.

Para los efectos de la declaracion de quorum debera estar presente el 50% mas uno

de los miembros del mismo y sus decisiones se adoptaran por mayoria simple del
total de los integrantes presentes.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 25 fraccion VI de la
Ley Orgénica de la Universidad Veracruzana, este Acuerdo debera presentarse al
Consejo Universitario General en la prox1ma sesidon que realice, para su
conocimiento y aprobacion, en su caso.

SEGUNDO. Se abroga el Acuerdo del Rector emitido el 9 de marzo de 2018 por
el que se cred el Consejo Consultivo para la Consolidacion de la Educacién en
Linea, ratificado en sesion celebrada el 23 de marzo de 2018 por el Consejo
Universitario General.

TERCERO. Se establece un plazo de 195 dias habiles para la elaboracion del
Reglamento General de Educacion Virtual.

CUARTO. Comuniquese este Acuerdo a la Secretaria Académica, a la Secretaria
de Administracion y Finanzas, a la Secretaria de Desarrollo Institucional, a las
Vice-Rectorias, a las Direcciones Generales de Areas Académicas, a la Direccion
General de la Unidad de Estudios Posgrado, a la Universidad Veracruzana
Intercultural, a la Direccion General del Sistema de Ensefianza Abierta, a la
Direccion General de Administracion Escolar, a la Direccion General de
Desarrollo Académico e Innovacion Educativa, a la Coordinacion de Educacion
Virtual, a la Direccion del Area de Formacion Basica General, a la Oficina del
Abogado General y a la Direccion General de Tecnologia e Informacion, y
cumplase.

DADO EN LA CIUDAD DE XALAPA-ENRIQUEZ, VERACRUZ, A LOS
DOS DiAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

DR. MARTIN GERARDO xUILAR SANCHEZ
RECITO
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