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Lista de las preguntas que se recibieron en la Plataforma de designación rectoral 2021-2025 por 

parte de la comunidad universitaria, en total fueron 300. 

Pregunta 
¿Cómo mejoraría las instalaciones de la sede de Coatzacoalcos - Minatitlán? 

¿tiene alguna propuesta para que la zona sureste crezca? 

¿Qué nuevas carreras, maestrías o doctorados propone para la zona sur? 

¿Cuál es el escenario prospectivo de la Universidad y sus prioridades académicas estratégicas? 

¿En el contexto actual, cómo lograr la competitividad académica y laboral en la Universidad? 

¿Hacia qué modelo educativo transita la Universidad para lograr la excelencia académica? 

Como haría desvanecer la cascara administrativa para que emerja la verdadera academia universitaria 

Como propiciaría contratación de directivos de tiempo completo y no por asignatura sin experiencia. 

Qué opina del organigrama tan ramificado de la UV donde la opinión de los docentes no llega a rector 

¿Cuál es su visión sobre la universidad que entregaría al cierre de su gestión como rector? 

¿Cómo es la forma de trabajo en la universidad? 

¿Cuál será el protocolo, para salvaguardar a la comunidad universitaria entorno a la pandemia? 

¿Cuál es su estrategia para que los profesores participen en la generación de recursos externos? 

¿Como cambiaría el actual retroceso en la descentralización a las regiones? 

¿Diga porque que las compras de insumos básicos se realicen en Xalapa y se envíen a las regiones? 

¿COMO FUTURO VICERRECTOR COMO PIENSAN INVOLUCRAR EL TEMA DE CIUDADANIA INTERCULTURAL? 

¿CÓMO PIENSAN IMPULSAR LA EDUCACIÓN EN LAS DISTINTAS LENGUAS? 

¿Por qué se cambió en 2021 la forma de pago a profesores Posgrado/Capacitadores PROFA externos? 

¿Apoyaría la idea del regreso a clases presenciales por órdenes de las instancias de gobierno? 

¿Qué acciones tomaría para fortalecer la capacitación/actualización de los docentes de la UV? 

¿Qué estrategias usará para incrementar los indicadores de programas educativos y su impacto externo? 

¿Qué hacer para promover el desarrollo de la ciencia las regiones dónde no llegan recursos? 

¿Qué hacer para promover el desarrollo de la ciencia en las regiones dónde no llegan recursos? 

¿Qué hará usted candidato por los egresados de nuestra universidad? 

¿Qué pueden esperar los estudiantes de las diferentes facultades durante su administración? 

¿Hay alguna estrategia para regular la asignación de experiencias educativas de manera justa? 

Considerar un plan de ejes adecuado a las necesidades que requiere la universidad  

Deberá reconocerse trabajo académico- administrativo y de gestión al próximo rector 

¿De sus propuestas de trabajo cuáles se cumplirán en 100 días? 

¿Qué acciones impulsaría para atender la deserción escolar ocasionada por la pandemia? 

¿Qué acciones impulsaría para democratizar el acceso a la UV de jóvenes en vulnerabilidad? 

¿Qué acciones impulsaría para democratizar la vida sindical en la UV? 
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¿Tendrá región norte oportunidad de crear campus para evitar migración juvenil a otros estados? 

¿Pensó revisar la extensión de la jornada de clases para que no sean incompatibles con un trabajo? 

¿Pensó revisar la extensión de las horas de clases continuas para que no resulte antipedagógico? 

¿Pensó en utilizar la plataforma virtual como mecanismo para realizar los trámites administrativos? 

¿Qué mejoras estructurales propondría al modelo educativo? 

¿Cómo se puede garantizar la continuidad de la seguridad de la autonomía de nuestra Universidad? 

¿Cómo se puede garantizar la continuidad de tener finanzas sólidas en nuestra Universidad? 

¿De qué forma la Univ puede usar eficazmente los medios tecnológicos para beneficio de estudiantes? 

¿Cuál es su opinión de la Dra. Sara Ladrón de Guevara? 

¿Qué opina del actual gobernador? 

¿Cuál es su opinión de su contrincante más fuerte? 

Cuál es su opinión de ampliación de la matrícula de aspirantes aceptados por la UV en fechas futuras 

Considera tener matrícula de estudiantes con clases virtuales y clases presenciales 

Mejoraría la forma en que permiten a los alumnos hacer sus horarios, que sean solo por promedio 

¿Reconoce que existen puestos o cargos en que no desempeñan alguna función sustantiva (aviadores)? 

¿Qué propone hacer con el personal al que popularmente se le denomina como aviador? 

La pandemia demostró poco nivel de competencias ¿Cómo lo detectaría y combatiría de manera eficaz? 

1.- ¿Cómo realizara la vinculación universitaria con el sector productivo empresarial? 

2.- ¿Es prioridad dentro de su programa de trabajo la vinculación universitaria? 

3.- ¿Para la vinculación universitaria tiene contemplado la expansión del puerto de Veracruz  

¿Qué acciones propone para crear espacios e infraestructura en apoyo al desarrollo de los posgrados? 

¿Como se pretende agilizar la gestión de convenios para la Vinculación en las vicerrectorías? 

¿Como se regularía la creación de espacios para personas con discapacidad? (Auditar a Dirección de 

Proyectos) 

¿Qué estrategias propone para mejorar las finanzas considerando los problemas en administraciones 

pasadas? 

¿Qué debe hacer la UV para incrementar sus ingresos y fortalecer la extensión de los servicios? 

¿Cómo haría para apoyar en lo académico y productivo al rancho Torreón de Molino de la UV? 

¿Cómo trabajaría la UV con las 3 Uniones Ganaderas y las asociaciones locales del estado? 

¿Qué debe hacer la Universidad Veracruzana para estar en el Ranking Shanghái? 

¿Considera que es vigente diferenciar a los Investigadores de los Docentes? 

¿Cuál sería su estrategia para dotar de infraestructura a las 5 regiones de forma equitativa? 

¿Qué propone para mejorar la infraestructura de los posgrados consolidados registrados en CONACYT? 

¿Qué propone para unificar la docencia y la investigación y desaparecer la DGI? 

¿Qué propone para mejorar la legislación universitaria en relación al plagio? 

¿Su opinión sobre los hospitales veterinarios donde se puedan otorgar especialidades médicas? 
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¿Qué estrategia propondría para agilizar las ventas oportunas de los activos biológicos? 

¿Como apoyaría a los estudiantes de posgrado con infraestructura o espacios de estudio y laboratorio? 

Qué haría para mejorar las finanzas de la UV considerando los problemas que se tuvieron en el pasado 

Qué haría para aumentar la matrícula de alumnos en aquellas licenciaturas con mayor demanda 

¿Estrategias a implementaran para el acceso a personas con capacidades diferentes? 

Como abordará UV educación gratis y aumentará matrícula sin afectar calidad de programas educativos 

¿Existe una estrategia para promover que los Técnicos Académicos con SNI sean PTC? 

¿Cómo se impulsará la investigación en la UV? 

Cómo mejorar procesos administrativos lentos y desvinculados entre las regiones y Xalapa 

¿Qué tan importante considera que es la investigación de calidad en las Facultades? 

¿Considera que es vigente diferenciar a los Investigadores de los Docentes? 

¿Qué tan importante considera que es la investigación de calidad en las Facultades? 

¿Qué opina de que las contrataciones se denomine como Profesor Investigador Tiempo completo? 

Cómo alinear las políticas internas de la UV con las Gubernamentales 

Que acción realizaría para mejorar el posicionamiento de la UV a nivel nacional e internacional 

Considera relevante ofrecer ofertas académicas completamente online 

¿Cómo mejoraría la infraestructura tecnológica institucional ante las necesidades actuales? 

¿Qué opinión tiene sobre la importancia del rancho de la Facultad de MVZ para la Universidad? 

¿Cómo apoyaría a los Estudiantes de recursos limitados para acceder a la educación virtual? 

Que propone para incrementar el número de PTC con doctorado en  maestros de 20 años en la UV. 

¿Cuál sería su enfoque para mejorar la Infraestructura educativa para ciencia y tecnología? 

¿Qué estrategia propone para aumentar la matrícula de nuevo ingreso? 

En caso de ser electo rector, ¿Qué podemos esperar durante su administración? 

¿Cuáles serán sus prioridades y primeras acciones en caso de ser elegido rector? 

Expectativas para lograr que la Institución esté entre las cincos universidades nacionales. 

Expectativas de integración de un sistema de innovación en el proceso administrativo / académico. 

Integración social del proceso administrativo con los proyectos del Estado. 

¿Cuáles acciones desarrollará para consolidar a la UV en materia de rendición de cuentas? 

¿Dr. Alejandro de la fuente: cuál es su propuesta para eliminar la desigualdad y la discriminación? 

¿Cuál es la propuesta respecto los compañeros con mayor deficiencia económica y que desean continuar? 

¿Cuál es su propuesta como apoyo para los compañeros foráneos? 

¿Cuál es la propuesta para el caso de violencia y acoso a estudiantes? 

¿Cuáles son las opciones que tienen para mejorar las ofertas de movilidad de los estudiantes? 

¿Cómo abordarán la protección de los derechos de la comunidad universitaria? 

¿Cuál es el plan de sustentabilidad de las finanzas de la Universidad Veracruzana? 

¿que opinan de la diversidad de género? 
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¿Qué haría Usted para mejor el área administrativa y secretarial ya que es en la que piensan menos? 

¿Cuáles son los ejes de su proyecto de trabajo? Mencionar en orden de prioridad. 

¿Acciones que implementará para transparentar ingreso, promoción y permanencia del personal docente? 

Cuál será su postura frente al sindicalismo imperante en la Universidad. 

¿Cómo promueven la movilidad estudiantil al extranjero en tiempos de pandemia? 

¿Qué cargos, dentro de la administración de la Universidad, han ocupado? 

¿en qué manera abordarán la defensa de los derechos de los universitarios y sus trabajadores? 

¿cómo afecta la nueva ley de educación superior a la UV y como se podrá armonizar legislativamente? 

¿Cómo se integra su plan de trabajo en el aspecto de la defensa de los derechos universitarios? 

¿Por qué considera que su formación y desempeño académico es el idóneo para ser el próximo rector/a? 

¿Considera que la Universidad Veracruzana está 100% capacitada para las clases en línea? ¿Por qué? 

¿Cuál es su opinión de la Dra. Sara Ladrón de Guevara? 

¿Desde cuándo ha sido su ambición ser rector de la UV y por qué? 

¿Cuál sería su primera acción como rector (a) de la UV? 

¿Ha descuidado sus grupos por sus investigaciones, libros, estancias, etc.? 

¿Cómo podemos comprobar que se conduce con legalidad y apego a la normatividad? 

¿Si tuviera la oportunidad de corregir un error suyo del pasado, cuál sería y por qué? 

¿Cuáles son sus objetivos en el ámbito de la docencia? 

¿Cuáles considera que son sus ventajas respecto a los demás aspirantes? 

¿Por qué debería ser el próximo rector? 

¿Cómo planean apoyar a los alumnos en el regreso a clases presenciales? 

¿Si usted no fuera contendiente, a cuál de los aspirantes daría su apoyo? 

1.- ¿Cómo garantizar el presupuesto UV para evitar problemas como los anteriores? 

2.- ¿Qué solución se realizaría para los estudiantes que no cuentan con internet? 

3.- ¿Cómo conservarían la calidad de los programas educativos de la Universidad Veracruzana? 

¿Qué aportaría el aspirante a la universidad intercultural? 

1.- ¿Por qué es el candidato(a) idóneo? 

2.-¿Que propuestas innovadoras tiene para la planta estudiantil y académica? 

3.-¿Cuál es su propuesta para incrementar la matrícula en los programas educativos virtuales? 

¿Cómo garantizar el derecho a la educación de internos y pasantes de Medicina en unidades médicas? 

¿Cómo garantizar el derecho a la educación de estudiantes de especialidades médicas? 

¿Qué haría si no fuera el próximo rector? 

¿Por qué aspira ser el nuevo rector o rectora de la UV? 

¿Quién le ayudó a preparar la propuesta de trabajo que presentó en la plataforma? 

¿Cuántas veces se ha postulado y por qué cree que no lo han considerado para el lugar? 

¿Después de ser rector, le gustaría participar en la política? 
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¿Cuánto ha invertido en preparase en su carrera para la rectoría? 

¿Cuál es su propuesta para hacer a la UV más sustentable? 

¿Cómo defenderá la autonomía de nuestra universidad? 

De entre sus propuestas ¿Cuál sería la menos relevante? 

¿A quién considera el candidato más fuerte para ser el próximo rector de la UV? 

¿A qué región apoyará más durante su rectoría? 

¿Cuál cree que sea la región que requiere más apoyo en infraestructura? 

¿Cuál considera que es su rival más fuerte en esta carrera por la rectoría? 

Si usted formara parte de la junta de gobierno, ¿por quién daría su voto? 

¿Cómo describiría al candidato por la rectoría idóneo? 

¿De dónde obtiene ingresos adicionales a os que le da la Universidad? 

¿Cuál de las regiones cree que necesita mayor atención por ser más vulnerable? 

¿Si no fuera el próximo rector, a qué se dedicaría? 

De las propuestas de sus contrincantes ¿cuál le ha parecido la más descabellada? 

¿Qué lo inspira a ser el próximo rector del a UV? 

¿a qué universidad enviaría a estudiar a sus hijos? 

¿Qué opina de la tendencia hacia la privatización de la educación pública 

¿Propondría reformar la forma en que es elegido el rector para la próxima designación? 

¿Qué mecanismos de transparencia pondría en marcha? 

¿qué política implementará entorno al uso de los espacios deportivos de la universidad? 

¿Si tuviera que elegir entre los demás aspirantes, a quien designaría como próximo rector? 

¿Después de ser rector, le gustaría incursionar en la política? 

¿Como pretende llevar la relación con el sindicato? 

¿Estaría dispuesto a ser reelegido? 

¿Qué opina de la gestión de la Dra. Sara Ladrón de Guevara? 

¿Cuántos años tiene trabajando en la Universidad Veracruzana? 

¿De qué manera innovará a través de su experiencia obtenida fuera de la UV? 

¿De qué manera innovará a través de su experiencia obtenida dentro de la UV? 

¿Qué trabajo, fuera de la universidad veracruzana, ha marcado su trayectoria? 

¿Tiene afinidad por algún partido político? 

Describa el perfil idóneo del próximo rector. 

¿Cómo podría mejorar los espacios deportivos de la universidad? 

¿Cuál de sus propuestas de trabajo considera la más importante? 

Si de usted dependiera la designación del nuevo rector, por cuál de sus contrincantes se declinaría 

¿Se arrepiente de no haberse postulado a la rectoría antes? 

¿Cómo mejoraría la sustentabilidad de la universidad? 
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¿reformaría la manera de designar al siguiente rector de la UV? 

cómo pretende abordar problemas de violencia sexual al interior de la universidad? 

cómo pretende abordar el tema de identidad de género y no discriminación al interior de la universidad 

qué espacios pretende recuperar, ampliar, mejorar, renovar para la universidad 

¿Cómo promoverá la participación de la UV en el sector estatal? 

¿Cómo defenderá la autonomía de la universidad? 

¿Cómo pretende resolver las diferencias entre universidad y sindicato? 

Cómo piensa que sería la mejor manera de impulsar la investigación 

Cuál es la razón por la que debería ser el próximo rector de la universidad Veracruzana 

Cuál sería la mejor opción para incrementar la plantilla de la universidad en tiempos de COVID 

Que es lo más importante de ser rector de la UV 

De qué manera la nueva legislación amenaza la autonomía y sustentabilidad de la UV 

Como trabajaría en conjunto con el sindicato 

¿Considera una carrera política posterior a la rectoría? 

Como pretende mejorar la vinculación de la UV con otras universidades 

Como podría ayudar a incrementar el número de empleos de los recién egresados 

Cuál es su principal motivación para ser el próximo rector de la UV 

Cuál sería su principal objetivo como próximo rector de la UV 

Que tan difícil ha sido llevar sus cursos en el último año COVID 

¿quién es la mejor opción para ser rector? 

¿Cuál es el plan que tienen en mente para frenar la violencia de género? 

¿Qué proponen para impulsar las actividades de investigación desde licenciatura? 

Las actividades de investigación a nivel licenciatura no son obligatorias, ¿Tomarán medidas sobre ello? 

¿Cómo plantea erradicar la violencia hacia la comunidad estudiantil? 

1. ¿Con cuáles propuestas empezarías por mejorar y por qué? 

¿Cómo piensa reforzar el papel de la universidad pública en el contexto actual? 

¿Qué tan prudente considera mantener el MEIF en carreras técnicas que requieren prácticas de campo? 

¿De qué manera el desarrollo del cuerpo estudiantil se verá beneficiado en caso de su elección? 

¿Cómo planea promover la interdisciplinariedad al llegar a la Rectoría? ¿Qué es la escucha activa? 

¿Cuál es su propuesta para actualizar y dar pertinencia a los planes y programas de estudio? 

Cuál sería la estrategia de capacitación y actualización docente acorde a la nueva realidad de la ES. 

¿Cuál sería la estrategia de vinculación con el entorno para desarrollar I+D+I? 

¿Qué porcentaje está dispuesto a bajar de los ingresos de directivos y funcionarios de la UV? 

¿Qué realizará para erradicar asignar PTC a quienes no cumplen con el perfil académico? 

Qué realizará para transparentar, como la JGUV, la designación de directores de entidades académicas 

Para el Dr. Darío Fabián Hernández ¿Cómo aplicaría la austeridad en la administración universitaria? 
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Darío F. Hernández ¿Por qué considera que la vinculación debe ser un tema primordial para la UV? 

¿Mencione tres acciones que permitan incrementar la matrícula? 

Qué hará para democratizar la designación de vicerrectores, directores de área y facultad. 

5 acciones concretas para mejorar el uso eficiente de los recursos y 3 para incrementar los propios 

¿Estaría dispuesto(a) a reducir su salario, así como el de su equipo de trabajo? 

¿Cómo procederá, al existir denuncia contra algún funcionario (a), por violencia de género? 

¿Cuáles son sus acciones concretas en materia de sustentabilidad universitaria? 

Se aplicarán sanciones a malos maestros 

¿Cómo garantizar el avance y desarrollo de la U.V., mediante la vinculación con clase productiva? 

1. ¿De qué manera se puede garantizar el crecimiento y desarrollo de la U.V. en una crisis financiera? 

¿Conoce el desempeño del SEA-UV en la formación de profesionales? 

Urgente una gestión financiera ¿Cómo se manejaría en su proyecto la simplificación Administrativa? 

¿Cómo ampliar matrícula y hacer gratuita la educación? (finanzas, planta académica e infraestructura 

¿Qué experiencia tiene en materia de vinculación universitaria, en evaluación, planeación, gestión? 

¿Por qué considera relevante afianzar la perspectiva intercultural en nuestra Universidad? 

¿De qué forma la perspectiva intercultural puede afianzar los fines de nuestra Universidad? 

¿Qué propone para mejorar el mal manejo del donativo voluntario, obligatorio, pro-mejoras? 

¿Es justo cobrar las pro-mejoras si las clases son en línea y no hay prácticas extramuros? 

¿Cree que 4 años son suficientes para que la universidad impacte en la sociedad? 

¿cómo resolvería en el corto plazo el problema de escasos lugares de ingreso a la UV? 

¿cuál sería su estrategia para aumentar la presencia estatal de las vicerrectorías? 

¿Qué los inspiró a postularse a la rectoría de nuestra casa de estudios UV? 

¿CÓMO pretende llevar a cabo su plan de trabajo y cumplir sus propuestas? 

¿Tiene la vocación de servicio que requiere el puesto? Explíquelo. 

¿Ha intentado impulsar sus propuestas con anterioridad o a partir de su deseo de ser Rector(a)? 

¿Cuál es su postura ante la necesidad de ofertar postgrados para competir con otras universidades 

¿Cómo puede garantizar el crecimiento de la U.V. empleando la Vinculación y la Gestión Financiera? 

¿Qué experiencia tiene en materia de Gestión sobre todo financiera? 

¿Qué piensa de las personas que inician este proceso Rectoral y no renuncian a su trabajo actual? 

¿Cómo actuaría en casos de violencia de género que se presentan por parte de maestros a alumnas? 

¿Cómo motivaría a los docentes a que se esfuercen y haya más seriedad sobre las clases virtuales? 

¿Considera que es sano para la Universidad tener al frente a un rector por un periodo de 8 años? 

Durante su administración, quienes se verán beneficiados, estudiantes, maestros, investigadores, etc. 

Las plazas de tiempo completo para docentes serán otorgadas considerando el No. de alumnos atendidos 

¿QUÉ PROPONE PARA QUE LA OFERTA ACADÉMICA DE LA UV ESTÉ ADAPTADA A LA NUEVA REALIDAD? 

Cuáles son los puntos centrales de la propuesta de educación híbrida para la Universidad Veracruzana 
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SOLUCIONARA EL REZAGO POR PANDEMIA Y POR EL MEIF EN EL SEA UV PUEDE SER AUTOFINANCIABLE 

Cómo establecer criterios sencillos y eficientes ante la violencia de género y el acoso sexual 

¿Se tiene proyectado en él SEA, poder cursar más de dos Experiencias Educativas por bloque? 

¿Cuál sería tu mayor reto y tu mayor oportunidad si fueras designado rector de la U.V.? 

¿Qué harías para orientar los programas educativos a las necesidades del mercado laboral? 

¿Qué acciones tomarías para asegurar la calidad educativa? 

¿Cómo garantizar la objetividad en la designación de Rector, por méritos académicos y no políticos? 

¿Para lo adelantados en este proceso porqué se promovieron de forma electoral? 

¿CUAL ES LA PLANEACIÓN A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO DE RECUPERACION DE LA UNIVERSIDAD? 

¿Se tomará en cuenta la experiencia del personal de confianza en la toma de decisiones? 

¿Con qué recurso construirá espacios considerando que también requiere personal y equipo? 

¿Cómo logrará la independencia de las regiones sin considerar incremento en el presupuesto? 

¿Cómo mejorará las condiciones de los trabajadores sin afectar las finanzas de la institución? 

como propone reorientar presupuesto para nuevos proyectos si la mayoría se encuentra etiquetado 

¿Es posible atender el 100% de la demanda actual de aspirantes que tiene la Institución? 

¿Está de acuerdo con la propuesta de ley Orgánica que está en proceso? y por qué? 

¿Qué entiende usted por ciencia en los procesos académicos? 

¿Como mejoraría oportunidad para que un estudiante promedio pueda alcanzar una movilidad estudiantil? 

¿Como evitaría la corrupción de los docentes que abusan de su cargo al calificar al estudiante? 

¿Se sabe que hay maestros que tienen baja calidad durante las clases, como pretende evitar eso? 

¿Cuál es la estrategia planeada ante los retos de la pandemia por SARS COV2? 

¿Qué propuesta tendría para dejar de ser una fábrica de desempleados? 

¿Auditorías a la Gestión actual sobre todo en el tema de malversación de Fondos? 

¿Gestionará ante las autoridades la aplicación de una segunda dosis de Cansino para la comunidad UV? 

Qué propondría para que Técnicos Académicos con SNI puedan acceder a plazas de académico de Carrera 

1. ¿Qué fondos o recursos externos al presupuesto regular UV conoce y cómo los aplicaría? 

2. ¿Cómo lograr una cobertura universal tal como lo mandata la Ley General de Educación Superior? 

3. ¿Cómo apoyar con más recursos a los académicos y estudiantes y para infraestructura y equipo? 

¿Cuál es su plan para afrontar el reto de la gratuidad de la educación superior? 

Acciones que planea para mejorar las condiciones laborales del personal administrativo. 

Habrá una estrategia para que los académicos por asignatura puedan obtener beneficios económicos 

Habrá una estrategia para que los académicos por asignatura puedan obtener beneficios económicos 

¿Cuáles serían los principios humanos éticos y de conducta que deberían distinguirían al rector@? 

¿3 principales estrategias a implementar para cumplir las funciones, metas y objetivos de la UV? 

¿Cómo propiciará y facilitará la movilidad internacional para todo tipo de personal (sin distingo)? 

¿Cómo evaluará el cumplimiento de los objetivos de su plan de trabajo? 
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¿Considera que los objetivos de su plan de trabajo son 100% alcanzables? 

¿Considera factible la construcción y puesta en marcha de 5 hospitales universitarios? 

¿Cómo podría regular el problema del relevo generacional de los académicos UV? 

¿Sabe porque no hay alguna artista en la Junta de Gobierno? 

Cómo apoyaría la falta de seguimiento a egresados UV 

¿Como apoyar al Centro de Iniciación Musical Infantil para dejar de ser educación no formal? 

¿Consideraría un programa de reclutamiento de artistas en el extranjero para tiempos compartidos en la 

UV? 

¿Cuál es su postura respecto a la continuidad en operación de la universidad y el cambio? 

¿Cómo piensa reducir la brecha académica de artes entre Xalapa y las regiones? 

¿Cómo mejorar la infraestructura, plazas y equipamiento para todos los programas de artes? 

Cuáles son los indicadores para considerar en la distribución del presupuesto en las 5 regiones 

Qué porcentaje del presupuesto debe destinarse a infraestructura y equipamiento 

¿En qué porcentaje se compromete disminuir el gasto relacionados a compensaciones de funcionarios? 

¿Cuál será su estrategia para mejorar la imagen de la UV en la sociedad? 

¿Como contempla incorporar a la UV como elemento coadyuvante en el desarrollo del Estado? 

¿Actualmente se tiene un estudiante con sordera profunda, se contratará a un intérprete de LSM? 

¿La vinculación genera recursos, cómo estos pueden apoyar al académico directamente también? 

¿Cómo se apoyará y reconocerá a los CA? actualmente no tienen relevancia salvo por estadísticas. 

 


