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JUNTA DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA

ACTA NUM. 149: TERCERA SESION ORDINARIA DE 2019

Siendo las 16:30 horas del dia 02 de septiembre del afio 2019, a fin de realizar la tercera sesion ordinaria del
afo, se procedio a pasar lista de asistencia, contando con la participacion de los siguientes integrantes de la
Junta de Gobierno: Carlos Gonzélez Gandara, Jorge Martinez Contreras, Leticia Mora Perdomo, José Luis
Moran Lopez, Enriqgue Ramirez Nazariega y Laura Verdnica Herrera Franco como Presidente en turno vy,
Secretaria de la Junta respectivamente; y el nuevo integrante de la Junta de Gobierno: Martha Lilia Tenorio
Trillo. Una vez desahogado el primer punto de la agenda de trabajo (lista de asistencia y declaracion
del quérum legal) (Acuerdo No. 149.1), da inicio formal la sesion.

PUNTO 2. Lecturay en su caso, aprobacion del orden del dia propuesto.
Acuerdo 149.2.1. El Pleno de la junta aprueba por unanimidad el orden dia.

PUNTO 3. Validacion de las actas numero 147 ordinaria y 148 extraordinaria.
Acuerdo 149.3.1 El Pleno de la junta aprueba por unanimidad el contenido de las actas numeros 147
ordinaria y 148 extraordinaria.

PUNTO 4. Toma de protesta de la doctora Martha Lilia Tenorio Trillo como nuevo integrante de la Junta de
Gobierno de la Universidad Veracruzana a partir del 12 de junio de 2019.

Acuerdo 149.4.1. El Dr. Enrique Ramirez Nazariega, presidente en turno, y la Dra. Laura Verénica Herrera
Franco, secretaria en turno de la Junta, respectivamente, realizan la toma de protesta de ley a la nueva
integrante de la Junta y le entregan nombramiento.

PUNTO 5. Entrega de reconocimiento al Dr. Carlos Gonzalez Gandara por ¢'1 valiosa participacion como
miembro y presidente saliente de la Junta de Gobierno.
Acuerdo 149.5.1 Se procede a la entrega del reconocimiento al Dr. Carlos Gonzalez Gandara presidente
saliente, por su valioso trabajo en la Junta de Gobierno.

PUNTO 6. Recibir al actuario Oscar Gonzalez Jiménez, representante de Farell Grupo de Consultoria S.C.,
para que informe sobre el Estudio de Proyeccion del Gasto Médico otorgado por la Universidad Veracruzana
a sus trabajadores y beneficiarios.

6.1. Se pensaba que el gasto por este concepto era de 230 millones anuales, asimismo se
pretendia un estimado de erogacion a 20 afios proyectados, y se solicitd la inclusion de un
comportamiento estadistico.

Existen comentarios por parte de los miembros de la Junta, referentes al hecho de que, cuando los
trabajadores se jubilan, son incorporados al Seguro Social y es ese el momento cuando mas se puede
requerir tal servicio.

Sobre la inquietud de cuales son las condiciones de otras universidades en el aspecto del gasto médico, el
actuario responde que en términos generales son pocas las universidades que dan ese servicio.
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Dando respuesta a algunas interrogantes que dieron origen al estudio, se obtuvieron las siguientes
propuestas o recomendaciones:

e Enelafio 2018, el gasto fue de 261 millones de pesos (mdp), no fueron los 230 mdp que se
estimaban.

e En otros lugares, como en el mercado de seguros, el gasto en medicina no es muy alto en
comparacion con la Universidad Veracruzana (UV).

e Sobre poner limites al gasto en siniestros, se habla, por ejemplo, de la contratacion de
polizas por exceso de pérdida (eventos catastroficos).

e Seria una opcion hacer proporcionales a edad, sexo y tipo de trabajador las cuotas para
trabajadores; o implementar deducibles para contener el nimero de gastos.

e Seria recomendable un catalogo de gastos mas cercano al mercado, no se sabe cual es el
desembolso especifico, porque en ocasiones son tratamientos.

e Sugieren realizar un censo de titulares y de beneficiarios para su posterior actualizacion.

Acuerdo 149.6.1. El Pleno de la Junta se da por enterado.

PUNTO 7. Recibir al C.P. José Guadalupe E. Romero Pérez, Contralor General de la Universidad
Veracruzana.

7.1 Presentacion del Primer Informe Trimestral sobre la Situacion Financiera de la
Universidad Veracruzana, enero-marzo 2019.

e El Gobierno del Estado nos adeuda $1,930.2 mdp.
e Se solicitdo la actualizacion de bienes al Abogado General y a la Secretaria de
Administracion y finanzas (SAF) en la UV. Existian dos edificios cedidos por el
Gobierno del Estado, cuya escrituracion iniciara en breve tiempo.
e El reglamento de ingresos y egresos ya no es actual en todos sus casos; se quiere
armonizar y la SAF presentaria en todo caso ese proyecto.
e La UV cambiara sistema de informacion al SIRE.
e Hubo una solucion para la UV con intervencion de la Contraloria General de UV ante el
OREFIS debido a su caracter de 6rgano interno de control y aval en este caso.
o El presidente de la Junta solicita que las dependencias responsables en la UV den un
plazo para el cumplimiento y entrega de los casos pendientes.
Acuerdo 149.7.1 El Pleno de la Junta se da por enterado y aprueba por unanimidad el Primer Informe
Trimestral 2019.

7.2 Presentacion del Segundo Informe Trimestral de Actividades de la Contraloria General al
30 de junio de 2019. Referente a:

e Avances de seguimiento de verificacion de expedientes del personal académico de
tiempo completo.

Son 242 académicos que no cumplen con el grado académico.
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Estado que guarda la deuda de la UV al mes de agosto de 2019, relativa al Impuesto Sobre la Renta (ISR)
retenido y no enterado al Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

En cuanto a los expedientes de académicos de tiempo completo, se acuerda preguntar la opinion de la
Secretaria Académica en su comparecencia para el dia siguiente.

La deuda ante el SAT asciende a $3,519.2 mdp: de los cuales $1,125.7 mdp corresponden al principal y $
2,393.5 mdp a accesorios. Sin embargo, con fecha 10 de julio 2019 hay un oficio de parte de SIFIPLAN donde
requiere a la UV que se desista del juicio de nulidad para concluir tal adeudo tributario.

Los comentarios en la Junta se refieren a la inquietud de que se lleve a efecto ese acuerdo de condonacion,
segun reunion anterior con el Secretario de Administracion y Finanzas de la UV. Ademas es preocupante que
se cambie el esquema de solucién, como ahora en que se pide retirar la demanda.

Asimismo, se acuerda que el presidente de la Junta solicitara reunion con la Rectora para efectos de entregar
el resultado del estudio del gasto médico y solicitarle informacion sobre la gestion de la deuda ante el SAT.
Acuerdo 149.7.2 El Pleno de la Junta se da por enterado.

7.3. Informe de la investigacion acerca de la inconformidad por la asignacion de una plaza de
tiempo completo en la Facultad de Contaduria y Administracion de Xalapa.

El presidente de la Junta brinda antecedentes del caso: Sobre la LGRA, haciendo énfasis en el argumento del
sindicato de la UV quien menciona que la Contraloria General no tiene atribuciones en este caso porque los
sujetos del mismo no tienen caracter de servidores publicos.

Se comenta sobre el Art. 2 del Reglamento de Responsabilidades Administrativas de la Universidad
Veracruzana que, con fundamento en el articulo 335 del Estatuto General, “son servidores publicos de la
Universidad Veracruzana, las autoridades unipersonales, funcionarios, personal académico, de confianza,
administrativo, técnico y manual quienes, con fundamento en el articulo 88 de la Ley Organica, tienen la
obligacion de desempefar eficazmente las actividades derivadas de su relacion con la Universidad
Veracruzana y que tengan bajo su responsabilidad, dispongan, recauden, resguarden, registren y ejerzan
recursos publicos de cualquier orden de gobierno, recursos propios y los fondos de terceros otorgados a
nombre de esta Institucion.”

Acuerdo 149.7.3. El Pleno de la Junta se da por enterada y se solicita al Contralor General que elabore un
documento argumentando lo anterior para dar por finalizado ese proceso. Tal resolucion sera revisada por los
miembros de la Junta para su aprobacion y entrega a las instancias correspondientes.

PUNTO 8. Recibir a la Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcén, Secretaria Académica de la Universidad
Veracruzana.

8.1. Informe sobre la politica institucional adoptada para solucionar irregularidades
detectadas en los expedientes académicos.

La Secretaria Académica resume la evolucion de tipos de contratacion y perfiles de académicos:
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De los afios 1944 a 1968, habia 117 docentes con perfil de pasante; de 1969 a 1975 ya se habla de 1,155
academicos. De 1976 a 1982 habia 3 893 docentes y surge el sindicato. De 1983 a 1997 eran 4 006
docentes. Actualmente son 6 152 docentes. Se actualizaron los expedientes y 154 profesores por asignatura
no acreditan el grado, 75 PTC no lo acreditan; en total 229. En este momento se han promovido 162 plazas
en un afo y todas por jubilacion, no hay creacién de nuevas plazas para estados. En la revision mencionada,
se trabaja por caso en particular buscando resolver mediante equivalencias (Titulo IV Cap. IV Estatuto
Personal Académico); talleres o cursos para redaccion de tesis en desarrollo académico, jubilacion o retiro;
entre otros. Se pretende promover para las plazas que la categoria que se tiene se mantenga, que se siga
capacitando. La Junta cuestiona sobre alguna politica de jubilacion o proyecto institucional, respondiendo la
Dra. Hernandez Alarcon, que es un problema nacional.

Acuerdo 149.8.1 La Junta solicita un analisis de cada caso para efectos de justificar en alguna revision
externa los pendientes. Tomando como antecedente el problema de la plaza tiempo completo en debate por
compadrazgo, se recomienda por parte del presidente de la Junta que se cuiden esos aspectos en
convocatorias; que se turne copia a la Junta de Gobierno para que asista la Contraloria General en la
revision. La Secretaria Académica indica que es cuestion de cultura, que se revisa las convocatorias para
evitar intervenciones, pero hay limitantes, se ha trabajado en lo que se puede incidir, hay cuestiones privadas
desconocidas en ocasiones; se ha invitado a la Contraloria General para que asista al azar.

8.2. Informar el estado que guarda la Secretaria a su cargo.

La Secretaria Académica informa que 92% de matricula TSU vy licenciatura esta inscrita a PE de calidad
reconocida; los posgrados en 89 % acreditados en PNPC. El 100% de planes de estudios se actualiza cada 5
afos. La eficiencia terminal se incrementa un punto porcentual cada afio.

Este afio sobre el ingreso a UV: hubo 63 000 solicitudes, de las cuales presentaron examen 46 000
sustentantes y fueron aceptados 16 000 aspirantes.

Existen dos programas educativos con doble titulacion por area académica; hay un incremento de matricula
no convencional en 30%. EI 100% PTC de nuevo ingreso tienen grado de doctor; y al menos el 90% en su
area disciplinar.

Acuerdo 149.8.2. El Pleno de la Junta se da por enterado.

PUNTO 9. Recibir al Dr. Angel Rafael Trigos Landa, Director General de Investigaciones de la Universidad
Veracruzana.

9.1 Presentar un informe sobre los proyectos CONACYT y no CONACYT para la investigacion,
correspondientes a los ultimos cinco anos citando: las fuentes de financiamiento, los montos
y los mecanismos para acceder a estos fondos.

De Fondos CONACYT son 27 proyectos, en total $41.3 mdp a julio 2019, el Dr. Trigos Landa sugiere que
haya mayor responsabilidad con administradores locales, eso solicita la DGDI. Los proyectos no financiados
por CONACYT los tiene el Abogado General no estan dentro del DGDI, hace falta la politica que refiera a
€so0s proyectos.

Acuerdo 149.9.1 El Pleno de la Junta se da por enterado.

9.2 Estado que guarda la Direcciéon General a su cargo.

Se trata de impulsar una cultura de la investigacion, articulando la docencia y la investigacion. Hay grupos de
dialogo académico para interdisciplinariedad; otro tema es el curriculum vivencial para compartir.
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Son 45 entidades adscritas a la DGI: 23 institutos, 21 centros y un laboratorio.

El presupuesto 2020 con incremento autorizado por SAF es de $1,797.5 mdp, un aumento de 16.28% con
respecto a 2019. El presupuesto ejercido 2018-2019: $4,332 mdp en 16 entidades. El presupuesto 2019-
2020: $5,138 mdp para 22 entidades.

Sobre la politica de centros de investigacion, son potencialmente mas fuertes por las repatriaciones; otra
propuesta es para directores de facultad o directores generales que apoyen la investigacion, vincular facultad

con instituto.

La junta indica que debido a las observaciones de los auditores externos se decidio preguntar por los fondos

CONACYT.

Acuerdo 149.9.2 El Pleno de la Junta se da por enterado.

PUNTO 10. Asuntos generales

10.1

Informe sobre gestion y seguimiento realizados por la Presidencia de la Junta, en
relacion con los siguientes puntos:

10.1.1  Curso de induccion a la Dra. Martha Lilia Tenorio Trillo.
Se informa el dia en que se imparti6 el curso y temas tratados.
Acuerdo 149.10.1.1. El Pleno de la Junta se da por enterado.

10.1.2  Gestiones para eliminacion de archivo muerto de la Junta de Gobierno.
Se tiene el acta donde ya oficialmente se destruy6 el archivo 1997-2011 de la
Junta, ahora estan digitalizados. El presidente muestra el documento con tal
informacion sobre el protocolo seguido.

Acuerdo 149.10.1.2 El Pleno de la Junta se da por enterado.

10.1.3  Presentacion del libro “Gobernanza y Participacion Universitaria”.
Se entrega fisicamente el libro y se comenta sobre la presentacion del
mismo.
Acuerdo 149.10.1.3 El Pleno de la Junta acuerda que se incluya tal presentacion como
parte de actividades conmemorativas del 75 Aniversario de la UV, con fecha tentativa de Ia
sesion extraordinaria, en la cual se tendria igualmente como actividad la seleccion de terna
para nuevos miembros de la Junta; tentativamente 14 y 15 6 21 y 22 de noviembre del
presente. Se sugieren dos personas para presentar el libro y un moderador. La Dra. Leticia
Mora Perdomo y la Dra. Laura V. Herrera Franco comentaran este tema para acordar el
programa del evento.

10.1.4 Anuencia para invitar a la Dra. Jaqueline del C. Jongitud Zamora para apoyar en el
borrador del Reglamento Interno de la Junta de Gobierno.
Acuerdo 149.10.1.4 El Pleno de la Junta esta de acuerdo.

10.1.5 Acuerdo sobre la realizacion de un estudio de imagen institucional de la Junta de
Gobierno, ante la comunidad universitaria.
Acuerdo 149.10.1.5 El Pleno de la Junta acuerda no realizar la encuesta en este momento.
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Sobre la actividad de la Junta: Se acuerda comentar a la Rectora al respecto del estudio de
opinion que menciono el Dr. Octavio Ochoa Contreras.

10.1.6 Informe sobre la correspondencia recibida en la Junta de Gobierno.
Basicamente sobre lo que recibe la Contraloria y los casos de inconformidad.

El académico Juan José Barrientos ha expuesto inconformidades repetidamente.

Hay una Invitacion para entrega de Doctorado Honoris Causa por parte de UV el 11
de septiembre a las 18:00 horas.

Hay una Invitacion para 12 de septiembre 10:00 horas Informe de actividades de la
Rectora.
Acuerdo 149.10.1.6 El Pleno de la Junta se da por enterado y se organizan las agendas y
los asistentes a los eventos.

10.1.7 Informe sobre resolucion de la Comision de Seleccion de Despacho de auditoria
externa y designacion del Auditor Externo.
La comisién una vez revisados los cinco expedientes, sugieren como elegibles a 2
despachos que cumplen con los requisitos de calidad y experiencia en estos
Servicios.
Acuerdo 149.10.1.7 El Pleno de la Junta se da por enterada y decide contratar los servicios
del Despacho Resa y Asociados S.C. para realizar la auditoria a los estados financieros de
la Universidad Veracruzana por el ejercicio 2019.

10.1.8. Informe sobre la reunion solicitada por FESAPAUV el dia 15 de agosto del 2019.
Acuerdo 149.10.1.8 El Pleno de la Junta acuerda que se dara respuesta al asunto tratado
de plaza de tiempo completo mediante oficio, una vez que sea revisado por los miembros de
la Junta para su aprobacion y entrega.

PUNTO 11. Fechas propuestas para la realizacion de la cuarta sesion ordinaria del afio 2019 de este 6rgano
colegiado, a realizarse en la Ciudad de Boca del Rio, Veracruz.

Acuerdo 149.11.1 Se acuerda que la cuarta sesion ordinaria 2019 se desarrollara en la Ciudad de
Boca del Rio, Veracruz los dias lunes 09 y martes 10 de diciembre de 2019.

Acuerdo 149.11.2 Se acuerda que de manera permanente se asista a las reuniones en Boca del
Rio, Ver. Como posibilidad a ser analizada que sea después en Xalapa, y asi alternadamente.

Concluye la sesion siendo las 13:00 horas del dia 03 de septiembre del afio en curso, firmando para
constancia el Presidente en turno y la Secretaria de la Junta.

e
DR. ENRIQ MIREZ NAZARIEGA DRA. LAURA YERONICA HERRERA FRANCO

PRESIDENTE EN TURNO SECRETARIA DE LA JUNTA




