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Instituto de Salud Publica

Estructura del trabajo en equipos del Curso de Educacion Continua de Salud
Municipal

Objetivo del trabajo:

Aplicar los conocimientos adquiridos durante el desarrollo del curso para analizar de
manera colectiva una experiencia exitosa en México o en otro pais de las Américas, sobre
salud municipal.

Forma de trabajo

Se conformaran 6 equipos quienes se reuniran en las sesiones virtuales que consideren
conveniente para acordar la forma de trabajo para investigar sobre diferentes experiencias
nacionales e internacionales y seleccionar la que deseen exponer.

La exposicion se debera realizar apoyados por una presentacion en PPT, con un maximo
de 12 diapositivas.

Cada equipo tendra 15 min para exponer y 5 min para preguntas y respuestas de sus
compaiieros.

Estructura del Trabajo

l. Identificacion General de la experiencia
a. Titulo de la experiencia seleccionada.
b. Nombres de los integrantes del equipo.
Il. Objetivo que se pretendia con la experiencia seleccionada
[l Descripcion de la experiencia.
V. Resultados esperados y alcanzados

V. Actores que participaron.
VI. Razones por las que el equipo seleccion6 dicha experiencia.
VIl.  Fuentes de informacion

Otras consideraciones generales.

I. Fecha de entrega: 3 de diciembre de 2025

II. Método de entrega: Después de realizada la presentacion ante el grupo debera
entregarse a la académica titular del Curso a través del siguiente correo
electronico acisneros@uv.mx.

ACADEMICA TITULAR

Mtra. Angélica lvonne Cisneros Lujan.
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