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Universidad Veracruzana
Coordinacion Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

[

Comité de Transparencia

Sesion Extraordinaria No. 24/2023

En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las ocho horas del dia veintidos de junio del afio
dos mil veintitrés y previa convocatoria, en las oficinas de la Coordinacion Universitaria de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, ubicada en la calle Guillermo Prieto nimero 103 de la colonia Dos de Abril, las
ciudadanas y el ciudadano: Dra. Marisol Luna Leal, Mtra. Olivia del Carmen Chévez Uscanga v Miro.
Rubén Eder Contreras Rojas; Abogada General, Defensora de los Derechos Universitarios y
Coordinador Universitario de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, respectivamente, todos servidores piblicos de la Universidad Veracruzana, en su caracter
de Presidenta, Vocal y Secretario, respectivamente del Comité de Transparencia, se retnen, con las
formalidades de Ley, para llevar a cabo la Sesién Extraordinaria, con la finalidad de revisar y en su
caso, aprobar versiones publicas para el cumplimiento de obligaciones de transparencia; asi como para
atender solicitudes de acceso a la informacién, solicitudes de prormoga y la clasificacion de reserva
para atender una solicitud de derechos ARCOP, como se especifica en el siguiente:

Orden del Dia

. Pase de lista y declaracion de quorum.
II.  Aprobacion del orden del dia.
Ill.  Presentacion y en su caso, aprobacién de las versiones publicas realizadas por doce
Entidades Académicas y dos Dependencias, para dar cumplimiento a la publicacién de
obligaciones de transparencia.

Direccién IV.  Presentacion y en su caso, aprobacion de la prérroga solicitada por el Instituto de

Calle Eﬁllm;:m Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa,
CP 91030, Xalapa, Ver. para atender la solicitud de acceso a la informacién con folio 300564223000355.

Yebitomos y Fak V. Presentacion y en su caso, aprobacién de la prérroga solicitada por el Instituto de

(228) 8415920, 818789 | Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Regién Xalapa,
AESTENG para atender la solicitud de acceso a la informacién con folio 300564223000363.

VL. Presentacion y en su caso, aprobacion de la prorroga solicitada por la Secretaria

W'mr?;!ﬂ?ﬁ;}'roﬁ Académica, para atender la solicitud de acceso a la informaciéon con folio

300564223000356.
Correo electronico: VII.  Presentacién y en su caso, aprobacién de la prérroga solicitada por ¢l Instituto de
transparencia§fiuy.mx

la informacion con folio 3005642230003 54.

VIII.  Presentacion y en su caso, aprobacion de las versiones piblicas realizadas por |
Direccion General de Recursos Humanos, para atender las solicitudes de acceso a la
informacién con folios 300564223000365, 300564223000366, 300564223000368 v
300564223000371.

IX.  Presentacion y en su caso aprobacién, de la clasificacion total de la informacién en la
modalidad de reservada, realizada por la Coordinacién de la Especializacion en
Promocion de la Lectura, Region Xalapa, adserita al Centro de Estudios de la Cultura v
la Comunicacion, para dar atencién a la solicitud de derechos ARCOP nimero 016/2023.

Investigaciones Historico Sociales, Regién Xalapa, para atender la solicitud de acceso a B
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Sesion Extraordinaria No. 24/2023

X.  Presentacion y en su caso, aprobacion de la prorroga solicitada por la Direccion General
de Recursos Humanos, para atender la solicitud de acceso a la informacién con folio
300564223000351.

Desarrollo de la Sesidn

L. Pase de lista y declaracién de quérum. En uso de la voz la Presidenta del Comité, Dra. Marisol
Luna Leal, saluda a todos los presentes y solicita al Mtro. Rubén Eder Contreras Rojas, Secretario del
Comité, verifique la asistencia de sus integrantes con el pase de lista correspondiente.

El Secretario del Comité, Miro. Rubén Eder Contreras Rojas, en desahogo del punto I del orden del
dia, hace constar que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia.

Por lo anterior, la Presidenta del Comité manifiesta que, al existir quérum legal, se declara
formalmente iniciada la sesion del Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana, que en
este acto se realiza en forma exiraordinaria.

Il. Aprobacién del Orden del dia. En desahogo del punto I1 del orden del dia, el Secretario da lectura
y somete a consideracién de los integrantes el orden del dia que tienen a la vista, requiriendo a los
presentes que si estin de acuerdo procedan a su aprobacién levantando la mano.

Se hace constar que todos los integrantes del Comité votaron a favor de la aprobacion del orden del

Direccién  dia propuesto.
Calle Guillerme Prieto, Nimera

103, Colonia Dios de Abril, .
CP 91030, Xalapa, Ver. Considerandos:

m?;:ﬁ‘;;.f;!;ﬁ PRIMERO.- A efecto de cumplir con las disposiciones que seiala la Ley General de Transparencia
¥ Acceso a la Informacion Publica, la Ley 873 Estatal, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados vy la Ley 316 Estatal, se formalizd la instalacion del

8421700 rﬂgﬁmlfﬁ “Comité de Transparencia™, mediante acuerdo de fecha quince de diciembre del afio dos mil dieciséis.

Conmutador

Correo electrénico:  SEGUNDO.- Con la finalidad de regular las actividades para garantizar el Derecho de Acceso a la
b s i e Informacion y la Proteccion de Datos Personales, se aprobo el Reglamento de Transparencia, Acceso
a la Informacicn y Proteccidn de Datos Personales, ¢l cual entré en vigor el dia quince de diciembrg

de dos mil dieciséis.

TERCERO.- Que tanto la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica, lalLey
875 local y ¢l Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos
Personales de la Universidad Veracruzana, tienen por objeto tutelar v garantizar el Derecho de Amcsc&
que toda persona tiene a la Informacion Pablica, con las excepciones sefialadas en el marco normativo
antes mencionado.
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CUARTO.- Que tanto la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, la Ley 316 local y ¢l Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion
de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, tiecnen por objeto tutelar y garantizar a los
titulares el Derecho a la Proteccion de sus Datos Personales, con las excepciones sefialadas en el marco
normativo antes mencionado.

QUINTO.- Que la Ley de la materia establece que los Lineamientos Generales emitidos por el Sistema
Nacional de Transparencia, en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Puiblicas, son de observancia obligatoria para los sujetos
obligados, v dentro de sus hipdtesis se actualizan los supuestos, para la aprobacion de versiones
piblicas derivadas de una solicitud de informacion, asi como para dar cumplimiento a las obligaciones
de transparencia que contienen datos personales. La clasificacion de la informacion en la modalidad
de confidencial debera ser aprobada por este Comité.

SEXTO.- Que es una atribucion del Comité de Transparencia confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que soliciten los titulares de las areas del sujeto obligado, en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracion de inexistencia o de
incompetencia. y una de sus hipotesis se actualiza, cuando ¢l drea correspondiente solicite una prorroga
para la atencion de una solicitud de acceso a la informacion y medie causa justificada, la cual ha de
ser aprobada por este Comité.

Por lo anterior, se procede a sesionar bajo el orden del dia propuesto y aprobado.

Direccion
Calle Guilllermo Prieto, Nimaro

103, Colonia Dos de Abril o L G o ;
I 10, x;mvn,_ ITI. Presentacién v en su caso, aprobacién de las versiones piblicas realizadas por doce

Entidades Académicas y dos Dependencias, para dar cumplimiento a la publicacion de
Teléfonos y Fax ;i % .

(128) 8415920, 8187891 obligaciones de transparencia.
Conmutador an il 5 o =
En uso de la voz, ¢l Sceretario informa a los integrantes del Comité de Transparencia que, para el
B421700 y B:étu‘rﬁ:;;?:sﬁ cumplimiento de la publicacion de obligaciones de transparencia. correspondientes al cuarto trimestre
pizsas del 2022, asi como primer y segundo trimestre del 2023, doce Entidades Académicas y dos
Correo electrénico:  [ependencias remiticron a la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacion
e e ghce y Proteccion de Datos Personales, los oficios de solicitud para aprobacion de versiones publicas de
Actas de Consejo Técnico, Actas de Organo Equivalente al Consejo Técnico, Actas de Junta
Académica, Titulos de Grado Académico ¥ Sanciones Administrativas, como a continuacion se

detallan:
; Documentos i iomis
Ne Area Solicitante Fecha Ne de Oficio para Versién | \oioron
Piblica SR




Di =
Calle Guillermo Pricto, Ndamero
103, Colonia Dos de Abril.

CP 91030, Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(128) 8415920, 818789

Conmutador

421700 y B472700 Ext. |0500-
10501-10502- 10503

Correo clectrdnico:
transparencia @ mx

Universid.ad \;".er"acruzana
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- Actas de Organo
i [ e ome L e SN Equivalente al 2
Veracruz , g
Consejo Técnico
5 | FacultaddeCiencias | \ om0y | FCA133/2023 | ActadeComsgo]
Agricolas Xalapa I'écnico
Facultad de Arquitectura FACARQCOR.OF | Actas de Consejo
3 Orizaba-Cdérdoba 16/06/2023 .184/2023 Técnico 4
4 Facultad de Medicina 19/06/2023 S/N Actas_q?e {;ﬂnscjo 1
Xalapa Técnico
Facultad de Ciencias :
5 | Administrativas y Sociales | 19/06/2023 S/N Acta:srqe (_Zansf.jo 4
écnico
Xalapa
Facultad de Contaduria y Actas de Consejo
6 | Adwinkiracitn Xalipa | 1208202 s Técnico o8
Acta de Consejo 1
7 Facultad de Historia 10/06/2023 SN Técnico
Xalapa Acta de Junta 1
Académica
Actas de Consejo 5
ici Técnico
8 Facultad de M_edlcma 19/06/2023 S/N
Veracruz Acia de Junta '
Académica
9 Facultad t{c_l?stadistnca ¢ | 19/06/2023 | FEI-SA/036/2023 ﬁcia:sfc (_Innsejn 4
Informatica Xalapa I'écnico
10 Facultad de Nutricion 20/06/2023 S/N J'\.clurs.iic {?nnse]n 4
Veracruz T'écnico
11 | Instituto de Salud Publica 20/06/2023 S/N Acta_sflc Conscjo )
Xalapa I'écnico
jp| Facultaddeldiomas | »o0cn053 | Fruv/izizezy |ActasdeConseiof
Xalapa Técnico
13| Direccién de Personal | 16/06/2023 S/N Hiuonrs Ol ¢
Académico
14 Direccion de Relaciones 12/06/2023 | DRL1081/06/2023 Sanciones 7

Laborales

Administrativas
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De lo anterior, las doce Entidades Académicas y las dos Dependencias enunciadas manifestaron lo
siguiente:

Fundamentacion: Articulos 55, 38, 60 fraccion 11l y 72 de la Ley Nimero 873 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; numerales Quinto,
Séptimo fraccion IT1, Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Séptimo y Sexagésimo Segundo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas, articulos 45, 83 fraccion 111 v 97 del Reglamenio de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

Motivacién: Para cumplir con las obligaciones de transparencia y la proteccion de datos personales.
se solicita la aprobacion de las versiones pablicas que contienen datos personales tales como: Clave
Unica de Registro de Poblacion, nombre completo, matricula, codigo de barras, cédigo OR. cadena
digital, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, firma, correo electrénico, teléfono celular,
Jotografia del rostro, sexo, complexion, estado civil, edad, referencias personales, enfermedades,
referencias o descripciones sintomatoldgicas, promedio y calificaciones, a los que solo podran tener
acceso los titulares de los mismos y el 6rgano responsable de su tratamiento. Al no contar con el
consentimiento de sus titulares, esta informacion ha sido testada, debiendo aplicar las medidas
necesarias para garantizar su adecuada proteccidn, por lo que se actualiza el supuesto que sirve de
fundamentacion.

Prueba de Daiio: Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable son

Direccion  CONfidenciales y susceptibles de protegerse, v para que los sujetos obligados o cualquier autoridad

Calle Guilerma Prieso, Nomers pyeda difundirlos a un tercero, distinto a su titular, deberan contar con su consentimiento, salvo las
103, Colonia Dos de Abril - : gy ; o : 5

CP 91030, Xapa Ver.  €XCCpCiones que fijen las leyes, por lo que es indispensable la clasificacion de la informacion; de no

é ser asi, el hecho de que se publiquen en las obligaciones de transparencia establece un riesgo, real y
Teléfonos y Fax
@18 s415920, sig7ee;  probable.

Conmutader  Fuente de informacién: Las doce Entidades Académicas y las dos Dependencias mencionadas en el

B421700 y 8421700 Exr. 10500-  recuadro que antecede.
10501-10502- 10503
Correo electrénico:  Parte de informacion que abarca: 223 versiones piblicas correspondientes a 206 Actas de Consej
Tprens@N™ Técnico, 2 Actas de Organo Equivalente al Consejo Técnico, 2 Actas de Junta Académica, 6 Titulos
de Grado Académico y 7 Sanciones Administrativas.

El Secretario pone a la vista de los integrantes del Comité de Transparencia, las versiones piblicas
solicitadas para que, con fundamento en los articulos 131 fraccion 11 y 144 de la Ley mimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
revisen la informacién antes mencionada.

Por lo anterior, es necesario que este Comité de Transparencia, confirme la clasificaciéon en |
modalidad de confidencial respecto de los datos personales contenidos en las 223 versiones piblicas,
elaboradas por las doce Entidades Académicas y las dos Dependencias enlistadas con gntelacion, toda

5
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vez que son datos personales que no pueden ser divulgados sin autorizacion de su titular, de
conformidad con los articulos 55, 58, 60 fraccion 111 y 72 de la Ley Niimero 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piiblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3 fraccion X, 12,
13, 14 v 42 de la Ley Niimero 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; numerales Séptimo fraccion III y
Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de
la Informacicn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Los integrantes del Comité de Transparencia, sefialan estar de acuerdo con lo anterior, por lo que
manifiestan su voto de aprobacion por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:
Acuerdo CT/76/06/2023/VPO/25

PRIMERO.- Se confirman por unanimidad de votos, las 223 versiones piblicas correspondientes a
206 Actas de Consejo Técnico, 2 Actas de Organo Equivalente al Consejo Técnico, 2 Actas de Junta
Académica. 6 Titulos de Grado Académico vy 7 Sanciones Administrativas, solicitadas por las doce
Entidades Académicas y las Dos Dependencias enunciadas con anterioridad, para dar cumplimiento a
la publicacién de obligaciones de transparencia. En relacion a las actas correspondientes al cuarto
trimestre del dos mil veintidos v primer trimestre de dos mil veintitrés, estas son aprobadas en forma
T e R e P e e B P LR E LR el B L s et

Direccidn
Calle Guilermo Priete, Nimero  SEGUNDO.- Para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral Sexagésimo y Sexagésimo Tercero
103, Colonia Das de Abril. 3 . 5 . . s . x : a e . s .
p 91030, xaisge, ver.  d€ los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacicn, asi
o . como para la Elaboracion de Versiones Piiblicas, se instruyen a las y los titulares de las drcas
228 415930 s1a7es)  Solicitantes elaboren las caritulas correspondientes para las mismas, con los requisitos esenciales que
sefiala la normatividad para tales efectos, - - - - - - -====cecmc-c-cccccmmmmnooocccnmnnn-
Conmutador
8421700y 8422700 Bxz. 10500-  TERCERO.- Publiquense en la pigina electronica de la Coordinacion Universitaria de Tran sparencia,
10501-10502-10503 = i ¢
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales y en la Plataforma Nacional de

Cerren elactrtinlon: . Transparencia, las versiones piblicas. -~ < == -=-c---crccmccsoncnnamaacmcnc e
wransparencizffiuy.mx

IV. Presentacion v cn su caso, aprobacién de la prirroga solicitada por el Instituto |de
Investigaciones v Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para
atender la solicitud de acceso a la informacion con folio 300564223000355.

Con fecha diez de junio de dos mil veintitrés, se recibid la solicitud de informacién antes mencionada,

la cual fue turnada por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, para su atencion al Instituto de Investigaciones ydi
Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa.
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En la solicitud se desprende que el solicitante requicre lo siguiente:

“Solicito los Protocolos de Investigacion entregados (formato digital e impreso) el 8y 9
de mayo, 2023, asi como las notas, aclaraciones, evaluaciones, opiniones y resultados
escritos de parte de los jurados vo personal docente y/o administrative de las
Evaluaciones Especiales/Entrevistas, llevadas a cabo los dias 8 y 9 de mayo del 2023,
asi mismo de las presentaciones del protocolo de investigacion/Entrevistas, efectuadas
los dias 17 y 18 de mayo del 2023, por parte (correspondientes a los puntos 5 a 8 del
Proceso de Seleccion publicado en el sitio web htips://www.uv.mx/dado/aspirantes-de-
posgrado/proceso-de-seleccion/), durante la convocatoria de ingreso a posgrado 2023
al Doctorado de Alta Direccidn de Organizaciones (DADO) que se imparte en el Instituto
de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas (ITESCA) de la
Universidad Veracruzana. Esta informacidn la solicito de los 30 primeros lugares de
acuerdo a los resultados publicados el 9 de junio de 2023, correspondientes a los 30
primeros aspirantes (admitidos y no admitidos) que participaron en dicha convocatoria
¥y proceso de seleccidn.” (Sic)

Con fecha dieciséis de junio del presente, mediante oficio 166/2023, el Dr. Luis Alberto Delfin Beltran,
Director del Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas. Region
Xalapa, solicité la aprobacién de la prorroga, para atender la solicitud de informacion antes
mencionada, manifestando lo siguiente:

Direccién “...me permito solicitar una prorroga para darle respuesta, en virtud de que se requiere
Calle Guillermo Priets, Nimers elaborar la versidn puiblica de la informacion... " (Sic)
103, Colonia Dos de Abril

CP 91030, Xalapa, Ver. - . : : i
Tatdfonce y Fax I'omando en consideracién lo manifestado por el Director del IIESCA, Region Xalapa, a efecto de

(128 8415920, sieresy  atender la solicitud de acceso a la informacion, con fundamento en los articulos 44 fraccion IT v 132
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 131 fraccion I y 147 de la
Ley 873 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 49 y 68 fraccion 1l del Reglamento de
B411700 y B422700 Bz 10500-  Tegmsparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad

10501-10502-10503 ; T : . sl
Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven aprobar la promoga solicitada,

Correo clectronico: or lo que, con tres votos a fav imi
v all U que, avor, s¢ aprucba por unanimidad.

Conmutador

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:

Acuerdo CT/77/06/2023/P/12
PRIMERO.- Sc¢ confirma por unanimidad de votos, la prorroga solicitada por el Instituto de
Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para dar

atencion a la solicitud de acceso a la informacion piablica con folio 300564223000355, - - - - - - - - - -

SEGUNDQO.- Natifiquese el presente acuerdo al Director del Instituto de Investigaciones y Estudios
Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, v en su oportunidad al solicitante. - - - - -
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TERCERO.- Notifiquese el presenic acuerdo al superior jerdrquico del titular del Instituto de
Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para su
conocimiento y seguimiento a la solicitud de informacion antes mencionada. - ----------------

V. Presentacién y en su caso, aprobacion de la priorroga solicitada por el Instituto de
Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para
atender la solicitud de acceso a la informacién con folio 300564223000363.

Con fecha trece de junio de dos mil veintitrés, se recibié la solicitud de informacion antes mencionada,
la cual fue turnada por parte de la Coordinacién Universitaria de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, para su atencion al Instituto de Investigaciones y
Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa.

En la solicitud recibida se anexa un documento en formato PDF en el que requiere informacion
correspondiente al Doctorado de Alta Direccion de Organizaciones (DADO), que se imparte en el
Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas (ITESCA) de la
Universidad Veracruzana, en su parte medular solicita:

“...1.- ;Cudl o cudles fueron, el o los instrumentos de evaluacion usados para evaluar la
entrevista con un valor asignado del 30%, asi como su ponderacion?
2.- ;Cudl o cudles fueron los instrumentos de evaluacion para evaluar: La Presentacion,

Direccién Objetividad, Puntualidad , y la Credibilidad Productividad dentro de la evaluacion de la
Calle Guillermo Prieto, Mimero entrevista, asi como la ponderacion de cada uno de ellos, criterio o la escala de
103, Colonia Dos de Abril. sx
CP 91030, Xalapa, Ver. valoracicon:
s 3.- ;Cudl o cudles fueron los instrumentos de evaluacidn usados para evaluar Protocolo
Telefonos y Fax 5 B . . 2o o
(118) 8415920, 8187891 de Investigacion con un valor asignado del 40%, asi como su ponderacion:

4.- ;jCudl o cudles fueron los instrumentos de evaluacion usados para evaluar: el

i protocolo de investigacion con un valor de 40% en los rubros de: Originalidad,
T 00 SR . 1506 metodologia, problemdtica, justificacion, objetivo, impacto en Alta Direccidn, ortografia
y redaccion, asi cudl fue la ponderacién, criterio, rubrica o escala de valoracion usada

Correo electrbnico: o implementada?

it s 5.- ;Las personas que participaron en el proceso de seleccion del doctorado, en calidad

de “JURADO ESPECIAL " tienen el grado académico de DOCTORADO, si la respuesta
es negativa qué porcentaje no tiene el grado citado?

6.- ;Cudl o cudles fueron, el o los instrumentos de evaluacion usados para evaluar la
disertacion del protocolo con un valor asignado del 30%, asi como su ponderacion?

7.- ¢Cudl o cudles fueron los instrumentos de evaluacion para evaluar: la disertacion del
protocolo de investigacion con un valor del 30% en los rubros de: Objetividad, Segurfda{?
v Conocimiento, asi cudl fue la ponderacién, rubrica o escala de valoracién usada o
implementada?
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Calle Guillermo Prieto, Nimero
103, Colonia Dos de Abril.
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Teléfonos y Fax
(228) B415920, 818769

Conmutador

B421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502- 10503
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8.- ;Cudles fueron los titulos/temas presentados en el rubro del PROTOCOLO DE
INVESTIGACION, por los 20 lugares que con derecho a inscripcion al doctorado objeto
de la presente? Proporcionar del 1 al 20.

9.- Proporcionar acceso o archivo en versidn impresa o digital del PROTOCOLO DE
INVESTIGACION, presentado por el primer lugar con derecho a inscripcidn al
doctorado en estudio.

10.- Proporcionar acceso o archive en version impresa o digital de los instrumentos,
notas, comentarios, rubricas, escalas de evaluacidn, lista de cotejo y en general del
expediente, carpeta, usuario, relativo al aspirante situado en el lugar 1 y 46, 0 en general
cualgquier instrumento gue hava sido objeto de conformar la calificacion por parte del
Jurade Especial, para participar en el proceso de seleccidn del doctorado en estudio.-
sin datos personales.

11.- Cudl o cudles fueron los argumentos para ofertar 20 lugares para el doctorado
objeto del presente estudio para el afio 2023.

12. Proporcione el fundamenito pedagdgico para los instrumenios de evaluacion que haya
sido objeto del proceso de seleccidn contemplado en las interrogantes: 2, 4, y 7 de la
presente solicitud... " (Sic)

Con fecha dieciséis de junio del presente, mediante oficio 167/2023, el Dr. Luis Alberto Delfin Beltran,
Director del Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region
Xalapa, solicitd la aprobacion de la prorroga, para atender la solicitud de informacion antes
mencionada, manifestando lo siguiente:

“...me permito solicitar una prérroga para darle respuesta, en virtud de que se requiere
elaborar la version publica de la informacion... " (Sic)

Tomando en consideracion lo manifestado por ¢l Director del IIESCA, Region Xalapa, a efecto de
atender la solicitud de acceso a la informacion, con fundamento en los articulos 44 fraccion 11 y 132
de la Ley General de Transparencia v Acceso a la Informacicn Piiblica; 131 fraccion IT y 147 de la
Ley 873 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 49 y 68 fraccion 1l del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacicn y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven aprobar la prérroga solicitada,
por lo que, con tres votos a favor, se aprueba por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:
Acuerdo CT/78/06/2023/P/13 l

Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para dar

PRIMERO.- 5¢ confirma por unanimidad de votos, la prorroga solicitada por el Instituto de
atencion a la solicitud de acceso a la informacion piblica con folio 300564223000363. - - - - - === - - qtj
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SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo al Director del Instituto de Investigaciones y Estudios
Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, y en su oportunidad al solicitante. - - - - -

TERCERO.- Notifiquese el presente acuerdo al superior jerirquico del titular del Instituto de
Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas, Region Xalapa, para su
conocimiento y seguimiento a la solicitud de informacién antes mencionada. - - ---------------

VL Presentacién y en su caso, aprobacion de la prorroga solicitada por la Secretaria Académica,
para atender la solicitud de acceso a la informacién con folio 300564223000356.

Con fecha doce de junio de dos mil veintitrés, se recibio la solicitud de informacion antes mencionada,
la cual fue turnada por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, para su atencion a la Secretaria Académica.

En la solicitud se desprende que el solicitante requiere lo siguiente:

“Se solicita amablemente la version digital de lo siguiente: 1- La informacion relativa a
los procesos de seleccion de los miembros del consejo universitario (consejo academico,
junta directiva o cualquier otra denominacion que tenga) -Dicha informacion
corresponde en el caso de que existan procesos de eleccion mediante voto libre y secreio
a: la convocatoria de elecciones, medio en el cual se publica la convocatoria, actas de
resultados de las elecciones. -en el caso de procesos de designacion o eleccion por

Direccibn comisios sin voto libre y secreto de la mayoria (puede ser en el caso del cargo de rector,

Calle Guillerma Pricto, Mimers directores academicos, miembros ex-oficio) corresponde a: acia de la sesion del consejo
103, Colonia Dos de Abril e c : ; 3

CP 91030, Xalaga, Ver. donde se eligio o de cualquier cuerpo colegiado que haya tenido que realizar el proceso

de seleccion esto considerando la sesion en donde se propuso y la sesion en la que se

Teléfonos y Fax * - 3 = : Sy

(228) 8415920, B187891 aprobo su designacion, cuando asi sea el caso. 2- lista de todos los miembros del consejo

universitario (consejo academico, junta directiva o cualquier olra denominacion que

ER— tenga) incluvendo a los suplentes cuando asi sea el caso que contenga lo siguiente: -

8421700 y ﬂrggﬁ;};ﬁ periodo con dia mes y aiio en el que fungio como consejero -dependencia o area

academica de procedencia o cargo en la universidad que le de el cararter de consejero -

Cerreo electronico: metodo de seleccion, eleccion o designacion -especificar cuales tienes voz y volo, y cuales

transparenciaBuvv.mx i 2 . a 5 i
o solo tienen voz pero no voto -cuales sean miembros ex.oficio la informacion anterior se

solicita considerando los miebros que conforman dichos cuerpos colegiados que se
establescan en la legislacion universitaria y la ley organica, por lo que si el propio
consejo ha aprobado algun otro miembro tal como lo establece la legislacion, tambien
integrarlo a la lista; considerando tambien que si existe otro medio de eleccion o
designacion se considere dentro de esta solicitud. Todas las anteriores correspondientes
al periodo 2016-2022" (Sic)

Con fecha diecinueve de junio del presente, mediante oficio SA/611/2023, el Dr. Juan Ortiz Escamill
Secretario Académico, solicitd la aprobacion de la prorroga, para atender la solicitud de informacio
anles mencionada, manifestando lo siguiente:

10
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“...se apruebe la ampliacién de plazo debido al considerable volumen de convocatorias

y actas correspondientes a la elecciones de todos y cada uno de los consejeros
universitarios de las entidades académicas que conforman el Consejo Universitario
General de la Universidad Veracruzana, aunado a que este se incrementa al solicitarse
del aiio 2016 al 2022, lo que dificulta la obtencién de la totalidad de la informacion
dentro del plazo estipulado por Ley... " (Sic)

Tomando en consideracion lo manifestado por el Secretario Académico, a efecto de atender la solicitud
de acceso a la informacion, con fundamento en los articulos 44 fraccion 11y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; 131 fraccion 11 y 147 de la Ley 873 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 49 y 68 fraccion Il del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven aprobar la prorroga solicitada,
por lo que, con tres votos a favor, se aprueba por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite ¢l siguiente:
Acuerdo CT/79/06/2023/P/14

PRIMERO.- Se confirma por unanimidad de votos, la prorroga solicitada por la Secretaria

Académica, para dar atencién a la solicitud de acceso a la informacion publica con folio
oo |1} P (1 L] R Rt A Rt A El ettt ek o e o i
Calle Guillermo Prieto, Ndmero

'm;:?:,'or?fﬁ;;ﬁf;. SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo al Secretario Académico, y en su oportunidad al

solicitanie, - -=-------c-cmmcmmmcmc--cccmecmsmmmee s cmmmm—m- - oo
Teléfonos y Fax

(128) B415920, BI87EY :
TERCERO.- Notifiquese ¢l presente acuerdo al superior jerarquico del Secretario Académico, para

Conmutador itho 2ol HE ; . :
su conocimiento y seguimiento a la solicitud de informacion antes mencionada. - - -------------

84721700 y B422700 Exv 10500-
10501-10502-10503

Correo ='==P§“WW= VIL. Presentacién y en su caso, aprobacién de la prorroga solicitada por el Instituth de
eSS Investigaciones Histérico Sociales, Region Xalapa, para atender la solicitud de acceso a la
informacion con folio 300564223000354.

mencionada, la cual fue turnada por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, para su atencion al Instituto de Investigacione
Histdrico Sociales, Region Xalapa.

Con fecha nueve de junio de dos mil veintitrés, se recibié la solicitud de informacion antm:E

En la solicitud se desprende que el solicitante requiere lo siguiente:

11
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“Respecto de la convocatoria al Doctorado en Ciencias Sociales del Instituto de
Investigaciones Historico Sociales con fecha de ingreso en agosto 2023 y resultados
publicados en fecha nueve de junio de 2023, informe: 1. Cuantos aspirantes al doctorado
Jueron egresados de la maesiria en ciencias sociales de dicho institute. 2. Cuantos
aspirantes egresados de la maesiria en ciencias sociales de dicho institulo fueron
admitidos en el posgrade. 3. Cuantos aspirantes al posgrado tienen cédula profesional
de maestria (en cualquier drea). 4. Cuantos aspirantes de los que fueron admitidos al
posgrado tienen cédula profesional de maestria (en cualguier drea). 5. Cudntos minutos
se les dio a los aspirantes para exponer sus trabajos. 6. Refiera si las entrevistas
comenzaron en el horario asignado a cada participante. 7. Refiera si las entrevisias
comenzaron en horarios diversos a los asignados y cuales fueron los motivos. 8. Cuantos
aspirantes presentaron la entrevista via remota. 9. Cuantos de los aspirantes que
presentaron la entrevista via remota fueron admitidos. 10. Expligue detalladamente los
criterios de evaluacion para entrar a dicho posgrado. 11. Informe detalladamente los
puntajes obtenidos de cada aspirante. 12. Refiera cuantos de los aspirantes tuvieron
asesoria por alguno de los docentes de dicho instituto. 13. Refiera cuantos de los
aspirantes que fueron admitidos tuvieron asesoria por alguno de los docentes de dicho
instituto. 14. Refiera cuantos de los aspirantes tienen publicaciones de investigacidn. 135.
Refiera cuantos de los aspirantes que fueron admitidos tienen publicaciones de
investigacion. 16. Refiera cual fue el proceso de la evaluacion de los ensayos, quienes
revisaron dichos ensayos y como fue el puniaje asignado, cual fue el criterio utilizado.
17. Informe los nombres de los proyectos de los aspirantes que si fueron admitidos en el

Direccién posgradoe. 18. Informe el o los criterios por los cuales se admitieron inicamente a nueve
Calle Guillerme Pricta, Mimers aspirantes. 19. Informe si alguno de los aspirantes que fue admitido en el posgrado es
103, Colonia Dios de Abril. Tt I : :
CP 91030, Xalapa, Ver. académico de la universidad veracruzana. 20. Informe si alguno de los aspirantes que
Jue admitido en el posgrado es administrativo de la universidad veracruzana. 21. Informe
Teléfonos y Fax 2 B - = : ;
(228) 8415920, 8187891 si alguno de los aspirantes que fue admitido en el posgrado trabaja en la universidad

veracruzana. 22. Informe cual es la licenciatura cursada de cada uno de los aspirantes
Conmutador i3 »” i
que fueron admitidos en el posgrade.” (Sic)

8421700 y 8422700 Exr. 10500-
10501 - 10502- 10503 & & & - = — ¥ .
Con fecha veinte de junio del presente, mediante oficio S/N, la Dra. Filiberta Gomez Cruz, Directora

Correo electrénico:  de| Instituto de Investigaciones Histdrico Sociales, Region Xalapa, solicité la aprobacion de la
mﬂm@wﬂ # s = s » 5 - - - r
prorroga, para atender la solicitud de informacion antes mencionada, manifestando lo siguiente:

“...me permito solicitar la aprobacion del Comité de Transparencia, para la prorroga
referente a la Solicitud de Informacidn recibida el 09 de junio del 2023, con nimero de
Jolio 300564223000354... " (Sic)

Tomando en consideracion lo manifestado por la Directora del Instituto de Investigaciones Historico
Sociales, Region Xalapa, a efecto de atender la solicitud de acceso a la informacién, con fundamento
en los articulos 44 fraccion Il v 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Infﬂrmacfd'(t
Publica; 131 fraccion 1l v 147 de la Ley 873 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica; 49
y 68 fraccion Il del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Protecgidn de Datos

12



Direccion

Calle Guillermo Prieto, Mumero
103, Colonia Dos de Abril.

CP 91030, Xalapa, Ver,

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891

Conmutador

B421700 y 8422700 Ext. 10500
10501-10502-10503

Correo electronico:
transparencia@uv.mx
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Personales de la Universidad Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven
aprobar la prorroga solicitada, por lo que, con tres votos a favor, se aprueba por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:

Acuerdo CT/80/06/2023/P/15

PRIMERO.- Se¢ confirma por unanimidad de votos, la prorroga solicitada por el Instituto de
Investigaciones Historico Sociales, Region Xalapa, para dar atencion a la solicitud de acceso a la
informacion pablica con folio 300564223000354. - - - === - - s cm s mmcm o m oo

SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo a la Directora del Instituto de Investigaciones Historico
Sociales, Region Xalapa, v en su oportunidad al solicitante. - - - - - - - - - - - - - - - ccccccecannana

TERCERO.- Notifiquese el presente acuerdo al superior jerarquico del titular del Instituto de
Investigaciones Historico Sociales, Region Xalapa, para su conocimiento y seguimiento a la solicitud
de informacién antes mencionada. - - === === =ccccccmc oo oo

VIIL Presentacidén y en su caso, aprobacion de las versiones piablicas realizadas por la Direccion
General de Recursos Humanos, para atender las solicitudes de acceso a la informacion con folios
300564223000365, 300564223000366, 300564223000368 v 300564223000371.

En uso de la voz, ¢l Secretario informa a las integrantes del Comité de Transparencia que, con fecha
catorce de junio de dos mil veintitrés, se recibieron las cuatro solicitudes de informacion antes
mencionadas, las cuales fueron turnadas por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia.
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para su atencion a la Direccidn General de
Recursos Humanos.

En las solicitudes se desprende que los solicitantes requieren lo siguiente:

Niimero de Descripcion
solicitud

“Solicito por favor la siguiente informacion de la Facultad de
Derecho UV. Requiero los CFDIS de enero a junio del afio en
curso del C. David Ledn Garcia, su horario de trabajo, su

A03a42a3 000303 curriculo laboral, titulo profesional o ultimo grado de estudios
asi como sus actividades dentro de la Faculta de Derecho...” cg
{(Sic) M
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“Solicito por favor la siguiente informacion de la Facultad de
Derecho UV. Requiero los CFDIS de enero a junio del afio en
curso del C. MARTHA OLGA GONZALEZ AMARO, su horario
de trabajo, su curriculo laboral, titulo profesional o ultimo
grado de estudios asi como sus actividades deniro de la Faculta
de Derecho... " (Sic)

“Solicito de la Facultad de Derecho los CFDIS de enero a junio
de 2023 de la catedrdtica C. Austria Paola

Barradas Herndndez, su titulo de estudios, cedula profesional y
que asignaturas imparte en dicha Facultad... " (Sic)

“Solicito de la Facultad de Derecho los CFDIS de enero a junio
de 2023 del catedratico C. Armando Pacheco

del Valle , su titulo de estudios, cedula profesional y que
asignaturas imparte en dicha Facultad ... " (Sic)

300564223000366

300364223000368

300564223000371

—

Posteriormente, con fecha diecinueve de junio del presente, mediante los oficios que a continuacién
se relacionan, la L..C. Rosa Aidé Villalobos Betancourt, Directora General de Recursos Humanos,
solicité la aprobacion de las versiones pablicas para atender las solicitudes de informacion antes
mencionadas, manifestando lo siguiente:

Nuimero de oficio Descripcion
RIE “mme permito solicitar la aprobacion de la Version Publica de
TP L DGRH 10 Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI), del C.
103, Colonia Dos de Abril 0001205/06/2023 | David Leén Garcia; lo anterior, para atender la solicitud de
e i acceso a la informacidén nimero 300564223000365... " (Sic)
Tmu}smms Ilfm"x “me permito solicitar la aprobacion de la Version Publica de
= ' DGRH 10 CFDI, correspondientes de enero a junio de 2023 de la
Conmutador C.MARTHA OLGA GONZALEZ AMARO, lo anterior para
0001195/06/2023 s : 3 "
B421700 y 8422700 Ext. |0500- atender la solicitud de acceso a la informacion mimero
10501-10502-10503 300564223000366...  (Sic)
Correo electronico: “me permito solicitar la aprobacion de la Version Piblica de
eransparenciBwemnx DGR 10 CFDI, correspondientes de enero a junio de 2023 de la
C. Austria Paola Barradas Herndndez; lo anterior para atender
0001191/06/2023 25 : 5 2
la solicitud de acceso a la informacion mnimero J
300364223000368... " (Sic)
“me permito solicitar la aprobacion de la Version Publica de
12 CFDI, correspondientes de enero a junio de 2023 del
DGRH . :
C. Armando Pacheco del Valle; lo anterior para atender la
0001192/06/2023 A ; e .
solicitud de acceso a la informacion  mimero
300564223000371... " (Sic)

Por lo anterior, el area en comento manifiesta lo siguiente:
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Fundamentacion: Articulos 72 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Puiblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Tercero de la Ley nmimmero 316 de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
y los numerales Quincuagésimo Sexto, Quincuagésimo Noveno, Sexagésimo y Sexagésimo Primero
de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Motivacion: De los documentos a entregar se advierte que contienen datos personales tales como:
Registro Federal de Contribuyentes, dfiliacion sindical, Clave Unica de Registro de Poblacion,
niimero de seguro social, deducciones personales y codigo R, a los que solo podran tener acceso los
titulares de los mismos y el érgano responsable de su tratamiento. Al no contar con el consentimiento
de su titular, esta informacion ha sido testada, debiendo aplicar las medidas necesarias para garantizar
su adecuada proteccion, por lo que se actualiza ¢l supuesto que sirve para su fundamento.

Prucba de Daiio: La finalidad de testar los datos sefialados es que la informacion puede ser utilizada
para suplantacion de identidad o uso indebido de datos personales.

Fuente de informacion: Direccion General de Recursos Humanos.

Parte de informacién que abarca: 42 versiones publicas correspondientes a Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet.
Direccidn : ey : ]
Calle Gulllerme Prieta, Nimere  Con la finalidad de robustecer el anilisis, en uso de la voz el Secretario, sefiala que es necesario que
103, Colonia Dos de Abril. - R . - ¥ s
CP 91030, Xahpa, ver,  ©5t€ Comité clasifique, en la modalidad de confidencial, los datos personales contenidos en las
versiones piiblicas, para dar atencion a las solicitudes de acceso a la informacién antes mencionadas,
Teléfonos y Fax - s e S = B . i
(228) 8415970, 8187891 toda vez que ademas de informacion con naturaleza piblica, también contienen informacion
considerada como confidencial, lo anterior atendiendo a los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones

8421700 y 8422700 Bx 10500-  Pyiblicas, emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia.
10501-10502-10503

Conmutador

Correo electrénico: | a5 y el integrante del Comité sefialan estar de acuerdo con lo anterior, por lo que manifiestan su voto
! o aprobacion por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:
Acuerdo CT/81/06/2023/VPS/37
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet presentadas por la Direccion General de Recurso

Humanos, para dar atencion a las cuatro solicitudes de acceso a la informacion publica con folios
300564223000365, 300564223000366, 300564223000368 y 300564223000371. - - - -

PRIMERO.- Se¢ confirman por unanimidad de votos, las 42 versiones piblicas correspondientes s;(?
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SEGUNDO.- Notifiquese ¢l presente acuerdo a la Directora General de Recursos Humanos. y en su
oportunidad a Jos solicitantes. - - - - - - == ccemcceo o e ieciciieacacoooo

IX. Presentacion y en su caso aprobacién, de la clasificacién total de la informacién en la
modalidad de reservada, realizada por la Coordinacién de la Especializacién en Promocion de
la Lectura, Region Xalapa, adscrita al Centro de Estudios de la Cultura ¥ la Comunicacion, para
dar atencion a la solicitud de derechos ARCOP nimero 016/2023.

Con fecha trece de junio de dos mil veintitrés, se recibié la solicitud de derechos ARCOP antes
mencionada, la cual fue turnada por parte de la Coordinacién Universitaria de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, para su atencion a la Coordinacién de la
Especializacion en Promocion de la Lectura, Region Xalapa.

En la solicitud se desprende que el solicitante requiere lo siguiente:

“documento del cuestionario que me aplicaron, con mis respuestas en donde se observe la
evaluacidin y puntaje que me asignaron... " (Sic)

Con fecha diecinueve de junio del presente, mediante oficio S/N, se recibi6 la solicitud de clasificacion
de la informacién en la modalidad de reservada por parte de la Dra. A. Olivia Jarvio Fernandez,
Coordinadora de la Especializacion en Promocién de la Lectura, para dar atencion a la solicitud de

Direccion  derechos ARCOP antes mencionada, manifestando lo siguiente:
Calle Guillermo Prieto, Nimere
103, Colonia Dos de Abril : = : o : 3
CP 91030, Xalapa, Ver. "-..La informacion que aqui se solicita es de cardcter reservado o confidencial ya
Teléfonos y Fax que es un instrumento de evaluacion interno... " (Sic)

(28) 8415920, BIE789 |
Conmutador LN SUMa a lo anterior, el area en comento manifiesta lo siguiente: @

ey esoiosoz 10505 Fundamentacion: Articulos100, 101, 103, 104, 106 fraccién I, 107, 108 y 113 fraccion X, de la Ley
Correo electromico:  U€Neral de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; 55, 56, 60 fraccion 1. 61 . 62, 68 fraccidn
ransparenca@uvmx V1, 69, 70y 71 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 11 de la Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Particulares para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave de aplicacion supletoria, articulos 78,
79, 80, 81, 82, 83 fraccion I, 87 fraccion VII del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacicn y Proteccion de Datos Personales; Cuarto, Sexto, Séptimo fraccion I. Octavo v Vigésimo
Noveno de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la

Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Piiblicas.

Motivacién: Del anlisis a la documentacién presentada por la Coordinacién de la Especializacion en
Promocién de la Lectura, Region Xalapa y de la fundamentacion anterior, se aprecia que se actualizan
los supucstos de reserva de la informacién que ahi se exponen, puesto que es notorio que la
informacion peticionada a través de una solicitud de derechos ARCOP, se encuenira en pProceso
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Universidad Veracruzana
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Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia
Sesion Extraordinaria No. 24/2023

deliberativo tal y como lo considera el articulo 68 fraccion V1 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacicn Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Prueba de Daiio: La finalidad de clasificar como informacion reservada el cuestionario aplicado el
12 de mayo de 2023 dentro del proceso de seleccion de aspirantes de la Especializacién en Promocion
a la Lectura, Region Xalapa, se realiza en virtud de no afectar los derechos del debido proceso, toda
vez que se afectaria a los participantes de la convocatoria, por lo que la publicacién de la informacidn
haria real. demostrable ¢ identificable un perjuicio significativo al interés piiblico.

Fuente de informacién: Coordinacion de la Especializacion en Promocion de la Lectura, Regidn
Xalapa.

Parte de informacién que abarca: Documento referente al cuestionario aplicado ¢l 12 de mayo de
2023 dentro del proceso de seleccion de aspirantes de la Especializacién en Promocion a la Lectura,
Region Xalapa.

Periodo de Reserva: 5 ailos.

Por lo anterior, los integrantes del Comité resuelven confirmar la clasificacion total de la informacion
en la modalidad de reservada respecto del documento referente al cuestionario aplicado el 12 de mayo
de 2023 dentro del proceso de seleccion de aspirantes de la Especializacion en Promocion a la Lectura,
Region Xalapa, por lo que se aprueba por unanimidad.

Direccion

Calle Guillermo Prieto, Miamero - Y - - . .
103, Cotonia Dow de a1l cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:

CP 91030, Xalapa, Ver,
Teléfonos y Fax Acuerdo CT/82/06/2023/R/01 (@

(228) B415920, BIETES|
Conmutador  PRIMERO.- Sc confirma por unanimidad de votos, la clasificacion total de la informacién en la
8421700 y 8422700 B 10500-  Modalidad de reservada, presentada por la Coordinacion de la Especializacién en Promocion a la
10501-10502-10503 | ectura, Region Xalapa, para dar atencion a la solicitud de derechos ARCOP 16/2023. - - - - - - - - - -

Correo electrénico:

ransparenca@uumx SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo a la Coordinara de la Especializacion en Promocion a
la Lectura, Regién Xalapa, y en su oportunidad al solicitante. - - - - - - - - - - - - - oo ______

X. Presentacion y en su caso, aprobacion de la prorroga solicitada por la Direccion General de
Recursos Humanos, para atender la solicitud de acceso a la informacion con folio
300564223000351.

Con fecha siete de junio de dos mil veintitrés, se recibid la solicitud de informacion antes mencionad
la cual fue turnada por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a |
Informacién y Proteccion de Datos Personales, para su atencion a la Direccion General de Recursos
Humanos.
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En la solicitud se desprende que el solicitante requiere lo siguiente:

“-Acuse del Dictamen para efectos del Seguro Social del ejercicio 2020 -Anexos del
Dictamen para efectos del Seguro Social del ejercicio 2020 -Cedulas del Dictamen para
efectos del Seguro Social del ejercicio 2020, las cuales fueron integrantes del dictamen -
Cuotas obrero-patronales pagadas normales del ejercicio 2020 ( acuse de pago y la
determinacion de las cuotas-obrero patronales, donde se desglose el pago de seguros,
donde cotizaron los trabajadores -Cuotas obrero-patronales pagadas por diferencias por
dictamen del ejercicio 2020 ( acuse de pago y la determinacidn de las cuotas-obrero
patronales, donde se desglose el pago de seguros, donde cotizaron los trabajadores -
Nitmero de riesgos de trabajo del efercicio 2020 y su cuantificacidn -Numero de créditos
oforgados a los trabajadores de la institucidn en el ejercicio 2020. -Nimero de
trabajadores que cotizaron ante el instituto de Pensiones del estado de Veracruz en el
efercicio 2020, desglosando por trabajadores de Confianza, Sindicalizados y eventuales.
-Importe por mes de la Cuotas pagadas al Instituto de Pensiones del estado de Veracriz,
por el gjercicio 2020... " (Sic)

Con fecha veintiuno de junio del presente, mediante oficio DGRH 1212/06/2024, la L..C. Rosa Aidé
Villalobos Betancourt, Directora General de Recursos Humanos, solicitd la aprobacion de la prorroga,
para atender la solicitud de informacion antes mencionada. manifestando lo siguiente:

Direccién “Cedulas del Dictamen para efectos del Seguro Social del efercicio 2020, las cuales
Calle Guillerma Priete, Mamers Jueron integrantes del dictamen -Cuotas obrero-patronales pagadas normales del
103, Colonia Des de Abril kbt el
CP 91030, Xalspa, Ver. efercicio 2020 ( acuse de pago v la determinacidn de las cuotas-obrero patronales, donde
: se desglose el pago de seguros, donde cotizaron los trabajadores -Cuotas obrero-
Teléfonos y Fax . . . . - .
(228) 8415920, 8187891 patronales pagadas por diferencias por dictamen del ejercicio 2020 ( acuse de pago y la

determinacion de las cuotas-obrero patronales, donde se desglose el pago de seguros, se
informa que en el cumplimienio del articulo 213 del Estatuto General de la Universidad
8421700 15:0151;*'0'3' 35& 'm Veracruzana la Direccion General de Recursos Humanos v con la finalidad de no

estimarse que la solicitud sea formulada bajo términos precisos de organismos
[iscalizadores, no recurrente y que dicha informacion pueda derivar de un mal uso de la
misma en perfuicio de la institucion, por lo que, se solicita atentamente al Comité de
Transparencia la ampliacion del termino para el plazo de contestacion de la solicitud
con _fundamento en la Ley de Iransparencia y Acceso a la Informacion Publica para el

Estado de Veracruz, articulo 31 fraccion I para estar en posibilidades de analizar la
solicitud. ” (Sic)

Conmutador

Correo electronico:
transparenciaflov.me

Tomando en consideracion lo manifestado por la Directora General de Recursos Humanos, a efecto

de atender la solicitud de acceso a la informacion, con fundamento en los articulos 44 fraccion [l y l]i&
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 131 fraccion 11 y 147 de |

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica; 49 y 68 fraccion 11 del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
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Direccion

Calle Guillerme Prieto, Ndmero
103, Colonia Dos de Abril

CP 91030, Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) B415920, BIBTED|

Conmutador

B421700 y B422TDD Ext. 10500-
105010-10502- 10503

Correo electronico:
transparenciaifuv.mx
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Sesion Extraordinaria No. 24/2023

Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven aprobar la préorroga solicitada,
por lo que, con tres votos a favor, se aprueba por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:
Acuerdo CT/83/06/2023/P/16

PRIMERO.- Se confirma por unanimidad de votos, la prorroga solicitada por la Direccion General
de Recursos Humanos, para dar atencién a la solicitud de acceso a la informacion piblica con folio
30056422300035]. - - - - - - - - - - - - mmmemmm e s oo - oo oo -—--oo-ao--a-

SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo a la Directora General de Recursos Humanos y en su
oportunidad al solicitante. - - - - - - - - cc-ecemcmmemmmcme oo s ce s c s s m e

TERCERO.- Notifiquese ¢l presente acuerdo al superior jerarquico de la titular de la Direccion
General de Recursos Humanos para su conocimiento v seguimiento a la solicitud de informacion antes
MENCIONAdA. - - - - - == == s s s e e e e e e e o e iiesme-sm-=—--

Finalmente, publiquese la presente acta en la pagina electronica de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales. - - - - - - - - - -c-cccmmommoooonooon oo

En virtud de que se han desahogado todos los puntos del orden del dia, se da por concluida la sesion,
siendo las nueve horas con quince 1p
en ella intervinieron.

NA LEAL :
ENTA DEL COMITE

COORDINADOR UNIVERSITARIO DETRANSPARENCIA, ACCESO A LA
A PERSONALES Y SECRETARIO DEL

MTRA. OLIVIA BB CARMEN CHAVEZ USCANGA

DEFENSORA DE OS DERECHOS UNIVERSITARIOS
Y VOCAL DEL COMITE
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