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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las trece horas con treinta minutos del dia
veinte de enero del afio dos mil veintidés y previa convocatoria, en las oficinas de la
Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales de la Universidad Veracruzana, ubicada en la calle Veracruz niimero cuarenta y
seis, interior cinco del fraccionamiento Pomona de esta ciudad capital, los ciudadanos: Mtra.
Lucy Velasco Hernandez, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo y Mtro. Jorge Luis Rivera Huesca;
Directora de Normatividad de la Oficina de la Abogada General, Coordinador y Defensor de
los Derechos Universitarios respectivamente, todos servidores pablicos de la Universidad
Veracruzana, en su caracter de Presidenta Suplente, Secretario y Vocal, respectivamente del
Comité de Transparencia, se relinen, con las formalidades de Ley, para llevar a cabo la
Primera Sesion Extraordinaria del afio 2022, con la finalidad de revisar y en su caso aprobar
diversas solicitudes de entidades académicas y dependencias para el cumplimiento de
obligaciones de transparencia y una prérroga, bajo el siguiente:

Orden del Dia

. Pase de lista y declaracién de quorum;
11. Aprobacion del orden del dia;

III.  Discusion y en su caso aprobacion de las versiones publicas realizadas y presentadas
por diversas dreas, para dar cumplimiento a la publicacion de obligaciones de

Direccion transparencia;
N T IV.  Discusion y en su caso aprobacion de la pr'c')_rroga solicitada por la Direcs;ién Genergl
5, Fraccionamiento Pomona. CP de Recursos Humanos, para atender la solicitud de acceso a la informacién con folio
s 300564200001422.

Teléfonos y Fax

Desarrollo de la Sesion
(228) 8415920, 8187891

Conmutador | page de lista y declaracion de quorum.- En uso de la voz, el Mtro. Gerardo Garcia Ricardo,

8421700 y ﬂfgggﬁg&l?gg& Secretario del Comité, manifiesta que mediante oficio AG/036/2022 de fecha diecinueve de enero del
presente la Dra. Marisol Luna Leal, notifica al Comité de Transparencia que, con fundamento en el
articulo 63 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
wansparencia@uvmx  Personales, designa a la Mtra. Lucy Velasco Hernandez, Directora de Normatividad de la Oficina de
la Abogada General, como suplente para la presente sesion. Los integrantes del Comité le dan la

bienvenida.

Correo electrénico:

Posteriormente, la Presidenta Suplente del Comité, saluda a todos los presentes y solicita al Mtro.
Gerardo Garcia Ricardo, Secretario del Comité, verifique la asistencia de sus integrantes con el pase

de lista correspondiente.
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El Secretario del Comité, Mtro. Gerardo Garcia Ricardo, en desahogo del punto I del orden del dia,
hace constar que se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia.

Por lo anterior, la Presidenta del Comité manifiesta que, al existir quérum legal, se declara

formalmente iniciada la sesién del Comité de Transparencia de la Universidad Veracruzana, que en
este acto se realiza en forma ordinaria.

IL. Aprobacién del Orden del dia. En desahogo del punto II del orden del dia, el Secretario da lectura
y somete a consideracion de los asistentes el orden del dia que tienen a la vista, requiriendo a los
presentes que si estan de acuerdo procedan a su aprobacién levantando la mano.

Se hace constar que todos los integrantes del Comité votaron a favor de la aprobacién del orden del
dia propuesto.

Considerandos:

PRIMERO.- A efecto de cumplir con las disposiciones que sefiala la Ley General de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica, la Ley 875 Estatal, la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados y la Ley 316 estatal, se formaliz6 la instalacién del “Comité de
Transparencia”, mediante acuerdo de fecha quince de diciembre de dos mil dieciséis.

Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 I SEGUNDO.- Con la finalidad de regular las actividades para garantizar el Derecho de Acceso a la
5, Fraccionamiento Pomona. CP iy g A i
91040 Xahpa, Ver.  Informacion y la Proteccién de Datos Personales, se aprobé el Reglamento de Transparencia, Acceso
Teléfonosy Fax & |2 Informacion y Proteccién de Datos Personales, el cual entr6 en vigor el dia quince de diciembre
de dos mil dieciséis.
(228) 8415920, 8187891
Conmutador  TERCERO.- Que tanto la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley 875
8421700 y 8402520700 E;:r. '°S°§3' local y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales de
10501-10502-105 i : : 5
la Universidad Veracruzana, tienen por objeto tutelar y garantizar el Derecho de Acceso que toda
persona tiene a la Informacion Publica, con las excepciones sefialadas en el marco normativo antes
transparencia@uv.mx mencionado.

Correo electrénico:

CUARTO.- Que tanto la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, la Ley 316 local y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales de la Universidad Veracruzana, tienen por objeto tutelar y garantizar el Derecho
a la Proteccion de sus Datos Personales, con las excepciones sefialadas en el marco normativo antes

mencionado.
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a la Proteccion de sus Datos Personales, con las excepciones seiialadas en el marco normativo antes
mencionado.

QUINTO.- Que es una atribucion del Comité de Transparencia confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que soliciten los titulares de las areas del sujeto obligado, en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de
incompetencia, y una de sus hipotesis se actualiza, cuando el érea correspondiente solicite una
prorroga, para la atencién de una solicitud de acceso a la informacién y medie causa justificada, la cual
ha de ser aprobada por este Comité.

SEXTO.- Que la Ley de la materia establece que los Lineamientos Generales emitidos por el Sistema
Nacional de Transparencia, en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como
para la elaboracion de versiones publicas, son de observancia obligatoria para los sujetos obligados, y
dentro de sus hipétesis se actualizan los supuestos, para la aprobacién de versiones ptblicas derivadas
de una solicitud de informacién, asi como para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
que contienen datos personales. La clasificacion de la informacién en la modalidad de confidencial
debera ser aprobada por este Comité.

Por lo anterior, se procede a sesionar bajo el orden del dia propuesto y aprobado.
Direccién  TII. Discusién y en su caso aprobacién de las versiones piblicas realizadas y presentadas por
Cills Vesagniz Nimero 46 e diversas entidades académicas, para dar cumplimiento a la publicaciéon de obligaciones de

5. Fraccionamiento Pomona. CP .
91040 Xalapa, Ver. transparencia.

Teléfonos y Fax
En uso de la voz el Secretario informa a los integrantes del Comité, que para el cumplimiento de la
publicacion de obligaciones de transparencia correspondientes al cuarto trimestre del afio 2021,
Conmutador  diversas entidades académicas remitieron a la Coordinacién de Transparencia, Acceso a la
8421700 y 8422700 Bxe. 10500-  Informacion y Proteccién de Datos Personales, el oficio de solicitud de aprobacion de versiones
K- pablicas de actas de Junta Académica y de Consejo Técnico del 2021; informes de auditorias de la
Correo electrénico:  Contraloria General; sanciones de la Direccion General de Recursos Humanos, por lo que, a
ansparenca@unx  CONtiNUAcion se muestra la relacion de los oficios remitidos por las entidades académicas y

dependencias siguientes:

(228) 8415920, 8187891

Entidad Fecha N° de Oficio Documentos para Version Versiones
Académica Piblica Piblicas
18/01/2021 Actas de Consejo Técnico 2

e
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Facultad Medicina 021/2022
Poza Rica-Tuxpan U.CS.P.R.TUX

Universidad
Veracruzana 14/01/2021 UVv1/031/2022 Actas de Consejo Técnico
Intercultural
Centro de
Investigacion en S/N
Micologia 14/01/2022 Actas de Consejo Técnico 1
Aplicada

Facultad de
Idiomas Xalapa 14/01/2022 FIPRy2022 Actas de Consejo Técnico 6

Centro de

Esé“g:::ode 14/01/2022 CEGEV.GEe Actas de Consejo Técnico 1

Facultad de SN 6
Biologia Xalapa 05/01/2022 Actas de Consejo Técnico

Facultad de S/N 5

Bioanalisis Xalapa | 17/01/2022 Actas de Consejo Técnico
Direccion

. Direccion General
Calle Veracruz, Nu 46 Int,
g ;rzccf;::r:i’;m ;:'n:nav c; de Recursos 14/01/2022 DGRH 0083/01/2022 Siciang g
91040 Xalapa, Ver. Humanos
Centro de
Estudios de la
. 3
(228) 8415920, 8187891 Culturay la 17/01/2022 0R20ze Actas de Consejo Técnico
Conmutador Comunicacion

8421700 y B422700 Ext. 10500- Contraloria
10501-10502-10503 General 14/01/2022 CG 00462022 Informes de Auditorias 2

Correo electrénico: Facultad de
Contaduria y
transparencia@uv.mx Negocios 14/01/2022 S/N Actas de Consejo Técnico 22
Ixtaczoquitlan

Teléfonos y Fax

Facutt;il:;aDanza 14/01/2022 00422022 Actas de Consejo Técnico 2

Facultad de
Ciencias 13/01/2022 S/N Actas de Consejo Técnico

o~ SR




Direccién

Calle Veracruz, Nomero 46 Int.
5, Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891

Conmutador

8421700 y 8422700 Exc. 10500~
10501-10502-10503

Correo electrénico:

transparencia@uv.mx

Comité de Transparencia

Sesion Extraordinaria No. 01/2022

Coordinacion Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Centro de Idiomas
Veracruz

11/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Ciencias
Biologicas
Agropecuarias
Orizaba - Cordoba

12/01/2022

OF.DIR.No.
011/2022

Actas de Consejo Técnico

Instituto de
Investigaciones y
Estudios
Superiores de las
Ciencias
Administrativas

12/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Enfermeria
Orizaba-Cérdoba

21/12/2021

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Contaduria y
Negocios
Veracruz

13/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

32

Facultad de
Educacion Fisica,
Deporte y
Recreacion

17/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Musica Xalapa

13/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Ingenieria
Mecdnica
Eléctrica

14/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

Facultad de
Ingenieria
Mecénica y
Ciencias Navales
Veracruz

10/01/2021

S/N

Actas y Consejo Técnico y
de Junta Académica

Facultad de
Arquitectura
Xalapa

14/01/2022

S/N

Actas de Consejo Técnico

b




Direccién

Calle Veracruz, Ndimero 46 Inc.
5, Fraccionamiento Pomona. CP

91040 Xalapa, Ver.
Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891

Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-

10501-10502-10503

Correo electrénico;

transparencia@uv.mx

Coordinacién Universitaria de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia
Sesion Extraordinaria No. 01/2022

Facultad de
Medicina
Veracruz

Facultad de

Ciencias Quimicas
Coatzacoalcos —
Minatitlan
Facultad de

Ingenieria Civil 14/01/2022 S/N
Xalapa

Instituto de Salud
Publica

13/01/2022 DFMV/022/005 Actas de Consejo Téenico 7

11/01/2022 S/N Actas de Consejo Técnico 3

Actas de Consejo Técnico

13/01/2022 S/N Actas de Consejo Técnico 2

De lo anterior las entidades académicas y dependencias manifestaron lo siguiente:

Fundamentacion: Articulos 55, 58, 60 fraccion I de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; numeral quinto, séptimo,
fraccion II1, quincuagésimo séptimo, fraccion 111 de Lineamientos de Clasificacién y Desclasificacién
de la Informacion; asi como para la elaboracion de versiones publicas y articulos 6, fraccién VIII, 45
y 83 fraccion I del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales.

Motivacion: Para cumplir con las obligaciones de transparencia y la proteccion de datos personales,
se solicita la aprobacion de las versiones publicas que contienen datos personales como: nombre,
nimero de matricula, calificaciones, enfermedades, fotografias de actas de grado de alumnos,
trayectoria académica, datos de salud.

Prueba del Dafio: Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable son
confidenciales y susceptibles de protegerse, y para que los sujetos obligados o cualquier autoridad
pueda difundir los datos personales a un tercero distinto a su titular deberdn contar con su
consentimiento, salvo las excepciones que fijen las leyes, por lo que es indispensable la clasificacion
de la informacion, de no ser asi, el hecho de que se publiquen en las obligaciones de transparencia
establece un riesgo, real y probable.

Fuente de informacion: las entidades académicas y dependencias mencionadas en el recuadro
anterior.
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Comité de Transparencia
Sesién Extraordinaria No. 01/2022

Fuente de informacién: las entidades académicas y dependencias mencionadas en el recuadro
anterior.

Parte de informacion que abarca: 157 versiones publicas de Actas de Juntas Académicas y Consejos
Técnicos, Sanciones e Informes de Auditorias.

El Secretario pone a la vista de los integrantes del Comité de Transparencia, las versiones publicas
solicitadas para que con fundamento en los articulos 131 fraccion 1 y 144 primer parrafo de la Ley
namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, revisen la informacion antes mencionada.

Por lo anterior, es necesario que este Comité clasifique en la modalidad de confidencial los datos
personales contenidos en 157 versiones publicas de Actas de Juntas Académicas y Consejos Técnicos,
Sanciones e Informes de Auditorias, toda vez que son datos personales que no pueden ser divulgados
sin autorizacién de su titular de conformidad con los articulos 72 de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 3
fraccion X, 12, 13, 14 y 42 de la Ley Namero 316 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; numeral Trigésimo Octavo de
los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la elaboracion de Versiones Publicas.
Direccion
Los integrantes del Comité sefialan estar de acuerdo con lo anterior, por lo que manifiestan su voto de
Calle Veracruz, Nimero 46 Int. bacid imidad
5. Fraccionamiento Pomona. CP aprobacion por unanimidad.
91040 Xalapa, Ver,

Teléforos y Fax  En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:

(228) 8415920, 8187891
Acuerdo CT/03/01/2022/VPO/02

Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500~ 2 . P T w0 w : %
Y001 1000010503  PRIMERO.- Se confirman por unanimidad las versiones publicas solicitadas por diversas entidades

Correo electrénico:  2c@démicas y dependencias, para dar atencion al cumplimiento de obligaciones de transparencia.- - - -

wansparencia@uv.nx  SEGUNDO.- Para dar cumplimiento a lo establecido en el numeral Sexagésimo Segundo inciso b) y
Sexagésimo Tercero de los lineamientos aplicables para aprobacion de versiones publicas, se instruye
a los titulares de las areas solicitantes elaboren la caratula correspondiente para las mismas, con los
requisitos esenciales que sefiala la normatividad para tales efectos. - == === === -ccceccaaaaaaon

M % :
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Direccion

Calle Veracruz, Numero 46 Int.
S, Fraccionamiento Pomona, CP
91040 Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891
Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500-
10501-10502-10503

Correo electrénico:

transparencia@uv.mx

Coordinacion Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

Comité de Transparencia

Sesion Extraordinaria No. 01/2022

IV.- Discusion y en su caso aprobacioén de la prérroga solicitada por la Direccion General de
Recursos Humanos, para atender la solicitud con folio 300564200001422. En uso de la voz el
Secretario manifiesta lo siguiente:

Con fecha once de enero de dos mil veintidés, se recibio la solicitud de informacion antes mencionada,
la cual fue turnada por parte de la Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, para su atencion a la Direccién General de Recursos
Humanos.

En la solicitud se desprende que el solicitante requiere lo siguiente:

“;Cudntas y cudles son las empresas de outsourcing que tienen contratadas y que servicios prestan para
este 20227 ;Cudntas y cudles son las empresas de outsourcing que tuvieron contratadas y que servicios
prestan para en 2019? ;Cudntas y cudles son las empresas de outsourcing que tuvieron contratadas y
que servicios prestan para en 2020? ;Cudntas y cudles son las empresas de outsourcing que tuvieron
contratadas y que servicios prestan para en 20217 ;Cudl es el nimero total de trabajadores en
outsourcing? ;Cudl es el numero total trabajadores sindicalizados y el monto econdmico que erogan
para salarios; de ellos cudntos son maestros, investigadores y personal administrativo? ;Cudl es el
niimero total trabajadores no sindicalizados y el monto econdmico que erogan para salarios; de ellos
cudntos son maestros, investigadores y personal administrativo? ;Cudl es el total de docentes
contratados por horas clase? "

Con fecha dieciocho de enero del presente, mediante oficio DGRH 0098/01/2022 la C.P. Evangelina
Murcia Gomez, solicita la prérroga, para atender la solicitud de informacién antes mencionada,
manifestando lo siguiente:

“El Area de Sistemas y Estadistica de la DGRH debe realizar diversos procesos y cruces de
informacién contenida en las Bases de Datos del personal Académico y Administrativo para obtener
el reporte con el total de personal sindicalizado y no sindicalizado clasificado de acuerdo al tipo de
personal; paralelamente, la Direccion de Néminas solicitard el apoyo de la Direccién General de
Tecnologias de la Informacion, que es el drea que conserva el respaldo de las Néminas de afios
anteriores al 2022, para realizar los procesos necesarios que les permitan obtener el monto de los
salarios pagados a personal sindicalizado y no sindicalizado en el afio 2021; todo lo anterior nos
significaria mds tiempo de atencion del establecido por Ley, por lo que de concederse la extension en
el tiempo de respuesta, se estard en condicién de proporcionar respuesta apropiadamente a la
solicitud antes descrita.”

Tomando en consideracion lo manifestado por la Direccion General de Recursos Humanos, a efecto
de atender la solicitud de acceso a la informacion, con fundamento en los articulos 44 fraccion [1y 132
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 131 fraccion 11y 147 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, vigente en el Estado; 68 Fraccion Il y
49 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de la

\ 8




Direccién

Calle Veracruz, Numero 46 Int.
5, Fraccionamiento Pomona. CP
91040 Xalapa, Ver.

Teléfonos y Fax
(228) 8415920, 8187891
Conmutador

8421700 y 8422700 Ext. 10500~
10501-10502-10503

Correo electronico:

transparencia@uv.mx

Coordinacién Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

Comité de Transparencia
Sesion Extraordinaria No. 01/2022

Universidad Veracruzana, los integrantes del Comité de Transparencia resuelven aprobar la prérroga
solicitada, la que se aprueba por unanimidad.

En cumplimiento a lo anterior se emite el siguiente:
Acuerdo CT/04/01/2022/P/01
PRIMERO.- Se aprueba por unanimidad de votos la prérroga solicitada por la Direccién General de

Recursos Humanos, para dar atencién a la solicitud de acceso a la informacién publica con folio
300564200001422, == === - m s mme i eeeieeeemeeseesesesesesmeeem -

SEGUNDO.- Notifiquese el presente acuerdo a la Direccion General de Recursos Humanos y en su
oportunidad al solicitante = = == = = == e m i m e i eeiiiaaa.

Finalmente, publiquese la presente acta en la pagina electrénica de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales. -==-=c=cccecco oo ccicaaocciinnnananaas

En virtud de que se han desahogado todos los puntos del orden del dia, se da por terminada la sesion,
siendo las catorce horas con cinco minutos del dia de su fecha, firmando al margen y al calce los que
enellaintervinieron, = === - ccc ccccmmmm e iieicaceaneaa-

MTRA. ELASCO HERNANDEZ
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD
PRESIDENTE SUPLENTE DEL COMITE




