\J

Universidad Veracruzana
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ACTA No.001
Junta Académica

Sesioén ordinaria
En la ciudad de Xalapa, siendo las 13.43 horas del dia 3 de marzo de 2021, con fundamento en los
articulos 20 fraccion IX, 65y 66 de la Ley Organica; 289, 290, 291, 293 y 294 del Estatuto General,
ambos de la Universidad Veracruzana, reunidos de manera virtual debido a las medidas preventivas
tomadas por el Gobierno Federal para la proteccién y prevencion del virus SARS-CoV-2 (Coronavirus)
que provoca la enfermedad COVID-19, a través de la plataforma ZOOM con acceso a traves del link:
https:l!uveracruzana.zoom.us/j/89‘781121263’?pwd=thXVUtaRWxE@anckaNmtiTjBKdzOg' los CC.
MSP. Edit Rodriguez Romero, Encargada de la Direccion del Instituto de Salud Publica; asi como Maria
Teresa Alvarez Bafiuelos, Vianey Guadalupe Arglelles Nava, Ignacio Cubillas Garcia, Rebeca Garcia
Roman, Enrique Hernandez Guerson, Julieta Lopez Vazquez, Manuel Salvador Luzania Valerio, Mauricio
Fidel Mendoza Gonzalez, Hilda Montero L. de Guevara, Jaime Morales Romero, Marfa de Lourdes Mota
Morales, Maria Cristina Ortiz Ledn, Alejandra Rangel Junquera, Sandra Areli Saldafia Ibarra, Clara Luz
Sampieri Ramirez, Francisco Domingo Vazquez Martinez, Roberto Zenteno Cuevas, convocados para >
sesion de Junta Académica del Instituto de Salud Publica, con el objeto de tratar los asuntos previstos en :Ci
la convocatoria de fecha 26 de febrero de 2021 en la que se convocd a sesion ordinaria virtual que "
féurmﬁ%r: ?eclloM;zvi(:g F:c;crinlgu% g:?g;er\cl)l,l IEgcargagJa de la Direccion del Ins’gitlljto de Salud Publica, en el
e ‘ . n el articulo 70 de la Ley Orgéanica, y que para mayor

conacimiento se transcriben a continuacion los puntos a tratar:
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Lista de asistencia.

Confirmacién de quérum.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Seguimiento de acuerdos.

Registro de asuntos generales.

Eleccion del Representante alumno de Equidad de Género.
Asuntos generales

Clausura de la sesion.

CHND D P WD

Solicita al pleno la autorizacion para que estén presentes los CC. Rosa Elena Montessoro Herrera para
recabar la informacién para elaborar el acta, y Alexis |. Méndez Tepetla apoyo técnico durante el
desarrollo de la reunién. Asi mismo informa la propuesta del Mtro. Hernandez Guerson a partir de la
sesion anterior de Consejo Técnico los que estamos aqui presentes damos la autorizacion para gque
siempre y cuando se utilice la grabacion exclusivamente con fines de transcripcion de acta y no de

difusion. El acuerdo es que partir de que se haga la transcripcion y que esté revisada el acta se borren \(

los audios que estan en existencia. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, cero votos en contra y
cero abstenciones.

En el marco de lo anterior y con fundamento en el articulo 66 de la Ley antes citada, los miembros de la :

__ Junta Académica hemos llegado a los siguientes: 5
ACUERDOS:
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IMEﬁO ista de asistencia. Se pasa lista de asis ia. QL
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Sesion ordinaria
SEGUNDO. Confirmacion de quérum. Se encuentran presentes 18 de 24 integrantes convocados a la
reunion, por lo que existe quérum. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y

cero abstenciones.

TERCERO. Lectura y aprobacion del orden del dia. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, con cero
votos en contra y cero abstenciones.

CUARTO. Lectura y aprobacion del acta anterior. Se menciona que en el apartado de seguimiento de
acuerdos en el punto sobre COFEPRIS se debe modificar el afio ya que aparece 2029 en lugar de 2019,
por lo que se debe de sustituir la hoja donde esta registrado este punto. Acuerdo: Se aprueba por
unanimidad, con cero votos en contra y cero abstenciones.

QUINTO. Seguimiento de acuerdos.
Asunto Seguimiento
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19 de octubre de 2020.
23 de marzo de 2019 El Dr. Zenteno informa que ha trabajado con la Dra. Ortiz Ledn, se tiene una

versién avanzada preliminar la cual sera enviada al resto de los integrantes de

g;e;ﬂzlg:rlezegml:ﬁgo? g:zr}g]arse;j:r I:ns:l‘lgg dpouﬁla‘zi :f?ﬁfgdo la Comision, para su revisién y viste bueno. El documanto ¢e ha trabajado en |\
Resntsaabia e it genteng il P - |funcién de los requerimientos de Posgrado para la apertura de nuevos
@ " &l 2 programas, estan cubriendo los puntos del instrumento, y antes de que finalice
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Integrantes | misién: Dra. Hil . & 2 A= 5 o
Clar% aLuz Sda?'n:i;r? Ramli-lrez,ri')r:. dhﬁaﬂgmci:gtitadgrtGizueLveaér:,l 1:D)nr':. ?:I ar.'t% sg podra afinar y teneélp .IIStg pAre. Fenan: por parte del resto del
Yolanda Campos Uscanga, Dra. Maria Teresa Alvarez Bafiuelos, Dr. doml « 0 BRRAIE QUS POle clembre o principlos i sper) se len'ga_ il
Manuel Salvador Luzania Valerio, Dra. Christian Soledad Ortiz ocumento mas acabado y se pueda somalllza( con el resto de los académicos
Chacha. y se pgefia aportar, para contangar con los tramites en Posgrado.

8 de diciembre de 2020. Pendiente.
3 de marzo de 2021. Pendiente.

19 de octubre de 2020.

La Dra. Ortiz Chacha informa que es un trabajo que esta en proceso, y que
recién termind el proceso de evaluacién de Conacyt, parte de los trabajos con
los que contribuyeron en el andlisis FODA y propuestas a los indicadores, y
metas para el plan de mejora de Conacyt se estan retomando para el proceso f
de actualizacion. Lo que sigue es presentarles la primera propuesta de
modificacién al plan de estudios incluyendo todas las observaciones que han
hecho en las pasadas reuniones convocadas para evaluacion Conacyt, y a
partir de ahi seria un ejercicio igual en términos de la parte diagndstica, si hay
alguna otra observacion se aplicaria al documento se compartira al NAB el
documento para revisién, y tener una version definitiva para presentarla a
Posgrado.

8 de diciembre de 2020. En proceso.

3 de marzo de 2021. En proceso.

19 de octubre de 2020.

La Dra. Ortiz Chacha informa que el convenio se trabajo con la Dra. Areli
Saldafia Coordinadora de Vinculacién, se establecié contacto a principios de
afio, a pesar de la pandemia se logré trabajar el convenio incluyendo
modificaciones a partir de la experiencia que se tuvo en los primeros afios de

I

28 de marzo de 2019

El plan de estudios de la MSP se actualizara para el 2021
Responsable: Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha.
Integrantes de la comisién: Nucleo Académico Basico.

(\

\\~ fﬂ& dte marlzo :ne 20:.9 Salud Publica como programa de doble doble titulacion. Actualmente el estatus del convenio esta a la espera de la
RN maln e_:;er a2 Maestria en Salud Fublica 9 peg carta compromiso firmada por autoridades de Posgrado, y a partir de la carta se
\\ j JAERASE "’ﬂ'e, Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha enviara a la contraparte de la Universidad de Caldas para la firma de las

i 3 autoridades correspondientes. El convenio esta elaborado y se encuentra en

= L

proceso de firmas. Asi mismo informa que no se ha enviado a otras autoridades
pues esté pendiente (a carta.

\\? diciembre de 2020
‘ Informa la MSP Edit Rodriguez Romero, que se hizg |a peticién a la DGUEP
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Asunto

Seguimiento

para que expida la carta compromiso. Pendiente.

3 de marzo de 2021

La MSP Rodriguez Romero informa que se tiene el convenio firmado por la
Rectora, se espera que la Dra. Ortiz Chacha informe lo quien se le enviara, y se
les informara de su envio. Pendiente.

L oks

28 de marzo de 2019

Un comité de investigacion avalado por la COFEPRIS.

Responsable: Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn

Integrantes de la comisién:

MSP Vianey Guadalupe Argiielles Nava, MSP Julieta Lopez
Vazquez, Dra. Maria Teresa Alvarez Bafiuelos, Dra. Hilda Montero L.
de Guevara, MSP Maria de Lourdes Mota Morales, Dra. Yolanda
Campos Uscanga, Dr. Omar Elind Arroyo Helguera.

19 de octubre de 2020.

La Dra. Ortiz Leén informa que antes de la pandemia se habia instalado el
Comité pues es uno de los requisitos que se debian cubrir ante COFEPRIS, se
cuenta con el acta de instalacién. Se ha visto retrasado, se ha estado llamando
a COFEPRIS, les han informado que todo este tipo de tramite esta pendiente

por la contingencia. El comité se ha reunido en varias ocasiones, se esta |
trabajando en las guias, en el manual de procedimientos, en el reglamento del |

comité, se ha trabajado pero el registro sigue pendiente.

8 de diciembre de 2020. En proceso.

3 de marzo de 2021

La MSP Rodriguez Romero informa que el paquete de documentos esta listo
para ser enviado a COFEPRIS para su registro. Hubo una confusidn en cuanto
al llenado, fue corregido y se envia hoy. En proceso.
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28 de marzo de 2019
Atencién de las molestias que ocasiona la planta de tratamiento de
aguas servidas

19 de octubre de 2020.

El Dr. Luzania informa que el personal de FESAPAUYV a través de la Comision
de Higiene y Seguridad le solicitaron enviar toda la informacién aobra 1a planta,
tipo de planta y tipo de agua, requieren mas informaci6n técnica. En virtud de
que le han dado seguimiento y mantenimiento a la planta se requiere hacer las
gestiones ante la Comisién de Higiene y Seguridad para que revisen si esta
cumpliendo con la normatividad que se requiere. Solicita mas informacion
técnica de la planta.

La MSP Rodriguez proporcionara toda la informacion que le hizo llegar el Dr.
Colar, asi como la documentacion de don Mario quien acudi6 a capacitacion a
la Vicerrectoria de Orizaba, y entregarla al Dr. Luzania para que realice la
gestion. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y
cero abstenciones.

8 de diciembre de 2020

La MSP Rodriguez Romero informa que le comunico al Dr. Trigos que se haga
una revisién con personas especializadas ya que contintan los malos olores. El
Dr. Luzania solicita se le envie los antecedentes y la informacién para
presentarla al Fesapauv en virtud de que iniciaran en breve las negociaciones.
Acuerdo: Se le hard llegar los antecedentes y la informacién al Dr.
Luzania. Pendiente.

3 de marzo de 2021

La MSP Rodriguez Romero informa que ha consultado con el Dr. Trigos, el
prolema es que no hay personal técnico. Las verificaciones técnicas ue estan
haciendo son por parte de alumnos de la Fac. de Ingenieria Quimica o de esas
4reas, van como servicio socia, hasta el momento comentan que no hay
problema porque no estamos todos los académicos y estudianes en el ISP.
Insistira con el Dr. Trigos para que designen a un responsable. Pendiente.

marzo de 2019
sarrollo de un sistema de informacién para la toma de decisiones.
Responsable: Dr. Manuel Salvador Luzania Valerio.

19 de octubre de 2020.

El Dr. Luzania informa que no han tenido reuniones, platico con la Dra. Ortiz
Chacha para comenzar a trabajar la parte del analisis y de los requerimientos.
Trabajaron sobre el plan de estudio de la MSP, y en esas comisiones y no hubo
oportunidad de programar reuniones para el punto del sistema. Derivado de los
cambios que se puedan hacer en la maestria y que van a impactar en el

sistema esta pendiente. Se trabajaré con la Dra. Ortiz Chacha para el analisis y ‘

desarrollar la aplicacién como tal, y después se ampliara a todas las actividades
del ISP. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la propuesta, con cero votos
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/’_\ 8 de diciembre de 2020
\ r. Luzania informa que trabaja en conjunto con la Dr\l. iz Chacha en un
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Asunto

Seguimiento

primera etapa, en la cual se integraran la informacién de los indicadores de la
evaluacién del PNPC de Conacyt y del PLADEA, posteriormente en una
segunda parte se incluira el seguimiento de egresados. Con base en esto, s
analizara la necesidad de incluir otras fuentes de datos.

3 de marzo de 2021
El Dr. Luzania comenta que lo esta desarrollando con la Dra. Ortiz Chacha para
conformar los indicadores, en ese sentido para continuar con el disefio y

posteriormente presentar avances. En proceso.

28 de marzo de 2019 :

Propuesta de una comision para analizar los indicadores de
productividad, con la finalidad de cumplir con los lineamientos
establecidos y que les reconozcan el trabajo a todos los académicos
del ISP, y dar el seguimiento a dicho proceso.

Responsable: Dra. Clara Luz Sampieri Ramirez.

Integrantes de la comision: Dra. Clara Luz Sampieri Ramirez, MSP
Julieta Lopez Vazquez, Dra. Maria Cristina Ortiz Leén, Dra. Yolanda
Campos Uscanga, Dra. Maria Teresa Alvarez Bafuelos, Dr. Manuel

Qalvador Luzania Valerio, Dra. Hilda Montero L. de Guevara.

19 de octubre de 2020
La Dra. Sampieri informa que no se tiene la convocatoria de productividad, no

cuentan con el material para comenzar a trabajar. Acuerdo: Se aprueba por
unanimidad que quede pendiente hasta tener la convocatoria, con cero
votos en contra y cero abstenciones.

8 de diciembre de 2020

La Dra. Sampieri informa que sigue pendiente este punto, en virtud de que no
hay convocatoria. El Dr Luzania comenta que acudié a la DGDAIE y pasé por el
Departamento de Productividad y le informaron que la convocatoria estaba por
salir a finales de noviembre, y no sucedid. s \

3 de marzo de 2021
La MSP Rodriguez Romerg informa que fue avisada por parte de la DS de que

la convocatoria de productividad le fug enviada, se les enviara. Pendiente.

-

9 de noviembre de 2020
Comision para la elaboracion del Manual para la movilidad
Lacadémica. Se realizan las siguientes propuestas: Se propone a la
Dra. Sandra Areli Saldafia Ibarra; Dra. Christina Soledad Ortiz
Chacha; Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn.
Quedé conformada la comisién de la siguiente manera.
% Dra. Sandra Areli Saldafia Ibarra, Coordinadora de la Comision
% Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha, Coordinadora de la MSP,
representante de los estudiantes.
% Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn, Coordinadora de Investigacion,
representante de los académicos.
Se integran la MSP Edit Rodriguez Romero, encargada de la
Direccion del ISP, y los representantes alumnos: Ignacio Cubillas
wCiircia, Representante CUG vy Alejandra Rangel Junquera
resentante ante CT y JA.

9 de noviembre de 2020

Se aprueban por unanimidad, con cero votos en contra y cero abstenciones.

8 de diciembre de 2020

La MSP Rodriguez Romero informa que fueron emitidos los correspondientes
nombramientos. Se informa que ésta comisidn estad pendiente de entrar en
funciones. Pendiente.

3 de marzo de 2021

La Dra. Saldafia Ibarra pregunta si hasta que esté aprobado el Reglamento
interno del ISP se puede reunir la comisién de movilidad, o se debe de esperar
hasta que esté autorizado por quien corresponda., o se puede trabajar sin
tener la autorizacion. Se informa que aparece el Reglamento de movilidad en la
pagina UV en el apartado del Abogado General. Seria importante que el
reglamento de movilidad del ISP esté dentro del marco de ese reglamento.
Acuerdo: Se revisara el Reglamento de movilidad que se encuentra en la
pagina del Aogado General para iniciar funciones para la elaboracién del
Manual para la movilidad académica.

En proceso.

9 de noviembre de 2020

omision para la elaboracion del Manual para la asignacién de
recursos humanos y financieros. Se propone que sea la misma
comisién del Reglamento interno integrada por: Dra. Maria Cristina
Ortiz Leén, Dra. Rebeca Garcia Roman, Mtro. Enrique Hernandez
Guerson, MSP Edit Rodriguez Romero, Dr. Roberto Zenteno
Cuevas, y adicionalmente se invita a los demas académicos a
integrarse. La comisién queda integrada con los nombres antes

mencionados.

9 de noviembre de 2020
Se aprueban por unanimidad, con cero votos en contra y cero abstenciones.

8 de diciembre de 2020

La MSP Rodriguez Romero informa que fueron emitidos los correspondientes
nombramientos. Se informa gue esta comision esta pendiente de entrar en
funciones. Pendiente.

3 de marzo de 2021

La MSP Rodriguez Romero informa que la comision se reunid y se tiene tareas
asignadas. En proceso.
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SEPTIMO. Eleccién del Representante alumno de Equidad de Género. La MSP Rodriguez Romero informa
que de los representantes alumnos que participan en Junta Academica se debe de elegir al
Representante alumno de Equidad de Geénero. El C. Ignacio Cubillas Garcia comenta que comentarios
con los compafieros de generacion y les externaron su parecer que cualquier de los dos puede ser €l
representante. Estan extrafiados por la naturaleza de la eleccio, puesto que fue disefiada para facultades
o centros que tienen mas alumnados a comparacion de ellos que so6lo hay una generacion. La Junta
Académica se integra sélo por ellos dos y hay otras instancias en donde hay mas representacion. La C.
Alejandra Rangel comenta que aclararon algunas dudas, y la decisién tomada por los dos representantes
quien represente sea Ignacio Cubillas Garcia. Acuerdo: La decisién tomada por los dos
representantes tanto el representante ante Consejo Universitario General y la representante ante
Consejo Técnico decidieron que el Representante de Equidad de Género sera Ignacio Cubillas
Garcia. El pleno de la Junta Académica avala por unanimidad.

Octavo. Asuntos generales. Se registran los siguientes asuntos:

[ Nombre Asunto Acuerdo
Dra. Maria [Convocatoria de productividad. La eleccion de las ternas que o hono ge |a yunta Académica
Cristina  Ortiz [representaran el ISP para el proceso de productividad se haga en los |- ga DOT ENEragQ.-—=------—---
Lebn tiempos estalecidos, que no se repita como el ejercicio pasado. :
Se acuerda que a2 partir de esta
Comentario del Dr. Jaime Morales sobre el fallecimiento de una Iﬁ;gz slloshagt:aontn:c?:n?en?ggergg
MSP Edit egresada de la Maestria en Epidemiologia. Se propone que Se|. .. e tino apareceran en la
Rodriguez publique una esquela en la pagina del ISP, asi mismo se puedan seccci‘én de %otic?a en la pagina
Romero publicar todo tipo de acontencimientos en la seccion de noticias en la del ISP. Se a b
P A i s ; prueba por
pagina del ISP. El Dr. Luzania subira la informacion. unanimidad, con cero votos en
contra y cero abstenciones.-----—

Noveno. Clausura de la sesion. Siendo las 14.11 horas del dia 3 de marzo de 2021, se cierra la presente
acta firmando al margen y calce los que en ella intervinieron.

Nombre firma
Alvarez Bafiuelos Maria Teresa 777 A
Arguelles Nava Vianey Guadalupe A /Z W /-
- | Cubillas Garcia Ignacio ey Ly
Consejero Alumno Universitario C/é
Gar 2oman Rebeca \ 1—;:*— -
Hernandez Guerson Enrique &m& 0{
Lépez Vazquez Julieta W\
P i Y L
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Nombre

Luzania Valerio Manuel Salvador

/%\

Mendoza Gonzalez Mauricio Fidel

/ﬁ'\_//

Montero L. de Guevara Hilda

Holde e

Morales Romero Jaime

Mota Morales Maria de Lourdes

Ortiz Leén Maria Cristina

Rangel Junquera Alejandra
Representante alumna de la Maestria en
Salud Publica

Rodriguez Romero Edit

Saldafia Ibarra Sandra Areli

Sampieri Ramirez Clara Luz

Vazquez Martinez Francisco Domingo

Zenteno Cuevas Roberto






