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Universidad Veracruzana

Coordwagion Unsorsitana de Tiansparenc
Acceso a b Infermacian y Protecsion de Datos Porsonales

CARATULA DE VERSION PUBLICA

l.- El nombre de la dependencia
o entidad académica:

Il.- La identificacion del
documento:

Instituto de Salud Publica

Revision de 13 actas de Consejo Técnico del afio 2021

lll.-Datos personales, partes o
secciones protegidas y
numeros de paginas en donde
se encuentra la informacion
testada.

Se han testado las actas No. 1, 3, 4,5, 6, 7, 8,9, 10, 11,
12, 13 y 14, en las cuales se occultaron datos referentes
a: nombre de wun particular, calificaciones vy
evaluaciones académicas.

IV.- Fundamento legal y
motivacién

Con fundamento en los articulos 55, 58, 60 fraccion | de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; numeral Quinto, Séptimo, fraccion |ll,
Quincuagésimo Séptimo, fraccion Il de Lineamientos
de Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacion; asi
como para la elaboracion de Versiones Publicas y
articulos 6, fraccion VI, 45 y 83 fraccion | del
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana.

V.- Firma autégrafa del titular:

2N

VI.- Fecha y niamero del acta de
la sesion de Comité donde se
aprobé la version publica

06 de octubre del 2021

Acta de sesion 50/2021

| VIl. Hipervinculo al Acta

https://v;/;v(/v.uv.mx/transparencia/clasificada/act-clé/




En la ciudad de Xalapa-Enrlquez, Veracruz, sie

articulos 20

y prevencién del virus SARS-CoV-
acceso a través del link; hitps./fuveracruzana.zool
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ndo las 10.06 horas del dia 12 de marzo de 2021, con fundamento en los

fraccién XI, 75, 76 y 77 de la Ley Organica; 303, 304 y 305 del Estatuto General, ambos de la Universidad
Veracruzana, reunidos de manera virtual debido a las medidas preventivas tomadas por el Gobierno Federal para la proteccian

2 (Coronavirus) que provoca la enfermedad COVID-19, a través de la plataforma ZOOM con
m.us/i/897811212637pwd=cVhXVUta RWxEekZnckFpNmtiTjBKdz08 los CC.

MSP. Edit Rodriguez Romero, Encargada de la Direccién y Presidenta del H. Consejo Técnico; Dra. Dulce Maria Cinta Loaiza,
Secretaria Habilitada: Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha, Coordinadora de la Maestria en Salud Publica; Dra. Rebeca Garcla
Roman, Consejero Investigador; Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn, Mtro. Enrique Hernandez Guerson, Dr. Roberto Zenteno

Cuevas, Investigadores; y la MC. Alejandra Range
con el objeto de tratar los asuntos mencicnados en

| Junquera, Representante Alumna de la Maestria en Salud Publica, reunidos
la convocatoria de fecha 11 de marzo de 2021, suscrita por la MSP. Edit

Rodriguez Romero, y que para mayor conocimiento se transcriben a continuacién los puntos a tratar:

Primero. Lista de asistencia.

Segundo. Confirmacién de quérum.

Tercero. Lectura y aprobacion del orden del dia.
Cuarto. Lectura y aprobacion del acta anterior.
Quinto. Seguimiento de acuerdos.

Sexto. Registro de asuntos generales.

Septimo. Validar proyectos registrados en el SIVU.
Octavo. Indicadores de productividad.

Noveno. Aclaracién sobre resultado de puntaje de la Evaluacion al Desempefio Docente y Academico.
Décimo. Validar proyectos en SIREL
Décimo primero. Asuntos generales.
Décimo segundo. Clausura de |a sesion.

En el marco de lo anterior y con fundamento en el

hemos llegado a los siguientes:

PRIMERO. Lista de asistencia. Se pasa lista de asistencia.

articulo 78 de la Ley antes citada, los miembros del H. Consejo Técnica

ACUERDQS:

SEGUNDO. Confirmacion de quorum. Se encuentran presentes siete de ocho integrantes convocados, por lo que existe gquorum.

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, cero votos en con

tra y cero abstenciones. Asi mismo solicita al pleno la

autorizacion para que estén presentes los CC. Alexis |. Méndez Tepetla para apoyo técnico durante el desarrollo de la reunion;

animidad de

Rosa Elena Montessoro Herrera para recabar la informacion para elaborar el acta. Acuerdo: Se aprueba por un
votos que estén presentes las tres personas mencionadas, con cero votos en contra y cero abstenciones.----———-——-

TERCERO. Lectura y aprobacion del orden del dia. Acu
abstenciones.
CUARTO. Lectura y aprobacion del acta anterior.
votos en contra y cero abstenciones.
QuINTO. Seguimiento de acuerdos que estan pendientes.

erdo: Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y cero

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad la ultima version del acta, con cero

Acuerdo de :
focha: Asunto Seguimiento
12 de marzo de 2021
10- ; Esta pendiente por cambios de personal en el drea de Transparencia, le
diciembre- Sscnto deS llja Drai. t Yotljanda (e:;rg pg: informaron que la préxima semana le enviaran la respuesta al escrito donde
2020 4 sca?ga. _SCRIS ISgae) 59 proy: se objeta los puntos acordados en CT. Pendiente.
IEShgaeL. Respecto a las actas de Consejo Técnico y Junta Académica ya se subieron
al sitio de colaboracion. Concluido
Acuerdo: Se hara nuevamente la consulta en la oficina del Abogado
General, referente a si el plan de trabajo presentando por el Dr. Benno
27-enero- Lotk ; : para su comision académica equivale a estar dedicado a las actividades
Comisién por estancia académica del Dr. i :
w52l Benno George Alvaro de Keijzer Fokker. académicas de la MSP. Se aprueba por unanimidad, cero votos en
contra, cero abstenciones.
12 de marzo de 2021
La MSP Rodriguez Romero informa que sigue pendiente, solicitd

e
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nuevamente la consulta y le respondieron lo mismo. Haré hincapié de que
nos encontramos en proceso de entrega-recepcion, solicitando que
fundamenten adecuadamente, asl mismo acatando la disposicién de que se
podria prestar eqguipo para llevarse a su domicilio el Dr. Benno tiene equipo
prestado, desde un sillon, equipo de eomputo y libros. Respecto a los libros
argumenta que no los devolvera en virtud de que fueron comprados con
recursos de su proyecto. Le solicito a la Encargada de la Biblioteca que
acuda al ISP para verificar si lo que menciona el Dr. Benno es correcto, con
la finalidad de no dejar algin pendiente escabroso al Dr. Zenteno. Que le
informen de la oficina del Abogado General si lo puede mantener aunque se
encuentre de comisién, o lo tiene que devolver, y se le haria el préstamo
nuevamente cuando se incorpore a sus actividades al ISP.

Pendiente.

27-enero-
2021

Solicitud para la negociacion de la cuota de
recuperacién del semestre febrero — julio
2021. Escrito de los estudiantes de la
Maestria en Salud Publica de la generacion
2019 - 2021.

12 de marzo de 2021

La MSP Rodriguez Romero informa que acudieron con el Dr. Rigoberto
Gabriel Arglelles, Director de la DGUEP, le explicaron la peticion de los
estudiantes. El Dr. Gabriel Arguelles les hizo el planteamiento que la cuota
de recuperacion que pagan los estudiantes nao lleva el mismo trato gue las de
licenciatura, ya que de alguna manera tienen que ser autofinanciables. Que
la Ley de Educacién no explicita que el derecho sea hasta la educacion de

posgrado. Por consiguiente, esa cuota aunque aparentemente es voluntaria
es la misma cuota que se paga en todos los posgrados, no es gravosa, i ol

esta facultado para exentar la cuota. En algin momente alguien hizo e84
solicitud de beneficio para los estudiantes, la Contraloria lo consideré como
dafio patrimonial, e hicieron pagar a la Coordinadora del posgrado y al
Director del Instituto todo lo que se habia exentado a los estudiantes. La Dra.
Christian no estaria de acuerdo en restituir lo que dejen de pagar los 27
estudiantes. EI Dr. Rigoberto recomendd hablar con los estudiantes, ya que
ellos siguen teniendo su beca de manutencion de Conacyt, que realmente el
incremento de los costos no es una justificacién para que no paguen Ia cuota
ya que estan en su casa, siendo una beca de manutenciéon se ahorran
transportacion y alimentacién. Los gastos de alimentacién en su casa
debieron haberse disminuido. Estaria dispuesto con recursos de Posgrado a
pagar la cuota de los extranjeros, ya que siguen pagando pensién Yy
manutencién. Se tendria que hacer el trdmite de los extranjeros que van en
el listado que se le envio, de los demas estudiantes ni él puede exentar. La
Dra. Ortiz Chacha informa que les recalcaron que el Consejo Técnico no esta
facultado a tomar esas decisiones, se le reiter¢ al Dr. Rigoberto Ia necesidad
de tener por escrito la informacion que se consultd como asesoria. La MSP
Rodriguez Romero solicité que fuera por escrito ya que la reunien fue a
través de zoom, y le hizo el encargo al Mtro. Guillermo Cruz. En cuanto se
tenga por escrito esta informacion sera compartida a Consejo Técnico, en
ese escrito reiteraran que el Consejo Técnico no esta facultado para exentar
cuotas.

Concluido.

26-febrero-
2021

Informe  financiero del programa de
Maestria en Salud Publica.

C.P. Maria Angélica Tapia.

12 de marzo de 2021

Se obtendran las firmas y se subira el informe a la pagina de la MSP para
consulta de los estudiantes y de los académicos. Se aprueba por
unanimidad, con cero votos en contra y cero abstenciones.

Pendiente parque falta agregarlo a la pagina de la MSP.

26-febrero-
2021

]

Adguirir un congelador vertical.

Solicitud de los Doctores Elda Maria del

Rocio Coutifio Rodriguez, Rebeca Garcia
omén y Omar Elind Arroyo Helguera.

12 de marzo de 2021
La MSP Rodriguez Romero informa que esta fincado el pedido. Se tomaron

recursos de los proyectos de Equity y Tabaco para la compra del congelador.
En primera instancia lo autorizan en el area financiera y posteriormente a

recursos materiales para la adquisicién.
En proceso.
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12 de marzo de 2021
Se acuerda por unanimidad esperar a la reunién del NAB y ahi se nombrara

—

Dificultades para la toma de decisiones en

Proyectos:
Académico responsable(s) Nombre del proyecto Acuerdo ]
l T ™ 5 -
Dra. Sandra Areli Saldafa INTERCAMBIO ACADEMICO ISP Y UNAM: SEMINARIO UNIVERSITARIO
|lbarra, INTERDISCIPLINARIO (SUIEY). Validado
' INMUNIDAD AL VIRUS SARS-COV-2 !
Dra. Hilda Montero L. de Participantes: Validado |
Guevara. Dra. Maria Cristina Ortiz Leén, Dra. Clara Luz Sampleri Ramirez, Dr. Roberto
Zenteno Cuevas.
Mtro. Enrique Hernandez
Guerson. i ,
| Dra. Sandra Areli Saldaiia SEMINARIO ANUAL DE LA ANTROPOLOGIA DE LA VEJEZ. Validado
| lbarra.
[ Traa Adrex INTERVENCION DIGITAL EDUCATIVA EN SALUD PARA UNA it
Dra. Maria Cristina Ortiz Leon. COMUNIDAD CAFETALERA.
MSP Vianey Guadalupe
Argtielles Nava. | :
Dra. Hilda Montero L. de CORONATE. e
Guevara.
: TO
MSP Vianey Guadalupe EggnggiEvamA ARBOVIROSIS Y ESTUDIO DEL VECTOR EN
grguzliﬁjs I\:\:va. Ld Participantes: Validado
Gra. ilda Montero L. de Dra. Maria Teresa Alvarez Bafiuelos, Dr. Manuel Salvador Luzania Valerio,
neyare, Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn, Dra. Clara Luz Sampieri Ramirez.
PREVENGION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE
MSP Julieta Lopez Vazquez EMI!;I:\:ﬁe?PATA' VERACRUE Validado
Dra. Maria Cristina Qrtiz Ladn. -
B INTERVENCION EDUCA 0 i N
: DE SALUD EMILIANO ZAPATA noA\
Dra. Rebeca Garcia Rompan. | p,icipantes. Validado \ O
. |
Dr. Manuel Salvador Luzania | onALISIS DE LA SITUACION DE SALUD DE LA CABECERA MUNICIPAL | .
g Ve, ALTO LUCERO, VERACRUZ Valigade
Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn ; '

},{:\

o
-

%

]

|26-febrero-  |término de los documentos que nos estan 4| 1 2

2021 orientando. Mtro. Enrigue Hernandez la s'ch:olmrsnhn. Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y cero
Guerson abstenciones.

d Pendiente.

SEXTO. Registro de asuntos generales,
1) Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha.
2) Mitro. Enrique Hernandez Guerson.

SEPTIMO. Validar proyectos registrados en el SIVU. La MSP Radriguez Romero informa que se deben de validar los proyectos

registrados en el SIVU, y que a continuacién se detallan:

Concluido.

R T, "'
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Académico responsable

| Nombre del proyecto

Acuerdo

Dra. Clara Luz Sampieri
Ramirez.

[TALLER DE EXTRAGCION Y MANEJO DE LA LECHE MATERNA PARA

MADRES TRABAJADORES Y ESTUDIANTES.
5n como actividades extraescolar de los siguientes alumnos:

Incorporacién de la colaboradora: Dra. Maria de Lourd
Actividades extra-clase de los estudiantes: ST recrermwpanerow

Platicas individuales presenciales o en linea a madres lactantes.

Platicas sector académico en las que se difundio el Taller.

Notas de prensa, eventos en los que se promociono el taller y la

transformacion a LACTA UV.

Platicas asociaciones civiles.

. Publicaciones en Facebook en la pagina de la Maestria en Salud Publica.

. Consultoria mediante WhatsApp.

0.Construccién de pagina en Campo Virtual de la Salud Publica. Nodo
Universidad Veracruzana.

Al revisar el informe de la Dra. Sampieri, uno de los miembros de Consejo

Tecnico identificod la fecha equivocada en el escrito. Lo correcto debe ser 8 de

marzo de 2021.

Se anexan las correspondientes evidencias.

XTI

= © o~

Validado

Dra. Yolanda Campos
Uscanga.

[PSICOMETRIA Y SALUD PUBLICA.
Realizar de forma anual al menos un evento de intercambio académico como

curso, taller, estancia o participacion en congreso.
2 1 Publicar al menos un articulo cientifico al afio con la participacion de al

menos un colaborador de cada universidad.
2.2 Publicar al menos un articulo cientifico al afio con un colaborador de cada

universidad y un estudiante de cualquiera de las universidades.
Se anexan las correspondientes evidencias.

Validado

Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn.

SEDES ESCUELAS.

Se realizaron los siguientes cambios en la plataforma del SIVU:

1. Modificacion de os objetivos especificos, metas y acciones.

|2. Se incorporaron como colaboradores internos de cada una de las seis
sedes en las que se realizaron las practicas de cada semestre.

asi como de los nombres de los estudiantes de esta generacion.

4. Se anadieron los estudiantes de esta generacion.

Solicitud de autorizacién para los siguientes cambios para la Administracion
del SIVU:

1, Seccién de Implementacién en el apartado de caracteristicas.

2. Académicos responsables.

Se anexan las correspondientes evidencias.

3. Se reformularon los nombres de las instituciones objeto de la vinculacion

Validado

Dra. Hilda Montero L. de
Guevara.

PERSISTENCIA Y SECUELAS DEL VIRUS ZIKA EN POBLACION

VERACRUZANA.
1. A la fecha se tiene una tesis por presentarse ante un jurado evaluador, por

parte del estudiante de la Maestria en Ciencias de la Salud, Eduardo Perez

Pérez.
2 Asi mismo una tesis en desarrolio por la estudiante del Doctorado en

Ciencias Biomédicas

3. Se adicioné una accion al 0 que involucra caracterizar el
sindrome Congénito por Zika como una secuela de la infgegion intrauterina.
Se anexan las correspondientes evidencias. A

Validado

-




OcTAVO. Indicadores de productividad. La MSP Rodriguez Romero informa que se deben de validar varios

productividad:
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indicadores de

Sampieri Ramirez.

Arguelles Nava.
e« Actitudes. Integrante: Mtro. Enrique Hernandez Guerson.

Soledad Ortiz Chacha, Dr. Manuel Salvador Luzania Valerio, MSP Vianey Guadalupe |

Nombre Indicador Acuerdo

3732 Comision para la reorganizacién académica.
Comisién de evaluacion del proceso e instrumentos de seleccion de aspirantes a la
Maestria en Salud Publica, generacién 2018-2021.
El informe del desarrollo de las actividades realizadas por esta comision se dio a Se aprusba por
conocer por la Dra. Sampierl y los académicos participantes, en Junta Académica de |unanimidad a lista
fecha 09 de noviembre del 2020. de los academicos
« Examen de conocimientos para el ingreso a la Maestria en Salud Publica. que participaron,
Integrantes: MSP Julieta Lopez Vazquez, MSP Vianey Guadalupe Arglelles Nava, con cero Votos &n
Dra. Maria Cristina Ortiz Leén, Dra. Sandra Areli Saldafia Ibarra, Dra, Clara Luz Gontra ¥ wER
Sampieri Ramirez. abstenciones.
« Examen de lectura critica. Integrantes: Dr. Francisco Domingo Vazquez Martinez, Se aprueba por
Dr. Omar Elind Arroyo Helguera, Dr. Manuel Salvador Luzania Valerio, Dra. Dulce unamm@_ad la
Maria Cinta Loaiza. expedicion de los
= Entrevista (interés, antecedentes académicos y personales. Integrantes: Dra correspoqdlentes
Hilda Montero L. de Guevara, Dra. Maria Teresa Alvarez Bafuelos, Dra, Christian |1Ombramientos,
Soledad Ortiz Chacha, Dra. Rebeca Garcia Roman. con cero votos en

Dra.  Clara  Luz |, Aspirantes extranjeros. Integrantes: Dra. Rebeca Garcia Roman, Dra. christian | Shatenciones,

la colaboracion del Dr. Miguel Varela de la Facultad de Medicina de Ciudad

Mendoza.

4 7.3.5 Contribucién a las metas del Plan General de Desarrollo de la Institucion. ﬁﬁan?:q?:‘:ga é’:r:

Solicita dar de alta a todos Ios académicos en dicho indicador, en virtud de gue todos cald  'uolds  en

los académicos del Nucleo Académico Basico (NAB) han participado en el o ey

cumplimiento de las metas del PLADEA. ¥
abstenciones.

2.7 1 Participacién en el desarrollo de proyectos institucionales de vinculacion.

Taller de extraccion y manejo de la leche materna para madres trabajadoras

estudiantes. ! : P J Y |se a_p:tueba el

Con la colaboracién de la Dra. Hilda Montero L. de Guevara y a Dra. Maria de ggf;'m]i?’?os cg:

Lourdes Mota Morales como expertos en COVID, desarrollo de recursos de - siars:

aprendizaje virtuales y creacion de pagina en el CVSP durante la pandemia asi como abstencionyes

Congcluido.

NOVENO. Aclaracion sobre resultado de p

Romero presenta al pleno los siguientes escritos:

untaje de la Evaluacion al Dezempefio Docente y Académico. La MSP Rodriguez

Sampieri Ramirez.

Menciona los hechos por los que hace esta peticién son:

incapacidad médica.
2. Durante todo el semestre, incluyendo el periodo de incapacidad/m

Nombre Asunto

Solicita le informen los motivo la dimensién de responsabilidad en el desempefio de las
funciones la calificacién fue de $HO 93
Los criterios evaluados fueron:
a) Cumplio con su carga académica durante el periado intersemestral
b) Atendié académicamente a los estudiantes de manera responsable y comprometida
c) Cumplié con las fechas marcadas en los calendarios de examenes

S Clar Loz d) Fue puntual en la entrega de calificaciones

1. Antes de la cirugia habia terminado el curso optativo de la MSP y AFEL, con el objetivo de no afectar a
sus estudiantes, por lo que considera cumplié con la carga académica. De hecho, trabajé tambien durante

el periodo intersemestral con mis estudiantes y no solicite reposicibn de VARARIANAR dohids 1 oy

7
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Nombre

Asunto

estudiantes de direccion de tesis de la MSP, MSC, licenciatura y equipo de ASIS, asi como asistid
virtualmente a los tutoriales de sus estudiantes, por lo que considera atendi a mis estudiantes de manera
responsable y comprometida.

3 Las evaluaciones como fueron virtuales y programadas en EMINUS no se afectaron por la incapacidad
médica, por lo que cumplié con las fechas marcadas en |los calendarios de examenes.

4. Entregé sus calificaciones en tiempo y forma (AFEL, MCS y MSP), por lo que fui puntual en la entrega.
Asi mismo informa que en el periodo pasado se asigno la mitad de la calificacién en una variable por
supuestamente no contar con carga docenie en la MSP, olvidando que AFEL es parte de la oferta
educativa del ISP, ademas de que contaba con una Direccion de tesis activa en la MSP, En su momento,
se le ofrecié una disculpa y lamentablemente no se pudo cambiar la calificacion, por lo que espera que en
esta ocasién si se pueda modificar esta calificacion. Se anexa reporte periodo agosto 2020-enero 2021.

Se hacen diversos comentarios: MSP Rodriguez Romero comenta que como Consejo Técnico tendran que
solicitar a la Mtra. Liliana Betancourt, Directora de la DGDAIE verifiquen los datos, ya que todos obtuvieron
puntuacién baja. — La Dra. Ortiz Leon comenta que se comunicaron con ella, y le externaron que tal vez
estan haciendo una mal interpretacién en “intersemestral’, que no cumple. Le argumentaron que no tienen
asigngda carga docente y que fue el motivo no cumplen. A lo que les respondid que el sistema no
menciona si se imparte o no se imparte, y no tiene la opcién de que si tiene o no tiene carga. El sistema
hace sus calculos de manera interna y esos les afecta. — La Dra. Garcia Roman coincide con la Dra. Ortiz
Leodn respecto al apartado que ellas menciona en los incisos a, b, ¢ y d., cuando se asignaron las

calfﬁcaclgqes slélo a la Dra. _Clrti_z Ledn se le asigné, ya que era la Unica académica que habia realizado
una participacién de experiencia educativa intersemestral en el invierno 2020-2021, La mayoria no

alcanzaron el puntaje 22.2222, en su caso obtuvo 17.7 porque no dio intersemestral. No se le asigné a
nadie el puntaje intersemestarl, ni a ella ni a nadie sélo a la Dra. Ortiz Ledn. -La MSP Rodriguez Romero
sugiere enviar a la Mtra, Liliana Betancourt las objeciones, y explicarle que cuando se realizé la calificacion
donde se realizé la evaluacion no da la opcién de NO APLICA, para que de esa manera no afectar a las
académicas. Cree que se pudiera corregir al interior, no promediar entre todo, sino donde diga NO APLICA
no entraria en el promedio. — La Dra. Garcia Roman comenta que si es asl, que se aplique para todos los
académicos, porque todos no cumplieron con esé indicador y a nadie mas que a la Dra. Ortiz Leon se le
puso puntaje o se le contestd satisfactoriamente el periodo intersemetral, — La MSP Rodriguez Romero se
compromete al terminar la sesion intentara llamar a la Mtra. Liliana y explicarle la situacién. — La Dra.
Garcia Romén sugiere que le comenta que en el indicador: Elementos académicos administrativos —
Dimensién: Responsabilidad en el desempefio de sus funciones con puntaje maximo de 22.2222 -
Pregunta No. 7 inciso a). — La MSP Rodriguez Romero comenta que solicitara para todos. Ya que al
promediar baja la calificacion total. En el sistema deberia de registrarse NO APLICA porque nadie esta
obligado a dar cursos intersemestral ya que es apcional.

Dra. Hilda Montero
Guevara.

Escrito donde externa el desagrado al revisar el resultado en el Reporte de la Evaluacién de Desempeiio
Docente por Consejo Técnico (Agosto 2020-Enero 2021), en el cual, tiene una calificacion reprobatoria de
mlo la evaluacion con bajo puntaje cita el apartado "Responsabilidad en el

'on

esemn Emg@bﬁ cﬁncluye los siguientes puntos:
a) Cumplié con su carga acadentica infersemestral

b) Atendié académicamente a los estudiantes de manera responsable y comprometida

¢) Cumplio con las fechas marcadas en los calendarios de examenes

d) Fue puntual en la entrega de calificaciones

En ningun momento ha dejado de atender a los estudiantes de la experiencia educativa de AFEL “El
mundo de los virus”, la cual estda ADSCRITA AL INSTITUTO DE SALUD PUBLICA, cumpliendo con
todas las clases, con las fechas marcadas por el programa y en la entrega puntual de calificaciones.
Solicita se le aclare el porqué del puntaje obtenido en su labor docente, en todos los rubros, no solo del
ejemplo que indica en el oficio. Comenta que es muy desafortunado observar calificaciones que no
corresponden con el trabajo y dedicacién que ha tenido con su experiencia educativa y no es la primera
vez que se ve afectada por las decisiones de Consejo Técnico, lo cual, le desalienta totalmente a seguir
participando &n los programas educativos del Instituto.-

Se hacen diversos comentarios: La Dra. Ortiz Leén comenta que la Dra. Hilda argumenta que no se le esta
calificando, posiblemente ese rubro se le calificé como que no dio clases en la MSP, y se olvido que
imparte en AFEL. El AFEL le fue aprobado en CT y se nos pasé fue una emisién de nosotros. Es un caso
diferente puesto que no_es solo la carga intersemestral sino todos los rubros, por lo que obtuvo una
caliﬁpacnén tan baja GSH_ ?ﬁ {jaxdyrg es 100. — La Dra. Garcia Roman comenta que se
podria resolver sencillamente si Te oforga una constancia o muestra ella la constancia de la imparticion de
la experiencia educativa en el periodo agosto 2020 — enero 2021 paya solicitar en la DGDAIE y volver a
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Nombre Asunto
realizar |a validacion de estos aspectos, con el comprobante de que si dio carga durante el pericdo pere no
en la MSP y se pueda solventar ese error. —La Dra. Ortiz Leén comenta gque esa informacion se encuentra
| en el ISP, puesto que todas las experiencias AFEL se aprueban en CT, se pueden revisar las actas de CT
l para la validacién del AFEL, no es necesario que presente una constancia puesto que se validaron en CT
durante ese periodo. — La Dra, Garcia Roman comenta que se puede revisar en todos las EE AFEL que se
dieron en ese periodo, no sélo se nos pasaria con la Dra. Hilda sino con cualquier persona que dio AFEL,
calificamos quienes imparten en la MSP. Hay un vacio en la forma en que evaluamos como CT de que no
se lleva un registro de todos los programas o experiencias que se imparten que no nada mas son de la
MSP, se deberia llevar un registro para presentar cada vez en la evaluacién al desempefio docente. — El
Dr. Zenteno Cuevas pregunta si es factible que se solicite a la Mtra. Betancourt que permitan hacer
correcciones de la evaluacién indicando que el CT tuvo algunas omisicnes para evaluar estos cursos de
AFEL, y se requiere hacer correcciones. A lo mejor aperturar el sistema y corregir lo que esté por corregir
y con eso evitar que los compafieros realicen diversos tramites. En el sistema se corrige y se generan los
datos correctos. - La MSP Rodriguez Romero comenta que |z Mtra. Liliana debe de tener antes la
evidencia, a esperarse que sea a través del académico, se pasarian los tiempos. — La Dra. Garcia Roman
comenta que seria importante tener el listado de todos los académicos que impartieron AFEL en el periodo
para que no se quede nadie fuera, para que no vuelva a pasar esta situacion. — La Dra. Ortiz Leon
;omgr;angﬁz r:?p:;t::;{jigcﬁﬁ\?:niyez?: nf Eiegn c{lssesf en la MSF’. Para los gue tuviercn AFEL y dieron en
ISP. - La MSP Rodriguez Romero c?).me a Dra. Garcia Roman comenta que debe ser un AFEL adscrito al
. v nta que al Dr. Luzania cuandc imparte en la Fac. de Nutricién lo
evaluan alla.
Se integra a la sesién de Consejo Tecnico la Dra. Dulce Maria Cinta Loaiza, e informa que se retira a las 12.20 horas en virtud de |
tener una reunion relacionada con productividad.-
Solicitud para que le sean aclarados los criterios considerados para su evaluacion en la categoria |
Elementos académicos administrativos en el periodo agosto 2020 - enero 2021. Derivado de que es
una evaluacién negativa que se repitié en los periodos agosto 2019 - enero 2020 y febrero - julio 2020,
lo cual me resulta confuso.
La evaluacién realizada no asignha un puntaje sino responde a un Si/No, le gustaria saber en cudl de los
siguientes aspectos que considera di teqoria. con base en su criterio, no cumple, ya que esto tiene
como resultado que obtenga de los %cual podria ser un area de oportunidad
en su quehacer académico.
| Responsabilidad en el desempefic de sus funciones:
7. Sefala la frecuencia con la que lafel docente desarrollé su funcién respecto a los siguientes puntos:
a) Cumplié con su carga académica durante el periodo intersemestral
b) Atendié académicamente a los estudiantes de manera responsable y comprometida
MSP Julieta Lépez |c) Cumplio con las fechas marcadas en los calendarios de examenes

Vazquez. d) Fue puntual en la entrega de calificaciones
No omite mencionar que en ninguno de los semestres citados, ha tenido carga académica intersemestral

registrada, por lo cual una evaluacion negativa no seria pertinente, sino un no aplica. A los estudiantes los
ha atendido académicamente hasta en fines de semana, los examenes siempre se han realizado con base
en lo programado y las calificaciones las entrega antes de la fecha que nos es solicitada.

Se hacen diversos comentarios: La MSP Rodriguez Romero comenta que la académica menciona que la
hemos calificado mal, es lo misme que solicita la Dra. Sampieri. Se le dara respuesta pues solo solicita la
aclaracion. Si nos permite el sistema se estaria modificando la calificacién, si nos permiten anotar NO
APLICA, al parecer esa opcién no la da el sistema. - La Dra. Cinta Loaiza solicita que a la Mtra. Liliana se
le haga la observacion de que parece ser gue se convierte en obligatorio para los académicos tener
experiencias en el periodo intersemestral, es una opcidn que tiene el académico, pero eso no implica que
no sea responsable con todo demas. Se debe remarcar, la pregunta asi lo da a entender. El cuestionario
esta sesgando nuestra participacion pues no lo considero obligatario,

Acuerdo: Se aprueba por unanimidad los siguientes acuerdos: 1) La MSP Rodriguez Romero contactara a la Mtra Liliana
Betancourt de la DGDAIE para hacer de conocimiento |a solicitudes de las académicas. 2) Se aprueba que se sea
considerada la carga académica a los académicos gue impartieron experiencias educativas en AFEL y que no dieron
experiencias educativas en la MSP. 3) Se aprueba tener un listado de los académicos gue impartieron experiencias
educativas en AFEL en el periodo, con la finalidad de no dejar algin académico sin este registro. 4) Se aprueba solicitar la

apertura del sistema para realizar las modificaciones de la evaluacion, Se aprueba por unanimidad, con cero votos en
contra y cero abstenciones.
Pendiente.
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DEcimo. Validar proyectos en SIREI La MSP Rodriguez Romero informa gue se requiere validar los siguientes proyectos:
| Académico responsable | Nombre del proyecto | Acuerdo
Al Iniciar este punto se retira la Dra. Garcia Roman por tratarse un punto relacionado con ella, integrandose nuevamente a la

reunion una vez gue haya concluido.
Dra. Rebeca Garcia Roman.

|

Participantes:

Dra. Maria Cristina Ortiz Ledn, Dra.

Clara Luz Sampieri Ramirez 2 ! Se aprueba por unanimidad, con
; : fio hepatico el ona n i :

Alumnos  de la Universidad e e n personas obesas con consumo cronico cero votos en contra y cero

de acetaminofén. :
i abstenciones. ---====r==m=---mmmnomme

\eracruzana:

Dr. Manuel Salvador Luzania Valerio.
Participantes:

MSP Vianey Guadalupe Argilielles
Nava, MSP Hansy Cortes Jiménez,

| Dr. Mauricio Fidel Mendoza v y
Formacion de profesionales de la salud en Latinoamérica e
Se aprueba por unanimidad, con

Gonzalez, Dra. Maria de Lourdes
frente al COVID-19: Satisfaccion con la docencia
Mota Morales, Dr. Alberto Navarrete condiciones de acceso y bienestar segun estudiantes , |cero votos en contra y cero
ALSteNoIoNEes

Munguia, Dra. Christian Soledad

Orlinghacha, Dr. Francisco Damingo docentes de carreras de la salud.

Vazquez Martinez:

Académicos de otras instituciones:

MSP Carolina Delgado Dominguez,

MSP Issa Maria Ramirez Gonzélez

[Dra. Hilda Mantero L. de Guevara.

| Participantes:

Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha,

Dra. Maria Cristina Ortiz Leén, MSP _—

Edit Rodriguez Romero, Dra. Clara |Caracterizacion del sindrome congénito por Zika y su Se gprusba por unanimidad, con
o . : : et i cero votos en contra y cero

Luz Sampieri Ramirez, Dr. Miguel |impacto en la planificacion familiar. RGO s Cataci

Varela Cardoso, Dr. Roberto Zenteno ’

Cuevas.

Académicos de otras instituciones:

Dr. Julio Isael Pérez Carredn,

Dra. Hilda Montero L. de Guevara.

Participantes:

Dra. Maria Cristina Ortiz Leon, Dra.

Glara Luz Sampieri Ramirez, Dr.

Miguel Varela Cardoso.

Académicos de otras instituciones:

Dr. Julio Isael Pérez Carreon, Dr.

Celso Ramos Garcia, Dr. Alejandro

Trujillo Rivera.

Dra. Yolanda Campos Uscanga.

Se aprueba por unanimidad, con

Evaluacién de la inmunidad al virus SARS-CoV-2, cero votos &n contra y cero
abstenciones. -—--s=-mm--mmmmsommmmmnn=

Nava, MSP Sarai Ramirez Colina
Alumnos de la  Universidad Bienestar psicologico: satisfaccion con la imagen | Se aprueba por unanimidad, con

\ MEE TS corporal, inteligencia emocional y su relacién con los |cero votos en contra y cero
entornos en que se ejercitan los corredores. P T (=] aTei o] 1 [ TO——————

Participantes:
MSP Vianey Guadalupe Arglelles \Jt/

cadem ucrones:
Dr. Sergio Alexis Dominguez Lara,
/Q’ Dr. Santiago Gilbert Isern, Dr.
iy

\\u) Eduard;O}.ay)ig Pineda Arredondo, I
\ Estudiaptés delotras instituciones: g
A\
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Académico responsable Nombre del proyecto Acuerdo

Isis Maelvi Reyes Méndez

El Mtro. Hernandez Guerson

. Grandes universitarios, universitarios grandes: los activos solicita no aprobar el protocolo
Mtro. Enri Herna u 2 : s : :
o s Lol en salud y el sentido de coherencia. para seguir con el
correspondiente procedimiento. -

Educacion Médica y Derechos Humanos.
Escrito solicitando la actualizacién de los participantes, la
LGAC y el Cuerpo Académico.

ESTA EN SIREI DEBE SER
Arglielles Mava Vianey
Guadalupe varguelles@uv.mx
Cortes Jiménez Hansy
hacortes@uy.mx
Delgado Dominguez Carolina
I cadelgado@uy.mx
Cortes Jiménez Hansy s/correo ;‘;ﬁ;&i : m|u\2|§2° - ITI\;I'I):inuel G5 scieEE e e
Ortiz Chacha Chiistian Soiedad |yendoza Gonzdlez Maurio |Unanimidad la peticion de los
. . : . | Fidel mmendoza@uv.mx cambios. Informarles que ellos
Br. Francis Ortiz Ledn Maria Cristina : RS i : 4
g isco Domingo Vazquez | ... Mota Morales Maria de |tienen que hacer la correccion en
artinez. Rodriguez Guzméan Leoncio Lourdes Imota@uv.mx el sistema SIRE|. Se aprusba por
! Miguel s/correo OﬂfZ.GhaCh:‘thiSllﬂn Soledad | ynanimidad, con GErg volos ©n
Ruiz Rios Ricardo sicorreo %ﬁ; B X erfa  Grisiina | CONtrA Y CETO abstenciongs.=----—--
cortiz@uv.mx
Ramirez Gonzalez |ssa Marla
issramirez@uy.mx
Rodriguez Guzman Leoncio
Miguel sicarreo
Ruiz Ries Ricardo s/correo
Andlisis de la situacibn de
Eombre_ge_LAGC salud de la poblacion ¥
romacién integral de la salud |, gilancia epidemiolégica
Cuerpo Academico o W
Riesgos y prevencion de dafos :;'lﬁ?'s v G ehuscion (de
a la salud publica i =}

Concluido.

DECIMO PRIMERO. Asuntos generales.

Al iniciar este punto se retira la Dra. Garcfa Roman por tratarse un punto relacionado con ella.

Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha. Asuntos varios de la Maestria en Salud Publica.

1 Apoyo econémice. Solicitud de poyo para el costo de capacitacion para el uso Cobas ¢111, No. de
inventario NO0157963 (Mca. Roche), indispensable para fa zalizacion de los datos experimentales de mi proyecto recepcional con
titulo: “Dafio hepético en personas obesas con consumo crénico de acetaminofén”. Este proyecto ademas de ser parte de la
experiencia recepcional del programa educativo de la maestria, también forma parte de la vinculacion social a favor de los
derechohabientes de la Clinica Hospital del ISSSTE-Xalapa donde se lleva a cabo dicho proyecto. La persona que cuenta con [a
capacitacion para uso del equipo es el Técnico Laboratorista Fabian Rafael y por ser personal de riesgo COVID no esta autorizado a
presentarse a laborar. Se ve en la necesidad de buscar la capacitacién para el uso del equipo con la casa comercial donde fue
|adquirido. Dicha capacitacién sera para 3 personas adicionales (4 en total) que pueden ser miembros del Laboratorio de
[ Investigacién Biomédica (LIB) y que cultiven la LGAC de Biomedicina Aplicada a la Salud. Este beneficio adicional contribuira a 1a
| formacion académica de los recursos humanos a nivel posgrado que se encuentren inmersos en la LGAC mencionada. Salicitud con
|l Vo Bo. de 1a Dra. Rebeca Garcla Roman. Se anexa la cotizacion Biodist por $21,120.00. -
Se hacen diversas comentarios; La Dra. Ortiz Chacha comenta que la Dra. Garcia Roman se acerc para la consulta informando la
necesidad en términos de la estudiante para continuar con el proyecto de investigacién, en estos casos se tiene gue acudir
directamente con el proveedor del equipo y para hacer la peticion solicitod la cotizacion alizar la peticion, les comparte que ya
se tiene un monto asignado como apoyo maximo para los estudi i |

podria ser valida su pbtencicn de apayo, ya que cupmple cor? ?o%losa Ts? ?’ét?ﬂiglogago gepoder rec%ﬁ-?ojgsq;?g%agggl?iﬁlié?gg {EECEHE
el p,or-estu?:ante, es pertinente analizar del monto de la cotizaciép se le fistalla cantidad establecida por estudiante el resto
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poder analizarlo desde el recurso el ISP. En el entendido de que se estarfan cumpliendo y contribuyendo en dos sentidos: 1) Para la
necesidad de un estudiante en su proyecto de tesis, 2) Se requiere que el personal del labaratoric del ISP tenga la capacitacion para
poder hacer buen uso del equipo disponible de lo contrario siempre estara dependiendo de las personas que dependiendo de la
situacién se pueda tener este tipo de apoyo. De su parte el recurso se podria aportar, pero se tendria que analizar el resto del
recurso gue se requiere como parte del presupuesto del ISP. Es su opinién y propuesta. — La Dra. Ortiz Ledn pregunta el monto por
estudiante. — La MSP Rodriguez Romero comenta que se tendria que absorber con recursos del ISP $17,000.00. — La Dra. Ortiz
Chacha comenta que si se analiza por persona se estaria capacitando a cuatro persenas. — El Mtro. Hernandez Guerson le pregunta |
al Dr. Zenteno si esa capacitacion seria indispensable para el personal del laboratorio, y si se tiene el equipo en el laboratorio. - El
Dr. Zenteno Cuevas informa que esta a cargo de la Dra. Rebeca. Algunos otros estudiantes de la MSP que estén participando en el
laboratorio se les podrian consultar si estan interesados en tomar el curso, vy si lo estan utilizar el recurso que tienen asignado para
poder cubrir lo méas que se pueda el monto de la capacitacion para no erogar del presupuesto del ISP. — El Mtro. Hernandez
Guerson comenta que se pueden sumar mas estudiantes que no hayan dispuesto del apoyo econdmico y que tengan que ver con el
laboratoric para si afectar el presupuesto de la MSP que para eso es, de manera no importante el presupuesto del institucional
ordinario. — La MSP Rodriguez Romero opina que la capacitacion para ofros estudiantes no les darfa un beneficio que sea redituable
cuéntos de ellos van a trabajar en laboratorio. Se van a capacitar en algo que no van a manejar, Si dentro del personal del
!abc_:rat_ono hubiera nece;idad _de capacitar a alguien para que se justificara el recurso que falta con capacitar al personal |
|nst|t1_n:|0nal. — La Dra. Ortiz Leén cometa que en el escrito de solicitud menciona a tres personas van hacer beneficiadas. - La MSP
Rodriguez Romero serian tres personas beneficiadas pero quienes, Los trabajadores de laboratorio podrian ser prospectos. Sies un
:gﬁ;przoqﬁ:olatoﬂc‘:asploEili-nttlgrr:dgln.sgiﬁéaon gzeafael es laboratorista, guien mas pod_rfa ser, — La Dra. Ortiz Chacha ‘comenta estar de
St tirian, b SlbRtoD o6 o Tilaishin sgltjie no se trata de una capacitacion que sea de mucho beneficic para todos los
S | 2 : ene que considerar si reaimente tenga beneficios a largo plazo. SE puede tener
situaciones en donde quizas un estudiante de ia siguiente generacion vuelve a utilizar el equipo y nuevameante =s tendria que pagar
la misma capacitacién. Es importante en los términos en que hace la propuesta la Dra. Rebeca, de tres personas mas, y como
menciona la Dra. Edit del laboratorio, puedan ser los beneficiarios, y de esta manera la relacion costo-beneficio es mucho mejor, En
este momento la Dra. Rebeca no especificd quienes serian esas personas, la intencién era darle procura al trdmite, hacer la
propuesta, y guiza como parte de nuestro acuerdo, si sa decide votar a favor y aprobar esta solicitud hacer explicito que si en el
entendido de que esas personas sean parte del laboratorio o que sean personal de la LGAC, del laboratorio o en los términos que
corresponda. — La Dra. Ortiz Ledn comenta que sea personal permanente. — El Mtro Hernandez Guerson comenta gue una parte del
financiamiento saldria de la MSP para los estudiantes, y otra parte seria del presupuesto ordinario del ISP. — La MSP Rodriguez
Romero comenta que se esta pensando en persona del laboratorio pero podrian ser los mismos academicos que puedan hacer uso
del equipo. — La Dra. Ortiz Chacha comenta gue asi lo sugirié a la Dra, Rebeca pero era mas importante hacer la solicitud y quizas
estos otros términos se vincularia a que fuera personal de la LGAC que requiera hacer uso del equipo en este momento, pero mas
adelante cualquiera de ellos se capacitaria a ellos, investigadores, personal técnico, podria capacitar a los estudiantes que lo
requieran. Fue una primera opcion antes de hacer la peticién. El inconveniente es el egresado que se capacité no tiene ni el tiempo
para poder apoyar a su estudiante y se estaria dependiendo de terceras personas, incluida la Dra. Rebeca. — El Dr. Zenteno Cuevas
comenta que tendrian que ser integrantes de la LGAC o del laboratorio los que deberian estar presentes en el curso, Los estudiantes
se van y quedariamos varados porque no se puede utilizar. Incluir a dos estudiantes para justificar los productos de la MSP con la
capacitacion, y el resto para participar en el curso que sean los académicos que estan en el laboratorio. La Dra. Rebeca tendria que
tomar el curse y algtn otro académico que estén interesado en el curso, y con eso se cubrirfa. — Se menciona que a capacitacion es
para cuatro personas. — La MSP Rodriguez Romero comenta que &s mas facil conseguir tres a conseguir las cuatro. Se paga lodela |
estudiante y los demas que sea personal permanente del laboratorio, preferentemente investigadores, académicas son los que
darfan un mejor uso del equipo. — La alumna Alejandra comenta que como propuesta, ademas de Nadia se capacite personal |
permanente. En el escrito Nadia menciona que podrian ser alumnos de ofros posgrades, podria considerarse alguien que esté
trabajando con la Dra. Rebeca el mismo tema pero en doctarado también podria incorporarse, para que la alumna no se quedara sin
la capacitacién que requiere. — La Dra. Ortiz Chacha comenta no estar de acuerdo, — La MSP Rodriguez Romero gue se complica ya
que darfan una factura, y repartir una factura entre dos o mas dependencias aln de |a misma UV es complicado. El apoyo de Nadia
se puede auterizar, pero el resto del recurso se tendria que ver que sea redituable que realmente sea una inversion y no un gasto.
| Se sugiere invitar a la Dra. Rebeca y que comente quienes serian los posibles prospectos. — La MSP Rodriguez Romero informa que
se tiene autorizado el monto que se le daria a la estudiante, si se van a capacitar a tres personas mas que fuera personal
permanente de laboratorio, la sugerencia es que sean personal académico que hagan una mejor utilizacion del equipo, ¥ alguien mas
lo pueda usar. Que realmente sea una inversién y no un gasto. — La Dra. Garcia Roman ingresa nuevamente a la reunion. La Dra.
Garcia Roman comenta que cuando se instalo el equipo ella seria capacitada, cedio el lugar al técnico Fabian del laboratorio, porque
es personal permanente y deberia hacer uso de equipo. Por la pandemia no se puede presentar y autorizados para utilizarlo solo
estaria él. Ella puede tomar el lugar, habia propuesto a otros alumnos de interés y ceder la capacitacion, si debe de haber alguien
permanente toma el curso. En este caso seria Nadia, dos estudiantes del laboratorio que gusten y ella, dan la capacitacion y el
c?_?iﬁcaadoldel uso del equipo. Solamente Nadia y otra de sus estudiantes lo necesitarian. Informa que han tomado la capacitacion y
utilizado el equipo alumnos del Dr. Jaime, y alumno de la Dra. Clara. — El Miro. Hernandez Cuaraan aomanta 4ua aon [ idng 60 AU
sean académicos, estaria la Dra. Rebeca y quien mas en términos de académicos, d e investigadores de la Iigea de investigaciég. -

L. : ;
a Dra._Garcia Roman comenta que consideran que valdria mas la pena que lo tomaran los académicos cualquiera gue esté
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interesado y conteste rapido para apartar los lugares para la capacitacién y la certificacion correspondiente. Acuerdos: Se aprueba
descontar del monto de la cotizacion el apoyo que se le brinda a la estudiante del fondo de la MSP, y el resto del fondo del
ISP, se consultara cuanto se tiene capacitacién. Se aprueba por unanimidad que guienes tomaran el curso es la alumna

E‘Immﬁw{ﬂ' para los otros dos lugares la Dra. Garcia Roman haré la invitacién a los académicos del ISP, en
o'de puésta se hara la invitacién a los alumnos. Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y
cero abstenciones.
2 Asesor de tesis. Solicitud de la Dra. Christian Soledad Ortiz Chacha a fin de aprobar la incorporacion del Dr. Mauricio Fidel
Mendoza Gonzalez, integrante del NAB de la MSP, como asesor del comité de tesis de [a estudianlew
estudiante de la MSP generacion 2019-2021, con el trabajo titulado “Intencion de uso y adopcion de m s i iliar

postparto”. Cumple con los requisitos. Acuerdo: Se aprueba por unanimidad, con cero votos en contra y cero abstenciones.--—--

3 I B n seguimiento a la autorizacion de la estancia de investigacion en el Instituto de Investigaciones |
B L L mna virtual durante el periodo de marzo— abril 2021, se entrega la carta de aceptacién en papel

membretado, cumpliendo con esto el acuerdo de la sesion anterior. Acuerdo: Se atendio6 la observacién. El pleno del Consejo
Técnico se da por enterado.
Mtro. Enrique Hernandez Guerson. Informa al Consejo Técnico que en el mes de abril se llevara a cabo un evento Iberoamericano
sobre envejecimiento, y en término de promocionar aparecera el logotipo del ISP en los carteles y en la difusién del evento
Congreso iberoamericano de envejecimiento saludable. Acuerdo: El pleno del Consejo Técnico se da por enterado.--————--- —

DECIMO SEGUNDO. Clausura de la sesion. No habiendo nada méas que agregar, se cierra la presente acta, siendo las 12.45
horas del dia 12 de marzo d}ZQ’ZT. itmando al margen y calce los que en ella intervenimos.
{ ]

Dra. Dulce Ma[%én a'toaiza

bilitada

/Secl"é’té?ié
..—/

Dra. Rebeca Garcia Roman
Consejero Investigador

“&Xﬁ
Mtro. Enriqu rnandez Gue

Investigado . Investigador
Q_F : \'/ MC. Alejandra REngel Junquera
o, R°be|ﬂ° Z:.:nte;no Cupvas Representante Alumna de la
PRSSRgRsEE Maestria en Salud Publica

i |



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEYV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

7.- ELIMINADA la evaluacion, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato académico de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQOEV y TrlgeS|mo QOctavo fracciones | y Il, de los

L G c D I \ P

8.- ELIMINADA la evaluacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato academlco de conformidad Articulos, 72 de Ia Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQOEV y Tr|geS|mo Octavo fracciones | y II, de los

L G c D I \ P

9.- ELIMINADA la evaluacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato académico de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875
LTAIPEV; 3 fracciéon X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQOEV y TrlgeS|m0 Qctavo fracciones | y II, de los

L G C D | v P

10.- ELIMINADA la evaluacion, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato academlco de conformidad Articulos, 72 de Ia Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los

L G C D | E Vv P .

11.- ELIMINADA la evaluacién, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato académico de confoermidad Articulos, 72 de la Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQEV y Trigésimo Qctavo fracciones | y I, de los

L G C D | E v P .

12.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de
la Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los
LGCDIEVP

13.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEYV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

14.- ELIMINADOQ el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

15.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

16.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

17.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

18.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi
como para la Elaboracién de Versiones Plblicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



