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Introducción.

El Instituto de Medicina Forense, brinda su servicio desde hace cuarenta y ocho años, su espíritu y el
ánimo de sus fundadores se mantiene, y hoy en día sostienen su labor. Es una entidad universitaria con
personalidad e historia que ha sabido desempeñar las funciones universitarias con excelencia y
pertinencia, al cumplir con los Objetivos institucionales de:

• Desarrollar de Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento en el Área de la Medicina
Forense.
• Formar de Recursos Humanos de Alto Nivel, a través de su posgrado en Medicina Forense y del
Programa Educativo TSU Histotecnólogo y Embalsamador.



• Apoyar al desarrollo científico de
los sectores de la sociedad
relacionados con la Medicina
Forense, mediante el estudio
científico de casos y la solución de
problemas actuales en el ejercicio
de esta área;

• Socializar el conocimiento,
mediante la difusión de los
resultados de investigaciones a nivel
nacional e internacional en los foros
disciplinarios correspondientes y a
través de publicaciones de alto
impacto.





Equidad de género y diversidad sexual

Se buscaron estrategias, desde la academia en el Instituto de Medicina Forense para fomentar en las EE de TSU 
Histotecnólogo y Embalsamador, así como la Maestría en Medicina Forense; temas con perspectiva de género tales 
como la Deontología y la Bioética Médica.

Así mismo se fomentó la igualdad sustantiva, la inclusión y la no discriminación.





Personal académico y administrativo del Instituto, 
participaron en cursos sobre Derechos Humanos con 
perspectiva de género, tales como:

• Curso básico de derechos humanos.
• Derechos humanos y género.
• Autonomía y derechos humanos de las mujeres.
• Derechos humanos con perspectiva de género.



Se impartieron pláticas a la comunidad estudiantil del Instituto sobre temas relacionados con Derechos 
Humanos con perspectiva de Género





En las siguientes EE de los programas educativos tanto de TSU como de la Maestría en Medicina Forense, se desarrollan 
además temas sobre la Sustentabilidad y el cuidado del medio ambiente.

• Ética y valores
• Gestión de calidad
• Gestión funeraria
• Deontología y bioética 

Con ello se busca incidir en la formación integral de los 
estudiantes con una formación integral y pertinencia 
sustentable, vulnerabilidad y prevención del riesgo.



Actualización
de registro
como
generador de
RPBI



La Unidad Interna de Gestión Integral del Riesgo se sumó a las siguientes 
actividades institucionales:

1.- Participación en el Simulacro Nacional 2022 llevado a cabo el 19 de 
septiembre del mismo año

2.- Participación en la elaboración del Plan Regional para la Sustentabilidad 
2022 - 2026

3.- Se continuó con el cuidado del medio Ambiente realizando: Colecta de 
pilas, envases PET, ahorro de energía y control de colecta de RPBI.





Estudiantes



El PE de TSU cuenta en la actualidad con una matricula de 130 alumnos.

Periodo Número de alumnos inscritos

Septiembre 2021 90 

Agosto 2022 (nuevo ingreso) 40

Alumnos TSU 2022

Porcentaje

Hombres 12 31%

Mujeres 28 69%

Total 40 100%

Fuente: Elaboración propia con datos de servicios escolares.



La Maestría en Medicina Forense, se encuentra acreditada en el
Padrón Nacional de Posgrado de Calidad del CONACyT

Año Número de 
matrículas

Becarios 
CONACyT

2021 9 9

2022 6 6





Tutorías
Se efectuaron tres sesiones de tutorías al semestre,
atendiendo las necesidades y orientando a los
estudiantes en su desempeño académico. A través
de un puntual seguimiento tutorial se colocó en el
centro de las actividades propias del Instituto de
Medicina Forense, las necesidades del estudiante,
proporcionándole una educación integral y de
calidad.



Dentro del Programa “Conoce tu Universidad” se atendió a una población de 40 alumnos de nuevo ingreso del PE 
de TSU, donde con las medidas sanitarias pertinentes se le brindaron charlas de inducción.



Se desarrollaron estrategias y actividades académicas tales como 
conferencias, talleres y prácticas propias del Programa Educativo.



Seguimiento de 
Egresados



Se mantuvo un puntual seguimiento de egresados, a través de plataformas institucionales.





Personal Académico



Docentes Perfil PRODEP y SNI 

Reconocimiento Académicos Porcentaje en relación a PTC

Perfil PRODEP 5 42%

SNI 2 23%

Total 7

Investigadores

Nivel de estudio TOTAL Porcentaje

Doctorado 7 77%

Maestría 2 23%

Total 9 100%

Fuente: Elaboración propia con datos de la Dirección.

Técnico Académico

Nivel de estudio Porcentaje

Doctorado 0

Maestría 3 100%

Total 3 100%

Fuente: Elaboración propia con datos de servicios escolares.







Cuerpo académico

• UV-CA-476 - CIENCIAS FORENSES, su estado en  “en formación”

Integrado por:
• Dra. Guadalupe Melo
• Dra. Patricia Denis
• Dr. Edmundo Denis
• Dr. Carlos Jiménez
• Dra. Nayali A. López Balderas
• Mtro. Javier Huesca



CA-UV 384, “Ciencias Biomédicas Aplicadas”, su estado es “En 
Consolidación”

Integrado por:

Dr. Octavio Carvajal Zarrabal

Dr. Noé López Amador 

1 académico de la facultad de Medicina 



Producción. Septiembre 2021 – Octubre 2022











Revistas UV



REVISTA MEXICANA DE MEDICINA FORENSE Y CIENCIAS DE LA SALUD.

OBJETIVO: Divulgar información científica sobre las ciencias forenses de
Hispanoamérica

• Publicación electrónica semestral

• 20 artículos publicados por año

• Publicación continua desde agosto 2016 a la fecha, sin interrupciones

• ISSN 2448-8011

• Publicaciones de autores de Hispanoamérica

• Indexada en Imbiomed, Actualidad Iberoamericana, REDIB y Latindex

• En proceso de ingreso al Sistema de Revistas de Conacyt

• Editor: Dr. Edmundo Denis Rodríguez





Se impactó favorablemente la formación integral de los estudiantes de los PE del
Instituto de Medicina Forense, por medio del reconocimiento y concientización de
las expresiones culturales en torno a la muerte. Fomentando así una cultura
humanista basada en el respeto a los derechos humanos y la inclusión.



Por ello se efectuaron dos Concurso de Disfraces y de Fotografía en relación al Día de Muertos, premiando el 
esfuerzo de los alumnos





Equipos adquiridos



A través de la vinculación con asociaciones propias del área de la histología y el embalsamamiento en el país, para 
impulsar la profesionalización de sus agremiados,  se obtendrán ingresos por $ 3,500,000.00

• Asociación Mexicana de Histología 
• Asociación de Técnicos Embalsamadores de la República Mexicana



Aulas Hibridas 



Principales retos:

• Garantizar la calidad de los programas educativos.
• Fortalecer la formación integral de los estudiantes a través de la transversalidad y la flexibilidad 

en un entorno universitario que la favorece.
• Consolidar la producción académica derivada de la investigación.
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