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Presentacion y mensaje de
la Directora

El periodo octubre 2024 — octubre 2025 ha sido un ano de
crecimiento, consolidacion y trabajo compartido. La Facultad
de Instrumentacion Electronica reafirmo su compromiso con
una educacion de calidad, humanista y socialmente
responsable, alineada Plan de Desarrollo de la Entidad
Académica (PLADEA) 2021-2025 de la Facultad de
Instrumentacion Electronica (FIE) y el Plan General de
Desarrollo 2021-2025 de la Universidad Veracruzana (UV).

Cada accion emprendida refleja la voluntad de la comunidad
FIE para fortalecer los procesos de docencia, investigacion,
vinculacién, transferencia de tecnologia, divulgacion de la
ciencia, gestion y extension de la cultura. Se impulso el bienestar
y la formacion integral del estudiantado, la actualizacion
docente y el rediseno y actualizacion de los programas
educativos que integran a la Facultad, asi como la continuidad
de proyectos de investigacion con impacto social y ambiental.

Este informe representa el resultado de un esfuerzo conjunto,
guiado por el compromiso, la empatia y la vocacion
universitaria. Agradezco profundamente a las y los docentes,
estudiantes, personal administrativo y técnico por su dedicacion
y por hacer de esta Facultad un espacio donde el conocimiento,
la ciencia y la colaboracion se traducen en un espacio de
transformacion y excelencia académica.



Introduccion

En el presente informe se reportan las actividades realizadas durante el
periodo octubre 2024—octubre 2025, en concordancia con los seis ejes
estratégicos del Plan General de Desarrollo de la Universidad Veracruzana
(2021-2025) y los objetivos y metas establecidos en el PLADEA (2021-2025) de
la FIE.

En materia de Derechos Humanos, se promovieron iniciativas para fortalecer
la equidad de género, la cultura de paz y la internacionalizacion solidaria. Desde
el eje de Sustentabilidad, se impulsaron acciones de gestion ambiental
responsable, digitalizacion de procesos y promocion de buenas practicas
ecologicas. En el ambito de la Docencia e Innovacion Educativa, se avanzé en
el redisenio y actualizacion de los programas educativos, se fortalecio la
formacion integral del estudiantado y se promovié el relevo generacional del
personal académico. En Investigacion e Innovacion, se dio continuidad a
proyectos con impacto social y ambiental, asi como a la divulgacion cientificay
tecnologica mediante colaboraciones con dependencias gubernamentales,
medios de comunicacion y colectivos universitarios. A través del eje de
Difusion de la Cultura y Extension de los Servicios, se consolidaron
actividades de vinculacion, movilidad e internacionalizacion, que fortalecen la
identidad institucional y la proyeccion global de nuestra Facultad.

Finalmente, en Administracion y Gestion Institucional, se optimizaron
procesos, se garantizo el uso transparente de los recursos y se mejoro la
infraestructura fisica y tecnolégica para el bienestar de toda la comunidad.

Cada una de las acciones presentadas en este informe son una muestra del
compromiso de la comunidad por seguir construyendo una Facultad con
vocacion social y responsabilidad ambiental.






Derechos
HUManos

Durante el periodo octubre 2024-octubre 2025, en la Facultad de Instrumentacion
Electronica, se promovieron diversas acciones orientadas a visibilizar la importancia de
la equidad de género, la salud emocional y la construcciéon de entornos seguros. Cabe
mencionar, que estas acciones no solo fortalecen nuestra identidad institucional, sino
que también reflejan el compromiso humano y ético que caracteriza a la comunidad
universitaria.

El trabajo realizado en materia de Derechos Humanos refuerza la vision de una
Facultad en la que se promueve entre los miembros de su comunidad, una cultura en la
que el respeto, la inclusion, la equidad y la igualdad sean pilares que sostengan las
acciones cotidianas, asi como las funciones académicas. Las actividades que se
promueven se proyectan con miras a que la Entidad transite a convertirse en un espacio
en el que sus integrantes se sientan escuchados, acompanados y reconozcan
oportunidades equitativas para todas y todos.

A continuacion se presentan las actividades realizadas y que impactan directamente en
los Temas:

L1 Equidad de género y diversidad sexual

14 Cultura de la paz y de la no violencia

1.8. Internacionalizacion solidaria



Eje I: Derechos humanos

1.1 Equidad de género y diversidad
sexual

Objetivo 1.1.1
Fortalecer la perspectiva de género en las funciones sustantivas académicas,
administrativas y directivas de la Facultad para promover, proteger y garantizar
derechos y espacios con equidad, igualdad y completamente libres de violencia contra
las mujeres y las personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+.

En congruencia con los objetivos institucionales de transversalizar la
perspectiva de género, se refrendd el compromiso con el nombramiento de
una nueva representante de la Unidad de Género en la entidad, quien asumira
el cargo durante los préximos dos anos. Este relevo representa no solo el
cumplimiento de la legislacion universitaria en materia de equidad, sino
también la oportunidad de renovar las visiones y estrategias del quehacer
institucional. En este sentido, es importante resaltar que los cambios en las
coordinaciones son, por naturaleza, un ejercicio de apertura y crecimiento, ya
que permiten que otras personas de la comunidad universitaria aporten nuevas
ideas, enfoques y planes de accion, enriqueciendo la continuidad del trabajo
con perspectivas diversas y actualizadas.

Entre las actividades realizadas en materia de cultura de no violencia de
género se realizaron:




Eje I: Derechos humanos

Primer ciclo de cine - debate

Se inauguré el primer ciclo de cine-debate con la proyeccion de la pelicula, “La
sonrisa de Mona Lisa”. Este espacio se generd con el proposito brindar a la
comunidad un entorno seguro, incluyente y participativo, donde el arte y el
didlogo se integraron como herramientas para la sensibilizacion y la
construccion colectiva de ideas. Este tipo de actividades permite estrechar la
relacion entre la comunidad estudiantil y la Representacion de Equidad de
Género, consolidando un canal de comunicacion cercano y horizontal que
facilite la generacion de nuevas propuestas y acciones en favor de la igualdad.

13:00 hrs.

II-)% SONRISA
MONA LISA

Facultad de Instrumentacién Electrénica
Salon de Usos Multiples (SUM)

Cto. Aguirre Belfran S/N, Zona Universitaria, 1090
Xalapa-Enriquez, Ver., México

Se inauguro el primer ciclo de cine-debate con la proyeccién de la pelicula, “La sonrisa de Mona Lisa”.
Foto: Facultad de Instrumentacion Electronica.



Eje I: Derechos humanos

Campana permanente de informacion

Con el propésito de fortalecer la cultura
institucional de prevencion, atencion y
erradicacion de la violencia de género, se
implement6 una campana permanente que
esta orientada a difundir los protocolos y
manuales universitarios disponibles para
acompanar y atender a las personas que
forman parte de la Universidad y que pudieran
ser victimas de cualquier forma de violencia.

Esta iniciativa busca no solo informar, sino
también generar conciencia sobre la
importancia de conocer los mecanismos de
apoyo y actuacion institucional. Como parte de
esta estrategia, se colocaron en distintos puntos
de la Facultad, zonas de alto transito y espacios
comunes, infografias impresas con codigos QR
que brindan acceso directo a los documentos
oficiales elaborados por la Unidad de Género
dela UV.

Estos materiales contienen informacion clara
y accesible sobre los procedimientos de
denuncia, las rutas de atencion y los contactos
institucionales de apoyo.

Fotos: Facultad de Instrumentacion
Electronica.
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Eje I: Derechos humanos

1.4 Cultura de la paz y de 1a no violencia

Objetivo 1.4.1

Incluir la cultura de los derechos humanos, la sustentabilidad y la integridad académica,
en el gjercicio de las actividades sustantivas de la Facultad, para propiciar un ambiente
de respeto, proteccion y garantia del derecho a la educacion superior con un enfoque

humanistico y de excelencia académica.

En el marco de las acciones orientadas a promover la equidad y la inclusion en
los ambitos cientificos y tecnologicos, estudiantes y académicas de los
programas educativos de Ingenieria en Instrumentacion Electronica e
Ingenieria Biomédica, y que pertenecen a las ramas estudiantiles del Instituto
de Ingenieros Eléctricos y Electronicos (IEEE, Institute of Electrical and
Electronics Engineers) y de la Sociedad Mexicana de Inigenieria Biomédica
(SOMIB), quienes coordinaron y desarrollaron diversas actividades en el
contexto del Programa Internacional de Mentorias para Mujeres STEM,
impulsado por Women Techmakers.

_____ genie

No tiene Sex(() W Bk
Eventos organizado por las ramas estudiantiles de IEEE y SOMIB. Fotos: FIE.

Esta iniciativa representa una oportunidad significativa para fomentar el
desarrollo profesional, el liderazgo y la visibilizacion de las mujeres en las
ingenierias y las ciencias aplicadas. Entre las acciones mas destacadas se
encuentran, la Ronda de Ponencias, Historias que inspiran: el poder de las
mujeres en Science, Technology, Engineering and Mathematics (STEM), el
Science Coffee para Mujeres, la colaboracion con el Google Developer Groups
(GDG) Xalapa en el marco del International Woman’s Day, asi como las
ponencias, La ingenieria no tiene sexo y La ingenieria con conciencia social.
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Eje I: Derechos humanos

1.8 Internacionalizacion solidaria

Objetivo 1.8.1
Promover la integracion de la dimension internacional y multicultural en los
contenidos y formas de imparticion de los programas educativos de licenciatura y
posgrado de la Facultad.

La Universidad Veracruzana promueve una vision humanista, incluyente y
global, en este sentido, la internacionalizacion solidaria se consolida como una
estrategia que promueve el intercambio de conocimientos, 1a colaboracién
académica y la construccion de vinculos con sentido social. En seguimiento a lo
anterior, en la FIE se da continuidad a este compromiso mediante la busqueda
de alianzas que amplien las oportunidades de formacion para los estudiantes,
docentes e investigadores, promoviendo el fortalecimiento de la cooperacién
académica y cultural. Bajo esta perspectiva, se ha trabajado en lograr el
acercamiento con instituciones nacionales e internacionales, fomentando
proyectos colaborativos que integran la ciencia, la tecnologia y la
responsabilidad social como ejes fundamentales del quehacer universitario.




Eje I: Derechos humanos

Movilidades internacionales

En el semestre febrero-julio 2025 dos estudiantes del Programa Educativo de
Instrumentacion Electronica, participaron en el prestigioso programa de

practicas profesionales InStep - Infosys Global Internship Program, en
Bangalore, India.

Un estudiante realizo movilidad a la Universidad de Valladolid, Espana en el
periodo agosto-diciembre 2025.

Dos estudiantes realizaron movilidad a la Universidad Pablica de Navarra,
Espana en el periodo febrero-julio 2025.

Un estudiante realizé movilidad a la Universidad Militar Nueva Granada,
Colombia en el periodo agosto 2025-enero 2026.

Un estudiante realiz6 movilidad a la Universidad de Verona, Italia en el
periodo agosto-diciembre 2025.

Y actualmente dos estudiantes del programa educativo de Instrumentacion
Electrénica fueron aceptados en la convocatoria Movilidad Universidad de
Trento, Italia para el periodo enero-julio 2026.

Movilidades Internacionales realizadas por estudiantes de la FIE. Fotos: Facultad de Instrumentacién
Electroénica.



Eje Il

Sustenta
bilidad

Durante el periodo octubre 2024 — octubre 2025, en la Facultad de Instrumentacion
Electronica se realizaron acciones orientadas a fortalecer la cultura de la sustentabilidad,
la gestion responsable de los recursos y la formacion ambiental de su comunidad. El
trabajo realizado en este eje contribuye al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y a las metas del PLADEA 2021-2025 de la FIE, reafirmando que la
sustentabilidad es un principio transversal en las funciones académicas, cientificas y
administrativas de nuestra entidad.

A continuacion, se presentan las acciones desarrolladas en los Temas:

2.1. Riesgo y vulnerabilidad
2.5. Calidad ambiental y gestion del campus




Eje 2: Sustentabilidad

2.1 Riesgo y vulnerabilidad

Objetivo 2.1.1
Ofrecer una formacion integral que transversalice la sustentabilidad en los planes de
estudio, para favorecer una oferta educativa con pertinencia socioambiental.

Rediseno del plan de estudios de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas
(LCA).

En septiembre de 2025 se present6 ante la Direccion General de Desarrollo
Académico e Innovacion Educativa de la Universidad Veracruzana, la
propuesta de rediseno del plan de estudios 2026 de la LCA. Dentro de los
criterios que se consideraron para la creacion del nuevo plan, se atendieron a
las observaciones de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES), ademas de incluir un analisis disciplinar,
tecnologico y ambiental. Este nuevo plan responde a los retos actuales del
cambio climatico y la gestion del riesgo, integrando de manera transversal el
enfoque de sustentabilidad. Esta propuesta de plan de estudios fortalece la
formacion cientifica, tecnolégica y socialmente responsable de las y los futuros
licenciados, al incorporar experiencias educativas actualizadas en cambio
climatico, riesgos hidrometeorologicos, energia y medio ambiente, asi como el
uso de nuevas tecnologias, sensores remotos, modelacion numérica y
herramientas de inteligencia artificial aplicadas a la prediccion meteorologica y
climatica.




Eje 2: Sustentabilidad

2.5 Calidad ambiental y gestion del
campus

Objetivo 2.5.1
Promover la sustentabilidad en todos los ambitos y niveles de la Facultad, a fin de llevar
a cabo un manejo sustentable de agua, energia y espacios universitarios, asi como
reducir la generacion de residuos soélidos, de manejo especial y peligrosos.

En la entidad se han fortalecido las acciones orientadas a la gestion ambiental
responsable y al uso eficiente de los recursos. Durante el periodo 2024—2025 se
instalaron tres pantallas digitales en distintos puntos, con el propésito de
difundir informacién académica, administrativa y cultural mediante medios
electronicos, reduciendo asi el uso de impresiones, carteles y materiales
plasticos. Esta accion se alinea al compromiso institucional de priorizar el
formato digital en la comunicacion y gestion interna, contribuyendo a
disminuir el consumo de papel y otros insumos.

También se dio continuidad a las solicitudes de documentos escolares,
tramites escolares y someter asuntos al Consejo Técnico y a las autoridades
unipersonales por medios electronicos, con el objetivo de agilizar los tramites
pero también lograr un menor numero de documentos impresos. En
seguimiento a lo anterior, los documentos solicitados por estudiantes se
expiden prioritariamente en formato electrénico, y solo se emiten impresos
cuando el/la solicitante lo requiere.

Durante los ultimos tres periodos, se registraron 1,228 documentos
emitidos, de los cuales 534 fueron en formato digital (43.5%) y 694 en formato
impreso (56.5%). Estos resultados evidencian un avance sostenido hacia la
digitalizacion y una disminucion del uso de papel y consumibles.



Eje 2: Sustentabilidad

Documentos emitidos por la FIE

Documentos digitales
43.5%

Documentos impresos
56.5%

Fuente: Secretaria de la Facultad de Instrumentacion
Electronica. Fecha de corte: 6 de octubre de 2025.

En temas relacionados con la gestion del campus, se esta trabajando en la
generacion de espacios universitarios limpios y saludables. Una de las acciones
realizadas es la gestion para la liberacion y correcta senalizacion de la salida de
emergencia de la Facultad, que anteriormente era utilizada como
estacionamiento, con el fin de permitir el acceso del camién recolector de
residuos y mantener un entorno limpio y seguro.

También, se ha brindado mantenimiento constante a los bebedores de agua
de la Facultad, garantizando la disponibilidad de agua limpia y segura para
estudiantes, académicos y personal administrativo, en concordancia con el
principio de bienestar ambiental.

Actualmente el Coordinador de Sustentabilidad ha participado activamente
en espacios de capacitacion, vinculacion y difusion de la cultura ambiental,
destacando su intervencion en la Reunion de Trabajo de la Red Universitaria de
Sustentabilidad y en la Expo Sustenta 2025, promoviendo el intercambio de
buenas practicas y la articulacién con otras entidades universitarias.
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Eje 2: Sustentabilidad

o Qe ZIN
o . 15 Aniversario 2010.2025
Coordinacion Universitaria
para la Sustentabilidad
f i 5 afies

taky

Charlas, talleres, exposicién de
proyectos y actividades artisticas

Jueves 25 de septiembre
Casa del Lago UV
9:00-18:00

= |

Acciones realizadas en temas de sustentabilidad. Fotos: Facultad de Instrumentacién Electrénica y
Coordinacion Universitaria para la sustentabilidad UV.
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Eje Il

Docencia e

INnNovacion educativa

Durante el periodo que se reporta en este informe, se realizaron trabajos enfocados en el
fortalecimiento de la calidad educativa, la innovaciéon académica y la formacion integral
del estudiantado. En este sentido, se promovio la actualizacion y rediseno de los
programas educativos de Ingenieria Biomédica e Ingenieria en Instrumentacion
Electronica, se consolido la implementacion de modalidades virtuales de ensefanza, y se
fortalecieron los vinculos de colaboracion académica y cientifica mediante cursos,
talleres y proyectos interdisciplinarios. Asimismo, se avanzé en los procesos de relevo
generacional del personal académico, asegurando la continuidad y el fortalecimiento de
la planta docente.

A continuacion, se presentan las actividades realizadas en los Temas:

3.1. Cobertura incluyente y de calidad
3.2. Educacion en linea

3.3. Formacion integral del estudiante
3.6. Personal académico




Eje 3: Docencia e innovacion educativa

3.1 Cobertura incluyente de calidad

Objetivo 3.1.1
Asegurar una educacion incluyente y de calidad en los programas educativos de
licenciatura y posgrado de la Facultad, que contribuya al desarrollo del Estado de
Veracruz y del pais, a través de la oferta de servicio y el desarrollo de programas
educativos inclusivos, pertinentes, adecuados culturalmente, de buena calidad y que
respondan a las vocaciones regionales universitarias.

Educacion continua para el fortalecimiento académico de los programas
educativos

Con el proposito de asegurar una educacion de calidad en los programas
educativos que integran a la entidad, durante el periodo febrero—julio 2025 se
llevaron a cabo dos cursos de educacion continua dirigidos a estudiantes de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (LCA) y de Ingenieria en
Instrumentacion Electronica (IIE). Estas actividades se orientaron a la
actualizacion profesional y la vinculacion académica con egresados destacados
de la propia Facultad, quienes actualmente desarrollan su trayectoria
profesional en el extranjero, compartiendo sus conocimientos y experiencias
con la comunidad universitaria.




Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Taller “Lowkey Python for Climatology”

Impartido por el M.Sc. Leonardo Quirino Olvera los dias 19, 20 y 21 de
marzo de 2025, dirigido a estudiantes de la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas. El curso se centré en el uso de herramientas de programacion
para el andlisis de datos climaticos y el desarrollo de capacidades en
climatologia computacional.

Latitude

——

Taller ofertado por la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas

Lowkey Python for Climatology

Imparte:

MSc Leonardo Quirino Olvera

PhD in Earth and Environmental Science - Major in Hydrology

New Mexico Institute of Mines and Technology, Socorro, New Mexico, USA

Daily Accumulated Rainfall Q99thllS IR g [ s MYV Tl dTb4-1) 1
120_’W B0 ﬂ H)_"E '
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Curso: “Automatizacion Industrial. Nivel Basico”,

Impartido por el Ing. Julio César Martinez Castro, supervisor del
Departamento Eléctrico e Instrumentacion en Louisiana Sugar Cane
Cooperative, los dias 19, 20 y 21 de marzo de 2025, dirigido a estudiantes de
Ingenieria en Instrumentacion Electrénica. El curso fortalecié competencias en
sistemas automatizados y control de procesos industriales, promoviendo el
aprendizaje aplicado y la actualizacion tecnologica.

| il

¢

Imparte:
Ing. Julio César Martinez Castro

Supervisor de Turno del Departamento Eléctrico e instrumentacion
en Louisiana Sugar Cane Cooperative (LASUCA), EUA

19 - 21 Aula hib;ig;
B....
Mnnzo 9 Facultad de

: Instrumentacion
139-0il?w's 17:00 Electrénica - UV

Curso de Automatizacion Industrial. Fotos: Facultad de Instrumentacion Electronica.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Fortalecimiento de la infraestructura académica y la colaboracion
interdisciplinaria

El 26 de febrero de 2025 se inaugur6 el Laboratorio de Ingenieria Biomédica
(IB) de la Facultad, en este evento se conto con la presencia de autoridades
universitarias de las areas Académica Técnica y de Ciencias de la Salud, asi
como de personal docente y estudiantil de la Facultad de Enfermeria y de la
Facultad de Instrumentacion Electrénica.

En esta misma ocasion se formalizaron las bases de colaboracion
interfacultades, con el objetivo de impulsar actividades conjuntas de ensenanza,
investigacion e innovacion en el ambito de la salud y la tecnologia. Este
laboratorio representa un espacio estratégico para el desarrollo académico, que
promueve la interdisciplinariedad, la innovacion y la vinculacion
interinstitucional.

n
1
o

=1
i ML

1L -

i

¢ .~

Inauguracion del Laboratorio de Ingenieria Biomédica. Fotos: Prensa UV.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Seminarios Institucionales

En colaboracion con el Programa de Estudios de Cambio Climatico de la
Universidad Veracruzana (PECCUV) y la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas, se realizo el Seminario Institucional, que reunié mensualmente
a especialistas, quienes en cuatro charlas realizadas en el periodo febrero-
septiembre, abordaron tematicas en torno al medio ambiente, el cambio
climatico y el calentamiento global. Esta actividad interinstitucional
contribuye a la formacion continua de docentes y estudiantes, mediante un
espacio de intercambio académico y colaboracion que favorece la educacion
con responsabilidad social y ambiental.

El Programa de Estudios de Cambio Climatico (PECCUV) y el
seminario de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas,
invitan a la charla:

“El Nifio y el Monzén de Norteamérica: una relacién

en transformacion por el cambio climatico™

-~ de

El Programa de Estudios de Cambio Climatico (PECCUY) y el seminario de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas, invitan a la charla:

" Exposicion a fenomenos hidrometeorologicos: un enfoque
desde la teoria de sistemas y complejidad”

Impartida por:

Dr. Leonardo Daniel Rodriguez Hernandez
Posdoctorante por México - Facultad de Arquitectura
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Actualmente, la FIE cuenta con total de 739 estudiantes adscritos al plan 2020
de los Programas Educativos Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (17.05%),
Ingenieria en Instrumentacion Electrénica (56.56%) e Ingenieria Biomédica
(26.25% ); por otro lado, el restante 0.14% esta adscrito al plan 2010 del Programa
Educativo Ingenieria en Instrumentacion Electronica.

Distribucién de la poblaciéon
estudiantil en cada Programa
Educativo

Licenciatura en Ciencias Atrmosféricas
17.1%

Ingenieria Biomédica
26.3%

Ingenieria en Instrumentacién Electrénica
56.6%

Fuente: Secretaria de la Facultad de Instrumentacion
Electrénica. Fecha de corte: 6 de octubre de 2025.

Ahora bien, en cuanto a la distribucion de la poblacion en términos de sexo,
la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas tiene una poblacion de 126 estudiantes
de los cuales 74 (58.73%) son hombres y 52 (41.27%) son mujeres. Esta misma
proporcioén aplica al Programa Educativo (PE) de Ingenieria Biomédica, pues
de un total de 194 estudiantes matriculados, 110 (566.70%) son hombres y 84
(43.30%) mujeres. Por otro lado, en la Ingenieria en Instrumentacion
Electronica, que tiene 418 matriculados, la poblaciéon de hombres es de 345
(82.54%) estudiantes y la cantidad restante, son mujeres (73 personas que
equivale al 17.467% de la poblacion).
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas

41.27%
58.73% Hombres Mujeres

AT AT A

Ingenieria en Instrumentacion Electronica

O,
82.54% Hombres Hﬁ?&é’s

(AT AT AT

Ingenieria biomédica

43.30 %
56.70% Hombres Mujere;

KT AT AR

Fuente: Secretaria de la Facultad de Instrumentacion Electronica
Fecha de corte: 6 de octubre de 2025




Eje 3: Docencia e innovacion educativa

En otro aspecto, la distribucion del personal académico por puesto y sexo (ver
tablas 3.1 y 3.2), se presenta en los siguientes graficos:

Distribucion del personal académico (por tipo
de contratacion)

®cA @IE OB

NUmero de personas
—_ _ N
o o o

(@]

Tabla 3.1 Distribucion del persona académico por tipo de contratacion

Tipo de contratacion 1]
No. De PTC 7 13 1
No. Docentes por asignatura 2 14 5
No. Interinos 0 1 0
Técnico 2 3 0]
Investigador 2 1 0)

Fuente: Secretaria de la Facultad de Instrumentacion Electronica.
Fecha de corte: 6 de octubre de 2025.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Distribucion del personal académico por sexo
en cada Programa Educativo

@ Hombre @ Mujer

1=

LCA

35
Tabla 3.2 Distribuciéon por sexo del personal académico de los tres programas
educativos.

NUmero de NUmero de
hombres mujeres

Programa educativo

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas 1 2

Ingenieria en Instrumentacion

L 29 3
Electréonica
Ingenieria Biomédica 2 4

Fuente: Secretaria de la Facultad de Instrumentacion Electronica.
Fecha de corte: 6 de octubre de 2025.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

3.2 Educacion en linea

Objetivo 3.2.1
Hacer uso de las TIC para la imparticion de cursos de educacion continua y para
diversificar las opciones imparticiéon de clases en las experiencias educativas de los
programas educativos de la Facultad.

Implementacion de modalidad virtual en experiencias educativas

Con el propoésito de incorporar modalidades no convencionales de ensenanza
en los programas educativos de la Facultad, durante el semestre agosto—
diciembre 2025 se realizo la gestion e implementacion de la Experiencia
Educativa (EE), Circuitos Eléctricos en Corriente Directa (CD), para impartirse
en modalidad virtual, beneficiando a estudiantes del PE de IIE. Esta accion
marca un precedente en la adopcion de estrategias de ensenanza innovadoras,
orientadas a la flexibilidad académica, la inclusion digital y 1a atencién al rezago
educativo, permitiendo a las y los estudiantes continuar su formacién
mediante herramientas tecnologicas y entornos virtuales de aprendizaje.

18MINUS

Inicio de sesion




Eje 3: Docencia e innovacion educativa

3.3 Formacion integral del estudiante

Objetivo 3.3.1

Proporcionar una educacion humanista, integral, pertinente y de calidad a los

estudiantes de los programas educativos de la Facultad.

Participacion estudiantil en proyectos de investigacion institucionales

En seguimiento al compromiso de incorporacion de estudiantes de la FIE en
actividades de investigacion, el registro formal de proyectos en productos
académicos y de divulgacion cientifica. Durante el periodo octubre 2024—
octubre 2025, se identificaron siete proyectos de investigacion registrados en el
Sistema de Registro y Evaluacion de la Investigacion (SIREI), con la
participacion de aproximadamente 20 estudiantes pertenecientes a los tres
programas educativos de la Facultad: Ingenieria en Instrumentacion
Electronica, Ingenieria Biomédica y Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

De estos proyectos, cuatro fueron registrados dentro del periodo febrero-
septiembre 2025, destacando la colaboracion activa de cuerpos académicos y
personal docente que integran a las y los estudiantes en actividades de
investigacion aplicada, innovacion tecnologica y solucion de problematicas del
entorno.

Aunado a lo anterior, estudiantes de la Facultad participaron en la 4ta
Jornada Interdisciplinaria del Area Académica Técnica, celebrada el 24 de
octubre de 2025, evento institucional que promueve la difusion de la
investigacion y la colaboracion interdisciplinaria. En este espacio, las y los
estudiantes presentaron resultados de sus proyectos, entre los que destacan:
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Sistema de
Tomografia de
Capacitancia Eléctrica
para aplicaciones
Biomédicas
Desarrollado por estudiantes

del Programa Educativo de
Ingenieria Biomédica.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Determinacién y Sistema de monitoreo
Aplicacion del indice de de variables
Precipitacion ambientales
Estandarizado (SPI) para

puntossignificativosen  Ditech sorescines e
la cuenca delrio La ey

Antigua

Elaborado por estudiantes de la
Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas.

Participacion en la 4ta. Jornada interdisciplinaria del Area Académica Técnica.
Fotos: Facultad de Instrumentacion Electronica.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Otra de las actividades promovidas al interior de la Facultad fue la participacion
en la rueda de prensa “Organismos de Cuenca Golfo Centro”, que se realiza los
dias viernes de cada semana, bajo la coordinacion de la Comision Nacional del
Agua (CONAGUA) vy la Secretaria de Proteccion Civil (PC) del Estado de
Veracruz .

A

Participacion en la rueda de prensa “Organismos de Cuenca Golfo Centro”.
Fotos: Secretaria de Proteccion Civil del estado de Veracruz.

Entre los meses de octubre de 2024 y marzo de 2025, catorce estudiantes de
la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas participaron de manera activa en este
espacio de divulgacion, presentando los resultados de sus trabajos de
investigacion , y contribuyendo a la comunicacion social de la ciencia mediante
la exposicion de temas relacionados con los fenomenos meteorologicos, la
variabilidad climatica y la gestion del riesgo.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

Nombramiento del Coordinador de Tutorias para los PE de IIE e IB.

En atencion a la normativa y los lineamientos del Universidad Veracruzana, en
el periodo febrero-julio 2025 se realizé el nombramiento formal del nuevo
Coordinador del Sistema Tutorial para los Programas Educativos de Ingenieria
en Instrumentacion Electronica e Ingenieria Biomédica. De conformidad con
el Reglamento del Sistema Institucional de Tutorias, esta designacion fortalece
la estructura de acompanamiento académico y la formacion integral del
estudiantado.

Rediseno del plan de estudios del PE de Ingenieria Biomédica.

En congruencia con las politicas institucionales de mejora continua, en
octubre de 2025 se presenté ante la Direccion General de Desarrollo
Académico e Innovacion Educativa de la UV, la propuesta de rediseno del plan
de estudios 2026 de Ingenieria Biomédica. Este trabajo colectivo respondi6 a la
necesidad de fortalecer la pertinencia social y cientifica del programa,
asegurando una formacion integral que vincule la ingenieria, la salud y la
tecnologia con una vision ética y humanista, la propuesta presentada esta
orientada al bienestar social, en el cual se integran los retos globales en salud y el
papel estratégico de la ingenieria biomédica en la atencién, diagnostico y
rehabilitacion. Ademas se incorporan nuevas lineas de formacion relacionadas
con la inteligencia artificial aplicada a la salud, telemedicina, tecnologias
accesibles y sostenibilidad tecnolégica, al tiempo que promueve la innovacion,
la equidad y el compromiso social como ejes transversales.

Actualizacion del plan de estudios (2020) del PE de Ingenieria en
Instrumentacion Electronica.

Otra de las acciones realizadas encaminadas a la formacion integral del
estudiante, fue el trabajo de actualizacion del programa educativo de
Ingenieria en Instrumentacion Electronica, en este ejercicio el objetivo
principal fue el analisis de la pertinencia en los contenidos programaticos de las
experiencias educativas que conforman el programa, integrando temas
acordes a las problematicas actuales, asi como el uso de inteligencia artificial, lo
que permite brindar a los estudiantes que ingresen a partir del periodo del afno
2026, conocimientos y herramientas actuales y de vanguardia.
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Eje 3: Docencia e innovacion educativa

3.6 Personal académico

Objetivo 3.6.1

Mantener la calidad de la planta docente y asegurar un relevo generacional oportunoy

pertinente.

Relevo generacional y fortalecimiento de la planta académica

Durante el periodo febrero—julio 2025, se llevaron a cabo los procesos de
convocatoria y contratacion para ocupar plazas de tiempo completo en los
Programas Educativos de Ingenieria en Instrumentacion Electronica y de
Ingenieria Biomédica. Estos procesos se desarrollaron en estricto apego a lo
dispuesto en los articulos 50 al 68 del Estatuto del Personal Académico de la
UV, los cuales establecen los lineamientos para la ocupacién de plazas vacantes
o de nueva creacion mediante examen de oposicion, garantizando la
transparencia, la igualdad de oportunidades y la seleccion de perfiles
académicos y profesionales acordes con la normatividad universitaria y las
necesidades institucionales.

Con esta accion, la Facultad de Instrumentacion Electronica fortalece la calidad
de su planta docente y asegura un relevo generacional pertinente, al incorporar
personal académico con formacion de posgrado afin a los programas
educativos a los que se integran.

Otra de las acciones realizadas fue el nombramiento del Jefe de Carrera de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas, asi como el del nuevo Jefe de Carrera
del Programa Educativo de Ingenieria en Instrumentacion Electrénica. Estas
designaciones permiten fortalecer el relevo generacional y asegurar la
continuidad de las actividades sustantivas de cada programa, favoreciendo la
planeacién curricular, el acompanamiento estudiantil y la atenciéon oportuna a
los procesos de evaluacion y mejora continua.
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Eje IV

Investigacion
e InNnovacion

En el periodo octubre 2024-octubre 2025 se realizaron actividades enfocadas en
promover la transferencia de tecnologia, vinculacion y promocion de la ciencia,
mediante proyectos y actividades orientadas a la generacion, aplicacion y
divulgacion del conocimiento con impacto social y ambiental. También, se foment6
la investigacion interdisciplinaria y la innovaciéon aplicada a la solucion de
problematicas regionales asociadas a la gestion del riesgo, los recursos hidricos, la
salud y la sustentabilidad, apoyando y promoviendo la participacion del personal
académico y estudiantil en proyectos de investigacion y aplicacion de la ciencia. Estas
actividades contribuyen a la formacion de ciudadanos informados en temas
ambientales y tecnologicos.

Las actividades realizadas impactan en los Temas:

4.2. Investigacion con impacto social
4.3. Transferencia tecnologica y del conocimiento
4.4. Divulgacion de la ciencia




Eje 4: Investigacion e innovacion

4.2 Investigacion con impacto social

4.3 Transferencia tecnolégicay del
conocimiento

Objetivo 4.2.1
Impulsar una agenda de investigacion para el desarrollo de investigacion cientifica
encaminada a la solucion de los principales problemas del estado y de la region, la
generacion de conocimientos de calidad y la formacidn de recursos humanos, que
contribuya al desarrollo social, el crecimiento econédmicoy el cuidado del medio
ambiente.

Proyectos de investigacion con impacto social y ambiental

Durante el periodo octubre 2024-octubre 2025 se ha dado continuidad a
diversos proyectos de investigacion cientifica y aplicada que buscan atender
problematicas regionales relacionadas con el riesgo, la gestion del agua y la
sustentabilidad ambiental, contribuyendo a la generacion de conocimiento con
valor social y territorial.

En el periodo reportado, se dio seguimiento al proyecto “Prototipo de
estacion para el monitoreo y registro de algunas variables detonantes de
procesos de remocion de masa en el centro de Veracruz’, desarrollado en
coordinacion con la Secretaria de Proteccion Civil del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, bajo la responsabilidad técnica del Dr. Agustin Gallardo del
Angel. En este proyecto se incorporaron, durante el semestre agosto-—
diciembre 2025, estudiantes del Programa Educativo de Ingenieria en
Instrumentacion Electrénica a través de su servicio social, fortaleciendo con
ello la vinculacion entre la investigacion universitaria y la gestion del riesgo.




Eje 4: Investigacion e innovacion

De igual forma, se dio continuidad al proyecto “Caracterizacion geologica y
pluviométrica de una zona piloto con riesgo de deslave; determinacion de
sitios susceptibles a desplazamientos”, también en colaboracion con la
Secretaria de Proteccion Civil del Estado de Veracruz, bajo la coordinaciéon
técnica del Dr. Juan Cervantes Pérez, en el cual participan siete estudiantes de la
Facultad. Este proyecto tiene como objetivo generar informacion geolégica y
climatologica de utilidad para la toma de decisiones en materia de prevencion
y mitigacion de desastres naturales.

Asimismo, contintia en marcha el proyecto “Aplicacion de técnicas de
rastreo isotopico en un sistema hidrolégico ubicado en la zona central del
estado de Veracruz, y contribucion al disefio de politicas locales sostenibles de
gestion del agua”, auspiciado por el Organismo Internacional de Energia
Atomica (OIEA). Este trabajo busca comprender el comportamiento del ciclo
hidrolégico en la cuenca del rio La Antigua, con el propésito de contribuir a la
solucion del problema de abastecimiento de agua en la ciudad de Xalapa. El
proyecto mantiene vinculacion directa con la Comision Nacional del Agua , a
través del Organismo de Cuenca Golfo Centro, y con la Comision Municipal de
Agua y Saneamiento (CMAS). El responsable técnico al interior de la Facultad
es el Dr. Juan Cervantes Pérez.

Proyectos de mvestigacion en colaboracion con entidades gubernamentales.

Fotos: Facultad de Instrumentacion Electronica

El seguimiento a la ejecucion y conclusion de estos proyectos refleja el
compromiso de los integrantes de esta Facultad con la investigacion pertinente,
interdisciplinaria y de impacto social, en la que convergen la ciencia, la
tecnologia y el servicio publico. Ademas, se fortalecen los vinculos con
dependencias gubernamentales, se fomenta la participacion estudiantil en
proyectos cientificos y se consolida el liderazgo académico en la generacion de
conocimiento aplicado problematicas actuales, como es la gestion del riesgo y
los recursos naturales.
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Eje 4: Investigacion e innovacion

4.4 Divulgacion de la ciencia

Objetivo 4.4.1
Realizar una campana permanente de divulgacion de la ciencia a través de los diversos
medios de comunicacion universitaria, con el propdsito de informar sobre resultados de
investigacion y el impacto de estos en el mejoramiento de las condiciones de vida del
estadoy la region, asi como promover el acercamiento de la comunidad de cientificos y
tecndlogos a audiencias no especializadas para promover el derecho de todas las
personas a gozar de los beneficios del progreso cientifico y tecnoldgico.

En seguimiento al compromiso de realizar una campana permanente de
divulgacion cientifica que informe sobre datos de interés publico y resultados
de investigacion generados por el personal docente y el estudiantado de la
Facultad, se desarrollaron diversas actividades orientadas a fortalecer la
comunicacion del conocimiento y la vinculacion con la sociedad.

En esta campana participaron activamente docentes de la Facultad, quienes
tuvieron presencia en espacios de comunicacion publica a través de TeleUV y
Radio Television de Veracruz (RTV), abordando temas de relevancia actual
como el cambio climatico, 1a crisis ambiental y la adaptacion social ante los
fenébmenos meteorologicos. Estas colaboraciones permiten incrementar la
cultura cientifica y también la proyeccion social de la Facultad.

N0 TE PIERDAS LA ENTREVISTA | X !
Sl = la Dra. Gabriela Colorado Ruiz
"erso n Ciencias Atmosféricas de nues

as de nuestra Facultad #Telel)!

GEWERAL REGIONES CIENGIA

: calor seran frecuentes, intensas
a Uy

¥0 refefarsn on fo sakud figco y mentsd, me como e b biod
wnte de i Licenclatum on Cloncias Aimostidncas

Participacion de docentes de la FIE en diferentes medios de comunicacion.
Fotos: Facultad de Instrumentacién Electronica.
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Eje 4: Investigacion e innovacion

De igual forma, la Facultad tuvo presencia en eventos académicos y de
divulgacion cientifica, entre ellos la presentacion del Observatorio
Geohidrometeorologico Cofre de Perote—Pico de Orizaba (OGCP), en el
marco del evento organizado por el Centro de Ciencias de 1a Tierra (CCT) de la
UV, titulado “Ciencia y Arte: Vibraciones, oscilaciones y ondas. Sismos, volcanes
y guitarra”. Esta presentacion permitié dar a conocer los avances y alcances del
Observatorio, destacando su contribuciéon al monitoreo geofisico y a la gestion
del riesgo en la region centro de Veracruz.

También, se particip6 en las mesas de trabajo del Foro Regional Gobierno y
Seguridad 2025, contribuyendo con aportaciones en torno a la vinculacion
entre ciencia, politica publica y gestion de riesgos ambientales, reafirmando el
papel de la investigacion universitaria como herramienta para la toma de
decisiones informadas.

FORO REGIONAL _~/
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Participacion de docentes de la FIE en diferentes actividades de vinculaciéon académica.
Fotos: Facultad de Instrumentacién Electrénica.
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Eje 4: Investigacion e innovacion

Otra de las actividades que son parte de la campana permanente de difusion, es
el Tercer Conversatorio de Ingenieria Biomédica y Ciencias de la Salud, en el
cual participaron estudiantes y docentes de la Facultad de Instrumentacion
Electronica y de la Facultad de Enfermeria. Este espacio de didlogo
interdisciplinario abordo tematicas vinculadas con la innovacién tecnolégica en
salud, la simulacién clinica y el trabajo colaborativo entre la ingenieria y las
ciencias médicas.

Tercer conversatorio de Ingenieria Biomédica.y Ciencias de la Salud. Fotos: Facultad de Instrumentacién
Electrénica.
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En el marco del dia meteorolégico mundial, se
realizaron diversas actividades académicas y de
divulgaciéon de la ciencia, con el objetivo de
promover una cultura cientifica y ambiental
entre la comunidad de la Facultad y la sociedad.
Dentro de las actividades desarrollas estan:

La “Feria De la Atmosfera”, que reunio a
docentes, estudiantes y personal de Proteccion
Civil Estatal, asi como a escuelas de nivel medio
superior, quienes participaron activamente en
talleres, demostraciones y  actividades
interactivas orientadas a la comprension de los
fenomenos climaticos, el tiempo y Ila
meteorologia.

El Primer Foro de Personas Egresadas
“Ciencias Atmosféricas UV: Conectando
saberes y experiencias’, cuyo proposito fue
conocer las trayectorias profesionales de las y
los egresados, asi como inspirar a los
estudiantes en formacién a concluir su carrera
y visualizar sus posibles campos de desarrollo
profesional. Dicho evento estuvo organizado
por el colectivo Chipi Chipi Atmosférico.

Eje 4: Investigacion e innovacion

Fotos: Facultad de Instrumentacion Electronica.



Eje 4: Investigacion e innovacion

En temas de difusion y comunicacién publica de la ciencia, el Colectivo Chipi
Chipi Atmosférico, representado por la comision de difusion de la LCA,
realizaron una amplia gama de actividades. En el ambito de la divulgacion, se
llevaron a cabo mas de una docena de talleres y charlas-taller bajo las tematicas
“La fabrica de nubes’, “Hip Hip Hurra-can” y “Alerta tornados”, dirigidas a
publicos diversos, desde ninas y ninos de educacion basica hasta personas
adultas mayores. Estas actividades se llevaron a cabo en diferentes foros, como
museos, escuelas, ferias cientificas y espacios comunitarios de Xalapa, Teocelo,
Ciudad de México, Xico y Puerto Vallarta, entre otros lugares.

525 DE JUNID

Por axrroroL0GIA DY
UNIVERSIDAD VERACRU Z

Actividades de difusion y comunicacion de la ciencia, realizadas por Chipi Chipo Atmosférico.
Fotos: Chipi Chipi Atmosférico.
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Eje 4: Investigacion e innovacion

Congreso
Regional de

12 entrevistas
en radio,

Participacion
en congresos
y coloquios

XIX Congreso

RedPOP 2025 Meteorologia

de la Fuerza
Aérea Militar

televisiony

LIy
MAX CHIPI

Produccion escrita de divulgacién cientifica para
“Ciencia y Luz” del Diario de Xalapa

", u

“Niebla para mi abuelito” y “Ecoansiedad: una

enfermedad del siglo XX|”

Actividades de difusion y comunicacion de la ciencia, realizadas por Chipi Chipo Atmosférico.
Fotos: Chipi Chipi Atmosférico.

El colectivo mantuvo una presencia constante en medios de comunicacion,
con 12 entrevistas en radio, television y prensa, abordando temas de interés
social como olas de calor, frentes frios, ciclones tropicales, la canicula y los
efectos del clima en la salud. En el plano académico, participaron en congresos
y coloquios nacionales e internacionales, entre ellos el XIX Congreso RedPOP
2025 “Ciencia Viva: Conectar Mentes y Comunidades” y el Congreso Regional
de Meteorologia de la Fuerza Aérea Militar. Ademas, contribuyeron a la
produccion escrita de divulgacion cientifica, con la publicacion de dos articulos
en la seccion “Ciencia y Luz” del Diario de Xalapa, titulados “Niebla para mi
abuelito” y “Ecoansiedad: una enfermedad del siglo XXI”, que abordan temas
de actualidad y sensibilidad ambiental con un lenguaje accesible para el ptblico
general.
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EjeV

Difusion de la

culturay
extension de
los servicios

En el Gltimo ano en la Facultad de Instrumentacion Electronica se ha trabajado en
realizar acciones encaminadas a la formacion integral de las y los estudiantes, la
vinculacion universitaria y la proyeccion internacional, 1a difusion cultural, la extension
de los servicios y la internacionalizacién solidaria. Se promovié la participacion
estudiantil y docente en actividades artisticas, cientificas y comunitarias, fomentando la
apreciacion cultural, la colaboracion interinstitucional y el sentido de identidad
universitaria. También, se impulsaron proyectos de movilidad académica con
instituciones de prestigio en India, Espana, Italia y Colombia, consolidando una
educacion con vision global, humanista y socialmente responsable.

Las acciones realizadas impactan en los Temas:

5.2. Vinculacion universitaria
5.4. Internacionalizacion solidaria

44



Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios
Difusion de la cultura

Con el propoésito de fortalecer la formacion integral de las y los estudiantes y
fomentar su apreciacion por las manifestaciones artisticas y culturales, durante
el periodo octubre 2024 — octubre 2025, se promovio la participacion del
estudiantado en diversas actividades culturales organizadas por entidades
académicas y artisticas de la UV. En este sentido, estudiantes de los tres
programas educativos que integran la Facultad, asistieron a distintos eventos
culturales, entre los que destacan:

Concierto didactico impartido por integrantes de la Orquesta Sinfénica de
Xalapa (OSX), realizado en el Auditorio de la Facultad de Biologia, donde se
abordaron los elementos fundamentales de la interpretacion musical y la
estructura orquestal.

Concierto didactico de la Orquesta Sinfénica de Xalapa, celebrado en la Sala
Tlagna, con la finalidad de acercar al publico universitario a la musica
sinfoénica y fomentar la apreciacion artistica en la comunidad estudiantil.

Obra de teatro “Modo Clown”, organizada por la Facultad de Teatro, que
exploré temas de identidad, humor y expresién escénica, brindando una
experiencia de reflexion y convivencia cultural.

Obra de teatro “Bobbi”, presentada por el Instituto de Improvisacion de la
Universidad Veracruzana, que permitio a las y los estudiantes conocer nuevas
propuestas escénicas basadas en la creatividad y la improvisacion teatral.

Orquesta Sinfonica de Xalapa

COMCIERTOS PIDACTICOS UV

@CTUBRE
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Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios

5.2 Vinculacion universitaria

Objetivo 5.2.1

Reorientar el trabajo de vinculacion universitaria hacia un accionar mas sistematico y
eficiente en todas sus actividades y programas, en las diferentes regiones universitarias
y sedes de la Universidad Veracruzana Intercultural, con un enfoque de derechos

humanosy sustentabilidad.

Estudiantes y docentes de la la Facultad participaron activamente en eventos
regionales e institucionales de vinculacién dirigidos a estudiantes de nivel
medio superior y a la comunidad técnica y cientifica del estado de Veracruz,

entre los que destacan:

32 Jornada Interdisciplinaria del Area Académica
Técnica

Evento en el que la Facultad promovio actividades de divulgacion
y colaboracion interfacultades, mostrando los avances en
proyectos de investigacion, innovacion tecnoldgica y trabajo
colegiado.

Feria Vocacional del
C.B.T.i.s. No. 165 “Leona
Vicario”

Celebrada en Coatepec, donde se

presento la oferta académica de
los tres programas educativos
gue integran la Facultad.

Actividades de vinculacién universitaria. Fotos: Chipi Chipi Atmosférico; IEEE.

Expo Orienta 2024

Organizada por la Universidad
Veracruzana, donde la Facultad
presentd la oferta académica de los
tres programas educativos, asi como
las oportunidades de formacion
profesional que ofrece cada
programa académico.

4° Jornada Interdisciplinaria
del Area Académica Técnica

En la cual se continué fortaleciendo
la participacion estudiantil y docente
en el intercambio de experiencias
académicas, asi como la difusion de
los resultados de investigacion en los
conversatorios realizados en este
evento.




Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios

Expo Orienta Xico 2025, en la que se promovio la vinculacion con instituciones
de educacion media superior de la region, fortaleciendo la articulacion
académica y la orientacion vocacional hacia las areas de la ingenieria, la ciencia
y la tecnologia. De manera complementaria, el Colectivo Chipi Chipi
Atmosférico, el Capitulo Estudiantii IEEE FIE-UV y de SOMIB,
desempenaron un papel fundamental en la vinculaciéon académica y cientifica
de la Facultad, mediante actividades de divulgacion del conocimiento, trabajo
interdisciplinario y colaboracion interinstitucional. Estas iniciativas abarcaron la
difusion cientifica y la comunicacion publica de 1a ciencia en ferias educativas,
museos, centros escolares y espacios comunitarios, acercando el conocimiento
atmosférico a publicos de todas las edades y fomentando la vocacion cientifica
en nuevas generaciones. A continuacion se presentan la actividades realizadas:

SdDado en el MAA; Naora INerprete Qe

LSM

Sabados en Ia clancia le apuesta a la inclusion con |a pariicipaci
Panos Florecer para la interpretacion de LSM

o

Actividades de vinculacion universitaria. Fotos: Chipi Chipi Atmosférico; IEEE.
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Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios

Feria Vocacional C.B.T.i.s.
165 y Expo Orienta
(colaboracion)

Visita técnica a la planta

“Bimbo” y al Instituto de
Inteligencia Artificial UV

. Platicaenla
Mentorias Women . 3 .
Universidad Anahuac

Te?mal)(ers cobre activacionde [l Participacion en eventos

ramas IEEE de divulgaciéon STEM:

EMBS Fest Latinoamérica
Talleres en Congreso ICACS 2025 y DEV FEST

realizado en Monterrey N.L.

Actividades de vinculacion universitaria. Fotos: IEEE.

Conversatorio con
Enfermeria, en el marco
de la inauguracion del
Laboratorio de Ingenieria

Biomédica
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Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios

5.4 Internacionalizacion

Objetivo 5.4.1
Promover la internacionalizacién solidaria en la difusiéon de la cultura y extension
de los servicios, con calidad y un enfoque de sustentabilidad y de derechos
humanos.

Movilidades internacionales

En el dltimo ano siete estudiantes de la Facultad realizaron movilidades
internacionales a Espana, India, Italia y Colombia.

A la fecha se han realizado tres reuniones con autoridades de la Universidad
Simo6n Bolivar de Medellin Colombia y autoridades de la Facultad de
Instrumentacion Electréonica, con el objetivo de concretar un convenio de
doble titulacion entre los PE de Ingenieria Biomédica de ambas entidades.

Universidad Universidad de | Universidad

Publica de Valladolid, Militar Nueva

Navarra, Espaina Espana Granada,
Colombia

2 estudiantes 1 estudiante 1 estudiante

Bangalore, India. Universida de Universidad de
Verona, Italia Trento, Italia

iniciaran su
movilidad en
2026

2 estudiantes 1 estudiante 2 estudiantes 1\




Eje VI

Administracion
y gestion

En temas de administracion y gestion institucional en el periodo octubre 2024-octubre
2025, en la Facultad de Instrumentacion Electronica se realizaron acciones enfocadas en
la eficiencia administrativa, la transparencia financiera y la mejora de la infraestructura.
Se optimizaron los procesos de atencion escolar, comunicacion y gestion documental; se
garantizo el uso responsable de los recursos en los rubros de subsidio estatal, pro-
mejoras, eventos autofinanciables e ingresos propios; y se impulsaron mejoras en aulas,
laboratorios y espacios comunes bajo criterios de sustentabilidad y seguridad.

Las acciones realizadas impactan en los Temas:

6.1. Autonomia y Gobierno Universitario
6.2. Financiamiento y funciones sustantivas universitarias
6.5. Infraestructura fisica y tecnologica




Eje 6: Administracion y gestion

6.1 Autonomia y Gobierno Universitario

Objetivo 6.1.1
Garantizar una gestion universitaria y educacion superior integral de calidad, con
enfoque de derechos humanos y sustentabilidad.

Con el proposito de mejorar la atencion a los
usuarios de los servicios escolares, se
implementaron acciones orientadas a optimizar los
tiempos de respuesta y fortalecer la comunicacion
institucional. Entre ellas, se amplié el horario de
atencion en la Secretaria de la Facultad, lo que
permiti6 agilizar los procesos y disminuir el rezago
en los tramites escolares. También, se fortalecio la
difusion de informacién relevante mediante la
proyeccion de anuncios en las pantallas
informativas de la Facultad, donde se publican
horarios de clases, fechas importantes vy
recordatorios administrativos, contribuyendo a
una comunicacion mas eficiente y oportuna con la
comunidad estudiantil.

Se actualizo el directorio institucional para
facilitar la comunicacién interna y se avanzo en la
digitalizacion de archivos y expedientes escolares,
lo que ha permitido reducir los tiempos de
respuesta y mejorar la gestion documental.

Como parte de las acciones complementarias,
se efectué la supervision del desempeno del
personal administrativo, de intendencia y
vigilancia, la coordinaciéon en la recepcion y
distribucion de correspondencia oficial.

Fotos: Facultad de Instrumentacion Electronica.
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Eje 6: Administracion y gestion

6.2 Financiamiento y funciones Sustantivas
Universitarias

Objetivo 6.2.1
Asegurar un uso eficiente de los recursos humanos, fisicos y econémicos en las
funciones sustantivas universitarias.

La Facultad cuenta con cuatro fuentes principales de financiamiento: Subsidio
Estatal Ordinario, Comité Pro-mejoras, Eventos Autofinanciables e Ingresos
Propios.

Subsidio Estatal Ordinario

Asignado por la Secretaria de Administracion y Finanzas. En la tabla 6.1
presenta el presupuesto recibido y ejercido (corte a octubre de 2025, sin incluir
pago de servicios):

Tabla 6.1 Subisidio estatal ordinario a octubre 2025

Programa Educativo Recibido Ejercido Disponible
14108 - IIE $250.000,00 $190,487.18 $59,512.82

14110 - LCA $132.000,00 $87,769.89 $37,230.11
14212 - 1B $87,872.44 $76,032.10 $11,840.34

Comité promejoras

En la tabla 6.2, se muestra el fondo constituido por las aportaciones voluntarias
de los estudiantes al inicio de cada semestre:

Tabla 6.2 Fondo Pro Mejoras a octubre 2025

Programa Educativo| Remanente Aportaciones Ejercido Disponible
14108 - IIE $999,008.08 $196,933.88 $87,476.99 $1,108,464.97

14110 - LCA $194,672.82 $91,495.44 $9,518.00 $276,650.26
14212 - 1B $183,641.03 $114,701.00 $89,925.44 $208,416.59
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Eje 6: Administracion y gestion

Eventos autofinanciables

Este fondo se integra por cuotas de experiencias educativas intersemestrales
y multas de biblioteca (ver tabla 6.3). Se destina al sostenimiento y desarrollo de
funciones académicas y administrativas.

Tabla 6. 3 Evento externos autofinanciables a octubre 2025

Programa Recibido Ejercido Disponible

47033 — Mejoramiento del

rendimiento académico $74,474.7 $0.00 $74,474.17
estudiantil
41106 — Renovacion $1179.90 $0.00 $1179.90

bibliotecaria

Ingresos propios

Recursos extraordinarios asignados por la Universidad Veracruzana al personal
académico para el desarrollo de proyectos de investigacion (ver tabla 6.4):

Tabla 6.4 Ingresos propios a octubre 2025

34613 — Prototipo de estacion $296,493.10 $107,092.00 $189,401.10
para el monitoreo

Gestion Financiera

Se elabor6 y control6 el presupuesto asignado; se tramitaron viaticos,
reposiciones de gasto y pagos a proveedores, manteniendo un control estricto
de facturacion y comprobantes fiscales, garantizando asi el uso eficiente y
transparente de los recursos.

Se fortalecio el control financiero mediante la conciliacion mensual de
presupuestos y el seguimiento puntual del gasto ejercido, asegurando la
transparencia y el uso racional de los recursos. También, se optimizo6 el uso de
viaticos y materiales mediante una planeacién anticipada, y se actualizo el
inventario de bienes muebles, conforme a los lineamientos institucionales.
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Eje 6: Administracion y gestion
Coordinacion Interinstitucional

Se mantuvo comunicacion constante con las areas de Recursos Humanos,
Egresos y Servicios Generales, ademas de participar en reuniones de
planeacion y seguimiento institucional, consolidando una gestion universitaria
integral.

6.5 Infraestructura Fisica y Tecnolégica

Disponer de una infraestructura fisica y tecnologica eficiente y flexible que
garantice el desarrollo de las actividades académicas y de gestion en
condiciones Optimas, con atencion a la sustentabilidad, la seguridad de los
usuarios.

Se llevaron a cabo acciones como la instalacion de un bebedero con enfriador,
reparacion de goteras en laboratorios, mantenimiento general de bafos y
luminarias, gestion de requisiciones de bienes y servicios, control y
actualizacion del inventario, instalacion de contactos dobles en aulas, cambio
de llaves de lavabos, recarga de extintores y mantenimiento de puertas.

Como parte del compromiso por mejorar las condiciones de bienestar y
convivencia, se habilit6 un nuevo espacio recreativo en la Facultad, equipado
con mesas y malla sombra, destinado a que las y los estudiantes cuenten con un
lugar adecuado para alimentarse y realizar actividades recreativas.

En temas de gestion sustentable, se sustituyeron luminarias convencionales por
tecnologia LED en areas administrativas y pasillos, contribuyendo al ahorro
energético y a la sustentabilidad ambiental. También se llevd a cabo la
colocacion de senalética de seguridad, rutas de evacuacion y extintores, asi
como el cierre del paso vehicular lateral para evitar la acumulacion de desechos
en areas aledanas a la Facultad. Finalmente, se realizaron mantenimientos
preventivos de equipos de cOmputo y proyectores.
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