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En la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, siendo las diez horas con diecisiete minutos del dia veintiuno _/’8
de noviembre de dos mil veintitrés, con fundamento en los articulos 20 fraccién IX, 65y 66 de la Ley [3
Organica; 289, 290, 291, 293 y 294 del Estatuto General, ambos de la Universidad Veracruzana, R = |
reunidos los CC. Dr. Pablo Samuel Luna Lozano, Director de la Facultad de Instrumentacién Electrénica g
(FIE) de la Universidad Veracruzana (UV); M.C. Norberto Carrillo Ramon, Secretario de la FIE de la UV; @
asi como treinta y nueve integrantes mas de la Junta Académica de la FIE, lo que representan el sesenta

y cuatro por ciento del quérum, se reunieron en el aula A-105, con el objeto de tratar los asuntos
previstos en la convocatoria de fecha quince de noviembre del presente en la que el Dr. Pablo Samuel

Luna Lozano convocé a sesion ordinaria, en términos de lo previsto por la fraccién Vil del articulo 70

<~
de la Ley Organica, y que para mayor conocimiento se transcriben a continuacién los puntos a tratar: %
i
| Circuito Gonzalo h
Aguirre Beltrdn S/N ORDEN DEL DIA 3
Zona Universitaria 5’:
C.P. 21000 5 i . . p i g
1. Lista de asistencia y declaraciéon de quérum para sesionar.
Vermr meses 2. Lectura, y en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior. )
_ 3. Presentacion del informe de labores del director en el periodo agosto 2022 —julio 2023. ﬁ
e onos . . . s . - . - . =
. nss4a21746 4. Presentacion del informe del comité promejoras correspondiente al periodo febrero —julio 2023.
) 2EBRITW 5 Eleccion de los vocales alumnos integrantes del comité promejoras.
]i Extﬁf}ﬁ_/jﬁ; 6. Presentacion del informe de resultados de la comisién de mejora continua del PE de LCA.
X 7. Presentacion de modificacion de la guia y el catalogo de la PIP del PE de LCA.
Y heeewwuvmi/instrs 8. Nombramiento de la comisidn de mejora continua del PE de IIE.
_ 9. Creacion de la coordinacién de egreso del PE de IIE.
Correo electrénico “ g . o
insru@uemx 10, Presentacion y, en su caso, aprobacién de los propésitos académicos del PE de IIE.
%; ] . 11. Propuestay, en su caso, aprobacién de modificacién del nombre y periodo de imparticion de las
{\ experiencias educativas optativas del drea de formacidn disciplinar del PE de IB. .
12. Creacidn de la coordinacién de seguimiento de egresados y grupos de interés para el PEIB vy, en |

su caso, designacion de la persona titular de la coordinacién.
13. Asuntos generales.

-

ACUERDOS:

PRIMERO. Con una asistencia del sesenta y cuatro por ciento de los integrantes de la junta académica,”—~ _/
se declara quérum legal para sesionar.

SEGUNDO. El Secretario solicita autorizacién del pleno para que estén presentes las siguientes
personas ajenas a la Junta académica: Dr. Luis Arturo Vazquez Honorato, Director General del Area
Académica Técnica, Lic. Ada Inés Herndndez Santisbén, administradora de la Facultad, y personal de
apoyo de la Direccién de la Facultad. El pleno autoriza por unanimidad la presencia de las rsonas//_\

encionadas.




Acta de Junta Académica
Sesion Ordinaria

FACULTAD

— DE m—
INSTRUMENTACION
FECTRONICA

Universidad Veracruzana ~f \

Direccién General del Area Académica Técnica
Facultad de Instrumentacién Electrénica

JAFIE202303

TERCERO. El M.C. Norberto Carrillo Ramén, Secretario de |a FIE, pregunta al pleno si hay asuntos Q)
generales que tratar. Luego de tomar registro el secretario lee el orden del dia y solicita el aval del

pleno. El pleno avala por unanimidad el orden del dia, el cual queda conformado de la siguiente
manera:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum para sesionar. é_:
2. Lectura, y en su caso, aprobacién del acta de la sesién anterior. =
3. Presentacion del informe de labores del director en el periodo agosto 2022 — julio 2023. §
\ 4. Presentacion del informe del comité promejoras correspondiente al periodo febrero —julio <
Wbt 2023. 3
Zom “?:‘f’:réi‘sz‘é 5. Eleccién de los vocales alumnos integrantes del comité promejoras.
’ 6. Presentacion del informe de resultados de la comisién de mejora continua del PE de LCA.
V’;gacprif"g;_‘:; 7. Presentacion de modificacion de la guia y el catdlogo de la PIP del PE de LCA.
raitfonos 8. Nombramiento de Ia. comisién de mejora continua del PE de IIE. (
228842 17 46 9. Creacién de la coordinacion de egreso del PE de IIE.
ABAE oo 10. Presentacion y, en su caso, aprobacién de los propésitos académicos del PE de IIE.
Exteir:s;iz 11. Propuesta y, en su caso, aprobacién de modificacién del nombre y periodo de imparticidn
de las experiencias educativas optativas del 4rea de formacién disciplinar del PE de IB.
http://www.uv.mx/instru 12. Creacion de la coordinacion de seguimiento de egresados y grupos de interés para el PE |B
Y, en su caso, designacion de la persona titular de la coordinacion.
S 13. Asuntos generales.

instru@uy.mx
\

CUARTO. El M.C. Norberto Carrillo Ramén, Secretario de la FIE, solicita al pleno la omisién de Ia lectur
del acta de la sesién anterior por encontrarse publicada en el portal web de la Facultad. La Junta

a. Solicitud de la SEDEMA para instalar una estacién de monitoreo de calidad del aire
en alguna dependencia de la UV
b. Exhortacién a los coordinadores de academia para aportar informacion en el
proceso de autoevaluacion ante CIEES

A\

Académica avala por unanimidad la omisién de la lectura del acta.

QUINTO. El secretario solicita al pleno manifestar el sentido de su voto para a la aprobacion de los

acuerdos de la sesion anterior de la Junta Académica. La Junta académica aprueba los acuerdos de la
sesion anterior.

SEXTO. Con base en la fraccion XI1 del articulo 70 de la Ley Organica el Dr. Pablo Samuel Luna Lozano,
Director de la Facultad de Instrumentacion Electrénica, presenta su informe de actividades
correspondiente al periodo agosto 2022 — julio 2023. El extenso del informe se encuentra publig

la pagina de la Facultad www.uv.mx/instru. ‘-

\
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\académica o han cumplido con el periodo establecido, es necesario nombrar a dos estudiantes para |
formar parte del comité promejoras. El consejero alumno presenta la propuesta: C. Monserrat Ciriaco

., Tejeda, matricula 522013470, alumna del PE de IB y C. Daniel Barragan Cadena, matricula $22011151, P
‘alumno del PE de LCA elegidos por los alumnos. La Junta Académica designa por unanimidad a los

&
!
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/
PTIMO. El Dr. Pablo Samuel Luna Lozano, Director de la FIE, en su calidad de presidente del comité

Pro-mejoras y con base en la fraccion 2 del articulo 9 del reglamento del comité promejoras presenta
el informe correspondiente al periodo Febrero Julio 2023, el cual se encuentra publicado en la pagina
de la Facultad www.uv.mx/instru.

OCTAVO. El Dr. Pablo Samuel Luna Lozano, Director de |a FIE, con base en los articulos 13 y 15 del
comité promejoras, comenta que dado que quienes eran vocales alumnos ya no pertenecen a la junta

alumnos propuestos para ser los vocales alumnos del comité promejoras.

NOVENO. La Dra. Ana Delia Contreras Hernandez, Jefa de Carrera del PE de LCA, presenta el informe
de resultados de la comisién de mejora continua del PE de LCA. Al terminar, el Director informa que
con ese informe se dan por concluidos los trabajos de la comisién de mejora continua del PE de LCA
nombrada el veinticuatro de junio de 2022 y actualizada el veintiséis de abril de 2023. E| pleno otorga
el aval, por unanimidad, para dar por concluidos los trabajos de la comisién de mejora continua del PE
de LCA, el reporte se anexa a la presente (Anexo 1).

3
=
.8

)

DECIMO. Dr. Oscar Alvarez Gasca, en su calidad de coordinador de egreso del PE de LCA presenta |
propuesta de modificacion de la guia y actualizacién del catdlogo de la Préactica Integral
Profesionalizante (PIP). La Junta Académica otorga el aval, por unanimidad, para actualizar la guia y el
catalogo de actividades de la PIP. (Anexo 2)

DECIMO PRIMERO. El M. Sergio Francisco Herndndez Machuca, Jefe de Carrera del PE de IIE
argumenta la necesidad de creacion de la comisién de mejora continua del PE de IIE y realiza la
propuesta de los integrantes mostrados en la tabla siguiente:

Integrantes de la Comisién de Mejora continua del PE de IIE
Dr. Pablo Samuel Luna Lozano

M.C. Norberto Carrillo Ramdn

M.l. Sergio Francisco Herndndez Machuca

Dr. Roberto Castafieda Sheissa

Dr. Victor Manuel Jiménez Fernandez

Dra. Leticia Cuéllar Hernandez

Dr. Eduardo Gasca Herrera

Dr. Jacinto Enrique Pretelin Canela

M.L.B. Luis Julidn Varela Lara

Ing. Napoledn Velazco Hernandez
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La Junta Académica otorga el aval, por unanimidad, para la creacién y conformacién por los integrantes
propuestos de la comisién de mejora continua del PE de IIE.

DECIMO SEGUNDO. El M. I. Sergio Francisco Hernandez Machuca, Jefe de Carrera del PE de lE,
argumenta la necesidad de creacién de la coordinacién de egreso del PE de IIE y propone al M.C.
Norberto Carrillo Ramén como coordinador. La Junta Académica aprueba, por unanimidad, la creacién

\de la coordinacion de egreso del PE de IIE y designa al M.C. Norberto Carrillo Ramén como coordinador

de la misma.

DECIMO TERCERO. El M.1. Sergio Francisco Hernandez Machuca, Jefe de Carrera del PE de lIE, present
los propésitos del PE de IIE (Anexo 3) v solicita su aprobacioén. La Junta Académica otorga el aval a Io
propositos del PE de IIE.

DECIMO CUARTO. El M.C. César Efrén Sampieri Gonzélez, Jefe de Carrera del PE de IB,
propuesta de modificaciéon del nombre y periodo de imparticion de las experiencias educativas
optativas del area de formacién disciplinar del PE de IB. La Junta Académica otorga el aval, por
unanimidad, para la modificacién del nombre y periodo de imparticion de las EE optativas del drea de
formacion disciplinar del PE de IB. (Anexo 4) /

DECIMO QUINTO. El M.C. César Efrén Sampieri Gonzalez, Jefe de Carrera del PE de IIE, argumenta Ja
necesidad de creacion de la coordinacién de seguimiento de egresados y grupos de interés para el PE
de IB. La Junta Académica aprueba, por unanimidad, la creacién de la coordinacién de seguimiento de
egresados y grupos de interés para el PE de IB y designa al Dr. José Alfonso Dominguez Chavez como
coordinador de la misma.

DECIMO SEXTO. El Dr. Juan Cervantes Pérez comenta sobre una solicitud de la SEDEMA para instalar

na estacién de monitoreo de calidad del aire en alguna dependencia de la UV. Luego de discutir el
caso, la Junta Académica dictamina no otorgar el aval para la instalacién de la estacion en la Facultad
por considerar que no es un sitio viable para proporcionar datos representativos de la calidad del aire
en Xalapa.

academia para aportar informacion en el proceso de autoevaluacién ante los CIEES.

No habiendo nada mas que agregar se cierra la presente acta, siendo las trece horas con diecisiete
minutos del dia de su fecha de inicio, firmando al margen y al calce los asistentes.

%,__
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Alvarez Gasca Oscar

Arroyo Molina Noé

Callejas Molina Rogelio Alejandro

Carrillo Ramon Norberto

Castaifieda Sheissa Roberto

Cervantes Pérez Juan

Contreras Hernandez Ana Delia

Cuéllar Hernandez Leticia

Diaz Félix Gabriela

Dominguez Chavez José Alfonso

Filobello Nifio Uriel Antonio

Gallardo del Angel Agustin

Gasca Herrera Angel Eduardo
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Contreras Flores Alexandro

Diaz Alvarado Alejandro

Hernandez de la Cruz Naomi Aislinn ﬁa’

Herndandez Herndndez Juliana - .
Judrez Garcia Andrea Paola W
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Lopez Mora Daniela Abigail

Luna Flores José Luis

Mendoza Casazza Dayra Sofia

Ortiz Zarate Kevin

Cruz Pastrana Daniela  Alejandra

Pretelin Canela Jacinto Enrique

N

Universidad Veracruzana

Direccién General del Area Académica Técnica
Facultad de Instrumentacién Electrénica

JAFIE202303

4

- "g'!)-r .
‘ﬁiﬂ?—! AT,

=%

8/8



ANEXO 1



Informe de trabajo de la Comisién de Mejora
Continua del Programa Educativo de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

Integrantes de la Comisién®:

Dr. Pablo Samuel Lung Lozano

Dra. Ana Delia Contreras Herndndez
Dr. Claudio Hoyos Reyes

Dra. Karla Pereyra Castro.

M.1. Gabriela Diaz Félix

Dr. Juan Matias Méndez Pérez

Durante el proceso participaron los Académicos:

Dr. Oscar Alvarez Gasca

M.C. Rosa Elena Morales Cortés

Dr. Miguel Angel Natividad Baizabal
M.C. Jorge Luis Vidzquez Aguirre

M.C. Daniela Alejandra Pastrana Cruz
Dr. Luis Eduardo Herrera Aztegui

Dr. Juan Cervantes Pérez

Coordiné_dofa dél Proceso de reacreditacién de CIEES:

Dra. Ana Delia Contreras Herndndez, jefa de Carrera del PELCA.

Junio de 2023

! La comisién fue nombrada en iz Junta Académica del 24 de junic de 2022 y rectificada en la junta Académica def 23 de abril de 2023,



Introduccién

Los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de Ia Educacién’ Superior (CIEES) al
igual que muchos otros organismos evaluadores de la educacién superior en el pais y del
mundo, tienen la importante misién de dar a conocer a la sociedad ios programas
educativos que han sido evaluados y cuentan con reconocimiento de calidad.

Para llevar adelante su mision, los CIEES se apegan a:

aj Principi'o‘s‘ éticos que garantizan independencia en la realizacién de los procesos de:
evaluacién; con una cultura de respeto a la diversidad y a la pluralidad, evitando en todo
momento la-proyeccion de sesgos cognitivos.

b) Estdndares que promuevan acciones para lograr la excelencia en la educacién superior
de cualquier programa de estudios en México.

¢} Lineamientos de trabajo pertinentes ¥ transparentes.

Finalmente, se tiene como antecedente que la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas
obtuvo una acreditacién de calidad por parte de estos comités en mayo de 2017,
obteniendo el Nive! 1 con vigencia hasta diciembre de 2023.

Objetivo

El propésito central del trabajo de evaluacién a cargo de los CIEES es propiciar la mejora
integral del programa educativo en beneficio de los estudiantes; asi como garantizar la -
pertinencia y la:buena calidad de los servicios que ofrece la facultad Y, en general, la
Universidad Veracruzana. '

Metodologia de la Evaluacidn

El marco de referencia general para la evaluacién de programas de educacién superior
2018 estd organizado en cinco ejes, doce categorias y cuarenta y nueve indicadores
{aspectos o rasgos) que son revisados y valorados por las diferentes instancias que
participan en el proceso de evaluacion. Estos ejes, categorias e indicadores agrupan
caracteristicas que deben ser comunes a todo programa de educacién superior; por lo



tanto, no son especificas de un programa, carrera o posgrado en lo particular, de una
familia de programas o de un tipo de institucidn. Se evalla a los programas en su
caracteristica mas general; es decir, la de ser programas de educacién superior en su
sentido mas amplio.

Cada uno de los cinco ejes agrupa varias categorias que estédn relacionadas. A su vez, cada
categoria estd integrada por varios indicadores (que son aspectos o rasgos que se
consideran relevantes para poder evaluarla). Los programas que aspiran a ser evaluados Vi
reconocidos por su buena calidad deben ofrecer en su informe de autoevaluacion las
evidencias de que el programa cumple o satisface adecuadamente la mayoria o todos los
aspectos estipulados en los indicadores. o

Las categorias e indicadores que revisan los CIEES durante la evalyacién de un programa
son, en términos generales, similares a los que utilizan otros organismos evaluadores vy

acreditadores nacionales y extranjeros. Las diferencias estan en:

1} La seleccidn de los indicadores

Dado que los indicadores no abordan la totalidad de aspectos o rasgos de fos programas
educativos, sélo son elegidos aquelios que se consideran de mdxima relevancia.

2) La forma o estructura de organizacién de las categorias e indicadores

3) La forma en que esos indicadores son valorados o ponderados por los equipos
evaluadores

Esto propiamente depende de la utilizacién de las rubricas por los integrantes de cada
CPAE '

4) El énfasis que ponen los evaluadores en cada categoria e indicador en particular para
poder valorar al programa.

Por otro lado, es importante destacar que las categorias para e! andlisis y evaluacién de un
programa de educacion superior se agrupan en cinco ejes, mismos que siguen un orden
l6gico, de acuerdo con los siguiente elementos:

1) Los fundamentos, que revisan los propésitos y condiciones geherafes del
programa para comprenderlo



I} Elcurriculo especifico y genérico, que se refiere al modelo educativo y plan de
estudios, asi como a las actividades para la formacién integral; que es la
‘manera como esta planeado que los estudiantes logren los propésitos del
programa vy el perfil de egreso

N} El trénsito de los estudiantes por el programa, que revisa ta forma en cémo
. evolucienan los estudiantes por el programa desde el ingreso, trayectoria y
‘egreso

v} Los resultados, tanto de los estudiantes en cuanto al logro de sus aprendizajes,
asi como los especificos del programa (como pueden ser Ia eficiencia terminal,
la desercién, fa opinidn de los empleadores, etc.) L

V) Personal académico, infraestructura y servicios, en donde se analiza la
idoneidad vy ia suficiencia de los apoyos con los que cuentan los estudiantes
para lograr el propésito del programa como: la calidad y suficiencia . del
personal académico asi como los apoyos e insumos (infraestructura y servicios)
para su operacion. '

Fases de trabajo:

Fasel

A partir de enero de 2022 se comenzé a elaborar la autoevaluacién de Ia licenciatura en
Ciencias Atmosféricas, con fines de solicitar desde este afio la evaluacién de los CIEES. Para
ello se utilizé el documento de Guig 2018 de CIEES, enviado por parte del ing. Isidro
Vicencio Delgadillo, coordinador de calidad de la educacidn dependiente del Area
Académica Técnica.

A cada integrante de la comisién se le encomendé completar totalmente un eje de esta
guia, asi como realizar la bisqueda y organizacion de las evidencias correspondiente para
la justificacion solicitada en cada indicador. Se solicitaron a guien corresponde las
evidencias necesarias para cada categoria. Se realizaron semanalmente reuniones para
compartir informacion respecto al llenado vy las evidencias. Fue en el mes de Junio gue se
formal'zé la.comisién. ‘

Fase 2



El seis de diciembre de 2022 via correo electrénico, de parte de la Mtra. Norma Villegas
Lépez de CIEES, se recibié ia siguiente informacidn:

1. Codigo de ética CIEES.

2. Ejes, Categorias e indicadores parg la Evaluacion de Programas Educativos
Presenciales 2018.

3. Guia para la Autoevaluacién.

Metodologia 2018 para la Evaluacion y Acreditacidn de Programas Educativos.

5. Principios y Esténdares para la Evaluacién de Programas Educativos Presenciales en
las instituciones de Educacidn superior.

6. Proceso General para la Evaluacion y Acreditacién de Programas Educativos de

Educacion Superior.

Nombre de la Asesora asignada para aclarar dudas, Lic. Mayra Rocha Balcézar

8. Claves para acceder a la plataforma de CIFES, '

H

~N

Fase 3

A partir de la informacién anterior, y con un avance en el llenado de la guia de
autoevaluacion y evidencias, se realizaron reuniones colegiadas diarias con todos los
académicos del PE, con el fin de hacer la valoracién de cada categoria, aprovechando la
experiencia académica de cada uno.

Fase 4

Se tiene un primer contacto con la asesora, director de la facultad y coordinador del Area
Académica Técnica, para acordar el calendario de ir subiendo la informacién de los cinco
ejes con sus respectivas categorfas a la plataforma de CIEES, y con las evidencias
correspondientes.

Fase 5
Esta etapa consistié en subir la informacién correspondiente a los cinco ejes con las
diecinueve categorias correspondientes con sus respectivas evidencias, mismas que fueron

revisadas por la asesora de CIEES. Se atendieron todas las observaciones de las categorias,
asf como de las evidencias.

Faseb



Con la aprobacién de la asesora se solicité la visita virtual para llevar a cabo la evaluacién

del PE con fines de reacreditacion. La fecha programada fue del 13 al 16 de junio de 2023. -

Fase 7
Se preparé todo Ib correspondiente para la vista virtual, lo cual consistié en:

Reuniones de sensibilizacién para profesores y alumnos del PE.
Contactar un grupo de egresados para entrevista con los pares evaluadores.
Contactar un grupo de empleadores para entrevista con los pares evaluadores.
Contactar con personal de las dreas de apoyo de la Universidad Veracruzang para
entrevista con pares evaluadores.
Apoyo para la elaboracién por parte de Tele UV, de un video que mostrarg la
infraestructura del PE.

6. Gestion para elaboracion de una lona alusiva af proceso de reacreditacién de la LCA.

7. Actualizacion de letreros de cubiculos y laboratorios de la LCA.

8. Envio a las asesora de CIEES de la informacién correspondiente para contactar a
todos los estudiantes de g LCA, grupo de egresados, grupo de empleadores, académicos
de la LCA, funcionarios de la UV asi como personal de dreas de apoyo de fa UV,

IS

n

Fase 8

Tres dias antes de la visita virtual los pares evaluadores enviaron a todos los estudiantes
del PE una encuesta, para la cual se estuvo pendiente de que la respondieran.

La visita virtual se ilevd a cabo por los pares evaluadores:

Dra. Violeta Mdgica Alvarez, Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco.
Dr. José Antonio Salinas Prieto, Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua.

Dr. Diego Armando Pantoja Gonzélez, Universidad de Guadalajara.

Fase 9

El proceso de visita se llevé a cabo con la siguiente estructura de trabajo:

Primer dia: 13 de junio de 2023

Establecimiento de la conexién remota IES - CPAE
Sesion de presentacién de la CPAE con las autoridades



Intervalo para el cambio de enlace de la siguiente entrevista

Entrevista con el responsable del programa

Intervalo para el cambio de enlace de la siguiente entrevista

Entrevista con estudiantes

Desarrollo de trabajo colegiado de la CPAE en plataforma (enlace establecido entre Ia
CPAE)

Segundo dia: 14 de junio de 2023

Establecimiento de la conexién remota IES - CPAE

Entrevista con el personal docente

Intervalo para el cambio de enlace de la siguiente entrevista

Presentacion del video: Recorrido virtual de la infraestructura académica

Intervalo para el cambio de enlace de la siguiente entrevista

Entrevista con las dreas de apoyo

Desarrollo de trabajo colegiado de la CPAE en plataforma {enlace establecido entre la
CPAE)

Tercer dia: 15 de junio de 2023

Establecimiento de la conexién remota IES - CPAE

Entrevista con egresados

Intervalo para el cambio de enlace de la siguiente entrevista

Entrevista con los empleadores

Intervalo para el cambio de enlace de Ia siguiente entrevista

Segunda entrevista con el responsable del programa

Desarrollo de trabajo colegiado de la CPAE en plataforma (enlace establecido entre la
CPAE}

Cuarto dia: 16 de junio de 2023

Reunién final de trabajo colegiado de la CPAE, integracién de la valoracién final individual
y colegiada en plataforma y elaboracién de reporte de la visita

Fase 10

El veinte de junio de 2023 la Mtra. Norma Villegas Lépez, vocal ejecutiva del Comité de
Ciencias Naturales y Exactas informd la conclusién de la visita in situ de los pares
académicos externos, para la evaluacién del PE de [a Licenciatura en Ciencias atmosféricas
y que, posteriormente, esta vocalia ejecutiva presentard la evaluacién ante el comité
respectivo para su dictaminacion correspondiente. Para posteriormente mandar el
resultado de la evaluacién.



Informe del Eje I. Fundamentos y condicicnes de operacién.
Elaborado por: Dr. Pablo Samuel Luna Lozano y Dra. Ana Delia Contreras Hernandez

Este eje integra la informacién central para levar a cabo la evaluacién del programa
educativo de Ciencias Atmosféricas. Dentro de este eje se consideraron las siguientes
categorias: '

1.1} Propésitos del programa.

1.2) Fundamentacién de Ja necesidad del programa

1.3) Plan para el desarrollo y mejoramiento del programa,
1.4) Perfil de egreso

2.1) Registro oficial del programa

2.2) Normativa especifica del programa

2.3) Matricula total y de primer ingreso

2.4) Presupuesto/recursos del programa

2.5) Estructura organizacional para operar el programa

Se redisefiaron los propésitos del programa, dado que éstos le dan sentido a todo el
quehacer de la licenciatura en Ciencias Atmosféricas. Se socializaron dichos
propdsitos en las Academias por drea de comocimiento v se aprobaron en la Junta
Académica del 24 de junio de 2022. Se realizaron las infograffas y tripticos con la
informaci6n cotrespondiente para su difusién en diversos medios entre 1a comunidad
estudiantil, tanto en la pdgina de la Facultad, como en redes sociales. En particular,
se reformuld la fundamentacién de la necesidad del programa de estudios, conforme

al anélisis de las dos tltimas encuestas que se aplicaron a egresados y empleadores.

De los ultimos cinco afios, se identificaron y analizaron los reportes de los planes de
desarrollo de la Facultad, en los cuales se establecen acciones a realizar en el corto,
mediano o largo plazo para lograr que el programa educativo se consolide, sea
competitivo y asegure una Sptima calidad. Asimismo, se identificaron importantes
claves hacia el fortalecimiento de 1la planta docente, la infraestructura, el
equipamiento, los procesos administrativos, la renovacién del plan de estudios y la
mejora de la difusién, entre otros.

Los documentandos de los planes de estudio de 2010 y 2020 fueron examinados y
actualizados, tanto para los propésitos del programa, la fundamentacién y el perfil de



egreso. Teniendo como base el perfil de egreso se realizaron infografias y tripticos,
mismos que se subieron en la pigina web de la facultad y ademss se imprimieron
para su distribucién en las campaiias de difusién de la carrera.

El trabajo continué concentrando las actas de reuniones de academia de los dltimos
cinco afios, y las actas de reuniones de trabajo de la comisién de disefio y redisefio
del programa educativo, de la cual surgié el nuevo plan de estudios. Se realizé una
biisqueda de los documentos oficiales que respaldan el registro oficial del programa;
como las actas de Consejo Universitario y los documentos legales de aprobacion
ante la Secretarfa de Educacion Publica.

Los aspectos referentes a la normativa y la estructura organizacional del Programa
Educativo fueron identificados a partir de la pagina oficial de la Universidad
Veracruzana, como lo fueron el Organigrama de la Facultad, la Ley Orgénica, asi
como los Estatutos y Reglamentos que rigen el Programa.

A partir de la informaci6n estadistica de la facultad y de la Direccién General de
Administracién Escolar de la Universidad Veracruzana, se identificaron para su
andlisis las estadisticas del niimero de aspirantes al programa educativo, inscritos de
nuevo ingreso y en cada periodo, asi como de alumnos titulados. Se solicitaron al
Area Académica Técnica las estadisticas 911 para completar esta informacién y
tener a la mano los documentos oficiales correspondientes.

Se obtuvieron informes del director y del Comité Pro-mejoras de la Facultad, a partir
de los cuales se identificaron los recursos econémicos disponibles en los dltimos
cinco afios y que se han aplicado en el programa educativo, de acuerdo con el Plan
de Desarrollo (PLADEA).

Finalmente, con toda la informacién anterior se realizé el llenado del Eje 1 de la
guia de autoevaluacién de CIEES. Se atendieron en su momento, las observaciones
que en este apartado realizé la asesora de CIEES. "



Reporte de actividades
Elaborado por Dr. Juan Matias Méndez Pérez

Eje 2: Curriculo especifico y genérico

Este eje esta conformado por dos categorias: 3. Modelo educativo y plan de estudios, y 4.
Actividades para la formacién integral

El trabajo se dividié en tres partes, la primera consistié en leer cada uno de los indicadores
e identificar las posibles fuentes o proveedores de informacién. La segunda consistié en el
llenado de la guia a partir de la informacién obtenida previamente. Posteriormente, la
tercera consistié la presentacién de los indicadores al resto de los integrantes de la
comisién durante reuniones de trabajo. Esta Gltima parte era con el objetivo de revisar y
recibir comentarios y obtener una nueva versién que se integraria con el resto de [os ejes
para conformar la version final del documento.

Los indicadores de la categoria 3 (Modelo educativo y plan de estudios) fueron obtenidos a
partir de la informacion disponible, principalmente, en las péginas electrénicas
institucionales de la Universidad Veracruzana. La descripcién, operacién, aplicacién y
difusién del Modelo Educativo Integral y Flexible (MEIF) se obtuvo en: '

https://www.uv.mx/meif/
https://www.uv.mx/estudiantes/modelo-educativo-institucional/
https://www.uv.mx/instru

https://www.uv.mx/expoorienta/

https://www.uv.mx/afbg/
https://www.uv.mx/estudiantes/area-de-formacion-de-eleccion-libre-afel/

Los indicadores sobre el plan de estudio y el mapa curricular se obtuvieron de los Planes
de Estudio 2010 y 2020 que se encuentran disponibles en la pagina web de la Facultad de
Instrumentacién Electrénica (FIE):

https://www.uv.mx/instru/general/plan-de-estudios-lca/ -

En cuanto al contenido de las experiencias educativas que integran el programa educativo
se obtuvo del llamado “documentando” y de la pagina web del Programa Educativo:

https://www.uv.mx/instru/general/plan-de-estudios-lca/



Para los indicadores relacionados con la actualizacién del Plan de Estudios se consulté la
“Guia metodoldgica para el disefio de planes y programas de estudio” de la Direccién
General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa (DGDAIE) disponible en:

https://www.uv.mx/dgdaie/guia-diseno/

Los indicadores de la categoria 4 (Actividades para la formacién integral} fueron
elaborados a partir de la informacién disponible en las paginas electrénicas institucionales
de la Universidad y de evidencias que se obtuvieron de parte de los alumnos y académicos
de la licenciatura que participaron en este tipo de actividades.

Los cursos o actividades para la formacién integral corresponden, principalmente, al
catdlogo de experiencias educativas del Area de Formacién de Eleccién Libre (AFEL) y del
Departamento de Apoyo a la Formacion Integral del Estudiante. Esta informacién se
obtuvo de [as paginas electrénicas:

https://www.uv.mx/formacionintegral/afel/

Adicionalmente, se obtuvieron evidencias (constancias, programas, carteles, memorias,
fotografias, etc.) de actividades de cursos de Educacién Continua, foros, charlas,
seminarios, conferencias en las gue participaron los alumnos de [a licenciatura. Estas
evidencias fueron enviadas por los alumnos o académicos participantes en tales
actividades.

El indicador correspondiente a la ensefianza de otras lenguas, infraestructura Vi
equipamiento fue obtenido a partir de la informacién disponible en el Plan de Estudio
2020, asi como del Centro de Idiomas, Centros de Autoacceso {USBI, Facultad de Idiomas ¥
Centro de Idiomas) de la Universidad Veracruzana. Adicionalmente, los alumnos de la
licenciatura enviaron  constancias de certificaciones o cursos de otras lenguas,
principalmente inglés. Esta Gltima informacién se obtuvo a través de mensajes de
WhatsApp, principalmente, y fue almacenada One Drive institucional para su dlstr[buuon
y consulta por parte de los integrantes de esta comisién.

De la misma forma en que se obtuvieron las constancias de ensefianza de otras lenguas, se
procedid con cursos, seminarios o capacitaciones para obtener certificaciones externas.

Finalmente, para los indicadores relativos a la integridad, se consulté la pagina web de la
Oficina de la Abogada General de la Universidad Veracruzana, particularmente la
legislacion universitaria, entre esta se encuentra el Estatuto de los Alumnos 2008, Cédigo
de Etica, Protocolo para Atender la Violencia de Género, etc. Adicionalmente, se consulté
el Reglamento Interno de la Facultad de Instrumentacidn Electrénica.

https://www.uv.mx/legislacion/




Reporte de [a Comision de Mejora Continua del Programa Educativo de la Licenciatura
en Ciencias Atmosféricas '

Eje 3: Transito de los estudiantes por el programa de la autoevaluacién de Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de |la Educacién Superior {CIEES)

Elabord: Dra. Karla Pereyra Castro

En la sesion de junta Académica celebrada el 3 de marzo de 2023, fui nombrada
integrante del equipo elaborader de la autoevaluacién de los Comités interinstitucionales
para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) para el programa educativo (PE) de
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (LCA) y de la Comisidon de Mejora Continua del PE
LCA. Se asignd a mi cargo la elaboracidn de respuestas del Eje 3: Transito de los-
estudiantes por el programa que comprende las categorias 5 (Proceso de ingreso al
programa) ,6 (Trayectoria escolar) y 7 {Egreso de! programa). Cabe mencionar que se me
proporciond una version parcialmente respondida por el Mtro. Jorge Luis Vazquez Aguirre,
guién solicité permiso durante el periodo febrero-julio 2023, por lo que comencé por
revisar dichas respuestas. En los casos necesarios se actualizaron o completaron las
respuestas. A continuacién describiré las actividades que realicé para cubrir esta comision.

Categoria 5. Proceso de ingreso al programa
Indicador/rasgo: 5.1) Estrategias de difusién y promocién

En este rubro se redactd la descripcién de las estrategias de difusién y promocién del
programa educativo (PE). Se describieron los eventos de expoferias, puertas abiertas,
visitas a bachilleratos y redes sociales; asf como el impacto que ha tenido para captar
estudiantes al PE LCA. Esto se respaldé con tripticos, videos de difusién de |a carrera vy las
evidencias fotograficos de expoferias y puertas abiertas.

Indicador/rasgo: 5.2) Procedimiento de ingreso de los aspirantes En este rubro se
describié el procedimiento de ingreso a PE de nivel licenciatura en la UV, mostrando como
evidencia la convocatoria de ingreso a la licenciatura de la UV y el perfil de ingreso.
También se adjuntd la estadistica de aspirantes y aspirantes matriculados en los Ultimos 5
afios, que se obtuvo mediante la Secretarfa de la Facultad de Instrumentacidn Electrénica.

Indicador/rasgo: 5.3) Programas de regularizacion, acciones de nivelacién o apoyo

En esta seccidn se describi6 el procedimiento empleado en el PE LCA para detectar el nivel
académico de los aspirantes aceptados y las acciones implementadas de regularizacién o



nivelacion. Se recopilé y organizé la evidencia de imparticién de cursos PAFI {listas de
asistencia, evaluaciones, plan del PAFl) en los Ultimos 5 afios. Asimismo se cred un
documento con evidencias de examenes diagndstico. '

Categoria 6. Trayectoria escolar
Indicador/rasgo: 6.1} Control del desempefio de los estudiantes

En esta seccién se describieron las categorias en las que se puede encontrar un estudiante
activo o inactivo de acuerdo al Estatuto de los Alumnos 2008, asi como el porcentaje de
alumnos en cada una de las categorias. Dicha informacién se obtuvo a partir de encuestas
(Google forms) aplicadas a los estudiantes y mediante la consulta del SIT por parte de los
tutores. Los tutores facilitaron la situacién de escolaridad de sus tutorados. Por otra parte,
en este mismo rasgo se indicé la duracién del plan de estudios (maxima, minima y
promedio} de acuerdo al mapa curricular. A partir de la informacién de PLANEA se
construy0 la estadistica de las Experiencias Educativas mas reprobadas en los Gltimos 5
afios, siendo algunas de ellas: Meteorologfa Basica, Algebra y Trigonometria y Mecénica.
Ademas en reunidn de las Academias se argumentd que la heterogeneidad de saberes de
los estudiantes aceptados conduce a esta problemditica que se trata de remediar
mediante los cursos PAFI.

Indicador/rasgo: 6.2) Servicios de tutoria y asesoria académica

A partir del Reglamento Institucional de Tutorias se describié el perfil de tutor y sus
funciones, asi como el procedimiento para ofrecer tutorias. También se detalld que
profesores fungieron como tutores académicos durante el periodo anterior y el nimero
de tutorados asignados, para lo cual se pregunté directamente a los tutores académicos,
pues no se contaba con acceso al Sistema Institucional de Tutorfas (SIT).

Indicador/rasgo: 6.3) Précticas, estancias o visitas en el sector empleador

En este indicador se describieron el procedimiento y los apoyos existentes para realizar
visitas externas al sector empleador o practicas profesionales. Se justificé que el plan 2020
ya cuenta con éstas como requisito y se respaldd con el documentando del PE LCA 2020.
También se mencionaron las visitas y préacticas profesionales realizadas en los dltimos 5
afios, adjuntando evidencia fotogréficas y los registros de visitantes con apoyo econdmico.
Estos ultimo fue proporcionados por la Direccién de la Facultad e Instrumentacion
Electrénica, ya que alli las secretarias cuenta con una hoja de Excel de dichos datos.

Indicador/rasgo: 7.1) Titulacién u obtencién del grado



En este indicador se describieron los procedimientos y requisitos de titulacién, ademds de
las opciones de graduacidn o titulacién, respaldandose con el Estatuto de los Alumnos
2008 y el Manual de Procedimientos para cursar y acreditar la EE Experiencia Recepcional.
La guia solicité el porcentaje de estudiantes que han optado por cada una de ellos en los
ultimos cinco afios. La elaboracion de dicha estadistica se realizé consultando las actas de
examen recepcional que proporciond la Direccién de la Facultad de Instrumentacidn
Electrénica.

Indicador/rasgo: 7.2} Orientacién péra el transito a la vida profesional

En esta seccion se describieron los campos predominantes de actividad profesional paré
los egresados y las acciones que realiza el programa para orientar el transito de los
estudiantes a la vida profesional. Esto se respondié a partir de las encuestas realizadas por
la Coordinacién de Egresados y la aportacién de los profesores. También se anexd la lista
de visitas y visitantes al sector empleador proporcionada por la direccién de la Facultad de
Instrumentacidn Electrénica.

Las respuestas de cada uno de los ejes fueron revisadas y discutidas en asamblea con los

miembros de las academias. Posteriormente, antes de cargar las respuesta finales en el
sistema, el encargado de cada eje realizé una segunda revisién detallada con la Dra. Ana
Deiia Contreras Hernandez.



Reporte CIEES Eje 4. Resultados -Categorias 8 y 9-
Académico responsable del Eje: Dr. Claudio Hoyos Reyes

Con base en la informacidon documental obtenida de la facultad de Instrumentacién
Electrénica del programa educativo de Ciencias Atmosféricas, asi como de la institucidn
Universidad Veracruzana, se desarrollé el trabajo en responder cada uno de los rubros del
instrumento que nos proporcion CPAE, asi como cada una de las evidencias requeridas.
Este reporte contiene la fundamentacién de lo que se logré trabajar en el Eje 4. —
Categoria 8 y 9- que a continuacién se describen.

Categoria 8. Resultados de los estudiantes,

Una de las opciones de titulacién es presentar Examen General de Egreso de la
Licenciatura (EGEL del Ceneval}, sin embargo, no es aplicable en la Licenciatura en Cienmas
Atmosféricas debido a que no existe un EGEL del Ceneval.

Existen dos experien(:las educativas dentro del plan de estudios 2010 que aportan para el
dominio del idioma inglés a nivel de comprensidén lectora, la forma como se demuestra el
logro de este nivel de dominio es con la calificacién aprobatoria de estas experiencias
educativas.

El programa educativo de la licenciatura en Ciencias Atmosféricas fomenta que las y los
estudiantes participen en competencias y eventos académicos en las que demuestren los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores desarrollados durante su transito por el
programa, repercute en el prestigio del programa y de la institucién. Especialmente, se
brinda el apoyo en vidticos a estudiantes que participan principalmente en eventos
académicos fuera de la institucion. _

El programa educativo de la licenciatura en Ciencias Atmosféricas fomenta que los y las
estudiantes participen en trabajos emblematicos, de los cuales en los Gltimos cinco afios
han realizado visitas didacticas a TeleUV, Verano de la Investigacién Cientffica, Pronéstico
en Radio UV, entre otros,

Los y las estudiante de la licenciatura en Ciencias Atmosféricas han presentado exdmenes
para certificarse y dan cuenta del grado de logro y cumplimiento de los requisitos
establecido. Las certificaciones de las y los estudiantes recae prmupalmente en
computacién e inglés.

Algunos de los egresados y las egresadas han participado por una plaza docente a través
del concurso de oposicién y en la mayoria de los casos, los resultados han sido
satisfactorios. De hecho, los egresados son bien aceptados en el mercado laboral, logrando
asf el cumplimiento del perfil de egreso.

Categoria 9. Resultados del programa.

En cuando a la desercién escolar, los tutores son quienes en un primer momento
identifican situaciones de riesgo en la trayectoria académica de los y las estudiantes, se
toman acciones para su regularizacion, como becas, se canalizan al CERDHIU, se les
imparte PAFI's, entre otras acciones. En caso de que ninguna de las anteriores acciones
logre retener a los o las estudiantes, tiene [a opcidn de darse de baja el cual es



procedimiento es totalmente claro establecido en el Estatuto de los Alumnos 2008, Titulo
IV, Capftulo .

El programa educativo establece una eficiencia terminal alcanzable, acorde con el contexto
en el que se desarrolla. En cuanto a los indices de titulacién, se requiere fortalecer las
acciones que lleven a incrementarlos, sin embargo, los resultados de eficiencia en la
titulacion. con relacién al ingreso nos indica gque se ha mejorado la permanencia de los
alumnos logrando con esto una mejora en el desempefio académico de los y las
estudiantes. Se esta trabajando para establecer procedimientos claros y pertinentes para
lograr elevar el indice de eficiencia terminal y de titulacién, aunado a revisar el
instrumento de seguimiento a egresados con la finalidad de obtener informacién mas
completa sobre la satisfaccién de la formacién recibida, cumplimiento de competencnas
del perfil de egreso, asi como trayectoria profesional y laboral.

Aungue el programa educativo posee un procedimiento sistematico para conocer la
opinién de sus egresados con respecto a la formacidn académica y complementaria
recibida, éste no resulta totalmente adecuado para garantizar informacién suficiente ¥
oportuna, toda vez que, el instrumento arroja informacién enfocada al cumplimiento del
perfil de egreso y ubicacidn de puestos laborales, sin embargo, el ios comentarios abiertos
que responden fueron considerados para el desarrollo del Plan de Estudios 2020.

En los Gltimos cinco afios se ha dado seguimiento a egresados y egresadas, lo cuales no
han hecho saber que cuentan con los conocimientos y habilidades que les permitieron
ingresar a los posgrados nacionales e internacionales, tales como los posgrados que ofrece
UNAM, CICESE, Suiza, entre otros.




Resumen de actividades evaluacién CIEES.
Elaborado por; M.l. Gabriela Diaz Félix
Eje 5. Personal académico, infraestructura y servicios

Como parte del comité para la evaluacidén y acreditacién de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior, las actividades que se
realizaron para reunir la informacién y evidencias solicitadas en el Eje 5. Personal
Académico, infraestructura y servicios, se resume a continuacién.

Categoria 10. Personal Académico

Para esta categoria la informacién relacionada con la compasicién actual del cuerpo
docente, horarios asignados a los profesores y también los resultados de la evaluacién
docente se solicitaron a la direccién de la Facultad de Instrumentacién Electrénica (FIE). A
cada uno de los profesores adscritos en el periodo de evaluacion se les. solicitd un
resumen de su curriculum vitae, informacién académica y de contratacién . en g
Institucion, asi como un listado de los cursos de educacién continua y habilitacién
académica que cursaron durante el periodo a evaluar (con evidencia adjunta). Se trabajo
también con lo integrantes del cuerpo académico {CA) de Hidroclimatologia (UV-344) y el
CA de Modelacion y simulacién de Sistemas (UV-CA-29), para reunir documentos de
registro asl como curriculum vitae. También se solicité a los académicos evidencia y
listado de las actividades que estuvieran relacionadas con proyectos e investigaciones
vigentes.

La informacién solicitada en esta categoria, se adquirié mediante bisquedas en sitios Web
de la Universidad Veracruzana, informacién que se resumid y cito debidamente, a
continuacion se mencionan algunos de los sitios consultados: Oficina de la Abogada
General, en la cual se descargaron estatutos y reglamentos del personal académico,
Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa, para obtener
informacion sobre los estimulos al desempefio académico y otras convocatorias.

Categoria 11. Infraestructura académica

Para reunir [a informacién y evidencias solicitadas en esta categoria se solicité informacian
a la direccién: nimero de aulas, tipo, mantenimiento, y también se solicitaron los
informes de labores de los directores de la FIE que realizaron los en el periodo 2016 a
2022. Y también se solicité informacién y evidencia sobre las licencias de software y/o
pagueteria especifica a que tiene acceso la comunidad de la FIE. En la administracién se
solicitaron los planos de la Facultad, el equipamiento y capacidad de las aulas, asi como
informacion sobre roles de limpieza a los espacio. Atin con la informacién proporcionada
en algunos casos se realizé una inspeccién personal de los espacios, para contar: sillas,
mesas, obtener dimensiones las aulas y saber el estado de conservacién, ademas de



realizar una sesién fotogrifica de cada uno de los espacios mencionados, mismas que se
proporcionaron en el apartado D de las evidencias.

Para el caso de los espauo especificos para |a realizacién de précticas, equnpamlento e
insumos, la informacién se solicité a cada uno de los técnicos académicos a cargo, y en su
caso también se realizd el conteo de equo mobiliario y la obtencién de fotografias de
tos mismos.

La informacién y fotografias sobre otras instalaciones fuera de Ia sede, asi como
informacién relacienada con los servicios tecnoldgicos, se obtuvieron en diferentes sitios
web de la Universidad Veracruzana, Para esta categoria la informacién solicitada se
adquirié mediante bdsquedas en sitios Web de la Universidad Veracruzana, informacidn

que se resumio y citd debidamente, a continuacidén se mencionan algunas de las paginas -

consultadas: Direccién General de Desarrollo Académico e Innovacién Educativa, Direccion
de Centro de Idiomas y Centros de Autoacceso, Direccién General de Actividades
Deportivas de la UV, Instituto de Investigaciones

Lingtisticas, Unidad de Servicios Bibliotecarios y de Informacién USBl-Xalapa, Tecnologias
de la Informacién y comunicacién, Direccién General de Servicios Tecnolégicos, entre
ofras.

Para obtener la informacién y evidencia requerida para el indicador 11.4 biblioteca y su
acervo, se realizé una reunién con la Directora de la Unidad de Servicios Bibliotecarios y
de Informacién USBI-Xalapa, la Dra. Ana Marfa Salazar, quién atendié en conjunto con su
equipo de trabajo a las solicitudes de se realizaron durante el llenado de Ia Guia para la
Autoevaluacién de Programas de Educacién Superior. Para el caso del mobiliario de |a
biblioteca de la FIE y otra informacién se acudié a la instalacién para realizar una
inspeccidn y conteo de! mobiliario, y también se realizé una entrevista con el personal a
cargo de la biblioteca.

En general para reunir evidencias en esta categoria se realizaron entrevistas al personal a
cargo, se tomo una serie de fotografias a los espacios mencionados y se realizd una
inspeccidn y conteo de mobiliario y equipo, incluido el espacio para impartir clases,
talleres y los espacios de los académicos.

Categoria 12. Servicios de apoyo

Para obtener informacién sobre los servicios administrativos se acudié al sitio Web de |a
Facultad Instrumentacién Electrénica y también se realizaron entrevistas al personal de la
Secretaria y de la Direccién de la FIE. También se aplicaron encuestas a los estudiantes,
utilizando la herramienta de Forms de Microsoft, para obtener informacién acerca del
grado de satisfaccién con los servicios administrativos y también para obtener las
estadisticas de las becas y apoyos que rectben.



ta informacion sobre los servicios de bienestar estudiantil se obtuvo de los datos
proporcionados en los sitios Web del Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los
Universitarios (CENDIHU), al sitio de la Direccién General del drea Académica de Ciencias
de la Salud, al portal de estudiantes de la UV, al estatuto de alumnos 2008, entre otros.
Toda la informacién obtenida se resumid para agregarla a la gufa.

En el caso de los servicios de cafeterfa, se realizé una visita los establecimientos descritos
para entrevistar al personal a cargo y solicitar el permiso de sacar fotografias a las
instalaciones y al mend, mismas que se agregaron como evidencia en Ia guia, y también se
buscé informacién sobre quién lleva el seguimiento de las medidas de higiene en estos
espacio en el sitio web de empresas UV.

Para el caso de los servicios de transporte; caracteristicas, horarios, costos y rutas, se
buscé informacién en el sitio Web de la Unidad de Servicios Bibliotecarios USBI-Xaldpa. Y
también para llevar a cabo la descripcién de las becas y programas de apoyo al que tienen
acceso [os estudiantes se visitaron diferentes paginas web, a continuacién se mencionan
algunas: movilidad UV, portal de estudiantes en el apartado de becas y estimulos, portal
de estudiantes en el apartado de movilidad, fundacién UV, entre otras.

Cabe mencionar que todas [a informacién y evidencias del Eje 5. Personal académico,
infraestructura y servicios que se proporcioné en la Guia para la Autoevaluacién de
Programas de Educacion Superior 2018, fue revisada y retroalimentada por todo el grupo
de trabajo, por todos los académicos adscritos en el momento de la elaboracién, y
también por la Jefa de Carrera y el Director de la Facultad de Instrumentacién.
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Catalogo 2023 de actividades, practicas y participaciones especiales
en eventos, ttiles para acreditar la EE
” Préctica Integradora Profesionalizante (PIP)”
de la Licenciatura de Ciencias Atmosféricas.

Tipos Evento/Actividad Competzggas dela Observaciones Ng:ég;:’oge
A.1: Participacién
efectiva en la Rueda Constancia oficial
de Prensa del Comité de participacion. 1
de meteorologia de la Serequieren diez
Secretaria de sesiones.
Proteccién Civil de
Veracruz
Se requiere
A.2: Participacion documentacién
efectiva en un probatoria que
proyecto de describa en qué
investigacion de L consistié la
ciencias de la Comunicacion participacién, 1
. atmésfera, de la Orlentacmn‘ ; niimero de horas | (Miximo 8
TIPOA | a0 del océano Autoaprendizaje | .45 das, ysiel | créditos)

' Evaluacion ySie
Siempre y cuando el Diagnéstico proyecto esta
provecto sea ajeno al concluido, copia
Programa Educativo del proyecto. Un
(LCA}. crédito por cada

15 horas.

A.3: Presentaci6n de El propésito es
una iniciativa de lleva:: acaboun
proyecto de f)fre.mmiento,
investigacién, en el justificando su
4irea de la factibilidad y 1

meteorologia o de las
ciencias atmosféricas,
dentro de la UV
(fuera de la FIE) o en
alguna otra

enfatizando la
utilidad potencial,
Se requiere copia
de la propuesta
presentada, con
firma de recibido v




institucién privada o
publica.

la presentacién
oral (si es el caso]},
as{ como
documentacion
probatoria. La
unidad minima es
de un crédito por
propuestay

maximo 2 créditos_.

Tipo B

B.1: Participacién
efectiva en la difusién
publica del programa
Educativo de Ciencias
Atmosféricas (UV) en:
Expo-Orienta UV, Dia
de Puertas Abiertas de
la FIE, Platicas de
induccion a alumnos
de escuelas de
Educacién Media
Superior, operacidn
de caseta {stand) en
Ferias Cientificas,
charlas presenciales
en programas de
televisidn y
radiodifusién entre
otras.

B.2: Participacién
como ponente en
conferencias,
simposios, congresos,
foros, talleres o
seminarios
disciplinares de
caracter nacional,
ajenos a la Facultad y

Diagnéstico
Comunicacion
Orientacién
Autoaprendizaje
Evaluacion
Investigacion

Se requiere
documentacién
probatoria que
indique el nombre
del evento,
duracién de la
participacién,
modalidad de
participacion,
evidencias
fotograficas. La
unidad mfnima es
de quince horas.

Las constancias se -

podran
complementar con
una constancia
expedida por las
autoridades de la
Facultad {si fuere
el caso} por una
expedida por el
director de la
Facultad. Un
crédito por cada
15 horas.

1
(Maximo
8
créditos)

Se requiere
documentacién
probatoria que
indique el
nombre del
evento, fecha del
evento,
modalidad de
participacién, y
evidencias
fotograficas. Se

3

(Maximo
8
créditos)




sin memorias en
extenso,

tomara como
maximo tres
eventos.

B.3; Participacién
como ponente en
conferencias,
simposios, congresos,
foros, talleres o
seminarios
disciplinares de
caracter nacional,
ajenos a la Facultad
con memorias en
extensao.

Se requiere
documentacion
probatoria que
indique el nombre
del evento, fecha
del evento,
modalidad de
participacidn, y
evidencias
fotograficas. Se
tomara como
maximo dos
eventos.

4
(Maximo
8
créditos)

B.4: Participacién
CoImo ponente en
conferencias,
simposios, congresos,
foros, talleres o
seminarios
disciplinares de
cardcter internacional
con memeorias en
extenso.

B.5: Participacion
COmMmo ponente en
conferencias,
simposios, congresos,
foros, talleres o
seminarios
disciplinares de
caracter internacional
5in memorias en
extenso

Serequiere
documentaciéon
probatoria que
indique el nombre
del evento, fecha
del evento,
modalidad de
participacién, v
evidencias
fotogréficas. Se
tomara como
maximo dos
eventos,

5
(Maximo
8
créditos)

Serequiere
documentacion
probatoria que
indique el nombre
del evento, fecha
del evento,
modalidad de
participacion, y
evidencias
fotograficas. Se
tomara como

5
{Maximo
8
créditos)




B.6: Participacion
efectiva en concursos
o certdmenes de
conocimiento
cientifico, tecnolégico
o0 técnico del nivel
profesional.

B.7: Obtencidn de
primero, segundo o
tercer [ugar en:
CONCUrsos o
certdmenes de
conocimiento
cientifico, tecnoldgico
o técnico del nivel
profesional.

maximo dos
eventos,

Se requiere
documentacion
probatoria que
indique el
nombre del
evento, fecha del
evento,
modalidad de
participacion, y
evidencias
fotograficas. Se
tomara como
maximo tres
eventos,

Se requiere
documentacidn
probatoria que
indique el
nombre del
evento, fecha del
evento,
modalidad de
participacién, y
evidencias
fotograficas,
diploma que
indique el lugar
¢gbtenido. Se
fomara como
maximo tres
eventos.




Tipo C

C.1: Concluir el
proceso de movilidad
nacional UV con al
menos una materia
revalidada.

C.2: Concluir el
proceso de estancia
intersemestral de
investigacién
cientificay/o
tecnoldgica.

C.3: Concluir el
proceso de movilidad
internacional UV con
al menos una materia
revalidada

C.4: Participacion
efectivaen la
elaboracidn de
prondsticos del estado
del tiempo, asociados
a estacion o cadena
de radiodifusion (en

Diagnoéstico
Comunicacion
Orientacion
Autoaprendizaje
Evaluacién

Se requiere copia
dela
documentacién
gue respalde
haber concluido
el proceso de
movilidad y el
dictamen de
revalidacién de
lafs) materia(s)

Se requiere copia
dela
documentacién
que respalde
haber concluido
el proceso de la
estancia. La
estancia debe
tener una
duracién minima
un mes.

Se requiere copia
dela
documentacion
que respalde
haber concluido
el proceso de
movilidad y el
dictamen de
revalidacién de
la(s) materia(s)

Serequiere
presentar la
documentacién
que acredite la
participacion
efectiva,
indicando
modalidades y
fechas. Un crédito

1
(Maximo
8
créditos)




spots informativos) o
canales de televisién
abierta (en secciones
o cdpsulas).

C.5: Participacién
efectivaenla
elaboracion de
prondsticos
meteoroldgicos o
climatolégicos, en
coordinacién con
instituciones
gubernamentales.

por cada 15
horas.

Se requiere
presentar la

C.6: Participacién
efectivaenla
elaboracién de
prondsticos
meteorolégicos en
alguna entidad o
dependencia de la UV,
siempre y cuando sea
ajena a cualquier
Experiencia
Educativa del
Programa Educativo.

C.7: Participacidén
docente en
instituciones publicas
de Educacion Media
Superior.

documentacion
que acredite la 1
partllepacmn (Méximo
efectiva,
o 8
indicando créditos)
modalidades y
fechas. Un crédito
por cada 15
horas.
Se requiere
presentar la
documentacién
que acredite la
participacién 1
efectiva, -
N (Maximo
indicando

. 8
modalidades y créditos)
fechas.
Un crédito por
cada 15 horas
Se requiere la
constancia que 1
9t°1fga I.a . {(Maximo
Institucion.
Un crédito por . 8

creditos)

cada 15 horas.




D.1: Acreditacion de
haber asistido y

Se requiere
constancia o

aprobado cursos, diploma que 1
talleres o diplomados indique nombre (Maximo
TipoD | disciplinares, de al Autoaprendizaje gzllf;f::' TIUMEro 8
?nenos'15 horas e Evaluacién modali dé d créditos)
impartido por una fecha(s). Un crédito
persona (a) ajeno (a) cada 15 horas. Se
a la Facultad. acumulan siempre
y cuando cada
curso sea minimo
de 15 horas.
D.2: Certificaciones Se requiere
asociadas al ejercicio constancia de la
de la disciplina o de certificacion
competencias oficial 2
digitales que debidamente (Mdximo
otorguen consejos, requisitada. No g
colegios e serdn validas las . e
instituciones de certificaciones créditos)
Educacion Superior o del dominio de
dependencias idiomas.
gubernamentales.
Se requiere la
E.1: Aceptacion para presentacion del
revisién de un articulo en
capitulo de libro o extenso en el que
articulo cientifico, en el (la) estudiante
revista especializada aparezca como
y reconocida en autor (a) o
Tipo E | divulgacion. coautor (a), 6
nombre de la
Investigacion revista, ISSN o
Comunicaciin ISBN y portada
legal y una
constancia del
autor de
correspondencia

0 encargado del




proyecto que
especifique

en qué consistio
la participacién
del (la)
estudiante.

E.2: Aceptacion para
revisién de un
capitulo de libro o
articulo cientifico, en
revista especializada
y reconocida en
investigacién.

Se requiere la
presentacién del
articulo en
extenso en el que
el (Ia) estudiante
aparezca como
autor (a) o
coautor (aj,
nombre de la
revista, ISSN o
ISBN y portada
legal y una
constancia del
autor de
correspondencia
o encargado del
proyecto que
especifique

enh qué consistid
la participacién
del (la)
estudiante.

Glosario

Para los fines de precisar los significados de los términos especificos que aparecen en

este catalogo, se enlistan a continuacién las siguientes definiciones:

Documentacion La documentacidn se refiere al conjunto de documentos, cartas,
oficios, constancias, diplomas, certificados u otro medio escrito en el que se indique el
nombre completo del participante, actividad(es), fecha(s), lugar{es), etc. Todos estos
documentos deberdn estar debidamente firmados por una persona facultada para
hacerlo. Esto en papeleria oficial con membretes, sellos, logotipos, etc. de las entidades

ernisoras.




Participacién efectiva Se entiende por participacién la actuacién deliberada con otras
personas, exponiendo, dialogando e implicandose formalmente dentro de un 4mbito
profesional y durante el tiempo necesario para dar término al evento o actividad en
cuestion.

Presentacioén oral Se entiende que una presentacion oral es un acto de intervencién
que se realiza con el apoyo de material audiovisual previamente disefiado y dirigido a
un conjunto de asistentes presenciales y/o remotos implicados en el tema o
circunstancia.

Pronésticos del estado del tiempo Un prondstico del estado del tiempo es un
producto escrito del analisis objetivo de las condiciones atmosféricas que prevaleceran
a lo largo de un dia (o dfas) y que, por obra de célculos, modelos numéricos y
experiencia técnica, se presenta al usuario lo que posiblemente ocurra sobre
determinada zona o regién (lluvia, viento, temperaturas, humedad, presién, rayos, etc.).
Los prondsticos del estado del tiempo en todos los casos tendrdn como base la
informacién emitida por el Servicio Meteoroldgico Nacional (SMN} o la CONAGUA. En
todos los casos el estudiante debera incluir explicitamente en su previsién que los datos
provienen de los boletines oficiales del SMN.

Prondsticos meteoroldgicos o climatoldgicos Un pronéstico meteoroldégico o
climatolégico es un producto escrito del analisis objetivo de las condiciones
atmosféricas o climdticas que prevalecerdn a lo large de un dia (o dias), meses o afios,
¥ que, por obra de calculos, modelos numéricos y experiencia técnica, se presenta al
usuario lo que posiblemente ocurra sobre determinada zona o regién (lluvia, viento,
temperaturas, humedad, presion, rayos, etc.).



ANEXO 3



Los propdsitos del Plan de Estudios 2020 del Programa Educativo de Ingenieria en
Instrumentacién Electrénica, pretenden desarrollar diferentes atributos que le
mejoraran para su desempefio profesional, estos son:

1. Identificar, diagnosticar, formular y resolver problemas complejos de instrumentacién
electrénica, utilizando las ciencias basicas, las técnicas, los métodos y las herramientas en
su dmbito de competencia.

2. Disefiar proyectos de Instrumentacién Electrénica que cumplan con los requerimientos y
necesidades de diversos sectores tomando en cuenta limitaciones humanisticas,

econOmicas, ambientales, sociales y tecnologicas.

3. Formular y conducir experimentos e interpretar resuftados de investigacién utilizando el
método cientifico.

4. Comunicar adecuadamente los resultados del trabajo de su disciplina utilizando distintos
medios seglin los diferentes tipos de interlocutores o audiencias.

5. Realizar juicios informados en el gjercicio de su profesion, desde una perspectiva ética y
profesional, considerando el impacto humanistico, ambiental, social v econémico.

6. Permanecer vigente y actualizado en su profesién a través de una cultura de aprendizaje
continuo.

7. Participar de forma efectiva en equipos de trabajo que cumplan satisfactoriamente los
compromisos asumidos.
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