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En la ciudad de Xalapa, siendo las 9:00 horas del dia jueves 30 de marzo del afio 2023, con fundamento
en los articulos 20 fraccién Xl, 75, 76 y 77 de la Ley Organica; 303, 304 y 305 del Estatuto General, ambos
de la Universidad Veracruzana, reunidos los CC. Yolanda Ramirez Vazquez, Teresa Garcia Lopez, Luis
Alberto Delfin Beltran, Raul Manuel Arano Chavez, Jesus Escudero Macluf, Juan Manuel Ortiz Garcia, Luis
Enrique Gomez Medina, Barbara Maria Lépez Rios y Carlos Hernandez Rodriguez todos miembros del
Consejo Técnico del Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas
(IIESCA), reunidos en el salon tres del Instituto, con el objeto de tratar el siguiente orden del dia:

Orden del Dia

1. Lista de asistencia y declaracion de quérum para sesionar. -«

2. Lectura, y en su caso aprobacion del orden del dia.

3. Lectura, y en su caso aprobacién del acta anterior. _

4. Solicitud del C. Dr. Juan Manuel Ortiz Garcia para avalar tres conferencias, requisito de la variable
2.5.1.2 y tres ponencias del indicador 2.5.1.1 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente
2021-2023.

5. Solicitud del C. Dr. Rogelio Ladrén de Guevara Cortés para avalar ocho conferencias, requisito del s
indicador 2.5.1.2 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2021-2023.

6. Solicitud de la C. Dr. Rosa Marina Madrid Paredones para el aval al programa de Finanzas \f
Bursatiles Internacionales 1 para el plan de estudios del Doctorado en Alta Direccion de
Organizaciones en lugar de la Maestria en Administracion plan 2023. \}"

7. Solicitud de la C. Dra. Rosa Marina Madrid Paredones para avalar cuatro conferencia, requisito del
indicador 2.5.1.2 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2021-2023.

8. Solicitud de la C. Dra. Teresa Garcia Lopez para avalar una conferencia indicador 2.5.1.2 y tres

ponencias, requisito del indicador 2.5.1.1 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2021-
2023.

9. Solicitud de la C. Dra. Xéchitl Hernandez Torres para avalar dos ponencias, requisito del indicador
2.5.1.1.del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2021-2023.

10. Solicitud de la C. Dra. Yolanda Ramirez Vazquez para avalar cinco ponencias, requisito del
indicador 2.5.1.1 del Programa de Estimulo al Desempeiio Docente 2021-2023.

" Acto seguido, este H. Consejo:

a. Declara que existe quérum para sesionar.
b. Por unanimidad de votos se aprueba el orden del dia.

Después de analizar los casos de orden del dia, este H. Consejo Técnico acuerda lo siguiente:

Acuerdos

.A.‘.""
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2. Se avala por unanimidad la solicitud de Dr. Juan Manuel Ortiz Garcia de considerar tres
conferencias y tres ponencias, requisito del indicador 2.5.1.2.2 y 2.5.1.1.2 respectivamente, del
Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2021-2023:

a) Conferencias indicador 2.5.1.2.2
a) “Relevancia de la formacion universitaria para el emprendimiento” en el marco del Ciclo de

Conferencias: Webinars del Cuerpo Académico Financial Research Group. Universidad
Veracruzana, Xalapa, Ver. Mex., 13 de mayo de 2021.

b) "Propuesta de disefio e implantacion de un Laboratorio Financiero orientado al desarrollo
de las funciones sustantivas de una universidad publica.” Universidad de Guadalajara.
Centro Universitario de Ciencias Econdémico Administrativos. Zapopan, Jalisco. Octubre
2021.

c) “Relevancia de un Laboratorio Financiero para las actividades académicas a nivel
universitario” Universidad Veracruzana. Xalapa, Octubre 8 de 2021.

b) Ponencias indicador 2.5.1.1.2, al impactar positivamente en los Programas que oferta el
Instituto y corresponder con la linea de generacién y aplicacion del conocimiento que cultiva el
investigador:

1. “Los estudios de posgrado a nivel de maestria. Una reflexion entre el ser y debe ser en el
marco de la Tercera Mision Universitaria” Universidad de Guadalajara. Coordinacion
General de Investigacion, Posgrado y Vinculacion. Guadalajara, Jalisco. Diciembre 2022.

2. ‘“Estudio cualitativo de las microempresas enfocadas a ofertar servicios eléctricos en S
ciudad de Xalapa, Veracruz’, en la Mesa 1. Recursos Humanos, en el lll Congresg
Internacional Virtual de Investigacion en las Ciencias Administrativa. Universidad \
Veracruzana. Xalapa-Equez. Ver., México 01 de julio de 2022.

3. "Los estilos de liderazgo y su incidencia en la motivacion laboral. Caso de la Direcciﬁm
General de Recursos Humanos de la Universidad Veracruzana. Periodo de estudio 202
2023 " Xalapa-Equez. Ver., México 14 de diciembre de 2022.

3. Se avala por unanimidad la sollcxtud de Dr. Rogelio Ladrén de Guevara Cortés para avalar ocho
conferencias, requisito del indicador 2.5.1.1.2 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente
2021-2023:

a) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Plataforma de informacion y andlisis financiero Infosel Hub para la"«,
toma de decisiones”. Ciclo de Conferencias. Estrategias para PYMES en materia de Comercio Exterior.
Universidad Veracruzana — Especializacion en Administracion del Comercio Exterior (EACE) — Secretaria
de Desarrollo Econoémico y Portuario del Estado de Veracruz (SEDECOP). 5 de julio de 2022. Xalapa,
Veracruz, México. (Modalidad hibrida).

b) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Inversion”. Curso-taller: Cartera llena universitario contento.
Facultad de Pedagogia. Universidad Veracruzana. 9 de mayo de 2022. Xalapa, Veracruz, México.
(Modalidad hibrida).

c) Ladrén de Guevara Cortés, Rogelio. “Ahorro formal e informal”. Curso-taller: Cartera llena universitario
contento. Facultad de Pedagogia. Universidad Veracruzana. 25 de abril de 2022. Xalapa, Veracruz,
México. (Modalidad hibrida).

d) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Mercados financieros internacionales, COVID-19 y Crisis Rusia-
Ucrania: Evolucion y perspectivas’. Doctorado en Alta Direccion de Organizaciones.. Ingtituto de

Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias inistrativas. Universidad Veracruzana 26 de
marzo de 2022. Xalapa, Vera México. (Modalld hibrida). /s I
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e) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Behavioral Finance”. Doctorado en Economia y Gestion de la
Informacion. Facultad de Ciencias Empresariales. Universidad del Bio-Bio. 19 de noviembre de 2021.
Concepcién-Chillan, Chile. (Modalidad virtual).

f) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Platica de Orientacion Profesional a estudiantes y tutores del
programa educativo de Contaduria: Area de Finanzas”. Expo Orientacion Profesional. Universidad
Veracruzana. Facutlad de Contaduria y Administracion. 11 de noviembre de 2021. Xalapa, Veracruz.
(Modalidad virtual). e

g) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio, Madrid Paredones, Rosa Marina, y Ortiz Garcia, Juan Manuel. N
‘Relevancia de un Laboratorio Financiero para las actividades académicas a nivel universitario”. Semana
Nacional de Educacion Financiera (SNEF) - CONDUSEF. 4 al*18 de Octubre de 2021. Universidad
Veracruzana. Xalapa, Veracruz. (Modalidad Virtual).

h) Ladron de Guevara Cortés, Rogelio. “Sistema Financiero Mexicano”. Semana Nacional de Educacion
Financiera (SNEF) - CONDUSEF. 4 al 18 de Octubre de 2021. Instituto Tecnologico de Comalcalco.
Comalcalco, Tabasco. (Modalidad Virtual).

4. Al momento no procede el aval solicitado por la Dra. Rosa Marina Madrid Paredones, en virtud que
dicho programa fue aprobado para la Maestria en Administracion en sesién anterior de Consejo
Técnico y se aprobé en Junta Académica de fecha 21 de marzo del presente afo. Ademas se
encuentra en el proceso de aprobacion por parte del Consejo de Area y del Consejo Universitario.

5. Se avala por unanimidad la solicitud de la Dra. Rosa Marina Madrid Paredones para avalar cuatro '\{
conferencia, requisito del indicador 2.5.1.1.2 del Programa de Estimulo al Desempefio Docente \/s
2021-2023: :

a) “Finanzas publicas con perspectiva de género” en el marco Ciclo de Conferencias: Webinars
del Cuerpo Académico Financial Research Group. Universidad Veracruzana,. Xalapa, Ver.
Mex., 13 de abril de 2021.

b) “El efecto de los sesgos cognitivos en las decisiones financieras” en el marco del 3er Foro
Nacional: Asertividad de la toma de decisiones en las organizaciones llevado a cabo el 25 de
mayo de 2022, via plataforma Zoom. Universidad Veracruzana. Facultad de Contaduria y

Administracion. 25 de Mayo de 2022.
it . “"c) “Presupuesto publico con perspectiva de género.” Comisién Nacional para la Proteccion y

; , Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros. Ciudad de México. Octubre 14 de 2021.
d) “Relevancia de un Laboratorio Financiero para las actividades académicas a nivel universitario”
Universidad Veracruzana. Xalapa, Ver. 8 de octubre de 2021.

6. Se avala por unanimidad la solicitud de la Dra. Teresa Garcia Lopez de considerar una conferencia
requisito 2.5.1.2. y tres ponencias, requisito del indicador 2.5.1.1.2, al impactar positivamente en
los Programas que oferta el Instituto y corresponder con la linea de generacion y aplicacion del
conocimiento que cultiva la investigadora:

Ponencia:

¢a) “La motivacién de los colaboradores en la modalidad de trabajo a distancia en una empresa '

industrial ubicada en Ciudad de México” Universidad Veracruzana, Instituto de Investigacion sr/
y Estudios Superiares de las Ciencias Administrativas. Xalapa-Equez., Ver. Méxicq, Diciembre\_(
14 de 2022.
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b) “Estudio del compromiso organizacional de colaboradores en una fabrica de totopos en Xalapa,
Veracruz” Universidad Veracruzana, Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las
Ciencias Administrativas. Xalapa-Equez., Ver. México Diciembre 14 de 2022.

c) “Una propuesta de instrumento para el estudio del Compromiso laboral y las condiciones de
trabajo de colaboradores” Universidad Veracruzana, Instituto de Investigaciones y Estudios
Superiores de las Ciencias Administrativas. Xalapa-Equez., Ver. México Julio 01de 2022.

Conferencia:

a) “Una férmula para el éxito al investigar en el campo de las Ciencias Sociales”, 25 de mayo de
2022, Facultad de Contaduria y Administracion campus Coatzacolacos, Ver.

7. Se avala por unanimidad la solicitud de la Dra. Xochitl Hernandez Torres de dos ponencias,
requisito del indicador 2.5.1.1.2, al impactar positvamente en los Programas que oferta el Instituto

y corresponder con la linea de generacion y aplicacion del conocimiento que cultiva la

investigadora:

a) Xochitl Hernandez Torres. “Desafio de la ciberseguridad en las organizaciones en el contexto
digital actual” Tercer Coloquio Internacional Innovaciéon en las Organizaciones y Desarrollo
Econémico. Xalapa-Equez. Ver. México. Diciembre 02 de 2022.

b) Xaochitl Hernandez Torres. Ponente en el Foro Proyectos Pos — Doctorales para el Desarrollo
Regional Sustentable. El Colegio de Veracruz. Marzo 04 de 2023.

| 8. Se avala por unanimidad la solicitud de la Dra. Yolanda Ramirez Vazquez de cinco ponencias,

' requisito del indicador 2.5.1.1.2, al impactar positvamente en los Programas que oferta el Instituto

y corresponder con la linea de generacion y aplicacion del conocimiento que cultiva la

investigadora:

a) “Factores que generan el techo de cristal en la alta direcciéon empresarial en el sector industrial
del corredor Bruno Pagliali del puerto de Veracruz.” Congreso Internacional de Resultados de
Investigacion. Ursulo Galvan, Ver. Noviembre 2021.

b) Ponente en el 3er. Congreso Nacional de Educacion Ambiental con clave 380-P-INST-
RamirezVazquez “Critica, giros y alternativas frente a la emergencia planetaria®. Octubre 2022.
“Factores que generan el techo de cristal en la alta direccion empresarial” 1er Coloquio

octoral Desafios del Método Cientifico. Xalapa-Equez; Ver. Junio 18 de 2022.

; d) “Impacto de la movilidad de trabajo Home Office en los investigadores de la Universidad

i Veracruzana con respecto a su vida laboral y personal” 1er. Seminario de Investigaciones en  / |\

L las Ciencias Administrativas. Universidad Veracruzana. Xalapa-Equez; Ver. Mex. Diciembre 14 / \\\\

de 2022. .

“Percepcion de las acciones de responsabilidad social de una empresa de produccion de |

alimentos en una comunidad de Coatepec” 1er. Seminario de Investigaciones en las Ciencias |
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No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente acta, siendo las 10:00 horas del mismo dia
de su fecha, firmando al margen y calce los que en ella intervinieron.
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