EDITORIAL

Desde su fundacién, el Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las
Ciencias Administrativas ha experimentado un proceso de transformaciones conti-
nuas: busqueda y avances en sus objetivos, acciones y metas de investigacion,
docencia de posgrado y, extensién y vinculacion.

Hoy por hoy, es necesario, en el contexto del nuevo rectorado, emprender, redo-
blar esfuerzos y avanzar para que nuestro Instituto se inserte de manera decisiva
e integral en el camino sefialado para alcanzar “una universidad generadora de
conocimiento para su distribucién social”, como lo pretende la administracién uni-
versitaria actual.

La Universidad Veracruzana en su nueva administracion, ha estructurado un Pro-
grama de Trabajo a partir de nueve ejes rectores, siendo el primero: la investiga-
cién, a la cual se le ha asignado un papel preponderante que le permita ser perti-
nente socialmente y pueda constituirse en palanca de la formacion de recursos
humanos para el desarrollo de Veracruz y del pais. Otros ejes importantes son: el
que se refiere a la produccién, difusion y el fomento de la cultura y el orientado a la
extension universitaria, a la cual se le ha dado un giro innovador.

El Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrati-
vas ha asumido el compromiso de sumarse con entusiasmo a este Programa de
Trabajo. Asi que continuaremos, en este marco, investigando, divulgando y distri-
buyendo socialmente el conocimiento de nuestros estudios en las Ciencias Admi-
nistrativas en las paginas de nuestra Revista con los objetivos de mejorar conti-
nuamente la calidad e intentado contribuir a la solucién de los problemas de nues-
tro Estado.

Nuevamente, por este medio, hacemos una cordial invitacion al personal académi-
co de nuestra Alma Mater interesado en publicar sus trabajos en este espacio de
difusion del quehacer académico.
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