EDITORIAL

Como parte de una de las funciones sustantivas para el desarrollo y difusion de la
investigacion el Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias
Administrativas (IIESCA) de la Universidad Veracruzana, promueve la
participacion de los investigadores, académicos, técnicos académicos, estudiantes
y cualquier persona involucrada con el quehacer investigativo por medio de la
presentacion de trabajos y experiencias en investigacion en la Revista Ciencia
Administrativa.

En este tenor se publican los trabajos presentados en el Congreso Internacional
de Fortalecimiento de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacion CIFCA
2016 organizado por el Instituto Tecnolégico de Ursulo Galvan, el Instituto
Tecnolbégico Superior de Zongolica, el Colegio de Estudios Avanzados de
Iberoamérica y el propio Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las
Ciencias Administrativas a través de la Red Iberoamericana de Academias de
Investigacion.

Se converge en el contexto de calidad educativa y la promocion de actores de
cambio en nuestra sociedad al tener una politica colaborativa encaminada a
promover nuevas formas de estimular la generacion y aplicacién de conocimiento
de las instituciones participantes impulsando la creacién y desarrollo de Cuerpos
Académicos (CA) en las instituciones publicas y tecnolégicas de educacion
superior, esto con el propdsito de fortalecer dinamicas académicas sustentadas en
el trabajo colaborativo, manifiesto en la estructuracion de equipos disciplinarios.

En este ambito, la produccién, aplicacion y divulgacion del conocimiento, la
definicion de una agenda comun e intereses compartidos en redes tematicas
transdiciplinares y la asimiliacién del trabajo colaborativo, son elementos que
hacen que los cuerpos académicos se desarrollen y fortalezcan.



