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Presentacion

H ablar sobre la perspectiva de género en estos tiempos se ha con-
vertido en un tema prioritario en distintos ambitos y sectores de
la sociedad, gracias a que distintas luchas historicas han expuesto la
desigualdad de oportunidades y derechos entre las mujeres, hombres
e integrantes de la comunidad LGBTTTIQ+ y han logrado colocar estos
temas en la agenda publica.

Los esfuerzos realizados desde los estudios de género llevan afios en
marcha buscando incorporar soluciones a estas problematicas y acufiando
constructos tedricos que visibilicen la realidad que experimentan grupos
de la poblacion vulnerabilizados en razon de su sexo, género, preferencia
sexual, identidad y/o expresion de género. Sin embargo, a pesar de que la
mayoria de los avances respecto al tema de género provengan del ambito
académico y del activismo, ha sido evidente la falta de institucionaliza-
cion y de conocimiento para emplear los conceptos basicos que permiten
entender lo que implica transversalizar la perspectiva de género en una
institucion de educacion superior como la Universidad Veracruzana.

Desde la Coordinacion de la Unidad de Género, y atendiendo el Pro-
grama de trabajo rectoral “Por una transformacion integral”, tenemos
la tarea de capacitar y orientar al estudiantado y al personal universita-
rio en materia de género, derechos humanos y diversidad sexogenérica.
En ese sentido, decidimos reunir los principales términos relacionados
con la perspectiva de género para facilitar el didlogo entre la comunidad
universitaria en torno a estos temas, sensibilizar respecto a las distintas
realidades y desigualdades que nos rodean y coadyuvar a adoptar acti-
tudes y practicas que favorezcan la construccion de una cultura de paz
y no violencia, asi como de espacios educativos seguros, con igualdad
sustantiva y respetuosos de los derechos humanos.

Esperamos que este Glosario sea un material de consulta que llegue a
difundirse y a recomendarse a las personas que estan tanto dentro como
fuera de esta institucion con la finalidad de reforzar las bases que se re-
quieren para comprender la perspectiva de género.

Equipo de la Coordinacion de la Unidad de Género
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Andro-

centrismo

Es una visiéon que coloca al hombre y lo
masculino como medida de todas las cosas
y representacion global de la humanidad,
que oculta otras realidades, entre ellas, la
de las muijeres.

Fuente: Instituto Nacional de las Mujeres, (INMUJERES),
2007.
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Cisgenero

También llamado “Cis”. Se utiliza para de-
signar a las personas que se identifican
con el sexo o género que se les atribuyd
al nacer.

Fuente: Texto extraido de primera plataforma virtual de
comunicacion inclusiva (https://modii.org/cisgenerol/)
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Equidad
de genero

Es un principio de justicia emparentado
con la idea de igualdad sustantiva y el re-
conocimiento de las diferencias sociales.

Fuente: INMUJERES, 2007.
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Estereotipos
de genero

Son ideas preconcebidas acerca de cobmo
son y como deben comportarse las mu-
jeres y los hombres.

Fuente: Delgado et al, 1998.
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Expresion
de genero

Es la forma en que manifestamos nuestro
género mediante nuestro comportamien-
to y nuestra apariencia.

Fuente: Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
Glosario de la campana “Libres e Iguales”.
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Feminidad
hegemonica

Es el modelo social predominante de ser
y demostrar que se es femenina. Que es
impuesta a las mujeres.
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Geéenero

Tiene que ver con los valores, las actitu-
des, los comportamientos y manejo de
poder que cada cultura transmite y espera
segun el sexo de la persona.

Fuente; Castro, 2003.
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Hetero-

hormatividad

Régimen social, politico y economico “que
legitima y privilegia la heterosexualidad y
las relaciones heterosexuales como fun-
damentales y ‘naturales’ dentro de la so-
ciedad”.

Fuente: Cohen en Johnson y Henderson (2005), p.24.
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ldentidad

sexogenerica

Es la vivencia interna e individual del género.

Fuente: Principios de Yogyakarta (2007), nota al pie 2.
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lgualdad

de genero

Es un principio constitucional que estipula
que hombres y mujeres son iguales ante
la ley, lo que significa que todas las per-
sonas, sin distingo alguno tenemos los
mismos derechos y deberes frente al Es-
tado y la sociedad en su conjunto.
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lgualdad

sustantiva

Es el acceso al mismo trato y oportu-
nidades para el reconocimiento, goce o
ejercicio de los derechos humanos y las
libertades fundamentales.

Fuente: Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres.
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Intersec-
cionalidad

Enfoque que subraya que el género, la et-
nia, la clase u orientacion sexual, como
otras categorias sociales, lejos de ser “na-
turales” o “bioldgicas”, son construidas y
estan interrelacionadas.

Fuente: Patricia Hill, 2000.
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Intersex

Las personas intersex nacen con caracteres
sexuales fisicos o biologicos,como la ana-
tomia sexual, los organos reproductivos
y los patrones hormonales o cromoso-
micos, que no se ajustan a la definicion
tipica del hombre o de la mujer.

Fuente: Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
Glosario de la campaia “Libres e Iguales”.
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Machismo

Conjunto de creencias, conductas, acti-
tudes y practicas sociales que justifican
y promueven actitudes discriminatorias
contra las mujeres. Castiga cualquier com-
portamiento femenino auténomo y es la
base de la homofobia.

Fuente: INMUJERES, 2007.
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Masculinidad
hegemonica

Una manera concreta de expresar el
género masculino, (...) que pretende jus-
tificar como y por qué los hombres man-
tienen los roles sociales dominantes sobre
las mujeres, y otras identidades de género
que se perciben como "femeninos" en una
sociedad dada.

Fuente: Connell, 2005.
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Orientacion

sexual

Es la capacidad de una persona de sentir

una profunda atraccion emocional, afec-
tiva y sexual por personas de un género
diferente al suyo, o de su mismo género,
o de mas de un género, asi como la ca-
pacidad de mantener relaciones intimas y
sexuales con estas personas.

Fuente: Principios de Yogyakarta, (2007), p. 8. y Alcaraz,
(2008), p. 12.
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Patriarcado

Describe la relacion entre un grupo domi-
nante, al que se considera superior (hom-
bres), y un grupo subordinado (mujeres),
al que se considera inferior, en la que la
dominacién queda mitigada por las obliga-
ciones mutuas y los deberes reciprocos.

Fuente: Gerda Lerner, 1986.
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Persona
No binaria

Hace referencia a las personas cuya iden-
tidad de género no se corresponde con
el espectro de los géneros binarios feme-
nino o masculino.

Fuente: Texto extraido de la primera plataforma virtual de
comunicacion inclusiva (https://modii.org/persona-no-bi-

naria/)
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Perspectiva
de genero

Se refiere a la metodologia y los mecanis-
mos que permiten identificar, cuestionar
y valorar la discriminacion, desigualdad y
exclusion de las mujeres, que se preten-
de justificar con base en las diferencias
biolégicas entre mujeres y hombres (...)

Fuente: Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres.
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Rgles de
genero

Designan no sélo las funciones referidas,
sino también a los papeles, expectativas
y normas que se espera que las mujeres y
los hombres cumplan en una sociedad.

Fuente: Macia, Mensalvas & Torralba, 2008; Matud, Ro-
driguez, Marrero & Carballeira, 2002; Saldivar Gardufio,
Aguilar Martinez & Diaz Pérez, 1995; Velazquez, 2010.



Universidad Veracruzana | 029

Sexo

Conjunto de diferencias bioldgicas, ana-

tomicas y fisioldgicas de los seres hu-
manos que les definen como hombres o
mujeres.

Fuente: INMUJERES, 2007.
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Transgenerao

O trans

Es el término que se utiliza para descri-
bir una amplia gama de identidades cuya
apariencia y caracteristicas se perciben
como de género atipico, como los tran-
sexuales, las personas que se visten con
la ropa socialmente ligada a otro sexo (a
veces llamadas “travestis”) y las personas
que se identifican como pertenecientes
al tercer género.

Fuente: Organizacién de las Naciones Unidas (ONU),
Glosario de la campana “Libres e Iguales”.
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Coordinacion de la Unidad de Género

Asesoramos, canalizamos, acompanamos y damos seguimiento a
los casos de violencia de género, acoso u hostigamiento sexual y
discriminacion por sexo o género hacia integrantes de la comu-
nidad universitaria.

Contdctanos en: Siguenos en: Visitanos en:

O 228 842 1700, Ext. 10533 © @ @unidadgenerouy www.uv.mx/uge
Q uge@uv.mx Q@ @QUGE_UV
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