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Desarrollar investigación que aborde los fenómenos

económicos locales, regionales, nacionales e internacionales,

fomentando la colaboración inter, multi y transdiciplinar; que

impulse la innovación en tecnología contable y fiscal para

enfrentar los desafíos del entorno financiero y que, contribuya

a la evaluación de políticas públicas, a la rendición de cuentas, a

la fiscalización y a la evaluación de resultados y del desempeño.



Por segundo año se continuaron 

las actividades de buenas 

prácticas para prevenir la 

violencia de género y la 

discriminación.

- Se impartió el curso 

"Diversidad sexogenérica, 

inclusión y no discriminación”.

- El 100% de los académicos 

participaron en cursos, 

talleres o diplomados, 

relacionados con el tema de 

equidad de género.



• Transparencia y rendición de cuentas

• Protección de datos personales

• Anticorrupción y responsabilidad en el uso de los 

recursos públicos

• Conociendo la función notarial

En 2024 se realizó la actualización de las 4 experiencia 

educativas del Área de Formación de Elección Libre (AFEL) 

La actualización de planes de estudio de posgrado en el que 

se incluyan los ejes transversales de derechos humanos y 

sustentabilidad se iniciarán a partir de 2025. 



• Participación de 5 académicos y un alumno en el XV

Congreso de la Facultad de Contaduría y Administración

de la Universidad Michoacana de San Nicolás de

Hidalgo.

• Participación de 2 académicos y 2 alumnos en el 5°

Congreso Internacional de Ciencias Sociales de la

Universidad Autónoma de Chiapas.

En cuanto a Movilidad:



Por segundo año se continuo la 

campaña  sobre la sensibilización 

en cuanto a temas de 

sustentabilidad.

• Charla “Residuos sólidos 

urbanos” que se impartió a los 

estudiantes de los posgrados.

• El 100% de los académicos 

participaron en cursos, talleres 

o diplomados, relacionados 

con temas de sustentabilidad.



Se continuaron las acciones relacionadas con el ahorro en

el uso de papel, recolección de baterías y tapas, uso de 0

botellas de agua desechables y recolección de desechos

electrónicos.



Se gestionó con la SEDEMA la donación de arbolitos como

una de las acciones del Plan Maestro de Sustentabilidad.



Contamos con una base de datos actualizada de las generaciones egresadas al 2024.



Se impartieron 3 EE del Área de Formación de Elección Libre (AFEL), atendiendo 143 

estudiantes de Licenciatura.

Intersemestral invierno 2024

-Protección de Datos Personales - 27 alumnos

Feb- Julio 2024: Total 37

-Protección de Datos Personales - 19 alumnos

-Conociendo la Función Notarial - 18 alumnos

Intersemestral verano 2024

-Protección de Datos Personales - 25 alumnos

Ago24-Ene25 

-Protección de Datos Personales - 15 alumnos

-Conociendo la Función Notarial - 18 alumnos

-Anticorrupción y responsabilidades en el uso de recursos públicos - 21 alumnos



Al menos el 90% de los académicos participaron en programas de capacitación sobre el uso de las 

tecnologías de información y comunicación en la docencia e investigación.

Cuentan con certificación de Anfeca y del Colegio de Contadores Públicos de Xalapa 8 académicos



El 100% de los alumnos participan activamente en el programa de tutorías de los 

posgrados de Maestría en Estudios Tributarios y la Especialización en Tributación 

Empresarial.



Al 2024 el IIC cuenta con 5 

académicos pertenecientes al SNII

Dra. María Pilar Acosta Márquez

Dr. Jorge Antonio García Gálvez

Dra. Irma Guerra Osorno

Dr. Leonel Lara Serna

Dra. Tamara Morales Owseykoff

Por disposición oficial se retraso la evaluación 

de PRODEP. Por lo que se podrá participar a 

partir de 2025. 

Al 2024 el IIC cuenta con 9 académicos 

pertenecientes al PRODEP



Contratación 

En lo referente a la contratación de personal

académico–investigador, se ocupó una plaza vacante

por jubilación en el periodo agosto 2024 -enero 2025.



Reconocimiento de calidad 

Ante las modificaciones a las políticas de acreditación

del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y

Tecnologías (Conahcyt) para los programas

educativos de posgrado, se obtuvieron Becas para el

100% de los estudiantes de los programas de

posgrado que la solicitaron.



Carga diversificada 

El 90% de los académicos cumple con las funciones sustantivas.

• El 90% de los investigadores cuenta con un proyecto vigente

registrado en el Sistema de Registro de Investigaciones (SIREI)

• El 100% de los investigadores pública Libros, capítulos de libro y en

diversas revistas nacionales e internacionales.

• El 100% de los investigadores imparten docencia en Licenciatura

y/o posgrado.

• El 90% de los investigadores imparten tutorías en Licenciatura y/o

posgrado.

• El 100% realiza actividades de gestión académico.



CUERPOS ACADÉMICOS

CA-209 ESTUDIO DE ENTIDADES 

ECONÓMICAS CONSOLIDADO

CA-486 DESARROLLO E 

INNOVACIÓN EN LAS ENTIDADES 

ECONÓMICAS DE LOS SECTORES 

EN CONSOLIDACIÓN

CA-462 PROSPECTIVAS EN LAS 

CIENCIAS SOCIALES Y ECONÓMICO 

ADMINISTRATIVO 

EN FORMACIÓN

 Gestión y control de entidades

 Tributación

 Evaluación de los recursos 

públicos

LÍNEAS DE GENERACIÓN  Y 

APLICACIÓN DEL CONOCIMIENTO



PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN



36 ESTUDIANTES 

GENERACION 2024-2026

GENERACIÓN 2023-2025

22 ESTUDIANTES  

GENERACIÓN FEBRERO 2024-ENERO 2025

GENERACIÓN FEBRERO 2023-ENERO 2024



EFICIENCIA TERMINAL 
GENERACIÓN 2021-2023 DE MAET 80%



EFICIENCIA TERMINAL 
GENERACIÓN 2023-2024 DE ETE 70%



Dirección de proyectos de investigación



Dirección de trabajos terminales

Especialización en Tributación Empresarial.

1. Comparación de los regímenes fiscales de arrendamiento, caso práctico: persona 

física.

2. Beneficios del Safe Harbor en las empresas maquiladoras de modalidad industrial.

3. Propuesta tributaria para MiPyMEs: caso productoras de jamoncillo en Trapiche del 

Rosario, Veracruz.

4. Análisis tributario del impuesto estatal sobre erogaciones por remuneraciones al 

trabajo personal: caso empresa maderera.







Divulgación 



Vinculación 



Se cuentan con:

• 19 cubículos.

• 2 aulas híbridas.

• 3 aulas con equipo de computo para proyección.

• Área de dirección, administrativa y control escolar.

Como parte del mantenimiento del edificio se realizó:

1.- Pintura del interior.

2.- Reparación de socavón.

3.- Arreglo de filtraciones.

4.- Mantenimiento a las aulas híbridas.



Actualización de equipos de 

computo de personal 

académico, personal 

administrativo, técnico y 

manual.




