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Universidad Veracruzana

Presente
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Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente,

Xalapa-Equez., Veracruz-Llave, 06 de junio de 2017

Mtro. Copernico Ferna{\do Fereyra Centella
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PLAN DE TRABAJO 2016-2018

Este plan de trabajo describe las actividades que se llevaran a cabo dentro de las
Licenciaturas en Ensefianza del Inglés, modalidad virtual y en Lengua Inglesa de
la Facultad de Idiomas de la Universidad Veracruzana durante un periodo de dos
afos (2017-2019). Las actividades estan planeadas tomando en cuenta el Plan de
Desarrollo 2015-2019 de la Facultad de Idiomas con el objetivo de ayudar a la
Facultad y a la Universidad en su conjunto para alcanzar las metas propuestas por
el Programa de Trabajo Estratégico 2013-2017 de la Universidad Veracruzana.
Ademas, dichas actividades estan incluidas en la generacion y aplicacion del
conocimiento, en forma de proyectos a corto y mediano plazo. A continuacion
describo las actividades a realizarse comio parte del presente plan de trabajo:

I. Docencia

Dentro de la Licenciatura en Ensefanza del Inglés, Modalidad Virtual, voy a
impartir las siguientes Experiencias Educativas: Teaching Language as
Communication (periodo agosto-enero) y Teaching Language as a System
(periodo febrero-julio). Dichas EE forman parte del plan de estudios de la
Licenciatura de Enseranza del Inglés, modalidad virtual y son parte de mi carga
académica de planta.

Tambien impartiré Experiencias Educativas pertenecientes a la Licenciatura
en Lengua Inglesa, por ejemplo, Inglés Intermedio Alto e Inglés Principiantes
(periodo agosto-enero), Inglés Avanzado e Iniciacion a la Lectura y Redaccion en
Inglés (periodo febrero-julio). Estas EE también son parte de mi carga académica
de planta. Asi mismo, contemplo impartir EE relacionadas con el Trabajo
Recepcional en la Licenciatura en Ensefianza del Inglés, modalidad virtual y
Trabajo Social, y dar clases en cursos intersemestrales como parte de mi

diversificacion de carga.
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Dentro de las Licenciaturas en Lengua Inglesa y en Ensefianza del Inglés,
buscaré impartir las EE de Inglés bajo el enfoque por competencias dentro del
MEIF, de acuerdo a los lineamientos proporcionados por la Direcciéon General de
Desarrollo Académico. La universidad publica o privada tiene objetivos especificos
que cumplir de acuerdo a las necesidades de su contexto social, historico y
politico. En este sentido, la universidad debe establecer politicas de pertinencia
social que sean el resultado de un modelo educativo estratégicamente bien
disefiado e implementado, lo cual impacta directamente en el curriculum. Es asi
que en la actualidad han cobrado auge los modelos educativos con un enfoque
por competencias para desarrollar el potencial de los estudiantes, y futuros
profesionistas, y cumplan satisfactoriamente con las expectativas del mercado
laboral. Esto se puede lograr a través de una ensefianza por competencias que
proporcione las condiciones necesarias para un aprendizaje por competencias. De
esta manera, Moreno Olivos (2010: 87) dice que “para tener un buen conocimiento
del proceso que siguen los alumnos, es esencial que los métodos de ensenanza
tengan un enfoque abierto que ofrezca informacién continua de cémo estan siendo
competentes, ya que en una metodologia cerrada, donde los alumnos dan
respuestas unicamente al final de un bloque tematico, es imposible tener
informacién de los procesos de aprendizaje que estan siguiendo.”

Por competencia nos referimos a “la interacciéon de un conjunto estructurado
y dinamico de conocimientos, valores, habilidades, actitudes y principios que
intervienen en el desempefno reflexivo, responsable y efectivo de tareas,
transferibles a diversos contextos especificos” (SEUIA, 2002). Por su parte, el
Nuevo Glosario de términos para Docentes 2012 define ensefianza como el “acto
que realiza el docente para apoyar o facilitar el aprendizaje del alumno, utilizando
meétodos, procedimientos, estrategias, técnicas y recursos especificos. Entre sus
elementos centrales estan la experiencia y el capital cultural del docente,
apoyados en la idea basica de que lo importante es propiciar aprendizajes.” Es asi
que la ensenanza por competencias es una alternativa para contestar

interrogantes tales como qué ensenar a los estudiantes, qué necesitan saber los
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estudiantes, como ensefarles y como lograr que aprendan. De esta forma la
universidad estara en condiciones de formar y egresar profesionistas competentes
con conocimientos, habilidades y aptitudes que les permitan encontrar y retener un

trabajo.

Actualmente, practicamente todos los modelos educativos por
competencias se disefian siguiendo los parametros establecidos, mayormente, por
el Proyecto Tuning, impulsado por la Unién Europea, la Declaracién de Bolonia y
por organismos como la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE), a través de su Programa Internacional de Evaluacién de los
Alumnos (PISA) y el Proyecto Definicion y Seleccion de Competencias (DeSeCo)
para promover el desarrollo de los tres tipos fundamentales de competencias:
basicas, genéricas y especificas. De manera particular, México debe seguir todas
estas politicas en materia educativa por ser miembro de la OCDE desde 1994. El
informe DeSeCo 2005, dice que “una competencia es mas que conocimientos y
destrezas. Involucra la habilidad de enfrentar demandas complejas, apoyandose
en y movilizando recursos psicosociales (incluyendo destrezas y actitudes) en un
contexto en particular.” En este sentido, de acuerdo a la Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Catalufia (2003), el marcado laboral requiere que la
universidad forme profesionistas con Competencias académicas (formacion
tedrica y practica), competencias instrumentales (capacidad de gestion, idiomas,
informatica), competencias interpersonales (expresién oral y escrita, liderazgo,
trabajo en equipo) y competencias cognitivas (toma de decisiones, pensamiento
critico, razonamiento cotidiano, creatividad).

Sin embargo, la forma de percibir el mercado ha mutado tanto en los
ultimos afios en términos de permanencia, organizacién, modalidades y formas de
concebir el trabajo, que las competencias antes descritas no son suficientes y es
necesario complementarlas con una serie de conocimientos que le dan forma a lo
que hoy se llama competencias profesionales. Estas se refieren a la capacidad de
integracion, de adaptacion al cambio, polivalencia, movilidad, disponibilidad,

implicacion y compromiso con su puesto de trabajo y con la empresa (Universidad
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de Granada, Martinez, 2002). Para logar todo esto en su conjunto, es insoslayable
que la labor del docente se apoye en los cuatro pilares de la educacion propuestos
por Delors (1994): aprender a conocer; aprender a hacer; aprender a vivir juntos,
aprender a vivir con los demas; y aprender a ser. Este ultimo es de vital
importancia porque al abrigar a los tres anteriores, le permite al individuo
desarrollar su propia personalidad y la capacidad de ser auténomo para guiarse

con juicio y responsabilidad.

Complementaré estos procesos de ensefanza y aprendizaje con la
promocion de la autonomia. Es necesario entender que nuestros estudiantes son
individuos responsables, capaces de ser autbnomos en su aprendizaje. Debemos
hacer participes a los estudiantes en nuestras decisiones para encontrar
soluciones de manera conjunta para el desarrollo de sus competencias, ya que el
docente universitario no ensefa, es tan solo un facilitador y guia que ayuda al
estudiante a aprender. Esto le permite al estudiante aprender a aprender para toda
la vida desde una perspectiva constructivista. Aqui es donde la universidad juega
un papel determinante de aprendizaje, como bien dice Toro (2004: 119), “La
educacioén en el nivel universitario tiene como fin Ultimo que el estudiante pueda

hacer un uso constructivo y creativo de su autonomia.”

Con respecto a la Licenciatura en Lengua Inglesa, haré un uso mas
exhaustivo de la tecnologia para que los estudiantes cuenten con otras
herramientas que les permitan elevar su nivel de lengua. Por ejemplo: (1) formar
circulos de conversacién con estudiantes nativos de algunas universidades de los
Estados Unidos. Esto se llevara a cabo a través del uso de Skype. Cabe
mencionar que esto lo he practicado con un par de grupos de la licenciatura, pero
de manera informal. Lo que busco ahora es sistematizarlo e integrarlo como parte
de la evaluacion de la EE de Inglés; y (2) fomentar el uso de los recursos digitales
que ofrece el método LIFE que estamos usando actualmente. Dichos recursos
estan encaminados a desarrollar las cuatro habilidades y preparar a los alumnos

para presentar examenes de certificacion de lengua. Asi mismo, fomentaré aun
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mas el desarrollo de las competencias digitales a través de la busqueda de

informacion y la depuracion, el andlisis y uso adecuado de la misma.

Respecto a la Licenciatura en Ensefianza del Inglés, practicamente todo el
proceso de ensefanza y aprendizaje se realiza a través de recursos tecnologicos.
Sin embrago, promoveré ain mas el uso de las TIC con la intencion de que los
estudiantes no sélo desarrollen sus competencias tecnolégicas, sino también las
competencias digitales. Es decir, que el uso de la tecnologia fomente la
adquisicién de saberes. Esto va de la mano con aprender a aprender donde una
de las competencias principales es saber buscar, categorizar y organizar la
informacion. Todo esto cobra relevancia en nuestro entorno para poder insertarnos
de manera satisfactoria en las sociedades del conocimiento y las sociedades de la

informacion.

Finalmente, buscaré presentar ponencias y talleres en diversos foros vy
congresos, con el fin de promover el trabajo relacionado con la investigacion y
docencia en la facultad de idiomas en los diferentes programas educativos.

I1. Generacion y aplicacion del conocimiento

Dentro de este rubro, se encuentran las actividades relacionadas con las
direcciones de trabajos recepcionales de estudiantes de los dos programas
educativos en los que doy clases: Licenciatura en Lengua Inglesa y Licenciatura
de Ensefnanza del Inglés, modalidad virtual.

Trabajaré en un proyecto de investigacion de Extensive Reading,
encaminado al fomento a la lectura como herramienta para elevar el nivel de
lengua de los estudiantes. Al mismo tiempo, este proyecto de Extensive Reading
buscara el fomento y promocién de valores tales como la tolerancia, el respeto y |a
empatia entre los estudiantes. Dicho proyecto se realizara de manera conjunta con
la EE de Inglés en sus diferentes niveles.

Plan de Trabajo 2017-2019
Mtro. Copérnico Fernando Pereyra Centella

wn



También planeo trabajar en la promocién de politicas educativas sobre la
diversidad funcional que nos lleven a una concientizacion de las necesidades de
los estudiantes con alguna discapacidad y su derecho a estudiar. Esto tiene como
objetivo entender que todos los estudiantes son sujetos de aprendizaje y es
necesario tomar en cuenta las necesidades educativas especiales de cada uno de
ellos. Es decir, trabajar para consolidar la inclusion dentro de nuestros programas
educativos. En este sentido, he estado dirigiendo trabajos de investigacion
relacionados con la inclusiéon y la concientizacion de la diversidad funcional. Este
trabajo arduo de colaboracion entre algunos estudiantes, docentes y la parte
administrativa de la Facultad de Idiomas ya ha dado sus primeros frutos: 1) contar
con equipo Braille en el Centro de Auto-Acceso, 2) establecer una linea de
investigaciéon sobre la discapacidad y 3) contar con un servicio social para auxiliar

a estudiantes con alguna diversidad funcional con sus actividades académicas.

III. Gestion académica

Este rubro se refiere a las actividades a realizarse para ayudar al trabajo de
ambas licenciaturas, la de Lengua Inglesa y Ensenanza del Inglés, modalidad
virtual en diferentes aspectos como las equivalencias de las experiencias
educativas y revision de planes de estudio de ambos programas para los
estudiantes que ingresen por cambio de programa, mayormente de la licenciatura
presencial a la virtual. Pero también comprende las equivalencias y revalidaciones
entre otras universidades publicas y privadas para ingreso a la Facultad de
Idiomas.

Asi mismo, seguiré colaborando en las diferentes actividades requeridas
para la equivalencia de la certificacion de lengua como requisito de ingreso a la
Licenciatura en Ensenanza del Inglés, modalidad virtual. Esto comprende, a parte
del Exaver 3, el analisis y equivalencias de diversos examenes de certificacion de

lengua a nivel internacional. Cabe mencionar que en este momento estamos
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