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MTRO. MIGUEL SOSA RUIZ
DIRECTOR
DIRECcIoN GENERAL DEL SISTEMA DE ENsEÑaun ABIERTA
XALAPA

PRESENTE

De acuerdo a. lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Orgánica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida 

"¡ 
07 de diciembre¡|e2O15 , para la entidad a su cargo en el

Programa Educativo DERECHO (SEAI 
, previa

revisión y análisis del proceso, se autoriza la publicación de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Órgano equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:
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)ERECHO AMBIENTAL 5.00 801 toD .EVET RIVEM CARLOS ENRIQUE 200.00 NO
FAVORABLE

NO REUNIO PUNTAJE

REOUERIDO
,IACARIO ALVAREZ EDMUNDO 54.00 NO

FAVORABLE
NO PRESENTO Ex. DEr!

)ERECHO CONSTITUCIONAL
l',lExtcANo

5.00 603 IPPL ,IARTINEZ MARTINEZ JORGE 738.00 FAVORABLE

,IACARIO ALVAREZ EDMUNDO 63.30 NO
FAVORABLE

NO PRESENTO EX. DEI\

TIVAS CASTAN DANIEL 234.sCI NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

TENTERIA ZAVALETA ENRIQUE 516.40 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

)ERECHO DE LA SEGURIDAD SOCI¡ 5.00 603 IPPL ,IARTINEZ MARTINEZ JORGE 694.52 FAVORABLE

IIMENEZ SUAZO ANA 485.00 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

DE IáS OBLIGACIONES
}IVILES

5.00 603 IPPL -ENDECI.IY LEON FRANCISCO 482.30 FAVORABLE

TENTERIA ZAVALETA ENRIQUE. 0.00 NO
FAVORABLE

¡.¡O PRESENTO EX. DEI\

)ERECHO FISCAL s.00 602 IPPL iONZALEZ GALINDO GUSTAVO 629.33 FAVOR.ABLE

TIVAS CASTAN DANIET 310.00 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

IUIZ I\IENDEZ OCTAVIO 381.66 NO
F,AVORABLE

PUNTAJE MENOR

)ERECHO FISCAL TRIBUTARIO 5.00 601 toD IOSA MARIA CUELTAR GUTIERREZ 586.83 FAVORABLE

-EVET RIVERA CARLOS ENRIQUE 0.00 NO
FAVORABLE

NOPRESENTÓ EX.DEI

)ASTILLO VAZQUEZ ENRIQUE 393.47 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

.ARA DIAZ REBECA 541.33 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

)ERECHO LABORAL 5.00 601 IPPL .OPEZHENAINE RICARDO 587.40 FAVORABLE

VIARIA EUGENIA OJEDA MENDOZA 71.50 NO
FAVORABLE

NO PRESENTO EX- DE¡\

ABIADA SALAS VIRGINIA 440.92 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

)ERECHO LABORAL 5.00 803 IPPL .OPEZHENAINE RICARDO 587.40 FAVORABLE
,ARM ORTIZ ANGEL LUIS 578.30 .NO

FAVORABLE
PUNTAJE MENOR

)ERECHO PROCESAL
\DM I N ISTRATIVO/F ISCAL

5.00
:

603 IPPL ,ARRAORTIZ ANGEL LUI§ 672.00 FAVORABLE

)LVERA CARRASCOSA JOSE LUIS 46f "33 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

)ERECHOS FUNDAMENTALES 5.00 601 IPPL ,ARTINEZ HUERTASOFIA 697.00 FAVORABLE

JONZALEZ GALINDO GUSTAVO 667.49 NO PUNTAJE MENOR
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FAVORABLE

TENTERIA ZAVALETA ENRIQUE 492.62 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

úEDICINA FORENSE 5.00 801 toD )AMPOS SANDOVAL ANA TAURA 679.06 FAVORABLE

TEORIA DEL ESTADO 5.00 20'l roD iAAVEDRA LOPEZ GLORIA DULCE 495.00 FAVORABLE

,ENDOZA VELASQU EZ DIMPNA
:UNICE

14.00 NO

FAVORABLE

NOPRESENTO EX.DEI

iANCHEZ VACA JOSE GUADALUPE
iMo

399.60 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

TEORIA ECONOMICA 5.00 601 IPPL IERNANDEZ BAUTISTA JOSE LUIS 451.00 FAVORABLE

,IENDOZA VELASQUEZ DIMPNA
:UNICE

14.00 NO
FAVORABLE

NOPRESENTO EX.DEI

}ANCHEZ VACA JOSE GUADALUPE
;MO

403.50 NO
FAVORABLE

PUNTAJE MENOR

De acuerdo a dicha publicación, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el artlculo 67 del citado Estatuto, deberá enviar a esta Dependencia, debidamente llenado el
formato de ingreso al servicio (propuesta) y la documentación requerida paa la contratación referida en

la circular SAF 01 1/072015 "lntegración de documentos en medios electrónicos para contratación de personal"

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designación del personal acadérnico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capltulo ll del Título
Tercero del Estatuto delPersonal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situación o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior serán bajo su
responsabilidad.

I

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para saludarle.
":

Atentamente
'!Lis de Vpracruz; Arte, Cienoia, Luz"

Xalapa, Ver., 25 de de 2016

SUAREZ
GENERAL

C.c.p. Secretaía Aoadémica. Conocirüento
C.c.p. Dirección de Personal. Mismo fin
C.c.p. Dirección de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Arohivo


