
 

 
 

Mesa de diálogo  
 

El diálogo es una forma natural de construir conocimiento a partir del intercambio de saberes, 
sentimientos, dudas, creencias. La propuesta de estas mesas de diálogo es traspasar los espacios rígidos 
de la academia y generar una conversación “de café” en la que se promueva una reflexión creativa, un 
diálogo colaborativo en donde se comparta el conocimiento y se construyan posibilidades para la 
acción.  
 
Esta estrategia nos permitirá involucrar a la gente -ya sea que se estén conociendo por primera vez, o 
que tengan una relación ya establecida- en una conversación autentica. A partir de ello, propiciar la 
construcción de conocimiento colectivo para la mejora de un proceso. 
 
En este caso nuestro tema de interés es la vinculación y el potencial que esta tiene para fortalecer un 
desarrollo integral del estudiante.  
 
Procedimiento: 
 

1. Crear un espacio diferente, con lienzos grandes de papel, “post-it”, hojas de reciclado, colores, 
lapiceros, flores, café, galletas, música, etc. 

2. Bienvenida e introducción. El responsable de la actividad da la bienvenida, agradeciendo la 
participación y la disposición para construir una propuestas conjunta a través del diálogo. 

3. Se integran grupos de 5 a 8 personas alrededor de cada mesa. Se pide que se presenten con su 
nombre, dependencia y mencionando algo que les divierte mucho. (10 minutos) 

4. Poniendo un contexto en común. Los expositores de cada mesa presentarán sus propuestas en 5 
minutos. Respondiendo a la pregunta ¿qué hice?, ¿por qué valió la pena la experiencia?  (40 
minutos máximo) 

5. Preguntas de reflexión y construcción. La parte más significativa de esta metodología es sin duda 
la ronda de preguntas. Se establecen preguntas clave que detona el diálogo (30 a 40 minutos): 

 
a. Cual es la importancia de la participación del estudiante universitario en proyectos de 

vinculación con impacto en el desarrollo social o el desarrollo sustentable? 
b. ¿Qué experiencia de vinculación me hubiera gustado vivir(o me gustaría vivir) como 

estudiante? 
c. ¿Qué hace una experiencia de vinculación exitosa? 
d. Si tuviera que elegir aliados para desarrollar un proyecto de vinculación con gran 

impacto a la población (comunidad, empresa, grupo social), ¿a quienes elegiría? 
e. Los espacios de vinculación pueden ser muy escasos… ¿qué deberíamos evitar cuando 

diseñamos nuestras estrategias?  
f. NOTA. Se les invita a que tomen notas en los rotafolios, como si fueran sus apuntes, y 

que utilicen los “post-it” para agregar ideas, nuevos temas de reflexión, cosas que se 
quedaron al aire.  

6. Al finalizar el diálogo, se pide que construyan  una propuesta que inicie con la frase: 
La mejor experiencia de vinculación es…     (20 minutos) 

 
7. Se comparte en plenaria las propuestas de cada mesa para integrar una sola. 

  
10 minutos por región 


