Programa de estudio

1.-Area académica
| Cualquiera |

2.-Programa educativo
| Cualquiera |

3.-Dependencia/Entidad académica
| Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores Econdmicos y Sociales (IIESES) |

4.-Cédigo 5.-Nombre de la Experiencia educativa 6.-Area de

formacion

principal secundaria
| 1IES 00003 | La auditoria como instrumento de control Electiva

7.-Valores de la experiencia educativa

Créditos Teoria Practica Total horas Equivalencia (s)
5 2 1 45 Ninguna
8.-Modalidad 9.-Oportunidades de evaluacion
| Curso-Taller | AGJ= Cursativa

10.-Requisitos
Pre-requisitos Co-requisitos
Ninguno Ninguno

11.-Caracteristicas del proceso de ensefianza aprendizaje
Individual / Grupal Maximo Minimo
Grupal 20 10

12.-Agrupacion natural de la Experiencia
educativa (areas de conocimiento, academia, 13.-Proyecto integrador
ejes, modulos, departamentos)

| C.A. Estado, Economia y Hacienda Piblica | Ninguno
14.-Fecha
Elaboracion Modificacién Aprobacién
Enero 2007

15.-Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o modificacion
[ Benjamin Sigiienza Salcedo |

16.-Perfil del docente
Licenciado en Administracion Publica o Administracion, con experiencia en fiscalizacion, con 3
afios de experiencia profesional y 3 afios de experiencia docente en el nivel superior.

17.-Espacio 18.-Relacidn disciplinaria
| Institucional | Interdisciplinaria




19.-Descripcion

Esta experiencia educativa pertenece al Area de formacion de eleccion libre (AFEL) del Modelo
educativo integral y flexible (MEIF), con 5 créditos (2 horas teoricas y 1 hora préctica). Se
origina en el hecho de que cualquier profesional estd expuesto a cometer errores en el
desempefio de su profesion. El estudiante aplica la técnica de auditoria en un ambiente de
responsabilidad, compromiso y disciplina. Dentro de los saberes tedricos que se abordan se
encuentran los conceptos como Estado y sociedad, organizacion, procesos administrativos y
auditoria en general, entre otros; en los heuristicos se encuentran algunos como el acceso,
evaluacion y uso de fuentes diversas, el andlisis, la argumentacion, la sintesis, la identificacion y
manejo de las reglas; en los axiolégicos la apertura, autorreflexion, la honestidad, la
responsabilidad, la disciplina. Algunas estrategias metodologicas utilizadas son los estudios de
casos, la lectura, sintesis e interpretacion y bitacoras personales. Las evidencias de evaluacion
son asistencia, participacion, reportes de lectura, bitacoras personales y un ensayo.

20.-Justificacion

La auditoria es la actividad realizada con base en procedimientos especificos, que tiene como
objeto el analisis y generacion de informacion para determinar el grado de congruencia entre los
propdsitos de acciones organizadas, para ser ejecutadas en ambitos definidos, los cuales
constituyen elementos para la toma de decisiones.

El ser humano en el desarrollo de sus actividades no estd exento de cometer errores; en
consecuencia, en su desempefio profesional, requiere de funciones complementarias que
permitan eliminarlos o corregirlos en tiempo para evitar desfasamientos del proceso. Cualquiera
que sea la profesion a ejercer estara ante la eventualidad de ser sujeto de evaluacion; por ello, el
contar con un instrumento auxiliar para determinar el grado de congruencia entre su actuar y el
deber ser, le permitira reducir al minimo el margen de error y establecer medidas de control que
eviten desviaciones.

21.-Unidad de competencia

El estudiante aplica la técnica de la auditoria en un ambiente de responsabilidad, autorreflexion,
compromiso, disciplina, perseverancia y seguridad, con la finalidad de cumplir con el marco
normativo en que desarrollara su profesion y adquirir una cultura de la autoevaluacion y control
en sus actividades.

22.-Articulacion de los ejes

Los saberes que aborda esta experiencia educativa se relacionan con el concepto de auditoria,
con los conceptos de Estado y sociedad, el marco normativo, la organizacion y la
administracion, entre otros (eje tedrico), a través del acceso, evaluacién y uso de fuentes
diversas, el analisis, la argumentacion, asociacion de ideas, la sintesis, la identificacion y
manejo de las reglas y los distintos tipos de auditoria existentes (eje heuristico); con
compromiso, autorreflexion, honestidad, responsabilidad, respeto y disciplina (eje axiolégico).

23.-Saberes
Tedricos Heuristicos Axiolbgicos
e Estado y sociedad e Accesos, evaluacion, e Apertura
o Concepto de Estado recuperacion y uso de e Autonomia
o Poblacion fuentes diversas o Autorreflexion
o Territorio ¢ Analisis e Colaboracion
o Marco Normativo e Aplicacion de la cohesion, | e Compromiso
¢ Organizacion coherencia, adecuacion y e Confianza
o Concepto correccion de la escritura e Constancia
o Tipologia e Argumentacion « Disciplina
o Administracion e Asociacion de ideas e Honestidad
o Procesos administrativos | ¢ Comparacion « Iniciativa
e Auditoria » Construccion de soluciones | o | jderazgo
o Concepto general




o Tipologia alternativas ¢ Respeto
o Técnicas de auditoria e Descripcion ¢ Responsabilidad
o Reglas de Auditoria e Inferencia « Seguridad
e Juicio e Tolerancia
¢ Manejo de bitacoras
¢ Manejo de paqueteria basica
de Office: Word, Excel,
PowerPoint.
e Sintesis
e Aplicacion o uso de las
técnicas de auditoria
e Identificacion de los tipos de
auditoria
e Manejo de las reglas de
auditoria
24.-Estrategias metodoldgicas
De aprendizaje De ensefanza
e Exposicidn de motivos y de metas e Encuadre
¢ Busqueda de fuentes de informacion e Lectura comentada
e Consulta en Fuentes de informacion e Debate

e Lectura, sintesis e interpretacion
¢ Procedimientos de interrogacion
e Estudio de casos

e Estructuras textuales

e Tipologias

e Clasificaciones

e Discusiones grupales

e Bitacoras personales

e Estudio de casos

¢ Discusion dirigida

e Estructuras textuales

¢ Aprendizaje basado en problemas

25.-Apoyos educativos

Materiales didacticos

Recursos didacticos

e Libros

¢ Fotocopias

e Paginas Web

e Estudios de casos ya elaborados

e Espacio adecuado para impartir el curso
e Proyector

e Computadora

e Pintarron y marcadores

26.-Evaluacion del desempefio

Evidencia (s) de Criterios de
desempefio desempefio

Ambito (s) de

s Porcentaje
aplicacion

Asistencia e Puntualidad

Aula 5%

e Claridad

e Legibilidad
o Suficiencia
e Anélisis

e Sintesis

e Congruencia

Reportes de lectura

Fuera del aula 20%

e Frecuencia

o Suficiencia

¢ Manejo del tema
e Claridad

¢ Pertinencia

Participacion en clase

Aula 20%




Ensayo

e Claridad

e Suficiencia
e Integralidad Fuera del aula
¢ Formato Word 40%
¢ Manejo del tema
o Creatividad

Bitacoras personales

e Claridad

0,
« Suficiencia Aulay fuera del aula 15%

Total 100%

27.-Acreditacion

Para acreditar esta experiencia educativa, el estudiante deberd haber asistido a un minimo del
80% de las clases y haber tenido dos participaciones como minimo.

28.-Fuentes de informacion

Basicas

Ballestero, Enrique. Métodos Evaluatorios de Auditoria. Alianza Editorial, S.A.; Madrid, Espafia,
1991.

Bunge, Mario. La Investigacion Cientifica (su estrategia y su filosofia). Editorial Ariel; Barcelona,
Espaiia, 1976.

Burdeau, Georges. Tratado de Ciencia Politica (Prélogo a la Edicion Francesa). UNAM 1980.

De la Serna Arraya, Marcelo y Carvallo Castillo, Raul A.. Clases, Aprendizaje y Anélisis de
Conceptos, (Capitulo I). Editorial Universidad Veracruzana; Xalapa, Ver., 1980.

Fernandez Arena, José Antonio. EI Proceso Administrativo. Editorial Diana; México 1978

Lopez Araiza Orozco, Mario, (coordinador). Auditoria al Desempefio. Instituto Mexicano de
Contadores Publicos y Secretaria de Contraloria y Desarrollo Administrativo; México 2000
Santillana Gonzalez, Juan Ramén; Auditoria VI; Editorial ECAFSA; México, D. F. 1997.

Siglienza Salcedo, Benjamin. Auditoria ;Solo para Contadores?. Estado, Economia y Hacienda
Publica, Revista No. 3 de la LGAC del IIESES.

Complementarias

Auditoria publica, revista de los 6rganos auténomos de control externo. Consultada el 29 de mayo
de 2007, en la pagina http://www.auditoriapublica.com/

Castro, Eugenio; Logica; Editora Xalapefia, S.A.; Xalapa, Ver. 1959.

Centro de estudios monetarios latinoamericanos. Asociacion regional de bancos centrales de
América Latina y el Caribe. Consultada el 29 de mayo de 2007, en la péagina
http://www.cemla.org/auditoria.htm

Clark, Andy; Estar ahi; Cerebro, Cuerpo y Mundo en la nueva ciencia cognitiva; Paidos 1999
Direccidn general de auditoria gubernamental. Guia general de auditoria pablica. Consultada el 29
de mayo de 2007, en la pagina:
http://www.funcionpublica.gob.mx/pt/obligaciones_transparencia_art_7/sfp/doctos/quia_auditoria.p
df

Gertz Manero, Federico; La Contabilidad; Ensayo Historico; Editorial Trillas.- México.- 1996
Larroyo; La Ldgica de las Ciencias; Editorial Porrda, S.A.; México, 1985.

Martinez Palomo, Adolfo; Ciencia Para el Desarrollo; El Colegio Nacional; México 1990

Pérez Tamayo, Ruy; Ciencia, Etica y Sociedad; EI Colegio Nacional; México 1991.

Servicio de administracion tributaria. Consultada el 29 de mayo de 2007, en la pagina
http://www.sat.gob.mx/nuevo.html
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