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0. Nombre de la experiencia educativa
| Acciones preventivas contra la violencia de género |

1. Modalidad de aprendizaje Modalidad de imparticion
| Curso En linea |

2. Valores de la experiencia educativa

2.1 Horas de teoria | 2.2 Horas de practica | 2.3 Total de horas 2.4 Valor en
créditos
15 15 30 3

3. Fecha
3.1 Elaboracion 3.2 Modificacién
25 de abril de 2024

4. Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o modificacion.
Dra. Rosa Maria Cuellar Gutiérrez, Mtra. Maria Rossana Cuellar Gutiérrez y Mtra.
Paola Fabiola Cuellar Gutiérrez.

5. Descripcion

Esta experiencia educativa forma parte del Programa de Formacion de Académicos con
un valor de 3 créditos (15 horas tedricas y 15 practicas). Este curso taller esta dirigido a
académicos interesados en conocer acciones preventivas contra la violencia de género.

Los saberes tedricos, heuristicos, axioldgicos que se trabajan abarcan desde el concepto
de violencia de género hasta el conocimiento y manejo de acciones afectivas para la
prevencion de la violencia de género dentro y fuera del aula.

Las estrategias metodoldgicas se originan en el aprendizaje colaborativo, revision de
material bibliogréafico, tutoriales. La evaluacion se sustenta en las evidencias de
desempefio (propuesta de estrategias y acciones afectivas para la prevencion de la
violencia de género dentro y fuera del aula) con los criterios que den sustento de calidad
que cada una de ellas requiere para asegurar un desempefio exitoso.

6. Justificacion

Este curso-taller surge por la necesidad de prevenir a la violencia de género, siendo un
problema social que afecta a los docentes y estudiantes de la comunidad universitaria,
con consecuencias graves y de largo plazo tanto para las victimas como para la
comunidad en conjunto. Implementar acciones preventivas contra la violencia de género
es esencial para crear una sociedad mas equitativa y segura.

7. Unidad de competencia

El participante desarrolla estrategias y acciones afectivas para la prevencion de la
violencia de género, mediante la identificacion de sus formas, causas y la promocion de
la cultura de igualdad de género en su quehacer académico que favorezcan el proceso
educativo en un ambiente de respeto, apertura, creatividad, inclusién y autonomia.




8. Articulacion de los ejes

El participante integra a su quehacer académico, a través del conocimiento, exploracion,
indagacion, manejo y la aplicacion de estrategias y acciones afectivas para la prevencion
de la violencia de género para la erradicacion de la violencia de genero dentro y fuera
del aula en la comunidad universitaria para que sean efectivas y sostenibles.

9. Saberes
9.1 Teoricos 9.2 Heuristicos 9.3 Axioldgicos
Violencia de genero en la o Lectura analitica. Compromiso y
actualidad

. Concepto de violencia de
género

. Violencia de género y sus
distintas formas (Fisica,
psicoldgica, sexual, econdmica,

etc.).

° factores
sociocultur
ales,

econdmicos y psicologicos que
contribuyen a la violencia de

e Administracion  de
sistemas,  dispositivos,
archivos.

Uso de programas y
sistemas especializados.
e Manipulacion de
contenido digital
« Comunicacion,
socializacion y
colaboracion.

sentido ético
Sensibilizacion.
Responsabilidad.
Respeto

Empatia
Creatividad,
liderazgo e
iniciativa para el
uso de las
herramientas

género.
. consecuencias de la
violencia de genero en las .
victimas, la comunidad y la
sociedad.

Violencia de género en las
universidades

e Acoso sexual
¢ Violencia fisica y psicoldgica.
e Discriminacién de género.

Violencia de género en las
redes sociales

Ciberacoso y hostigamiento.
Difusion de contenidos
intimos sin consentimiento.

e Difamacion y desprestigio.
Creacidn de perfiles falsos.

« Ciudadania digital
Literacidad digital

digitales.

10. Estrategias metodologicas

10.1 De aprendizaje:

10.2 De ensefianza:

Preguntas detonadoras.
Discusion dirigida.
Lectura comentada.

Exposicidn con apoyo tecnolédgico
variado.

e Disefio de acciones preventivas
contra la violencia de género.

Disertacion de los saberes tedricos.

Busqueda y consulta de
informacidn en diversas fuentes.
Lectura, sintesis, analisis.
interpretacion y reflexion de textos
doctrinarios.

Exposicion, explicacion y
reflexion ante el grupo de los
resultados obtenidos.
Participacion en discusiones
grupales sobre topicos especificos
de violencia de género.




11. Apoyos educativos

11.1 Recursos 11.2 Materiales
e Computadora ¢ Videotutoriales
e Conexion a internet e Lecturas y articulos bibliogréficos
e Plataforma EMINUS y Microsoft
Teams
e Aula hibrida

12. Evaluacion del desempefio

12.1 Evidencia(s) de 12.2 Criteriosde | 12.3 Ambito(s) | 12.4 Porcentaje
desempefio desempefo de aplicacion
e Foro 1 “Acciones| Pertinencia
preventivas contra Coherencia En linea 20%
la Claridad

violencia de género”

o Elaboracion de wuna| Pertinencia
infografia enfocada a| Coherencia
acciones  preventivas| Claridad

contra la violencia de En Linea 30%
género  desde las
universidades
e Realizacion de analisis| Pertinencia
Qe casos y estu_dlos o_Ie Coh«_erenua Presencial/en
impacto de la violencia| Claridad i 30%
. ) inea
de género en diferentes
contextos.
e Creacion y difusion de| Pertinencia
materiales educativos y|  Coherencia
de sensibilizacion que | Claridad En linea 20%
promuevan la igualdad
y el respeto.

Total: 100%0

13. Acreditacién

Para acreditar esta EE. el académico debera haber presentado con suficiencia cada
evidencia de desempefio, es decir, que en cada una de ellas haya obtenido cuando menos
el 70%.
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Editorial FONEIA. Ciudad de México. Consultar en
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Cuellar Gutiérrez, Rosa Maria y Lopez Henaine Ricardo (Coord.). (2023). Interpretacion
y argumentacion juridica desde la perspectiva de los derechos humanos, Edit.

Fondo Editorial para la Investigacion Academica (FONEIA), Ciudad de
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https://www.foneia.org/omp/index.php/foneia/catalog/view/31/interpretaciondh/
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Cuellar Gutiérrez Rosa Maria y Gutiérrez Lira Dionisio (Coordinadores). (2023).
Derecho de las nifias, nifios y adolescentes. Editorial FONEIA. Ciudad de
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https://www.foneia.org/omp/index.php/foneia/catalog/book/derechoslgbtt2

Cuellar Gutiérrez, Rosa Maria, Baez Corona José Francisco y Cruz Gonzalez Guillermo.
(Coordinadores). (2024). Derecho a la educacion. Editorial FONEIA.

Ciudad de México. Consultar en

https://www.foneia.org/omp/index.php/foneia/catalog/book/derechoedu
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