Desarrollo del talento humano en las organizaciones | Periodo agosto 2023 — enero 2024

Bloque 101
Experiencia Educativa " Creds.
99819 | Fundamentos de Contabilidad 7 C-1] 911 B-9 | 12-14
97150 | Lengua | 4 C-5 | 15-17 | C-5 | 15-17 C-5 | 15-17
97155 | Lectura y Redaccidn de textos académicos 4 B-6 | 13-15 B-6 | 13-15
99822 | Etica y Cultura en las Organizaciones 6 C-7 | 11-13 C-4 |17-19
99823 | Fundamentos de la Administracion 7 C-3 ]11-13 C-6 | 9-11
97135 | Literacidad digital 4 AE1 | 10-13 | AE1 | 17-20
99826 | Fundamentos de Derecho 7 C-1(1315|C-1| 911
Bloque 102
Experiencia Educativa
99827 | Fundamentos de Contabilidad 7 C2 | 15-17 C-1 1113
97159 | Lengua | 4 C-5 | 13-15 C-5 |13-15| C-5 | 13-15
97162 | Lectura y Redaccidn de textos académicos 4 B-6 | 11-13 B-6 | 11-13
99829 | Fundamentos de la Administracion 7 C4 | 911 C-1| 911
97166 | Literacidad digital 4 AE1| 79 |AE2]|11-13 AE1l 7-9
99830 | Etica y Cultura en las Organizaciones 6 C-1 1517 | C-1 | 1719
99831 | Fundamentos de Derecho 7 C-1(13-15| C-3 |11-13
Bloque 103

Experiencia Educativa

99833 | Fundamentos de Contabilidad 7 C-1]11-13 C-1 |11-13
99835 | Fundamentos de la Administracién 7 C-3 | 15-17 C-3 | 15-17
97170 | Lectura y Redaccion de textos académicos B-9 |13-15| B-9 | 9-11
97172 | Literacidad digital 4 AE2 | 15-17 | AE2 | 13-15 AE2 | 15-17
99836 | Fundamentos de Derecho 7 C-2 | 911 C-2 9-11
99838 | Etica y Cultura en las Organizaciones 6 UM | 11-13 UM | 11-13




Desarrollo del talento humano en las organizaciones | Periodo agosto 2023 — enero 2024

Bloque 301

Experiencia Educativa

11017

Contabilidad Gerencial

7-9

11323

Comunicacién Organizacional

13-15

11321

Introduccién a la Psicologia Organizacional

11-13

11-13

11329

Sostenibilidad de las Organizaciones

9-11

9-10

11379

Desarrollo del Talento Humano en Entornos Digitales

7-10

11552

Atraccion del Talento Humano

13-15

8-9

11565

Derecho del Trabajo

10-12

12861

Politica Econémica y la Empresa

A-8

12-14

Bloque 302

11582

Experiencia Educativa

Contabilidad Gerencial

13-15

13-15

11591

Comunicacién Organizacional

11-13

C-9

10-11

11656

Introduccién a la Psicologia Organizacional

C-4

8-10

C-4

8-10

12005

Sostenibilidad de las Organizaciones

A4

11-14

12007

Desarrollo del Talento Humano en Entornos Digitales

AE1l

10-13

12009

Atraccion del Talento Humano

C-9

11-13

A4

13-14

12011

Derecho del Trabajo

C-7

13-15

C-3

9-11

12902

Politica Econdmica y la Empresa

A-4

8-10

A-5

11-13

Blogue 303

Experiencia Educativa

12013 | Contabilidad Gerencial 5 C-5 | 13-15 C-7| 79

12014 | Comunicacién Organizacional 5 C-6 | 11-13 C-9 | 9-10

12015 | Introduccién a la Psicologia Organizacional 6 B-8 | 13-15 B-3 | 11-13
12016 | Sostenibilidad de las Organizaciones 5 B-4 | 12-14 | B-3 | 10-11

12017 | Desarrollo del Talento Humano en Entornos Digitales 5 AE2 | 11-14

12018 | Atraccion del Talento Humano 5 A-8 | 8-10 C-6 | 9-10

12019 | Derecho del Trabajo 6 B-3 | 9-11 A-6 | 9-11
12946 | Politica Econdmica y la Empresa 6 C-2 | 11-13 A-3 | 10-12




Desarrollo del talento humano en las organizaciones | Periodo agosto 2023 — enero 2024

Bloque 501

18725

Experiencia Educativa
Administraciéon de némina

7-9

C-9

7-9

18728

Comportamiento Grupal

15-17

9-11

18733

Técnicas de seleccion de personal

11-13

11-12

18738

Investigacién de Operaciones

C-2

7-10

12598

Planeacién Estratégica

B-9

12-14

B-2

9-11

18744

Seguridad social

12-15

18745

Creacioén de organizaciones

C-9

9-11

C-5

11-13

Bloque 502

Experiencia Educativa

18747 | Administracion de némina 6 A-5 | 9-11 A9 | 911

18750 | Comportamiento Grupal 6 A5 | 9-11 | B-3 | 11-13

17262 | Técnicas de seleccion de personal 5 C-9 | 13-15 C-9 |11-12
17263 | Investigacion de Operaciones 5 C-3 113-15| A-2 | 12-13
18752 | Planeacion Estratégica 5 B-1 |13-15| C-4 | 11-13

18755 | Seguridad social 5 C-7 | 13-16
18759 | Creacién de organizaciones 6 B-8 | 11-13 B-8 | 9-11

Bloque 503

Experiencia Educativa

18764 | Administracion de némina 6 C-7| 79 |B-6|11-13

15898 | Comportamiento Grupal 6 C-6 | 911 C-7 | 12-14
18772 | Técnicas de seleccion de personal 5 B-3 | 13-15 B-3 | 13-14

18775 | Investigacion de Operaciones C6]13-14|C-6 |10-11 | C-6 | 89

18780 | Planeacion Estratégica 5 C-5 |11-13 C-6 | 11-13

18781 | Seguridad social 5 A-2 | 14-15 | B-6 | 11-13

18783 | Creacién de organizaciones 6 C-4 ] 9-11 B-7 | 9-11




Desarrollo del talento humano en las organizaciones | Periodo agosto 2023 — enero 2024

Bloque 701
Experiencia Educativa

16672 | Servicio Social 8 15-19
15516 | Desarrollo de competencias del facilitador 5 B-9 | 9-12
15659 | Desarrollo organizacional y consultoria 6 A-9 | 10-12 A-7 | 10-12
15667 | Formacién y desarrollo del capital humano 6 C-4 | 12-14 C-7 | 9-11
15909 | Técnicas de negociacion laboral B-9 | 12-13
> AC | 13-15
15949 | Auditoria de procesos de talento humano 5 C-3 | 8-11
15993 | Metodologia de la investigacion 6 C-4 | 14-16 C-6 | 13-15

Bloque 702

Experiencia Educativa

15529 | Desarrollo de competencias del facilitador

A-4

10-13

15662 | Desarrollo organizacional y consultoria 6 C-4 | 13-15 C-4 | 13-15

15857 | Formacion y desarrollo del capital humano 6 A-4 | 9-11 | A4 | 13-15

15935 | Técnicas de negociacion laboral 5 A-8 | 13-16
15950 | Auditoria de procesos de talento humano 5 C-2 | 15-18

16001 | Metodologia de la investigacion 6 C-3 | 13-15 C-3 | 17-19




Desarrollo del talento humano en las organizaciones | Periodo agosto 2023 — enero 2024

Bloque 703

Experiencia Educativa

15657 | Desarrollo de competencias del facilitador 5 C-2 | 10-13

15666 | Desarrollo organizacional y consultoria 6 C-1 | 13-15 C-4 | 13-15

15870 | Formacion y desarrollo del capital humano 6 C9 | 911 C-9 | 11-13
15947 | Técnicas de negociacion laboral 5 C-9 | 12-15

15961 | Auditoria de procesos de talento humano 5 B-2 | 13-16
16020 | Metodologia de la investigacion 6 C-2 | 15-17 C-2 | 15-17




