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Universidad Veracruzana

Coordinacién Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién de Diatos Personales

CARATULA DE VERSION PUBLICA

l.- El nombre de la dependencia o
entidad académica:

Facultad de Ciencias Administrativas y
Sociales

Il.- La identificacion del documento:

7 actas agrupadas en dos carpetas con un
total de 28 fojas.

lil.-Datos personales, partes o
secciones protegidas y numeros de
paginas en donde se encuentra la
informacién testada.

Nombre, promedio, matricula escolar e
informacién médica.

Los nombres y matriculas de los alumnos que
se muestran en las actas realizaron diversas
solicitudes extemporaneas, asi como la
solicitud de excepcion del examen profesional
debido al promedio general obtenido durante
los semestres correspondientes a su
licenciatura. De igual manera, se presenta
informacion medica de un académico que se
considera reservada.

IV.- Fundamento legal y motivaciéon

Articulos 55, 58, 60 fraccion lll de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; numeral Quinto, Séptimo, fraccion
lll, Quincuagésimo Seéptimo, fraccion | vy
Sexagesimo  Tercero  Lineamientos de
Clasificaciéon y Desclasificacion de la
Informacién; asi como para la elaboracion de
Versiones Publicas y articulos 6, fraccién VI,
45 y 83 fraccion Il del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales de la
Universidad Veracruzana.
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CARATULA DE VERSION PUBLICA

Para el cumplimiento de obligaciones de
transparencia correspondientes a actas del

V.- Firma autografa del titular:

perdido Octubre — Diciembre 2022,

/

Vl.- Fecha y niumero del acta de la
sesion de Comité donde se aprobé la
version publica

Acta de fecha 13 de enero de 2023 de la sesiodn
01/2023

VIl. Hipervinculo al Acta

https://www.uv.mx/transparencia/clasificada/act-cla/




Universidad Veracruzana

Area Académica Econémico-Administrativa
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales.

Region Xalapa

ACTA DE SESION DE CONSEJO TECNICO
14/12/2022

Siendo las 13:00 horas del dia 14 de diciembre del presente afio y dando continuidad a las actividades de
la entidad académica, se convoco y reunieron los integrantes del H. Consejo Técnico de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Sociales, estando presentes: Eric Abad Espindola en su calidad de Director de la
Facultad, Karina Culebro Castillo en su calidad de Secretaria de Facultad, los catedraticos Eva Leticia
Amezcua Garcia, Karina Alonso Ramirez, Agustin Jaime Garcia Banda, Patsy Edith Xilot Melo, Luis Rodolfo
Gabriel Ledn Rocha, las estudiantes , Telma Nohely Ascencion Gomez y la consejera alumna Erika Desireé
Alvarez Contreras en el aula B5 para sesionar sobre el siguiente orden del dia: 1. Atencién de asuntos
académicos, 2. Atencidn de asuntos escolares, 3. Atencidn a los requerimientos de la convocatoria para
ocupar plaza como académico de Tiempo Completo y Técnico Académico para el PE de Publicidad vy
Relaciones Publicas de fecha 28 de noviembre de 2022, en cuanto a: designacion del jurado de examen de
oposicion, tema para la demostracion practica de conocimientos, caracteristicas de la demostracidn
practica de conocimientos, con base en lo establecido en el articulo 61 del Estatuto del Personal Académico
de la Universidad Veracruzana, segun corresponda y 4. Asuntos Generales.

Atendiendo el punto uno de esta convocatoria a sesidn de Consejo Técnico la Secretaria de Facultad comenta la
solicitud de aval realizada por la Dra. Prisca Nahum Lajud respecto de los eventos organizados por el Cuerpo
Académico 413 “Comunicacidn, cultura y sociedad del Conocimiento”, en el pasado mes de noviembre 2022 los
cuales se describen de la siguiente manera:

Nombre del evento

Participantes

Impartido por:

Fecha, hora y lugar.

Taller  “Factores de
protectores de la Salud
de estudiantes UV”

Estudiantes del
programa educativo
Desarrollo del Talento
Humano en las

organizaciones, seccion
501.

Estudiantes del
programa educativo de
Relaciones Industriales,
seccion 703

Psicologo Paulo Soler
Gomez.

Llevado a cabo los dias
15y 16 de noviembre en
las aulas de la FCAS, en
horario de 11:00 a 14:00
horas.

Foro “Competencias
Profesionales para la
superacion de retos
como futuros DTHO”

Alumnos del programa
educativo de Relaciones
Industriales  secciones
701, 702 y 703.

Alumnos del programa
educativo de Desarrollo
del Talento Humano en
las Organizaciones

Como ponentes:

e Mira. Luz del
Carmen
Guadarrama
Islas.

e Dr. Atzin Garcia
Flores.

Llevado a cabo el dia 29
de noviembre en el
Museo de  Ciencia
Tecnologia de Veracruz
“Kana” en horario de
9:00 a 14:00 horas.
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Universidad Veracruzana

Area Académica Econémico-Administrativa
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales.

Regién Xalapa

secciones 101, 301, 302,
303, 501, 502 y 503.

Como participantes en el
conversatorio:

Dra. Luz Maria
Garcia Panes vy
Dra. Karina
Alonso Ramirez
{como
moderadoras)

Alumnos: [v1-eL1Mgapo 1

NZ-ELIMINADO 1

N3-ELIMINADO 1

[

N4-ELIMINADO

NS-ELIMINADO 1

N6-ELIMINADO 1

N7-ELIMINADO 1

NE-ELIMINADO 1

|N9—ELIMINADO 1

N10-ELIMINADO 1

Nll—ELIMIﬂ(@ng

panelistas)

A la solicitud de aval se anexan las siguientes evidencias:

e Lista de asistencia
e Cartel del evento
e Folleto del evento

e Evidencia fotografica

Una vez analizada la solicitud, este H. Consejo Técnico dictamina otorgar el AVAL POR UNANIMIDAD para los

eventos arriba mencionados.

No habiendo asuntos generales que tratar y nada mas que agregar, se cierra la presente siendo las 14:20 horas
del dia 14 de diciembre de dos milveintidds.
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Area Académica Econémico-Administrativa
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales.

Region Xalapa
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Dr. Eric 4 pindola

&7

Mtro. Luis Rodolfo Gabriel Ledn Rocha Mtra. Patsy Ediith Xilot Melo
Jefe de carrera de Publicidad y Relaciones Publicas Jefe de carrera de Relaciones Industriales/Desarrollo

del Talento Humano en las Organizaciones
7

(o4
Dra. Ka(ri’n./a{%nﬂso Ramirez Dra. Eva

P
Regfesentante Maestra Representante Maestra

|

a Garcia

C. Telma Nokhely Ascencion Gomez Erika Desireé Alvarez Contreras
Representante alumna Maestria en Consejera Alumna
Gestion de Recursos Humanos, Trabajo y Organizaciones
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

3.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

5.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

7.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

9.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

10.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

11.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccidon de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



