Lwsin i s a ol W ne riiiamih

SECRETARIA ACADEMICA
Drireccidn General del Area Académica Econamicg - Adminisrrativa
Faculiad de Concaduriz v Administracian

AVYISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS YACANTES
TEMPORALES

Cen fundamento en el articulo 70 y 73 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Veracruzana; la
Direccion de fa Facultad de Contaduria y Administracion, Region Xalapa informa a su persenal académica
adscrito que cubra los requisitos, que podrs participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas
vacantes temporales como docente de asignatura en tanto dure la incapacidad en agosto 2015 - enero
20286, que 2 continuacion se enlistan y de conformidad eon Ias reglas que se detallan en ¢l presente avisc.

A) DATOS DE LA PLAZA
REGION: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA: Econémico Administrativa

SISTEMA: Escolarizado
IPROGRAMA EDUCATIVO: ADMINISTRACION
. [ [1=F Horario Tipo de
.Hﬂru E‘qﬂ:lmnlEdumu“ MRC | Flaza | L A T ] v Ca I. | PAP
Imvestigacidn de 1300 T3} €0 PP
7| operaciones ROF 190 | vaee | wg | e gt

PERFIL ACADEMICO PROFESIOMAL:

I=. Investigacion de Operaciones
Licenciade ar Administracion, Estadistica, Ingenieria, Matematicas: con posgrado en al ires scondmics . administrativa,
Con 3 afos de exporiencia docente en Instituciones de Educacién Superior. v 3 afos de experagncia profesional
relacionada con b formacidn académica,

B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
Mo tener horas askgracura (pendientes de revbicar);
Mo rebasar las haras de contratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerdo con el
Estaturo del Personal Académico (EPA):
Cumplir con & Perfil Académico Profesional (PAP} sefialado para la EE an la que solicite su participacion;
Solicitud de participacién dirigida a k persona Titutar de |2 Entidad Académica indicando |a Experiencia Educativa:
Tiwule profesional de licenciatura:
Titulo que acredite &l pasgrado (en caso de que &l posgrado sea parte del perfil requerida);
Constancia(s) que acrediten la experiencia laboral considerada en el PA P;
Constancia(s) que acrediten la experiencia docente cansiderada &n el PAP:
Anexar documentos probatorios del Ghimo afe, &n los rubres de formacian ¥ acrualizacidn académica, evaluacién
del desempeno docents, produccidn derivada de investigacion o creacldn artistica, participacitn en trabajos
recepclonales. gestion academica, tutorias, en case de que cuente con allos,
10. Identificacian: Credencial de elector, Paszparte vigente o documento migratorio: y G\
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I 1. Utdmo mlén de cheque.

Todas los documentos sefialados en los numerales del 4 2l |1 serin presentados fisicamente en la Direccidn de la Envidad
Académica en original para su cotejo ¥ entregar copla en formato electrdnico en un selo archiva PDF en el orden en ol que
aparesen en los requisitos. En caso de que dicha informacian ¥a haya sido entregada satisfactoriaments en formate
electranico POF durante & semestre inmediato anterior, no serd necesario volver a entregarls salve que & académico deba
adicionarla o acualizarla. Lo amerior deberd ser validado per b persona Titular de la Entidad Académica,

€) REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION NECESARIA:

I'2. Mo tener horas asignatura (pendientes de reubicar);

13. No rebasar las horas de contratacién con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerde con el
Estatuito del Personal Académico (EPA);

1 4. Cumplir con el Perfil Académico Profesional (PAF) sefialado para la EE en la que solicite su participacion;

15. Solicioud de participacién dirigida 2 la persona Tindar de lz Entdad Académica indicanda la Experigncia Educativa:

1 6. Tiule profesional de licenciarura;

I'7. Titwlo que acredite el posgrado (en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerido);

| 8. Constanciais) que acredicen la experiencia laboral considerads en ol PAP.

I'?. Constancia(s) que acrediten |a expariencia docente considerada en of PAP,

20. Anexar documentos probatories del (omo afio, en los rubros de formacion y actualizacion acedémies, evalumelsn
del desempefio docents, produccidn derivada de Imvestigacion o creacion artistica, participagian en trabajos
recepionales, gestionacademica, tuterias, en caso de que cuente con elos.

1. ldentificacién: Credenclal de elector, Pasaporte vigente o documents migratarie; y

22. Ulimo tlén de cheque.,

Todos los documentos sefialades en los numerales del 4 al || serdn presentados fisicamente en la Direccitn de s Entidad
démica en original para su cotejo y entregar copla en formato electronico en un solo archive POF en el erdes en el que
parecen en los requisiess. En casa de que dicha informacidn ya haya sido entregada satisfactoriamente en farmato
cronice FOF durante of semestre Inmediato anterior, no serd necesario wolver a entregarla salve que el académice doba
lclonarla o acualizarla. Lo anterior deberd ser validado por la persona Titular de la Entidad Académica,

D) CRITERIOS GENERALES:;

. Los integrantes del Consejo Técnico v Auteridades Unipersenales que participan en dicho organo colepizde, deberin
bbservar lo establecido en los articulos 307 y 336 fraceienes VI, VI ¥ XXV y XXVI del Estatmo General de 13 Universidad
Veracruzana, que a la letra sefialan:

Artcuto 307, Los miembros del Conseje Téonico deberdn mecusarse de intarvenic en oulguier forma en |2 atencian,
trametacion, resclucidn aumndo tean parce def asunto 3 tratar o en jos qQus Leng inbarés personal, famikar o do negocio,
incluyendo aguéllas de los que pueds resultas algin beneficio para &, su conmpupe o parientes consanguinass ke o fuarto
grado o por afividad o para tercaros con bos que tenga relaciones profesionabes, laborales o de negaciog, o parf socios o
socedades de las gue b autoridad o funcionaric o M personas antes reforidas formen o hayan formado pares, Cuando se
presence alguna de las hipooesis descritas an este artiouls ol integrante ded Consejo Técnico deberd ExCUSEree de partcipar
en la discusian ¥ resoluciin del caso, quedando constancia en ol scea respectiva, Bl no excusarse sard tausa do responsabilidad,
En el caso de las autoridades personales v funcionasios que formen parte dal Conssjo Tacnico de una entidad headémeca
debardn chservar lo esablecido en las fracciones XXV ¥ XXV ded arsedn 336 de este Extamuna,

Articule 336, Ademds de las atribuciones establecidas en la L=y Orginlea, Esmatures y Reglmentos respectivos, aquelis
persanas seflaladas on el articulo 335 tendrin las obligaciones siguiante:
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¥l. Excwsarse de intervenir en cualgueer farma an la atencian, tramitacian o resolucién de asunces en los que cenga interés
perscnal. familiar o de negoios, iIncluyende aguélios de los qua pueds resultar algdn beneficio para €|, s conyupe o pariences
comsanguinens hasta el cuarto grade o por afinidad o PAr3 Tercerod con los que tenga relaciones profesionales, kborsles o

de negacios, o para socos o socedades da las Que la autoridad o fncionaric o lat personas antes referidas farmen o hayan
forrmado parte;

Wil Erferrmar por escrite al inmediato superor ¥ en su caso al sIperior jerdrguico, sobre I3 atencidn, trimite o resokucidn
de lod asuncos a que hace refarencia la fraccidn anteriar ¥ que sean de su conodimiento: ¥ observar sus instrudelenes por
BECHLo sabre su atencian, tramitackdn y resehscitn, cuande a autorided o fenclonaria no pireda abstenerse da intervenir an
ellos;

XXY. Abstenerse de participar en log procesos de examen de opcaician, para ocupar una plaza de personall académico
vacants ¢ de nuevs creacion, en la entidad académica donde ooupen un cargo o funcidn directiva, pudiando hacerlo sn una
entidad académica distinea a la que dirige;

XXV Abstenerse de participar e influir, por motiva de su BNCArE0, e los procescs de seleccidn para ocupar wha plaza de
persanal académica, vacante o de nueva creaclén, en los Que tanga interés personal, famillar o de nogodios, Ineluyendo
aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para &, su CONyugE O parientes consanguineos o por afinidad hast e
CUarTo grado, o parentes civilas, o para terceros con los que tenga refaciones profesionales, Bhorales o de negociod, a pam
sacios o socledades de las que of rabajador univergtario, o las personas antes referidas formen o hayan formade parte; En
los casos anteriores deberd informar por escritn al Rector, sabre I atencian, tramito o redclucicn de kos asuntos a gua hace
referencia la fraccién anterior y que sean de su conocimienea: ¥ observar sus instrucdiones por escrite sobre sy atenciin,
tramitacidn ¥ resclucidn, cuands ka autcridad uniparsonal a funcionaria, na pueda abstenerse de incervenir en ellos.

LF‘an la designacion correspondiente se considerarin coma referentes de evaluacion, la formacidn y actualizacidn

demica, los antecedentes de desempefio académico (experienct docente. evaluacion del desempedo docente,
produccion derivada de investigacidn o creaclén artistica, participacion en trabajo recepeional, gestidn académica, Tunorias)
s coma laexporiencia profesional considerada en el perdil,

g, La fecha de contrazacian del docente par asignatura interine dosignade, serd ¢l primer dia en que inicie impartiendo clase
rente al grupo respectivo, previa natificacin de resultados del Area Académica correspondiente.

1. La incorporacién del movimiento de personal a la ndmina para su pago, procederd ance la Direccidn de Personal, siempre
tuanda se& encuentre completa la decumentacion establecida en el presente AVISO.

p. Para el proceso de coneratacidn, quien quede asignado y desempede un puesto, €argo, comisidn o preste servicios
ofesionales por honorarios en dos o mis dependendas en los goblernos federales, estatales o municipales, debers
rmﬂntar los siguientes documentos:

? Oficic con el horaric de emples en otro ente externa 3 la Universidad, con el propdsito de determinar sl existe
compatibilidad horaria y geogrifica parn desempediarse én esta casa de escudios.

1 Oficio en el que otro ente externa manifiest su conformidad al horario en el que el rabajador se desempefard en la
LY,

En case de no prestar servicios en un ente externo, el perscnal asignade deberd entregar of manifisses bajo protesta de decir
verdad que inicamente prestard sus servicios en esta casa de estudios al momento de su cantragacion.
E) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado & AVISO en el portal web de la encidad ¥ en su tablero de avisos correspondiente, los inl:-arcsnda:s en participar
en la designacion de dichas EE vacanzes temporales, deberin entregar todos los documentos mencionados en los rgquisi:qé.
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de participacion los dias viernes |2 de septiembre en horario de 10:00 a 13:00 y de 17:00a 19:00 horas,
en el espacio fisice que ocupa la Direccidn de la Entidad Académica carrespondiente para su cotejo.

Ertregados y validados los dacumentas de tequisitos de participacion par los interesados. se deherd convacar en tiempo y
farma a sesién de Consejo Tecnice, misma que se efectuari el dia lunes 15 de septiembre de 2025,

Finalizada fa sesion de Consejo Técnico se levantars inmediatamente af Acta pormenorizada de les asuntos wratados v de
los acuerdos adepradas por dicho Organc Colegiado, misma que contendrd de manera esunciztiva Mg no limicativa, los
criterios utilizados y b argumencacién detallzda sobre la cesignacion de confermidad cen ¢l punte 2 del incise C,

Dricha Acta, deberd ser autentificada con la firma de la persena Titular de la entidad académica y de todos los integrantes
dal Congejo Técnice,

El Acta def Consejo Téenico que cantiene el o los acuerdos previos sobre la designacion se enviard, via correo alectronica,
un dia hibil posterior a la fecha de eelebracitn de |a sesion, a la Direccion General del Area Académica correspondiente
tanun oficie a traves del cual se solicitardladeterminaciénsobre ladesignacian,incluyenda capiadel ANVIST salienudes delos
participantes ¥ los decumentos que integran los requisitcs de participacion en formata eléctrénico PDF de todos las
participantes,

Es responsabliidad de la Direccion General del Area Académica Econdmico Administrativa, previe andllss y revisidn de los
expadientes de designacion, al dia habil sigulente de recibir la informacian, emitir la reselusion inetifleacion) gue praceda,
remitiendela a la entidad académica para su publicacian en al portal WEB institucional v en el tablerd de avisos de &
entidad academica. Dicha resolucian serd inapelable

La falea de algune de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en ¢l formate de AVISO DE
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara la propueses de asignacion de Consejo Técnico.

Cualquier asunte ne previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacion parz su aplicacion
lo resobverd la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracion ¥ Finanzas, de eenformidad con sus dmbitos de
COMpelanci.

“Lis de Veraerur; Arte, Ciencia, Lu




