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Universidad Veracruzana

Secretaria Académica
Direccioén General de Area Académica Econémico Administrativa
Facultad de Contaduria y Administracion

Con relacion a los avisos para ocupar plazas vacantes temporales como profesor de
asignatura, para el periodo escolar septiembre 21 - enero 22 publicados el 18 de
septiembre de|2020 para las Licenciatura en Contaduria, Administracion, Licenciatura en
Sistemas Computacionales Administrativos y Gestion y Direccion de Negocios la Facultad
de Contaduria y Administracién region Xalapa, emite, con fecha 16 de agosto del presente
ano, el siguiente

COMUNICADO

UNO.- Se info‘ ma a los interesados en participar, que por cuanto hace a la entrega
(recepcion), y rFagistro de la documentacion marcada como requisitos para participar en el
proceso que sefiala los Avisos antes citados, podré ser entregada por correo electronico,
conforme a lo jiguiente:

e Al correp institucional del Director, con copia al del Secretario de Facultad de Ia
entidad. ( jricardez@uv.mx / lohernandez@uv.mx )

. Enviada (entregada) en estricto orden mencionado en el Aviso y de acuerdo a las
fechas y horarios sefialados en el mismo.

° El responsable de recibir la documentacién, se reserva en sy momento el derecho
de solicitar, si fuere el caso, la documentacién original como lo sefiala el ultimo -parrafo
del apartado B) del citado Aviso.

. Si la dEcumentacién fue enviada por correo electrénico conforme a este
comunicado, ya sea el Director o Secretario de Facultad, deberan enviar acuse de
recibido seﬁalaTo su admisién al proceso.

DOS.- Todo lo que no esté €xpresamente sefialado en el presente comunicado, se
cumplira conforme lo establece |a convocatoria antes citada.
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SECRETARIA ACADEMICA
Direccion General del Area Académica Econémico-Administrativa
Facultad de Contadurfa y Administracién

Universidad Veracruzana

AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en |el articulo 70 Y 73 del Estatuto de Personal Académico de la
Universidad Veracnuzana y el Dictamen de Programacién Académica emitido por la
Direccién General del Area Econdémico Administrativa, la Direccién de la Facultad
de Contaduria vy Administracién, invita a su personal académico adscrito e
interesado en participar para ocupar las plazas vacantes temporales como docente
de asignatura para el periodo agosto 2021 - enero 2022, que a continuacién se
enlistan de conformidad con las reglas que se detallan en el presente Aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Xalapa
CAMPUS: Xalapa
AREA: Econémico Administrativa
SISTEMA: ESCOLARIZADO

PROGRAMA EDUCATIVO: CONTADURIA

e .
Horario* : e | I
!Horas Experiencia Educativa Secci Blogu Plaza TlpOP FM‘ , 1 PAP
e L M l M J v s |Contratacién ‘
3 Economia internacional 4 5 15800 15:00 I0D ‘ 1
L 15:59 | 16:59 f } | ﬁj

PERFIL ACADEMICO PROFESTIONAL (desglosar para cada experiencia educativa) :

1. Licenciadog en Economia, Administracién, Contaduria, Gestidén y Direccién
de Negocios, Administracién de Negocios Internacionales, con posgrado en
comerclo internacional o afin, con experiencia docente en Instituciones de

Educacién Supgrior minima de 3 afios Yy experiencia profesional minima de 3
arios.

B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARTA

1. No tener horas pendientes de reubicar;

2. No rebasar las horas de contratacidn con la Universidad Veracruzana en
cualquier modalidad de acuerdo con el Estatuto del Personal Académico
(EPA) .




3. Cumplir
en la qu
4. Solicitu
indicand
S. Titulo pi
6. Titulo o

sea parts

Identifi

Curriculy

que

formacidn

by
<

anosy;
m
4

1la
da

Direccidn de la

con el Perfil Académico Profesional

0o

aCcre

odos los document

SECRETARIA ACADEMICA
Direccién General del Area Académica Econémico-Administrativa
Facultad de Contaduria y Administracién

14
£ 8

(PAR) serialado para EE
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1 de participacién dirigida al Director de la Entidad Académica
b la Experiencia Educativa a participar;

rofesional de licenciatura:
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en formato electrdnico PDF de los mismos. En caso de que |dicha informacioén va
haya sido entregada satisfactoriamente en formato electropnico PDF durante el
semestre febrero-julio 2021, no serd necesaria volverla a entregar salvo que el
académico deba adifcionarla o actualizarla. Lo anterior deberéd ser validado por
el Director de la Entidad Académica.
C) .- CRITERIOS GENERALES:
l.- Los integranties del Consejo Técnico vy Autoridades Unipersonales que
participan en dichlo érgano colegiado, deberdn observar lo establecido en 1los
articulos 307 y 336 fraccién VI, VII y XXV y XXVI del Estatuto General de la
Universidad, gue a|la letra sefalan:
“Articulo 307. Los| miembros del Consejo Técnico deberan excusarse de intervenir en
cualquier forma en |la atencion, tramitacién, resolucidn cuando sean parte del asunto a
tratar o en los que|l tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos
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a publicacién de los resultados, siempre y cuando se hayan entregado

a la Direccién de Personal todos los documentos establecidos en el presente AVISO.

D) .- DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVISO en el portal web de la entidad (avisos de plazas) y en su tablerc de
avisos correspondiente, mismo que contiene la relacién de EE o materias con el perfil
correspondiente, los|interesados en participar en la designacién de dichas EE vacantes
temporales, deberdn |entregar todos los documentos mencionados en los requisitos de
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el dia 18 de agosto de 2021.
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criterios empleados y la argumentacién sobre la designacién.
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Dicha Acta, deberid ser autentificada con la firma del Director de la entidad
académica y de todos los integrantes del Consejo Técnico.

El Acta del Consejo Técnico que contiene el o los acuerdos previos sobre 1la
designacién se enviard un dia habil posterior a la fecha| de celebracién de la
sesidén a la Direccién que corresponda con un oficio a través del cual se
solicitard la determinacién sobre la designacién, incluyendo copia del AVISO,
solicitudes de los participantes y los documentos que integran los requisitos de
rticipacidén en formato electrénico PDF de todos los participantes.

y
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M

Es responsabilidad de 1la Direccién General del Area cadémica Econdémico-
Administrativa, previo analisis y revisidén de los expedientes de designacién,
emitir el dia hdbil siguiente de recibida la informacién, la resolucién
(notificacidén) que proceda, remitiéndola a la entidad académica para su
publicacién en el| portal WEB institucional y en el tablero de avisos de 1la
entidad académica.|Dicha resolucién seri inapelable.

La falta de alguno de los requisitos y documentos para participar que se enlistan
en el formato de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara
la propuesta de asignacién de Consejo Técnico.

Cualquier asunto ng previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad
de interpretacién para su aplicacién lo resolverd la Secretaris Académica o la
Secretaria de Administracidén y Finanzas, segun los &ambitos de competencia de

cada una de estas instancias.

Ciencia, Luz”

"Lis de Veracruz: ]
fosto de 2021.

Xalapa, Ver.

Dr. Jerénimo\;Vf'ﬁ} Ricardez Jiménez
FACULTAD DE 0K h Y ADMINISTRACION




