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El presente documento fue elaborado por la Coordinacién de la

Experiencia Recepcional junto con la Academia de Lectura y Redaccion de

la Facultad de Contaduria y Administracion con el propdsito de estandarizar

el formato en el que se presenta el Trabajo Recepcional.

La aplicacion de los lineamientos aqui mostrados es responsabilidad del

Estudiante y del Director del Trabajo Recepcional, por lo que la Facultad de

Contaduria y Administracion se reserva la programacion del Examen

Profesional si no son cumplidos.

ELEMENTOS DEL TRABAJO RECEPCIONAL

Los elementos que deben ser incluidos en el Trabajo Recepcional son

los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Portada.

Guarda.

Portadilla.

Dedicatorias y/o agradecimientos (opcional).
indice.

Resumen.

Introduccion.

Contenido (dividido en capitulos de acuerdo con cada trabajo).
Conclusiones.

Fuentes de Informacion.

Anexos (si el trabajo los incluye).

Glosario (si el trabajo los incluye).

indice de figuras (si el trabajo las incluye).
indice de tablas (si el trabajo las incluye).
indice de graficas (si el trabajo las incluye).
indice de Imagenes (si el trabajo las incluye).

En el siguiente apartado se detallan cada uno de ellos.
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II. LINEAMIENTOS DE FORMATO

Para la entrega final del Trabajo Recepcional, a continuacion se le
presentan al Estudiante los lineamientos de forma que deben tener incluidos

los trabajos.

GENERALIDADES

1. La presentacién de cada copia del trabajo debe ser uniforme. No se
admiten copias de diferente calidad. ElI tamafio de las hojas del

documento debe ser carta.

2. Los margenes deben tener las siguientes dimensiones:

a. Para la hoja falsa son: superior, 12 cm.; inferior, 2.5cm.;
izquierdo, 3 cm. y derecho, 3 cm.

b. Para la hoja de inicio de cada capitulo son: superior, 5cm.;
inferior, 2.5 cm.; izquierdo, 3 cm. y derecho, 3 cm.

c. Para el resto del documento son: superior, 2.5 cm.; inferior, 2.5

cm.; izquierdo, 3 cm. y derecho, 3 cm

3. El trabajo debe presentar una extension minima de 70 cuartillas, sin un

maximo determinado.
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4. EIl Estudiante debe entregar cuatro ejemplares en electrénico (cuatro CD’s,
cada uno con un solo archivo en formato PDF e impresion de la caratula
directa sobre CD (no etiquetados). Dichos ejemplares seran repartido de la
siguiente forma:

- Un ejemplar electronico para el Director de Trabajo Recepcional
- Un ejemplar electronico para cada Sinodal
- Un ejemplar electronico que se debe entregar a la Coordinacion

de Experiencia Recepcional para enviar la USBI
5. Elinterlineado para todo el documento sera de 1 %.

6. La fuente a utilizar es Arial. El tamarfio de la misma serd en funcién de lo

siguiente:

e 18 puntos, en Negrita: Para Titulos de los Elementos del Trabajo
Recepcional, Titulos de Capitulos y Titulos de la hoja falsa.

CAPITULO I: MARCO TEORICO

e 16 puntos en Negrita: Para Temas.

1. Modelos de negocioB2B

e 14 puntos: Para Subtemas.

1.1 eMarketplace puro

e 12 puntos: Para secciones y el texto.
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1.1.1 eMarketplace Horizontales y Verticales
7. Las hojas falsas no presentaran numero de pagina, pero si se deben de

contar en la numeracion del contenido. El Unico texto que contendra la hoja

falsa sera el titulo de la misma.

DESCRIPCION DE LOS ELEMENTOS DEL TRABAJO RECEPCIONAL

a) PORTADA.

En el Anexo I, se presenta los datos de la portada que son los mismos
para la portadilla. Si el Trabajo Recepcional forma parte de una investigaciéon

de un Cuerpo Académico, se utilizara el Anexo |I.

b) GUARDA

La cubierta es una hoja en blanco que se deja al inicio y al final de cada

trabajo con la intencién de proteger el documento.

c) PORTADILLA

En el Anexo |, se presenta los datos de la portadilla que son los mismos
para la portada de encuadernacion. Si el Trabajo Recepcional forma parte de

una investigacion de un Cuerpo Académico, se utilizara el Anexo |Il.

d) DEDICATORIAS Y/O AGRADECIMIENTOS.
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Esta parte es opcional para el alumno, en caso de incluirla, no se tiene
restricciones de formato y estilo. Se debe de incluir en la parte superior
centrado, el titulo “DEDICATORIAS Y/O AGRADECIMIENTOS”. Al momento
de imprimir debe considerarse en la numeracion del contenido, pero sin

mostrarse.

e) INDICE

Es una exposicion de los temas y subtemas que conforman el trabajo; es
la referencia directa al contenido del mismo conforme a la estructura siguiente:
Resumen, Introduccién, Capitulado (de acuerdo a la naturaleza del trabajo),
Conclusiones, Fuentes de Informacion, Anexos y Glosario de Términos (los dos
tltimos en caso de ser necesarios). Los temas y los nimeros de pagina estaran

divididos por separadores (....).

Ejemplo. Pag.
(@2 o 11 (1] (o T S 10
1.1 Generacion de Computadoras... ......cccceeieeeeeiiiiiiiiiiiee e, 11
1.1.1 Primera Generacion...........cccccccieiiii e, 12

Para la numeracién de las péaginas del indice se usaran numeros
romanos colocados en la parte inferior derecha de la péagina siguiendo la
numeracion del inciso “d” Dedicatorias y/o Agradecimientos. El titulo “INDICE”

se colocara en la parte superior al centro, al inicio del mismo.

f) RESUMEN

El Resumen es una descripcion breve pero abarcadora sobre el
contenido del Trabajo Recepcional. El resumen no debe exceder de 960
caracteres y espacios, aproximadamente 120 palabras. Se debe incluir en la

parte superior centrado, el titulo ‘RESUMEN?”.
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La numeracion de las paginas en este elemento reinicia. A partir del Resumen
y por lo que resta del documento, la numeracion se presenta en notacion

ardbiga consecutiva y se colocaréa en la parte inferior derecha de lapagina.

g) INTRODUCCION.

El cuerpo principal del trabajo de titulacién inicia con una vision general
del mismo, con una extension méaxima de 5 cuartillas y una extension minima
de 3 cuartillas. La introducciébn va precedida de una hoja falsa, la cual
contendra el titulo “INTRODUCCION”.

h) CONTENIDO (dividido en capitulos de acuerdo a cada trabajo).

Se presenta el cuerpo principal del Trabajo Recepcional y se dividira en
capitulos de acuerdo a la naturaleza del mismo. Es recomendable que los
trabajos presentan un marco tedrico y un marco contextual del estudio a

realizar.

Cada capitulo sera antecedido con una hoja falsa, la cual presentard como

titulo el siguiente formato:

“Capitulo I. Fundamentos de Sistemas de Informacion”

i) CONCLUSIONES.

El cuerpo principal del Trabajo Recepcional termina con las conclusiones,
donde se expresa los resultados de la investigacion realizada, asi como una

sintesis del trabajo desarrollado. Es una aportacion personal del autor.
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Las conclusiones van precedidas de una hoja falsa, la cual presentara como
titulo “CONCLUSIONES”".

Las conclusiones tendran una extension maxima de 5 cuartillas y una

extension minima de 3.

j) FUENTES DE INFORMACION

En esta seccion se reconocen las fuentes utilizadas para llevar a cabo el trabajo
de investigacion. Existe una relacion directa entre las citas que se encuentran en
el texto y las fuentes de informacion utilizadas para llevar a cabo la investigacion.
Todas las citas en el trabajo deben aparecer en fuentes de informacion.

Este elemento llevara por titulo en la parte superior al centro “FUENTES DE
INFORMACION”.

Para explicar este elemento se presentan mas adelante dos apartados.
Las citas de referencias en el texto, muestra como presentar referencias dentro
del cuerpo del trabajo. La construccién de Referencias presenta la forma en la
gue se estaran agregando las fuentes consultadas al elemento fuentes de

informacion.

Para una mayor comprension del contenido de este elemento, el alumno puede

consultar el sitio www.apastyle.org que contiene informacion mas detallada

sobre las ultimas actualizaciones del Manual de Publicaciones. O si se tiene
alguna duda sobre como citar una fuente o cobmo hacer la referencia, puede
consultar el tutorial sobre estilo APA, el cual brinda multiples ejemplos:

http://www.apastyle.org/learn/index.aspx
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k) ANEXOS (S| EL TRABAJO LOS INCLUYE).

Si el trabajo lo requiere, con la intencion de ampliar la explicacion de algan
elemento en particular del contenido del mismo, se deben manejar Anexos los
cuales tendran un formato similar al del contenido del trabajo y estaran
precedidos de una hoja falsa con el titulo ANEXO seguida de la numeracion
respectiva en romano (una por cada Anexo incluido).

Ejemplo:

“‘“ANEXO | *

[) GLOSARIO (Sl EL TRABAJO LO INCLUYE).

Si el trabajo lo requiere, con la intencion de aclarar algunos términos y
conceptos que pudieran resultar ambiguos para el lector, se debe manejar un
Glosario de Términos el cual tendra un formato similar al del contenido del

trabajo y seran precedidos de una hoja falsa con el titulo “GLOSARIO”.

m) INDICE DE FIGURAS (S| EL TRABAJO LAS INCLUYE).

Si el trabajo contiene figuras, debe elaborarse un indice de figuras con los
mismos lineamientos de formato del indice. El titulo “INDICE DE FIGURAS” se
colocara en la parte superior central de la pagina. Los puntos a considerar
para la inclusion de las figuras en el cuerpo principal del trabajo son los
siguientes:

e Todas las Figuras deberan llevar nuamero, nombre y debe ser

referenciada en el contenido del mismo conforme a las normas APA

e La numeracion de la figura sera de acuerdo al numero de capitulo donde

se presenta y consecutiva, en numeracion arabiga (Ejemplo: Figura 1.1,
Figura 1.2, Figura 2.1, Figura 2.2, Figura 2.3).
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e La referencia se colocara entre paréntesis. En caso de ser el autor el
alumno se debe poner la leyenda “elaboracion propia basada en”
seguida de la referencia; si no fue basada en ninguna fuente
simplemente se indica que es elaboracion propia.

e La numeracion, el nombre y referencia de la figura tendra un tamafo de

fuente de 10 puntos.

Ejemplo:
Fig. 1.2. Sistema Persona Maquina
(Elaboracion Propia)
Fisico MENTAL | SOCIAL _ SAILID |
Condiciones Contenido del Organizacion del
Materiales trabajo trabajo
Ambiente de
trabajo
Evitar dafio
Seguridad o
Higiene Psicologia Ingenieria Medicina
Ingenieria Sociologia Psicologia
Fisica Ingenieria Economia
Fisiologia Fisiologia Sociologia
Psicologia Legislacion
Estadistica
Anatomia
ERGONOMIA . BIENESTAR

Fig. 1.3. Ciencias que utiliza la Ergonomia (Segun Fernandez de Pinedo) Citado en Pedro R.
Moreno, 2000:p.20.)
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Ventajas

En las Operaciones

.

~

o

enfermedades.

-Optimizacion de los métodos.
-Incremento de la
productividad.

mejoramiento de la calidad.

-Mejoras en el desempeiio de
fareas repfitivas.

-Reducqion de costos de
operacion y compensacion.

[ Disminucién de accidentes)

N S

ﬁ

S

N A

Psicologicas

-Trabajadores con  mayor
motivacion.
-Trabajadores con  mayor

concentracion y recepcion.

-Trabajadores mas
comprometidos.

-Disminucion del estrés.
-Mejoras en la calidad de vida.

-Mejoras en la calidad delnivel
de trabajo.

Fig. 1.5. Ventajas de la Ergonomia. Elaboracion propia, basada en (Pedro R.
Moreno, 2000:p.26)

n) INDICE DE TABLAS (S| EL TRABAJO LAS INCLUYE).

Si el trabajo contiene tablas, debe elaborarse un indice de tablas con los
mismos lineamientos de formato del indice. El titulo “INDICE DE TABLAS” se

colocara en la parte superior central de la pagina. Los puntos a considerar

para la inclusibn de las figuras en el cuerpo principal del trabajo son los

siguientes:

en el contenido del mismo conforme a las normas APA

alumno se debe poner la leyenda “elaboracion propia basada en”
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seguida de la referencia; si no fue basada en ninguna fuente
simplemente se indica que es elaboracion propia.

e La numeracion, el nombre y referencia de la figura tendra un tamafio de
fuente de 10 puntos.

Ejemplo:

Las Grandes Civilizaciones

Papiro, escritura cunefforme  Utilizar [a partida simple
‘Elinicio del comercio ——— T Suge kapartida doble:
Papsl

Primeros libros contables

'La Revolucion Industrial Se perfecciona la partida
Papel, imprenta
doble. Estados financieros

1960 Los primeros ordenadores: ) )
: Se automatizan los sistemas
muchos usuarios para un
contables manuales

equipo
1981 Sistemas de informacion |
Ordenador personal: Ia contables integrados en bases
informatica se populariza de datos. Informes, ratios,
graficos
3iglo XX1 Automatizar la captura de [

Ordenadores en red: Intemet .
. datos. Intercambio electronico
y tecnologias de ia
3 5 de documentos. Desaparece el |
comunicacion
papel \

Tabla. 2.1. Evolucion de los Materiales Utilizados en la Contabilidad.
(Contreras Nunez, 1985)

0) INDICE DE GRAFICAS (S| EL TRABAJO LAS INCLUYE).

Si el trabajo contiene tablas, debe elaborarse un indice de tablas con los
mismos lineamientos de formato del indice. El titulo “INDICE DE TABLAS” se
colocara en la parte superior central de la pagina. Los puntos a considerar
para la inclusibn de las figuras en el cuerpo principal del trabajo son los
siguientes:

e Todas las tablas deberan llevar nimero, nombre y debe ser referenciada
en el contenido del mismo conforme a las normas APA
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e La numeracion de la figura sera de acuerdo al nimero de capitulo donde
se presenta y consecutiva, en numeracion arabiga (Ejemplo: Tabla 1.1,
Tabla 1.2, Tabla 2.1, Tabla 2.2, Tabla2.3).

e La referencia se colocara entre paréntesis. En caso de ser el autor el
alumno se debe poner la leyenda “elaboracion propia basada en”
seguida de la referencia; si no fue basada en ninguna fuente
simplemente se indica que es elaboracion propia.

e La numeracion, el nombre y referencia de la figura tendra un tamafo de

fuente de 10 puntos.

Ejemplo:

Grafica 3.8 Organizacion del trabajo

40% 60%

mBuena organizacion
de trabajo

B Mala organizacion
detrabajo

e:(Elaboracién Propia )

P) INDICE DE IMAGENES (S| EL TRABAJO LAS INCLUYE).

Si el trabajo contiene tablas, debe elaborarse un indice de tablas con los
mismos lineamientos de formato del indice. El titulo “INDICE DE TABLAS” se

colocaré en la parte superior central de la pagina. Los puntos a considerar
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para la inclusién de las figuras en el cuerpo principal del trabajo son los
siguientes:
e Todas las tablas deberan llevar nimero, nombre y debe ser referenciada
en el contenido del mismo conforme a las normas APA
e La numeracion de la figura sera de acuerdo al nimero de capitulo donde
se presenta y consecutiva, en numeracion arabiga (Ejemplo: Tabla 1.1,
Tabla 1.2, Tabla 2.1, Tabla 2.2, Tabla2.3).

e La referencia se colocard entre paréntesis. En caso de ser el autor el
alumno se debe poner la leyenda “elaboracion propia basada en”
seguida de la referencia; si no fue basada en ninguna fuente
simplemente se indica que es elaboracion propia.

e La numeracion, el nombre y referencia de la figura tendra un tamafio de
fuente de 10 puntos.

Ejemplo:

Imagen 2.1. Maquina para llevar control de mercancias.
(Encuentro. 2010)

3" FILA

— —
30 mm - e

Imagen 3.1. Caracteristicas del Teclado. Elaboracion
Propia)
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. CITAS DE REFERENCIAS EN EL TEXTO

El estilo d e | a APA requiere que el autor del trabajo documente su
estudio a través del texto, identificando autor y fecha de los recursos
investigados. Este método de citar por autor-fecha (apelido y fecha de
publicacién), permite al lector localizar la fuente de informacion en orden

alfabético, en la lista de referencias al final deltrabajo.

CITAR EN EL TEXTO UNA OBRA DE UN AUTOR

Las referencias a autores en el texto se deberan hacer de la siguiente forma:
Nombre del autor, coma, afio de publicacion. En los casos en que se mencione
el nombre del autor, bastara con escribir el afio de publicacién de la obra a que

se hace referencia entre paréntesis. Algunos ejemplos son los siguientes:

En un estudio sobre la influencia del trabajo sobre los estilos de ocio (Meléndez
Brau 2000)

De acuerdo a Meléndez Brau (2000) el trabajo afecta los estilos de ocio...

CITAR EN EL TEXTOUNA OBRA DE DOS AUTORES
En el caso de que la obra tenga dos autores, se hara la referencia de la misma

forma que la descrita anteriormente, pero citando ambos autores. Ejemplo:

El fendmeno de la percepcion extrasensorial ha sido criticado ampliamente
(Gonzélez y Rojas, 2011).

Una de tas crfticas mas fuertes es fa de Gonzalez y Rojas (2011

CITAR EN EL TEXTO UNA OBRA DE VARIOS AUTORES

En el caso de tres o mas autores, se citaran todos ellos la primera vez que se
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haga referencia a su trabajo. De alli en adelante, se utilizara solamente el
apellido del primer autor, seguido por las siglas et al. y después el afio de

publicacion. A continuacion un ejemplo:

Las teorias del aprendizaje cognoscitivo han sido importantes en este sentidd
(Ramirez, Santos, Aguilera & Santiago, 2002) (primera vez que se cita en e

texto).

Ramirez et al. (2002) expone cdmo un organismo puede aprender por otros

medios. concluyendo que... (proxima vez que se menciona en el texto).

Cuando una obra se compone de seis 0 mas autores, se cita solamente el apellido
del primer autor seguido por la frase "et al." y el afio de publicacion, desde la
primera vez que aparece en el texto. (En la lista de referencias, sin embargo, se
proveen los apellidos de todos los autores.)

En el caso que se citen dos 0 mas obras por diferentes autores en una misma
referencia, se escriben los apellidos y respectivos afios de publicacion separados

por un punto y coma dentro de un mismo paréntesis. Ejemplo:

En varias Investigaciones (Ayala2004; Conde2000; Lopez & Munoz200

concluyeron que...

CITAS DIRECTAS

Material que es citado directamente (palabra por palabra) de otro autor

requiere un trato diferente para incluirse en eltexto.

Las citas textuales de cuatro renglones o menores podran hacerse seguidas en el
texto, utilizando comillas para indicar que se trata de una cita textual. Al final de la
cita, se indicara entre paréntesis el nimero o los nimeros de pagina en que

aparece el texto original. Por ejemplo:
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"En estudios psicométricos realizados por la Universidad de Connecticut, se ha
encontrado que los nifios tienen menos habilidades que las nifias" (Ferrer, 1986,
p. 454).

Keller (1989) menciona que: “Entre los pocos que osaron cuestionar esta
creencia estuvo Ivan Sechenov, fisidlogo ruso, a quien se le ha llamado el padre
de la reflexologia” (p.39).

Si la cita es de mas de cuatro renglones, se hard la cita con una sangria, a
espacio doble (o sencillo si se prefiere). Este tipo de cita no va encerrada en
comillas. Al final de la cita, se escribira entre paréntesis el nimero o los niUmeros

de pagina en que aparece eltexto original. Porejemplo:

Miele (1993) encontro lo siguiente:
El "efecto de placebo" que habia sido verificado en estudio previo,
desaparecié cuando las conductas fueron estudiadas de esta forma. Las
conductas nunca fueron exhibidas de nuevo aun cuando se administran
drogas verdaderas. Estudios anteriores fueron claramente prematuros en

atribuir los resultados al efecto de placebo. (p. 276)

Aqui continuaria el texto después de la cita bibliografica textual...

CITAS DE PAGINAS WEB

Al hacer una cita de una pagina de Internet en el texto de su trabajo, indique entre
paréntesis solamente el autor y el afio. No escriba el titulo de la pagina ni la
direccién completa (http://www...) de la misma. EI URL o direccién de la

pagina se incluira al final del trabajo, en la lista de referencias.

De esta forma, no se tendra que citar toda la direccion (URL) en el texto del

trabajo, sino solamente el autor, sea éste una persona o una institucion, seguido
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por el afio de publicacion de la pagina. En la lista de referencias, sera donde el
lector encuentre que el documento consiste en un documento publicado en

Internet.

Ejemplos:

El instrumento de recoleccion de datos utilizado en este estudio fue disefiado
de acuerdo con las normas de salud ocupacional cominmente aceptadas por

las empresas privadas del pais (Instituto Nacional de Seguros, 2011).

La criminologia tuvo sus origenes en la antigledad, en una época hoy
denominada “precientifica”, cuando se atribuia el comportamiento de las
personas a la influencia de poderes sobrenaturales (Morales y Ramirez, 2011).

IV. CONSTRUCCION DE REFERENCIAS.

La lista bibliografica segun el estilo APA guarda una relacibn exacta con
las citas que aparecen en el texto del trabajo. Solamente incluye aquellos
recursos que se utilizaron para llevar a cabo la investigacion y preparacion del
trabajo. Los siguientes elementos se aplican en la construccion de las

referencias:

e La lista tiene un orden alfabético por apellido del autor(a) y se incluye con
las iniciales de sus nombres depila.

e Se debe sangrar la segunda linea de cada entrada en la lista a cinco
espacios.

e Los titulos de revistas o de libros se ponen en letra italica; en el caso
de revistas, la letra itdlica comprende desde el titulo de la revista hasta
el numero del volumen (incluye las comas antes y después del niumero
del volumen).

e Se deja un solo espacio después de cada signo depuntuacion.
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REFERENCIAS DE LIBROS

e Las referencias bibliograficas deben incluir los siguientes datos, en el
orden indicado:

e Apellido del autor, iniciales del autor.

e Afio de publicacion entre paréntesis.

e Titulo del libro en letra cursiva.

e Lugar de publicacion (ciudad, estado, provincia, pais), seguido de dos
puntos.

e Nombre de la casa editorial.

En el caso de libros publicados en los Estados Unidos, usualmente se escribe
el nombre de la ciudad, coma, las iniciales del estado —siempre son dos letras
mayusculas-. En el caso de la Ciudad de México, se escribirhd simplemente
“México”. Si el nombre del pais al que pertenece la ciudad no se puede inferir
facilmente, se debera entonces indicar el pais. Inmediatamente después de
escribir la localizacion del editorial seguido por los dos puntos, se escribira el
nombre de la editorial 0 casa que publica el libro. Se deben omitir aspectos

como “S.A.” como parte del nombre del editorial. Algunos ejemplos:

Gonzélez, R. (2010). Introduccion a la psicologia contemporanea. San José,
Costa Rica: Editorial ULACIT.

Gonzalez, R., y Ramirez, J.L. (2007). La teoria de los valores. México:
Prentice- Hall.

Hernandez, E.G., Rojas, H., Ramirez, J.L., y Gonzalez, R. (1998). Algunos
aportes de la psicologia al estudio de los valores. Madrid, Espafia:
Pirdmide.

CTO. GONZALO AGUIRRE BELTRAN S/N ZONA UNIVERSITARIA
TELEFONOS 8-42-17-42, 8-42-17-43, 8-42-17-44
XALAPA, VER.
www.uv.mx/fcays/erecepcional


http://www.uv.mx/fcays/erecepcional
http://www.uv.mx/fcays/erecepcional

Universidad Veracruzana M

Facultad de Contaduria y Administracion
Coordinacidn de la Experiencia Recepcional _Universidad Veracruzana _

CAPITULOS DE LIBROS EDITADOS

En ocasiones encontramos capitulos escritos por un autor, que se encuentran
dentro de un libro con capitulos escritos por diferentes autores. Usualmente, este
tipo de libros tiene un “editor”, 0 persona responsable por la compilacion de los
capitulos. Usualmente, en la portada o en las primeras paginas del libro, se
consigna a la par del nombre o de los nombres, entre paréntesis, “editor” o
“editores”. En este caso, debemos citar el capitulo con sus correspondientes

autores, y también los editores del libro. El formato es el siguiente:

e Apellido, iniciales del autor delcapitulo.

e Afo de publicacion entre paréntesis.

e Titulo del capitulo.

e La palabra “En”, seguida por las iniciales y apellido del editor del libro enel
cual aparece el capitulo, seguido de“(Ed.)”

e Titulo del libro en el cual aparece el capitulo, enletracursiva.

e Entre paréntesis, las paginas correspondientes alcapitulo.

e Lugar de publicacion (ciudad, estado, provincia, pais), seguido de dos
puntos.

e Nombre de la casa editorial.

Ejemplo:

Arce, J.C., y Gutiérrez, M. (2012). Indicadores financieros y su relacién con la
economia futura latinoamericana. En R.J. Porras (Ed.), El rumbo
econdémico de América Latina (pp.100-121). Bogota, Colombia:
Nuevo Camino.
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REFERENCIAS DE REVISTAS

Si la referencia es de un articulo publicado en una revista, se incluiran los
siguientes datos, en el orden indicado:

e Apellido del autor, iniciales del autor.

Afo de publicacion entre paréntesis.

Titulo del articulo.

Nombre de la revista, en letracursiva.

Numero del volumen, en cursiva (se podra incluir también el nimero de la
revista entre paréntesis).

Paginas en que aparece elarticulo.

Ejemplos:

Zea, L. (1999). Humbolt, el otro descubrimiento. Cuadernos Americanos, 6,11-19.

Bennett, C. H., & DiVicenzo, D. P. (2000). Quantum information and computation.
Nature,404, 247-255.

Algunas revistas tienen el identificador de objeto digital, o “digital object identifier”
(DOI). Este es un numero Unico que se asigna a articulos cientificos, libros
electrénicos u otros documentos que se publican en Internet. El nuevo formato
APA exige, en los casos en que esté disponible, utilizar el DOI. Siempre que
acceda a un articulo de una revista académica, fijese en la esquina superior
derecha, o en alguna parte del encabezado, en la que aparezcan las siglas “DOI”,
seguidas por un numero. Actualmente, no todas las revistas tienen DOI en sus
articulos. Si se reporta un DOI, usted debe hacer la cita utilizando este numero, lo
cual reemplazara la direccion o URL. Esto por tanto el DOl es un numero de

identificacion Unico, que permite ubicar el documento en la web, a través de la

pagina www.doi.org.
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Ejemplo:

Campos, A., y Arce, J.M. (2011). Los sistemas de acreditacion universitaria en
Centroamérica. Revista Calidad en Educacion Superior, 3(1), 11-22. doi:
12.2075/0257-7644.23.1.221

REFERENCIAS DE ARTICULOS DE PERIODICO

Si la referencia es de un articulo de periodico, se incluiran los siguientes datos, en

el orden indicado:

Apellido del autor, iniciales delautor.

Fecha de la publicacion entre paréntesis.
Titulo del articulo.

Nombre del periddico, en letracursiva.

Paginas en que aparece elarticulo.

Ferrer, M. (2000, 14 de julio). El Centro de Bellas Artes escenario para 12
estrellas de 6pera. El San Juan Star, pp. 24

ENCICLOPEDIA

e Apellido del autor, iniciales del autor. (Cuando sean mas de uno, los
nombres de los autores se unen con el signo &).

e Afo de la publicacion entre paréntesis.

e Titulo del articulo.

e Titulo de la Enciclopedia, en letra cursiva.

e Volumen de la Enciclopedia y las paginas del articulo entre paréntesis

e Lugar de publicacion del libro

e Editorial.
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Ejemplo:

Llorca, C. (1991). Revolucion Francesa. En Gran enciclopedia RIALP. (Vol. 20,
pp. 237-241). Madrid: Ediciones RIALP.

TESIS

Si la referencia es de una tesis, se incluiran los siguientes datos, en el orden
indicado:

Apellido del autor, iniciales del autor.

Afo de publicaciéon entre paréntesis.

Titulo de la tesis en letracursiva.

La leyenda “Tesis de (gradoacadémico)’.

Nombre de la universidad, ciudad, pais.

Ejemplo:

Rocafort, C. M., Sterenberg, C., & Vargas, M. (1990). La importancia de la
comunicacién efectiva en el proceso de una fusion bancaria. Tesis de

maestria, Universidad del Sagrado Corazo6n, Santurce, Puerto Rico.

RECURSOS ELECTRONICOS

Cuando consulte una pagina de Internet, se incluiran los siguientes datos, en el

orden indicado:

e Apellido del autor de la pagina, iniciales del autor. (Intente identificar el o
los autores de la pagina. Si no aparece una persona como autor, el
autor es la institucion, organizacion o empresa que publica la pagina.)
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Afio de publicacion entre paréntesis.

Titulo del articulo o texto consultado dentro de la pagina en letracursiva.

La leyenda “Recuperado el (fecha de acceso a la paginaWeb) de”.

Titulo de la pagina. Refiérase al titulo que aparece al principio de la
pagina, o en el encabezado de su navegador.

e Direccion

Ejemplos:

Silva Lira, 1. (Noviembre de 2003). Metodologia para la elaboracion de estrategias de
desarrollo local. Recuperado el 8 de Enero de 2012, de Naciones Unidas:

http://www.eclac.cl/publicaciones/xml/7/13867/sgp42.PDF

Barkin, D. (1998). Riqueza, pobreza y desarrollo sostenible. Recuperado el Enero de
2012, de Eumed. net: www.eumed.net/libros/

Herrera Macias, A. (1995). El Desarrollo Sustentable y la Agenda Municipal en
México: Hacia un Fortalecimiento del Pacto Federal. Recuperado el Enero de

2012, de Biblioteca Juridica Virtual de la UNAM:
http://www.juridicas.unam.mx/publica/rev/indice.htm?r=gac&n=51
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