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SECRETARIA ACADEMICA

Direccitn Gensral del Area Académica Econdmico - Administrativa
Facultad de Contaduria y BAdminisrracion

AYISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articuls 70 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad ‘r"e:ra:;ru:a.lna: la
Direccion de la Facultad de Contaduria y Administracién, Region Xalapa informa a su personal académico
adscrito que cubra los requisitos, que podrd participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas
vacantes temparales como docente de asignatura durante el periodo escolar agosto 2025 - enero 10126, que
3 continuacién se enlistan y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA
REGION: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA: Econdmico Administrativa
SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: ADMINISTRACION

Haorario [ Tipo de |

Horas Exparl encia Educativa MREC Fiara T A i j . v | Contr . PAF |
Sistamas de Gestion de 19368 - 1500 | 2000 1o oo | .

1 Calidad - 2 w59 | 2099 1858 -

PERFIL ACADEMICO PROFESIOMAL:

I-. Sistemas de Gestidn de Calidad

Licenciade ey Administracian de  Empresas, Administracion.  Administracion Industrial, Ingenieria  Industrial,
Administracion de Empresas Turisticas, Administracion Turistica: con posgrado en el drea de la Calidad, Con 3 anos de
experiencia docente en Institucienes de Educacion Superior, y 3 anos de experiencia profesional refacionada con i

formaclan academica,

B} REQUISITOS Y DOCUMENTACION MECESARIA:
1.

Mo tener horas asignatura (pendientes de reubicar); .
Mo rebasar 25 horas de contratacién con la Universidad Veracruzana en cualquler modalidad de acuerde con el

1.
Estatuto del Personal Academica (EPA) o -
3. Cumplir cen el Perfil Académico Profesional {PAP) sefalado para la EE en la que solicite su parquaclnn; _
4, Solicitud de partidipacion dirigida a la persona Tieular de |2 Entidad Académica indicanda la Experiencia Educativa:
5. Titulo profesional de licenciatura; :
6. Titulo que acredite ol posgrado {en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerido);
7. Constancia(s} que acrediten |a experiencia laboral considerada en o PAP:
8. Censtancia(s) que acrediten |a experiencia docente considerada en el PAF; 3
9. Anexar documentos probatorios del Gltimo afio, on los rubros de formacion ¥ actualizacion académica, evaluacion
del desempeiio docente, produccion derivada de investigacidn o creacion arustca, participacion en erabajos
recepeionales, gestidonacademica, tutorias, en caso de gue cuente con ellos.
1 0. ldencificacion: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratorio; y
(Ihj 1
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I |, Ulkimo talén de cheque.

Tados los documentas sefalados en los numerales del 4 al 11 serdn presenmados fisicamente en la Direccion de ka Entidad
Académica en original para su cotejo y entregar copia en formato electrénico en un solo archivo POF en el orden en el que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacion ya haya sido entregada satsfactoriamente en formato
alectrénico PDF durante of semestre inmediate anterior, no serd necesario volver & entregaria savo que el académico deba
sdicionarla o actualizarla. Lo anteriar debera ser validado por la persona Titular de la Entidad Academica

C) REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION MECESARIA:

| 2. Mo tener horas asignatura (pendientes de reubicar);

1 3. No rebasar las horas de concratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerdo con el
Estatuto del Personal Académico (EPA)

1 4. Cumgplir eon &l Perfil Académico Profesional (PAF) sefialado para fa EE en |a que solicite su participacion;

| 5. 5alicitud de participacian dirigida a la persona Titular de la Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;

| &. Titule profesicnal de licenciatura;

| T, Tiulo que acredite el posgrado (en caso de que o posgrado sea parte del perfil requerido);

| B. Constaneiafs) que acraditen I experiencia laboral considerada en el PAP,

| 9. Constanciafs) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAP;

20. Anexar documentos probatorios def ditimo ano, en los rubros de formacién y actualizacidn académica, evaluacion
del desempefio docente, produccidn derivada de investigacién o creacion artistiea, participacion en trabajos
recepcionales, gestionacadémica, turorias, en caso de que cuente con ellos.

2 1. Identificacidn: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documenta migratorio; ¥

22, Ultime talén de cheque.

Todos los documentas sefialados en los numerales dal 4 3l 11 serin presentados fisiamente en la Direccion de la Entidad
Académica en original para su coteje y enoregar copla en formato electronice en un solo archiva PDF en &l orden en &l que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente en formato
alectrénico PDF durante ¢ sermestre inmediato anterior, no serd necesario volver a entregarta salvo que el académico deba
Ldicionaria o actualizarla, Lo anterior deberd ser validado por la persona Titular de la Entdad Académica.

D) CRITERIOS GENERALES:

I. Los integrantes del Consejo Téeonico y Autoridades Unipersonales que participan en dicho érgano colegado, deberan
ahservar lo establecida en los articules 307 y 336 fracciones VI, VIl y XXV y XXVI del Estatura General de la Universidad

Veracruzana, que a fa lemra sefalan:

Articulo 307, Los miembros del Consejo Técnico deberin excusarse de intervenic en cualquier forma en la atencian,
tramitacitn, resolucidn cuando sean parte del asunco a trater o on los que tenga interes personal, amiiar o de negodas
incluiyende aquédos de bos que pueda resultar algiin beneficio para &, su conyuge o parientas condarguinens hass e cuarto
grado o por afinidad o para verceros con les que tenga relaciones profesionalas, labarales o de negodios, o para SIS 0
sociedades de las que la sutoridad o funcionario o ks persanas antes referdas formen o hayan formado parte, Cuando se
presents alguna de fas hipdtesis descritas en este articulo & inbegrance dal Consejo Técnico deberd excusarse de participar
en la discusicn y resolucion del ease, quedando constancia en e 3cta redpectva, El no excusarse serd causa de resgonsabilidad,
En el caso de las autaridades prrsenales y funconarios que formen parte del Conseje Técnico da wna entidad academica
deberdn observar |o establecido en las fracciones XoV y XXV del articulo 336 de este Esesuuro, :

Artieula 336 Ademids de laz aonbuciones esablecdas en b Ley Orgdnica, Esttutcs y Reglamentos respectivos, aquells
parsonas senaladas en o articula 335 tendrin a3 obiigacianes siguisntas;
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V|, Excusarse de intervenir en cualquier forma an la atencidn, ramicacion o resalucian de asuntos en lod que renga interés

onal, familiar @ de negecios, incluyenda aquélias da los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge o parcntes
mmgﬁnw hasta o cuarto grada o por afinidad & para terceros con los que tenga relaclones profesionabes, borales o
de negocios, o para sedos o socedades de las gue la autaridad o funcionaric o las personas antes referidas formen o hayan

fermade parme;

VI, Infarmar por escrito al ismediaco superior y en s caso al superior jerirquice, sobre la atencion. tramite o r!es.-:-luc-::-n
de los asuncos a que hace referencia la fraccion anterior ¥ que sean de su conocimiance; y observar sus nstrucciones por
escrito sobre su atencicn, tramitacian v resalucién, cuands la aworidad o kuncianario no pueda abstenerse de Intervenic en

cllos;

MMV, Abstenerse de participar en |os procesos de examen de oposicdn, para ocupar una plaza de personal académics
vacante & de nueva creacion, en la entidad académica donde ocupen un cargo o funcion directiva, pudiendo hacerlo en wa
entidad académica disting a la que dirige;

KAV, Abscenarse de participar @ influir, por motive de su encarga, on bos procescs de seleccion para ocupar uns plaza de
personal académico, vacante o de nueva creacion, en los que tenga Interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aguélios de los que pueda resultar alpdn bereficio para €, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el
tuarts grado, o parientes civiles, o para tércercs con los que tenga relaciones profesionales, hborales o de negecios, o para
socias o sociedades do las que el trabajador universitario, o las persanas antes referidas formen o hayan formado parte; En
los casos anterrares deberd informar por eserite al Rector, sobee la atencidn, trimise o resoducidn de los aswntos o giee hace
referancia la fraceidn anterior ¥ qua sean de su cenocimiento; y observar sus inSIrucciones por escring sobre su atencion.
tramitacian y rasolucion, euands la autoridad unipersanal o funclonario, ne pueda abstenerse de intervenir en ellos.

2. Para Ja designacidn correspondiente se considerarin como referentes de evaluacidn, la formacion y Ec:ualim:lén
académica, los antecedentes de desempefio académico (experiencla docente, evaluacion del desempeno docente,

produccitn derivada de investigacién o creacion artistica, participacion en trabajo recepcional, gestionacadeémica, tutorias)
asi como ka experiencia prefesional considerada en el perfil

1. La fecha de contritacion del docente por asignatura interino designade, serd el primer dia en que inicle impartiendo clase
frente al grupo respectivo, previa patificacion de resuleados del Area Académica carrespondiente.

4, La Incorporacion del movimiento de personal a la ndmina para su pago, procederd ante [a Direccion de Personal, siempre
y cuande se encuentre completa 11 documentacion establecida en el presente AYISO.

5. Para el procesc de contratacién, quien quede asgrado y desempefie un puesto, carge, cemisién o preste servicios
profesianales por honorarios en dos o mis dependencias en |os gobiernos federales, estatales o municipales, deberd
presentar los siguientes documentos:

CHicie con e horario de emples en otro ente externo a la Universidad, con ef proposito de determinar si existe
compatibilidad horaria y geogrifica para desempefiarse en esta casa de estudios, _ ’
s  OMicio en o que otro ente externo manifiesta su eanformidad al horario en &l que af trabajadar se desemperara €n fa

LY,

Er caso de no prestar servicios en un ente externo, €l personal asignado deberd entregar el manifiesto bajo protests de dedr
werdad que Onicaments prestard sus serviclos en esta casa de estudios al momento de su COntratacion

i’

E) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVISO en ol partal web de |a entidad y en su tablero de avisos correspondiante, los interesades en participar
:—\_ en |2 designacion de dichas EE vacantes temporzles, deberin encregar todos los documentos mencionados en los requlgum:;
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de participacian les dias lunes 03 de noviembre en horario de 10:00 a 13:00 y de 17:00 a 19:00 horas,
en el pspacio fisico que ocupa |a Direccion de ka Entidad Académica correspandiente para su cotejo,

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacion por los ifteresados, se deberd convocar &n tismpo y
forma 2 sesion de Conselo Técnico, misma que se efectuard el dia martes 04 de noviembre de 2025. '

Finalizada la sesién da Consejo Técnico se levantard inmediatamente el Acta pormenarizada de los asuntos cratados y de
los acuerdos adoptados por dicho Organo Colegiade, misma que contendrd de manera enundciativa mas ne limitativa, los
criterios utilizados ¥ la argumentacion detallada sobre la designacian de conformidad con el punta 2 del incisa C.

Diicha Acta, deberd ser autentificada con la firma de la persorma Ticular de [a entidad académica y de todos los integrantes
del Consejo Técnico.

Bl Acta del Consejo Tecnico que contene el o los acuerdos previos sobre la designacion se enviara, via correo electronico,
un dia habdl posterior a la fecha de celebracion de la sesidn, a la Direccidn General del Area Académice correspondiente
con un oficio a traves del cual se solicitaraladecerminacidnscbrela designacidn, incluyendo copla del AVISO, solicitudesdelos
participantes v los dooumentos gue integran los requisitos de participacion en formaco elecorénica PDF de odos los
participantes.

Es FEEFﬂfﬁabin-ﬁd de la Direceidn General del Area Académica Econdmico Administrativa, previo andlizis ¥ revisicn de los
cepedientes de designacidn, al dia habil siguiente de recibir [a informacion, emicir fa resolucion (notficacion) que proceda,
remitiéndoda a la entidad académica para su publicacién en el portal WEB insttucional y en o mblero de avisos de fa
entidad académica, Dicha resolucion serd inapelable.

La falta de algune de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en el formato de AVISO DE
EXPERIEMNCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara la propuesta de asignacidn de Consejo Técnico,

Cualguier asunto ne previsto en & prasente AVISO o que constituya unz necesidad de interpretacidn para su aplicacion
la resolveri la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad con sus ambitos de

Competancia.

|
“Lis de Verocruz: Arte, Ciencia, Lu:"(\l
Xalapa, Yer-3| de octubre de 202 ,"

Anahel Galvén Sarabia | _
FACULTAD DE CONTADURIA ¥ ADMINISTRACION
|



