CSECRETARIA ACADEMICSA
Direceidn Genaral dal Area Aradémica Econamico - Adminstrativa
Faculead da Contduria y Administracion

AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamente ¢n el articulo 70 y 73 del Estatuto de Personal Académice de la Universidad Veracruzana: la .
Direccién de la Facultad de Contaduria y Administracién, Region Xalapa informa a su personal académico
adscrito que cubra los requisites, que podrd participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas
vacantes temporiles como docente de asignatura durante el perindo escolar agosto 2025 - enero 1026, que

3 continuacion se enlistan y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

A} DATOS DE LA PLAZA
REGIOMN: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA: Econamico Administrativa
SISTEMA: Escolarizade

PROGRAMA EDUCATIVO: ADMI MNISTRACION
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PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

| -, Formulacion y Evaluacién de Proyectos

Licenciada en Conmduria o Contador Pibiico, Licenciado #n Administzcion o en Administracion d¢ Bmpresas,

Licenciads en Gestidn v Direccian de Megocios o denominacion afin a las profesiones antes citadas; con ostudios de
possrado relcicnados con b experiencia educativa; experiancia minima de 3 afios en educacién superior y con 3 anos

minima de experiencia profesional

B) REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION NECESARIA:

10. idencificacién: Credencial de elector, Pasaparte vigente o dacumento migratoria; y

-

20NN AW

Ma tener horas asignatera (pendientes de reubicar};
ke rebasar las horas de contratacion een la Universidad Veracruzana en cuglquier modalidad de acuerdo ton el

Estatute del Personal Academico (EPA);
Cumplir con el Perfll Académico Profesional (PAP) sefalado para ba EE en [a gque salicite su pa rticipacion,

Selieitud de participacion dirigida a |a persona Titular de la Entidad Academica indicando la Experiencia Educativa;
Titulo profesional de ficenciatura;

Titela que acredite ¢l posgrade (en caso de que el posgrado sea parce del perfil requeridal;

Constancia(s} que acrediten fa experiencia laboral considerada en el PAP;

Canstancia(s) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAP;
Anerar documentos prebacerios del Ultime afio, en los rubros de formacién ¥ actualizacidn academica, evaluacion

del desempeno docente, preduccidn dervada de investgacion o creacidn artistica, participacidn en crabajos
recepoionales, gestion acadéemica, tutorias, en casa de que cuente con ellos
Q\ 1
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I 1. Ultivvies talén de cheque

Todaos los documentos senalados en los numerales del 4 al | | seran presentados fisicamente en la Direccién de la Encidad
Académica en ariginal para su cotejo y entregar copia en fermato electranico en un sela archive PDF en ef orden en el que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha infermacién ya haya sido encregada satisfactoriamente en formate’
electrenice PDF durante e semestre iInmediato anterior, no $era necesaria valver a entregaria salve gue &l académice deba )
adicionarta o actualizarla. Lo anterior debera ser validado par la persona Titular de la Entdad Academica,

C) REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION NECESARIA:

12. Ma tener horas asignatura (pendientes de reubicar);

I 3. Mo rebasar las horas de contracacién cen la Universidad Veracruzana en cualquier medalidad de acuerda con el
Estatute del Personal Academico (EPA);

14, Cumplir con el Perfll Académico Profesional (PAP) sefialada para la EE en la que solicite su participacion;

I5. Sclicitud de participacien dirigida a la persona Titlar de |a Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;

1 6. Tiwla profesianal de licenciatura;

| 7. Titulo que acredite el posgrada {en case de que ¢f posgrada sea parte del perfil requerida);

| 8. Constancials) gue acrediten la experiencia hibaral considerada en el PAP;

| 9. Constanciais) que acrediten |a experiencia docente considerada en &l PAP:

20, Anexar decumentos probatorios del Uitimo afio, en les rubres de formacion y actualizacion académica, svaluacien
cel desermpene docente, produccion derivada de investigacidén o creacidn artistica, participacion en trabajos
recepcionales, gestion academica, tUtorils, n caso de gue cuente con ellos.

2 1. |dencificacion; Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratoria; ¥

22. Uldime talén de chegue,

Todos los documentos sefialades en los numerales del 4 al 11 serdn presentados fisicamente en la Direccion de la Enudad
Académica en original para su cotejo y entregar copia en fermate electronico en un sole archive PDF en el orden en el que
aparecen en los requisites, En caso de que dicha infermacion ya haya sido entregada satisfactoriamente en formato
alectronico PDF durante el semestre inmediata antericr, na serd necesarie volver a encregaria salve que ol académico deba
adiciorarla o actualizaria. Lo anterior deberd ser validado por la persona Titwlar de la Encidad Académica.

D) CRITERIOS GENERALES:

I Los integrantes del Conselo Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en dicho organo coiegiado, deberin
ohservar lo establecido en los articulos 307 y 336 fracciones Vi, VIl y XXV y XXV del Estatuto General de fa Universidad

Weracruzana, que a la lecra senalan:

Articils 307, Las mismbros del Consejo Técnico deberin excusarse de intervenir en cuaiguier forma e la atencian,
bramitacion, resalucidn cuando sean parte del asunta a tratar o en los que tengt interés personal, familiar o de negacias,
incleyendo agquéllas de los que pueda resulzar algan beneficio para &l. s ebnyuge o parientes consanguineos hasta =l cuarco
grada o por afinidad o para tercéros con lot gue tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o pard soCos o
saciedades de las gue la autaridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formada parve. Cuande se
presente alguna do b hipotesis descricas en este articula el incegrante del Conselo Tecnica deberd excusarse de parsicizar
e 1y discusion y resalucién dal caso, quedando constancia en o acta respectiva, El no excusarse seri causa de responsabilidad
Er el £ase de las autoridades personales y funcianarios que formen parte del Consajo Técnica de una entidad académica
Aeberin ahsarvar lo establecido en las fracciones XXV y XXV] del articuls 336 de este Estazute.

Articulo 336, Adernds de las awribuciones sstablecidas en |2 Ley Orginica, Estatutos v Reglamentos vespectives, aguellas
personas sefaladas en el articule 335 tendrdn las obligaciones siguientes!



s i m il udﬁl'_ LirdlLmi

SECRETARIA ACAaDEHICA
Direccian Ganaral def Area Académica Economico = Adminlsurativa
Facultad de Concaduria y Adminiseracian

W1, Excusarie de intarvanir en cualquier forma en fa acencion, tramitecidn o resobecidn de assnime an lex que tengs intaras
personal, familiar @ de negocios, inchiyende aguelios de los que pueda resultar algun beneficio para &l su conyuge o pariantes
consanguinecs hasta e cuarto grade o por afinidad o para tarceros con kos que tenga relaciones profosionales, laborales o
de negocios, o para socios o sociedades de las que la autoricad o funcionario o las persanas antes raferidas formen o hayan

formado parte;

Wil. Informar por eserite al inmediato superior ¥ en su caso al superior jprarquics, sebre |a atencion, trimice o resolucion
de fos asuntes & que hace referencia la fraccion anteriar ¥ qua sean de su conacimiento; y observir Sus INSTrUCCICREs por
pscrito sobre su acencion, ramitacian y rescluddn, cuando la autoridad o funclonarie no pueda abstenesse de intervenir en

allas;

WXV Abstenarse de participar en los procescs de examen de oposician. para ocupar una plaz de perscnal academica
vacante o do nuewa ereacién, en la entidad académica donde ocupen un cargo o funcon directiva, pudiendo hacerlo en una

entidad académica distinta a la qua dirige;

W Abstenerse de partcipar @ influir, per mativo de su encargo, en los procescs de SRIGCCiGn Eard acupar una plala de
personal académico, vatante o dé nuéva creacidn, an los que cenga interes personal, familiar o de negocios, Incluyenda
aquélios de los que pueda resvlar algin beneficio para &, su conyuge o parientes consanguineas o por afinidad hasta ol
cuarte grado, o parientes civiles, o para terceras con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, © para
secios o sociedades de las que el rabajador universitario, o las personas antes referidas formen o kayan formado parte; En
les casos anteriares debera informar per escriog al Rector, sobre laacencidn, trimite o resolucion de los asuntos a que hace
referenca la fraccion anterior y que sean de su conociMiento; ¥ observar sus instrucciones par escrito scbre su atencion,
tramitacian ¥ resulu[iﬁn, cuando & autoridad unip-ur:nnal @ funcionaria, no peeda abswencrse de Intervenir en ellos

7. Para la designacién correspondiente se censiderardn coma referentes de evaluacion, la fermacidn y actualizacion
academica, los ancecedentes de desempeiio académico [(experiencia docence, evaluacien del desempena docente,
produccién derivada de investigacion & creacitn artistica, participacion en trabajo recepelanal, gestionacademica, LUCOFas)

asi coma la experiencia profesional considerada en el perfil,

3. La fecha de contratacidn del docente por asignatura interino designade, serd el primer dia en que inicie impartiendo clase

frerte al grupa respectiva, previa notificacion de resultados del Area Académica correspondiente.

4, La incorporatian del movimiento de persanal a la nomina para su page, procederi ante la Direccion de Personal, siempre

y cuando se encuentre completa la documentacion establecida en el presente AVISO.

S Para ol precese de contratacion, quien quede asignado y desempede un puesto, carge. comision o preste senrin:lc:-?
profesionales por honorarics en dos o mds dependencias en los goblernos federales, estatales o municipales, debera

presentar |as siguientes documentos:

Oiicia con el horario de emples en owo ente externc 2 la Universidad, con el propaosito de determinar i existe

eampatibilidad heraria y geogrifica para desempenarse en cita tasa de estudios.

Oficia en el que otro ente extarno manifiesta su conformidad al horaria &n el que el trabajador se desempenara en fa

v

En caso de no prestar serviclas en un ente externg, €l personal asignado deberd entregar el manifiesto bajo protesta de decic

verdad que Gnicamente prestard sus servicios en esta casa de estudios al memento de su centratacion.

E) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicade el AVISD en el portal web de la entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en participar

en la designacion de dichas EE vacantes temporales, deberan antregar todos los documentos mencionados en los re-quimn:ﬁ.



dferm il Verarruians

SECRETARI A ACADEMICA
Dirsccian General del Area Académica Econdmico = Administrativa
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de participacién los dias jueves | B de septiembre en horario de 10:00 a [ 3:00 y de 17:00 a 19:00 haras,
an el espacia fisico que ccupa la Direccion de |a Entidad Académiea correspondients para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacion por los interesades, se deberd convocar en tiempe ¥
forma a sesion de Consejo Tecnica, misma que se efectuara el dia viernes 19 de septiembre de 2025,

Finalizada la sesién de Conseie Téenico se levantard Inmediatamente el Acta pormenorizada de los asuntos tracados v de

los acuerdos adoptados por diche Organo Colegiada, misma gue contendrd de manera enunciatha mas no lmitativa, los
criterios utilizados y la argumentacion detallada sobre fa designacion de conformidad con el punta 2 del incisa C.

Diicha Acts, deberd ser autentificada can |z firma de fa persena Tiwlar de la entidad academica ¥ de todes los integrantes

del Corsejo Téenico,

El Aeta dal Consejo Técnico que contiene el o los acuerdos previos sobre la desigracion se enviara, via corree electrenico,
ur dia habil posterior a la fecha de celebracian de Ia sesion, a la Direccion General del Area Academica carrespondiente

con un oficio a traves del cual se solicitard ha determinacién sobrefadesignacion, incluyende copia del AVISO, solicitudes de los
participantes ¥ los documentos que integran los requisitos de participacion en formato electronico PDF de todos los
partcipantes,

Es respansabilidad de la Direccion General del Area Académica Econdmico Administrativa, previo andligis y revision de los
expadientas de designacion, al dia habil siguiente de recibir la infarmacion, emitir la reselucion (notificacion) gue proceda,
remitiendola a fa entidad academica para su publicacion en el portal WEB institucional ¥ en el mablers de avisos de la
entidad académica. Dicha resolucion serd inapelable,

La fala de algune de los requisitos y documentos para participar que se enfistan en el formato de .ﬁ-.'-r'ISl.'_'l- DE
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidari la propuesta de asignacion de Consejo Tecnico.

Cualquier asunto no previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacion para su aplicacion
la resolvers la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad con sus dmbitos de

COMpetencis,

“lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”

/ Xalapa, VeF. 17 de septiembre de 10




