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SECRETARIA ACADEMICA
Direcclén General del Area Académica Eeondmileo-Administrativa
Facubtad de Contaduria ¥ Administracicn

AVYISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Veracruzana y con basea -
las neessidades acadamicas de la entidad académica avalada por la ‘Direccion General del Area Académica
Ecenamico-Administrativa; la Direccién de la Facultad de Contaduria y Administracion, Region Xalapa informa a su
personal académico adscrito, gue cubra los requisitos y esté interesado en participar en el proceso de designacion
para ocupar la Experiencia Educativa Vacante Temporal como docente de asignatura durante el periodo escolar
agosto 2025 ~ enero 2026, que a continuacion se enlista y de conformidad con las reglas que se deeallan en el

presente aviso,

A) DATOS

REGION: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA: Economico Administrativa

SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Gestidn y Direccion de Negocios
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PERFIL ACADEMICO PROFESIOMAL:

I. CREATIVIDAD E INNOVACION
Licenciado en Gestién y Direccion de Negocies, Licenciado en Administracion, Licenciado en Mercadotecnia, Licenciado en

Administracién de Empresas, Licenciade en Administracion Turistica. Licenciado en Contaduria, Licenciade en Sistemas
Computacionales Administratives; con posgrado en el Area Econdmico Administrative. Con un minimo de tres afos de
experiencia profesional y tres afios de experiencia docents en ¢ nivel superior.

2. DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Licenciatura en Contaduria, Contador Publice, Contador Pablico vy Auditar, con pgigmﬂn. en el area de DEI‘E{“.D UI’JI’.‘IHl 0
Licerciatura en Derecho; con tres afos de experiencia profesional y tres afios de experiencia docente en el nivel Superior.
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SECRETARIA ACADEMICA
Direceidn General del Area Académica Eeondmico-Adminiscracia
Faculiad de Contaduria y Administracion v

REQUISITOS:
|, El personal académico que tenga horas de asignatura (HA) en caso de ser designado en alguna experiencia

cducativa, serd reubicado en la misma y formara parte de su carga de manera temporal. aplica unicamente
para personal UV.

9 Mo rebasar las horas de contratacién con la Universidad Veracruzana en cu alguier modalidad de acuerdo
con el Estatuto del Personal Académico (EPA);

3. Cumplir con el Perfil Académico (PA) sefialado para la EE en la que solicite su participacion;

4. Solicitud de participacion dirigida a la persena Titufar de la Entidad Académica indicando la EE;

5. Titulo profesional de licenclatura;

&. Titule que acredite el posgrade (en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerido};

7. Constancia(s) que acrediten la experiencia laboral considerada en el PA;

8. Constanciais) que acrediten la experiencia docente considerada en el PA;

9. Anexar documentos probaterios del Gltimo afie, en los rubros de formacién y actualizacion academica,

evaluacion del desempeno docente, produccion derivada de investigacion o creacion artistica, participacion
en trabajos recepcicnales, gestion académica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

| 0. Identificacian: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratorio; y

| 1. Ultimo talén de cheque aplica dnicamente para personal UV,

Todos los documentos senalados en los numerales del 4 al || serin presentados fisicamente en la Direccion de &
Entidad Académica en original para su cotejo y entregar copia en formato elecerénico en un solo archivo POF en e
arden en el que aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacian ya haya sida entregada satisfactoriamente
en formata electrénica PDF durante el semestre inmediato anterior, no seri necesario volver a entregarla salve que
ol académice deba adicionarla o actualizarl. Lo anterior deberd ser validado por la persona Titular de la Entidad

Academica
B) CRITERIOS GEMERALES:

|. Los integrantes del Consejo Técnico, Organo Equivalente y Autoridades Unipersenales que participan en dicho
érgano colegiado, deberdn observar lo establecido en los articulos 307 y 336 fracciones VI, Vil y XXV y HAVI del

Eerarure General de la Universidad Veracruzana, que a la letra sefialan:

Articulo 307, Los miembros del Consejo Técnico deberin excusarse de intervenir en cualquier forma en fa
Stencién, tramitacion, resolucion cuande sean parte del asunto a tratar o en los que tenga interes personal,
farniliar o de negocios, incluyendo aquellos de los que pueda resultar algin beneficio para al, su conyuge o
parientes consanguinecs hasta el cuarto grado o por afinidad e para terceras con los que tenga relaciones
nrofesionales, laborales o de negecios, o para socios o sociedades de las que la autoridad o funcionario o
s persenas antes referidas formen ¢ hayan formado parte. Cuando se presente alguna de las hipotesis
descritas en este articulo el integrante del Consejo Técnico deberd excusarse de participar en fa discusian
¢ resolucién del ciso, quedande constancia en el acta retpactiva. El no excusaree terd i) fg
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SECRETAR[A ACADEMICA
Direccion General dal Area Académica Econamico-Administrativa
Facultad de Contaduria y Adminiscracion

responsabilidad. En el caso de las autoridades personales y funcionarios que farmen parte del Consejo
Técnico de una entidad académica deberdn observar lo establecide en las fracciones XXV y XXV del articulo
336 de este Estatuto.

Articule 336, Ademds de las atribuciones establecidas en la Ley, Orginica, Estatutos y Reglamentos
respectivos, aquellas personas sefaladas en el articulo 335 tendran las obligaciones siguientes:

V|, Excusarse de intervenir en cualguier forma en la atenclon, tramitacion o resolucion de asuntos en los
que tenga interés personal, familiar o de negeclos, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin
beneficio para &l, su ednyuge o parientes eonsanguineos hasta el cuarto grade o por afinidad o para tercercs
con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que
la auteridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formado parte;

¥ll. Informar por escrite al Inmediato superior y en su caso al superior jerdarquico, sobre |a atencion, tramite
o resolucion de los asuntos a que hace referencia la fracclon anterior y que sean de su conocimients; y
obgervar 5us instrucciones por escrito sobre su atencion, tramitacion y resolucion, cuando la autoridad o
funcionario no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

XXV, Abstenerse de participar en los procesos de examen de oposiclon, para ecupar una plaza de personal
academico vacante o de nueva creacion, en la entidad académica dende ecupen un cargo o funcidn directiva,
pudiendo hacerio en una entidad academica distinta a [a que dirige:

KXW Abstenerse de participar e influir, por motivo de su encargo, en los procesos de seleccion para ocupar
una plaza de personal academico, vacante o de nueva creacion, en fos que tenga interés personal, famlliar o
de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para &l, su conyuge o parientes
consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grade, o parientes clviles, o para terceros con los que tenga
relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para soclos o sociedades de las que el trabajador
universitarig, o las personas antes referidas formen o hayan formado parte; En los casos anteriores deberid
infarmar por escrito al Rector, sobre la atencion, tramite o resolucidn de los asuntos a que hace referencia
la fraccion anterior ¥ que sean de su conocimiento; y observar sus Instrucciones por escrico sobre su
atencién, tramitacion y resolucién, cuande la autoridad unipersenal o funcionarie, no pueda abstenerse de
intervenir en ellos.

2, Para la designacion correspondiente se consideraran como referentes de evaluacion, la formacion y actualizacion
academica, los antecedentes de desempefo académico (experiencia docente, evaluacion del desempeno docente,
produccién derivada de investigacion o creacidn artistica, participacién en trabajo recepcional, gestion academica,
tutarias)asi comao la experiencia profesional considerada en el perfil.

3. La facha de contratacion del docente por asignatura Intering designado, sera el primer dia en que inicie impartiendo
clase frente al grupo respective, previa notificacidn de resultades de la Direccion General correspondiente.
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4, La incorporacién del movimiente de personal a la nomina para su pago, procederd ante la Direccion de Personal,
siempre y cuando se encuentre completa la documentacion establecida en el presente AYISO.

5. Para el procese de contratacion, quien quede asignado y desempeiie un puesto, Cargo, comision o preste servicios
profesionales por honorarios en dos © mas dependencias en los gebiernos federales, estatales o municipales, deberd
presentar los siguientes documentos:

» Oficio con el horario de empleo en otro ente externo a fa Universidad, con el proposito de determinar si existe
compatibilidad horaria y geogrifica para desempefiarse en esta casa de estudios,

« Oficio en el que otro ente externo manifiesta su conformidad al herario en el que el trabajador se desempefiard
en la UV,

En caso de no prestar servicios en un ente externo, el personal asignado deberd entregar el manifiesto bajo protesta
de decir verdad que Unicamente prestari sus servicios en esta casa de estudios al momento de su contratacion.

A) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVISO en el portal web de la entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en
participar en la designacion de dichas EE vacantes temporales, deberdn entregar todos los documentos mencionados
en los requisitos de participaclén el dia viernes |2 de septiembre de 10:00 a 13:00 horas y de 17:00 a 19:00
horas en el espacio fisico que ocupa la Direccion de la Entidad Academica correspondiente para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacién por los interesades, se debera convocar en
tempe y forma a sesion de Conseje Técnico u Organo Equivalente, misma que se efectuara el dia 15 de
septiembre.

Finalizada |2 sesién se levantard inmediatamente el acta de Consejo Técnico u Organo Equivalente pormenarizada
de los asuntos tratmdos y de los acuerdos adoptados por dicho Organo Colegiado, misma que contendra de manera
enunciativa mas no limitativa, los criterios utilizados y la argumentacién detallada sobre la designacién de
conformidad con el punto 2 del inciso C.

El acta de Consejo Técnico u Organe Equivalente debera ser autentificada con la firma de la persona Titular de la
antidad académica y de todos los integrantes del Canseje Técnico u Organo Equivalente.

El acta de Consejo Técnico u Organo Equivalente que contiena e o los acuerdos previos sobre la designacion se
snviard, via correo electronico, un dia habil posterior a la fecha de celebracion de la sesion, a la Direccion General
correspandiente con un oficio a través del cual se solicitard la determinacién sobrela designacidn, ineluyende copiadel
AVISO, solicitudes de los participantes y los documentos que integran los requisitos de participacion en farmato
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electranico PDF de todos los participantes.

Es responsabilidad de la Direccion General del Area Académica Econémico-Administrativa, previo analisis y revisidn
de los expedientes de designacion, al dia habil siguiente de recibir la informacion, emitir la resolucién (notificacion)

que proceda, remitiéndela a la entidad académica para su publicacién en el portal WEB institucional y en el tablero -
de avisos de |a entidad académica. Dicha resclucion serd inapelable.

La {almmde dlgunc de los requisitos y documentes para participar que se enlistan en el formate de AVISO
EEI{PE_R{ENI;IAE EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidard la propuesta de asignacién del Consejo
Tecnice u Organe Equivalente.

Eug:qulgr asunta no previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacion para su
aplicacion lo resolverd la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracién y Finanzas, de conformidad con sus
ambitos de competencia.

W

 Anabl Galvin Sarabia
DIRECTORA DE LA FACULTAD ’E’E
N

CONTADURIA YL ADMINISTRACIC



