Liwrerysdng Verspnaara
SECRETARITA ACADEMICA
Direccidn General del Area Académica Econdmico Administrativa
Facultad de Contaduria v Administracion

AV I SO
EXPERIENCIAS - EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articule 70 del Estatute de Personal Académico de
la TUniversidad Verscruzana vy el Dictamen de Programacicn Académica
emitido por la Direccidén General del Area Econdmico hdministrativa, la
Direccidn de la Facultad de Contaduria ¥ Administraciédn, invita a sy
perscnal académico adscrito e interesadc en participar para ocupar las
plazas wvacantes temporales coms docente de asignaltura para el periodo
#scolar FEBRERO - JULIO 2018, que a2 continuacidn se enliztan de

conformidad con las reglas que se detallan en cl presente Aviso,
A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Xalapa

CAMPUS: Ealapa

AREA: Econémico Administrativa
SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: ADMINISTRACTION

| Horas | Experisncia Seccion | Eleque | Plaza | Borario | T Tipo de | BAF
Educatiwva =T M M g V| & | Contratacidn
F] Frowlsidn 1 16536 U7:00 | nE:zno | 11100 1B I
L_ Roial | DE-5% | Miass | 11:59 | |

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL (desglosar para cada experiencia
educativa) :

1 - Licenciades &an Administracion de Fmpresas, Bdministracidn,
Contaduria, Contador Publico v Ruditor, Contador Phblica.
Preferentemenle con Masstria o Doctorado en el area de administracidn,
con wn minimao de 3 afios en experiencia docente en inslituciones de
educacion superior ¥ profesional en el drea del conacimiente de al menos
3 arnns.,

B) REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION NECESARIA

1. HNo tener horas pendientes de reubicar;

2. No rebasar 50 horas de contralacién con la Universidad
Veracruzana en cualguier modalidad;

3. Cumplir con el perfil académico-profesional sefaladc para la EE
en la que solicite su partLicipacién;
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4. Solicitud de participacién dirigida al Director de la Entidad
Académica indicando la experiencia eduycativa a participar;

2. Curriculum Vitae con documentos probatorios que incluyan
constancias guwe acrediten, experiencia laboral, experiencia
docente, asi como formacidén y actualizacién profesional o
pedagdgica, todas cn los dltimos 5 afios;

6. Titulo profesicnal de licenciatura;

7. Cédula profesicnal de licenciatura expedida por la Direccién
General de Profesiones de la SEP;

8. Titulo o documente gue acredite el posgrado {on casc de gue el
posgrado sea parte del perfil reguerido):

2. Ceédula profesional de posgrado expedida por la Direcoidn
General de Profesiones de la SEP (ch caso de que el posgrado
sea parte del perfil requerido);

10. Acta de nacimiento;

11. Comprobante de domicilio {actualizado):

12. Clave Unica de Registro de Pablacién (CURE) ;[

13. TIdentificacién: Credencial de elector o documento migratorio;

l2. Para el caso del Area Bisica, presenlar documento que acredite
la habilitacidén para impartir la experiencia educativa;

15. Ultime taldn de chegue, vy

16. Una fotografia tamafio infantil.

Todos los documentos sefialados en los numerales del 5 al 15 seran
prescntados en la Direccién de la Fntidad Académica en original para su
cotejo, agregandoe copia en formalo electrénico PDF de los mismos. En
caso de gue dicha informacidén va haya sido entregada satisfactoriamente
en formalo electrénico PDF duranls el semcstre agosto 2016-enerc 2017,
no  sera necesaria wvolverla a entregar salvo que ¢l académico deba
adicionarla o actualizarla. To anterior deberd ser validado por al
Director de la FEntidad Académica.

C) .- CRITERIOS GENERALES:

l.- Tos integrantes del Consejo Técnico y Autoridades Uniperscnales gque
parlicipan en diche 4rganc colegiado, deberan observar le establecido en
los articulos 307 y 336 fraccidn VI, VII y XXV v XXVT del Estatubo
Ceneral de la Universidad, gque a la lelra sefialan:

*Articule 307, Loa miembros del Consaje Técnico deberin excusarse e
intervenir oo cualguier lorma en la atencion, tramitacién, resolucién euando
sean parte del asunto a tralar o en log gue Langa interés personal, familiar o
de . negqocicd, lncluvendo aguéllos do los Jque pueda resultar algin beneficio
para &1, su cdnyuge o parientes consanguineos hasta &1 cuarto grade o por
afinidad o para terceros con los gue tenga relaciones profesianales, laborales
o e negocios, o para soclos o sociedades de lax que la auloridad o




SECRETARIA ACADEMICA
Dircccion General del Area Académica Frondmico Administrativa
Facultad de Contadurfa y Administracidn

funcionario o las perszonas antes referidas formen o havan formado parle.
Cuando ose progente alguna de las hipdlesis descritaz en este articula el
integrante del Consejo Técnico deberd excusarse de participar en la discusidn
¥ resolucisn del caso, quedando econatancia en ¢l acta respectiva. EL na
EXCUSArse sera causas de responsabilidad.

En ol case de las autoridades personales y funcionarics gue formen parte del
Consejo Técnico de una entidad académica deberdn ohservar la establecido en
laz fracclones WXV o ¥MVI del articuls 3396 de este Estatuto,

Articuleo 336&. Rdemis de la=z atribuciones oestablecidas en la Ley Orgénica,
Falabutos ¥ Beglamenl.os respectivos, la= auloridades unipersonales,
tuncionaries y toda persona gue deosempede un empleo, cargs o comisién con
atribuciones de mande o manejen ¢ apligquen recursos  econdmicos de  la
Univeraidad Veracruzana tendrén las obligaciones siguientes:

Vi. Excusarse de intervenlr en cualguico forma en la atencidn, Erambbacian o
resolucidn de asuntos en los gue tenga intords personal, familiar o de
noqocicd, incluyenda aguéllos de los gque pueda resulbar algin beneficio para
el, =0 conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grada o por afinidad
o para fercoros con los guoe tenga relaciones profesionales, laborales a de
negocios, o para socios o sociedades de lis gue la sutoridad o funcicnario a
lan porsonas antea referlidas {armon o hayvan formado parte.

VIT. Tnformar por escrila al inmediato superior ¥ &n su caso al superior
jerdrguico, sobre la atencidn, Lramile o resolucién de los asuntos a gue hoce
referencia |a fracoidn anterior ¥y gue xoan do su conocimiento; ¥ ohasrvar sus
instrucciones por esorito sobre 2o atencidn, Lramitacitén y resoluciédn, cuands
la sutoridad o funcionaric no pusda sbstenerse de intervonir on allos;

AXV.- Abslenersc de participar en los procesos do examen de oposicién, para
ooupar una plaza de personal académico wvacante o de onuova ocreacidn, en la
entidad academica donde ocupen un carges o funcidn directiva, pudiendn hacerlo
oo una entidad académica distinta a la gue dirige.

XHEV1.- Abatenerse de participar e influlr, por motive de su encargo, en los
procesos de saleccidn para ocupar una plaza de personal académico, wacante o
de nueva creacidn, on los que tenga interés poersonal, familiar o de negocios,
incluyendo aguéllos de los que pueda resullar algon beneficico para &1, =u
conyuge o parientea consanguitess o por afinidad haszta el cuarlo grads, o
pariantas civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profeaionales,
laborales o de negocios, o para socioz2 o sociedades de las que el trabajador
universitario, o las personas antes referidas formen o havan [ormado parte.

Z.— Para la designacion correspondiente se¢ consideraran come referentes de
evalupacién, la [lormacién y actualizacién académica, lo= antecedentes de
desempefio académico (experiencia docenle, produccién derivada de inveslLigacién
0 creacidén artistica, participacidén en trabajo recepcional, gestién académica,
Tutorlas) asi como la experiencia prolesional en el perfil convocads.

3.- La Fecha de contratacién del docente por asignatura intering designado, se
realizard a partir del dia de la publicacién de los resultados, siempre vy
cuando 3e hayan entregade a la Direccidén de Personal todos los documentos
nstablecidos en el presente AVISO.
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D) .- DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicade el AVISO en el portal weh de la entidad (convocatoria de plazas) ¥V oan
8u Tablero de avisos correspondiente, mismo que contiene la relacidn de EBE o
materias con el perfil correspondiente, los interesadas en participar an la
designacién de dichas EE vacantes temporales, deberdn entregar todos los
documentos mencionados en los= requisites de participacién los dias 19 de
febrero de 10:00 a 14:00 v de 17:00 a 20:00 horas ¥ 20 de febrero de 10:00 a
14:00 horas, en la cntidad acadeémica correspondiente .

Entregados vy validados los documentos de requisitos de participacién por los
interesados, se deberd convocar en tiempo v forma a smsesién de Consejo Técnico,
misma que ze efoctuard el dia 20 de febrero de 2018,

Finalizada la sesidén de Consejo Técnice se levantard immediatamente el
Acta pormencrizada de los asuntos tratados Yy de los acuerdos adoptados
por diche drganc colegiado, v gue contendrd de maners enunciativa mas no

limitativa, los criterios empleados ¥y la argumentacidén =sgbre |a
designacidn,

Dicha Acta, deberd ser autentificada con la firma del Director de la
entidad académica y de todos los integrantes del Consejoc Técnico.

Rl Acta del Consejo Téonico gque contiene el o los acuerdos previos sobre
la designacién se enviara un dia habil posterior a la fecha de
celebraciin de la sesidn a la Direccidn que corresponda con un oficio a
Lraves del cual se solicitard la determinacién sobre la designacién,
incluyendo copia del AVISO, sclicitudes de los participantes y 1los
documentos gue integran los requisitos de Participacién en formalka
electrdnico PDF de todos los participantes.

ms responsabilidad de la Direccidn General del Area Académica Econdmico
Administrativa, previo analisis Y revisidn de los expedientes de
designacidén, emitir el dia habil slguiente de recibida la informacién,
la resolucién (notificacién) gque proceda, remitiéndola a la entidad
académica para su publicacién en el portal WEB institucional vy en el
tablerc de aviscs de la entidad académica., Dicha resolucién serd
inapeslable.

La [alta de algunc de los requisitos ¥y documentos para participar que se
enlistan en el formato de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMFORALES, invalidard la propuesta de asignacidén de Consejo Técnico.

Cualquier asunlo no previsto en el prasente AVISO o que Constituya una
necesidad de interpretacién para su  aplicacidén lo resolvera la
Secrelaria Académica o la Secretaria de Rdminislracién y Finanzas, segUn
laos dmbitos de competencia de cada vna de estas ingtancias.
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