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SECRETARIA At ADMEMICA
Direccion General del Ares Académice Foondmecn Administrativi
Farmitad de Conbaduria v Adminisiracion

AVISDO

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundaments en el articule 70 del Estatuto de Tersonal Académico de
la Universidad Veracruzana y el DiclLamen e Programacion Académica
amilido por la DireccifSn General del Area Econdmico Adminisbralliva, la
Direceitn de la Facaltad de Conbtaduria vy Administracidén, Invita a su
persongl académico adsecrito o interesado en participar para ocupar las
plazas wvacanites Lemporales como docente de asigonatura para el periodo
aisrolar FEBRERD - JULIO 2018, gque a2 continoacidgn se enlistan de
conformidad con las reglas gue se detallan en el prescnte Aviso,

&) DATOS DE LA PLAEA

REGION: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA: Econdmico Administrativa
SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: ADMINISTRACION
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PEREFIL ACADEMICO FRCOFESIOHAL {desglosar para cada axpariaoncia
aducdatival :

1_- Licenciados eon Contaduria, Contador Publico y Auditor o denominmcion
afin u las profesiones anles citadas; con experiencia profesional vy de
prefterencis Lot catudios ds posgrado 20 & Area cCondom ico
administrativa. Con experiencia docenle en Instituciones de Educacidn
Superior

22— Lirenciados £ Administracian (le Emprosas, Aadministracion,
Marcadotecnia, Gestion y Direccién de Wegocios, Economia, Tublicidad y
Ralacignas Priblicas, preterenlemante con masslris en Administracion o
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Mercadotecnia, con experiencia profasional de tres afios y docenhe el
Educacidn Supecrior minima de Lres anos.

3.- Liconciados en: Administracidén de FEmpresas, Administracion, Contador
Piblico v Auditor, Contaduria, Conlador Piblica, Licenciado en Finanzas,
Gestidn vy Direccidén de HNegocios prefcrentemente con Maestria o
Toclorado en el Ares Eoonfdmico Administrativa. Con  sxpariencia
profeslional relacionada en &1 &Area cconfSmico adminislraliva. Con
experlencia dogente en InsLiluciones de Educacidn Superior.

4.- Licenciado en Adminislracidn con posgrado con el area compulacional,
Licenciado o ingenierc en &l &rea computacienal con posgrado en el dres
de sistemas computacicnales yfo adminisbrativas; con  experiencia
profesional en el desarrollo de sistemas de informacidn ¥ CcXpeTriencia
docente minima de dos afics en nivel superior.

E} REQUISITOS ¥ DOCUMENTACION NECESARIA

1. HNo tener horas pendienbes de reubicar;

2. HNo rebasar 50 horas de conbralacién con la Universidad

Veracruzana en cualauiar modal idad;

Curplir con el perfil académico-prolfesional sefialado para la EER

el la goe solicite 81 participacian;

4. Solicitud de participacién dirigids al Director de la Enbidad
Académica indicande la experiencia aducativa a participar;

5. Curricolmm Vitae con documenics probalorios que incluyan
constancias gque acrediten, experiencia laboral, oeoxperiencia
dacenbe, asl como formacidén y actualizacion profesional o
pedagdglics, todas en los GlTtimos b oanos;

6., TiLulg prafesional de licenciatura;

Y. Cédula profesional de licenciatura expedida poar Ta Direccidn
General de Prolesiones de la SEP;

8. Titulc o documenkeo rue acredite el posgrade (en caso de que el
posgrado sca parte del perfil reguerido)l;

9. Ceédula profesional de posgrado expedida per la Direccidn
tieneral de Profesiones de la SEP (en caso de que el posgrado
sea parbe-del perfil requerlido);

10, Acla de nacimiento:

11. Comprobanle de domicilio (actualizado];

12. Clave Unice de Ragistro de Poblacién (CURE) ;1

13. ldentificacién: Credencial de eslector o documente migralkorio;

4. Para el caso del Area Basica, prasenlar dociumente gque acredibe

la habilitacidén para imparlir la& experiencia cducatiwva;

Jltimo taldén de cheque, ¥

Una [otografia tamafio infantil. ﬂl}
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Todos Tas documantos sSefalados en los numerales del 5 al 1b seran

presentados on la Direccidn de la Enlidad Académica en origipal pars 50
role o, agregando copia en formato electronico POF de las mismos. En
caso de gue dicha informacién va hava sido entregada salislactoriamente
en formato electrdédnice POF durante el semestre agosto 2017-enero 2018,
no serd necesaria volverla a entregar salve gque el académico deba
addicionarla o sclualizarla. Lo anterior deberda ser vwvalidedoe per el
Nireclor de la Fnblidad Acacdémioa.

2) .- CRITERIDS GENERALES:
1.— Tos InLagranbey del Consejo Thoenico y Autoridades Uniparsonales: goo
participan en diche drgane celegiado, deberan observar lo astahlecido en
los arlLicules 307 y 236 [racceidn V1, V11 oy XXV y XXVT del EslLaluta
General de la Universidad, que a la lelra sefialan:

mArLicela  307. Tws miembres del Conseje Téconice dohorian  excosarse  de
inLervenic en cualgoier forma en la atencidn, tramitacion, resolucidn cuando
sean parte del asunto a tratar o eon los que Lengs inbecée perzonal, familiar o
der peqoezios,  incluoyendo agquelloes de los gque pueda resultar alqin benelicio
para #l, su ocinyouge o parientes ocnsanguincoes . hasta ol ouwarlo grads o por
alinidad o para terceros con los gue tenga relacicnes prolesioosies, laborales
o de pegocics, © 2 parad socios o sociedades e laz ogque la autoridad o
funcicnarin o |las personas  anbes relezidas formen < hayan formado parle.
Cuando  se preseonbs alguna de las hipétesis describnx sn esle articule el
integrante del Consejo Técnico deberd pxousarse e paclicipar en la discusion
¥ resolucidm del case, gueodande copsbaccid en el acta respectiva. El no
RIS CRES N ra causs de respoansabl idag.

En el case de las autoridodes personales vy funcigonarios gue formon parlé el
Conmrja Téarnioco de e enlidad académica deberan chscrvar ol esbabledcido e
fas [racciones XEV ¥ HEVL del articule 236 dio pale Rulalulbo.

Articulo 336 Ademiin de las atribuciones establecidas on la Tey Orgénica,
PxLatulos ¥ Eeglamentos respectivon, las Aautoridades unipersonal ren,
funcionarics ¥ toda pecsond gue desenpefie un enpleo, carge o comision oan
atribucionos do mando o manejen o apliguen  rooursos  oeconomioos  Jde la
TUnniwersidad Vieracrutana tetdran las ebligaciones siguisnlex:

Wi, Excusarse 4o inboevenirs en o cualgquier forma en la abtoneidn, Lramilacidn o
rosolucion  de canmdnbos en los gue  tenga Interés personal, lfamiliar o de
negoeias, dncluyends aguéllos de los gue pucda roesullar algin beneficio para
el, =u choyuge o parientes consanguineos hasba el rmoarbo grado o por afinidad
n para tercersa con los o oque tenga relocionss profesionales, laborales o de
nogooios, o para socins o socisdades de las gue la autaridod o funcianatls o
los porsonos anbes releridas Formen o hayan formado parls.

YTIT. Talarmar por escrilo al inmediate superior v en 5o casc -al s0perior
jeracquica, sobre la atencién, tramiteooo resclucidéo de loa asuntos a squee hace
refersncia la fraccidn anterior y que =ean de sy conocimiento; ¥y obiorvar sus
ingtrucciones por escrito sobre s alencidn, Leamditacidén y resolucion, cuando
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lia nuboridad o funrcionario oo _1;:-|_|_¢_'-|:.|,.:_:| nhstenorso: e inbervenic e 2] las;

HHV, - Bhatensrse de participar en los procesas de axamen de opossicidin, pars
gCupar una plaza de personal académico wvacante o de nueva ceoacion, en la
e lidad acadamica donde:: ooupen un cacge o foneion di eeclisa, pudiendos haoerlo
en una =ntidad académica disbinla & la gus dicige:

HeWL, - Abstensrae de participar e intluilr, por motive de su encargo, en los
procesos de seleccidn para ocupar una plaza de peraonal académico, wvacantc o
dee. nuevae creacion, on los que Benga ipbordas porsooal, familiar o de negoocios,

ineluyends agesllios de los gque pueda reswvltar algin bensficis para &1, su
conyuge o parientes consanguinecs o por afinidad hasta ol cuarke grado, o
parienteos civiles, o Para tercoros oon los gue benga melaciones profesionales;
labarales o dee nogocios, o para socips oo sociadades de las oguee el Lraba jador
universibariao, o lax personas anlkes releridas formen o havan formado parte,

Z2.— Para la designoacién corrvespondiente se conaideraran como .refeccoles de
evaluacion, la [ofmacidn v actualizacién académica, log anlecedenles  de
desempefio académice {experiencia docenle, produccldén derivada Jde DpvesLigacian
o creacldn aclklisbica, parlicipacidon en Loubajo cocepoclopal,  gesLion académica,
Culorias) asi coms la crpericocia prolesiopoal oo el perfil copvogado.

3. 2 Techa de contratacion del doecente pob asighnatiura intering designade, ==
realizarid a partiz deal ia de la publicacion de Toz resultado=s, aiempre vy
cuando. = hayan anbregado & Ta Mrecocion de Perscnal Todes los documenlos

eatablecideozs &n &l prezente AVISO.
D} .— DESARROLL.D DEL FROCESQO!

FPubslicado ol BVISO on ol pocbal wob ode btooeobldad (convesatoria de plazas) v oen
su Lablero de avisos coccespondiople, oo gue coptisne la relacion de FE o
meberias con el perlll corcespendienbe, los inleregsados en participar en la
desigoacion de dichas EE vacanbes temporales, debkeré&n entregar todos los
documantos mencionados &n los rvequisitos de participacidon los dias 30 Y 31 de
eners. e 10:00 & 14:00 v de 18:00 a 20:00 horas, oo lo enbided academica
Correspondisnte.

Entregados vy wvalidados los doommentos de requisitos de participacién por los
interesades, Se deberd convocar en tiempo y forma a sesién de Consejo Técnico,
misma e Se efectuzard &1 dia 06 . de febrero de Z2018.

Finalizada la sesidn de Conscjo Técnico sc levantara inmedialamenle el
Acta pormenorizada de los asuntos tratados v de los acuerdos adoplados
por dicho drgano colegiado, v gue contondrd de mancra cnunciativa mas no
LimiLaliva, a5 orilerios empleasdos v 1o argumentacisn sobre I &
designacian.

Dicha Acta, deberd ser autentificada com la firma del Direclor de la
entidad académica v de todos los integrantes del Consejo Técnico.

ElL Acta del Consejo Técnico que conliene el o los scusrdos previos ﬂD].‘:-IE,W.II
1
1
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Ia designacién se enviara un dia habil posterior a la Techa de
celebracién de la sesidén a la Direccitn gue corresponda con un oficio a
traviés del cual se solicitard la determinacioo scbre la designaciou,
incluyendo ropia del AVISO, soliciludes de los participantes y les
documentos gue Integran los regquisites de participacidon en formato
electrénico PDF de todos los participantes.

By responsabilidad de la Direccidn General del Area Académica Econdmico
Adminislirabiva, previo anilisis y revision de los expedicntes de
designacidn, emitir el dia hébil siguiente de recibida la intormacidn,
la resclucién (noLiflicacién) que proceda, remitiéndola a la entidad
académica para su publicacidén en el portal WEEB instilucional vy en el
tablero de avisos de la enlidad académica. TDicha resolucién scra
inapelable.

Ta falta de algung de los requisitos y documesitos para participar 'quo sc
cnlistan en el Tormato de AVISO DE EXFERTIENMCEAS EDUCKTIVAS VACANTED
TEMPORALES, invalidard 1a propuesta de asignacién de Consejo Técnica.

Cualquier asunto no previsleo en el presente AVISO o gue oconstituya una
necasidad de  interpretacién para sy aplicacidn lo resolvera  la
Secrelaria Académica o la Secretaria de Administracién y Fionanzas, Soqun
los ambilos de compaetencid de cada una de estas instancias.
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