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Orden del dia

Universidad Veracruzana

1. Procesoy calendario de conclusion del proceso de pre inscripcion, inscripcion formal
en el PHOPA2021-2023.
a) Planta acadérica que acredita la carga docente en el 4° periodo

b) Plantaacadénica que no acredita la carga docente para el 4° periodo

2 Fechasclave del proceso de desahogo de la convocatoria del PEDPA2021-2023.

3. \Verificacion del cunplimiento de los requisitos durante el periodo de pago, la
afectacion de novimientos como LSG descargas comisiones  interinatos
basificaciones.

4 Cortes de informacion para indicadores reportadas por fuentes de informacion
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Calendario conclusion proceso de

inscripcion PEDPA 2021-2023

5.

6.

A\

Cerrar inscripcion (Apertura del sistema de
registro).
Carga de evidencias de docencia faltante.

Validacion de cargas faltantes del 4to periodo
(Cierre del sistema a la planta academica).
Solventar observaciones emitidas por la
DGRH (Se abre el sistema y se adjunta
evidencia).

Nueva revision y validacion de cargas.

Conclusion del proceso de inscripcion
(Apertura del sistema de registro).
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Del 16 de febrero al 4
de marzo de 2023
Del 16 de febrero al 4
de marzo de 2023,
Del 6 al 10 de marzo
de 2023.

Del 13 al 17 de marzo
de 2023.

Del 20 al 24 de marzo
de 2023.

27-28 de marzo de
2023.

Planta academica pre inscrita.

Planta académica pre inscrita que no
cumple el 4to periodo.
DGRH y dependencias involucradas

Planta academica pre inscrita que no
cumple carga del 4to periodo

DGRH y dependencias involucradas
Planta academica pre inscrita que

solvento observaciones de DGRH del 4to
periodo y acredita la carga.



Aspectosinportantes C{\‘(?
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> Las constancias para acreditar el 4° periodo deben contener la informacion basica que
permta validarla de acuerdo al caso particular de que se trate.

> Los movimientos administrativos del periodo agosto 2022-enero 2023 inpactaran el
registro final, interinatos, comsiones institucionales, licencias sin goce de sueldo,
descargas totales o parciales par distintos notives

» Los novimientos administrativos de los periodos febrero-julio 2023, agosto 2023-enero
2024, febrero-julio 2024 y agosto 2024-enero 2025 inpactaran pardial o totalmente el

pericdo de paga

r la oportunidad de cubrir interinatas, inpiden cunplir el requisito de participacion
de contratacion del articulo 13 de las Reglas Operativas del PEOPA




Aspectos inpartantes Q\‘(?
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> Suspension del estinulo Articulo 43.- Los estimulos al desenrpefio del personal acadénrico se suspenderan en
forma terrporal al acadérmico que se encuentre en alguna de las siguientes condiciones

» a Llicenda sin goce de sueldo, a partir de un mes, no mayor a 6 nmeses durante el periodo de pago
carespondiente.

> b. Los acadérricos en funciones directivas que dependan directamente de la Rectorig de la Secretaria
Acadérvica, la Secretaria de Adninistracion y Fnanzas la Secretaria de Desarrollo Institucional, las
Vicarrectorias, las Secretarias Regionales de las Vicerrectorias, las Drecciones Generales de las Areas
Académicas y las Direcciones Generales de las Areas Adinistrativas no podran participar en el Programa
mentras se encuentren en el gjercicio de sus funciones

> ¢ Los académicos que dbtengan alguna beca CONACYT o apoyo PRODEP, o de alguna instandia publica, privada o
social para realizar estudios de posgrado. En este supuesto y atendiendo a los lineamientos federales de
cion de recursos del Estimulo, aquel docente que sea beneficiado en este Prograng, esta obligado a
rlo inmediatamente, a efecto de optar por un recurso y dedinar el otro. bn de no natificarlo
rente y cobrar el inparte de anbos beneficios federales, se invalidara el Estimulo atorgado, y tendra
rar los recursos cobrados al fondo correspondiente.




Aspectos inportantes Ci\‘,?
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> Articulo 44.- Los estimulos al desempefio del personal académico se suspenderan en forma
definitiva durante el periodo de pago correspondiente, por las siguientes causas:

» a.Incumplimiento a las condiciones de trabajo, declarado por la autoridad competente.
> b. No cumplir con un minimo de asistencia del 90% en la totalidad de su carga laboral.
» c. Licencia sin goce de sueldo mayor a 6 meses durante el ejercicio de pago.

» d. No cumplir con la carga docente frente a grupo de conformidad con lo establecido en los
incisos de la fraccion | del articulo 13 de las presentes reglas operativas.

> e. Suspension temporal de la prestacion del servicio ordenada por autoridad administrativa
competente.

> f. Separacion definitiva del servicio, derivada de renuncia, jubilacion, fallecimiento y por pension
jnada por autoridad competente.

el Gobierno Federal dé por terminado este programa de estimulos.

dos econdmicos con el presente Programa.



Aspectosinportantes fi\‘(;’
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> Baja de la planta académica participante que tenga un enpleg, extemo a la universidad
remunerado mayar a 20 hrs. por incunplimiento del Art. 13 de las Reglas Qperativas del
PEOPA2021-2023

IIL. Para los Acadénicos de Tiempo Conrpleta: Docentes, Investigadares y Técnicos Académicos
no desenrpefiar durante el periodo que se evallia y el periodo de pago ninguna actividad
laboral adicional que inplique contratacion mayor a 20 haras sermana mes con organisos,
entidades o ingtituciones del sectar publicn, privado o social, en cualquiera de sus arhitos, asi
conmo no tener adeudos econarricos con los Programmes a cargo de la Direccion General de
Desarrollo Acadéico e Innovacion Educativa, apoyos y becas derivados de otros Programes
ingtitucionales, estatales y federales o de aguellos en que la institucion funja cono postulante;
sera necesario que el académico lo dedlare por escrito, mediante una carta conproniso

efirada y entregada al momento del registro de participacion

eo a la Dra Bizabeth Ocanpo Gamez Directara General, salicitando su baja por
del 14 al 24 de febrero 2023.



Aspectosinportantes \/

> Tener presentes las fechas y procesos clave de la convocataria .

> 15 de noviembre al 9 de diciembre Pre inscripcion

> 16 de febrero al 4 de marzo Conclusiéon de la preinscripcién/ Envio de carta compromiso a
su analista de darea.

> 15 de noviembre al 11 de abril Registro en linea de actividades y productos.

AN

Del 10 al 14 de abril de 2023. Envio del informe de productos y actividades del PEDPA, en
archivo digital debidamente firmado, con copia al titular de la
entidad académica de adscripcion.

» 12 de junio Publicacién de resultados
> 12 al 16 de junio Recurso de revision
> 12 al 26 de junio Recurso de apelacion

> Segunda quincena mes de julio Pago retroactivo a abril (Sin resultados de revision y apelacion)

» 27 de agosto Entrega de dictdmenes

> 31 de marzo de 2025 Ultimo pago

> Importante leer conpletas las Reglas Operativas, porque rigen los términes de su
participacion Disponibles en
https//Mmmmiuv.nx/evaluacionacadermicaffiles/2019/05/REGLAS-OPERATIVAS-PHPA-
2021-2023 pdf



https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/REGLAS-OPERATIVAS-PEDPA-2021-2023.pdf

Contacto Departamento de Evaluacion Académica @

Tels.
(228) 8175043 y (228) 8421700 Universidad Veracruzana
Ext. 18300
Horario de atencion: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00 hrs.
Correo: epdgada@uv.mx

Area Personal Correo

Directora de Mtra. Araceli Arguello Aguilar ararguello@uv.mx
Fortalecimiento Académico

Jefa del Departamento de Dra. Esmeralda Alarcon Montiel | esalarcon@uv.mx
Evaluacion Académica

Area Técnica Lic. Eunice Ilancuey Torres Blas | eutorres@uv.mx
Area de Humanidades Lic. Yadira Valencia Cervantes | yvalencia@uv.mx
Area Econdmico Lic. Obdulia Martinez Pérez obmartinez@uv.mx
Administrativa

Area de Ciencias de la Lic. José Luis Saavedra Rojas jsaavedra@uv.mx
Salud

Area Bioldgico Lic. Marisela Palacios Gonzalez | mapalacios@uv.mx
Agropecuarias

Area de Artes Lic. Marisela Palacios Gonzalez | mapalacios@uv.mx

ifusion Cultural Lic. Karina Hernandez Gonzalez | khernandez@uv.mx
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GRACIAS!
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