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| NOMBRE DE LA UPE:

Universidad Veracruzana

OBJETIVO DEL DISTINGUIR A (OS PROFESORES DE TIEMPO COMPLITO QUE REAL IZAN
APORTES SIGNIFICATIVOS EN LA MEJORA DF LOS INDACADORE S DE

e }mroms PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE u04o! o o
\'
|

N J FROGRAMA: RESULTADOS DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ESTATALLS 1UPT
! REQUISITOS QUE CUMPLIERON LOS DOCENTES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA (DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS 2019 DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES)
| META ANUAL DE BENEFICIARIOS | profesores que | 2. Profesores que | 3. Profesores en el [ 4-PTCen Cuerpos 5. Profesores que 6. Profesorescon | 7. que 8. que || 9. Numerode PTC | 10 PTC con acoones - 1
2019-2020 POR SEXO participan en programas | publican en revistas | SNI/SNCA que impartan académicos participan en programas  patentes, modelos y imparten catedra en | participan en programas | formados en el | Internacionales; que
de posgrado | indizadas clases en licenciatura | consolidados y en de licenciatura | prototipos, obras lengua extranjera educatives con || programa institucional | hayan estudiado en el oy
I consalidacion | reconocidos por su ] literaras y artisticas, \ acreditacion | de RSU extranjero; que hayan
i i S SRS St PO ESR SR = S— PR Ve . L = = -
. HOMBRES, | 223 203 209 185 ; 191 } 28 55 21 | 99 121 1241
MUJERES | 202 174 | 184 166 | 174 b 22 ! ' 31 28 | 110 121 1100
TOTAL 427 kL 193 351 }{ 365 3 50 T e 49 I 209 ‘ 242 ‘ 2341
. DOCENTES - 1er‘Bll4_\E—Si'RE - || e ——— 2 TRIMESTRE OBSERVACIONES GENERALES il
| BENEFICIADOS ABRIL l MAYo TOTAUDEPAGOS || BENEFICIADOS e . B nempe | TOTAL DE PAGOS —— e e e
[ BRI RS it i NP O A o NND‘ __ REALIZADOS. ‘ | 1 JuLio A AGOSTO | SEFTIEMBRE 1 REALIZADOS ity e et 8 o e P T
| HOMBRES 0 [} 0 0 ‘ HOMIRES | 0 \ 0 0 [ 0 1| ropesmormai s e e masen 1 g e 0tz e e
o I 1o PRSP o e o Mngmciors ot s o s 8
MUJERES L o 0 0 | museres | 0 0 0
[ TORAL 0 | o | o o TOTAL i o0 71 0 1 0 o el T
——— o — A — R— — W — e — — i
[FECHA EN LA QUE SE PRESENTO ESTE INFORME: ] 15 de julio de 2019 FECNA EN LA QUE SE PRESENTO ESTE INFORME: 1 7 de octubre de 2019 I
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ENTES BENEFICIADOS EN EL 1er TRIMESTRE CON RESPECTO A 14 ML T

CIEMBRE

DOCENTES BENEFY:
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NMRE Y FIR

1. DEBERAN REQUISITARSE LOS FORMATOS “INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
DE CARRERA DOCENTE UD4D™ E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA OF CARRERA
DOCENTE U040"A FIN DE DAR CUMPLUAIENTO COM LO DISPUESTO EN EL SEGUNDO PARPAFO DE LA
FRACCIOM V DEL ARTICULO 38 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICO
FISCAL 2019; CON LA FRACCION IV DEL ARTICULO 75 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTC ¥
RESPONSABILIDAD HACENDARIA; CON LA DISPOSICION DECIMO SEXTA.- DEL SEGUMMENTO ACADEMICO
¥ FINANCIERO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE E% UPES 2019 (L0<0
FONDO EXTRAORDINARIO Y CON EL INCISO “D” DE LA CLAUSULA TERCERA DEL CONVERIO Df 4PCYD
FINANCIERO PARA EL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE.

2. LA VERACIDAD DE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y SU RESPECTIVA
DOCUMENTACION PROBATORIA SON RESPONSABILIDAD DE LA URIVERSIDAD PUBLICA ESTATAL, MISmA
QUE DEBERA RESGUARDARLA PARA REALIZAR CUALQUIER ACLARACION ANTE LAS AUTORIDADES DE
FISCALIZACION (SHCP; SEP; ASF DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS).

3. LOS FORMATOS “INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE
U040" E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE Li04T, DEBERAN
ENTREGARSE CON OFICIO DIRIGIDO AL TITULAR DE LA DIRECCION GEMERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA DE LA SEP, TEMIENDO COMO FECHA LIMITE PARA ENTREGARSE A LA DGESU EL DA 15
T POSTERIOR AL TERMING DE CADA TRIMESTRE.

4. EL NUMERO DE DOCENTES EVALUADOS Y ACEPTADOS EN EL PROGRAMA CARRERA DOTEMTE L0
CONSTITUYE LA "META ANUAL DE BENEFICIARIOS™. ESTE DATO DEBERA ASENTARSE POR SEXO EW LAS
CELDAS CORRESPONDIENTES.
3. EL FORMATO 2 “INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE LS
o - DEBERA:
A) LLENARSE EN CEROS EN EL O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EN £1 CASO DE QUE L2 UPE
NO HAYA REALIZADO PAGO ALGUNO A BENERICIARIOS.
8) LLENARSE CON LA INFORMACION DEL © LOS TRIMESTRES CORRESPOMDIENTES EN £1 CASC DE QUE
LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS COM RECUROS FEDERAL . ESTATAL © PROPIO.
PARA LA DGESU £S5 IMPORTANTE CONOCER EN QUE PERIODO ST REALIZO EL PAGDO v EL ORIGEN DE
RECURSO PRESUPUESTAL UTILIZADO PARA SOLVENTAR LOS COMPROMISOS DEL PROGRAMA DE
e 4 CARRERA DOCENTE U040,
6. TRIMESTRALMENTE DEBERA AMEXARSE EN £1 MODILO EXTRAORDIMARIO (SISTEMA £ UINLAL L2
NOMINA ESPECIAL (EN FORMATO PDF) EM LA QUE SE REFLEIEN LOS PAGOS A LOS PROFESORES
BENEFICIADOS.
A/ A& 7.50L0 EN EL CASO DE QUE LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS EXCLUSIVAMENTE CON L. K
e FEDERAL, DEBERA ANEXARSE (EM EL MODULO EXTRAORDINARIO DfL SISTEMA N 1inEa [N
o~ POF) EL ESTADO DE CUENTA DE LA CUENT A PRODUCTIVA ESPLLIRCA DFL PROGR Asls T

o DOCENTE {
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NOMBRE DE LA UPE: Universidad Veracruzana

EDUCACION INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE o

2019-2020
CARRERA DOCENTE U040 [DI5TINGUIR & 105 PROFESORES DE TIEMPG COMPLETC
. REALIZAN APORTES SIGNIFICATIVOS EM LA ME JORA DF
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA OBJETIVO DEL PROGRAMA: |\ 100 s DE RESULTADOS D LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS
DIRECCION DE SUPERACION ACADEMICA {ERTATALES:(UFE
ORIGEN DEL MONTO ANUAL PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES POR TIPO DE ORIGEN o -
RECURSO AUTORIZADO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO | FEBRERO MARZO | TOTAL AMUAL
A. FEDERAL 14,928,898.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,928,898.00 -14,137.20 | -7,068.60 -2,356.20 | 14,905,336.00
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0. ‘ 0.00 |
C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00
- ‘ S
o OT";Q(S',‘,:?":‘E:“ 14,928,898.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,928,898.00 | -14,137.20 | -7,068.60 | -2.156.20 14,905,336.00
Y bvAD0s bR, CETEMEOS 0.00 0.00 0.00 186.61 15,377.87 17,390.95 17,804.84 16,894.82 9,729.74 2,165.78 | 14.47 | 15.15 |  79,580.23
FEDERAL D. APLICADGS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO ‘ ‘ ‘
l (A+B+C+D) l 0.00 J 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 000 l 14.925,99&.001 -14,137.20 l 7,068.60 | -2,356.20 14,905,336 00
B 1
PRESUPUESTO EJERCIDO POR TRIMESTRE | PRESUPUESTO POR REINTEGRAR |
ORIGEN DEL TOTAL ANUAL ‘ D RECURSO [ l
RECURSO i i 3 4 oIFErencia | POR REINTEGRAR|
(ABR-JUN) (JUL-SEP) (OCT-DIC) (ENE-MZO) | QRIGEN DEL RECURSD AUTORIZADO | EJERCIDO ANUAL & |
A. FEDERAL 0.00 0.00 14,928,898.00 | -23,562.00 | 14,905,236.00 FEDERAL 14,928,898.00 | 14,905,336.00 | 23,562.00 TESOFE |
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ESTATAL 0.00 0.00 0.00 GOBERNO:DEL )
ESTADO |
C. PROPIO 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 REC. PROPIOS 0.00 0.00 0.00 e |
oo 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00
EJEREWDO 0.00 0.00 | 14928,89.00| -23,562.00 | 14,905,336.00 OBTENIDOS | APLICADOS |  POR REINTEGRAR ATESOFE: |
(A+B+C+D) ; 5 | 1459280081 s St PRODUCTOS FINANCIEROS ] =
(HECHRSS FEDERAL) 79,580.23 | 0.00 i 79,580.23
v SUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO
or TRIME
14,928,898 00 14,328,398 00 14 928 898 00 [
I _— -~ rd ey
‘ B f—@ara Deifpfa Ladrp/oe'cnm)rilﬁcrﬁ.e:
\ e 1 * 7 Se— e
! — .
l NOMBRE Y FIRMA DEL RECTOR
50 0 oo ‘ ‘ 000 l - s
! Mtra. Liliana Ivonne Beu'\ it Trevedha
ESUPL AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTQR!IT |
: 4 TRIMESTRE ‘
14,528,898 00 14,970,898 00 L_ | NOMBRE Y FIRwA DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA
\
|
|
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| NOMBRE Y FIRMA DELTIWULAR DEL CONTRIL INVERND
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